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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14% REGIAO

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° 008/2012

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 008/2012, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 14°® REGIA0O E A SOCIEDADE
ROLIMOURENSE DE EDUCAGAO E CULTURA LTDA -
FAROL.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA QUARTA
REGIAO, com sede na Rua Almirante Barroso N° 600, nesta capital,
inscrito no CNPJ sob o N° 03.326.815/0001-53, neste ato
representado por seu Diretor-Geral e Ordenador de Despesas, ou
pela autoridade que estiver respondendo pelo cargo na forma
regimental, doravante denominado TRT-142 REGIAO e, de outro lado,
a SOCIEDADE ROLIMOURENSE DE EDUCACAO E CULTURA LTDA - FAROL,
pessoa juridica de direito privado, com sede na Rodovia RO 383 -
Km 01 - Lado Sul - Zona Rural - Rolim de Moura/RO, inscrita no
CNPJ sob o n® 04.767.589/0001-09, denominada FAROCL, representada
neste ato pela Senhora Benta Idavina Ferreira Pepinelli Peres,
portadora do CPF n° 221.881.342-49, RG n°® 1.170.045-SSP/PR,
resolvem firmar o presente Termo, com fundamento na Lei n°
8.666/93 e alteracdes subseqlientes, bem como na Lei n°
11.788/2008; Decreto 87.497/82, alter ado pelo Dec. 2080/96 e a
Portaria n° 1886/94 do MEC, mediante as condig¢des constantes das
seguintes clausulas, que ambas as partes aceitam, ratificam e
outorgam, por si e seus sucessores, nos autos do Processo TRT ADM
N° 1461.2012.00014.00-5.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

0 objeto da presente avenga consiste na
disponibilizacdo de atividades de praticas juridica e contéabil,
que possibilitem aos alunos da FAROL a participacdo na prestacgédo
dos servicos institucionais, observado o preceituado na portaria
1886/94 do MEC, visando:

a) suplementar a formagdo profissional pratico-
teérica do corpo discente dos cursos de Direito e de Ciéncias
Contabeis da FAROL;

b) propiciar aos alunos conhecimentos d
atividades desenvolvidas pelo TRT-14° Regiéo;234,
pd
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C) possibilitar o intercidmbio entre o TRT-14%
REGIAO e a FAROL para atualizagdo da formagdo académica;

d) viabilizar o estdgio ndo remunerado de alunos
do curso de Direito e de Ciéncias Contabeis da FAROL nas acdes
desenvolvidas pelo TRT-142 REGIAOQ;

e) proporcionar, aos alunos de Direito e de
Ciéncias Contédbeis da FAROL, estagio em pratica Jjuridica e
contabil, previstas nos curriculos das mesmas.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperacdo Técnica tera
vigéncia de 60 (sessenta) meses contados da sua assinatura.

CLAUSULA TERCEIRA - DO GERENCIADOR DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA

A coordenacéo, a operacionalizacdo e o
acompanhamento do estagio, bem como a fiscalizacdo dos objetivos e
das bases gerais do presente Termo de Cooperacdo Técnica caberd a
Secretaria Judicidria, a quem competirad providenciar as medidas
necessarias as solugbes de quaisquer contratempos gque porventura
venham a ocorrer.

Paragrafo tunico. As decis®Ges e providéncias que
ultrapassem a competéncia do Gerenciador do Termo de Cooperagdo,
deverdo ser solicitadas por este, em tempo hdbil & autoridade
superior, para adogdo das medidas que julgar conveniente.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGCOES DO ESTAGIO

O estagio devera ter carater de complementacgdo
educacional e aprendizagem profissional, constituindo um
instrumento de integracédo Escola-Universidade, ndo acarretando,
todavia, qualquer vinculo de cariter empregaticio com o TRT-142
Regido, conforme estabelecido no Decreto n® 87.497/82.

§ 1° 0 estéagio destina-se a estudantes
regularmente matriculados, com freqiiéncia efetiva nos cursos de
Direito e de Ciéncias Contdbeis da FAROL e que tenham cursado, no
minimo, 50% do curso respectivo.

§ 2° No caso da existéncia de deficientes fisic ’

as atividades do estagio serdo compativeis com a deficiéncia
que sdo portadore§\\

J
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CLAUSULA QUINTA - DA DURAGAO DO ESTAGIO

O estagio terd duracdo minima de 06 (seis) meses
e, quando no interesse das partes, prorrogavel por até 03 (trés)
vezes, por igual prazo, desde que nio ultrapasse o periodo de 24
(vinte e quatro) meses, ficando aos encargos da FAROL a adocdo das
providéncias decorrentes desta prorrogacgdo.

§1° O estagiario devera cumprir a jornada de até
04 (quatro) horas semanais, em compatibilidade com seu horario
escolar, devendo ser a carga didria ndo inferior a uma hora;

§2° As praticas concernentes ao estagio serdo
realizadas em qualquer uma das dependéncias do TRT-14° Regido (na
sede do Tribunal, seus anexos, no Férum, e na unidade mével
responsavel pelas atividades da Vara Itinerante), em suma, todos
Oos setores cujos servigos guardem estrita correlagdo com as
respectivas 4reas de formagdo profissional.

$§3° O estagidrio ndo tera direito & concessio de
vale-transporte, auxilio-alimentacdo ou beneficio de assisténcia a
saude.

§4° O estagidrio se obrigara, mediante a
assinatura do Acordo de Cooperacdo Técnica/Termo de Compromisso de
Estagio, a cumprir as condicdes estabelecidas para o estigio, bem
assim as normas de trabalho pertinentes aos servidores do TRT-14°2
Regido, especialmente as que resguardem a manutengdo de sigilo e
vinculagdo de informagdo a que tiver acesso em decorréncia do
estagio, reconhecendo, ainda, sobre a inexisténcia de vinculo
empregaticio ou funcional com o TRT-14% Regido e com a FAROL.

§5° O inicio do estdgio dar-se-a4 mediante
assinatura do termo de compromisso celebrado entre o estudante, a
FAROL e o TRT-14® Regido, salientando que o estdgio ndo sera
remunerado.

§6° A duragdo das atividades sera definida no
Termo de Compromisso e serd firmado entre o TRT-142 Regido e o
estudante, com a interven¢do obrigatéria da FAROL.

§7° Os estudantes serdo indicados pela FAROL e
poderdo ndo ser aceitos pelo TRT-142 Regido, que poderd requerer a
substituig¢do devidamente fundamentada.

§8° O estagidrio perderd o direito ao estagio
respectivo certificado de conclusdo caso pratique qualquer ato
implique em falta grave, exemplificadamente: descumpra com
estabelecido no Termo de Compromisso; se ausente do local dpbJ
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estidgio sem Jjustificativa, dentre outros motivos elencados na
Clausula Oitava;

§9° Os alunos encaminhados e beneficiados por este
Termo de Cooperag¢do Técnica ndo serdo beneficiados com bolsa de
estudos.

§10° O estagidrio poderd desistir do estagio a
qualquer tempo, cabendo-lhe a obrigacdo de comunicar aos setores
competentes com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§11° O total de estagidrios admitidos ndo excedera
a 25% (vinte e cinco por cento) do quantitativo global de cargos
efetivos do quadro de pessoal do setor onde os mesmos prestardo o
estagio.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES DA FAROL

Na execugdo do objeto do presente contrato,
obriga-se a FAROL a cumprir fielmente os encargos que lhe sdo
confiados, em especial:

I) selecionar estudantes para o estdgio a ser
prestado no TRT- 14® Regido e designar professores para
orientagdes sobre o estdgio e seus trabalhos;

II) supervisionar o) desenvolvimento das
atividades;

IIT) promover reunides periddicas entre as partes
para avaliar o desempenho dos estudantes nas respectivas fungdes e
o0 atendimento aos objetivos sufragados;

. IV) indicar as principais atividades a serem
desenvolvidas pelos estagidrios, de acordo com as disponibilidades
do TRT-14% Regido, observando a compatibilidade com programas e
curriculos escolares e com as diretrizes estabelecidas na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Lei n°® 9.394/96 e
alteracdes posteriores;

V) preparar toda a documentagdo legal referente
ao estagio, incluindo:

a) Termo de Coopera¢doc Técnica entre a FAROL e o
TRT-14* Regido, instrumento Jjuridico de que trata o art. 5° do
Decreto n°® 87.497/82;

b) Termo de Compromisso de Esté
paragrafo 1° do art. 6° do Decreto n°® 87.497/82;

Fp, nos termos
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c) efetivacdo do seguro contra acidentes pessoais
em favor do estagidrio, comprovada mediante apresentacdo ao TRT-
14° Regido da Apdlice de Seguro respectiva;

VI) arcar, integralmente, com a despesa
decorrente do seguro de que trata a alinea "c";

VII) comunicar, por escrito, a conclusdo ou
interrupgdo do curso realizado pelo estagidrio, para posterior
rescisdo do Termo de Compromisso;

VIII) manter o TRT-14® Regido informado sobre
quaisquer eventos que dificultem ou interrompam o curso normal do
contrato a que se refere este termo;

IX) providenciar o desligamento e substituicdo do
estagidrio, em atendimento ao disposto no inciso IX da Clausula
Sétima;

X) responder, integralmente, por perdas e danos
que vier a causar ao TRT-142 Regido ou a terceiros em razio de
agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominacdes contratuais ou legais a que
estiver sujeita, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou acompanhamento pelo érgdo interessado;

XI) comunicar a Administragdo do TRT-142 Regido
qualquer anormalidade que verificar na execugdo dos servicos
contratados e prestar esclarecimentos necessirios;

XII) respeitar as normas e procedimentos de
controle e acesso as dependéncias do TRT-14% Regido, bem assim os
estagidrios.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO TRT-14® REGIAO

O TRT-14* REGIAO, durante a vigéncia deste Termo
de Cooperagdo, compromete-se a prestar as informagdes e os
esclarecimentos solicitados pela FAROL, e em especial:

I) formalizar as oportunidades de estagio, em
conjunto com a FAROL, atendendo as condic¢des, definidas na
legislagdo, para realizacdo de estagios;

II) designar e or¥entar as atividades a sergm
desenvolvidas pelos estagiériqz;f
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ITI) supervisionar e avaliar o desempenho dos
alunos e o atendimento das finalidades do presente Termo;

V) estabelecer a jornada de trabalho dos
estagiarios, sem prejuizo das suas atividades escolares;

V) coordenar, por meio da Secretaria-Geral de
Coordenacéo Judiciaria, as atividades desenvolvidas pelos
estagiarios, observando a compatibilidade com os programas e
curriculos, nos termos do inciso IV da Clausula Sexta;

VI) assinar os documentos legais providenciados
pela FAROL, indicados no inciso V da Clausula Sexta ;

VII) encaminhar & FAROL as informacdes acerca da
data do inicio do estadgio, hordrio e duracéo;

VIII) fornecer a FAROL, quando solicitado,
informagdes pertinentes ao desenvolvimento do estagiario, mediante
preenchimento de formuldrios préprios;

IX) solicitar & FAROL, por escrito ou meio
eletrdnico a substituigdo de estudantes estagidrios quando ocorrer
desligamento dos mesmos, nas hipbéteses previstas na Clausula
Oitava;

X) solicitar a FAROL, a qualquer tempo, documentos
comprobatdérios da regularidade da situacéo escolar dos
estagiarios;

XI) prestar as informagdes e os esclarecimentos
gue venham a ser solicitados pela FAROL;

XII) informar a FAROL sempre que identificadas
irregularidades na situagdo escolar de qualquer estagidrio, e
quando ocorrer rescisdo antecipada do Termo de Compromisso de
Estagio, para as necessarias providéncias legais de interrupcdo do
estagio;

XIII) participar da sistemdtica do acompanhamento,
supervisdo e avaliagdo dos estagiarios, fornecendo dados a FAROL,
quando solicitado;

XIV) dar baixa no Termo de Compromisso, ao término
do estagio de cada aluno, e conferir certiddo ao estagidrio da
pratica realizada, indicando a carga horaria e o conceito;

XV) fiscalizar a execugdo dos servicos, impedihdo
que terceiros executem os servicos objeto deste Termo

Cooperagdo Técnica.,y;
2’/’/
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CLAUSULA OITAVA - DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO

O TRT-14° Regido poderd solicitar o desligamento e
a substituigdo de estagidrios nas seguintes hipéteses:

I - automaticamente, ao término do estagio;

II - a qualquer tempo no interesse da
Administraco;

ITIT - depois de decorrida a terga parte do tempo
previsto para a duracdo do estagio, se comprovada a insuficiéncia
na avaliacdo de desempenho no TRT-142 Regido ou na instituicdo de
ensino;

IV - a pedido do estagiario;

V. - em decorréncia do descumprimento de qualquer
compromisso assumido na oportunidade da assinatura do Termo de
Compromisso;

VI - pelo nao comparecimento, sem motivo
justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou ndo, no
periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do

estagio;

VII - pela interrupcgdo do curso na instituicdo de
ensino a que pertenga o estagidrio;

VIII - pela conclusdo do curso superior.
CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

O presente Termo de Cooperacdo Técnica sera
rescindido de pleno direito:

I) pelo inadimplemento de qualquer uma de suas
clausulas, por qualquer uma das partes conveniadas;

IT) a qualquer tempo, por mutuo acordo das partes
ou por iniciativa de qualquer delas, mediante notificagdo escrita.

CLAUSULA DEZ ~ DO FORO

As partes acordadas elegem o Foro da Jus icga
Federal 1% Instadncia - Seg¢do Judicidria em Rondénia como und

competente para dirimir as questdes que porventura surgire
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execugdo do presente Termo de Cooperacdo, com renlncia expressa
por qualquer outro.

E, por estarem assim, justas e contratadas, as
partes assinam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, a fim de que produza seus efeitos legais.

Porto Velho/RO, 3Y de Y4 de 2012.

&\ TRT. 14® Regiédo

QWC&Q~ DUM .

Sociedade Rolimourense de Educacdo e Cultura Ltda - FAROL

Benta ldavina F. P Pergs
Presidente 10/09/2001
Soc. Rol. Educ. e Cult. Lida

T/\BELIONA D MACHADO

DBk’ @dete Ma do a'l,g.es<31/(iua~ Tabelia

apinat'a de: BENTA IDAVINA FERREIRA

; Z7674% Valor recebido por firma: Emol.: R$

7, Tfal: R$ 2,70. Rolim de Moura-RO, 1§ de margo
lacalxzaqéo,

PEPINELLI PERES!
1,61, ("s;:me Rs 0,3%




" N®74, quinta-feira, 18 de abril de 2013

. Disrio Oficial da Uniao - Secio 3 1SS 16777069
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EXTRATO DE REGISTRO DE PREGOS. -

: E Processo: ngio n° 010/2013 Objem Registro de pregos para aqui-

P siclo de: 35 -
’ litros, 35 unidad: de' k Ateis, ¢, 20 idad
ldldc ‘de 300 lmos Valores

de reffi-

lidade da Ata: 12 meses con-
Legal: Lei 8.666/1993, Lei

tados de 02/04/2.013 ‘Fupdamento
10.520/2002 e Decreto 7.892/2013. Si
Antonio - Despesa, pelo Gerenciador, e Rubens
dos Reis Morais - Legal, pela dora. A integra
da Ata encontra-se d:spomvel no site: hup //wwwut9 jus.br, Contato:
oomntos@mS jusbr

3 ' AVESO DE umAcAo
PREGAO ELETRONICO N* 2412013

. 0 Tnblmal chlonnl do Trabalho da 9* Rnylo torna piiblico

= . “que na REGAO, forma eletrénica,

cu)o objeto &0 fomecnmenm e dmalnﬁo dc mobilirio para gabinetes

\ de D P até as 13h45 do dia

- 02/05/2013. Re-llzq;ao da sesso no site www.licitacoes-e.com.br a
com.br Inf

partir dag- 14h
WW\I'
fone (4!) 3310-7342 / 7375 ou pelo correio eletrﬂmoo licita-

. www.trd jus.br ou
cao@trt9 jusbr.

DANIEL SOUZA .

Pregoeiro
TRIBUNAL PLENO =~
DIRECAO-GERAL
ASSESSORIA DE LICITAQOES; COMPRAS
. E CONTRATOS i

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Processo: Pregio n" 11/2013 Objeto: Reg:srm de pregos para aqui-
siglo de 14 de | clinicas ico (item 22),

" 4 unidades de cartucho (eletrodos com batcna, 2 pds) padpak adulto
_ (item 25); 2 unidad ico externo (DEA) de
" treinamento (item 28) Vlloru \nménos respecnvos RS 45 00 RS
679,00 ¢ RS 2.600,00.
Hospitalares Macrosul Ltda Vahdadc da Ata; 12 meses contados de
26/3/2013. Fundamento I'egal: Lei 8.666/1993, Lei 10.520/2002 e

. Decreto 7.892/2013. Signatérios: Amaldg Rogéno Pestana.de Sousa -
Ordenador de em exercicio, pelo Gerenciador, e Joio
Reinaido Talio - Sécio, pe /h forhecedora. A integra da Ata encontra-
s¢ “ disponivel ‘no site:” http://www.trt9 j _[us br.. Contato: cofitra-
tos@mjus br

EXTRATOS DE T ERMOS Al)lTlVOS

Tercelm Termo Aditivo a0 Contrato 68/2010. Contratante: Tribumal
- chwnal do Tnibalho da 9 Regﬁo Commwda Usina de Talentos,
sional Ltda. Objeto: Prorro-
gw!o da wgém:m contratual por 12 meses contados dé 20/04/2013.
Data da assingtura:; a:wzors Dotacé Otrgamentaria: Programa:
Apreciaggio de Causag na Justiga do Trabalho. Natureza da Despesa:
3.3.90.39.00. Fundamento legal: Art. 57, -inciso Il da Lei 8.666/93.
Viney :  Processo . licitatério PO. 65/2010, Processo Geral
761/2010. Signatérios: Patricia Aimée Bruel Antodlo Ordenadora de

/ Despesa, pelo Contratante, € Dcmerv'.l Deodato Dias - Representante

Legal, pela Contratada.

Primeiro Terino Aditivo o Contrato 32/2012. Comtpatante: Tribunal
Regional do Trabalho da 9" Regido. Contratada: Luca Comércio de
Sistemas Audio Visual Ltda. Objeto: Prorrogacio da vigéncia con-
tratual por 12 fiieses oonmdos de 12/04/2013, reajuste de pregos e
inclusdo de Data da
11/04/2013 Fundamento Iegal Am 40, e 57, inciso TI da Lei
8.666/93. Vinculagio: Processo hcmtény PO 11/2012, Processo Ge-
mt 122/2012. Signatérios: Amaldo Rogério Pestana de Squsa, Or-
- denador de Despesa em exercicio, pelo Contratante, & l.nmﬂrdo Pisa
de Quadros - Diretor Comercial, pela Contratada.

. 10°REGIAO. _ .
- NUCLEO DE LICITAGOES

" AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 17/2013 - UASG 080016

Objeto: Pregao Eletrdnico - Sistema . de

. N° Processo: 2467/2013 .

de Pregos pama cventual aquisico’ de material de copa,

cozinha, limpeza ¢ higignizacio. Total de Itens Licitados: 00190 .
Edital: 18/04/2013 de 10h(0 as 17h00 . Enderege: Sas Quadra 01
. Bioco d Praga Dos Tribunais Superibres Asa Sul - BRASILIA - DF
Entrega das Propostas: a paitir de 18/04/2013 as .10h00 no site
wwwcompmmctgovbr Abertura das Propostas: 02/05/2013 as
14h00 site www.comprasnet.gov.br.

* - ANDERSON DOS SANTOS ALMEIDA

hefe

(SIDEC - 17/04/2013) 080016-00001-2013NE000009

idade de 120 -

- geradores, uma porta, caj ivos: -
BS 56340 Rs 19498 \RS Bllugo Fomccedor: Sulmatel Comércio -
de N e

rios: Patricia Aimée Brugl .

. ESPECIE: Despesa com a renovag;io dc‘ assinatura dos Boletins de

> NDJ LTDA. FUNDAMENTO LEGAL: art. 25, Inciso I, da Lei n°
02/05/2013 ‘Retirads do Edital nos .sites: .
pelo tele- -

. Ltda., CNPJ n. 04.676.961/0001-71, para os Grupos 1 ¢ 2 com va-

‘Contrato n. 35/12 de prestaglo de servigos de engenharia para re-  Orgamentéria: Program

DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA —
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EXTRA”I‘O DE TERMd ADITIVO

12 REGIAO , ~
EXTRATO DE CONVENIO

N ’
Processo: CVN 2080/2013. Partes: Tribunal Regional do Trababo da
12" Regiio ¢ Instituto, Federal de Santa Catarina - IFSC. Objeto:
Propiciar.aos estudantes de nivel médlo matriculados nos cursos de
Sis de Itk 40, El e Te com énfase
24/06/2014. Fundamentacio: art. 57, II, da Lei n° 8.666/1993. Co- em oq:pumdora, Segmnoa do Trabalho ¢ Edlﬁcacbm da
bertura orgamentéria: Elemento de Despesa 3.3,90.39.79, vinculado & IESC, 2 opor do TRT. Vi-
Atividade 02.061.0571.4256.0001. Assinatura: 15/04/2013. Pelo TRT  géncia: 60 meses a pamr da ; assmatun Data da assinatura: 174~
da 10® Regifo: Silvio us Antunes - Secretdriosde Administragio.  2013. Pelo TRT: Gisele Pereira Alexandrino, Desembargadora do -
Pela Contratada: Eduardo Percira Tomaz - Representante Legal, . Trabalho-Presidente. Pela IFSC: Andrei Zwetsch Cavalbeiro, 2° Subs-.

: . tituto Eventual da Reitora do IFSC.
11* REGIAO

) . . EXTRATO DE TERMO ADI'I'IVO
EXT! E ] D. A0 - .
XTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAC Processo: PR 4240/2010. Partes: Tribunal Regional do Trabalho da 12*

Regifio ¢ Adservi Administradora de S s Lida. Objeto: Promover
a de valor do contrato. Novo Valor: RS 33.678,00 mensais
apnmrdc 1°-1-2013. Damthassmanm: 17-4-2013. Pelo TRT Gisele
Pereira - Alexarid D dora do Trabalho-Presid Pela
Contratada: Tsrael Fontanelia da Sllva. Diretor Comercial.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAcAo

Processo 0° 683/2013. 2° Terino Admvo 0 Conm(o n° 88/2012.
Partes: TRT da 10° Regifio ¢ P
Ltda' ME. Objeto: prorrogagdo do’ prazo de wgencu do contrato até

Direito Ad - BDA e de L des e Contratos - BLC,
para o exercicio de 2013. CONTRATANTE Unido Federal - Tribunal
Regional do Trabalho da 11* Regifio. CONTRATADA: EDITORA

8.666/93. VALOR: R$ 15.900,00 (quinze mil e novecentos reais).
MA-388/2013, RECONHECIMENTO: Em_ 16.4.2013, por Marcele
Augusto Alves Krichand, Ordenador da Desj espesa. RATIFICACAO
DA INEXIGIBILIDADE: Em 16.4.2013, por David Alves de Mello

AVISO DE LICITACAO
Junior, D ador do Trabalho Pre;

PREGAO ELETRONICO N* 31602013

(o] Tnbunal chlona] do Tnbalho d: 12* Regido toma pu-
blico que reali de Pregao, ne forma cle-
trdnica, para aqu:sn;ao de papel A4,

1 - Prazo: deverio ser no site li-
doBmcodoanlnték 17 horas do dia 30 de-abril de

RESULTADOS_ DE JULGAMENTOS
PREGAO N* 162013 :

o] Pmudm(c do Tribunal Regionaldo Tmbalho da 1t Regﬂo
torna publico para dos da

licitagho sup destinada & aquisi depnmnovos, adji- 2013 A sesel disputa terd inicio ds 14 horas do di Oldemmo
dicado em favor das empresas: Japurd .Pneus LTDA., CNPI n. de 2013, Oh;tpr:‘ml;l) in éOd;oBmmlm :
04.214.987/0001-06, ltem 8 no valor dg¢ R$ 6.228,00 ¢ J Pneus 2 - Ob edital ¢ inf o edital devers ser-

" retirado no site www.licitacoes-e.com.br. Outras informagdes poderio
~  ser bbtidas junto ao Setor de aro de Licitagdes no site
www.irt12.jus.br, ou pelos telefones (48) 3216-4069 ou 3216-4091,
fax (48) 3216-4370 ¢ e-mail epl@tn12)usbt ho horério compre-

{ores dc RS 39.580,00 ¢ RS 3.377,0_0, respectivamante.
”
(SIDEC - 17/04/2013). 080002-00011-2013NEG00031

PRFGAO N 79,26”\ endido entre as 12 ¢ 19 horas. .
i / \
O Presidénte do Tribunal do Trabalho da 11° Regito toma : Florianapolis. [‘){Sie;o""maml
pull:‘l;:: pam o conh o idos ey de mobxl irios, adj udlg: dgs | Assistente-Chefe :dp Setor de Preparo -«
em favor da G C Indistria ¢ Comércio de Moveis Ltda., de Licitagdes

CN'PJ n. 01.772. 973/0001—01 itens 01 a 82, valor R$ 9.487.125,01 - 2 A |
(Nove mithoes, quatrocentos ¢ oitenta e sete nul cento-e vinte ¢ cinco 14' REGIAO

reais e um centavo). SECRETARIAS

~
DAVID ALVES DE'MELLO JUNIOR EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

ST Presidente . . i - o

~  ESPECIE: 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 16/2011. PRO-.

CESSO N° 0001802-04.2012.5.14.0000. Contratante:. TRT-14* RE-

GIAO. Contratada: SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO

DE DADOS/SERPRO. Objeto: promogagfio da vigéncia, bem como a -

fixagdo de gastos com o Contrato n. 16711, referente @ presxa«;io pclo

contratado do servigo. de de dados

viabilizar- a \f internos duzidos no

computacional do SERPRO) e/ou de sistemas extemos (pmdlmdos,

no ambiente computacional do 6rgdo gestor do sistema) por meio do

Sistema Senha-Rede. Vigéncia: 5/4/13 a 4/4/14. Assmado 1%/4/13.

(SIDEC N 17/04/201 3) 080002-00011-2013NE000031

SECRETARIA DE COORDENACAO
ADMINISTRATIVA !
SETOR DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

EXTRATO DE-CONTRATO

ESPECIE: 'Contrato n.006/2013/TRT11/SCAD. CONTRATANTE:
M Dotagao - entdria: Pro Trabalho
L oRogito, CONTRATADA: ML COMERCIO DE MATE- 0o, 422?(’)001 Natureza da Despesa 28003957 - perfazen-
RIAL E SERVICOS ELETRICOS LTDA-EPP. OBJETO: Prestagho - 4”0 ojor corimativo anual de RS 21.248,64. Assinataras: Romrio
de servigds de mnnutcm;io preventiva e cnrncnvn_de subestagBes Nunes Diretor das do TRT-14* Regido, ¢
sbaixadoras de tensfo e grupo gerador de emergéncia. -PROCESSO de 0 mn“sl_dde“‘ 0 An dtéGElMﬂa mmsbuecnc"omans i
TRT MA-1477/12. VALOR: R$17.500,00. JAMENTACAO LE- . Marci B
GAL: Leis ns. 8.666/93, 10.520/02, Decretos ns. 5.450/05. Programa *
de Trabalho: 15112.0206105714256.6019. Elemento de Des
0.3390.39. Nota de Empenho n. 2013NE0000338 de 08/03/13. VI-
GENCIA; 15/04/13 a 14/07/13. DATA ASSINATURA: 15/04/13. AS-
SINAM: Marcelo’ Augusto Alves Krichand, Ordenador de Despesa -
TRT11 e Maria Leda Lima de Almeida, pela Contratada.

EXTRATOS. DE TERMOS ADITIVOS

ESPECIE: 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 34/2010
PROCESSO N° 0001767-44.2012.5.14.0000. Contratante: TRT-14*'
REGIAQ. Contratada: M C COMERCIO E SOLUCAO EM SER-
VICOS LTDA.-ME. Objeto: fixagdo de gastos e a concesséio de au- -
mento de 8,28% sobre o valor da ultima repactuagdo, passando o °
“valor mensal a ser de RS 42.962,64 - pérfazenido o vaior anyal de R$
515.551.68 - com base na Convengdo - Coletiva de Trabalho .
2013/2013 e efeitos refroativos a 1° de janeiro de 2013, conforme
consta no quadro inserto neste Termo. Assinado 15/4/13. Dotagso
a de Trabatho 02.061.0571.4256.0001, Natu-
forma ¢ adaptagip da Vare do Trabalho de Tabatings. CONTRA- feza da Despesa 3390 37 - Nota de Empenho n. 2013NEG00S12.
TANTE: TRT 11" Regije. CONTRATADA:. Pinserge Construgdes ° Assmntums ‘Romério Nunes Thaddeu, Diretor-Geral das Secretarias
Ltda OBJETO: Piorrogar por 30 dias o prazo de vigénoia ¢-de 40 TRT-14* Regifo, ¢ de outro, Sr*. Maria Cilene Rodrigues da
do do contrato. VIGENCIA l7/4/l3 a 16/5/13. AMEN-  Silva.

COLEGALAn57§1° Lei n. 8.666/93. DATA ¢
ASSINATURAS: 16/04/13; Marcelo Augysto Alves Krichans, Or-  EXTRATO DE TERMO DE CODPERACAO TEGNICA N° 8/2012
PROCESS0 N* 0001461-75.2012.5.14.0000- : TRT-14*

denador da Dﬁpcs{a-TRT]l ¢ Reginaldo Costa Paixdo, Contratada.
PROCESSO: 'MA-1249/12. ESPECIE: Terceiro Termo Aditivo a0 REGIAQ e a SOCIEDADE ROLIMOURENSE DE EDUCACAO E
Coutrato n. 33/12 de prestagho de servicos de engenharia para e  CULTURA LTDA-FAROL. Objeto: disponibilizagao de atividades de
forma ¢ adaptagao da Vara do Trabalho de Tefé. CONTRATANTE:  préticas juridica e contibif, que possibilitem aos ahmos da FAROL a
TRT 11.* Regifio. CONTRATADA: Pinserge Construoées Ltda, OB» participago na prestaclio dos servicos institucionais, dbservado o
Jmhnm%Nporaodlasopnzoda nxpommal&ﬂ&/%doMEC Vigéncia: 60meseseon-_~‘
contrato. VIGENCIA., 17/4/13 a 16/5/13, FUNDAMENTACAO LE— tados da sus 18/12/12. Assi

GAL: AR. 57, § 1°, V.da Lei n. 8.666/93. DATA ¢ ASSINATURAS:  José Zacarias da Costa, Diretor-Geral das. Secretarias eOrdenador de
16/4/13; Marcelo Augusto Alves Krichant, Ordcnador da Despesa- Despsa do TRT-14" Regifio ¢, de outro, Sr". Benta Idavina F. P.
TRT]I ¢ Regipaldo Costa Paixdo, Contratada. .

PROCESSO: MA-1265/12. ESPECIE: Terceiro, Termo Aditivo ao

o ico tp://www.in.gov vaensicidade e, | "D o dherital

Este documento pode servcriﬁ’cado\no d !

oonYorme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

-pelo codigo 00032013041800137

* Infracstrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. |



