PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 142 REGIAO

UNIDADE ORGAMENTARIA: 15115

Até Julho/2019

RESOLUCAO 102 CNJ - ANEXO Il - DOTACAO E EXECUCAO ORCAMENTARIA

Créditos Adicionais Dotagio Movimentago Liquida de Créditos Execugdo
Dotagéo Inicial Canceladae | Dotagdo Atualizada Contingenciado Dotagdo Liquida
Fungdo e Descrigao este Fonte oo Suplementar | Especial Extraordinario Remanejada Provisdo Destaque Empenhado % Liquidado % Pago %
. sfera
Programa_| Agio e Subtitulo cod. | Descrigio A B c D E F=A+B-C+D+E G H | = F-GH+l L L/1 M M/) N N/J
Unidade Or, 15101 | TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
Programa de Governo [os71 [p
02.122 4256 ?;::iﬁf:o DE CAUSAS NAJUSTICA DO 1 00 [RECUSOS ORDINARIOS 3 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.400,00 0,00 28.400,00 21.588,40 076 1730544  60,93% 1730544  60,93%
A -
02.126 273 IS,'fFTOEs/"\:AN’;f)'ONA" DATECNOLOGIADA 1 00 [RECUSOS ORDINARIOS 3 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
A -
02.126 2062 ;f:g;iAﬁ;:PERFE‘COAMENTO bE 1 00 [RECUSOS ORDINARIOS 3 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
02.126 273 IS'LSFT;:"A:A';’EONAL DATECNOLOGIA DA 1 00 [RECUSOS ORDINARIOS 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 719.986,80) 0,00 719.986,80 244.986,80|  34,03% 0,00% 0,00%)
Total UO 15115 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 748.386,80) 0,00] 748.386,80 266.575,20] __ 35,62% 1730544 2,31%] 17.305,44) 2,31%|
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14A. REGIAO
Programa de Governo [PRESTACAO JURISDICIONAL TRABALHISTA ]
02.061 4224 ﬁiﬂi;i’:sm JURIDICA A PESSOAS 1 00 [RECURSOS ORDINARIOS 3 1.403.002,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 1.403.002,00 0,00 0,00 0,00 1.403.002,00 1.403.002,00{  100,00% 822.710,10|  58,64% 822.614,10|  58,63%)
02.122 20TP  [PESSOAL ATIVO CIVIL DA UNIAO 1 00 [RECURSOS ORDINARIOS 1 193.793.404,00 0,00 0,00 0,00 0,00 193.793.404,00 0,00 0,00 0,00 193.793.404,00 193.793.404,00  100,00%| 115.205.558,51  59,45% 115.205.558,51|  59,45%
AJUDA DE CUSTO PARA MORADIA OU
02.122 216H |\ XILIO-MORADIA A AGENTES PUB 1 00 [RECURSOS DE CONVENIOS 3 3.300.000,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 3.300.000,00 2.140.291,99| 0,00 0,00 1.159.708,01 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
A A A
02.122 4256 ?;::iﬁ‘co 0 DE CAUSAS NAJUSTICA DO 1 00 [RECURSOS ORDINARIOS 3 20.279.154,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.279.154,00 0,00 0,00 0,00 20.279.154,00 17.852.227,71|  88,03% 8.901.783,42|  43,90% 8.882.433,42|  43,80%|
02.122 4256 ?RPAREZ'L’;C;O DE CAUSAS NAJUSTICA DO 1 00 [RECURSOS ORDINARIOS 4 475.617,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 475.617,00 0,00| 0,00 0,00 475.617,00 131.520,31 27,65% 81.139,19  17,06% 81.139,19|  17,06%
RECURSOS NAO-
02.122 4256 [APRECIACAODE CAUSAS NAJUSTICADO 1 50  [FINANCEIROS DIRETAM. 3 53.144,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 53.144,00 0,00 0,00 0,00 53.144,00 2.100,00| 3,95% 2.100,00 3,95%) 2.100,00 3,95%)
TRABALHO
ARRECADADOS
A A A
02.122 4256 ?;::iﬁ‘co 0 DE CAUSAS NAJUSTICA DO 1 81 [RECURSOS DE CONVENIOS 3 3.579.049,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 3.579.049,00 0,00 0,00 0,00 3.579.049,00 3346.724,64|  93,51% 1.824.777,72  50,98%| 1824.777,72|  50,98%|
ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA
02.301 2004 [AOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADOS E 2 00 [RECURSOS ORDINARIOS 3 9.811.740,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 9.811.740,00 0,00 0,00 0,00 9.811.740,00 9.749.592,96|  99,37% 5372177,27|  54,75% 5372177,27|  54,75%)
SEUS DEPENDENTES
BENEFICIOS OBRIGATORIOS AOS
02.331 2128 [SERVIDORES CIVIS, EMPREGADOS, 1 00 [RECURSOS ORDINARIOS 3 10.746.355,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.746.355,00 0,00 0,00 0,00 10.746.355,00 10.746.355,00|  100,00% 5.945.180,75|  55,32%) 5.945.180,75|  5532%
MILITARES E SEUS DEPENDENTES
CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE SUAS
02.846 09HB | T ARQUIAS E FUNDACOES PARA O 1 00 [RECURSOS ORDINARIOS 1 30.081.529,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.081.529,00 0,00 0,00 0,00 30.081.529,00 30.081.529,00  100,00% 17.136.556,61|  56,97%) 17.136556,61|  56,97%
A A
02.131 2191 Z‘#ﬁ'ﬁﬁ{?}imﬂzucm LEDE 1 00 [RECURSOS ORDINARIOS 3 214.061,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 214.061,00 0,00 0,00 0,00 214.061,00 199.552,41|  93,22%) 10147623  47,41% 101.476,23|  47,41%
/AQUISICAO DE EDIFICIO PARA ABRIGAR AS
02.122 15R) |VARAS DO TRABALHO DO MUNICIPIO DE 1 00 [RECURSOS ORDINARIOS 5 13.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000.000,00 0,00 0,00 0,00 13.000.000,00 0,00 0,00%| 0,00 0,00% 0,00 0,00%)
PORTO VELHO
Sub-Total 286.737.055,00) 0,00] 0,00 0,00] 0,00 286.737.055,00 2.140.291,99)| 0,00 0,00] 284.596.763,01 267.306.008,03| _93,92% 155.393.459,80| _ 54,60% 155.374.013,80] _ 54,59%




PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 142 REGIAO

UNIDADE ORGAMENTARIA: 15115

Até Julho/2019

RESOLUCAO 102 CNJ - ANEXO Il - DOTACAO E EXECUCAO ORCAMENTARIA

Créditos Adicionais Dotagso Movimentago Liquida de Créditos Execugio
Dotag3o Inicial Canceladae | Dotagso Atualizada Contingenciado Dotagdo Liquida
Fungdo e Descrigao este Fonte oo Suplementar | Especial Extraordinario Remanejada Provisio Destaque Empenhado % Liquidado % Pago %
- sfera
Programa Acio e Subtitulo Céd. Descrigio A B c D E F=A+B-C+D+E G H 1 =F-GHHH L L/1 M M/) N N/J
Programa de Governo ==> 0089 _|PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DA UNIAO
09.272 0181 :::\/SE\S:EZOCT\I/T: £ PENSOES - 2 00 |RECURSOS ORDINARIOS 1 5.239.583,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 5.239.583,00 0,00 0,00 0,00 5.239.583,00 5.239.583,00  100,00% 2759.196,53|  52,66% 2759.196,53|  52,66%
CONTRIBUICAO PLANO
A .
09.272 0181 :::\;Ehg;é?:\ln SS E PENSOES 2 56 |SEGURIDADE SOCIAL 1 20.410.786,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.410.786,00 0,00 0,00 0,00 20.410.786,00 20.410.786,00(  100,00% 14.377.90L,65|  70,44% 14.377.901,65|  70,44%
SERVIDOR
CONTRIB.PATRONAL
09.272 0181 :::\f\f)’\gpizi':\;;\\: £ PENSOES - 2 69 |P/PLANO DE 1 35.138.223,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.138.223,00 0,00 0,00 0,00 35.138.223,00 35.138.223,00(  100,00% 30.818.136,04|  87,71% 30.818.136,04|  87,71%
|SEGURID.SOC.SERV.
Sub-Total 60.788.592,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 60.788.592,00 0,00| 0,00| 0,00 60.788.592,00 60.788.592,00] _100,00% 47.955.234,22|  78,89% 47.955.234,22]  78,89%
[ Total UO 15115 [ 347.525.647,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 347.525.647,00] 2.140.291,99] 0,00 0,00] 345.385.355,01] 328.094.600,03]  94,99%] 203.348.694,02]  58,88%[ 203.329.248,02]  58,87%)|
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
Programa de Governo ==> [ 0901 [OPERACOES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS
SENTENCAS JUDICIAIS TRANSITADAS EM
28.846 0005 1 00 |RECURSOS ORDINARIOS 3 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/O! #DIV/0!
JULGADO (PRECATORIOS) / / /
SENTENCAS JUDICIAIS TRANSITADAS EM
28.846 0005 |} GADO (PRECATORIOS) 1 00 |RECURSOS ORDINARIOS 1 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 89.853,00 89.853,00 89.422,13 99,52% 89.422,13|  99,52% 89.422,13|  99,52%
Total UO 26268 0,00| 0,00] 0,00| 0,00] 0,00| 0,00] 0,00| 0,00| 89.853,00 89.853,00 89.422,13|  99,50%) 89.422,13|  99,52% 89.422,13|  99,52%
Unidade Org. ==>[__ 22201 INSTITUTO NAC. DE COLONIZACAO E REF. AGRARIA
Programa de Governo ==> 0901 [OPERACOES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS |
SENTENCAS JUDICIAIS TRANSITADAS EM
.84 . . . . .
28.846 0005 |1} GADO (PRECATORIOS) 1 00 |RECURSOS ORDINARIOS 1 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 271.524,00 271.524,00 270575,59|  99,65%| 270575,59|  99,65% 270575,59|  99,65%
Total UO 28233 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00| 271.524,00 271.524,00 270.575,59]  99,65% 270.575,59]  99,65%) 270.575,59]  99,65%
Unidade Org. 36211 | FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
Programa de Governo [ 0901 [OPERACOES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS
SENTENCAS JUDICIAIS TRANSITADAS EM
28.846 0005 | GADO (PRECATORIOS) 2 00 |RECURSOS ORDINARIOS 1 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 11.782.721,00 11.782.721,00 11.780.253,72|  99,98% 11.780.253,72|  99,98% 11.780.253,72|  99,98%
Total UO 36211 0,00| 0,00] 0,00| 0,00] 0,00| 0,00] 0,00| 0,00| 11.782.721,00 11.782.721,00 11.780.253,72|  99,98% 11.780.253,72|  99,98% 11.780.253,72|  99,98%
Unidade Org. ==>[__ 25303 INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS
Programa de Governo ==> | 0901 [OPERACOES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS |
SENTENCAS JUDICIAIS TRANSITADAS EM
.84 . . X . X
28.846 0005 |1} GADO (PRECATORIOS) 2 00 |RECURSOS ORDINARIOS 1 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 820.352,00 820.352,00 266.985,01 32,55%) 266.985,01|  32,55% 266.985,01|  32,55%
Total UO 25303 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00| 820.352,00 820.352,00 266.985,01]  32,55% 266.985,01]  32,55%) 266.985,01]  32,55%
Unidade Org. ==>| ENCARGOS FINANC.DA UNIAO-SENTENCAS JUDICIAIS
Programa de Governo ==> 0901 |OPERACOES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDI
SENTENCAS JUDICIAIS TRANSITADAS EM
28.846 0005 | GADO (PRECATORIOS) 1 00 |RECURSOS ORDINARIOS 3 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 163.997,00 163.997,00 163.997,00(  100,00% 163.997,00(  100,00% 163.997,00(  100,00%|
SENTENCAS JUDICIAIS TRANSITADAS EM
.84 3 3 5 3 5
28.846 0005 |1} GADO (PRECATORIOS) 1 00 |RECURSOS ORDINARIOS 1 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 122.717,00 122.717,00 122.717,00)  100,00% 122.717,00{  100,00% 122.717,00(  100,00%|
SENTENCAS JUDICIAIS TRANSITADAS EM
28.846 0625 |} GADO DE PEQUENO VALOR 1 00 |RECURSOS ORDINARIOS 1 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.086.000,00| 0,00 1.086.000,00 1.085.264,82 99,93%) 1.085.264,82|  99,93% 1.085.264,82  99,93%
Total UO 71103 0,00| 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00| 1.086.000,00] 286.714,00 1.372.714,00] 1371.978,82]  99,95% 1371.978,82[  99,95% 1371.978,82]  99,95%
TOTAL GERAL | 347.525.647,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 347.525.647,00] 2.140.291,99)] 1.834.386,80] 13.251.164,00 360.470.905,81] 342.140.390,50] 94,91%[ 217.145.214,73[ _ 60,24%) 217.125.768,73] 60,23%

Fonte: SIAFI / Tesouro Gerencial
Legenda:

1. Classificagéo por Esfera Orgamentaria: A esfera orgamentdria tem por finalidade identificar se o Orgamento ¢ Fiscal (1), da Seguridade Social (2) ou de Investimento das empresas estatais (3), conforme disposto no § 52 do art. 165 da Constituigo.
2. GND - Grupo de Natureza da Despesa: 1 - Pessoal e Encargos Sociais; 3 - Outras Despesas Correntes; 4 - Investimentos.
3. Fungéo: 02 - Judicidria; 09 - Previdéncia Social; 28 - Embargos Especiais.

4. Subfungso: 061 - Agdo Judicidria; 122 - Administragdo Geral; 126 - Tecnologia da Informagdo ; 128 - Formagao de Recursos Humanos; 131 - C

5o Social; 272 -

do Regime

301 - Atengéo Basica; 331 - Protegio e Beneficios ao Trabalhador; 846 - Outros Encargos Especiais



