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APRESENTAÇÃO
Em atenção à Resolução nº 309/2020 do Conselho Nacional de Justiça -

CNJ, apresentamos o Plano Anual de Capacitação de Auditoria - PAC-Aud, para
execução no exercício de 2023, elaborado por esta Secretaria de Auditoria Interna,
visando o desenvolvimento das competências técnicas e gerenciais necessárias à
formação de auditor interno, conforme previsto nos artigos 69 a 73, a seguir transcritos:

Art. 69. O tribunal ou conselho deverá elaborar o Plano Anual de
Capacitação de Auditoria (PAC-Aud) para desenvolver as competências
técnicas e gerenciais necessárias à formação de auditor.

§ 1º As ações de capacitação serão propostas com base nas lacunas de
conhecimento identificadas, a partir dos temas das auditorias previstas no
PAA, preferencialmente, por meio do mapeamento de competências.

§ 2º O plano de capacitação deverá contemplar cursos de formação básica
de auditores, para ser ofertado sempre que houver ingresso de novos
servidores na unidade de auditoria.

Art. 70. O PAC-Aud deverá ser submetido à unidade responsável pela
contratação de cursos e eventos do órgão imediatamente após a aprovação
do PAA pelo presidente do tribunal ou conselho.

§ 1º A aprovação do PAC-Aud deve ocorrer antes do início dos trabalhos de
auditoria previstos no PAA.

§ 2º A não contratação de cursos constantes no plano não poderá implicar,
por si só, o cancelamento de auditorias ou de consultorias, mas o auditor
desprovido de capacidade técnica para o trabalho específico a ser
desempenhado não participará da auditoria. (redação dada pela Resolução n.
422, de 28.9.2021)

Art. 71. As ações de capacitação de auditores deverão ser ministradas,
preferencialmente, por instituições de reconhecimento internacional,
escolas de governo ou instituições especializadas em áreas de interesse da
auditoria.

Art. 72. É recomendável a inclusão no PAC-Aud de previsão de 40 horas de
capacitação anual mínima para cada servidor lotado na unidade, observada
a disponibilidade orçamentária do órgão. (redação dada pela Resolução n. 422,
de 28.9.2021)

Parágrafo único. A fim de possibilitar a melhoria contínua da atividade de
auditoria, devem ser priorizadas as ações de capacitação voltadas à
obtenção de certificações e qualificações profissionais.

Art. 73. Os auditores capacitados deverão disseminar internamente, na
unidade de auditoria interna, o conhecimento adquirido nas ações de
treinamento.

Assim, esta Secretaria de Auditoria Interna propõe o presente Plano Anual
de Capacitação de Auditoria – PAC-Aud 2023, cujas ações de capacitação tiveram
como base, as lacunas de conhecimento foram identificadas a partir dos temas das
auditorias previstas no Plano Anual de Auditoria - PAA 2023, o mapeamento de
competências dos servidores desta Secretaria e também a priorização de ações de
treinamento voltadas à obtenção de certificações e qualificações profissionais, com
previsão de no mínimo 40 horas de capacitação para cada auditor, consoante prescreve o
artigo 72 da citada Resolução, conforme a tabela abaixo:
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Treinamento CH Objetivo Qtde Tipo Valor Médio

Contabilidade e
Demonstrações

Contábeis Aplicadas
ao Setor Público

24
horas

Conhecimento da área contábil e de como
classificar, evidenciar e analisar os efeitos
nos balanços do setor público, decorrentes
das transações de natureza contábil,
orçamentária, financeira e patrimonial da
Administração Pública.

2 Online
Ao Vivo R$ 1.800,00

Nova Lei de
Licitações e

Contratos - NLL
Lei 14.133/2021

25
horas

Visão sistêmica do processo:
Planejamento, Seleção, Contratação,
Gestão e Fiscalização de Contratos,
incluindo o ETP, SRP, PMI, Gerenciamento
de Riscos (Mapa x Matriz) e a
Terceirização.

2
EAD ou
Online
Ao Vivo

R$ 1.800,00

Auditoria de Banco
de Dados

24
horas

Preparar o Auditor para avaliar a
conformidade da política de banco de
dados, dos controles de banco, das
responsabilidades, monitoramentos e da
aplicação da referida política de quanto ao
acesso, permissões; autorizações de
usuários.

2
EAD ou
Online
Ao Vivo

R$ 1.600,00

CIA - Parte 2:
(Certified Internal

Auditor)
Prática de Auditoria

Interna

32
horas

Preparar o profissional de Auditoria Interna
para a realização do Exame CIA - Parte 2
pelo IIA Global (Institute of Internal
Auditors) conferindo ganhos de qualidade,
tanto ao profissional, quanto para as
práticas das atividades de auditoria
interna.

1 Online
Ao Vivo R$ 3.700,00

CONBRAI
Congresso Brasileiro
de Auditoria Interna

16
horas

43ª edição do maior evento de Auditoria
Interna, com o objetivo de compartilhar
conhecimentos, reflexões e dicas de como
as tecnologias podem contribuir para
transformar dados em informações que
auxiliarão a geração de indicadores e
futuras tomadas de decisões.

2
Presencial
ou Online
Ao Vivo

R$ 1.500,00

Fórum Permanente
de Boas Práticas de

Auditoria

24
horas

Evento coordenado pelo CNJ com o
objetivo de debater temas práticos e
teóricos relacionados à atividade de
auditoria, além de difundir as melhores
práticas adotadas pelos órgãos públicos,
elevando, portanto, o conhecimento dos
servidores do Poder Judiciário.

7
Presencial
ou Online
Ao Vivo

Sem
taxa de

Inscrição

Fórum Brasileiro de
Atividade de

Auditoria Interna

16
horas

12º Fórum Brasileiro de Atividade de
Auditoria Interna, realizado bienalmente
pelo Conselho de Dirigentes de Órgãos de
Controle Interno da União (DICON) com o
objetivo de compartilhar experiências,
discutir questões relevantes e boas
práticas para atividade de auditoria interna.

7
Presencial
ou Online
Ao Vivo

Sem
taxa de

Inscrição

TOTAL R$ 15.500,00
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Ressaltamos que o PAC-Aud refere-se apenas ao exercício de 2023, uma
vez que para os exercícios subsequentes, os treinamentos serão indicados tendo por base
os temas das auditorias estabelecidas nos planos anuais de auditoria, as quais são
selecionadas pelo critério de materialidade, relevância e criticidade.

Assim, nos termos dos artigos 69 e 70 da Resolução CNJ nº 309/2020 c/c
artigo 30, inciso IX, da Resolução CSJT nº 282/2021, submetemos a essa Presidência o
Plano Anual de Capacitação de Auditoria – PAC-Aud 2023 e solicitamos que a propositura
seja encaminhada à Secretaria Executiva da Escola Judicial – EJUD, para fazer parte do
Plano de Capacitação deste Tribunal 2021/2026 (Proad nº 9772/2020).

Porto Velho-RO, 21 de dezembro de 2022.

(assinado digitalmente)
WHANDER JEFFSON DA SILVA COSTA

Secretário de Auditoria Interna
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