PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS
Proad n. 4545/2023

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

EQUIPE DE PLANEJAMENTO

Qtd Nome Setor Assinatura
1 ARTHUR LUCAS BASTOS CHAVES CLC (assinado digitalmente)
2 FERNANDA KETLYN DE S. BEZERRA CLC (assinado digitalmente)
3 DANIEL CHRYSTIAN GONDIM CRUZ CLC (assinado digitalmente)

Designada por ato da Coordenadoria de Licitagdes e Contratos, conforme doc. 4, do Proad n°
4545/2023 e nos termos da Portaria GP n. 716/2019.

Porto Velho/RO, 3 de agosto de 2023.

1. SOLUGAO DA NECESSIDADE / DESCRIGAO SUCINTA DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada em jornal de grande circulagao para realizar
as publicacdes referentes as licitagdes promovidas pelo Tribunal Regional do Trabalho da
142 Regiao.

1.2 A contratacao classifica-se como servigco comum, cujos padrdes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagbes
usuais de mercado (Art. 6°, XIIl, Lei n.14.133/2021).

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1 A contratacao devera ser realizada em atendimento ao art. 54 § 1° da Lei 14.133 de
2021 c/c art. 37, caput da CF de 1988, tendo em vista a obrigatoriedade da Administragao
Publica de dar publicidade aos seus atos, bem como a exigéncia de publicagdo em jornal
de grande circulagdo, garantindo, assim, a transparéncia, publicidade e ampla
concorréncia no ambito das licitagdes e contratos do Tribunal Regional da 14? Regiéo.

2.2 A auséncia da presente contratacdo implicara em prejuizo ao exercicio das
atividades da Administracdo, bem como no descumprimento dos dispositivos legais
acima mencionados, comprometendo a efetivacdo da missao institucional e do
Planejamento Estratégico deste Tribunal.
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3. PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAGOES E
ALINHAMENTO AO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

3.1 O objeto do presente instrumento esta alinhado ao planejamento estratégico
2021-2026 deste Tribunal, bem como ao Plano Anual de Aquisi¢des de 2023 (item 65 -
Publicagbes de matérias em jornal de grande circulagao: publicagdes de editais ,avisos
,citacdes entre outros da mesma natureza.(art. 54,§ 1° da lei 14.133/2021)), possuindo
como objetivo o aperfeicoamento da Gestdo Orgamentaria e Financeira.

4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO, BEM COMO PADROES
MINIMOS DE QUALIDADE E DESEMPENHO

4.1 Realizar as publicagdes referentes as licitagbes promovidas pelo Tribunal Regional
do Trabalho da 142 Regiéo.

4.2 Agilidade no atendimento e na distribuicdo dos anuncios;

4.3 Emissdo de nota fiscal/fatura, conforme a demanda e com detalhamento do
periodo correspondente, bem como discriminagao de prego unitario e total;

4.4 Possibilidade de consulta de confirmagao de publicagdo, com a reprodugao da(s)
pagina(s) para comprovagao da veiculagao;

4.5 A LICITANTE DEVERA APRESENTAR:

4.5.1 Declaragdo de que se enquadra como distribuidor de jornal diario de grande
circulagdo com abrangéncia no minimo em todo o Estado de Rondénia, na forma
eletrGnica ou virtual (modelo préprio da empresa).

4.5.2 Registro em plena validade, que indique que a Licitante esta habilitada a exercer as
suas atividades, expedida pelo Conselho Profissional competente do Estado em que
possui registro;

4.5.3 Comprovacao de registro ou declaragao de compromisso de vinculagao contratual
futura de Responsavel Técnico junto ao Conselho Profissional competente da regido, que
acompanhara a execugao dos servigos.

4.5.4 Comprovacdo de aptiddo para contratacdo em servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente,
por meio da apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado;

4.6 CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE:

4.6.1 A presente contratacdo devera obedecer ao disposto na Resolugdo CNJ n°® 400, de
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16/06/2021, que dispde sobre a politica de sustentabilidade no ambito do Poder
Judiciario, bem como a Resolugdo CSJT n°® 310, de 24/12/2021, que aprova o Guia de
Contratacdes Sustentaveis da Justica do Trabalho, 32 edigao.

4.6.2 O jornal podera ser impresso ou em formato eletrénico.

4.6.2.1 No caso de jornal impresso, este sera em material reciclado;

4.6.2.2 Observar a pratica de destinagdo ambientalmente correta das sobras de jornais;

4.6.3 Ressalte—se que a contratacio esta alinhada ao objetivo estratégico institucional do
TRT da 142 Regiao 2021/2026 de promover o trabalho decente e a sustentabilidade.

5. ESTIMATIVAS DAS = QUANTIDADES PARA A CONTRATAGAO,
ACOMPANHADAS DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHES
DAO SUPORTE

B QUANTIDADE VALOR ESTIMADO
ITEM | DESCRICAO ESTIMADA

MENSAL ANUAL UNITARIO TOTAL VALOR

(R$) ANUAL TOTAL

(R3) PARA 2

ANOS

1 Publicacao de 83 cm 1.000 cm R$ 14,00 R$ R$
anuncio em 14.000,00 28.000,00
jornal de grande
circulagao.

5.1 A quantidade acima ¢é estimativa, ndo obrigando a Administragdo a sua
contratacdo total, ocorrendo a requisicdo de publicagdo de matérias conforme
necessidade do TRT 142 Regiao;

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS
ALTERNATIVAS POSSIVEIS, E JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA
ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR

6.1 Solugado 1 - A licitacdo ser processada por dispensa eletrénica;

6.1.1 Esta solugdo ndo se mostrou eficiente, uma vez que restringiria a competitividade
da presente aquisicao.
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6.2 Solugao 2 - A realizacao de licitagdo por meio de pregéao eletrbnico se mostrou a
melhor solugdo a presente demanda, tendo em vista a possibilidade de garantir a
competitividade, transparéncia e melhor atendimento as necessidades deste Tribunal,
além de ser a alternativa mais célere, em detrimento da aquisigao por registro de precos.

6.3 Dessa forma, considerando simultaneamente as experiéncias em contratacbes
anteriores, consultando-se editais de objetos similares de contratagcdo em outras
instituicdes publicas, constata-se que as alternativas possiveis sdo as mesmas ja
utilizadas pelo Tribunal, as quais atendem aos principios da eficiéncia, eficacia e
efetividade.

6.2 A justificativa técnica da contratacdo tem como base o fato de que o servigo sera
executado por empresas com competéncia profissional comprovada, o que garante a
qualidade das entregas e a efetividade das solugdes, além de atender aos preceitos
legais e institucionais, notadamente por alinhar-se com as melhores praticas de
governanga.

6.3 Como justificativa econdbmica, baseando-se no interesse publico, elencam-se
algumas vantagens para o Tribunal, como a reducdo de custos operacionais, o
afastamento da possibilidade de retrabalho e a permanéncia dos servidores em suas
atividades precipuas, conferindo assim uma 6tima relagao custo-beneficio durante todo o
ciclo do contrato.

7. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE
ECONOMICIDADE E DE MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONIVEIS

7.1 Por meio desta contratacao, pretende-se dar publicidade aos atos da Administracao
quanto as licitagcdes efetuadas por este, bem como atender a exigéncia de publicagao em
jornal de grande circulagdo, garantindo, assim, a transparéncia, publicidade e ampla
concorréncia no ambito das licitagdes e contratos do Tribunal Regional da 14? Regiéo.

8.  ESTIMATIVA DO VALOR DA CON'['RATACAO, ACOMPANHADA DOS PRECOS
UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS
QUE LHE DAO SUPORTE

8.1. Foi realizada pesquisa direta com fornecedores, entretanto, tendo em vista a
discrepancia entre os valores cotados, foi realizada consulta junto a 6rgdos da
Administragdo Publica que atuam no Estado de Rondénia e PNCP, a fim de verificar a
existéncia de contratagcbes similares, em execugao ou concluidas no periodo de 1 (um)
ano anterior a data da pesquisa de precos, conforme quadro abaixo:
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ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
1 Diario da Amazonia 1.000 cm R$ 19,00 | R$ 19.000,00
2 Gazeta de Rondonia 1.000 cm R$ 32,00 | R$ 32.000,00
3 TRT14/ Diario da Amazonia - R$ 14,00 | R$ 14.000,00
4 Contrato 03/2023/TRE/RO - - R$ 21,00 | R$ 21.000,00
Gazeta de Rondénia (aviso de
dispensa eletronica n° 04/2023)
5 TCE/RO - Gazeta de Ronddnia - R$ 14,90 | R$ 14.900,00
(Aviso de dispensa n°® 30/2023)
MEDIA DE VALOR R$ 20,18
MAIOR VALOR R$ 32,00
MENOR VALOR R$ 14,00

Justificativa do valor de referéncia: a escolha do valor de referéncia baseou-se no
menor valor, haja vista sua pratica em contrato vigente com este Regional.

9. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

9.1 Para a solucido apresentada neste estudo, pretende-se centralizar as publicacbes
em um unico jornal, de modo a facilitar a procura por possiveis leitores interessados, de
editais e licitagcdes publicados por este Regional, além da reducao de custos de gestao de
contratos, conforme art. 75, §3°, |, da Lei n°® 14.133/2021.

9.2 Portanto, é inviavel o parcelamento da solugao a ser contratada.
10. DESCRIGCAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

10.1 Pretende-se realizar a contratagdo de empresa jornalistica, responsavel pela
edicdo de jornal diario, devendo ser disponibilizado na forma impressa e em plataforma
eletrbnica (on-line), devendo ser de grande circulagdo no Estado de Rondbnia, para
prestacdo de servigos de veiculagdo (publicacdo) de atos oficiais e ndo-oficiais de
interesse do TRT da 142 Regiao.
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10.2 Como nao ha uma definicdo legal do que é considerado um jornal de grande
circulagao, a equipe de planejamento adotara os seguintes critérios para tal definigao:

10.2.1 Estar disponivel de forma impressa, bem como possuir versao digital;
10.2.2 Ser distribuido de forma habitual;
10.2.3 Nao ser direcionado para publico especifico;

10.2.4 Atingir, comprovadamente, o publico do Estado de Rondbnia, com vistas a
fomentar a geragdo de empregos com a mao de obra local, bem como em virtude de ser
a area de atuacao deste Regional.

10.3 O servigco ndo possui natureza continua, tendo a vigéncia de 5 (cinco) anos, a
contar da emiss&o da assinatura do contrato.

11. FORMA DE SELEGAO E CRITERIO DE JULGAMENTO

11.1 Em observancia aos principios da economicidade, eficacia e eficiéncia, o
fornecedor sera selecionado por meio de Pregao Eletrénico, com adocao do critério de
julgamento por MENOR PRECO.

12. GARANTIA DA CONTRATAGAO

12.1 Nao havera exigéncia da garantia da contratacao prevista no art. 96 e seguintes da
Lei n° 14.133, de 2021, pois trata-se de objeto simples e de entrega imediata,
considerando também que a exigéncia poderia onerar a contratacdo e/ou prejudicar a
reducao dos pregos ofertados.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO
PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO CONTRATO, INCLUSIVE QUANTO A
CAPACITACAO DE SERVIDORES OU DE EMPREGADOS PARA FISCALIZAGAO E
GESTAO CONTRATUAL

13.1 Nao ha necessidade de providéncias a serem adotadas.
14. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

14.1 Todas as licitagdes com base na Nova Lei de Licitagdes dependem da contratagao
em tela, haja vista a obrigatoriedade de publicagdo em jornal de grande circulagao;

14.2 PROAD 4214/2022 (Dispensa n° 01/2023) - Contratacido vigente até 31/12/2023,
vedada a prorrogacgao.
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15. DESCRIGAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS
MEDIDAS MITIGADORAS, INCLUIDOS REQUISITOS DE BAIXO CONSUMO DE
ENERGIA E DE OUTROS RECURSOS, BEM COMO LOGISTICA REVERSA PARA
DESFAZIMENTO E RECICLAGEM DE BENS E REFUGOS, QUANDO APLICAVEL

15.1 Pretende-se contratar empresa jornalistica com area de atuagdo no Estado de
Rondénia, com o intuito de fomentar a geragdo de empregos com mao de obra local. Tal
exigéncia estda em consonancia com as praticas de sustentabilidade constante no Guia
Nacional de Contratacbes Sustentaveis da AGU.

15.2 A empresa ficara dispensada de apresentar a versao impressa ao TRT14, podendo
apenas apresentar a comprovagao da publicagéo via e-mail.

16. VIGENCIA DA CONTRATACAO

16.1 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 05 (cinco) anos, a partir de 01/01/2024,
podendo ser prorrogado por igual periodo, na forma dos artigos artigos 106 e 107 da Lei
n° 14.133, de 2021.

16.2 A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade

competente, de que as condicbes e 0s precos permanecem vantajosos para a
Administragao, permitida a negociagdo com o contratado.

17. ANALISE DE RISCOS DA CONTRATAGAO

17.1 O documento que materializa a analise dos riscos, que possam comprometer o
sucesso da licitagado e a boa execucgao contratual, encontra-se anexo ao Proad sob Id. n°®
3 - Matriz de Gerenciamento de Riscos.

18. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGAO DA
CONTRATACAO PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA

18.1 Este estudo preliminar evidencia que a contratagcdo da solugcdo ora descrita
mostra-se tecnicamente possivel e fundamentadamente necessaria.

18.2 Diante do exposto, declara-se viavel a contratacéo pretendida.

Porto Velho - RO, assinado e datado eletronicamente.
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Fernanda Ketlyn de Souza Bezerra

Membro da Equipe de Planejamento

Arthur Lucas Bastos Chaves

Membro da Equipe de Planejamento

Daniel Chrystian Gondim Cruz

Membro da Equipe de Planejamento
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