PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
PROCESSO ADM. VIRTUAL - PROAD N.° 1016/2024

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 08/2024

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, inscrito no CNPJ-MF
sob 0 N° 03.326.815/0001-53, com sede na Rua Almirante Barroso, 600 — Mocambo
- Porto Velho/RO, CEP: 76.801-901, doravante denominado CONTRATANTE,
representado neste ato pelo Diretor Geral e Ordenador de Despesas ou por quem
estiver ocupando o referido cargo na forma regimental, e, de outro lado a empresa
RT COMERCIO E DISTRIBUIGAO LTDA, inscrita no CNPJ-MF sob o N°
47.561.770/0001-77, com endere¢o na Rua Travessa Jatoba, 3430 — Sala 1 - 1° piso
Setor 01 — Ariquemes-RO, CEP: 76.870-052, telefone: (69) 2103-2576, e-mail:
teixeira.atacado01@gmail.com, neste ato representada pelo Sr. Renan Teixeira de
Faria, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no
PROAD N° 1016/2024, RESOLVEM registrar os pregos da empresa indicada e
qualificada nesta ATA, de acordo com a classificagdo por ela alcangcada e na(s)
quantidade(s) cotada(s), atendendo as condi¢des previstas no Edital de licitagdo n°
17/2024, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, no Decreto n.° 11.462, de 31 de margo de 2023, e em conformidade
com as disposig¢des a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual contratagao
de empresa especializada para fornecimento de materiais escolares, a fim de
atender ao Tribunal Regional do Trabalho da 14? Regido em Porto Velho/RO,
conforme condi¢gdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia, anexo Ill do edital de Licitagdo n°® 17/2024, que é parte integrante desta
Ata, assim como as propostas cujos pregos tenham sido registrados,
independentemente de transcrigéo.

2. DOS PREGOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

2.1. O prego registrado, as especificagdes do objeto, as quantidades minimas e
maximas de cada item, fornecedor(es) e as demais condicdes ofertadas na(s)
proposta(s) s&o as que seguem:
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ITEM

ESPECIFICAGAO

UN.
MEDIDA

QUANT.
MAXIMA

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Caneta Esferografica -
Material: Acrilico
Transparente,
Quantidade Cargas: 1
UN, Material Ponta:
Esfera De Tungsténio,
Tipo Escrita: Fina, Cor
Tinta: Preta atodxica,
Caracteristicas
Adicionais:
Sextavado e
Ventilada

Corpo
Tampa

UND

1000

R$ 0,64

R$ 640,00

Caneta Esferografica -
Material: Acrilico
Transparente,
Quantidade Cargas: 1
UN, Material Ponta:
Esfera De Tungsténio,
Tipo Escrita: Fina, Cor
Tinta:  Azul atodxica,
Caracteristicas
Adicionais:
Sextavado e
Ventilada

Corpo
Tampa

UND

1000

R$ 0,64

R$ 640,00

Lapis Preto - Material
Corpo: Madeira, Dureza
Carga: 2B, Formato
Corpo: Sextavado,
Caracteristicas
Adicionais: Sem
Borracha Apagadora

UND

1000

R$ 0,32

R$ 320,00

Lapis De Cor - Material:
Madeira, Cor: Diversas,
Caracteristicas
Adicionais: Caixa Com
12 Cores

Caixa 12
Cores

1000

R$ 4,18

R$ 4.180,00

Borracha Apagadora
Escrita - Material:
Borracha, Comprimento:
40 Mm, Largura: 30 Mm,
Cor: Branca, Tipo: Macia

UND

1000

R$ 0,29

R$ 290,00
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Apontador de Lapis -
Material: Plastico, Tipo:
Escolar, Cores:
Diversas,
Caracteristicas
Adicionais: com
Depésito e Lamina de
qualidade

UND

1000

R$ 0,92

R$ 920,00

Cola - Cor: Branca,
Tamanho: 90g, Tipo:
Escolar, Aplicagao:
Papel, Caracteristicas
Adicionais: Atoxica

UND

1000

R$ 1,90

R$ 1.900,00

Régua Escolar -
Material: Poliestireno,
Comprimento: 30 Cm

UND

1000

R$ 0,72

R$ 720,00

Caderno Espiral Capa
Dura com 80 Folhas

UND

2000

R$ 7,25

R$ 14.500,00

10

Embalagem Plastica -
Material: Polipropileno,
Medidas: 60x40cm, Cor:
Transparente,

Espessura: 0,06mm,
Quantidade: 1000
unidades, Aplicagao:
embalagem de presente

UND

1000

R$ 0,35

R$ 350,00

11

Fitilho colorido - 1000
metros, Aplicagao:
amarracao

Rolo de 50
metros

20

R$ 3,65

R$ 73,00

VALOR TOTAL

R$ 24.533,00

3. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)

3.1. O 6rgao gerenciador sera o Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao.

3.2. Além do 6rgéo gerenciador, ndo ha 6rgaos participantes do registro de precgos.
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4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS

4.1. Nao sera admitida a adesdo a ata de registro de precos decorrente desta
licitacdo, conforme justificativa a seguir: evitar novos custos de processamento de
autorizar adesodes, em especial manter a capacidade de gerenciamento da compra;
sobrecarregar a area administrativa de procedimentos desnecessarios e privilegiar o
planejamento das compras dos 6rgaos da Administragdo Publica, nos termos da
jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Uniao.

Vedagao a acréscimo de quantitativos

4.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de
precos.

5. VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS E
CADASTRO RESERVA

5.1. A validade da Ata de Registro de Precgos sera de 1 (um) ano, contado a partir do
primeiro dia util subsequente a data de divulgacdo no PNCP, podendo ser
prorrogada por igual periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que
comprovado o prego vantajoso.

5.1.1. O contrato decorrente da ata de registro de precos tera sua vigéncia
estabelecida no proprio instrumento contratual e observard& no momento da
contratacdo e a cada exercicio financeiro a disponibilidade de créditos
orcamentarios, bem como a previsédo no plano plurianual, quando ultrapassar 1 (um)
exercicio financeiro.

5.1.2. Na formalizagdo do contrato ou do instrumento substituto devera haver
a indicagao da disponibilidade dos créditos orcamentarios respectivos.

5.2. A contratagdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo
orgao ou pela entidade interessada por intermédio de instrumento contratual,
emissdao de nota de empenho de despesa, autorizacdo de compra ou outro
instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado
no prazo de validade da ata de registro de precos.

5.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de pregcos poderdo ser
alterados, observado o art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.4. Apés a homologacéo da licitagdo ou da contratagdo direta, deverdo ser
observadas as seguintes condi¢gbes para formalizagdo da ata de registro de precgos:
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5.4.1. Serao registrados na ata os pregos e os quantitativos do adjudicatario,
devendo ser observada a possibilidade de o licitante oferecer ou ndo proposta em
quantitativo inferior ao maximo previsto no edital e se obrigar nos limites dela.

5.4.2. Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos
fornecedores que:

5.4.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou 0s servicos com precos
iguais aos do adjudicatario, observada a classificagao da licitagao; e 5.4.2.2.
Mantiverem sua proposta original.

5.4.3. Sera respeitada, nas contratagcdes, a ordem de classificacdo dos
licitantes ou dos fornecedores registrados na ata.

5.5. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formacgao de cadastro
de reserva para o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.

5.6. Para fins da ordem de classificacéo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem
reduzir suas propostas para o pre¢co do adjudicatario antecederao aqueles que
mantiverem sua proposta original.

5.7. A habilitacdo dos licitantes que comporao o cadastro de reserva a que se refere
o item 5.4.2.2 somente sera efetuada quando houver necessidade de contratagao
dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipoteses:

5.7.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de pregos, no
prazo e nas condi¢des estabelecidos no edital; e

5.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro
de precos nas hipoteses previstas no item 9.

5.8. O prego registrado com indicagdo dos licitantes e fornecedores sera divulgado
no PNCP e ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precgos.

5.9. Ap6s a homologagéao da licitagado ou da contratagao direta, o licitante mais bem
classificado ou o fornecedor, no caso da contratacdo direta, sera convocado para
assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas condi¢cdes estabelecidos no
edital de licitagdo ou no aviso de contratacédo direta, sob pena de decair o direito,
sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n°® 14.133, de 2021.

5.9.1. O prazo de convocagao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual
periodo, mediante solicitagdo do licitante ou fornecedor convocado, desde que
apresentada dentro do prazo, devidamente justificada, e que a justificativa seja
aceita pela Administragao.

5.10. A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e
disponibilizada no Sistema de Registro de Precos.
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5.11. Quando o convocado nao assinar a ata de registro de pre¢os no prazo e nas
condicbes estabelecidos no edital ou no aviso de contratacdo, e observado o
disposto no item 5.7, observando o item 5.7 e subitens, fica facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na
ordem de classificacéo, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢des propostas pelo
primeiro classificado.

5.12. Na hipétese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a
contratagdo nos termos do item anterior, a Administragdo, observados o valor
estimado e sua eventual atualizagdo nos termos do edital, podera:

5.12.1. Convocar para negociagdo os demais licitantes ou fornecedores
remanescentes cujos precos foram registrados sem reducao, observada a ordem de
classificagdo, com vistas a obtencado de preco melhor, mesmo que acima do preco
do adjudicatario; ou

5.12.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes
ou fornecedores remanescentes, atendida a ordem classificatoria, quando frustrada
a negociagao de melhor condigao.

5.13. A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento nas
condigdes estabelecidas, mas ndo obrigara a Administragcdo a contratar, facultada a
realizacdo de licitagdo especifica para a aquisicdo pretendida, desde que
devidamente justificada.

6. ALTERAGAO OU ATUALIZAGAO DOS PREGOS REGISTRADOS

6.1. Os precgos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia de
eventual redugao dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo
dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situagoes:

6.1.1. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia
de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que
inviabilizem a execugédo da ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do
inciso Il do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.1.2. Em caso de criagdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou
encargos legais ou a superveniéncia de disposi¢cdes legais, com comprovada
repercussao sobre os pregos registrados.

6.1.3. Na hipotese de previsdo no edital ou no aviso de contratagao direta de
clausula de reajustamento ou repactuagdo sobre os pregos registrados, nos
termos da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da
anualidade e o indice previstos para a contratacio.
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6.1.3.2. No caso da repactuagao, podera ser a pedido do interessado,
conforme critérios definidos para a contratagao.

7. NEGOCIAGAO DE PREGOS REGISTRADOS

7.1. Na hipotese de o precgo registrado tornar-se superior ao preg¢o praticado no
mercado por motivo superveniente, o érgédo ou entidade gerenciadora convocara o
fornecedor para negociar a redugao do precgo registrado.

7.1.1. Caso nao aceite reduzir seu pre¢o aos valores praticados pelo mercado, o
fornecedor sera liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado,
sem aplicagao de penalidades administrativas.

7.1.2. Na hipotese prevista no item anterior, 0 gerenciador convocara o0s
fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para verificar se
aceitam reduzir seus precos aos valores de mercado e nao convocara 0s
licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado.

7.1.3. Se nao obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgao ou entidade gerenciadora
procedera ao cancelamento da ata de registro de precos, adotando as medidas
cabiveis para obtengéo de contratagdo mais vantajosa.

7.1.4. Na hipotese de reducao do prego registrado, o gerenciador comunicara aos
o6rgaos e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de
registro de precos para que avaliem a conveniéncia e a oportunidade de
diligenciarem negociagao com vistas a alteragao contratual, observado o disposto
no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.2. Na hipdtese de o prego de mercado tornar-se superior ao prego registrado e o
fornecedor ndo poder cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sera facultado ao
fornecedor requerer ao gerenciador a alteracdo do prego registrado, mediante
comprovacgao de fato superveniente que supostamente o impossibilite de cumprir o
Compromisso.

7.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de
alteracado, a documentagdo comprobatoria ou a planilha de custos que demonstre
a inviabilidade do preco registrado em relagdo as condigbes inicialmente
pactuadas.

7.2.2. Nao hipétese de ndo comprovagao da existéncia de fato superveniente que
inviabilize o prego registrado, o pedido sera indeferido pelo 6rgdo ou entidade
gerenciadora e o fornecedor devera cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata,
sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos do item 9.1, sem prejuizo
das sangdes previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e na legislacao aplicavel.
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7.2.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item
anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na
ordem de classificacao, para verificar se aceitam manter seus pregos registrados,
observado o disposto no item 5.7.

7.2.4. Se nao obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgao ou entidade gerenciadora
procedera ao cancelamento da ata de registro de precos, nos termos do item 9.4,
e adotara as medidas cabiveis para a obtengao da contratagdo mais vantajosa.

7.2.5. Na hipotese de comprovagdo da majoragdo do prego de mercado que
inviabilize o preco registrado, conforme previsto no item 7.2 e no item 7.2.1, o
orgao ou entidade gerenciadora atualizara o prego registrado, de acordo com a
realidade dos valores praticados pelo mercado.

7.2.6. O 6rgao ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgaos e as entidades
que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos sobre a
efetiva alteracdo do preco registrado, para que avaliem a necessidade de
alteracao contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

8.1. As quantidades previstas para os itens com pregos registrados nas atas de
registro de pregos poderdo ser remanejadas pelo 6rgao ou entidade gerenciadora
entre os o6rgédos ou as entidades participantes e nao participantes do registro de
precos.

8.2. O remanejamento somente podera ser feito:
8.2.1. De 6rgéo ou entidade participante para érgéo ou entidade participante; ou
8.2.2. De 6rgao ou entidade participante para érgéo ou entidade n&o participante.

8.3. O ¢drgéo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que
pretende contratar sera considerado participante para efeito do remanejamento.

8.4. Na hipdtese de remanejamento de 6rgao ou entidade participante para érgao ou
entidade ndo participante, serdo observados os limites previstos no art. 32 do
Decreto n° 11.462, de 2023.

8.5. Competira ao 6rgao ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento
solicitado, com a redugao do quantitativo inicialmente informado pelo 6rgéo ou pela
entidade participante, desde que haja prévia anuéncia do 6rgao ou da entidade que
sofrer reducéo dos quantitativos informados.
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8.6. Caso o remanejamento seja feito entre 6rgaos ou entidades dos Estados, do
Distrito Federal ou de Municipios distintos, cabera ao fornecedor beneficiario da ata
de registro de pregos, observadas as condi¢gdes nela estabelecidas, optar pela
aceitacao ou ndo do fornecimento decorrente do remanejamento dos itens.

8.7. Na hipotese da compra centralizada, ndo havendo indicagéo pelo 6rgao ou pela
entidade gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra centralizada,
nos termos do item 8.3, a distribuicdo das quantidades para a execugao
descentralizada sera por meio do remanejamento.

9. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS
PRECOS REGISTRADOS

9.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:

9.1.1. Descumprir as condigbes da ata de registro de precos, sem motivo
justificado.

9.1.2. Nao retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo
estabelecido pela Administracdo sem justificativa razoavel.

9.1.3. Nao aceitar manter seu preco registrado, na hipotese prevista no artigo 27,
§ 2°, do Decreto n°® 11.462, de 2023; ou

9.1.4. Sofrer sangao prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 156 da Lei n°
14.133, de 2021.

9.1.4.1. Na hipotese de aplicacdo de sancao prevista nos incisos lll ou IV do
caput do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao
fornecedor ndo ultrapasse o prazo de vigéncia da ata de registro de pregos,
podera o 6rgdao ou a entidade gerenciadora podera, mediante decisédo
fundamentada, decidir pela manutencdo do registro de pregos, vedadas
contratagdes derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sangao.

9.2. O cancelamento de registros nas hipdteses previstas no item 9.1 sera
formalizado por despacho do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os
principios do contraditério e da ampla defesa.

9.3. Na hipoétese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgao ou a entidade
gerenciadora podera convocar os licitantes que compdéem o cadastro de reserva,
observada a ordem de classificagao.

9.4. O cancelamento dos precgos registrados podera ser realizado pelo gerenciador,
em determinada ata de registro de pregos, total ou parcialmente, nas seguintes
hipoteses, desde que devidamente comprovadas e justificadas:

9.4.1. Por razao de interesse publico;
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9.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou

9.4.3. Se nao houver éxito nas negociagdes, nas hipéteses em que o preco de
mercado tornar-se superior ou inferior ao preco registrado, nos termos dos artigos
26, § 3° e 27, § 4°, ambos do Decreto n° 11.462, de 2023.

10. DAS PENALIDADES

10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicagdo das
penalidades estabelecidas no edital.

10.1.1. As sangdes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no
registro de pregos que, convocados, nao honrarem o compromisso assumido
injustificadamente apods terem assinado a ata.

10.2. E da competéncia do gerenciador a aplicacdo das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 7°, inc. XIV, do
Decreto n°® 11.462, de 2023), exceto nas hipoteses em que o descumprimento disser
respeito as contratagdes dos 6rgaos ou entidade participante, caso no qual cabera
ao respectivo 6rgdo participante a aplicagdo da penalidade (art. 8° inc. IX, do
Decreto n° 11.462, de 2023).

10.3. O 6rgao ou entidade participante devera comunicar ao érgao gerenciador
qualquer das ocorréncias previstas no item 9.1, dada a necessidade de instauragao
de procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

11. CONDICOES GERAIS

11.1. As condigdes gerais de execugao do objeto, tais como os prazos para entrega
e recebimento, as obrigacbes da Administragdo e do fornecedor registrado,
penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de
Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

11.2. No caso de adjudicagao por precgo global de grupo de itens, sé sera admitida a
contratagdo de parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e
demonstragdo de sua vantagem para o 6rgao ou a entidade.

11.2.1. Sera dispensada a prévia pesquisa de mercado e a demonstracao de sua
vantagem caso os valores dos itens estejam iguais ou abaixo dos valores
unitarios estimados na fase inicial de pesquisa de pregos. Nesse caso, a
unidade técnica devera justificar nos autos a situagao e ratificar os precos
iniciais da pesquisa.
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Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 1 (uma) via
eletrbnica de igual teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas
partes.

Porto Velho/RO, 29 de julho de 2024.

(assinado digitalmente)
LELIO LOPES FERREIRA JUNIOR
DIRETOR GERAL DO TRT142 REGIAO,
CONTRATANTE

(assinado digitalmente)
RENAN TEIXEIRA DE FARIA
RT COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA
CONTRATADA
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=3 IURI TADEU
RIBEIRO DE
CARVALHO

15/05/2024 11:04

TERMO DE REFERENCIA

Nos termos do art. 6°, XXIII, da Lei n® 14.133/2021, este Termo de Referéncia procura fornecer um
ponto de partida para a definigdo do objeto e condi¢gdes da contratagao.

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Aquisicao de materiais escolares, nos termos da tabela abaixo, conforme condigbes
e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM

ESPECIFICAGAO

UNIDADE
MEDIDA

QUANT.
MiN

QUANT.
MAX

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Caneta Esferografica - Material:
Acrilico Transparente,
Quantidade Cargas: 1 UN,
Material Ponta: Esfera De
Tungsténio, Tipo Escrita: Fina,
Cor Tinta: Preta atoxica,
Caracteristicas Adicionais:
Corpo Sextavado e Tampa
Ventilada

UND

250

1000

R$0,72

R$720,00

Caneta Esferografica - Material:
Acrilico Transparente,
Quantidade Cargas: 1 UN,
Material Ponta: Esfera De
Tungsténio, Tipo Escrita: Fina,
Cor Tinta: Azul atoxica,
Caracteristicas Adicionais:
Corpo Sextavado e Tampa
Ventilada

UND

250

1000

R$0,72

R$720,00

Lapis Preto - Material Corpo:
Madeira, Dureza Carga: 2B,
Formato Corpo: Sextavado,
Caracteristicas Adicionais: Sem
Borracha Apagadora

UND

250

1000

R$0,35

R$350,00
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Lapis De Cor - Material:
Madeira, Cor: Diversas,
Caracteristicas Adicionais:
Caixa Com 12 Cores

Caixa 12
Cores

250

1000

R$4,44

R$4.440,00

Borracha Apagadora Escrita -
Material: Borracha,

Comprimento: 40 Mm, Largura:

30 Mm, Cor: Branca, Tipo:
Macia

UND

250

1000

R$0,29

R$290,00

Apontador de Lapis - Material:
Plastico, Tipo: Escolar, Cores:
Diversas, Caracteristicas
Adicionais: com Deposito e
Lamina de qualidade

UND

250

1000

R$0,96

R$960,00

Cola - Cor: Branca, Tamanho:
90g, Tipo: Escolar, Aplicagao:
Papel, Caracteristicas
Adicionais: Atéxica

UND

250

1000

R$2,67

R$2.670,00

Régua Escolar - Material:
Poliestireno, Comprimento: 30
Cm

UND

250

1000

R$0,95

R$950,00

Caderno Espiral Capa Dura
com 80 Folhas

UND

500

2000

R$9,04

R$18.080,0
0

10

Embalagem Plastica - Material:

Polipropileno, Medidas:
60x40cm, Cor: Transparente,
Espessura: 0,06mm,
Quantidade: 1000 unidades,
Aplicagéo: embalagem de
presente

UND

250

1000

R$0,47

R$470,00

11

Fitilho colorido - 1000 metros,
Aplicacao: amarragao

Rolo de 50
metros

20

R$5,12

R$102,4
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Classificagado dos bens

1.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo,
conforme Decreto n°® 10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.3. O objeto a ser contratado se enquadra na categoria de bens comuns, conforme art.
6°, XIll, da lei 14.1333/2021, por possuir padrdes e desempenho e qualidade objetivamente
definidos, mediante especificacbes reconhecidas e usuais do mercado, podendo, portanto, ser
contratado por pregao eletrénico nos termos do art. 28, |, da Lei 14.133/2021.

Natureza do objeto

1.4. O produto ndo se enquadra como de natureza continua, considerando os preceitos
da Portaria GP n°® 2047/2018 do TRT 14.

Regime de execucgao

1.5. A execucdo do objeto desta contratacdo sera realizada sob o regime de
empreitada por preco unitario.

Prazo de vigéncia

1.6. O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de 01 (um) ano, contado do
primeiro dia util subsequente a data de divulgagdo no PNCP, e podera ser prorrogado por igual
periodo, desde que comprovado que o prego € vantajoso, conforme artigo 22 do Decreto
11.462/2023.

2.  FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

21. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em Toépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.

2.2. A aquisigao sera realizada com orgamento descentralizado para fins especificos.
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3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada nos Estudos
Técnicos Preliminares.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade e acessibilidade:

4.1. Deverao ser observadas, no que couber, as recomendagdes sobre aquisicoes
sustentaveis, contidas no Guia de Contratacbes Sustentaveis da Justica do Trabalho, as
recomendacdes da Resolugcdo CNJ n. 400/2021, que trata da Politica de Sustentabilidade da
Justica do Trabalho, e, quando couber, os termos da Resolugdo CNJ n. 401/2021, que dispde o
desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia nos
6rgaos do Poder Judiciario.

4.2. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos que se baseiam no Guia de Contratagdes
Sustentaveis da Justiga do Trabalho previsto na Resolugao n. 310/CSJT, de 24 de setembro de
2021, conforme itens a seguir:

4.2.1.0 licitante/adjudicatario devera tomar todos os cuidados necessarios para que da
consecugao dos fornecimentos nao decorra qualquer degradagao ao meio ambiente;

4.2.2.0 licitante/adjudicatario devera assumir todas as responsabilidades e tomar as
medidas cabiveis para a correcdo dos danos que vierem a ser causados caso ocorra passivo
ambiental em decorréncia da execugao de suas atividades objeto desta licitagao;

4.2.3.Em caso de fornecedor, revendedor ou distribuidor, podera ser exigida carta de
solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure a execug¢ao do contrato.

4.2.4.0s servigos deverao respeitar as normas e os principios ambientais, minimizando
ou mitigando os efeitos dos danos ao meio ambiente, utilizando tecnologias e materiais
ecologicamente corretos. Esta contratagdo observara as orientagdes e normas voltadas para a
sustentabilidade ambiental da Justica do Trabalho incluidas no Guia de Contratacoes
Sustentaveis da Justica do Trabalho - 32 Edigado, as recomendagdes do CNJ n° 400/2021 que
trata da Politica de Sustentabilidade da Justica do Trabalho.
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4.2.5.0s produtos oriundos de madeira, tais como lapis e cadernos, devem ser
fabricados, preferencialmente, com matéria-prima oriunda de fontes de manejo sustentavel.

4.2.6.A tinta presente em materiais de expediente, como canetas e marcadores, deve ser
atdxica, como sugere a Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 01/2010.

4.2.7.No caso de produtos que possuam plastico em sua composi¢cao, como canetas e
outros, recomenda-se que seja dada preferéncia aqueles confeccionados em plastico
biodegradavel, reciclado e/ou reciclavel.

4.2.8.0s produtos devem ser acondicionados em embalagens recicladas ou reciclaveis,
preferencialmente de papelao ou plastico a base de etanol de cana-de-acucar.

Da vedacgao de contratagao de marca ou produto (Art. 41, inciso Ill, da Lei n® 14.133/2021):

4.3. Diante das conclusdes do Estudo Técnico Preliminar, a Administracdo nao aceitara
o fornecimento de produtos nao certificados pelo Inmetro, conforme NBR 15236/2021 -
Segurancga de artigos escolares.

Subcontratacao

4.4. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratagcao

4.5. Nao havera exigéncia da garantia da contratagéo dos artigos 96 e sequintes da Lei
n°® 14.133, de 2021, pelas razbes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

5. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE E CONTRATADA
51. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV, da Lei n°
14.133/2021)

5.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

5.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
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parte, as suas expensas;

5.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagbes
pelo Contratado;

5.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugédo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 14 Lein®14.1

5.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no Contrato;

5.1.7. Aplicar ao Contratado as sancodes previstas na lei e no Contrato;

5.1.8. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocgdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

5.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacgdes
relacionadas a execugdao do Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucédo do
ajuste.

5.1.10. A Administracdo tera o prazo de 10 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacado motivada, por igual periodo.

5.1.11. Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

5.1.12. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

5.2. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII, da Lei n°
14.133/2021)

5.2.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacbées constantes deste Contrato e em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execug¢ao do objeto, observando, ainda, as obrigag¢des a seguir dispostas:

5.2.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);
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5.2.3. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovagao;

5.2.4. Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1l, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou
informacao por eles solicitados;

5.2.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

5.2.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugado do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

5.2.7. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova
de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais
e a Divida Ativa da Uniao; 3) certiddbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS
— CREF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

5.2.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do
contrato;

5.2.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto contratual.

5.2.10. Paralisar, por determinagao do contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas
ou bens de terceiros.

5.2.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagcdes
assumidas, todas as condi¢bes exigidas para habilitagdo na licitagao;

5.2.12. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;
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5.2.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagédo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados no art. 124, Il. d. da Lei n® 14.133, de 2021.

5.2.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do contratante.

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigoes de Entrega

6.1. O prazo de entrega dos bens é de 20 dias, contados da solicitacao pela Divisao de
Sustentabilidade, Acessibilidade e Iniciativas Nacionais, conforme a demanda.

6.2. Caso nao seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar
as razbes respectivas com pelo menos 02 (dois) dias de antecedéncia para que qualquer pleito
de prorrogacao de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

6.3. Os bens deverado ser entregues no seguinte endereco: Almoxarifado do TRT14 -
Av. Rio Madeira, n. 3997 — bairro Embratel, Porto Velho - RO, CEP 76820-713.

Garantia, manutencao e assisténcia técnica

6.4. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdao do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

7.3. As comunicagbes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
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por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

7.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Fiscalizacao

7.5. A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscal Substituto

luri Tadeu Ribeiro de Carvalho Jaqueline da Silva Ramos

7.6. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢cbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragédo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.6.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execugcdo do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021,

art. 117, §1°, e Decreto n® 11.246. de 2022, art. 22_11):

7.6.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificacdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a
correcao. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, Ill);

7.6.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato (unidade na qual é
vinculado), em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V).

7.6.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢ao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V).

7.6.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a
prorrogacao contratual (Decreto n° 11.24 2022, art. 22, VII).

7.7. O fiscal técnico do contrato verificara a manutencao das condicdes de habilitacao
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da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e 1l, do Decreto n® 11.246. de 2022).

7.7.1.Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal técnico do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°
11.24 2022, art. 23, 1V).

7.8. O gestor do contrato’ coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagao da
necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, V).

7.9. O gestor do contrato acompanhara a manutengédo das condigdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, IlI).

7.10. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n°® 11.246. de 2022, art. 21. Il).

7.11. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagcao realizada pelos
fiscais técnico quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengéo
ao seu desempenho na execucgao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos
e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

712. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancbes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

7.13. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagado ou
prorrogagao contratual. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

' O gestor do contrato é o da prépria unidade a qual o fiscal técnico encontra-se vinculado
administrativamente.
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7.14. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagbes sobre a
consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragédo. (Decreto n°® 11.246, de 2022
art. 21, VI).

7.15. O gestor do contrato devera enviar a documentacido pertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

Recebimento do Objeto

8.1. Os bens serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

8.2. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisério, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 15 dias, a contar da
notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

8.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragcéo, apds a
verificagdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado.

8.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo
do atendimento das exigéncias contratuais.

8.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

8.6. O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execug¢ao do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracao durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os
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fins do recebimento definitivo.

8.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugao do contrato.

Liquidacao

8.8. Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, & obrigatério a contratada o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condigao indispensavel para contratagao e recebimento de
pagamento.

8.9. A contratada deve apresentar o documento de arrecadagdo municipal (DAM), junto
com a nota fiscal e os demais condicionantes ao pagamento.

8.10. \Verificada a impossibilidade de a contratada emitir os Documentos de Arrecadagao
Municipal (DAM), cabera ao fiscal técnico ou administrativo a adogdo das providéncias
pertinentes a emissédo do aludido documento em prazo tempestivo para pagamento auxiliado
pela SOF.

8.11. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidagado, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo,
nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

8.12. Para fins de liquidagido, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

o prazo de validade;

a data da emisséao;

os dados do contrato e do érgéo contratante;

o periodo respectivo de execugao do contrato;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

- 0 O O T O

8.13. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, esta ficara sobrestada até
que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a
comprovacgao da regularizagido da situagao, sem 6nus ao contratante;

8.14. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
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ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao
das condi¢cdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razao que impeca a
participacao em licitagdo, no ambito do 6rgéao ou entidade, que implique proibicdo de contratar
com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.16. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagado ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.17. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

8.18. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

8.19. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize
sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

8.20. Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério a contratada o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condi¢ao indispensavel para contratacdo e recebimento de
pagamento.

8.21. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucéo
Normativa SEGES/ME n° 77 2022.

8.22. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagao
financeira, e sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagcao das seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:
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EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)I= (6/100)/3651=0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%
Forma de pagamento

8.23. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8.24. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

8.25. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

8.25.1.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacao vigente.

8.26. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9. REAJUSTE

9.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado.

9.2 Apoés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado,
o0s precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE ou de outro indice que passe a substitui-lo, e na falta deste, exclusivamente
para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

9.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
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contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

9.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

9.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

9.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao,
o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entao em vigor.

9.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

9.9. O Fiscal do Contrato ficara responsavel pelo encaminhamento dos autos a SOF,
para a realizagao do apostilamento, mediante autorizagcdo do Ordenador de Despesas.

10. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:
10.1.1.der causa a inexecugao parcial do contrato (art. 155, I, da Lei n® 14.133/2021);

10.1.2.der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo (art. 155, Il, da Lei n°® 14.133/2021);

10.1.3. der causa a inexecugao total do contrato (art. 155, Ill, da Lei n° 14.133/2021);

10.1.4.ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado (art. 155, VII, da Lei n°® 14.133/2021);

10.1.5. apresentar documentacao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugéo do contrato
(art. 155, VIII, da Lei n® 14.133/2021);

10.1.6. praticar ato fraudulento na execugéo do contrato (art. 155, IX, da Lei n® 14.133/2021);
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10.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza (art. 155, X, da Lei
n° 14.133/2021);

10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013 (art. 155, XI,
da Lei n°® 14.133/2021).

10.2. Os contratantes que incidirem nas condutas definidas na Lei n® 14.133/2021, sobretudo em
seu art. 155, ou neste contrato, descumprindo, total ou parcialmente, obrigagdes previamente
estabelecidas, ficardo sujeitas as seguintes penalidades, conforme definido na mencionada Lei (art. 4° da

l. Adverténcia;
II. Multa;

1. Impedimento de licitar e contratar;

IV. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a administragao Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (irés) anos e maximo de 6
(seis) anos.

10.3. Na aplicagdo das sangbes serao considerados (art. 4°, paragrafo unico, da Portaria GP n°
1616, de de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133/2021):

10.3.1.a natureza e a gravidade da infragdo cometida (art. 4°, paragrafo Unico. inciso |, da Portaria
P n° 161 21 zembr 2023).

10.3.2.as peculiaridades do caso concreto (art. 4°, paragrafo unico, inciso |l, da Portaria GP n°

1616. de de 21 de dezembro de 2023)

10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes (art. 4°, paragrafo unico, inciso lll, da Portaria
GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

10.3.4. 0s danos que dela provierem para a Administragcdo Publica (art. 4°, paragrafo Unico, inciso
1V, da Portaria GP n°® 1616. de de 21 de dezembro de 2023).

10.3.5.a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgéos de controle (art. 4°, paragrafo unico, inciso V., da Portaria GP n° 1616, de 21 de
dezembro de 2023).
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10.4. A aplicacdo de sangbes decorrentes do cometimento das infragdes referidas no item 12.1
sera precedida do devido processo legal, assegurando ao interessado o exercicio do contraditério e da
ampla defesa, respeitados os principios da razoabilidade e proporcionalidade, observando-se o previsto
na Portaria GP n°® 1616/2023 e na Lei n® 14.133/2021 (art. 5°, da Portaria GP n° 1616, de de 21 de

dezembro de 2023).

10.5. A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato ndao exclui, em hipotese alguma, a
obrigacao de reparacao integral dos danos causados (art. 5° §1° da Portaria GP n°® 1616, de 21 de

dezembro de 2023 c/c art. 156, §9°, da Lei n® 14.133/2021).

10.6. A sancao de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de
Inexecugdo parcial do contrato, prevista no item 12.1.1 deste contrato, quando ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 7° da Portaria n® 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art.
155, I, da Lei n°® 14.133/2021).

10.7. A multa sera recolhida com os seguintes percentuais:

10.7.1. moratéria de 0,5% por dia de atraso na entrega de material ou execucdo de servicos,
calculada sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 15% (quinze por cento), que
corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso (art. 8°, |, da Portaria n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023,
c/c art. 156, §3°, da Lei n® 14.133/2021);

10.7.2. compensatéria de até 20% sobre o valor da parcela ndo cumprida, para inexecugao parcial
do objeto, e até 30% sobre o valor total do contrato, nos casos de inexecugao total do objeto contratual
(art._12 2° e 3° da Portaria n°® 1616. de 21 de dezembro de 2023, c/c art. 156, §3° da Lei n°
14.133/2021).

10.8. Os procedimentos para aplicagdo da multa serdo realizados em conformidade com os
tramites estabelecidos na Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023, sendo facultado ao licitante
a apresentacao de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data do recebimento da
notificagcdo, quando as infragdes ensejarem na aplicagao das sang¢des previstas no subitem 12.1.

10.9. A sang¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragbes administrativas relacionadas nos itens 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4, quando nao se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito
da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos, sem prejuizo das demais cominacdes legais (art. 17 da Portaria GP n°
1616. de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §4° da Lei n°® 14.133/2021).
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10.10. Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7 € 12.1.8,
bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4 que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave que a sang¢ao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragéo
observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

10.11. As sangbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa (art. 5°,

§3°, da Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, VII. da Lei n°® 14.133/2021).

10.12. As sangbes e penalidades serdo aplicadas em conformidade com os procedimentos
estabelecidos pela Lei n° 14.133/2021 e Portaria GP n° 1616/2023 deste Tribunal Regional do Trabalho
da 142 Regido.

10.13. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sang¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragao de processo
de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis,
que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir (art, 26 da Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art, 158,
da Lein® 14.133/2021).

10.14. Da decisdo que aplicar as sang¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, cabera recurso, no prazo de 15 (dias) dias uteis, a contar do recebimento da notificagao, nos
termos do art. 166 da Lei n. 14.133/2021 c/c art. 35 da Portaria n® 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c
art. 158, da Lei n° 14.133/2021.

10.15. Da aplicagdo de declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica cabera apenas pedido de reconsideragéo, que devera ser apresentado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data da intimagdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado

do seu recebimento (art. 37 da Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023 ¢/ art. 166, paragrafo
Unico, da Lei n® 14.133/2021).

10.16. O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente (art. 38 da Portaria GP n® 1616, de
21 de dezembro de 2023 c/ art. 168, paragrafo unico, da Lei n°® 14.133/2021).

10.17. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n® 14.133. de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
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na Lei n® 12.846. de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 47 da Portaria GP n° 1616/2023
c/c art. 159 da Lei n® 12.846/2013).

10.18. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragcéo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagao ou controle, de fato
ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 6° da Portaria GP n° 1616/2023 c/c art. 160, da Lei n°
14.133, de 2021).

10.19. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (art.
39, I, da Portaria n® 1616/2023 c/c Art. 161, da Lei n°® 14.133. de 2021)

10.20. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 1 Lei n°® 14.133/21.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

11.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO por Sistema de Registro de Precos (SRP), sob a forma
ELETRONICA, com adogéo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Forma de fornecimento

11.2. O fornecimento do objeto sera parcelado, conforme demanda.

Exigéncias de habilitacao

11.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
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Habilitagao juridica

11.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificagcdo em todo o territério nacional;

11.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.6. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo da

autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

11.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

11.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagéo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco
de 2020.

11.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

11.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbac¢ao no Registro onde tem sede a matriz

11.11. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
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Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei
n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

11.12. Agricultor familiar: Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou,
ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do

Desenvolvimento Agrario, nos termos do_art. 4°, §2° do Decreto n°® 10.880. de 2 de dezembro
de 2021.

11.13. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEIl, que comprove a
qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971,
1 novembr 2 (arts. 17 a 19 e 165).

11.14. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragoes
ou da consolidagao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

11.15. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

11.16. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

11.17. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

11.18. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

11.19. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacio de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidacido das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de
1° de maio de 1943;
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Qualificagao Técnica

11.20. Comprovacao de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o
item pertinente, por meio da apresentagao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente,
quando for o caso.

12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

12.1. O custo estimado total da contratacéo é de R$ 29.750,33 (vinte e nove mil
setecentos e cinquenta), conforme tabela a seguir:

~ UND VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO MEDIDA QUANT UNITARIO TOTAL

Caneta Esferografica - Material: Acrilico
Transparente, Quantidade Cargas: 1 UN,
1 Material Ponta: Esfera De Tungsténio, UND 1000 R$0,72 R$720,00
Tipo Escrita: Fina, Cor Tinta: Preta
atoxica, Caracteristicas Adicionais: Corpo
Sextavado e Tampa Ventilada

Caneta Esferografica - Material: Acrilico
Transparente, Quantidade Cargas: 1 UN,
2 Material Ponta: Esfera De Tungsténio, UND 1000 R$0,72 R$720,00
Tipo Escrita: Fina, Cor Tinta: Azul atdxica,
Caracteristicas Adicionais: Corpo
Sextavado e Tampa Ventilada

Lapis Preto - Material Corpo: Madeira,
3 Dureza Carga: 2B, Formato Corpo: UND 1000 R$0,35 R$350,00
Sextavado, Caracteristicas Adicionais:
Sem Borracha Apagadora

Lapis De Cor - Material: Madeira, Cor: Caixa 12

4 Diversas, Caracteristicas Adicionais: Cores 1000 R$4.44 R$4.440,00

Caixa Com 12 Cores

Borracha Apagadora Escrita - Material:

S Borracha, Comprimento: 40 Mm, Largura: UND 1000 R$0,29 R$290,00
30 Mm, Cor: Branca, Tipo: Macia
Apontador de Lapis - Material: Plastico,

6 UND 1000 R$0,96 R$960,00

Tipo: Escolar, Cores: Diversas,
Caracteristicas Adicionais: com Deposito
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e Lamina de qualidade

Cola - Cor: Branca, Tamanho: 90g, Tipo:
Escolar, Aplicagdo: Papel, Caracteristicas
Adicionais: Atdxica

UND 1000 R$2,67 R$2.670,00

Régua Escolar - Material: Poliestireno, UND 1000 R$0,95 R$950,00
Comprimento: 30 Cm

Caderno Espiral Capa Dura com 80 UND 2000 R$9,04 R$18.080,00
Folhas

10

Embalagem Plastica - Material:
Polipropileno, Medidas: 60x40cm, Cor:
Transparente, Espessura: 0,06mm,
Quantidade: 1000 unidades, Aplicagéo:
embalagem de presente

UND 1000 R$0,47 R$470,00

11

Fitilho colorido - 1000 metros, Aplicagao: Rolo de 50 20 R$5,12 R$102,4

amarragao metros

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 29.752,40

13.

PREVISAO ORGAMENTARIA PARA A CONTRATAGAO, INDICANDO O CODIGO
DO ITEM DE PLANEJAMENTO/EXECUGAO DO SISTEMA DE ORGAMENTO E
FINANCAS DA JT (SIGEO)

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo a conta de recursos

especificos consignados no Orgamento Geral da Unio.

13.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacao:

I Gestao/Unidade: 15.115

Il Fonte de Recursos: Fontes do Tesouro

] Programa de Trabalho: PTRES 167925 - Combate ao Trabalho Infantil e Estimulo
a Aprendizagem

v Elemento de Despesa: 339030

\% Plano Interno: Nao ha
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13.3. A dotacio relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apoés
aprovacao da Lei Orgcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

14. OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

14.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.7 14 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacido da proposta no procedimento de
contratagao, independentemente de declaragédo ou de aceitagdo expressa.

14.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art, 6° da LGPD.

14.3. E vedado o compartiihamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

14.4. E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia
da execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacdo, sob pena de
responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

14.5. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacgdes —
em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia da
execug¢ao contratual, em consonéncia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas,
salvo aquelas decorrentes de obrigagbes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento
contratual.

14.6. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos patrimoniais,
morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da
execugao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Prote¢do de Dados.

14.7. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados
e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com o intuito de
proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

14.8. A CONTRATADA prestara assisténcia a CONTRATANTE no cumprimento das obrigacdes
previstas nas leis de protecao de dados, quando relacionadas ao objeto contratual, incluindo aquelas
relativas a seguranga do tratamento, violagdes de dados pessoais, avaliacdo de impacto de protegéo de
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dados, e consulta prévia a autoridades de protecdo de dados, abrangendo pedidos de acesso,
retificagdo, bloqueio, restricdo, apagamento, portabilidade de dados ou exercicio de quaisquer outros
direitos dos titulares de dados com base nas Leis aplicaveis a Protecdo de Dados.

14.9. A CONTRATADA devera treinar e orientar seus colaboradores acerca das disposigdes
legais aplicaveis em relagao a protecéo de dados.

14.10. A CONTRATADA devera aderir a Politica de Privacidade e Prote¢ao de Dados Pessoais no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, conforme Resolu¢cdo Administrativa TRT 14 n°
66/2021 e cumprir os deveres legais e contratuais respectivos, dentre os quais se incluirdo os seguintes:

14.10.1. assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas sobre protecédo de
dados pessoais definidas pelo contratante;

14.10.2. apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas técnicas e
administrativas adequadas de seguranga para a protegdo dos dados pessoais, nos termos definidos na
legislagdo, em normas administrativas do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido e nos
instrumentos contratuais;

14.10.3. manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condi¢cdes de
rastreabilidade e de fornecer prova eletrénica a qualquer tempo;

14.10.4. seguir fielmente as diretrizes e instrugbes transmitidas pelo respectivo contratante;

14.10.5.facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha estrita
necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a confidencialidade e seguranga
de tais dados, devendo a prova do compromisso estar disponivel em carater permanente para exibicao
ao respectivo contratante, mediante solicitagao;

14.10.6. permitir a realizagdo de auditorias, incluindo inspec¢des pelo respectivo contratante ou por
auditor autorizado, e disponibilizar toda a informagado necessaria para demonstrar o cumprimento das
obrigacdes estabelecidas;

14.10.7. auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pelo respectivo
contratante, de obrigacdes perante titulares de dados pessoais, autoridades competentes ou quaisquer
outros legitimos interessados;

14.10.8. comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado a ocorréncia de qualquer risco,
ameaca ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano potencial ou efetivo a
titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificagées ou inspegdes;
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14.10.9. descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o contratante, todos os dados pessoais e
as copias existentes, apds a satisfagdo da finalidade respectiva ou o encerramento do tatame.

15. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

15.1. A nota de empenho substituira, para todos os efeitos legais, o contrato
administrativo.

Porto Velho/RO, 15 de maio de 2024.

(assinado digitalmente)
IURI TADEU RIBEIRO DE CARVALHO
Equipe de Planejamento da Contratacao
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ISSN 1677-7069 N2 147, quinta-feira, 1 de agosto de 2024

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
SECRETARIA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: ACT 7070/2022. Partes: Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido e SPC Brasil.
Objeto: Prorrogar a vigéncia do Acordo de Cooperagdo (SPC Jud) por mais 12 (doze) meses,
contados a partir do dia 03/10/2024 e término previsto para o dia 02/10/2025. Data da assinatura:
26-7-2024. Pelo TRT12: Amarildo Carlos de Lima, Desembargador do Trabalho-Presidente. Pelo
SPC: Roque Pellizzaro Junior, Presidente; e Marcelo Salles Barbosa, Diretor Financeiro

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
EXTRATO DO CONTRATO N2 22/2024

PROAD N2 7679/2023. Contratante: TRT 142 REGIAO. Contratada: GLOBAL COMERCIO
VAREJISTA E SERVICOS EM RECARGAS LTDA, CNPJ-MF sob o n° 22.871.544/0001-61. Objeto:
Prestacdo de servicos de recarga e manutengdo de 3° nivel em extintores de incéndio,
incluindo a substituicdo de pecas defeituosas quando necessario e fornecimento de placas
de identificagdo para atender as unidades trabalhistas do TRT 142 Regido, nos estados de
Rondénia e Acre, conforme condigbes e exigéncias estabelecidas no Edital 09/2024 e seus
anexos. Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato sera de 36 (trinta e seis) meses, com
inicio a partir de 26/08/2024, podendo ser prorrogada sucessivamente, respeitada a
vigéncia maxima decenal, conforme Arts. 106/107 da Lei n? 14.133 de 01/04/2021, sendo
resguardado o vencimento dos direitos relacionados a garantia. Assinado: 29/07/2024.
Dotagdo Orgamentaria: Programa de Trabalho: 168137 - Aprecia¢do de Causas na Justica
do Trabalho - Despesas Diversas. Elemento de Despesa 3.3.90.30 - Material de Consumo.
Nota de Empenho: 2024NE821, de 08/07/2024. Valor Total (36 meses): RS 125.878,38.
Assinaturas: Lélio Lopes Ferreira Junior, Diretor Geral do TRT 142 Regido e o Sr. Dagmar
Cesar Vieira, representante da contratada.

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 08/2024. PROAD N2 1016/2024. O TRT 142 REGIAO torna
publico o Registro de Pregos referente a Ata N2 08/2024, resultante do Pregdo n2 17/2024.
Objeto: O registro de pregos para a eventual contratagdo de empresa especializada para
fornecimento de materiais escolares, a fim de atender ao Tribunal Regional do Trabalho da
142 Regido em Porto Velho/RO, conforme condigbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Termo de Referéncia, anexo Il do edital de Licitagdo n® 17/2024, que
€ parte integrante desta Ata, assim como as propostas cujos precos tenham sido
registrados, independentemente de transcri¢do. Contratada: RT COMERCIO E DISTRIBUICAO
LTDA, CNPJ-MF: 47.561.770/0001-77. Vigéncia: A validade da Ata de Registro de Pregos
serd de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia util subsequente a data de divulgagdo
no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a anuéncia do fornecedor,
desde que comprovado o preco vantajoso. Assinado: 29/07/2024. Valor Total: RS
24.533,00. Assinaturas: Lélio Lopes Ferreira Junior, Diretor Geral do TRT 142 Regido e o Sr.
Renan Teixeira de Faria, representante da contratada.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

PROAD N2 7724/2023. Nota de Empenho: 2024NE000835, emitida em 12/07/2024.
Contratante: TRT 142 REGIAO. Contratada: GLEVERSON NASCIMENTO DOS SANTOS, CNPJ-
MF sob o n° 34.306.375/0001-04. Objeto: Painel em MDF para fechamento lateral da
janela, medindo: 4,00 mts (largura) e 7,00 mts de altura (H), na cor L, com o objetivo de
isolar as janelas laterais existentes no espago do Memorial 14, a fim de evitar a
luminosidade. Fundamento Legal: Artigo 75, I, da Lei n2 14.133/2021. Dotagdo
Orgamentaria: Programa de Trabalho 168137 - Apreciacdo de Causas na Justiga do Trabalho
- Despesas Diversas, Natureza da Despesa 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica. Valor Total: RS 9.000,00.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

PROAD N2 7724/2023. Nota de Empenho: 2024NE000836, emitida em 12/07/2024.
Contratante: TRT 142 REGIAO. Contratada: GLEVERSON NASCIMENTO DOS SANTOS, CNPJ-
MF sob o n° 34.306.375/0001-04. Objeto: Painéis em MDF frente e verso, medindo 1,00 cms
de largura e 1,50 mts de altura (H), 0,14 cms de profundidade lateral entre frente e verso,
2 suportes para segurar o painel com 0,16 cms de altura (H), na cor Cinza/Escuro, com 2 pés
para suporte do painel para ficar em pé na vertical, com objetivo de isolar as janelas laterais
existentes no espago do Memorial 14, a fim de evitar a luminosidade. Fundamento Legal:
Artigo 75, Il, da Lei n2 14.133/2021. Dotagdo Orgamentaria: Programa de Trabalho 168137
- Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho - Despesas Diversas, Natureza da Despesa
4.4.90.52- Equipamentos e Material Permanente. Valor Total: RS 8.500,00.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90025/2024 - UASG 80011

N2 Processo: 11249/2024. Objeto: Registro de Pregos para eventual
aquisicido de BEBEDOUROS DE PRESSAO DE PAREDE 110V/220V° DA MARCA IBBL,
acompanhado de um filtro (refil) sobressalente (original), além do que ja contém no
aparelho, para suprir a demanda existente, promover a substituicdio de equipamentos
e garantir reserva técnica de equipamentos para todas as unidades do Tribunal,
conforme condigdes e especificacbes estabelecidas neste Edital e seus anexos. Total de
Itens Licitados: 1. Edital: 01/08/2024 das 08h00 as 17h59. Endereco: Rua Barao de
Jaguara, - Campinas/SP ou https://www.gov.br/compras/edital/80011-5-90025-2024.
Entrega das Propostas: a partir de 01/08/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras.
Abertura das Propostas: 13/08/2024 as 11h00 no site www.gov.br/compras.
InformacGes Gerais: NOTA: As especificacbes consignadas no sitio
https://www.gov.br/compras/pt-br sdo apenas referenciais. Devem ser consideradas
ugica| e exclusivamente as descricdes e as especificacdes técnicas constantes do
edital.

RAQUEL LAIS CASETTO KOCH
Pregoeira

(SIASGnet - 31/07/2024) 80011-00001-2024NE000001
DIRETORIA-GERAL
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
COORDENADORIA DE CONTRATOS

SECAO DE ANALISE CONTRATUAL
EXTRATO DE CONTRATO

Proad n? 15874/2024 - Contrato: 54/2024. Partes: TRT e G PRADO COMERCIO E
CONSTRUGCAO LTDA. CNPJ: 17.792.041/0001-60. Objeto: prestagdo de servicos de
manutengdo predial e outros servicos comuns de engenharia (FT de Sdo José do Rio
Preto). Fundamento: Lei 8.666/1993. Classificagdo: 02.122.0033.4256.0035 339039 16.
Valor total: R$56.090,31. Nota de empenho: 2024NE001477, de 29/07/2024. Vigéncia:
270 dias, a contar da data de sua assinatura. Assinam: pelo TRT, Ana Silvia Damasceno
Cardoso Buson; e, pela empresa, Gededo do Prado Pereira. Data: 30/07/2024.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024080100229

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROAD n? 2628/2022. Contrato: 41/2022. Espécie: Il TA. Partes: TRT e SPEEDY
REFRIGERACAO LTDA. CNPJ: 06.182.957/0001-82. Objeto: prorrogacio da vigéncia do
contrato por 30 meses, de 01/02/2025 a 31/07/2027. Fundamento: Lei 8.666/1993, art. 57,
inciso Il. LO: a ser consignada para o exercicio de 2025. Assinam: pelo TRT, Ana Silvia
Damasceno Cardoso Buson; e, pela empresa, Clayton Menezes Pingo e Gabriela Menezes
Pingo. Data: 30/07/2024.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

AVISO DE ALTERAGAO
PREGAO N2 90038/2024

Comunicamos que o edital da licitagdo supracitada, publicada no D.O.U de
31/07/2024 foi alterado. Objeto: Pregdo Eletrdnico - Contrata¢do de Empresa especializada
para prestagdo dos servigos de fornecimento de 02 (duas) licengas, do tipo subscrigdo, de
software que utiliza Técnicas de Auditoria Assistidas por Computador (TAAC) para extragao,
manipulagdo e andlise de dados para auditoria, incluindo suporte técnico, treinamento e
garantia de funcionamento, por um periodo de 12 (doze) meses, bem como capacitagdo
operacional de usudrios, conforme Edital. Total de Itens Licitados: 00002 Novo Edital:
01/08/2024 das 08h00 as 17h00. Enderego: Rua 51 C/ T-1 N2 1403 Lt. 7 a 22 Qd. 22 Setor
Bueno GOIANIA - GO. Entrega das Propostas: a partir de 01/08/2024 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 16/08/2024, as 10h00 no site
www.comprasnet.gov.br.

EDUARDO FREIRE GONCALVES
Pregoeiro

(SIDEC - 31/07/2024) 080020-00001-2024NE000412
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROAD. 71/2020; Espécie: 42 Termo Aditivo ao Contrato TRT/SJA N2. 01/2020; Contratante:
TRT da 192 Regido, CNPJ: 35.734.318/0001-80; Contratada: COOPERATIVA DE ECONOMIA E
CREDITO MUTUO NOS ESTADOS DE ALAGOAS, SERGIPE E BAHIA - SICOOB LESTE; CNPJ:
02.493.000/0001-04; Objeto: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente ajuste por
mais 12 (doze) meses, com inicio a contar do dia 30.7.2024; Base Legal: Leis n. 8.666/93,
8.112/90 e 8.078/90, além da legislagdo em vigor aplicivel a espécie; Assinatura:
26/07/2024; Signatérios: Des: José Marcelo Vieira de Araljo, Presidente do TRT 192 Regido,
pelo contratante e os Srs. Welito Lopes Correia e Jailson Almeida da Silva, pela contratada.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 202 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
SECAO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
EXTRATO DE CONTRATO

Processo Proad TRT20 N2 5330/2023. Espécie: Contrato TRT 202 N2 09/2024. Objeto:
aquisicdo de licengas de softwares. Contratante: TRT 202 Regido. Contratada: MCR
SISTEMAS E CONSULTORIA LTDA. Fundamento Legal: Lei n. 10.520/02, Decreto n.
10.024/19, Lei Complementar n. 123/06, Lei n. 8.666/93 e ARP 01/2024, decorrente do PE
44/2023 do TRT22. Vigéncia: 36 meses. Valor global: RS 173.720,00. Dotacdo: PTRES
168248, Elemento de Despesa 339040, Notas de empenhos 2024NE000282, 2024NE000284
e 2024NE000285. Data e assinatura: 26/07/2024. Tadeu Matos Henriques Nascimento,
Diretor-Geral, pelo Contratante, Marcia Caetano da Silva, Representante Legal, pela
Contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROAD n2 4273/2021. Espécie: 22 Termo Aditivo ao Contrato TRT 202 Regido n2 09/2022
(suporte técnico com atualizagdo tecnoldgica para licengas da solugdo integrada de gestdo de
servigos Axios Assyst Enterprise). Objeto: prorroga¢do da vigéncia por 12 meses, a partir de
01/08/2024 e reajuste contratual. Contratante: TRT 202 Regido. Contratada: MCR SISTEMAS E
CONSULTORIA LTDA. Fundamento Legal: Clausulas Terceira e Décima Segunda do contrato
original, no art. 57, inciso Il, da Lei n2 8.666/93. Valor mensal: RS 7.276,07. Dotacdo: Programa
de Trabalho 168250, Elemento de despesa 339040 e Nota de Empenho n2 2024NE000062.
Data e assinatura: 30/07/2024. Sérgio Santana de Matos, Diretor-Geral Substituto, pelo
Contratante, e Marcia Caetano da Silva, Representante Legal, pela Contratada.

JUSTICA FEDERAL
12 REGIAO
SECAO JUDICIARIA NO AMAZONAS
EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Contrato n. 08/2024 (20956392), Contratante: Justica Federal/SJIAM. Contratada:
Nayara Gleissler Andrade, CNPJ: 47.056.336/0001-30. Objeto: prestagdo de servigos de
rogagem, poda, recolhimento e descarte de residuos nas dependéncias do Arquivo Judicial
(Tocaia) e na sede da SJAM. Valor: RS 14.000,00. Vigéncia: trinta e seis meses, com inicio
em 29/07/2024 e término em 29/07/2027. Nota de Empenho 2024NE344 (20935636),
natureza da despesa 339039, programa de trabalho resumido n. 168312. Base Legal:
Dispensa Eletronica n2 90052/2024, artigo 75, Il, e artigo 106, todos da lei n? 14.133/2021.
P.A. n. 0001793-19.2024.4.01.8002. Data de Assinatura: 29/07/2024. Assinado por: Dr.
Daniel Rodrigues de Oliveira, Diretor da Secretaria Administrativa, pela contratante, e Sra.
Nayara Geissler Andrade, pela contratada.

EXTRATO DE CREDENCIAMENTO

Espécie: Credenciamento n. 04/2024 (20721656), Credenciante: Justica Federal/AM.
Credenciado: Associagdo Adventista Norte Brasileira de Prevengdo e Assisténcia a Saude -
Hospital Adventista de Manaus, CNPJ 83.367.342/0001-71. Objeto: Prestacdo de servigcos
de assisténcia a saude aos beneficidrios do TRF-12 Regido, do TRF-62 Regido, das Sec¢des e
Subsec¢des Judicidrias vinculadas, inscritos no Pro-Social. Valor: Os constantes das Tabelas
adotadas pelo Credenciante. Dotagdo Org¢amentaria: natureza da despesa 33903950,
programa de trabalho 02301056920040001. Nota de Empenho: 2024NE000011. Vigéncia: A
partir de sua assinatura, vigorara por tempo indeterminado, enquanto for conveniente as
Partes, observados os termos da Clausula da Resilico. Base Legal: Lei n. 14.133/2021, arts.
74, IV, 78, | e 79, Regulamento Geral do PRO-SOCIAL (Resolucdo Presi/Secbe 09/2014), P.
A. n. 6.839/2006/TRF1 (0007218-48.2015.4.01.8000) e Portaria Diref n. 75/2022
(16130392). P.A. 0001034-55.2024.4.01.8002. Data de Assinatura: 24/07/2024. Assinado
por: Sr. Daniel Rodrigues de Oliveira, Diretor da Secretaria Administrativa, pela
credenciante, e Sr. Osmir Melo Alves, pela credenciada.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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