Tabela 1 - Resultados da IX Semana Nacional de Conciliagdo Trabalhista - de 26 a 30 de maio de 2025

CEJUSC's e Nucleo 4.0 - 1° grau

pudinte | udncis) Qe | e |crsatoprncpa| w55 | w | Fessens
CEJUSC-JT RIO BRANCO - AC 192 192 73 38,02% |R$ 12.144.172,86| R$ 660.450,35 | R$ 875.829,89 705
CEJUSC-JT PORTO VELHO - RO 156 156 48 30,77% | R$ 1.522.956,93 R$ 370,69 R$ 0,00 487
NUCLEO DE JUSTICA 4.0 - 1° GRAU 59 59 11 18,64% | R$ 262.169,52 R$ 1.049,86 R$ 489,98 234
Subtotal - CEJUSC's e NJ 1° grau 407 407 132 32,43% |R$ 13.929.299,31| R$ 661.870,90 | R$ 876.319,87 1.426
Orgao Julgador dosignadas | realizadas |acordos | acardos | CTédio principal | INSS R | endidas
Unidades de 2° grau
CEJUSC-JT de 2° Grau 148 148 52 35,14% | R$ 9.544.105,92 | R$ 660.106,10 | R$ 611.094,93 668
Gabinete da Presidéncia 1 1 0 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8
Subtotal - Unidades 2° grau 149 149 52 34,90% | R$ 9.544.105,92 | R$ 660.106,10 | R$ 611.094,93 676
Unidades de 1° grau
Orgao Julgador dosignadas | realizadas |acordos | acordos | CTédo principal | INSS R | tendidas
VARA DO TRABALHO DE SENA MADUREIRA 91 91 78 85,71% | R$ 506.426,13 R$ 0,00 R$ 0,00 235
12 VARA DO TRABALHO DE JI-PARANA 106 106 42 39,62% | R$ 1.266.756,86 | R$ 87.848,81 R$ 99.386,68 431
VARA DO TRABALHO DE VILHENA 85 85 31 36,47% | R$ 478.526,21 R$ 11.123,74 R$ 12.802,68 379
VARA DO TRABALHO DE CACOAL 108 108 22 20,37% | R$ 1.171.389,57 R$ 1.672,24 R$ 205,59 405
22 VARA DO TRABALHO DE ARIQUEMES 30 30 21 70,00% | R$614.264,97 | R$ 107.209,27 | R$ 127.550,43 139
22 VARA DO TRABALHO DE JI-PARANA 72 72 21 29,17% | R$ 1.197.135,91 | R$ 226.643,18 | R$ 298.417,83 315
VARA DO TRABALHO DE OURO PRETO DO OESTE 41 41 20 48,78% | R$ 346.649,86 R$ 0,00 R$ 0,00 222
42 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO 24 24 17 70,83% | R$202.622,91 R$ 11.745,16 R$ 10.922,52 117
72 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO 36 36 15 41,67% | R$ 174.315,29 R$ 0,00 R$ 0,00 199
VARA DO TRABALHO DE SAO MIGUEL DO GUAPORE 18 18 14 77,78% | R$ 997.433,37 R$ 3.756,26 R$ 3.555,07 77
VARA DO TRABALHO DE FEIJO 18 18 12 66,67% | R$ 180.263,47 R$ 40.801,10 R$ 43.674,16 68
12 VARA DO TRABALHO DE ARIQUEMES 31 31 10 32,26% | R$ 1.165.968,46 | R$ 217.806,71 | R$ 291.413,26 110
22 VARA DO TRABALHO DE RIO BRANCO 18 17 10 58,82% | R$ 273.468,88 R$ 0,00 R$ 0,00 71




VARA DO TRABALHO DE GUAJARA-MIRIM 20 20 10 50,00% | R$220.755,53 R$ 27.080,54 R$ 33.373,41 97
52 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO 16 16 9 56,25% | R$ 170.613,36 R$ 0,00 R$ 0,00 70
12 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO 36 36 8 22,22% R$ 58.209,24 R$ 0,00 R$ 0,00 101
22 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO 24 24 7 29,17% | R$ 199.836,26 R$ 0,00 R$ 0,00 98
VARA DO TRABALHO DE JARU 17 17 7 41,18% R$ 40.518,89 R$ 382,19 R$ 0,00 74
VARA DO TRABALHO DE ROLIM DE MOURA 23 23 7 30,43% | R$ 183.585,61 R$ 0,00 R$ 0,00 105
6° VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO 24 24 6 25,00% | R$ 103.467,97 R$ 7.817,72 R$ 7.750,12 114
82 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO 19 19 6 31,58% | R$744.577,59 | R$ 148.870,61 | R$ 196.454,63 87
VARA DO TRABALHO DE CRUZEIRO DO SUL 17 17 6 35,29% R$ 76.971,84 R$ 0,00 R$ 0,00 92
32 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO 22 22 4 18,18% R$ 50.000,01 R$ 12.616,54 R$ 13.030,45 86
12 VARA DO TRABALHO DE RIO BRANCO 15 15 3 20,00% R$ 60.000,00 R$ 7.908,86 R$ 9.375,06 64
42 VARA DO TRABALHO DE RIO BRANCO 7 7 3 42,86% R$ 37.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 34
VARA DO TRABALHO DE EPITACIOLANDIA 17 17 3 17,65% R$ 8.494,81 R$ 542,81 R$ 0,00 56
VARA DO TRABALHO DE BURITIS 3 3 2 66,67% R$ 24.293,90 R$ 0,00 R$ 0,00 11
VARA DO TRABALHO DE COLORADO DO OESTE 11 11 2 18,18% R$ 50.299,45 R$ 0,00 R$ 0,00 54
VARA DO TRABALHO DE PLACIDO DE CASTRO 7 6 2 33,33% R$ 63.104,00 R$ 10.808,86 R$ 13.362,56 28
32 VARA DO TRABALHO DE RIO BRANCO 13 13 1 7,69% R$ 6.400,00 R$ 110,00 R$ 0,00 54
VARA DO TRABALHO DE MACHADINHO DO OESTE 6 6 1 16,67% R$ 7.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 20
Subtotal - Varas do Trabalho 975 973 400 41,11% [R$ 10.680.350,35| R$ 924.744,60 |R$ 1.161.274,45| 4.013
JUIZO AUXILIAR DE EXECUGAO 1 1 0 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 88
Total geral 1.532 1.530 584 38,17% [R$ 34.153.755,58 | R$ 2.246.721,60 | R$ 2.648.689,25| 6.203




