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    Garantir a efetividade da prestação jurisdicional 
Resultados 

PEP 
Jan-Jun 

Período Previsto Realizado acumulado Desempenho acumulado 

1º semestre 100 90,0 90,0% 
 

Índice De Alcance Das Metas (IAM) 



Período Previsto Realizado acumulado Desempenho acumulado 

Jan 100 0,0 0,0% 

Fev 100 0,5 0,5% 

Mar 100 9,7 9,7% 

Abr 100 76,8 76,8% 

Mai 100 126,6 126,6% 

Jun 100 108,3 108,3% 

   Manter as práticas socioambientais sustentáveis 
Resultados 

PEP 
Jan-Jun 

Índice de Responsabilidade Socioambiental (IRS) 



   Ampliar as formas de conciliação e soluções alternativas de conflito Resultados 
PEP 

Jan-Jun 

Período Previsto Realizado acumulado Desempenho acumulado 

Jan 100 56,33 56,3% 

Fev 100 81,09 81,1% 

Mar 100 82,22 82,2% 

Abr 100 82,94 82,9% 

Mai 100 85,07 85,1% 

Jun 100 83,17 83,2% 

Resultado acumulado dos índices de conciliação nas fases de conhecimento 
E Execução 

Índice de Conciliação na Fase de Execução Índice de Conciliação na Fase de Conhecimento 



   Aumentar a eficiência operacional quanto à celeridade e 
produtividade na prestação jurisdicional 

Resultados 
PEP 

Jan-Jun 

Período Previsto Realizado acumulado Desempenho 
acumulado 

Jan 100 88,1 88,1% 

Fev 100 83,0 83,0% 

Mar 100 93,6 93,6% 

Abr 100 99,0 99,0% 

Mai 100 103,0 103,0% 

Jun 100 104,1 104,1% 

Índice de Processos Julgados - 2ª Instância (IPJ2) 

Tempo Médio de 
Duração do Processo - 2ª 

Instância (TMDP2) 

Resultado geral acumulado do indicador 

Tempo Médio de 
Duração do Processo - 
1ª Instância (TMDP1c) 

Índice de Processos Julgados - 1ª Instância (IPJ1) 



   Garantir a efetividade das execuções trabalhistas e fiscais 
Resultados 

PEP 
Jan-Jun 

Período Previsto Realizado acumulado Desempenho 
acumulado 

Jan 100 100,2 100,0% 

Fev 100 110,1 110,0% 

Mar 100 98,1 98,1% 

Abr 100 91,2 91,2% 

Mai 100 83,4 83,4% 

Jun 100 80,8 80,8% 

Índice de Execução (IE) 



   Maximizar os resultados da governança administrativa e 
judiciária 

Resultados 
PEP 

Jan-Jun 

Período Previst
o 

Realizado acumulado Desempenho 
acumulado 

1º 
semestre 

100 82,0 82,0% 

Índice de Governança da Gestão Estratégica (IGovGE) 

(P6.6) Gestão de Riscos 



Gerir o orçamento de forma eficiente e eficaz 
Resultados 

PEP 
Jan-Jun 

Período Previsto Realizado acumulado Desempenho acumulado 

Jan 6,07 1,33 21,8% 

Fev 12,14 5,99 49,3% 

Mar 18,21 12,54 68,9% 

Abr 24,28 19,81 81,6% 

Mai 30,35 27,28 89,9% 

Jun 36,44 35,35 97% 

Índice de Execução do Orçamento Disponibilizado (IEOD) 



   Prover o Regional de infraestrutura física adequada 
Resultados 

PEP 
Jan-Jun 

Período Previsto Realizado acumulado Desempenho acumulado 

1º trimestre 100 100,0 100,0% 

2º trimestre 100 100,0 100,0% 

Índice de Governança da Infraestrutura (IGovinfra) 



   Revisão técnica 

Os resultados dos objetivos abaixo não serão apresentados, 
pois seus indicadores e formas de medição necessitam de 
revisão/atualização: 
 
• Melhorar a comunicação interna e externa 
• Maximizar a Governança de Gestão de Pessoas 
• Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas 
• Maximizar os resultados da governança de TIC 

Essa revisão deverá ser realizada até a próxima RAE, prevista 
para outubro, para atualização e validação do Glossário de 
Metas do PEP. 
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Previsto 
2016 

Realizado 
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2017 
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Realizado 
JT_2018 

Meta Nacional 1 
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   META 1 – Julgar mais processos que os distribuídos Metas 
Nacionais 

 Julgar pelo menos 92% dos processos de conhecimento distribuídos no ano 
corrente. 
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   META 2 – Julgar processos mais antigos Metas 
Nacionais 

 90% dos processos distribuídos até 31/12/2016 no 1º e no 2º graus. 
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   2 META 3 – Aumentar os casos solucionados por conciliação Metas 
Nacionais 

 Aumentar o índice de Conciliação na Fase de Conhecimento, em relação ao  
percentual do biênio 2013/2014, em 2 pontos Percentuais, no ano corrente, 
com cláusula de barreira de 48%.  
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META 5 – Impulsionar processos à execução Metas 
Nacionais 

Baixar pelos menos 92% do total de casos novos de execução do ano corrente.  
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META 6 – Priorizar o julgamento das ações coletivas Metas 
Nacionais 

 98% das ações coletivas distribuídas até 31/12/2015 no 1º grau e até 
31/12/2016 no 2° grau. 
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META 7 – Priorizar o julgamento dos processos dos maiores litigantes e 
dos recursos repetitivos  

Metas 
Nacionais 

 Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes em relação 
ao ano ante. 
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Tempo Médio de Duração do Processo - 1ª Instância - Fase de  
Conhecimento (TMDP1c) 

Metas 
Específicas 

 Reduzir o prazo médio, em relação ao ano base 2016 em: 2% para aqueles 
TRTs que contabilizaram o prazo médio de até 200 dias. 
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Tempo Médio de Duração do Processo - 2ª Instância (TMDP2) Metas 
Específicas 

 Reduzir o prazo médio, em relação ao ano base 2016, em: 2% para aqueles 
TRTs que contabilizaram o prazo médio de até 100 dias. 
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