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Resultados

meta prevista x

meta realizada cSIT TRT14

INDICE DE EXECUGAO DO ORCAMENTO DISPONIBILIZADO - 1EOD
Indices (%)

90

80

2015 2016 2017 out/18

(*) a meta esta cumprida até o més de outubro em conformidade com a meta prevista para o
referido més.



Resultados

meta prevista x

meta realizada CSIT TRT14

TEMPO MEDIO DE DURAGCAO DO PROCESSO NO 2° GRAU - lr
TMDP2
Dias 98 dias
) de

250 o barreira
200
150
100
50
0

2015 2016 2017 set/18

Quanto menor melhor. TMDP2 com valor igual ou inferior a 98 dias, a meta considerar-se-a cumprida.

De 2015 a 2017, o intervalo de mensura¢ao da meta compreendia o periodo da autuagao até a baixa do
processo. Em 2018, o intervalo compreende a autuacao até o julgamento
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meta prevista x

meta realizada cSIT —

TEMPO MEDIO DE DURA(;AO DO PROCESSO NO 1° GRAU - 148 dias
TM_DP1 Clausula
Dias de

barreira
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Quanto menor melhor. TMDPlc com valor igual ou inferior a 148 dias, a meta considerar-se-a cumprida.



meta prevista x

meta realizada CSIT TRT14

INDICE DE PROCESSOS JULGADOS - IPJ
Indices (%)
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meta prevista x
meta realizada
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meta prevista x

meta realizada CSIT

INDICE DE ACOES COLETIVAS JULGADAS NO 1° GRAU -IACJ1
Indices (%)
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meta prevista x

meta realizada CSIT

INDICE DE ACOES COLETIVAS JULGADAS NO 2° GRAU -1ACJ2
Indices (%)
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meta prevista x
meta realizada
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Resultados

meta prevista x

meta realizada CSIT

INDICE DE EXECUGAO - IE
Indices (%)
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Resultados

meta prevista x

meta realizada cSIT TRT14

INDICE DE ALCANCE DAS METAS
Indices (%)
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Aprimorado
* 70% a 100%

Intermediario

4
A . * 40% a 69,9%
Inicial

4

: * 15% a 39,9%
Inexpressivo

* 0% a 14,9%

PESSOAS TECNOLOGIA

/Ano base 2013
e |nicial (35)

/Ano base 2014

¢ Intermediario (69)

/Ano base 2017
e Aprimorado (90,14)

/Ano base 2018
/Ano base 2018 e Intermediario (57)

e Intermediario (59)




Meta PEP

Resultados (meta prevista x meta realizada)

INDICE DE RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL
Quantidade de Pessoas Atendidas

22934 27530
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(*) a meta é trimestral e estd cumprida até o més de outubro em conformidade com a meta
prevista para o referido més.



Resultados

meta prevista x
meta realizada

INDICE DE GOVERNANCA DA GESTAO ESTRATEGICA - IGovGE
Indices (%)
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meta prevista x

meta realizada TRT14

INDICE DE GOVERNANCA DE GESTAO DE PESSOAS- IGovGP
Indices (%)
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Resultados

meta prevista x

meta realizada TRT14

MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DAS PESSOAS
Indices (%)
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Resultados

meta prevista x

meta realizada TRT14

INDICE DE GOVERNACA DE INFRAESTRUTURA -
IGovinfra
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meta prevista x
meta realizada
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Oportunidad

Qual o sentido de se cumprir
a missao institucional:
realizamos justica?
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FORCAS

Formacao e qualificagao dos magistrados e servidores.

Oportunizacao do teletrabalho estruturado.

Infraestrutura fisica e tecnolégica.

Movimento de profissionalizacao da gestao.

Aprimoramento nos processos de comunicacao e cooperacao institucional e
interinstitucional na Justica do Trabalho.

Aperfeicoamento, evolucao e utilizagao do Processo Judicial Eletrénico.

Integracao e desenvolvimento de solugdes nacionais.

Celeridade em relagao aos demais segmentos de justica.
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FRAQU EZAS Inadequacio e/ou insuficiéncia dos quadros de pessoal.

Impossibilidade de reposicdao de cargos vagos.

Envelhecimento da forga de trabalho.

Auséncia de metodologia para distribuicao da forca de trabalho.

Auséncia de politica de gestdao do conhecimento e sucessao.

Falta de motivacao de pessoal.

Sentimento de instabilidade de magistrados e servidores em relagdo ao cenario.
Baixa efetividade na execucao trabalhista e fiscal.

Baixa efetividade na conciliacado.

Baixo comprometimento com a estratégia.

Falta de articulacdo estratégica e alinhamento em relacdo a Justica do Trabalho.
Auséncia de modelo Unico de gestao estratégica.

Falhas na comunicag¢ao entre unidades e érgaos da Justica do Trabalho.

Falta de padroniza¢do nas praticas gerenciais aplicadas nos TRTs.

Auséncia de padronizacao de ferramenta de BI.
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OPORTUNIDADES

Parcerias com outras instituicoes.

Novas tecnologias aplicaveis a Justica do Trabalho.
Implantacao de sistemas integrados nacionais.
Reforma na legislacao.

Ampliacao da competéncia da Justica do Trabalho para

matérias previdenciarias.

Reducao da demanda processual.
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AMEACAS

Falta de recomposicao dos quadros.
Contingenciamento de recursos orcamentarios.
Cenario econémico desfavoravel.

Queda do mercado formal de trabalho.
Ataques a Justica do Trabalho e possibilidade de extingao.
Imagem negativa de elevado custo.
Desalinhamento entre CNJ e CSIT.

Reforma na legislacao.

Impacto da EC 95/2016.

Aumento da pejotizacao.

Reducdao da demanda processual.

Perspectiva da reforma da previdéncia.
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7 POP2017-2018

Equipe de Gestores
Estratégicos da Rede

PAINEIS DE DEBATE
de Governanga

Colaborativa do
TRT14, Portaria
766/2017

e PROAD 25.045/2018

e Porto Velho, RO
27/11/2018

e Auditorio
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‘ _ 7 . 7

.

rCronograma:

e 08h00 - 08h10 Abertura

e 08h10 — 08h30 Resultados Metas Nacionais e Regionais e outros assuntos
relevantes

e 08h30 - 10h00 Painel de Debates 1

e 10h00 — 10h30 Intervalo com integracao e coffee breake
e 10h30 — 12h00 Painel de Debates 2

e 12h00 — 14h00 Intervalo do almoco

e 14h00 — 17h00 Parte Il
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Objetivo

Prestacdo de Contas sobre os
resultados do POP 2017-2018
Jurisdicionado

Pessoas

Infraestrutura




~—

2018

Reuniao de Andlise da Estratégia

8h30 —8h45
“JURISDICIONADQO”

8h45 —9h00
“PESSOAS”
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e Objetivo

e Resultados e inovacoes
no 12 Grau

e Pje

e E-Gestao/IGEST

e WIKI-JT

" /PAINELDE | |
» DEBATE 2
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10h30 — 10h45 inovagdes da nova
versao do Pje e as “Boas Praticas”
aplicadas na sua unidade

10h45 — 11h00 IGEST e a metodologia
a ser aplicada para que as Varas do
Trabalho do TRT14 possa chegar ou
manter-se no primeiro quartil

11h00 - 11h15 WIKI-JT e a sua
funcionalidade para o TRT14

11h15 - 12h00 Espacgo para debates
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Reunidao de Analise da Estratégia

Exposicao em 3 vertentes:

e

> Quais as dificuldades encontradas em 2017-

2018

Quais as solucoes adotadas

Quais os principais desafios até o encerramento
do PEP 2015-2020
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a 15 minutos para exposi¢ao;

50 total de 1h30min;

terromper O
tionamentos ou

o 3 painelistas com 10

« Cada painel tera durag

o Havera um mediador que podera in
painelista para esclarecimentos, ques
encerramento em razdo do tempo;

« Ao final das exposi¢des havera tempo destinado aos
debates, sendo que os questionamentos poderao ser
dirigidos a qualquer gestor estratégico da Rede de
Governanga Colaborativa do TRT14, painelista ou nao,
ou respondidos pelo mediador;

M etOd 0 I Og I a o | * Se houver tempo disponivel, o mediador podera fazer

uso da palavra ou passar para um painelista que
novamente queira fazer uso dela.




73 temas/projetos na triade Jurisdicionado, Pessoas e Infraestrutura

Infraestrutura =~ N@©

00
=l
o
(o]
IL Projetos por linha Prioritaria Banco de iniciado
5' Ideias 4%
(o 9%
12 Cancelado Concluido
> POP o% \ 2o
L —2 =
O
g PLANEJAMENTO
ORIENTADO A PROJETQS E
g 20172018 andarr:ento
5 56%
a.
Jurisdicionado Pessoas
N3o iniciado
16%
Concluido -
36%
Banco de
Ideias
19%
Em
Cancelado andamento

13% 23%
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PROJETOS

31 JURISDICIONADO CONCLUIDO

EM ANDAMENTO
PLANO DE ACAO ‘

CANCELADO
23

NORMATIZAGAO INFRAESTRUTURA

NAO INICIADO
19 PESSOAS BANCO DE IDEIAS

300 colaboracoes 73 temas PROJETOS
'IF
CRITICA RECLAMACAO
e Movimento e Lamurio
e Inovagao e Zona conforto
* Melhoria e Sem fundamento
e Sugestdo e Pessoal
* Institucional
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ROSANA
MARIA
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*IMPLANTACAO DO
NUCLEO DE
CONCILIACAO

*CRIAGAO DO NUGEP

*PJE SIMPLES ASSIM —
REVIGORAR

*FORTALECIMENTO DAS
VARAS ITINERANTES

*SOLUGAO PERICIAL

*MAPEAMENTO DE
PROCESSOS DE
TRABALHO

*GESTAO DE RISCOS
*REVISAO DO PDTI
*REVISAO DO PCI

*MODERNIZAGAO DAS
SALAS DE AUDIENCIA

*ATUALIZACAO DO
PORTAL CORPORATIVO
DO TRT14

EM ANDAMENTO

*TONIFICANDO O PEP
2015-2020

*PROJETO DE
PADRONIZACAO DOS
MODELOS DE
EXPEDIENTES

*APRIMORAMENTO DA
FERRAMENTA E-GESTAO

¢CAS - CENTRAL DE
AUTENTICACAO DE
SERVICOS

«MODERNIZACAO DO
PLENARIO

CANCELADO

*CRIACAO DA UNIDADE
DE APOIO AO PJEE
EGESTAO

*IMPLANTACAO DE
CENTRAL DE EXECUCAO

*REVITALIZACAO DO
PORTAL TRT14

*NOTIFICACOES VIA
SMARTPHONE

JURISDICIONADO

NAO INICIADO

*FALE COM O TRT
*TRT ACESSIVEL

*SUSTENTACAO ORAL A
DISTANCIA

*DADOS ABERTOS
*TRT TECNOLOGICO

BANCO DE IDEIAS

*QUALIDADE 14

*TRT14 CIDADANIA

OCRIA(’;AO DE CENTRAL
DE CALCULO UNICA

*APRENDI NO TRT14

*CORREIGAO
PARTICIPATIVA
UNIFICADA

*ACESSIBILIDADE DO
PORTAL INSTITUCIONAL

31

7
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CANCELADO NAO INICIADO

e POLITICA DE GESTAO « REDE SOCIALTRT14 « MEMORIA DO TRT14 e« PLANO ANUAL DE

* FORTALECER A

CULTURA DE DE PESSOAS ¢ PROGRAMA DE VIAGEM
PROJETOS e REESTRUTURAGAO PREVENCAO, e T&D 14
* EXPANSAO DO ADMINISTRATIVA E PROMOCAO E
PROJETO GESTAO JUDICIARIA ASSISTENCIA A
POR COMPETENCIA e NOVO SISTEMA DE SAUDE E QUALIDADE
e REVITALIZAGAO DO GESTAO DE FOLHA DE VIDA
BANCO DE TALENTOS = DE PAGAMENTO E  SAUDE
e APLICATIVO PARA RH OCUPACIONAL
ASSINATURA DIGITAL * PROMOGAO DA e TRT ARTE, ESPORTE
DE DOCUMENTOS SAUDE & VIDA
 MODERNIZACAO DE o ASSISTENCIA A
PLATAFORMA DE SAUDE ’ ’
ACESSO PARA O e SAUDE LEGAL
TELETRABALHO PESSOAS 19
e DESENVOLVIMENTO
DO PLANO DE ( (
CAPACITACAO DE TIC
\— \—
. .
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m EM ANDAMENTO CANCELADO NAO INICIADO BANCO DE IDEIAS

*PAPEL ZERO *DESPERDICIO ZERO *MODERNIZACAO DAS *POLITICA DE GESTAO DE *«MODERNIZAGCAO DA
*SEGURANCA TRT RECICLA INSTALAGOES DO FORUM RISCOS DE TIC INFRAESTRUTURA DO
INSTITUCIONAL TRT14 *EXPANSAO DO "SAU" DE PORTO VELHO TRT14
*NOVA REDE DE DADOS PARA OUTRAS AREAS *TERCEIRIZACAO DE *SOLUCAO DE
«SITE BACKUP «COMPRAR BEM SERVICO DE IMPRESSAO RASTREAMENTO DE BENS
«LINK DE COMUNICACAO *CRIACAO DO CENTRO DE POR RFID
DE INTERNET TREINAMENTO
SECUNDARIO +SOLUCAO DE REDE SEM

FIO (WIRELESS)

INSTITUCIONAL
*IMPLANTAGAO DA ISO

27002:2013

*SEGURANCA DA PORTA

(802.1X) EM SWITCHES
+PORTAL DE GOVERNANGA INFRAESTRUTURA ] 23 ]

DE TIC

*PROCESSO DE
DESENVOLVIMENTO DE
SOFTWARE

*PROCESSO DE GESTAO E
FISCALIZAGAO DE
CONTRATOS DE TIC

*REVISAO DO PROCESSO
DE CONTRATAGOES DE TIC

*ATUALIZACAO DE
SISTEMA GERENCIADOR
DE BANCO DE DADOS
ORACLE
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PJE

E-Gestao/Igest

Wiki-JT
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4 | 4 BOAS-VINDAS
PROAD AOS DIRETORES
25.045/2018 DE VARAS DO
TRABALHO

K 5



https://proad.trt14.jus.br/proad/f/t/fichaprocessoman?nrProtocolo=25045&nrAno=2018&evento=y
https://proad.trt14.jus.br/proad/f/t/fichaprocessoman?nrProtocolo=25045&nrAno=2018&evento=y

i

2018

WORKSHO PRIORIZACAO
DO PRIMEIRO
GRAU x
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
PARTICIPATIVO
(PEP 2015/2020)
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e 14h00 - 14h10 Abertura e divisao de trabalho er“
4 grupos (via sorteio)

® 14h10 - 15h30 Definicdo de 4 por grupo

e 14h30 — 14h50 Apresentacao

e 14h50 — 15h30 Definicao de 2 por grupo

Selolelle/siETASCIIeIAEMIERS | o 15h30 — 15h40 Intervalo com integracao e coffee
breake

e 15h40 — 16h40 Apresentacao e debate para
definicao das 4 do TRT14

e 16h40 — 17h00 Encerramento e construcao do
documento final
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1 — 1 — 1
- 2 — 2
-GRUPOl} 5
4
1 — 1 — 1
GRUPO 2. o 2
GRUPOS  [SRUPO21—
- 4
Apresentacao - B e W
i = - 2 — 2
Validacao |53 3
4
1 — 1 — 1
- 2 — 2
-GRUPO 4
- 3
4
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4 N 4 N

“Boas
Praticas” do

Critérios

Equipamentos,
sistemas utilizados e

Qual o problema que
precisa ser resolvido?

orgamento.
TRT14 - ) . )
4 N 4 N
4 ) Descricao do processo
Explicar como a pratica Qual a principal de implantacao,
pode contribuir para o inovacao da pratica? possiveis riscos e
aperfeicoamento da garantias de sucesso;
Justica do Trabalho e s / e /
aprimoramento da
Vara do Trabalho no é é )
IGEST - Esta pratica pode ser | Data provavel em que
rumo/manuter)gao no replicada para todas as pratica podera ser
12 Quartil; Varas do Trabalho? implantada;
\_ /
G G .
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- -

Apresentacao Encerramento
e debate para e construcao
definicao das do documento
4 do TRT14 final
\ b, .

" -

VALIDAGAO
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