ATA DE REUNIAO PROAD
(12 RAE - 2019) 542/2019

1. IDENTIFICACAO DO EVENTO

Coordenad
Data Horario Local or da
reuniio
Auditori Des. O
21/03/2019 Inicio | 8h | Término | 12h00 merrorio es. Osmar
TRT14 Barneze

2. OBJETIVOS DO EVENTO

- Langar o Plano de Gestdao 2019-2020: diretrizes, eixos de atuagcao e suas acgdes
prioritarias;

- Explanar sobre governanga publica sob o prisma do Tribunal de Contas da Uniao;

- Apresentar as acgdes realizadas e os compromissos assumidos pelas unidades para a
revisao técnica do Planejamento Estratégico Participativo 2015-2020;

- Demonstrar a relacdo de causas e efeitos com relagdo ao cumprimento de metas
nacionais, ou seja, recursos gastos versus processos julgados, bem como indice de
produtividade nas unidades judiciarias frente aos desafios da Justica do Trabalho; e

- Promover a entrega dos certificados do Prémio IGEST14, instituido pela Portaria GP n.
213/2019.

3. PARTICIPANTES
Lista de presenga em anexo.

4. DISCUSSAO DA PAUTA

A 12 Reunido de Anadlise da Estratégia, a 1 RAE de 2019, foi realizada como parte da
programacgao do XXVII Encontro Institucional de Magistrados da Justiga do Trabalho de
Rondénia e Acre, ocorrido de 19 a 22/03/2019, para oportunizar a participagéo dos juizes
titulares e substitutos do Regional nas discussbes relacionadas a estratégia
organizacional.

A reunido foi conduzida pelo gestor de metas e presidente do Regional, desembargador
Osmar J. Barneze, que ressaltou a importdncia do processo participativo para a
construgcédo do planejamento estratégico para ser executado no periodo de 2021 a 2026.
Participaram da reunido o vice-presidente do Regional, desembargador Shikou Sadahiro,
o diretor da Escola Judicial, desembargador Francisco José Pinheiro Cruz e a
desembargadora Maria Cesarineide de Souza Lima.

Na apresentagdo do primeiro painel, a Secretaria-Geral da Presidéncia, Tama Mendes
Ohira de Rossi, o Diretor-Geral, Lélio Lopes Ferreira Junior, o Secretario de Orgcamento e
Financas, Raimundo José Zacarias da Costa, o Diretor Administrativo, George Alessandro
Goncgalves Braga e o Secretario de Gestao Estratégica, Lucas Barbosa Brum, expuseram
as agobes prioritarias para o biénio 2019-2020, distribuidas nos trés eixos de atuacgao:
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realizar justica, eficiéncia e bem-estar e qualidade de vida, tendo as seguintes diretrizes
como norte: continuidade administrativa, focalizagdo pela relevancia, busca permanente
pela eficiéncia, guiar-se pelo planejamento estratégico, inovar para superar, e bem-estar e
qualidade de vida.

Na sequéncia foi realizada a cerimbnia de entrega do Certificado Prémio IGEST14,
instituido pela Portaria GP n. 213, de 23 de fevereiro de 2019, que contemplou as varas
do trabalho que figuraram, em 2018, no primeiro quartii de desempenho do indice
Nacional de Gestdo de Desempenho da Justica do Trabalho. Sao elas: VT Guajara-Mirim,
VT Machadinho do Oeste, 12 VT de Ji-Parana, 22 VT de Ji-Parana, 12 VT de Ariquemes,
22 VT de Ariquemes, VT Colorado do Oeste, VT de Jaru, 32 VT de Porto Velho, 72 VT de
Porto Velho, 52 VT de Porto Velho, VT de Buritis, 62 VT de Porto Velho, 8 VT de Porto
Velho, VT de Cacoal, VT de Rolim de Moura, 22 VT de Porto Velho, VT de Sao Miguel do
Guaporé e VT de Cruzeiro do Sul.

Na ultima parte da reunido, o Secretario de Gestao Estratégica, Lucas Barbosa Brum, fez
uma explanagao sobre as praticas de governancga sob o prisma do Tribunal de Contas da
Unido; apresentou as agbes que estdo em execugdo para revisar o plano estratégico
vigente, e fez um panorama da situagdo das metas nacionais para 2019. Fez uma
avaliacao reflexiva sobre os resultados efetivamente entregues a sociedade, diante dos
gastos com pessoal e custeio dispendidos pelo tribunal nos ultimos exercicios e os
impactos da redugdao orgcamentaria prevista para 2020. Por fim, apresentou uma
demonstracdo de como os riscos devem ser identificados, monitorados e controlados com
relacdo ao cumprimento das metas nacionais no Regional.

Compromissos Responsavel Data limite
a| Executar as iniciativas constantes do Plano de Gestdo | Todos os gesto- | Até 31/12/2020
2019-2020, iniciando pela formalizagdo de projetos e res
planos de acao.
Formalizagao Até 30/06/2019
b| Concluir a revisdo do PEP 2019-2020, conforme com-| Gestoresres- | Até 30/06/2019
promissos assumidos nas reunides setoriais. ponsaveis por
metas
c | Aplicar a gestado de riscos como metodologia de trabalho | Todos os gesto- | Ag&o continua-
no acompanhamento das metas nacionais e demais res da
acoes estratégicas.
d| Aplicar os mecanismos de governanga para avaliar, dire- | Todos os gesto- | Ac&o continua-
cionar e monitorar a atuacao da gestéo. res da
3. FECHAMENTO DA ATA
Data da ata Assinatura do relator
21/03/2019 LUCAS BARBOSA BRUM
Secretario de Gestao Estratégica

Rua Almirante Barroso, 600 - (69) 3218-6300/6363

Secretaria da Gestdo Estratégica Mocambo
Escritério de Projetos — EP-TRT14 Porto Velho — RO — CEP 76.801- .
901 sge@trt14.jus.br

AR — Ata de Reunido


mailto:apdi@trt14.jus.br

	1. IDENTIFICAÇÃO DO EVENTO
	2. OBJETIVOS DO EVENTO
	3. PARTICIPANTES
	Lista de presença em anexo.
	4. DISCUSSÃO DA PAUTA
	5. FECHAMENTO DA ATA

		2019-03-26T11:27:01-0300
	LUCAS BARBOSA BRUM




