
ATA DE REUNIÃO
2ª REUNIÃO DE ANÁLISE DA

ESTRATÉGIA 2023
PROAD nº 1.279/2021

1. IDENTIFICAÇÃO DA REUNIÃO
Data Horário Local

Coordenador da
reunião

06/10/2023 Início 13h30 Término 15h42 videoconfer
ência

Des. Osmar
Barneze

2. OBJETIVOS DA REUNIÃO (PAUTA)
● Abertura
● Resultados da Semana de Execução
● IPC-JUS: metodologia e resultados
● Resultado das metas nacionais do CNJ
● Construção de soluções de melhoria.

3. PARTICIPANTES
Nomes Cargo/Lotação

Gestores das Unidades de Apoio Judiciário
1 Osmar J. Barneze Desembargador-Presidente, Corregedor e

Gestor de Metas
2 Augusto Nascimento Carigé Juiz Auxiliar da Presidência
3 Fernanda Antunes Marques Junqueira Juíza Auxiliar da Corregedoria Regional
4 Tama Mendes Ohira Secretária-Geral da Presidência
5 Lélio Lopes Ferreira Júnior Diretor-Geral
6 Maria José Corrêia Secretária-Geral Judiciária
7 Weslei Maycon Maltezo Secretário de Governança e Gestão

Estratégica
8 Eduardo Morais da Costa Secretário da Corregedoria Regional
9 Cristiane Bastos Lopes Chefe da Divisão de Estatística

10 Alysson Ricardo de Almeida Lopes Secretário da SACLE
11 Antonio Feitosa da Rocha Filho Secretário Judiciário de 1º Grau
12 Meire Madalena Alves Pereira Trajano Secretária de Precatórios

Magistrados(as) convidados(as)
1 Fábio Lucas Telles De Menezes Andrade

Sandim
1ª Vara Do Trabalho De Rio Branco/AC

2 Antonio César Coelho De Medeiros
Pereira

8ª Vara Do Trabalho De Porto Velho/RO

3 Silmara Negrett 2ª Vara Do Trabalho De Ariquemes/RO
4 Andrea Alexandra Barreto Ferreira 4ª Vara Do Trabalho De Porto Velho/RO
5 Carlos Antônio Chagas Júnior 1ª Vara Do Trabalho De Ji-Paraná/RO
6 Jamille Carvalho Ribeiro Pires Gonçalves Vara Do Trabalho Epitaciolândia/AC
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7 Soneane Raquel Dias Loura Simioli 2ª Vara Do Trabalho De Porto Velho/RO
8 Vicente Angelo Silveira Rego Vara Do Trabalho De Feijó/AC
9 Andreza Soares Pinto Secretaria Da Corregedoria Regional

10 Alexandre Moreira Dos Santos Almeida 4ª Vara Do Trabalho De Porto Velho/RO
11 Thiago Oliva Lamboia 3ª Vara Do Trabalho De Porto Velho/RO
12 Sabina Helena Silva De Carvalho

Rodrigues
1ª Vara Do Trabalho De Porto Velho/RO

13 Rodrigo Guarnieri Secretaria Da Corregedoria Regional
14 Fernando Blos Sunara Secretaria Da Corregedoria Regional
15 Luciano Henrique Da Silva Secretaria Da Corregedoria Regional
16 Alyson Alves Pereira Secretaria Da Corregedoria Regional
17 Fernanda Cavalcante Fon Soares 3ª Vara Do Trabalho De Rio Branco/AC
18 Carla Gabriella Grah Sens 1ª Vara Do Trabalho De Rio Branco/AC
19 Gisele De Fatima Zanette Sarro Soares 2ª Vara Do Trabalho De Rio Branco/AC
20 Marina Bretas Duarte Morais 1ª Vara Do Trabalho De Ji-Paraná/RO
21 João Paulo Rodrigues Reis Vara Do Trabalho De Vilhena/RO
22 Fernanda Simões Cavalcante Maenishi Secretaria Da Corregedoria Regional
23 Pollyanna Nunes Araújo 2ª Vara Do Trabalho De Porto Velho/RO
24 Ana Maria Rosa Dos Santos Vara Do Trabalho De Cacoal/RO
25 Eduardo Ritzel Marcolin 5ª Vara Do Trabalho De Porto Velho/RO
26 Daniel Goncalves De Melo 3ª Vara Do Trabalho De Rio Branco/AC
27 Walmir Affonso Junior 6ª Vara Do Trabalho De Porto Velho/RO

Participaram, ainda, a convite da Presidência, Diretores(as) de Secretarias de Varas,
Assistentes de juiz e servidores da área finalística.

4. DISCUSSÃO DA PAUTA

O Presidente, Corregedor e Gestor de Metas do Tribunal Regional do Trabalho da 14ª
Região, desembargador Osmar Barneze, fez a abertura da 2ª Reunião de Análise da
Estratégia de 2023 e, inicialmente, apresentou os resultados da Semana Nacional da
Execução, destacando a arrecadação histórica obtida, em especial o trabalho realizado na
área de precatórios, a qual obteve resultados expressivos.

O Presidente disponibilizou as unidades do Regional (SGJ, SJ1, SACLE, SCR, SEGGEST
e DIEST) para o recebimento das demandas oriundas das unidades jurisdicionais, no
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sentido de colaborar com a gestão de cada vara trabalhista nas dificuldades que
eventualmente possam existir para a concretização de suas atividades.

Na sequência, o Presidente apresentou o desempenho das unidades que impactam
diretamente no IPC-Jus, pedindo aos magistrados e magistradas uma reflexão para os
dados, e, ao mesmo tempo, a colaboração conjunta de todos(as) para aumentar a
produtividade quanto à baixa de processos.

Em seguida, o Secretário de Governança e Gestão Estratégica, Weslei Maycon Maltezo,
apresentou um panorama teórico acerca do IPC-Jus, destacando que para melhorar o
desempenho no IPC-Jus, o Tribunal poderá adotar uma ou mais das alternativas: i)
reduzir despesas, ii) reduzir o número de servidores e magistrados ou iii) aumentar a
entrega (processos baixados). Considerando que as duas primeiras alternativas são mais
difíceis de implementar, o mais adequado seria aumentar a baixa de processos.

Por conseguinte, a Secretária-Geral Judiciária, Maria José Corrêia, discorreu sobre o que
gera uma baixa no processo, destacando que o arquivamento definitivo é a opção que
gera maior ganho no resultado do Tribunal.

O Secretário de Governança e Gestão Estratégica, por sua vez, apresentou, ainda, os
resultados das metas nacionais do CNJ, atualizado em 04 de outubro de 2023, bem como
a situação individualizada das unidades, salientando a necessidade de monitoramento
dos resultados, sendo que, em muitos casos não se alcançaram os resultados esperados
por poucos processos pendentes de baixa.

Por fim, foram apresentadas as ações já realizadas ou em andamento pelo tribunal, que
visam auxiliar as Varas do Trabalho na prestação jurisdicional, quais sejam: criação da
SGJ, para auxiliar no planejamento, coordenação, orientação e monitoramento das
atividades judiciárias do Tribunal; apoio permanente da SACLE; informações que buscam
padronização em conjunto (SCR, SGJ, SACLE, DIEST, etc); realização de reuniões
periódicas com os Gestores e Servidores para fins de orientação quanto às
regulamentações expedidas; criação e manutenção de painéis e relatórios com
informações que auxiliam no gerenciamento das unidades; recomposição do quadro de
servidores; designação de Assistentes de Juiz para todos os magistrados substitutos;
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capacitação obrigatória para os novos servidores; capacitação em temas relevantes para
área-fim (PJe, Ferramentas de Execução, Cálculos, Precatório, Extensões do PJe,
Gestão de Gabinete, entre outros); e identificação de situações que estejam impactando
negativamente o desempenho da área-fim, propondo medidas saneadoras.

Para complementar, a Secretária-Geral Judiciária, elencou algumas soluções de melhoria
que poderão contribuir com a melhoria do desempenho institucional, quais sejam:

Compromissos
Responsável pela

implementação
Data limite

1 Gestão diária dos processos no PJe Varas do Trabalho imediato

2 Gestão mensal dos indicadores pelo painel do
IGest14

Varas do Trabalho imediato

3 Utilização das ferramentas de execução disponíveis Varas do Trabalho imediato

4 Verificação, junto aos painéis disponíveis, daqueles
processos que estão impactando o desempenho da
unidade, adotando as medidas cabíveis

Varas do Trabalho imediato

5 Consultar os procedimentos adequados prescritos
na WikiVT

Varas do Trabalho imediato

6 Monitoramento rigoroso do vencimento dos acordos
para fins de baixa efetiva, com o arquivamento
definitivo

Varas do Trabalho imediato

Para concluir, o Presidente do Tribunal encerrou a reunião, agradecendo a participação,
colocando as unidades de apoio à disposição das Unidades e solicitando a colaboração
dos(as) gestores(as).

5. FECHAMENTO DA ATA
Data da ata Assinatura do relator

06/10/2023 Weslei Maycon Maltezo
Secretário de Governança e Gestão Estratégica
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