JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
PROCESSO ADM. VIRTUAL - PROAD N.° 26982/2018

DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 02/2019

DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 02/2019 QUE CELEBRAM ENTRE SI, DE
UM LADO, O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 14 REGIAO E, DE OUTRO,
A EMPRESA MORAES & SANTOS LTDA -
ME.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, inscrito no CNPJ-MF sob o
N.° 03.326.815/0001-53, com sede na Rua Almirante Barroso, 600 — Mocambo - Porto
Velho/RO, CEP: 76.801-901, doravante denominado CONTRATANTE, representado
neste ato por seu Diretor-Geral ou pela autoridade que estiver ocupando referido cargo
na forma regimental, e, de outro lado, a empresa MORAES & SANTOS SERVICOS
LTDA-ME, inscrita no CNPJ-MF sob o n.° 13.912.590/0001-70, com endereco na rua
Almirante Barroso, 2025 — Nossa Senhora das Gragas — Porto Velho/RO, CEP:
76.804-129, fone: (69) 3301-7779, email: deyvison@msservicos.com, representada por
seu socio administrador, senhor Deyvison Barbosa Moraes, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente termo aditivo, regido pela Lei 8666/1993 e
suas alteragdes, decorrente de procedimento licitatorio na modalidade Pregéo, na Forma
Eletrénica n.° 37/2018, originado nos autos do Processo Adm. Virtual PROAD N.°
26982/2018.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Repactuacdo de precos decorrente da CCT 2023/2023, dotagcdo orgcamentaria,
endosso de garantia tratada no Contrato n° 02/2019, cujo objeto € a contratagdo de
empresa especializada em movimentagédo, carga e descarga, manuseio de moveis,
material de consumo, decorrente do Pregao Eletronico n® 37/2018, e proposta comercial
atualizada (ID. 334).

CLAUSULA SEGUNDA - DA REPACTUAGAO DE PREGOS

2.1 Em face da Convencéao Coletiva de Trabalho 2023/2023 realizada pelo Sindicato das
Empresas de Asseio, Conservagao, Limpeza Publica e Locagdo de Mao de Obra do
Estado de Rondénia e Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Terceirizagdo em
Geral e Prestacao de Servigos do Estado de Rondbnia, e, com vistas a repor as perdas
salariais da categoria, prevista na Clausula Quinta do Contrato n.° 02/2019 c/c o artigo 12
do Decreto 9.507/2018, de modo que o Tribunal pagara a Contratada os valores, de
acordo com demonstrado na tabela abaixo, com efeitos financeiros devidos
retroativos a 1° de janeiro de 2023:
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Item Descrigao dos Qtde | Valor do Posto Valor Mensal Valor Anual
Servigos (R$) (R$) (R$)
1 | Servico de carga e 4 5.163,96 20.655,84 247.870,08
descarga

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

3.1 As despesas com o pagamento do referido objeto estdo previstas no Programa de
Trabalho 168137 - Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho - Despesas Diversas -
Elemento de Despesa 3.3.90.37 - Locagao de Mao-De-Obra.

CLAUSULA QUARTA - LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI N. 13.709/2018

4.1 As normas para o cumprimento da Lei Geral de Protecdo de Dados - Lei n.
13.709/2018 estao elencadas no Anexo | deste Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - ATUALIZAGAO DA GARANTIA CONTRATUAL

5.1 A Contratada devera providenciar e apresentar ao fiscal do contrato a atualizagdo da
garantia contratual, impreterivelmente em 10 (dez) dias uteis, contados da data de
assinatura deste termo aditivo, sob pena de ser-lhe imputada multa descrita na clausula
sexta do contrato original.

CLAUSULA SEXTA - DA RATIFICAGAO

6.1 Permanecem inalteradas as demais clausulas e condicbes do Contrato n°® 02/2019,
nao modificadas pelo presente termo aditivo.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam eletronicamente o presente
Instrumento em uma Unica via para um so efeito juridico.

Porto Velho/RO, 11 de abril de 2023.

(assinado digitalmente) (assinado digitalmente)
EDER JORGE MACHADO SANTANA DEYVISON BARBOSA MORAES
DIRETOR GERAL DO TRT 142 REGIAO, MORAES & SANTOS LTDA-ME
EM SUBSTITUICAO CONTRATADA
CONTRATANTE




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
PROCESSO ADM. VIRTUAL - PROAD N.° 26982/2018

ANEXO | DO CONTRATO
DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI N. 13.709/2018

1. E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
contratagao, sob pena de responsabilizagao administrativa, civil e criminal.

2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informacbes — em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis —
repassados em decorréncia da execug¢ao contratual, em consonancia com o disposto na
Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o
repasse das informacdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de
obrigacgdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

3. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados
em decorréncia da execucao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protegao de
Dados.

4. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecéo de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislagao com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

5. A CONTRATADA prestara assisténcia a CONTRATANTE no cumprimento das
obrigagdes previstas nas leis de protecdo de dados, quando relacionadas ao objeto
contratual, incluindo aquelas relativas a seguranga do tratamento, violagbes de dados
pessoais, avaliagao de impacto de protecdo de dados, e consulta prévia a autoridades de
protecdo de dados, abrangendo pedidos de acesso, retificagdo, bloqueio, restrigao,
apagamento, portabilidade de dados ou exercicio de quaisquer outros direitos dos
titulares de dados com base nas Leis aplicaveis a Protecao de Dados.

6. A CONTRATADA devera treinar e orientar seus colaboradores acerca das disposi¢des
legais aplicaveis em relagéo a protegao de dados.

7. A CONTRATADA devera aderir a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados
Pessoais no a&mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 14% Regido, conforme
Resolugao Administrativa TRT 14 n° 66/2021 e cumprir os deveres legais e contratuais
respectivos, dentre os quais se incluirdo os seguintes:

| - assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas sobre protecao
de dados pessoais definidas pelo contratante;
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Il - apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas técnicas e
administrativas adequadas de seguranca para a protecdo dos dados pessoais, nos
termos definidos na legislagdo, em normas administrativas do Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regi&o e nos instrumentos contratuais;

[Il - manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condi¢des de
rastreabilidade e de fornecer prova eletronica a qualquer tempo;

IV - seguir fielmente as diretrizes e instrugdes transmitidas pelo respectivo contratante;

V - facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha
estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranga de tais dados, devendo a prova do compromisso estar
disponivel em carater permanente para exibicdo ao respectivo contratante, mediante
solicitacao;

VI - permitir a realizagdo de auditorias, incluindo inspecdes pelo respectivo contratante ou
por auditor autorizado, e disponibilizar toda a informacédo necessaria para demonstrar o
cumprimento das obrigagdes estabelecidas;

VIl - auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pelo
respectivo contratante, de obriga¢des perante titulares de dados pessoais, autoridades
competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

VIII - comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado a ocorréncia de qualquer
risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano
potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de
verificagdes ou inspecgdes;

IX - descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o contratante, todos os dados
pessoais e as copias existentes, apos a satisfacdo da finalidade respectiva ou o
encerramento do tratamento por decurso de prazo ou por extingdo de vinculo legal ou
contratual.



