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Subcomitê de Acessibilidade e

Inclusão
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(N. 30.035/2018)

1. IDENTIFICAÇÃO DA REUNIÃO
Data Horário Local Tipo da reunião

29/01/2024 Início 13h30 Término 14h46 Meet Ordinária

2. OBJETIVOS DA REUNIÃO
1. Prêmio Justiça do Trabalho Acessível;
2. Projeto para o Prêmio CNJ de Qualidade 2024;
3. Outros assuntos.

3. PARTICIPANTES
Nome Lotação

1 Juiz Augusto Nascimento Carigé Coordenador

2 Jaqueline da Silva Ramos Representante da Divisão de Sustentabilidade,
Acessibilidade e Iniciativas Nacionais

3 Weslei Maycon Maltezo Representante da Secretaria de Governança e
Gestão Estratégica e Vice-Coordenador

4 Alessandra Ramos Eduardo dos Santos Representante da Secretaria de Gestão de
Pessoas

5 Robson André Santos de Souza Representante da Secretaria de Tecnologia da
Informação e Comunicação

6 Gustavo Richetti Representante das pessoas com deficiência
7 Jessica Jevanny Rocha Goes dos Santos Representante das pessoas com deficiência

4. DISCUSSÃO DA PAUTA

Inicialmente, foi apresentado aos participantes o Ato Conjunto TST.CSJT.GP.CADI n.
59/2022, que institui e regulamenta o Prêmio “Justiça do Trabalho Acessível”, com
objetivo de reconhecer e disseminar boas práticas implementadas na Justiça do Trabalho
para Acessibilidade e Inclusão das Pessoas com Deficiência, bem como foram
apresentadas as práticas que, no ano de 2023, foram premiadas, a saber:

● Gestão da acessibilidade: O TRT da 2ª Região (SP) concorreu com o projeto “Censo
das pessoas com deficiência - uma pesquisa sobre acessibilidade e inclusão”. O
Censo foi realizado com o intuito de aprofundar o conhecimento sobre a realidade
dessa população específica, no âmbito do TRT;

● Dimensão arquitetônica: O TRT da 18ª Região (GO) concorreu com o projeto “TRT
Sem Barreiras - Acessibilidade Contínua e Permanente (ACP)” que tem como objetivo
garantir o acesso amplo e irrestrito de pessoas com deficiência às dependências do
TRT por meio da remoção das barreiras físicas e arquitetônicas, além da implantação
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de sinalização visual, sonora e tátil. O projeto estabeleceu rotas acessíveis,
padronizando soluções de autonomia, conforto e segurança para todos;

● Dimensão Tecnológica: O TRT da 15ª Região (Campinas) concorreu com o projeto
“Assistente Virtual para Justiça do Trabalho (AVJT)”. O Assistente é uma extensão
concebida como ferramenta de acessibilidade para pessoas com limitações físicas. A
extensão diminui a necessidade por cliques e teclas e promove a otimização do fluxo
de trabalho de maneira que um servidor ou servidora com severas limitações físicas
atinja a produtividade equivalente a de uma equipe inteira de trabalho (e com muito
menos esforço);

● Dimensão Comunicacional: O TRT da 13ª Região (PB) concorreu com o projeto
“Implantação do primeiro Diário da Justiça Acessível do Poder Judiciário Brasileiro”.
Ele teve como objetivo tornar o Diário acessível para as pessoas com necessidades
específicas (baixa visão, surdos, disléxicos, daltônicos, entre outras); e

● Dimensão Serviços: O TRT da 1ª Região (RJ) concorreu com o projeto “Feira de
Empregabilidade da Pessoa com Deficiência e Reabilitados do INSS”. A iniciativa
reuniu empresas interessadas em contratar pessoas com deficiência em uma feira
onde foram ofertadas vagas de emprego exclusivas para Pessoas com Deficiência ou
reabilitadas pelo INSS.

Os membros foram convidados a formular projetos que possam ser inscritos na próxima
edição do Prêmio.

Além disso, levantou-se a necessidade de o Regional possuir, pelo menos, um projeto de
uso de linguagem simples com foco na prestação jurisdicional que tenha ações em
andamento até 31/7/2024, para atender o contido no art. 9º, XIV, da Portaria Nº 353 de
04/12/2023 do Regulamento do Prêmio CNJ de Qualidade, ano 2024. Na oportunidade,
foi realizado brainstorming com várias ideias e iniciativas.

Por fim, ficou acordada a realização de reunião, no dia 1º/02/2024, com a participação de
servidor da Setic, para análise da viabilidade de desenvolver e implantar uma solução
tecnológica (sistema, menu, botão etc) no Portal do Regional, objetivando a
apresentação de documentos jurídicos em linguagem simples.

5. FECHAMENTO DA ATA
Data da ata Assinatura do relator

30/01/2024 Jaqueline da Silva Ramos
Divisão de Sustentabilidade, Acessibilidade

e Inclusão
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