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RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 039, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023.
Altera a nomenclatura do Comité Gestor Local de Atencao Integral a Saude de Magistrados e Servidores do
Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiéo, criado pela Portaria GP n° 457,de 15 de mar¢o de 2017, passado
a ser denominado Subcomité de Atencéo Integral a Saude, vinculado ao Comité de Pessoas, para adequacéo as
diretrizes estabelecidas na Resolugdo CSJT n° 325/2022.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, em Sessdo Administrativa Virtual realizada entre os dias 16 a 24 de fevereiro de
2023, na forma da Resolugdo Administrativa n® 099/2022, sob a Presidéncia do Desembargador do Trabalho Osmar Jo&o Barneze, presentes
os(as) Desembargadores(as) do Trabalho Socorro Guimardes, Carlos Augusto Gomes Lébo, Vania Maria da Rocha Abensur Monteiro, llson Alves
Pequeno Junior, Francisco José Pinheiro Cruz e Shikou Sadahiro, bem como o Procurador do Trabalho da 142 Regido Jaime Fiomaro dos Santos
Neto, que se manifestou pelo prosseguimento do feito, sem intervencao,

CONSIDERANDO as determinagdes constantes na Resolugdo n° 207, de 15 de outubro de 2015, do Conselho Nacional de Justi¢ca, que instituiu a
Politica de Atencéo Integral a Salde de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario, especificamente nos artigos 11 e 12;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 141/CSJT, de 26 de setembro de 2014, do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho (CSJT), que dispde sobre
as diretrizes para a realizacdo de agdes de promocao da salde ocupacional e de prevengao de riscos e doencas relacionados ao trabalho no
ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus.

CONSIDERANDO a Resolugédo n° 325, de 11 de fevereiro de 2022, do CSJT, que instituiu a Politica de Governancga dos Colegiados Tematicos da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus e do proprio Conselho, com as alteragdes da Resolugdo CSJT n° 344, de 26 de agosto de 2022;
CONSIDERANDO a necessidade de alterar a nomenclatura do Comité Gestor Local de Atengédo Integral & Saude de Magistrados e Servidores
para o Subcomité de Atencéo Integral a Saude, vinculado ao Comité de Pessoas, para atendimento a Resolugdo CSJT n° 325/2022;
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CONSIDERANDO o que consta nos autos dos Proads 28.801/2018 e 30.568/2018;
RESOLVEU, & unanimidade,

CAPITULO |

DO OBJETO

Art. 1° Fica alterada a nomenclatura do Comité Gestor Local de Atencgéo Integral & Saude de Magistrados e Servidores do Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido, criado pela Portaria GP n° 457,de 15 de margo de 2017, passado a ser denominado Subcomité de Atencgéo Integral a
Saude, vinculado ao Comité de Pessoas, para adequagao as diretrizes estabelecidas na Resolugdo CSJT n° 325/2022.

Paragrafo Unico. O Subcomité de Atenc¢édo Integral a Saude funcionara com o Comité de Pessoas.

CAPITULO Il

DA COMPOSICAO

Art. 2° O Subcomité de Atencgéo Integral & Saude sera composto por:

| - 1 um(a) magistrado(a) de 2° grau, na qualidade de Coordenador(a);

Il - 1 um(a) magistrado(a) de 1° grau, na qualidade de Vice-Coordenador(a);

Il - Secretario(a) de Gestéo de Pessoas;

IV - Coordenador(a) de Assisténcia a Saude.

§ 1° Os magistrados de 1° e 2° graus que compdem o Subcomité de Atencao Integral a Salde serédo indicados pela Presidéncia do Tribunal, com
mandatos vigentes enquanto ndo houver indicacéo posterior.

§ 2° Na auséncia do titular da Unidade, o subcomité serd composto pelo seu substituto eventual.

§ 3° O Comité podera convocar representantes de outras unidades do Tribunal, bem como convidar stakeholders (externos), ambos sem direito a
voto, para participarem das reunides, quando necessario.

CAPITULO 1ll

DAS ATRIBUICOES

Art. 3° Compete ao Subcomité de Atengéo Integral a Saude, sem prejuizo de outras atribuicdes necessarias ao cumprimento dos seus objetivos:
| - implementar e gerir a Politica de Atenc¢édo Integral & Saude de Magistrados e Servidores.do Poder Judiciario, instituida pela Resolugdo CNJ n°
207, de 15 de outubro de 2015;

Il - fomentar os programas, projetos e agdes vinculados a Politica, em conjunto comya unidade de saude do Tribunal;

Il - atuar na interlocucdo com o CNJ, com a Rede de Atencao Integral a Saude, com.o Comité Gestor Nacional e com os demais Comités
Gestores Locais;

IV - promover, em cooperacao com a unidade de salde, reunides, encontros €.eventos sobre temas relacionados a Politica;

V - auxiliar a Administragdo do Tribunal no planejamento orgamentario dasarea de satde, no que couber;

VI - analisar e divulgar os resultados alcangados;

VII - encaminhar anualmente aos érgéos de controle os indicadores‘e informag@es relativos a salde de seus magistrados e servidores.

Art. 4° Cabe ao(a) coordenador(a) do Subcomité de Atencdo Integralia Salde:

| - convocar ou fazer convocar reunies ordinarias e extraordinarias;

Il - comparecer a todas as reunides, pessoalmente ou representado(a), pelo(a) vice-coordenador(a);

Il - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;

IV - zelar pela eficiéncia do colegiado;

V - mediar conflitos no ambito do colegiado;

VI - imprimir celeridade aos processos de deliberacao; e

VII - assinar as atas de reunido.

Paragrafo Unico. O(a) coordenador(a) podera delegar.as atribuicdes acima, no que couber, ao titular da Coordenadoria de Assisténcia a Saude.
CAPITULO IV

DA UNIDADE DE APOIO EXECUTIVO (UAE)

Art. 5° A Coordenadoria de Assisténcia a Saude (CAS) realizara a gestao administrativa do Subcomité de Atencgéo Integral a Saude e cuidara de
aspectos relativos a organizagédo, transparéncia e comunicagao do colegiado.

§ 1° Para os fins do caput deste artigo, cabe a UAE:

| - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reunifes;

Il - enviar aos membros do colegiado as pautas e demais documentos necessarios a realizagédo da reuniéo;

Il - convidar os membros para reuniées convocadas pelo(a) coordenador(a) ou por 1/3 (um ter¢co) dos membros do colegiado;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnol6gicos para as reunides;

V - redigir as atas das reunides e colher assinaturas;

VI - fazer publicar as atas das reunides e demais documentos, exceto quando contiverem informacéao total ou parcialmente sigilosa, hipétese em
que se publicara certidado, extrato ou cépia com ocultagdo da parte sob sigilo;

VII - monitorar o contelido e a vigéncia dos atos normativos referentes ao colegiado; e

VIII - providenciar e fornecer informag6es a respeito do colegiado, quando requeridas por parte interessada.

§ 2° Cabe ao(a) titular da UAE:

| - zelar pelo cumprimento das atribui¢cdes estabelecidas no § 1° deste artigo;

Il - manter atualizadas as informagdes do colegiado no sitio eletrénico do Tribunal, inclusive no que diz respeito ao contetdo e a vigéncia dos atos
normativos;

Il - dar ciéncia ao(a) coordenador(a) do colegiado sobre eventual inobservancia da periodicidade de realiza¢éo das reunides ordinarias;

IV - reportar ao(a) coordenador(a) as ocorréncias que possam dificultar, direta ou indiretamente, a realiza¢@o de reunides e/ou a divulgacéo dos
documentos produzidos pelo colegiado.

§ 3° As atribuicdes mencionadas no § 2° deste artigo poderao ser delegadas pelo titular da UAE a servidor(a) a ele subordinado.

CAPITULO V

DAS REUNIOES

Art 6° O Subcomité de Atenc¢éao Integral a Saude se reunira, ordinariamente, 2 (duas) vezes ao ano ou, extraordinariamente, quando necessario.
§ 1° As reunides do Subcomité de Atencao Integral a Saude poderéo ocorrer de forma presencial, telepresencial ou hibrida.

§ 2° A convocacgao para as reunides se dara por qualquer meio admitido em direito, dispensada a antecedéncia minima no caso de reunido
extraordinaria.

§ 3° As reunides serdo instaladas com a presenca da maioria absoluta de seus membros, e suas delibera¢des aprovadas por maioria simples,
cabendo ao(a) coordenador(a), em caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 7° O colegiado podera convidar, para participar como colaboradores, sem direito a voto, representantes de 6rgéos ou de unidades
organizacionais do Tribunal e profissionais de outras instituicdes ligadas a determinado campo de conhecimento.
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Art. 8° As atas conterdo, no minimo, as seguintes informacdes:

| - a data, o horario e o local da reuniéo;

Il - o breve relato das manifestagfes ocorridas durante a reuniéo;

Il - as deliberacdes tomadas;

IV - o responsavel pelo cumprimento de cada deliberagéo; e

V - os nomes dos participantes.

§ 1° As pautas poderdo integrar o contetido das atas de reunido, em vez de serem apresentadas em documento a parte.

§ 2° As atas serdo publicadas no sitio eletrénico do Tribunal, até 15 (quinze) dias depois de realizada a reuniao.

§ 3° Cabe a UAE diligenciar para que o prazo estabelecido no § 2° deste artigo seja atendido.

§ 4° Se ocorrerem duas ou mais reuniées num mesmo més, fica facultado ao colegiado, com a concordancia de seu/sua coordenador(a), proceder
a publicacéo de ata mensal Unica, com o registro dos fatos ocorridos nas reunides havidas no periodo.

CAPITULO VI

DISPOSIQOES FINAIS

Art. 9° O Subcomité de Atencgédo Integral & Saude mantera dialogo com outros colegiados, com a Administragao do Tribunal e com demais partes
interessadas, nos termos dos arts. 31 a 33 da Resolugao CSJT n° 325, de 2022.

Art. 10. Nas auséncias do(a) coordenador(a), todas as atribuicdes para ele estabelecidas nesta Resolucao seréo exercidas pelo(a) vice-
coordenador(a).

Art. 11. A mengédo ao Comité Gestor Local de Atencéo Integral a Salde em atos vigentes deste Tribunal passa a ser considerada como tendo sido
feita ao Subcomité de Atencao Integral a Saude.

Art. 12. Ficam revogadas as disposic¢des que tratam do Comité Gestor Local de Atengéo Integral a Saude de Magistrados e Servidores do Tribunal
Regional do Trabalho da 142 Regido na Portaria GP n° 457, de 15 de marco de 2017, e alteragGes posteriores.

Art. 13. Os casos omissos nesta Resolucéo serdo resolvidos pela Presidéncia do Regional.

Art. 14. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Ausente a Desembargadora do Trabalho Maria Cesarineide de Souza Lima, em virtude de gozo de férias.

(assinado digitalmente)
Desembargador OSMAR J. BARNEZE
Presidente do TRT da 142 Regido e Corregedor

(assinado digitalmente)

ALEXANDRE GONCALVES ZIMMERMANN
Secretario do Tribunal Pleno e Turmas
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