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1. IDENTIFICAÇÃO DA REUNIÃO 
Data Horário Local Coordenador da reunião 

23/07/2025 Início 10h00 Término 12h07 sala de reuniões da 
Presidência Weslei Maycon Maltezo 

 
2. OBJETIVO 
Apresentação e análise dos resultados do Índice de Desempenho da Sustentabilidade 
(IDS) de 2024, com foco no desempenho do TRT-14 e definição de estratégias para 
melhoria contínua. 
 

3. PARTICIPANTES 
Nome Lotação 
1 Desembargador ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR Presidente e Gestor de Metas 
2 Desembargador CARLOS AUGUSTO GOMES LÔBO Vice-Presidente e Corregedor 
3 Juíza SONEANE RAQUEL DIAS LOURA SIMIOLI Presidente do Subcomitê do PLS 
4 JOÃO BOSCO MACHADO DE MIRANDA SGP 
5 FRANK LUZ DE FREITAS DG 
6 WESLEI MAYCON MALTEZO SEGGEST 
7 HELY CALIXTO DA CRUZ CSIL 
8 JAQUELINE DA SILVA RAMOS SEGGEST/DISAIN 
9 ARTHUR LUCAS BASTOS CHAVES CMP 
10 ROBERT ARMANDO ROSA SETIC 
11 RODRIGO ARAÚJO DA SILVA SA 
12 RAIMUNDO JOSÉ ZACARIAS DA COSTA SOF 

 
4. DISCUSSÃO DA PAUTA 
 
A reunião foi iniciada com a apresentação do Índice de Desempenho da Sustentabilidade 
(IDS), um indicador sintético divulgado anualmente pelo Conselho Nacional de Justiça 
(CNJ). Foi ressaltado que o IDS avalia o nível de sustentabilidade dos órgãos do Poder 
Judiciário, combinando 14 indicadores distintos previstos na Resolução CNJ n. 400/2021. 
O objetivo do índice é permitir uma comparação objetiva e unificada do desempenho dos 
tribunais em diversas frentes, como consumo de recursos, gestão de resíduos e 
equidade de gênero. 
 
Além disso, foi apresentado o ranking geral do IDS 2024 para a Justiça do Trabalho. O 
TRT-14 alcançou a 23ª posição entre 24 tribunais, com um índice de 59,5%. Este 
resultado posiciona o tribunal abaixo da média e indica a necessidade de ações 
estratégicas para melhorar o desempenho. 
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Foi demonstrado, ainda, através de uma simulação, que a retificação da área do tribunal 
(um dos indicadores com maior peso) teria um impacto significativo no resultado. Com a 
área corrigida, o IDS simulado do TRT-14 subiria para 67,4%, elevando o tribunal para a 
11ª posição no ranking. Isso evidencia que a precisão dos dados cadastrais é um ponto 
crítico para a avaliação e que com a correção da área total o Regional obteria 20 pontos 
para o Prêmio CNJ de Qualidade. Na oportunidade, foram informados os presentes de 
que o Tribunal enviou ofício ao CNJ solicitando o recálculo do IDS, a partir da retificação 
da área total feita no sistema Justiça em Números, e que a Juíza Auxiliar da Presidência, 
Fernanda Antunes Marques Junqueira, por meio de contato telefônico com o Conselheiro 
do CNJ Guilherme Feliciano, obteve a informação de que será realizado exame 
cuidadoso do requerido por este Tribunal. 
 
A análise prosseguiu com um detalhamento do desempenho do TRT-14 em cada um dos 
14 indicadores, comparando-o com a média da Justiça do Trabalho (JT) e outros 
tribunais de pequeno porte, conforme slides anexos. 
 
Na sequência, foi apresentado o quadro abaixo, contendo os resultados de janeiro a 
junho deste ano, com projeção até dezembro. 

 
 
Com base na análise dos dados acima, foram apresentadas e discutidas as seguintes 
ações em andamento e propostas para melhorar os indicadores do TRT-14: 
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Energia e Água: Continuar com as campanhas de sensibilização (PROAD 3601/2025), 
manter o desligamento programado do ar-condicionado central (PROAD 738/2024) e 
avançar com a contratação de laudo técnico para o Edifício-Sede (PROAD 3726/2025). A 
instalação de energia solar (PROAD 14/2025) e a substituição de equipamentos por 
modelos mais eficientes (PROAD 1924/2025) são prioridades. Deve-se ainda dar 
prosseguimento com os estudos para a implantação de poços artesianos, bem como 
continuar com as trocas e as calibragens de torneiras.  
O Presidente do biênio 2025-2026, Desembargador Ilson Alves Pequeno Junior, 
registrou, nesse momento, a intenção de implantar usinas fotovoltaicas em todas as 
unidades de Rondônia e do Acre durante sua gestão, injetando as sobras de energia no 
edifício sede, bem como sinalizou o propósito de executar um projeto de plantio de 
árvores, com a formação de um passeio público, no terreno que está em tratativas com a 
União.  
 
Frota e Transporte: Executar o desfazimento de veículos (moto e van) para otimizar o 
indicador de usuários por veículo (PROAD 3619/2025), bem como analisada a 
possibilidade de desfazimento de mais 4 veículos. Considerando ainda que está em 
andamento processo para aquisição de veículos elétricos/híbridos, deve-se analisar a 
possibilidade de essa nova aquisição somente ser realizada em janeiro de 2026, para 
não haver impacto no indicador. 
 
Consumo Sustentável (copos descartáveis, papéis e resíduos): Manter a suspensão 
da distribuição de copos descartáveis e avançar na aquisição de copos biodegradáveis 
(PROAD 1633/2025). Intensificar o programa de coleta seletiva (PROAD 5893/2023), 
dando continuidade na compostagem de resíduos orgânicos. Continuar com as 
campanhas de sensibilização ( PROADs 3601/2025, 20764/2017) 
 
Gestão Administrativa (telefonia e impressoras): Implementar a redução de 50% das 
linhas de telefonia móvel (PROAD 3506/2025) e adequar o número de impressoras 
conforme a nova política (PORTARIA GP Nº 1493/2023). A SETIC registrou que dará 
andamento no processo para a contratação de solução tecnológica para substituir 
totalmente o uso de telefonia móvel no Regional.  
 
Equidade de Gênero: Dar continuidade à iniciativa de promover a troca de homens por 
mulheres em funções de igual valor para melhorar o indicador de servidoras em cargos 
de chefia, onde couber. 
 
Já com relação a “Desembargadoras promovidas por merecimento”, entenderam os 
presentes que o indicador não está sob o domínio da administração, tendo em vista que 
existem normas superiores que tratam acerca das promoções. 
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A reunião foi encerrada com o compromisso de todos os setores envolvidos em 
acompanhar a execução das ações propostas e monitorar os resultados para alcançar a 
meta de melhoria no IDS do próximo ciclo. A Secretaria de Governança e Gestão 
Estratégica/Divisão de Sustentabilidade, Acessibilidade e Iniciativas Nacionais será 
responsável por acompanhar o progresso das iniciativas. 

 
1. FECHAMENTO DA ATA 
Data da ata Assinatura do relator 

23/07/2024 JAQUELINE DA SILVA RAMOS 
Divisão de Sustentabilidade, Acessibilidade e Iniciativas Nacionais 
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