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RELATÓRIO DE RESULTADOS DO COLEGIADO 

1. FINALIDADE DO COLEGIADO 
Objetivo Institucional: O Subcomitê do Plano de Logística Sustentável (PLS) atua como 
o braço executivo e consultivo da Governança Socioambiental do Tribunal. Sua 
finalidade principal é planejar e monitorar a eficiência do gasto público, garantindo que 
o TRT14 utilize seus recursos (como energia, água, papel e combustível) de forma 
racional e sustentável. 

De forma didática, o grupo possui três frentes de atuação: 

Gestão de Desempenho: Monitorar mensalmente se as metas de economia 
fixadas pelo Tribunal estão sendo cumpridas, propondo correções em caso de 
desvios. 

Responsabilidade Socioambiental: Implementar ações que reduzam o 
impacto ambiental das atividades judiciárias, como a destinação correta de 
resíduos (logística reversa) e a redução do uso de plásticos. 

Conformidade Estratégica: Garantir que o Tribunal cumpra todas as exigências 
do Conselho Nacional de Justiça (CNJ) e do CSJT, mantendo o Regional em 
posição de destaque no Ranking da Transparência e nos indicadores de 
sustentabilidade do Poder Judiciário. 

Norma de Criação: Portaria GP n. 0263, de 16 de março de 2023 (em conformidade 
com a Resolução CNJ n. 400/2021 e Resolução CSJT n. 325/2022). 

Periodicidade Prevista: Conforme estabelece o Art. 6º da Portaria GP n. 0263/2023, o 
colegiado deve reunir-se, no mínimo, a cada 3 meses (reunião ordinária). Além disso, 
pode realizar reuniões extraordinárias sempre que houver necessidade de deliberação 
urgente sobre projetos de infraestrutura ou atualizações normativas. 

2. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (ANO ANTERIOR - 2025) 
O colegiado superou a meta normativa em 2025, realizando as seguintes reuniões: 

11/02/2025; 
25/03/2025; 
05/05/2025; 
23/07/2025; e 



26/11/2025. 
 

3. PRINCIPAIS RESULTADOS ALCANÇADOS 
Abaixo, detalham-se as ações coordenadas pelo Comitê, justificadas pela necessidade 
de otimização de gastos e responsabilidade socioambiental: 

3.1 Reestruturação Estratégica do PLS (Ciclo 2022-2026) 

Referência: Deliberado nas reuniões de 11/02 e 25/03/2025. 

Compromisso Firmado: Alinhamento imediato aos novos eixos do CNJ para 
evitar perda de pontuação no Ranking da Transparência. 

Desdobramento e Resultados: O colegiado realizou a revisão técnica de 19 
indicadores. A ação resultou na publicação da Portaria GP n. 0199/2025, que 
incluiu metas inéditas de "Equidade e Diversidade" nas contratações e novos 
índices de "Gestão de Resíduos Perigosos". 

3.2 Mitigação de Desvios de Consumo Hídrico e Energético 

Referência: Deliberado na reunião de 05/05/2025. 

Compromisso Firmado: Identificou-se um desvio de 34% no consumo de água. 
O comitê firmou o compromisso de realizar diagnósticos estruturais em 100% 
das unidades com excesso de consumo. 

Desdobramento e Resultados: Foram realizadas vistorias técnicas pela equipe 
de manutenção, resultando na detecção e correção de vazamentos ocultos. 
Além disso, o comitê propôs a interligação do poço artesiano entre prédios 
administrativos em Porto Velho, gerando uma economia estimada de 15% na 
fatura hídrica do complexo. 

3.3 Implementação do Plano de Descarbonização e Eficiência da Frota 

Referência: Deliberado na reunião de 26/11/2025. 

Compromisso Firmado: Reduzir a emissão de Gases de Efeito Estufa (GEE) 
através da matriz de transportes e energia. 

Desdobramento e Resultados: 

●​ Matriz de Combustível: Publicação da Portaria GP n. 1631/2025, 
estabelecendo o uso preferencial de etanol para veículos flex, com meta 
de 90% de adesão. 



●​ Usinas Fotovoltaicas: Proposta de expansão do parque solar para as 
unidades de Rondônia e Acre, visando a autossuficiência. 

●​ Logística de Veículos: Sugestão de desfazimento de 04 veículos 
obsoletos e subutilizados (vans/motos), otimizando o custo com seguro e 
manutenção. 

3.4 Ciclo Completo de Logística Reversa (Resíduos) 

Referência: Monitorado ao longo de todas as reuniões de 2025 e consolidado 
no Relatório de Desempenho. 

Compromisso Firmado: Garantir que 100% dos resíduos de alto impacto 
ambiental tenham destinação certificada. 

Desdobramento e Resultados: O colegiado coordenou a coleta e destinação 
de 1.222 kg de resíduos perigosos (incluindo lâmpadas, pilhas e toners). Houve 
a implementação da compostagem de borra de café em Porto Velho e a 
substituição definitiva de copos plásticos por descartáveis de papel, reduzindo o 
impacto ambiental direto do funcionamento administrativo do Regional. 
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