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1. IDENTIFICACAO DA REUNIAO _
Data: 6 de mai. de 2026 @ s
P 07/05/2026 14:14
Inicio: 14h

Término: 14h20

Local de realizagao: Google Meet

Coordenadores da Reuniao:

Wadler Ferreira e Fernanda Antunes Marques Junqueira

2. OBJETIVO

Deliberar sobre o estabelecimento de parceria institucional entre o Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido (TRT-14) e o Instituto Damasio, visando a concessao de bolsas
de estudo para candidatos negros e indigenas, em conformidade com as diretrizes de
equidade racial do Conselho Nacional de Justigca (CNJ).

3. PARTICIPANTES
1.1. Wadler Ferreira — Juiz do Trabalho

1.2. Fernanda Antunes Marques Junqueira — Juiza do Trabalho
1.3. Alessandra Felizardo de Sousa — Servidora (TRT-14)

1.4. Maria Eleide Batista de Sales Mendes - Servidora (TRT-14)
1.5. luri Tadeu Ribeiro de Carvalho — Servidor (TRT-14)

1.6. Raiane Barros da Silva — Representante Damasio Rio Branco

4. DISCUSSAO DA PAUTA

O Juiz Wadler Ferreira e a Juiza Fernanda Junqueira, coordenadores do Comité Gestor
Regional do Programa de Equidade de Raca, Género e Diversidade, expuseram a
necessidade de fomento a politicas publicas de emancipacdo e inclusdo no Poder
Judiciario. Destacou-se o objetivo de conferir representatividade a instituicdo, criando
mecanismos que permitam o ingresso de pessoas historicamente invisibilizadas,
especialmente das comunidades negras e indigenas da Regido Norte.

A servidora Alessandra Felizardo detalhou a proposta de cooperacéo interinstitucional. O
TRT-14 busca a doacgdo de bolsas de estudo (estimativa inicial de duas a trés) pela
Instituicdo Damasio para cursos preparatorios voltados ao Exame Nacional da
Magistratura (ENAM) e a Magistratura do Trabalho. Em contrapartida, o Tribunal
promovera a divulgagdo ampla da parceria em seus canais oficiais e redes sociais,



vinculando a marca da instituicdo de ensino a promog¢ao da equidade racial e a uma acao
de alto impacto social.

Diante da informacdo de que ndo ha previsdo préxima para concursos especificos da
Magistratura do Trabalho, o grupo deliberou por priorizar, neste primeiro momento, as
bolsas para o ENAM. Este enfoque justifica-se pelo custo-beneficio e pela maior
capilaridade do exame, que é pré-requisito para diversos ramos da magistratura.

Foi salientado que o Tribunal utilizara critérios objetivos de selecdo dos bolsistas,
garantindo a lisura do processo de concessao das bolsas.

A representante do Damasio, Raiane Barros, manifestou anuéncia preliminar e
entusiasmo com o projeto. Informou que a proposta sera submetida a validagdo formal da
sede, especificamente ao setor de parcerias, mas reiterou o historico positivo em
parcerias similares.
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5. FECHAMENTO DA ATA

Data da Ata: 7 de mai. de 2026
Relator: |I[URI TADEU RIBEIRO DE CARVALHO (com auxilio de Assistente de IA)
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