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'PÓDER JUDICIÁRIO
JUSTiÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14. REGIÃO
PROCESSO ADMINISTRATIVo-PROAD N. 11.664/2015

, ,

CONTRATO N. 03/2016

CONTRATO N. 03/16 - FORNECIMENTO
DE SUBSCRiÇÕES DE SERViÇOS DE
SUPORTE' TÉCNICO, ATUALIZAÇÃO E,
SUPORTE TÉCNICO ESPECIALIZADO
PARA SERVIDORES DE APLICAÇÃO
JAVA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DÀ 1'48 REGIÃO, inscrito no >
CNPJ-MF sob o N° 03.326.815/0001-53', com sede na rua: Almirante Barroso, N° 600, Mo-

, cambo, em Porto Velho/RO, CEP: 76801-901, daqui em diante denominado CONTRA-
TANTE, representado, neste ato, por seu Diretor-Geral das Secretarias, ou pela autorida-
de que estiver respondendo pelo referido cargo, ao final qualificado,' e de,outro lado a em-
presa TECNISYS INFORMATICA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, inscrita no
CNPJ sob o na 26.990.812/0001-15, com endereço na SIA trecho 06, lotes 5/15, bloco 8, '

'térreo 1° e 2° andar, Brasília/DF, CEP: 71.205-060, fone: (61) 3039-9700, email:,
'gcsilva@tecnisys.com.br, neste ato representada pelo Senhor Giovanni Coelho da Silva, '

doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato nos autos'
do Processo Administrativo - PROAD,n. 11.664/2015 do TRT148 Região coparticipanteda
licitação.

cLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS LEGAIS DO CONTRATO

Este contrato fllndamenta-se:

.1.no Pregão Eletrõnicon.o 020/2015, conforme a Lei Complementar na 123/2006, a Lei n,o

10.520/2002 e os Decretos n07.892/13, 5.450/2005 e 6.204/2007;

11:nostermos propostos pela Contratada que, simultaneamente:'

a) constem no ProceSsoAdministrativo TS;r nO.500.330i2015-1;
b) nãocoritrariem o interesse públicO;:

,1\1.nas determinações dàs Leis 8.078/90,8.666/93 e 9.784/99;

IV. nos preceitos de direito público;

V. ~upletivamente, nos princípios da teoria geral dõs contratoknl;i~ disposições do direi-
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I

cLÁUSULA SEGUNDA. DO OBJ.ETO

Este cOntrato tem como objeto o fomecimento de subscrições de.serviços de suporte téc-
nico especializado e atualização para servidores de aplicação Java conforme especificado.
na tabela abaixo, neste contrato €i no edital.

- ,
.QtdeItem Especificação Wn Valor Valor Total

I
únitário

1 Subscrição anual Jboss Enterprise .un 3 -29.911,00 . 89.733,00
Application', Platform 16 Cores com
suporte Premium com' garantia de
funcionamento e dir-rto de atualização
dé ver,sãodo software por um período
de 12 (doze meses). ,

3 Subscrição anual Jboss Enterprise un 1 . 20.606,00 20.606,00
Appliéation Platform 16 Cores. com
suporte Standard garantia de

,
com

funcionamento "e direto de atualização
de versão do software por um período .
de 12 (doze mesesr

VALOR TOTAL 110.339,00 .

cLÁUSULA TERCEIRA- DA VIGÊNCIA
(

O prazo de vigência do contrato é de 12(doze) meses contados da data da sua assiM,
natura, e poderá ser prorrogado por iguais e sucessivos perfodos até o limite de quarenta

. , .

e oito meses, na forma do art. 57, inciso IV da Lei 8.666/93.. , '

Subcláusula única. O prazo acima referido terá início e vencimento em diáde expedien-

te, excluíçloo primeiro e incluído o último.

cLÁUSULA QUARTA. DO VALOR . .

O valor toial anual deste 'contrato é de R$ 110:339,00 (cento e dez mil, trezentos e .

~rinta e nove reais) que serão pagos em 12 (doze) parc:~!!,sais. 4V/
2 I
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JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 148 REGIÃO'
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Subcláusula primeira. O valor total mensal deste contrato é de R$ 9.194,92 (nove
•mil, cento e noventa e quatro reais e noventa e dois centavos).

Subcláusul$ segunda. Já estão incluídos no preço total todos os custos, impostos, ta-

xas, fretes, e demais encargos indispensáveis ao perfeito cumprimento ,das obrigações

decorrentes deste contrato.

CLÁUSULA QUINTA. DO REAJUSTE

Os preços serão reajustados, respeitada a periodicidade mínima de um ano a contar da

data da' proposta ou do orçamento a que elase refere ou da data do último reajuste; limi-

tada à variação do Indice de Preços ao. Consumidor Amplo - IPCA, ou de outro índice que, .
passe a substituí-lo; com base na seguinte fórmula:

R = I - lo * p, onde:

lo

. a) para o.primeiroreajuste:

R = reajuste procurado;

I = índice relativo ao mês de reajuste;

lo = [ndice relativo ao mês de' apresentação da proposta;

P = preço atua'ldos serviços.

b) para os reajustes subsequentes:

R = reajuste procuràdo;

I = índice relativo ao mês do novo reajuste;

lo ;;;;índice relativo ao mês do último reajuste efetuado;

P = preço do serviço atualizado até o;último reajuste efetuado.

Subcláusula prlineii'a. Sob nenhuma hipótese ,ou alegação será concedido reajuste re-

troativo à data em que a Contratadá legalmente faria jus se ela não fi~er o respectivo p~-. . "/:";')
dido de reajuste dentro do primeiro mês do arliversário do contrato. dW/. . . A: ):'7. P'
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Subcláusula segunda, Na hipótese de sçbrevirem fatos imprevisíveis ou impeditivos da

execução do ajustado, poderá ser admitida a revisão do valor pactuado, objetivando man-

ter o equilfbrio econômico-financeiro inicial do contrato.

Subcláusula terceira. O valor e a data do reajuste serão informadosml'ldiante apostila.
, .

cLAusúLÁ SEXTA. DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

As despesas oriundas deste contrato correrão à conta dos re,cursos orçamentários consig-

nados ao Contratante, programa de trabalho 02.126.0571 ,2C73.0001, natureza da despe-
. • I .

sa 33~9.08, nota de empenhó n. 2015NE002014, emitida em 31/12/2015.

cLAUSULA SÉTIMA'" DOS PRAZOS

. A Contratada deverá cumprir na execução d9s Serviços, objeto q>ntratual, os seguintes. ,
prazos: , ,

, I. prazo para a disponibilização de perri1issão de acesso ao site do fabricante de, no máxi-
- , ,

mo, dez dias corridos, a contar da assinatura do contrato;

11. prazo para a primeira visita presencial do Suporte Técnico Espécializado Preventivo de,
, -

no máximo, 5 (cincotdias corridos, a contar da assi,natura do contrato;
, '

111. prazo para entrega dos relatórios mensais dos átendimentos realizados pelos ~rviços

relacionados às subsérições de, no máximo,- até o '5° dia útil do mês subsequente ao da
, \

realização dos serviços;

IV. prazo para entrega do relatório de recomendações da~ visitas seman'ais de, no máxi-

mo, cinco dias úteis, a contar do dia em que ocorre,:, a visita presencial.

Subcláusula primeira. Os prazos de adimplemento 'das obrigações contratadas ad,mitem

prorrogação nos casos e condições esp~cificadosno 91° do art. 57 da Lei 8.666/93, em
\ . . - .

caráter excepcional,' sem efeito suspensivo, devendo a solicitação ser encaminhada por

escrito, com antecedência mínima de 1 (um) dia dp seu vefcimento, anexando.s~ docu-

mento comprobatório do alegado pela Contratada. c/~' _' " · ./
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PODER JUPICIÁRIO
JUSTiÇA DO TRABALHO .

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14" REGIÃO
PROCESSO ADMINISTRATIVO-PROAb N. 11.664/2015

Subcláusula segunda. Eventual pedido de prorrogação deverá ser encaminha do para o

seguinte endereço: Secretaria de Tecnologia da Informação e Comunicação, Tribunal Re-, . . . '. .-
'gional do Trabalho da 148 Região, rua Almirante Barroso, 600 - Moéambo, em Porto Ve-

Iho/RO, CEP 76.~01-901,fone 693211-6503, e-mail: sti@trt14.jus.br.' ..

Subcláusula terceira. Serão considerados injustificados os atrasos não cómunicados

tempestivamente ou indevidamente fundamentados, e a aceitação da justificativa ficará a

critério do Contratante.

Subcláusula quarta. Em casos excepcionais, autori'zados pelo Contratante, o documento. ,
comprobat6riodo alegado poderá acompanhar a entrega do produto.,

CLÁUSULA OITAVA. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAÇÃO .. -
A execução do pbjeto deste contrato sérá fiscalizada pela Secretaria de Tecnologia da .In-

. formação' e Comunicação, por meio dos servidores JOSÉ NOGUEIRA DA COSTA NETO e

MARCUS VINICIUS ALENCAR TERRA, respectivamente, fiscal e substituto eventual, os

quais exercerão, em nome do TRT 14" Região, toda e qualquer ação de orientação geral,., -" .

com vistas aO.seu integral cumprimento e atendimento das necessidades do fornecimen-

to/serviços, conforme preceitua a Portaria GP n. 5721~008:alterada pela Por1aria GP n.

1179/2013.

Subcláusul~ primeira. São.atribuições da Fiscalização, entr~ outras:

I. solicitar à Contratada e a seus prepostos, ou obter da Administração, tempestivamente,

todas' as providências necessárias' ao bom andamento da avença e anexar' aos autos có-

pia dos documentos que comprovem essas solicitações;

11. manter organizado e atualizado um sistema de controle em que se registrem as ocor-. . . ..
rências de forma analítica;

IV. acompanhar e~testar a execuçã'o, bem assim indicar as ocorrências verificadas; /

V . encaminhar à Secretaria de Administrativa do TRT da 14" Região os documentos .para

exame e deliberação sobre a possível aplicação de sanções ac;lmlnistTativas. ?. c.ce. ". / /
. , . -: .~
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PODER JUDICIÁRIO
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TRIBUNAL RE~IONAL DO TRABALHO DA 148 REGIÃO
. PROCESSO ADMINISTRATIVO-PROAD N. 11.664/2015

,'Subcláusula segunda. A ação da Fiscalização não "exonera a Contratada de suas res-

ponsabilidades contratuais.

cLÁUSULA NONA - DO RÊCEBIMENTO E,DAACEITAÇÃO DOS SERVIÇOS

O objeto do presente contrató 'Serárecebido daSseguintes formas:

Mediante termo,de recebimento, assinado pelo gestor da SETIC e pelo responsável da

área técnica, após a entrega da nota fisCal referente aos serviços prestados no -mês. -' ~ "

anterior ea verificaÇãoda perfeita execução.das obrigações contratuais, ocasião em que

se fará cOnstaro atesto da nota fiscal.

Subc!âusula primeira. Os'serviços executados em desconformidade com o especificado.,

" no instrumento convocatório, neste .contrato Otl o indicado na proposta serão rejeitados'
. . , .

. parcial ou totalmente, conforme o caso, e a Contratada será obrigada a refazê-los, a suas

expensas, no prazo contratual estabelecido, sob pena de incorrer em atraso quanto ao

prazo de execução.

Subclâusula segunda. A notificação referida,na subcláiJsula anterior suspende os prazos

. de recel;>imentoe'de pagamento até que a irregularidade seja sanada.
. • • - I . '.

Subcláusula terceira. Independentemente da aceitação, a Contratada garantirá a. ~, -
qualidade de éada' unidade do produto fomecido pelo prazo estabelecido nas

especificações, obrigando-se a reparar aquela que apresentar defeito. no prazo. .

estabelecido pelo Contratante.
CLÁUSULA DEZ - DO PAGAMENT(), I,

OSpagamentos serão efetuados mensalmente, em moeda corrente naciona~em éjtédez

dias úteis após cada recebimento,mediante apresentação das notas fiscais devidamente
. . .

atestadas pela Fiscalização, sendo efetuada a retenção na fonte dos tributos e contribui-

ções elencados na legislação aplicável,

Subcláusula primeira. Nas contrata~s realizadas pelo TRT-148 Região, as notas fis-

cais e os documentos exigidos no edital e neste Contra .u~ara fins de.liquidação e pa- . "::-

6
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mento das despesas, deverão ser entregues; exclusivamente, na Secretaria de Tecnolo-

gia da Informação e Comunicação, Tribunal Regional do Trabalho. da 148 Região, rua Al~

mirante Barroso, 600 - Moca~bo, ém Porto Velho/RO, CEP 76.801-90,1, fone'69 3211~

6503, e~mail: sfi@trt14.jus.br.
, .

Subcláusula sepunda. As Notas' Fiscais deverão cor'respoRder ao objeto recebido e a

Fiscalização, no caso de divergência. especialmente quando houver adimplemento lJar~

. cial, deve notificar a Contratada a substituí-Ia em três dias úteis, com suspensão do prazo

de pagamento.

Subcláusula terceira. A retenção dos, tributos não será efetuada caso a Contratada apre-

sel1te, junto com sua nota fiscal, a comprovação de que é optante do Sistema Integrado

de Pagamento de Impostos e Contribuições das Microempresas.e Empresas de Pequeno
. . I' , ,

Porte -SIMPLES.

Subcláusula quarta. O COr:ltratánte 'pagará à Contratada a' atualização monetária sobre ó, .
valor devido entre a data do adimplemento das obrigações contratuais e a do efetivo pa-. .

'gamento, excluídos os períodos de carência para recebimento definitivo e liquidação das

despesas previstos neste contrato, utilizando o índice publicado pela FundaÇão Getúlio

Vargas que represente o menor valor acumulado no período., desde que a Contratada não

tenha sido responsável, no todo ou em parte, pelo atraso no pagamento.

cLAUSULA ONZE -DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA

..

Na execução deste contrato a Contratada se obriga a envidar todo o empenho necessário

ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe são confiados e, ainda, a:

i. cumprir todos os requisit~s descritos neste documento, responsabilizando-se pelas des- .-

pesas de deslocamento de técnicos, diárias, hospedagem e demais gastos relacionados

com a equipe técnica. sem qualquer custo adicional para o Contratante i

7
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•••
11.reparar, corrigir, remover ou substituir, a suas expensas, as partes do objeto em que se

verificarell] vícios, defeitos ou incorreções;

111.respeitar o sistema de segurança dó Contratante efornecer tCldas as informações soli-

citadas por ele.

IV. acatar as exigências dos poderes públicos e pagar, às suas expensas, as multas que
•

lhe sejam impostas pelas autoridades.

V. guardar inteiro sigilo dos, serviços contratados e dos dados process?ldos, bem como de

toda e q~alquer documentação gerada, reconhecendo serem esses <le propriedade e uso

exclusivo dô Contratante, sendo vedada,. à Contratada, Sua cessão, locação ou venda a

terceiros.

VI. manter, durante toda a vigência contratual, em compatibilidade com as obrigações as-. .
sumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas;

.VII. responder pelas despesas' relativas a encargos trabalhistas, .de seguro de acidentes,

impostos, contribuições previdenciárias e quaisquer outras que forem devidas e refere':ltes.

aos serviços exeçutados por seus empregados, os quais não têm nenhum vínculo empre-,
gatíciO com este Tribuné!l; .

VIII. responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar diretamente a este

Tribunal ou a terceiros em razão de ação oli omissã6, dolosa ou culpôsa, sua ou dos seus, .

prepostos, independentemente de outras cominações contratuais ou legais a que estiver
, ,

sujeita.

Subcláusula primeira. A Contratada deverá executar os serviços de suporte técnico na

. forma e prazos a seguir:

I. o supo"rte técnico inclui acesso ao centro de supOrte técnicp oficial do fabricante

do produto, Red Hat; .
11.a abertura dos chamados de suporte técnico se dará por intermédio de númeró. .
de telefone de discagem gratuita (0800) e Internet os quais devem es~r disponí-

veis 24 (vinte e quatro) horas por dia e 7 (sete) dias por semana para as subs

ções do tipo Premium'; . : ,t{);-:'? .. . .C/'b
8,
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11I.'aabertura dos chamados de suporte técnico se dará por intermédio de número. .
de telefone de discàgem gratuita (0800) e Intemet, os quais devem estar disponf-

veis 8 (oito) horas por dia e 5 (cinco) dias por semana para as subscrições do tipo

Standard;

IV. as requisições de 'serviço (SRRs - Service Requests) devem obedecer aos pa-
'." .

drões de severidade estabelecidos conforme ,abaixo:'

a.. Severidade 1 - Crftica: um problema grave que impede que o cliente ou o '

grupo de trabalho execute funções críticas de negócios;

b. Severidade 2 - Alta: o cliente ou o grupo de trabalho é apto a executar

uma função de trabalho, mas o desempenho dessa função está degrada-
,

,do ou gravemente limitado; . .

c. Severidade 3 - Média: o desempenho da função de trabalho feita pelo cli-. "

ente ou pelo grupo de trabalho nãó foi afetado significativamente;

d., Severidade 4 - Solicitação: impacto mfnimo no sistema e abrange solici-

tação de r~cursos e outras questões não críticas;

e. O tempo de atendimento às requisições de serviço deve correr conforme, . '

os padrões estabelecidos nàtabela abaixo: ',
Nível de Severi- Tempo máximo Disponibilidade~

dade para resposta para atendimento
l' 1 horas 24 horas por dia,? dias por, . .

semana. ,

2 3 horas 24 horas por dia, '1 dias por
,

,. semana. .
3 4 horas Horário comercial, 5 dias por
, semana.
4 • 1 horas Horário comercial, 5 dias por. ,

semana.

9

V. o suporte técnico inclUi acesso livre de qualquer õnus à Base de Conhecimento
, .

mundial e.oficial do fabricante do servidor de aplicação; RedHat, bem como a r, .
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positório de programas (via site FTP ou WWW)" contendo correções, atualizações, . .
recentes, drivers, programas de controle e outras informações acerca dos progra-.

"
mas contemplados na solução. Os serviços mencionados acima, disponíveis 24

(vinte e quatro) horas por dia e 7 (sete) dias por semana, incluem o acesso à Biblio-

tecc,tTécnica Eletrônica, ao Fórum dI} Debates, às'. informações sobre produtos' e
, '.

banco de dados de problemas/soluções~ por meio do endereÇo eletrônico oficial do

fabricante da solução;

. VI. o suporte técnico especializado preventivo deve ser realizado "on site", de se-
. .

gunda-feira a sexta-feira em horário comercial (8x5), e realizará as seguintes atri-

buições:

a. disponibilizar um ponto único de .contato via telefone sem limitação de

. chamadas ao responsável;

b. conduzir a resolução de problemas e solicitações de recursos entre C?S

engenheiros do fabricante do servidor de aplicação os técnicos da

equipe PJe,JT; .

c. acompanhar, por .meio do Portal de Suporte da Red Hat, os serviços
. I . .

relacionados às subscrições os quais estão relacionados à instalação,

uso, configuração, diagnóstico, 'corre~s de bugs do servidor de apli-
. . . ,

cação;
,
d. investigar padrões dá comportamento de i.ncidentes, de modo.~ assi-

_milar e buscar uma soluçãoproativa de eventuais problemas no ambi-

ente do PJe-JT;

e. disponibilizar um relatório mensal d~ métricas dos atendimentos reali-

zados pêlo serviços relacionados às subscrições; .

f. realizar pelo menos urna visita semanal as dependências daCoorde-

nadoria Técnica do PJe-JT para avaliar e di.scutir questões Pendentes

de implementações, planejamento futuro de melhorias, problemas po-

tenciaiS' que podem afetar o ambiente; indicar tecnologias' Red
~ - .
'-~

10
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JBoss Enterprise Application Platforin que têm potenci?lde melhorar

o aproveitamento dos recursos computacionais disponíveis, a fim de

melhorar a escalabilidade do ambiente PJe-JT.

. 1.1) a visita resultará na elaboração de um relatório comreco-

, mendaçães, esclarecimento de dúvidas, identificação de~poten-

ciais problemas ou riscos relacionados ao ambiente do PJe-JT,

bem como revisão semanal de chamaqos abertos nos serviços

relacionados,às subscrições.

Subcláusula segunda. A Contratada não será responsável:

. I. . por qualquer perda ou dano resultante de caso fortuito ou de força maior;
. , .

11. pcir quaisquer obrigações, trabalhos, serviços ou responsabilidades não previstos

neste contrato óu no àdital.

Subcláusula terceira. O Contratante não aceitárá, sob pretexto algum, la transferência de

responsabilidad~ da Contratada para terceiros, sejamfabncantes, representantes ou

quaisquer outros.

CLÁUSULA DOZE ~DAS OBRIGAÇOES DO CONTRATANTE

O COntratante, durante a vigência deste contrato, comprornete-se a:

I. proporcionar todas as facilidades indispensáveis à boa elÇecução das obrig~Ç;Õ8scontra-

tuais, inclusive permitir o acesso dos funcionários da Contratada aos locais de execução,
do objeto deste contrato; . ,
11. promover os pagamentos nas condições e dentro do prazo estipulado neste contrato;.e

111. fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado por requerimento protoco-.

lizado na Diretoria de Serviços de Cadastramento Processual à Distribuição - DSCPD, lo-

calizado no MEZANINO do edifício sede do TRT da 148 Região, desde que atendidas as" /

Obrigações contratuais. . '. ,/.~ " " "~/'
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cLAUSULA TREZE - DA GARANTIA DO CONTRATO. . .

Para segurança do Contratànte quanto ao cumprimento das obrigações contratuais, a
'. . ,

Contratada deverá optar, no montante de 5% (cinco por centol do valo! total do contrato,

por um~ das seguintes modalidades de garantia:

I. caução em dinheiro ou em trtulos-da dívida 'pública, devendo' estes terem sido,emitidos

soa forma escriturai, mediantf3 registro em sistema centralizaao de liquidação e de custó-

dia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos ~eus valores econômicos, .

çotlforme definido pelo Ministério da Fazenda;

11.seguro-garantia;

111. fiança bancária.

SiJbcl~usufa primeirá. A Contratada deverá próvidenciar a !;larantia contratual impreteri-

velmente em até dez 'dias úteis contados da assinatura deste contrato, prorrogáveis por

igu~1 período a critério do Contratante desde que solicitado dehtro do prazo inicial, sób o

. .
pena de ser-lhe imputada multa conformesubcláusula quarta da cláusula quatorze.

Sub«láusula segunda. A vigência da garantia apresentada deverá abranger todo o pería--

d() de execução do objeto deste contrato, estando sua liberação condicionada ao término
. ,

das obrigações contratuais .

CLAUSULA QUATORZE- DAS PENALIDADES SOBRE A CONTRATADA

Fúndameritado no artigo 28 do Decreto n.o 5.450/2005, fiearáimpedido de licitar e contra-

tar com. a União e será descredenciado rio SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, ga-

raptido o direito à ampla defesa, sem prejuízo das mlJ1tasprevistas no edital, neste contra-
o • •

to ~ das demais cominaç(;íes legais, aquele que:

I. deixar de entregar documentação exigida neste contrato;

11.apresentar documentação falsa;

111.ensejar o retardamento da execução do objeto;

IV. não mantiver a proposta; .
V. falhar ou fraudar na execução do contrato; /4-,'~'
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VI. comportar-se de modo inidôneo;

VII. ~zer declaração fa'lsa;

VIII. cometer fraude fiscal.

Subcláusula primeira. O atraso injustificado no prazo de execução contratual implicará

multa correspondente a 1% (um por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor d9

objeto em atraso. até,o limite de 30% (trinta por cento) do respectivo valor total.

Subcláusula segunda. Na hipótese mencionada na subcláusula anterior, o atraso injusti-. . .
ficado.por período superior a.30 (trinta) dias caracterizará ó descumpriménto total da obri-

gação, punlvel com a sanção prevista. no caput desta cláusula, como também a inexecu~

ção total do contrato.

Subcláusula terceira. Poderá ainda ser aplicada- à Contratada sanção de advertência,,
garantida a' prévia defesa, na forma da lei. ,

, , Subcláusula q~arta. No caso de atraso no cumprimento do prazo de âprésentação da,
garantiacontr~tual. assinalado na subcláusula primeifi3 da cláusula quatorze, será aplica-

da multa de 0,5% (cin~ décimos por cento) aO dia sobre o valor total do contrato, até o li-

mite de 15% (quinze por cento).

Subcláusula quinta, O inadimplemento ao determinado no inciso VI,do caput da cláusula

onze irá resultar na rescisã,o do contrato. além das penalidades já previstas em lei.

Subcláusula sexta. As multas porventura aplicadas serão, descontadas dos pagamentos
,

devid~s pelo Contratante, da garantia contratual ou cobradas diretamente da Co~tratada, .

amigável ou judicialmente, e poderão ser aplicadas 'cumulativamente às demais sanções

previstas nesta Cláusula.

Subcláusula sétima. As penalidades serão obrigatoriamente registradas no SICAF. e a,.• ' . '~ ".

sua aplicação será precedida da concessão da oportunidade de ampla defesa para a
. .

Contratada. na forma da lei.

•

I
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.cLÁI,JSULAQUINZE. DAS CONDiÇÕES DE HABILITAÇÃO DA CONTRATADA .. .
A Contratada declara, no ato de celebração deste contrato, estar plenamente habilitada à

assunção 'dos éncargos contratuai.s e assume o comproinisso de manter, durante toda a

execução do contrato, todas as condições de habilitação e qüaliticação exigidas na licita-

ção:.

CLÁUSULA DEZESSEIS • bAPUBLICAÇÃO

A publicação resumida deste contrato, na Imprensa Oficial, que é candição. indisPensável

, para sua eficácia, será providenciada pelo Contratante, nos termos do parágrafo único da .

artigo 61 da Lei n.O8.666/93.

CLÁUSULÁ DEZESSETE. DAS ALTERAÇÕES DO CONTRATO

Compete a ambas as'partes, de comum 'acOrdo, salvo nas situações tratadas neste instru-

mento., na Lei n.o 8.6~6/93.e em autras disposições legais pertinentes, realizar, via termo.'. ,
aditivo, as alterações contratuais que julgarem conveni~ntes. I

. CLÁUSULA DEZOITO. DA RESCISÃO

Canstituem mativos,incandicionais para rescisão. do contrata as situações previstas nas

artigas 77 e 78, na forma da artigo. 79, inclusive com as cansequências da artigo. 80, da

Lei h.o 8.666/93.

CLÁUSULA DEZENOVE .DAUTILlZAÇÃO DO NOME DO CONTRATANTE

A Contratada não. paderá, salvo em curriculum vitae, utilizar a nome do Contratanteau

\ sua qualidade de Cantratada em quaisquer atividades de divulgação.. pratissi61)al coma,

por exemplo, em cartões de visita, anúncios diversos, impressos etc., sob pena de imedia-

ta rescisão. deste contrato.

Slibcláusula única. A Contratada não. poderá, também, pronunciar-se em name da Can-

tratante à imprensa em geral sabre quaisquer assuntas relativas às atividades deste" e
- .,-h .

>" • • • !
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•
como a sua atividade profiss'ional, sob pena de imediata rescisão contratual e sem prejuí-

zo das demais cominações cabíveis.

CLÁUSULA VINTE. DOS CASOS FORTUITOS, DE FORÇA MAIOR OU OMISSOS

Tal como prescrito na lei, o, Contratante e a Contratada não serão responsabilizados por

fatos Comprovadamente decorrentes de casós' fortuitos ou de forÇa maior, ocOrrências

eventuais cuja solução se buscará mediante acordo entre as partes.

cLÁUSULA VINTE E UM • DAS DISPOSiçÕeS FINAIS

A Administração do Contratante analisará, julgará e decidirá, em cada ca"SO,as questões

..alusivas a inpidentes que se fundamentem em ~otiVOS.de caso fortuito ou de força maior.
. ,

Subcláusula primeira. Para os casos previstos no ..caput desta cláusula, o Contratante.,

poderá atribuir a uma comissão, por este designada, a responsabilidade de apurar os atos
". . . . - . ,

e.fatos comissivos ou omissivos que se fundamentem naqueles motivos.

Subcláusula segunda.Os.agentes públicos responderão, na forma da lei, por prejuízos

que, em decorrência ,de ação ou omissão dolosa ou culposa, causarem à Administração

no exercício de atividades específicas do cúmprimento deste contnito,inclusive nas análi-~ .. .

ses ou autorizações excepcionais constantes nestas disposições finais.

Subcláusula terceira. As ,exceções agui referenciadas sérão sempre tratadas com máxi-

ma'cautela, zelo profissional, senso de responsabilidade e ponderação, para que ato de,

mera e.excepcional cqncessão do Contratante, cujo objetivo final é o de atender tão-so-, •.

mente ao interesse público, não seja interpretado como regra contratual.

Subcláusula quarta. Para assegurar rápida solução às questões geradas em' face da
, •. . •. \
perfeita execução deste contrato, a Contratada fica desde já compelida a avisar, por escri - '

, .
to e de imediato, qualquer alteração em seu endereço ou telefone.

~ubcláusula quinta ..No durso do contrato.é admitida.a fusão, cisão ou incorporação da

em••.•••• bem ,.,;m "'. al1e<açOo~. modffi~ da fi"~~'"ou ,da "'~

15 I
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,
de que não prejudique a execução do contrato, cabendo à Administração decidir pelo

prosseguimento ou rescisão do Contrato.
o I '. • .

Subcláusul,a sexta. Quaisquer tolerâncias entre as' partes não importarão em novação de

qualquer uma das c1áusul~s ou condições estatuídas neste contrato, as quais permanece-

,rão íntegras:
, ,

cLÁUSULA VINTE ÉDOIS • DO FORO

Fica eleito o foro da Seção Judiciária de Rondônia - ,Justiça Federal, como competente

pa~a dirimir quaisquer questões oriundas deste contrato, com exclusão de qualquer outro: "

por mais privilegiado que seja .. ,

1:;,por estarem ajustadas e acordadas, as partes assinam este termo em duas vias de

igual teor e forma para um só efeito legal. '

!,

I

"~T-~ ~~~f"rrosta' "
(\)a:,ttnundo J. £O lla \}J , ~ ~

"!\li \das Secreta'

fIJ'.\lirelOI~G,e<a ", C' " ,

C- '-,," -t:::- ~~~~ ,
- .--. • l

, Gióvangl f~e'ho da Silva . " , '
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Data da Disponibilização: Segunda-feira. 15 de Fevereiro de 2016
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,
Parágrafo Único _ A comprovação das despesas realizadas deverá estar atestada pelo agente suprido e por outro servidor que tenha
conhecimento das~condlçOes em que estas foram efetuadas, no corpo do' comprovante original, cuja emlssao tenha ocorrido em dats igualou
posterior â concessão do suprimento de fundos e compreendido dentro do perrodo fixado para a aplicação.
Art. 511 O limite máximo para realizaçao de cada item de despesa "5.0 poderá exceder a R$ 800,00 (oitocentos reais).
Art. 6° O Agente Suprido poderá sacar até 30% (trinta por cento) do valor liberado. .
Art. 7° A Secretaria de Orçamento e Finanças - SOF' deverá proceder o empenhamento da despesa e disponibilização do recurso ao servidor
suprido. •.
Pubtique-se. Registre--se. Cumpra-se.

RAIMUNDO JOSÉ ZACARIAS DA COSTA
Olretor-Geral das Secretarias

, SECRET/,RIA: J,DMINISTRATIVA'
Extrato

Extrato elo Contrato
EXTRATOS DE CONTRATOS

CONTRATO N' 03/2016 .
PROCESSO ADM 'VIRTUAL - PROAD N'11.664/2015. Contratanie: TRT-14' RÉGIÃO. Contratada: TECNISYS INFORMÁTICA E ASSESSORIA
EMPRESARIAL l10A. CNPJ: 26.990.812/0001-15. Objeto: O fornecimento de Subscrlçõés de serviços de suporte técnico especializado e
atualização para servidores de aplicaçã9 Java. Assinado: 2/2/2016. Dotação Orçams11.taria: programa de trabalho: 02.126.0571.2C!3.0001,
nalureza da daspesa: 3390.39.08. confonne Nota da Empenho n' 2015NE002014 de 31/1212015. perfazendo o valor mensal de R$ 9.194,92 e o
valor anual de R$110.339,OO. Assinaturas: Raimundo José Zscarfas da Costa, Diretor.Geral das Secretarias do TRT-14' ReglAo, e de outro, Sr.
Glovanni Coelho da Silva.

CONTRATO N' OS/2016 • " d

PROCESSO ADM VIRTUAL _ PROAD N'11.673/2015. Contratante: TRT-14' REGIÃO. Contratada: VERTIGO COMPUTAÇÃO LTDA. CNPJ:
03.308.401/0001..Q0. Objeto: O fomecimento de Subscrições de Licenças da Plataforma Uferay Enterprlse Edition, bem como suporte técnIco na
modalidade Platinum, englobando atualização de versão e assistência técnica 24/7. Assinado: 21212016. DotaçãÇ) Orçamentaria: programa de
trabalho: 02.122.0571.4256.6020, natureza da despesa: 449039.93, conforme Nota de Empenho nO2015NEOOl834 de 16/1212015, perfazendo o
valor contratual de R$ 76.700,00. Assinaturas: Raimundo José Zacarias da Costa, Diretor-Geral das Secretarias do TRT-14. Região, e de outro,
Sr. Bruno Tarefin Sadin!. .' ',

CONTRATO N' 06/2016
PROCESSO ADM VIRTUAL - PROAD N'11.313/2015. Contratanle: TRT-14' REGIÃO. Contratada: ETENGE - EMPRESA DE ENGENHARIA EM
ELETRICIDADE E COMÉRCIO LTDA. CNPJ: 04.593.89310001-87. Objeto: Refonna e ampliação do prédio que abri9a o Fórum Trabalhista de Rio
Branco/AC; de acordo com o projeto. de arquitetura e eomplementares. conforme especificações detalhadas no projeto básico (Anexo I do edital de
tomada de preços). Assinado: 51212016. Dotação Orçamentsna: programa de trabalho: 02.122.0571.15A8.0166, natureza da despesa: 449051.91,
conforme Nota de Empenho nO2015NE001907 de 29112/2015, perfazendo o valor global de RS.956.111,52. Assinaturas: Raimundo José zacarias
da Costa. Diretor~Geral das Secretarias 'do TRT¥14' RegIão, e de outro, Sr. Sergio Tsuyoshl Mu~ta.

CONTRATO N' 0712016 •
PROCESSO ADM VIRTUAL _ PROAD N' 11.682/2015. Contratante: TRT-14' REGIÃO. Contratada: RAZÃO CONSULTORIA E GESTÃO
CONTÁBIL LTOA-ME. CNPJ: 02.758.847/0oo1.f35. Objeto: Prestaçao de serviços continuados de limpeza Intema e extema, higiene e conservaçao
predial, Incluindo materiais, maquinários e insumes pertinentes à e)(ecuçao das at1vidades realizadas nas unidades trabalhistas de Porto Velho/RO.
Assinado: 5/212016. Ootaçao Orçamentarfa: programa de trabalho: 02.122.0571.4256,6020, natureza de trabalho: 339037.02, conforme Nota de
Empenho nO2016NEOOO170 de 28/1/2016, perfazendo o valor mensal de R$ 73.753,00 e o valor anual de R$ 885.036,00. Assinaturas: Raimundo
José Zacarias da Costa, Diretor-Gerai das Secretarias ,dOTRT-14' Região, e de outro, Sr. Reginaldo Lopes de Lucena.

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Aviso/Comunicado

Aviso/Comunicado de Correição
EDITAL DE CORREIÇ~\O ORDINARIA N 01/2016

, ,

:Ii I" , \ ,-
Anexo '1: EDITAL DE CORREiÇÃO
ORDINÁRIA N 0i/2016

EDITAL DE CORREIÇÃO ORDINARIA N 0212016



Imprensa Nacional - recibo de recebimento de oficio

Presidência da RepúbUca
Imprensa Nacional

Envio Eletrônico de Matérias
Compro~ante de Recebimento

https://incom.in.gov.br/recibo.do?idof=3823579

_ Pá9ina.!,,!!!,cipalJ

Data de envio: 15/02/2016 11:56:41
Origem: Diretoria-Geral
Operador: Márcia Cristina da Silva I't,oraes
Oficio: 3823579
Data prevista de publicação:-16/02/20i6
Local de publicação: Diário Oficial. Seção 3
Forma de. pagamento: Empenho

A Imprensa Nacional recebeu Ofício Elecrônlco com a solicitação de publicação de matérias
com as seguintes características:

,
I

I.I . As matérias enviadas somente serão publicac'as na data e jornal indicados no Ofício

~

. Eletrônico após validação e análise de "dequ"ção à legislação que disclpli~a a publiçação de
matérias nos Jornais Glficiais.

------------------ .--.--.-.--------.-.---- 1
Matérias I

r~;;~otr.,;,;".:;;~:;;.,,;;:;-~if.;~~J~:~r.."!J;;:;-. - val.o!,_!

, ---.J.Total da matéria -----.--.-1. 19,00" R$ 577,031
ITOTA~ DO OFICIO ... •__ . . __ n • • 19,00 R$ 577,o.:J:

J
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lnbalbiil1.e de Porto VdholRO. AuinIdo: 5flflOl6. DotIçIo Or-
ÇIIIlaIIuh: pl'Ot"JT1. de tnbIIho: 02.122.os7l.4256,6020. n&lllreu
de lrabalho: 339037.02, oonf(lrme NOII de Empenho n.
2016NEOJ0170 de 2S111lO16, perfazendo o valor =1lIII1 de RS.
73.7D,OO e o ••.•Ior InUII de RS U3.036.OO. Auipaluras: Ralmlllldl>
J~ lIeIrllS di Cost •.. Dill:IOr~ral dlS Secrebrils do TRT.14'
Replo. e de 011110.Sr. I«ginaklo Lopes de U-III.

TRIBUNAL ~~Gl~~~~TRABALHO

DIRETORIA-GERAL
AVlSQ DE LlCIT,4.çAO
PREGÀO ELETRO"'CO

PROCESSO N' 66312015-1 • Objeto: mobililrio d=tillldo ~ "11_

~m5 dlllle..:11.I~ud~i~N1õló ~ATri~~Ff~O 1rh~S doPRJf.

~~r:o$I~: ~:~:J~=."F':ne~'I~~2~J~ü~i1;;
Quirllll>. 103\).~. ClmplnelSP. _ •

CLAUDIO UJ12 GIL DE OUVEIRA
~jro

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA Iq REGIÃO

EXTRATOS DE TERMOS ADrnVOS

Ptotoeolo: )()nnOI4. Primeiro Thrmo Adltlvtl 10 'CoIIIBlO rr
O2IlOlS. CoOlnllllte: TRT 16' R!:gilo. Contratadl: EIe •.adl>res Ok
~n:io de ~ CompooenlC$ e Se,..\oços de E1e\'ldon:s. lJdL .

gfhOI~~~:If=~se~ ~,%Jl~Z:~~:nof7~ta
Ass1l11lUn: 27A'112016. Mslllllll: ~mbà~dor ~5\del\1e. Jameil~~::~:mFariu (PiCoDtrltlrJle) c o r. AIlIOPio Ron Ml>itl

,
ProtQOOIo: 3S9012011. -'n'reelro Tenno Aditivo lICl CotItmo n"
111201). Coulrt;tI'*=: TIrr I~ Recill>. Colllrlladl: 510 luis Te_

=~1~1~.Ob~loH~~"ôl=J6~
31A'1n017. DalI d•. AulnllUrl: 29.1Jl12016. Auilwn: Dcsembar.
!ldor PreUdenle" J"me:r; Mapo AnQjo Flriu (PA:omraIMlle) e o Sr.
AleulOOro Ptnlll de Oli>n:lf..lW}ÇllIltrItadIJ.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 18" REGIÃO

AVISo DE UCI'rACÂO
PREGA0 ~ 712016 UASG 08002(1

N"1'nxeQo: 16riS6I2OIS.0Jpl>: ~ EJeIJMioo. ~deelll'
pmsa plll ~ dof. scr'IlÇO:Ide fMI'IlMCnçIoO)fTCti••••P'.lt"dllmldl,~=:OC::~~~~=~e:~J
c:bb: D)))C. rldital: 16'J2l2016deO!ltXlb 17b59. Erd=ça: RuI 51 CJ
T.I N" 1«J3 LL 7 122 Q1. 22 Sdor BuenoGOlAN1A. 00011 WWW.CDm-
l'fIIrP'IetnIIIlCntIi!.to •..brlcditllOllOO20.05.7-2016, f.I'Ilfe&l da I'ropc)s.
w:apMirdC 1/Wlf2016 ls08W) M.www.OOlllp.l$l.lCl.&Ov.br_Abe:r.
tIlrII!k ~'d: 29JmI2016.b 13tf.X1ndle wwv.'_~&O".br.

'nJAlS ARTlAOA ESTEVES NUNES

""""In
(SIOEC - 15lU!l1(16) 030020.r0J01.2016NECXXXl79

DlRETORIA.GERAL
DIVISÃO DE UçrrAçOES E CONTRAlUS

EXTRATO DE INEXlGIDIUDADE$ DE LICITAÇÃO

PROCESSO: TRT/l8' PA 11971lO16.CONTRATADA: KRATOS KlJO
DIRf)ÃODOCONH&lME1m)LlDA. - ME. CNJ'J: 18's3S.36&OXII.
1(1.0BJEr0: ~de ~IlCS1ICorte. RJNDAMENTOlBJAI.:
Ans. 25, n e 13. VL 1IJl1Xlllda Lei B.66Ml3. AlJfORlZAÇÀO, Dt RDrdo
1..Do%••. Oirdor.Qcral. em OSAWI6. RA1lFlCAÇÃO: Dm I 'SillAI-
dl>n00 'ftk ~ T~ Pll:ddclttdoTIrr/I!'Rq;io, em 16.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO

A Dill:loria-Geral do Tlibul\ll ~1lII do Trabllho di 18'1«.
glla, nl>IDOde s-. 11rlbu~ 1e!;1lÍ1~ lendo em vbla. iroJ-sibilidlde
ik Ill>IIr~ 'lia postal da ~mp=a ~EX CONSllHlTORA E IN-
CORPORADORA tTDA, CNPJ 04.382.46WXlI.71 faz aba lOS que
o edltll ¥irem ou dele conhec:illlCllto 1i~1lI. que N01lFiCA I etnpII';$I
.elmaldcntiflCldllOel'Cl. dlaplicaçlo f:lt,penali.t.dc de multi no •.• Iar
de RS79.056.2! ($ttelltl e no\~ mil einqueoll e scb rells e •.inte e oitoec~,:!j~-:O-~~~.I:~~~r.x:~~[~I~~.
~Ilda. •.!I1lt1b, Item 11di bbctl2 do Conutton"OO4I2OI3 e llI\igo
87.II,dll.cIIf&.666R3. A oonIm.iI dispGc do pr-l-O do S (einoo)diu
dlels, I 0IllIW' di publkaçlo. pan. recorrer d. doehlo OIlmonne de.
1~1nI o llIt 109, !nebo I. alll1Cl f "lei &.66611993.

RESULTADO DE JUJ.GAMENTO
PREGÀO ,.,.• 135fBI6

. O Triblln!t Rrtlonal dO Tnbl1llo da Ir Regilo. por mdo do
IICIIpregoeiro, lQC1lllpCit>11ooque jlll~ ~liocdon i empresa OENTE
SEGURADORA SIA no Pltf:lo n. 135nf!l6..

.Flori~~JlAg'~W~~ 2016.

TRIBUNAL ~~lj~~~rh~ TRABALHO

EXTRATo DE DISPE:'IISA DE LICITAÇÃ.O

~ TIrr rr 1I.227noI5. COr.tr.ilMtt: TRT 13' ~gllo. Con-
lratadl: M&l'OOII1Pinto Meul4rgka Um. _ME. ObjoIO: C"nlratIçiD
de e~ e$peei:diudl em metahutill I"'"' telll'l' •• III.IlIlIIe!lÇlo
de portGe3 de entradl dei!. pn!dirnlli> Tlib~nll Rcgioml do Tnbalho'
di 13" Regilo, C01ll •. aquisiçlo e Imll'tçIo de componcn!e$ em
dllm£llio, lqulsiçlo e iMlllaçlo de moIllres 1ll)VQ$lI'l:> portb lo.
calizados na ScçiI> de TtIlmporttlo e mbllituiçlo do P"ÇI-< dctuio-
lida 00 portlo do Servito de MlllllteDÇto, Plltrlm6Dlo, ~1ÇIo
c Umpeu. f'u!1dlron;tlÇlo: 1l1. 24, illdn V, di Lei 8,66619) . .oe..
d~ de ~IUI em 12I02I2016, por Ktrll F"on5lel MItItlbkI,
~I~. tr:~b~~~~~~"m!1016, poI" Ublntln

TRIBUNAL ~~II~~~:rb TRABALHO

. DIRfITORIA-GERAL
TOS DE CO~ATO:;:

CONTRATO N" 0312016. PROCESSO ADM VrRTIJAL _ PROAD
N" 11.66412013. çomrllllnlt: TIrr.14~ RH)IÀO. Con:nlld.: 'fEC.
NI$Y5 INFORMATICA E A5$ES~ORIA .EMPR£SARIAL LTDA.
CNPJ: 26.990.81210))1.13. Objew: O fOfllec:lmento ~ 511~':~~4:~=~~~i~u~:~aI2~kOftl~:i:l> &:n:::
tlri~ ~.Ô8~ =r~~~~~057~~~~~J;~~gjt;;
Si'12l2013. perfuende l> ••.•Ior menial de RS 9.194.i~2 e l> nloJ
11lIl•.1 de RS 110,339.00. AuinllUln; RaimuodG JOSl! z.e.n.s "
CosI •• D1ll:Il>r-Gc~ dI' Semearin do TRT.I4' Regil<J. e de 0\IIlIl,
Sr. OIoYlllllI Coelho <Ia SilVL

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

EXTRATOS DE TERMOS ,ADITIVOS

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
• DA 12" REGIÃO
SECRETARIA

. EXTRATO DE CONTRATO

DANIEL S01.JZA
PregoeiRl

PREGÃO ELETRONlCg N" 10112015

o TRT di 9" Jler;ilo 100000I póblioo o II:SUllado linal do
Pn:gk1 F.kll6nloo ,,0 100nOlS. o qui! tem f2'! objdo 'I l'tSisu.;, de

~~~I~~'V1HÍ;~r"t&~~eEJ'i~rt~
DA. OIPJ 21.997.15sAXXlI-l.: f'tt9cn unM.rios. n:speclivamente:
RS 1.62MO e as 1.126.00. .

"MANDA CRISTINA FARIA MARZALL~pu.
TRIBUNAl; RF..GIONAL DO TRABALHO

DlRETORJA~tE~ ~~~I~lstRÀTIVA
SECRETARIA DE ADMlNISTRAÇÃO,

EXTRATO DE RESCISÃ,O

Prooe$so ••0 IS.O.o:xIO'JS6IS.1. PaJtts: TRT di lO,' Regllo c Dlas-
mslia> d. Armne. SIlo - ~cur Medidna DI.lt'lóS1ieII . Objeto:
n:,.;;,1o Imighd do ConInIO ,,0 036flOlS •• partir de 200112016.
Rtnd~nto: Lei r{' 8.666193. Assln.ttutll: II.(l2JJ6. Ptlo nrr di 10.'
Rl:pio:F1hio "oba)'dll. Cool'IkMdor clt Auistfnçl. 80 ~I.'
Pt:1o oont~.so: Anlorrio Fnncnco Vuque,l. - Representanlc U:t*1.

P!ueesso: PR.f 1186212015. Panes: Tribunal R~1onal do Trabalho d.
12" RegilQ c ECO - Comunlcaç&es ,Elet:Óllku Ud •. Objeto: AqIll-
siç'" di: c"'menro de ooneclividllde IógICII. V''&'!nd.: 12 maes I
r-nl, de 12.2.2016. Programl de TtlbaI!Kl:
02.122.0571.42S6.(;()41.ClOOI - Apro:a,çio de C.lISIS RI Justiçl do
Ttlbüho. NIlUtl:ZI di DespesI: 4490-'2 • EquipltmenUl$ e Mlterial
PennlnCme. f'R;ço 10111: R$ 39.054.90. Dali di iUinatun: 12.2.
2016. Pelo 1RT; .Anl PIull \\::llplro Wrond:l, DirelOfl-Gctll d~ Se-
=lIriL Pela Contl'lllda: EIdo Quhdlll&n!' do$ SIttIO$, DllTlDf.

~~~i.':.~~12De~:~':'~~t.~II~~~~
mtICio lJdL Objeto: Pmrmgu a Vlg!!ncl•. do oontlalO flmwlo em &. • CONTRATO NO07/lO16
l-2013 por mais dou: mesu. Ill> perfodo oompmendldo enlnl &.3. ::~~~I:D~ryguto~~~~1:illoll~~81fu~~raÊ
2016 a 7.3.2017. 0 •.11 di ~inltUn: 12.2.2016. Ptlo Contrl\llllll: OESTÀO CONTÁBIL LTDA.ME, CNPJ: 02.7S11.B471ÚOO1.M.CJb..
luis Fn:derioo P!:n:ira: Din:tor di Secrewll Admln1stn1i •.a e Fi. }cIO: Pm\lÇlO de .,rv~05cooI1llW1dIXde limpc7-1 iIltemá c-ellCl'III,
IlInocln 5l1bstiMo. PelI Contratlldl: Reilllklo Ferrcln de Soou. hipene e oomervllÇiIo pr.:clial. inehJiodo Cllterills. mlqul:WiO$ e RICARDO LUCENA
Djretor T~ioo. . IIlSUlllOSpeninenlcs à eJCC'IIÇIOdas ati'o'idadc-srcalãl8das nu unk!1dcs DireloT.Qcrll

Euc cloo:um!:nrl>pode ler •.eriflCldo Ill>~ elelr6rticn bttp:Jfy,wwJI\.P~, Docu_nto _inado dicllllmentí: oom~ MP n' 2.200-2 de 2~1. que institui I
pelo e6digo OOOJ2016021600161 .••. Inl'rocstrlltlUl de O1'\fCS'Pl1blieas BtlSll;clrl- (CP.Brlsil.

, . ,

http://www.OOlllp.l$l.lCl.&Ov.br_Abe:r.
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