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CONTRATO N. 09/2015

CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE SI, DE UM
LADO, O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
14® REGIAO E, DE OUTRO, A EMPRESA GABRIEL
SEBASTIAN FLEITAS CORTIGLIA - ME.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, com
sede na Rua Almirante Barroso, n°® 600, Centro, em Porto Velho/RO, inscrito no CNPJ-MF
sob o n° 03.326.815/0001-53, doravante denominado CONTRATANTE, representado por
seu Diretor-Geral das Secretarias, Sr. Raimundo José Zacarias da Costa, nesta data,
abaixo firmado ou quem estiver ocupando referido cargo, e de outro lado a empresa
GABRIEL SEBASTIAN FLEITAS CORTIGLIA - ME, inscrita no CNPJ sob o n°
12.292.936/0001-12, com sede na Rua Luiz Ronaldo Canalli, 3294, fones (41) 3274-0485
e (41) 9206-8013, CEP 81.230-162, Bairro Campo Comprido, Curitiba — PR, e-mail
comercial@trescriativos.com, representada por seu representante legal, Sr. Gabriel
Sebastian Fleitas Cortiglia, uruguaio, casado, empresario editorial/publicitario, portador do
CPF n°® 011.530.149-63 e do RG n° V564287-M, doravante denominada CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente instrumento, regido pela Lei n° 8.666/93 e suas alteracgdes,
na modalidade Pregdo, na forma eletrénica n. 07/2015, nos autos do Processo Adm.
Eletrnico n°® 1564/2015.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

| - Prestagdo de servigos de desenvolvimento de design grafico,
incluindo a criagcdo de /ay out, capa, diagramacdo de informativos, folderes, cartazes,
faixas, banners e da criagdo de identidade visual de produtos e eventos, sinais
identificadores, crachas, credenciais, papéis timbrados dos eventos, manuais entre outras
pecas graficas para publicagdes do Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regiao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO

| - O regime de execugdo do presente Contrato serd de forma
indireta, por preco mensal.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

| - O Contratante pagara a Contratada, pelos servigos prestados, o
valor mensal de R$ 855,00 (oitocentos e cinquenta e cinco reais) e valor anual de R$
10.260,00 (dez mil, duzentos e sessenta reais), de acordo com o disposto no presente
Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL DE EXECUGAO E ESPECIFICAGAO DA
EXECUCAO TECNICA DOS SERVICOS

I - Os servicos serdo executados nas dependéncias do
CONTRATANTE, localizado no Edificio-Sede do TRT da 14® Regido, situado na Rua
Almirante Barroso, 600 — Bairro Mocambo — Porto Veltho/RO - CEP 76.801-901.

Il - Os trabalhos deverdo ser desenvolvidos sempre que solicitados,
preferenciaimente nas dependéncias do TRT da 14® Regido e, em eventual necessidade
de criacdo externa, desenvolvidos nas dependéncias do(a) CONTRATADO(A), que devera
atender integralmente ao estabelecido no Termo de Referéncia para a perfeita execugdo
deste contrato.

il - O transporte de documentos decorrente dos servigos objeto
deste contrato, entre as dependéncias do CONTRATANTE e do(a) CONTRATADO(A),
quando necessario, sera feito pelo(a) CONTRATADO(A), que assumira todo o énus e
responsabilidade inerentes ao ato.

IV - Os servigos serdo executados sob demanda, sempre que
solicitados, mediante preenchimento de ordem de servico que devera indicar o(s)
produto(s) a ser entregue(s), o grau de complexidade de cada produto e o nimero de o
paginas/pegas de cada produto.

V - Toda proposta de arte, projeto grafico ou identidade visual deve
ser previamente aprovada pela Assessoria de Comunicagdo Social, devendo a rejeigdo de
uma proposta apresentada pelo(a) CONTRATADO(A) deve ser fundamentada por escrito
pelo CONTRATANTE.

VI - Em caso de rejei¢do de proposta, o(a) CONTRATADO(A) devera
propor até cinco (5) novas propostas, sucessivamente, até a aprovagdo, segundo
consideragbes e avaliagdo formuladas pela Assessoria de Comunicagdo Social do
Tribunal Regional do Trabalho da 14 Regido, sem qualquer 6nus adicional para o
CONTRATANTE.

VIl - A partir da sexta (6%) proposta rejeitada, a contagem se reinicia.

Vill - A partir da aprovagdo da proposta, os arquivos entregues
deverdo ser disponibilizados ao CONTRATANTE em formato editavel (aberto), além da
extensdo arte finalizada para impressdo/produgdo, que sera de responsabilidade do
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CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DO PERIODO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E DO
RECEBIMENTO

| - A realizagao dos servigos devera ocorrer sempre que surgida a
necessidade e demandada pela Assessoria de Comunicagao Social do TRT 14° Regiao.

Il - O recebimento ocorrera apds analise do fiscal do objeto de que
os servigcos foram prestados de acordo com as especificagdes técnicas exigidas.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE DO
PRECO

| - O pagamento sera efetuado apés a liquidagdo da despesa, por
meio de ordem bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias (teis,
mediante a apresentagdo de nota fiscalffatura, devidamente certificada pelo setor
competente do TRT-14® Regido, prazo necessario para tramitagdo do processo nos
setores internos deste Regional, embora o pagamento possa ser realizado antes desse
imite temporal, juntamente com o relatério dos servigos devidamente atestados pelo
Gestor Contratual;

- A Nota Fiscal devera vir acompanhada ainda do DAM
(Documento de Armrecadagdo Municipal), referente ao recolhimento do imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) devidamente pago ou a pagar, com prazo de 10
(dez) dias para efetuar o recothimento do tributo, além das certidées relacionadas abaixo:

a)Certidao Negativa de Débitos Relativos as Contribuicbes Previdencidrias e as de
Terceiros-CND;

b)Certificado de Regularidade do FGTS-CRF,;

c) Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido
(pessoa juridica);

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo de Débito Trabalhista
Positiva com efeito de Negativa;

e) Bem como outras certidées que vierem a ser obrigatorias por lei, desde que tenham
correlagdo com o objeto, devendo ser apresentados todos esses documentos dentro dos
respectivos prazos de validade.

lit - As pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial de
Arrecadagdo de Tributos e Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte (Simples Nacional), deverdo apresentar a cada pagamento, Declaragio
em duas vias, na forma do Anexo IV da Instru¢ido Normativa RFB n° 1.234, de
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11/01/2012 (artigo 4°, inciso XI, c/c artigo 6°).

IV - Nao sera efetuado qualquer tipo de adiantamento ou
antecipagdes de pagamentos na realiza¢do dos servicos, objeto deste Contrato.

V - PAGAMENTO DE PESSOA FiSICA:

O pagamento sera efetuado apés a liquidagdo da despesa, por meio
de ordem bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias uteis,
acompanhada da Nota fiscal/fatura emitida pela Prefeitura e atestada pelo Diretor(a) de
Secretaria e dos Comprovantes de recolhimento do INSS e do ISSQN.

VI - Sera facultado a Administragdo a possibilidade de retengdo de
pagamentos devidos, enquanto houver pendéncia de liquidagdo de obrigagdo financeira,
em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

VIl - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
futura contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado
que a taxa de compensagdo financeira devida, entre a data acima referida e a
correspondente ao efetivo adimplemento da obrigagdo, sera calculada mediante a
aplicagdo da seguinte formula:

| = (TX/100) 365 EM =1 x N x VP, Onde:

I = Indice de compensagéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga em atraso.
TX = Percentual da taxa anual = 6%.

I =(TX/100) = (6/100)  |=0,00016438
365 365

Viil - A compensagdo financeira prevista neste item sera incluida em
fatura/nota fiscal emitida posteriormente a ocorréncia.

IX — No caso de prorrogagdao contratual o pregco podera ser
reajustado pela variagdo do indice do INPC dos ultimos doze meses, divulgados pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou outro que venha a substitui-lo.
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X - O periodo a ser considerado para o reajustamento sera aquele
referente & data em que se completou um ano (12 meses) a contar da assinatura do
contrato, devendo os reajustes seguintes obedecer & mesma periodicidade anual, tendo
como referéncia sempre a mesma data-base (artigo 57, inciso Il, da Lei n.° 8.666/1993).

Xl - Na forma do artigo 57, inciso I, da Lei n.° 8.666/1993, os
servicos poderdo ter a sua duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos com
vistas a obtengdo de pregos e condigdes mais vantajosas para a Administragio, limitada a
sessenta meses, e apos confirmagdo pelo fiscal do contrato de que o prego continua
vantajoso para a Administragdo.

Xil - As alteragbes decorrentes de Reajustes serdao formalizadas por
meio de apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

| - Avigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, a contar da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogada, mediante termo aditivo e por igual
periodo, até o limite de 60 (sessenta) meses, observado o interesse ptblico e a
critério do CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DOTAGCAO ORCAMENTARIA

| - As despesas com o pagamento do referido objeto estdo previstas
na Proposta Orgamentaria para o exercicio de 2015, conforme Nota de Empenho
2015NE000513.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
Sio obrigacdes da Contratada:

| - Arealizagdo dos servigos quando solicitado pelo CONTRATANTE.

I — Manter, durante a execugdo deste contrato, as condigbes que
ensejaram sua contratagdo, bem como em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas.

IIl - apresentar cépia autenticada do ato constitutivo, sempre que
houver alteragdo.

IV - efetuar o pagamento de encargos previdenciarios, fiscais e
sociais, bem assim quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas com a
execucgao deste contrato.
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V - prestar esclarecimentos ao CONTRATANTE sobre o servigo,
sempre que solicitado.

VI - estabelecer critérios técnicos do servigo prestado, de acordo
com as necessidades, possibilidades e exigéncias do Tribunal Regional do Trabalho da
142 Regido.

VIl - A subcontratacéo fica expressamente vedada.

VIl - As despesas com todos os encargos e obrigagbes sociais,
trabalhistas e fiscais sdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA.

IX - O(A) CONTRATADO(A) se sujeita as disposigdes do Cadigo de
Protecdo e Defesa do Consumidor, instituido pela Lei no 8.078, de 11 de setembro de

1990.
Sdo obrigacoes da Contratante:
| - Assegurar condi¢des para a realizagdo dos servigos;

I - Prestar todas as informagbes e esclarecimentos que a
CONTRATADA e executores dos servigos solicitarem para o desenvolvimento dos
trabalhos;

Il - Exercer a fiscalizagdo dos servigos por intermédio de servidores
especialmente designados;

IV - Efetuar o pagamento a CONTRATADA de acordo com as
condigdes estabelecidas no contrato;

V - Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a comprovagéo das
condigdes de habilitagio e qualificagdo exigidas no contrato;

OBRIGACOES E PROIBICOES COMPLEMENTARES

Séo de observancia obrigatéria para a CONTRATADA, as seguintes
obrigagdes e proibigoes:

| - Assegurar sigilo, integridade e distingdo das informagbes que
Poder Judiciario Trabalhista tiverem acesso em razdo do oficio, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa;

Il - Zelar pelo cumprimento dos prazos estabelecidos pelos
representantes do CONTRATANTE;
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Il - Comunicar imediatamente ao fiscal da CONTRATANTE qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam tomadas todas as
medidas de regularizagdo necessarias, solicitando intervengdo imediata da
FISCALIZACAO do contrato, caso ndo providenciada resolugdo do problema pelo
preposto;

IV - Cumprir rigorosamente os procedimentos estabelecidos nas
normas, codigo de ética e rotinas especificas atribuidas aos servigos objeto deste Termo
de Referéncia, bem como os regulamentos e normas especificas do Tribunal Regional do
Trabalho da 14® Regiao.

CLAUSULA DEZ - DAS PENALIDADES E MULTAS

As sangdes administrativas serdo aplicadas conforme disposto na
Portaria n° 663, de 15 de margo de 2013 e publicada no DEJT14? Regido dia 18/03/2013,
que regulamenta e uniformiza o procedimento de aplicagdo das sangbes administrativas:

A inexecugao parcial, ainda que temporaria, ou total da obrigagdo
pactuada sujeitara o contratado as seguintes sangdes (Art. 7°, da Portaria 663/13):

| - multa de mora;
Il - muita compensatoria;
Il — adverténcia;

IV - suspensédo temporaria para participar em licitagdo e contratar com a Administragéo,
pelo prazo de até 2 (dois) anos;

V — impedimento de licitar e contratar com a Unido, nas hipéteses previstas no art. 7° da
Lei n° 10.520/02 e quando a modalidade licitatéria for o pregao;

VI - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo Unico. As sangdes previstas nos incisos 1, lll, IV, V e VI
deste artigo poderao ser aplicadas juntamente com a do inciso Il.

Das Multas

A multa é a sangdo pecuniaria que sera imposta ao contratado, pelo
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ordenador de despesas, por atraso injustificado na entrega ou execugdo da contratagéo, e
sera aplicada nos seguintes percentuais (Art. 8°, da Portaria n® 663/13):

| - multa de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, na entrega de
material ou execugdo de servigos, calculada sobre o valor comrespondente a parte
inadimplente, até o limite de 15% (quinze por cento), que corresponde a até 30 (trinta)
dias de atraso;

Il - multa compensatéria de 10% (dez por cento) aplicada no caso de:

a) atraso injustificado e superior a 30 dias, na execugao total ou parcial da contratagso;

b) recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ata de registro de pregos ou
nota de empenho, dentro do prazo estabelecido pela Administragdo, recusa parcial ou
total na entrega do material ou prestagédo dos servigos.

A multa compensatéria sera aplicada sobre a parte inadimplida, sem
prejuizo da aplicagdo da muita de mora prevista no inciso | (§ 1°, do art. 8°, da Portaria n°
663/13);

Demonstrado que o atraso ocorreu por culpa do contratado, cabera
a aplicagado de multas, afastando-se a sua incidéncia nos casos em que o atraso decorreu
de fatos alheios & sua vontade e por ele inevitaveis (§ 2°, do art. 8°, da Portaria n°
663/13).

Sera automaticamente dispensada do procedimento de que trata
esta Portaria e de cobranga a mora que possa ensejar multa inferior a 0,02% (dois
centésimos por cento) do valor previsto no art. 23, inciso Il, alinea “a”, da Lei n° 8.666/93
(§3°, do art. 8°, da Portaria n°® 663/13).

CLAUSULA ONZE - DA RESCISAO

| - Independentemente de notificagdes ou interpelagées judiciais ou
extrajudiciais, constituem motivos para rescisdo do Contrato as situagdes previstas nos
artigos 77 e 78, na forma do artigo 79, da Lei n° 8.666/93.

Il - O presente Contrato podera ser rescindido, também, por
conveniéncia administrativa, a juizo do Contratante, sem que caiba a Contratada qualquer
acao ou interpelagéo judicial.

Il - No caso de rescisdo do Contrato, o Contratante fica obrigado a
somunicar tal decisdo a Contratada. por escrito, no minimo com 30 (trinta) dias de
antecedéncia.
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IV - Na ocorréncia da rescisdo prevista no "caput” desta Clausula,
nenhum 6nus recaira sobre o Contratante, em virtude desta deciséo.

CLAUSULA DOZE - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CASO DE RESCISAO

| - Na hip6tese de rescisdao administrativa do presente Contrato,
a Contratada reconhece, de logo, o direito do Contratante de adotar, no que couber, as
medidas previstas no artigo 80, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA TREZE - DA PUBLICACAO

| - Nos termos do paragrafo Gnico, do art. 61, da Lei n® 8.666/93, a
Administragdo providenciara a publicagdo do presente Contrato até o 5° dia util do més
subsequente ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data,
correndo as despesas por conta do Contratante.

CLAUSULA QUATORZE - DAS ALTERAGOES

| - Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer
fatos estipulados no artigo 65 da Lei n° 8.666/93, devidamente comprovados.

Il - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, os acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios, até o limite legal
previsto, calculado sobre o valor inicial atualizado do Contrato.

Il - Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite
estabelecido nesta condigdo, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre
as partes.

CLAUSULA QUINZE - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

| - Na forma do que dispGe o artigo 67, da Lei n° 8.666/93, o
objeto deste contrato sera acompanhado e fiscalizado por CELSO GOMES, Assessor de
Comunicagdo Social do Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regido e substituto
eventual ALBERTO ALVES DE SOUZA FILHO, Chefe da Segéo de Radio e TV, os quais
serdo indicados pelo setor competente nos autos administrativos, com autoridade para
exercerem em nome do TRT da 14® Regido toda e qualquer agdo de orientagéo geral,
controle e fiscalizagao.

Secretaria Administrativa
Av. Almirante Barroso, n. 600 — Bairro: Mocambo
Porto Velho/RO —- CEP. 76801-901 - telefones: (69) 3211-6431 e 3211-6432

secadm@trtld4.jus.Dr c\se AdmSA2015CONTRATOS 2015\Contratos ¢ Aditivos - Elaboracko por wso\201 S\Contrazo n. 09-15 - Design grifico ¢

ASCOM.doc



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14® REGIAO
PROCESSO TRT ADM. ELETRONICO N. 1564/2015
Paragrafo anico — As agdes de acompanhamento e fiscalizagdo nao

exoneram a Contratada de suas responsabilidades contratuais.

CLAUSULA DEZESSEIS - DO FORO

| - As partes contratantes elegem o Foro da Justica Federal 12
Instdncia - Segdo Judiciaria em Rond6nia, como Unico competente para dirimir as
questoes que porventura surgirem na execugdo do presente Contrato, com renuncia
expressa por qualquer outro.

E por estarem, assim, justas e contratadas, as partes assinam este
instrumento, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para um sé efeito, a fim de que
produza seus efeitos legais.

Porto Velho, {—/ de Avoic de 2015. 1o, TRELTAD - IR, A4GELO WOLPT i1

""""""""" R.Hal Deodoro,230 ,centro F:3094-7700
CURITIBA - PARANA

|Reconheco e dou é por VERDADEIRA/

AUTENTICIDAIE as firma(s)

de:
{73sAbB=2]-GABRIEL SERASTIAN FLETTAS...
o C[li; [ 14 O 4 S
s Ugowé . qTiydy Gz
2Uf§ ]
SELO DIGITALY Wk, F! COHLBR
vetrdade
e 2015
. W HARD
E ‘
CONTRATADA | sm W% CENSEC. ORG. BR

12.292.936/0001-12

GABRIEL SEBASTIAN
FLEITAS CORTIGLIA - ME
R LUIZ RONSLDO CANALLY, 3294 4P 02
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 7* REGIAO
DIRETORIA-GERAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contratada: WJ Servicos de Informética Lida.CNPJ 05.116.014/0001-99.
Proc.27.769/2011-8. Ob)elo Inclusdo do item 5.4 A clausula quinta, que
trata do prazo de vigéncia, para finalizar-se em 03/04/2016; e inclusio do
item 3.7 4 cléusula terceira, que trala do valor do contrato, passando ao
valor mensal de R$ 522,30.2015NE000466.(3° TERMO ADITIVO o
Contrato N°.17/12). Assinam: Anz Paula Borges de Araijo Zaupa, Di-
retora-Geral, pelo TRT 7, ¢ Janeide de Medeiros Dantas Silva, pela Con-
tratada, em 31/03/2015.

SETOR DE LICITAGOES

AVISO DE ADJUDICACAO
PREGAO ELETRONICO N° 9/2015

Processo n® 434/205.
O objeto do pregio em epigrafe - Aquisicdo de 1700 licengas de
uso do software Kaspersky Endpoint Sccurity foi adjudicado pela Pre-
. goeira & empresa CENTRO DE PESQU'ISAS EM INFORMATICA LT-
DA, pelo valor global de R$ 99.467.00 (noventa ¢ nove mil quatrocentos
e sessenta e sete reais) anuais.

Fortaleza, 9 de abril de 2015,
CLARA DE ASSIS SILVEIRA
Pregoeira

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA §* REGIAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N* 16/2015 UASG 080003

N° Processo: 4242015 . Objeto: Registro de pregos para eventual aqui-
sigho de UTENSILIOS /EQU]PAMB\ITOS DE COPA E COZINHA, a
serem utilizados nas unid e ivas deste Tribunal,
conforme especificagbes técnicas, condigdes e prazos definidos no Termo
de Referéncia. Total de llens annxados 00006. Edital: 1000472015 de
08100 as 17h59. End : is.gov.br Com-
prasgovermnamenmtais - BELEM PA Entrega das Propostas: a partir de
10/042015 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br.. Abeﬂnm das Pro-
postas: 24/04/2015 &s 09h00 site P govbr.

através do end ele-

tronico cpl@tnrt8 jus.br - UASG/UG TRT8%80003.

LENA GABILANES FONSECA BRAZ
Pregocira

(SIDEC - 09/04/2015) 080003-00001-2015NE000046

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 10" REGIAO
DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n° 14.0.000003316-3. 2° Termo Aditivo ao Contrato n°
133/2012. Partes: TRT da 10" Regiao ¢ Up Comunicaqso ¢ Eventos El-
RELI - ME. Objeto: promogagio do prazo de vigéncia do contrato de
28/09/15 a 27/09/16. Fundamentagio: art. 57, 11, da Lei n° 8.666/1993.
Cobertura Orcamentéria: Elemento de Despesa 33.90.39, ngrama ‘de
Trabalho "Apreciagio de Causas na Justica do Trabatho". i

ESPECIE: Contrato n.10/2015/TRT11/DLC.SC. CONTRATANTE: TRT
11.* Regido. CONTRATADA: G. C. 1. Comérclo de Combusnvels [
Transportes Ltda - ME (Auto Posto Ab OBIJETO: fc
de_combustiveis, para abastecimento dos veiculos oficiais ¢ do grupo ge-
rador de energia que serve a Vara do Trabatho de Coari, incluindo os
veiculos pertencentes 2 frota Manaus, em trinsito nas viagens a servigo.
PROCESSO: TRT_MA-422/15. Valor Global Estimado-R$ 3.444,00.
FUNDAMENTACAO LEGAL: An. 24, 1T da Lei n.8.666/93. Programa
de  Trabalho: 1511202122057142566019. = Elemento de Despesa
n.3390.39. Nota de Empenho 201SNE000388 de 25/03/15. VIGENCIA:
27/03/15 2 26/03/16. DATA E ASSINATURAS: 27/03/15 - Ildefonso Ro-
cha de Souza, Ordenador da Despesa- TRT11 e Gleison Chamy de Souza,
pela Contratada.

EXTRATO DE CONVENIO

PROCESSO: TRT n MA-233/72015. ESPECIE: Convénio n°
02/201S/TRT11/DLC. PARTES: Tribunal Regional do Trabalho 11.* Re-
giao e Caixa Econdmica Federal. OBJETO: Possibilitar o acesso as in-
formagdes registradas no SINAPI - SIPCL VIGENCIA: 08/04/15 &
07/04/20. DATA E ASSINATURAS: 08/04/2015 - Maria das-Gragas Ale-
crim Marinho, Presidente - TRT11 ¢ Sérgio Rodovalho Percira, Gerente
Nacional da GEPAD - CEF.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

FS;’ECIE 1* Termo Aditivo ao Contrato n. 142014/TRT11 de prestagdo
de semgo de implantag3o de redes dc longa dnstancm CONTRATANTE
TRT 11.* Regiso. CONTRATADA:

cagdes'S.A- EMBRATEL. WWAWTACAO LEGAL Ar. 58,1
65,11, § 1.°, ambos da Lei n. 8.666/93. PROCESSO: MA-106/2014. OB-
JETO: al!macéo da razio soeial e do CNPJ da Contratada, aumentar a
velocidade de rede e desativar o link de 2Mbps do Anexo 1. DATA AS-
SINATURA: 11/03/2015. ASSINAM: Iidefonso Rocha de Souza - Or-
denador de Despesa TRT11 ¢ Ana Karla Vasconcelos dos Santos e Willian
Carvalho Curha pela Contratada.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 12° REGIAO
SECRETARIA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: PRE 1018/2011. Partes: Tribuna} Regional do Trabatho da 12*
Regido ¢ Lince Seguranca Patrimonial Lida. Objeto: Prorrogar a vigéncia
do contrato firmado em 25-3-2011, por mais 61 dias, .no periodo com-
preendido entre 1°-4-2015 e 31-5-2015. Data da assinatura: 31-3-2015.
Pelo Contratante: Viviane Colucci, Desembargadora do Trabalho-Vice-
Presidente. Pela Contratada: Willian Lopes de Aguiar, Sécio-Adminis-
trador.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 14" REGIAO
DIRETORIA-GERAL

EXTRATO DO CONTRATO N 92015

PROCESSO ADM. ELETRONICO N° 1564/2015. Contratante: TRT-14* .

REGIAQ. Contratada: EMPRESA GABRIEL SEBASTIAN FLEITAS
CORTIGLIA-ME. Objeto: Prestagdo de servigo de desenvolvimento de
design grifico, inchiindo a criagio do lay out, capa, diagramagdo de in-
formativos, folderes, cartazes, faixas banners ¢ da criagdo de identidade
visual de produtos e eventos, sinais identificadores, crachds, credenciais,
papéis timbrados dos eventos, manuais entre outras pegas gréficas para
publicagdes para publicagdes do Tribunal Regional do Trabalho da 14*
Reglao Assmado 1°004/2015. Vigcncux 12 meses, contados da data da

O ia: Programa de Trabatho As despesas

31/03/15. P:lo TRT da 1()' Regléo G|Ivan Sllva Pemm Ramos, Secre-
thrio de A inha Basso, Re-

presentante Legal.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 11* REGIAO
SECRETARIA DE COORDENACAO ADMINISTRATIVA
SETOR DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

EXTRATOS DE CONTRATOS

ESPECIE: Contrato n® 11/2015/TRT11/DLC.SC. CONTRATANTE: ﬁ(r
11* Regido. CONTRATADA: OTACY DOS ANJOS ARANTES -

(0. A. ARANTES DETETIZACAO E COMERCIO). OBJETO: ples-
tagdo de servigos de desinset 3 em
dreas internas ¢ externas do prédio onde funciona a Vara do Trabalho de
Tefé/AM. PROCESSO: TRT MA-403/15. Valor Global Estimado-
R$3.300,00. FUNDAMENTACAO LEGAL: At 24, I da Lei
n.8.666/93. Programa de Trabalho: 1511202122057142566019. El

com o do referido objeto estdo previstas na pmposta Orva-
men!énaparao icio de 2015, confc Nota de E:
2015NE0Q0513, perfazendo o valor mensal de R$ 85500 ¢ Valor anual dc
R$ 10.260,00. Assinaturas: André Luis Chaves Moreira, Diretor-Geral das
Secretarias do TRT-14* Regifo, em substituig3o, e de outro, Sr° Gabriel
Sebastian Fleitas Cortiglia - ME.

AVISO DE REGISTRO DE PRECOS

Processo Digital N® 1757/2015.
O TRT-14* Regido torna piiblico, 0 Registro de Pregos referente

2 Ata n* 122015, spond s Pregio Eletronico n°. 0]0/2015, vi-
sando a futura e eventual exp de para fi de
lanch: 8 SCr entregue por | ocasido dos eventos institucionais ¢ de ca-
P tais como: cap e simp6-

sio, semméno ¢ outros eventos da mesma na.tureza, realizados por este
Tribunal. Fomecedora: T. DE A. SARAIVA EVENTOS E BUFFET-EPP
Cardépio 1 - Valor per capita R$ 17,50; Cardépio 2 - valor per capita R$
19,00. Valor Total do Lote R$ 36,50. Vigéncia da Ata: 12 meses a contar
da data da assinatura. Assinada:07/042015. As especificagbes dos itens e

de Despesa n.3390.39. Nota de Empenho 2015SNE000398 de 26/03/15.
VIGENCIA: 30/03/15 2 29/03/16. DATA E ASSINATURAS: 30003/15 -

%

valores estio disp iS 1O site www.trt14 jus.br.

Porto Velho,  de abril de 2015.
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 15" REGIAQ.

: DIRETORIA-GERAL
SERVICO DE ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL

EDITAL N 2, DE 8 DE ABRIL DE 2015
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
E FORMACAQ DE CADASTRO RESERVA .
CONVOCACAO PARA PROVAS

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL RE-
GIONAL DO TRABALHO DA 15* REGIAO, no uso de suas atribuigdes
legais ¢ regi is, convoca os candidatos inscritos no Concurso Piblico -
a0 provimento dc vagas ¢ formago de Cadastro Reserva de Car-
gos/Areas/Especialidades de nive! superior ¢ médio, do Quadro Perma-
pente de Pessoal da Secretaria do Tribunal a realizarem as Provas Ob-
jetivas, Redagio e Estudo dc Caso, de acordo com as seguintes orien-
tagles:

1. DATA; HORARIO E DURAGCAO DA PROVA

Data; 19/004/2015 (Domingo)

[ODO: MANHA (Hordrio Local)

Horiério de Apresentaggo: 7Th30min

Horério de Fechamento dos Portdes: 8h .

Prova Ob_]euva. Rcdacao e Estudo de Caso

Cargy /Es d

- Area Apoio Es-

» o/Esp Técnico Judicieh
v Duragao folal da Prova: 4h30min

Prova Ob;euvaeEstudodeCaso .

Carg idad Tecmoo"" - Area Apoio Es-

pecializad “Especialidade Tecnologia da Infor
Du; total da Prova: 4h30min
PEE]%‘I’)O TARDE (Horério Local)
Hordrio de Apresentagio: 14h
Horidrio de Fechamento dos Portoes: 14h30min

vaaOb]etwaeEstudodeC
s p Analista Judi - Area Apoio Es-
pecializado - Especialidade Od "!"“'-cAnalistaJudi-
cisrio - Area Apoio Especializado - Especialidade Tecnologia da Infor-

Duragio total da Proya: 4h30min
Antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, ndo sera
permitida a saida do candidato do local de sua realizagéio, por motivo de

seguranga.

II. LOCAIS DE PROVAS

1. As Provas Objetivas, Redaggo e Estudo de Caso serdo apli-
cadas na cidade de Campinas/SP.

2. Os candidatos serdo informados quanto ao local de prova e
horério por meio do Cartdo Informativo, que serd enviado por e-mail,
disponivel também no site da Fundacio %aﬂos Chagas www.concur-
sosfoc.com.br.

3.0 candldato que ndio reocber o Cartio Informativo até o 3°

iro) dia i da provas ou que tiver diividas
ghanto ao local data e horéno "de realizacio da prova, deverd entrar em
contato com o Servico de Atendimento ao Candldato SAC da Fundagio
Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 37234388, de segunda a sexta-
feira, dias \teis, das 10 as 16 horas (hordrio de Brasilia) ou consultar o site
da Fundago Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), para verificar o
local de reahza@o de sua prova.
didato 56 serd itida a reali da prova na
pecuva dala local e hordrio constantes neste Edital, no site da Fun-
&cﬁo Carlos Chagas ¢ no Cartio Informativo.
T IDENTIFICACAQ
1 Somente serd admmdo a sala de prova o candidato que estiver
d de i que bem o identifique, de
acordo com o item 7, Capitulo VI do Edital de Abertura de Inscrigdes.

2. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Pi-

blico - 0 que é de interesse p\ihhco e.em especla.l dos proprios candidatos
€Omo sua serd ao0s d quando da
apllcacao das provas, a digital ¢ a em campo es-
pecifico, por tés vezes na Folha de Respostas personalizada, durante a

pnmcxra hora de prova.

3 Eq levar o Cartfo Inf ivo no dia da prova (se
houver reoebldo) pois ¢le contém dados necessérios para methor orien-
tagio.do candidato.

IV. DISPOSICOES FINAIS

O candidato devers observar todas as instrugdes contidas no Edi-
!al de Abertura de Inscrigdes, publicado no Dlﬂl’l() Of icial Unido, de
270112015 e retificagBes posteriores.

Des. LORIVAL FERREIRA DOS SANTOS

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 18° REGIAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 2712015 UASG 080020

N° Processo: 23834/2014 . Objeto: C de empresa ializad:
pam preslax os servigos de manutengio corretiva com fomecimento de
h em cortinas e especificagbes do

Edllal To!al de Itens Licitados: 00005. Edital: 10/04/2015 de 08h00 as
17h5Y. Endereco: Rua 51 C/ T-1 N° 1403 Lt 7 a 22 Qd. 22 Setor Bueno
GOIANIA - GO. Entrega das Prepostas: a pastir de 10/04/2015 3s 08h00
no site www.comprasnet.gov.br.. Abertura das Propostas: 27/04/2015 as
14h00 site www.comprasnet.gov.br.

THAIS ARTIAGA ESTEVES NUNES
Pregoeira

Tidefonso Rocha de Souza, Ordenador da Despesa- TRTI1 ¢ Otacy dos ANDRE LUIS CHAVES MOREIRA
Anjos Arantes, pela Contratada. Suhstituto (SIDEC - 05/04/2015) 080020-00001-2015NE000079
Este documento pode ser verificado no end ) hitp:/iwww.in. govraterticidade himl, Dx digital conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo c6digo 00032015041000115

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasif.




