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CONTRATO n. 16/2015

CONTRATO N°® 16/2015 QUE CELEBRAM
ENTRE SI, BE UM LADO, O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO E,
DE OUTRO, A EMPRESA FORTESUL
SERVICOS ESPECIAIS DE VIGILANCIA E
SEGURANCA LTDA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO,
com sede na Rua Almirante Barroso, n® 600, Centro, em Porto Velho/RO, inscrito
no CNPJ-MF sob o n? 03.326.815/0001-53, doravante denominado
CONTRATANTE, representado por seu Diretor Geral das Secretarias e
Ordenador de Despesas, ou pela autoridade que estiver respondendo pelo cargo,
ao final qualificado, e, de outro lado, a empresa FORTESUL SERVICOS
ESPECIAIS DE VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA., inscrita no CNPJ sob o n.2
02.576.238/0004-38 sito & Rua: Equador, n.2 2197, Bairro: Nova Porto Velho,
CEP: 78.918-260, em Porto Velho/RO, telefone/ffax: (69) 3025-3000, e-mail:
luiz@fortesul.com.br, representada por seu procurador LUIZ CARLOS PACHECO
FILHO, inscrito no CPF sob o n. 743.161.926-04 e portador do RG n. 4.100.281
SSP/MG, doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar 0 presente
instrumento nos autos do processo PAE n. 2141/2015, por meio de dispensa de
licitagéo, com base no art. 24, inciso 1V, da Lei n.2 8.6666/93 e suas alteracdes, e
de acordo com as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

| — O presente contrato tem por objeto a contratagdo, em carater EMERGENCIAL,
de empresa prestadora de servicos de Postos de Vigilancia (Armada) no Estado
de Ronddnia, a serem executados pela CONTRATADA de segunda a sexta-feira,
finais de semana e feriados, nas unidades da Justica do Trabalho no Estado de
Ronddnia, conforme especificagbes detalhadas na cldusula segunda deste
contrato.

CLAU§ULA SEGUNDA - DOS PRECOS E LOCAIS E TIPOS DE POSTOS DE
VIGILANCIA
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| - O Contratante pagara a CONTRATADA o valor mensal de R$ 245.519,75
(duzentos e quarenta e cinco mil, quinhentos e dezenove reais e setenta e cinco
centavos), conforme tabela abaixo:

Unidades Trabalhistas Tipo de Posto |Tipo de Posto! Tipo de Posto
12h/diurno 12h/noturno 24hs
Valor Valor Valor
62, 72 e 82 VT de Porto Velho R$ 10.812,30
12 VT de Ariguemes R$ 10.812,30
22 VT e Férum de Ariquemes R$ 19.479,85
Vara do Trabatho de Buritis R$ 19.479,85
Vara do Trabalho de R$ 19.479,85
Machadinho do Oeste
Vara do Trabalho de Jaru R$ 10.812,30
12 ¢ 22 Varas do Trabalho e R$ 10.812,30
Forum de Ji-Parana
VT de Colorado do QOeste R$ 10.812,30
VT de Guajara-Mirim R$ 19.479,85
VT de Sao Miguel do Guaporé | R$ 9.186,45 '
VT de Ouro Preto do QOeste R$ 9.186,45
VT de Cacoal RS 10.812,30
VT de Pimenta Bueno R$ 10.812,30
VT de Rolim de Moura R$ 10.812,30
VT de Vilhena R$ 10.812,30
Edificio-Sede R$ 10.812,30
Férum de Porto Velho R$ 10.812,30
Diretoria de Servigo de R$ 19.479,85
Material e Patriménio
Nucleo Gréfico R$ 10.812,30
Total Parcial R$ 18.372,90 | R$ 129.747,60 | R$ 97.399,25 _
Total Mensal R$ 245.519,75

Total Global (90 dias)

R$ 736.559,25

d
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CLAUSULA TERCEIRA - DA REPACTUACAO

| - A repactuagdo de precos observara o interregno minimo de um ano das datas
dos orcamentos aos quais a proposta se referir, que sera contado:

a) da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento
convocatoério, em relagdo aos custos com a execucao do servigo decorrentes do
mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necesséarios a
execugao do servigo; ou

b) da data do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente a época da apresentacdo da proposta, quando a variagdo dos custos for
decorrente da mao-de-obra e estiver vinculada as datas-base destes
instrumentos.

Il - A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem
necessarias em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da
contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da mao-de-obra e os custos decorrentes dos
INSUMOS Necessarios a execugao do servigo;

lll - Nas repactua¢des subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a
partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao;

IV - As repactuagbes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstrac@o analitica da alteragdo dos custos, por meio de
apresentacdo da planilha de custos e formagdo de pregos ou do novo acordo
convengao ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagédo, conforme for a
variagao de custos objeto da repactuacéo;

V - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva;

VI - Quando da solicitacdo da repactuacéo para fazer jus a variagcdo de custos
decorrente do mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovacao
pela CONTRATADA do aumento dos custos, considerando-se:

a) os pregos praticados no mercado ou em ouiros contratos da Administracéo;
b) as particularidades do contrato em vigéncia;
¢) a nova planilha com variacéo dos custos apresentada;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes; e
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e) a disponibilidade orgamentaria do 6rgédo ou entidade CONTRATANTE.

VIl - O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagio de
custos alegada pela CONTRATADA.

VIII - As repactuacoes a que a CONTRATADA fizer jus e nao forem solicitadas, no
prazo de 60 (sessenta) dias do fato gerador que deu causa, durante a vigéncia do
contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagéo contratual
ou com o encerramento do contrato;

IX - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessao das préximas repactuagdes futuras; ou

c) em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exciusivamente quando a
repactuagdo envolver revisdo do custo de méo-de-obra em que o proprio fato
gerador, na forma de acordo, convengdo ou sentenga normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacao
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuacgoes futuras.

X - Os efeitos financeiros da repactuagéo deverdo ocorrer exclusivamente para os
itens que a motivaram, ¢ apenas em relagao a diferenga porventura existente;

XI - As repactuagbes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutengdo do equilibrio econémico dos contratos com base no
disposto no art. 65 da Lei n? 8.666, de 1993;

Xl - A deciséo sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitagio e da entrega dos comprovantes de
variagao dos custos;

XIll - O prazo referido no item Xlll ficara suspenso enquanto a CONTRATADA
ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovacgdo da variagio dos custos.

CLAUSULA QUARTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

| - Para seguranga do Contratante, quanto ao cumprimento das obrigagbes, a
Contratada devera optar, como condigdo para assinatura do Contrato, no
montante de R$ 22.096,77(vinte e dois mil e noventa e seis reais e setenta e sete
centavos), equivalente a 3% trés por cento do valor total do Contrato, atualizavel
nas mesmas condi¢des daqueles, por uma das seguintes modalidades: caugio
em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro garantia ou fianga bancaria.
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Il - Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigacéo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo de 03 (irés) dias
tteis, contados da data em que for notificada para tanto pela Administragéo do
Contratante, mediante oficio entregue contra recibo.

IIl - A garantia sera liberada ap6s a execugédo do Contrato, desde que cumpridos
estejam todos os termos, clausulas e condigbes contratados.

IV - A perda da garantia por inadimplemento das bbrigagées contratuais far-se-a
de pleno direito, independentemente de gqualquer procedimento judicial ou
extrajudicial € sem prejuizo das demais sangdes previstas no contrato.

V - Caso a modalidade escolhida seja a de seguro, na hipétese de prorrogacio da
vigéncia do contrato, necessario também a dilacdo de sua garantia. Em um
eventual acréscimo contratual, indispensavel promover o reforgo de sua garantia,
na proporcao do valor acrescido.

CLAUSULA QUINTA - DO REGIME DE EXECUGAO

| - O regime de execugéo do presente Contrato serd de forma indireta e por prego
global.

CLAUSULA SEXTA - DA ESPECIFICAGAO E EXECUCAO TECNICA DOS
SERVICOS

| — A prestacdo dos servicos de vigilancia, nos postos fixados pelo
CONTRATANTE envolve a locagao, pela CONTRATADA, de méao-de-obra
capacitada para:

a)comunicar imediatamente ao CONTRATANTE, bem como ao responsavel pela
Secado de Portaria e Seguranga, qualquer anormalidade verificada, inciusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacéo
necessarias,

b)Manter afixado no Posto, em local visivel, 0 nimero de telefone da Delegacia de
Policia da Regiao, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administragao
da instalagdo e outros de interesse, indicados para melhor desempenho das
atividades;

c)observar a movimentagao de individuos suspeitos nas imediacbes do Posto,
adotando as medidas de segurancga conforme orientagio recebida do preposto da
CONTRATANTE, bem como as que entenderem oportunas;
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d)Permitir o ingresso nas dependéncias internas somente de pessoas
previamente autorizadas e identificadas. Na(s) portaria(s), quando for o caso,
onde os responsaveis pela vigilancia fardo constar em livro de registro préprio,
horario de entrada e unidade procurada;

e)Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas dependéncias, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a
estacionar seus carros particulares na area interna da instalagdo, mantendo
sempre os portdes fechados;

f)Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o Posto, quando da
rendicdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual
anomalia observada nas dependéncias e suas mediagdes;

g)Comunicar ao seu chefe imediato, o qual repassara ao Chefe da Secado de
Portaria e Seguranga, todo acontecimento entendido como irregular e que atente
contra o patriménio do CONTRATANTE;

h)Colaborar com as Policias Civis e Militares nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instalagbes do CONTRATANTE, facilitando, no possivel, a atuacédo
daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual
acontecimento;

i)Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagtes,
sem que estes estejam devida e previamente autorizados pelo CONTRATANTE,
no caso de desobediéncia levar o fato ao conhecimento do Chefe da Secéo de
Portaria e Seguranca;

j)Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao
responsavel pela Se¢ao de Seguranga do CONTRATANTE;

k)Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial nas dependéncias das
unidades trabalhistas, conforme determinagdo emanada da Ordem de Servigo
01/2009/TRT-14;

Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens
de servidores, de empregados ou de terceiros;

m)Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida do Chefe da
Seguranga do CONTRATANTE, verificando todas as instalagbes, adotando os
cuidados e providéncias necessarias para o perfelto desempenho das fungdes e
manutencgao da tranquilidade;

n)Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos
aparados, limpo e com aparéncia pessoal adequada, devendo estar 10 (dez)
minutos antes no posto e de posse de acessoérios, tais como lapis ou caneta,
bloco de papel, apito cassetete, arma, etc..
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o)Manter o(s) vigilante(s) no Posto, nac devendo se afastar(em)de seus afazeres,
principaimente para atender chamados e cumprir tarefas solicitadas por terceiros
nao autorizados;

p)Receber de maneira polida e educada qualquer pessoa que procure o Orgdo
sob sua vigilancia, informando-o para que se dirija a recepgdo e, quando for o
caso, prestar-lhe informacgoes, orienta-lo, desde que tenha plena convicgio;

q)lmpedir a saida de volumes e materiais sem a devida autorizagao;

r\Hastear e arriar, diariamente, as Bandeiras: Nacional, do Estado de Ronddnia
ou do Acre (de acordo com a abrangéncia da execugdo dos servigos) e do
Municipio, quando for o caso;

8)O trabalho dos vigilantes sera desenvolvido em postos de Vigilancia e escalas
previamente estabelecidos pelo Setor competente do CONTRATANTE, os gquais,
a critério desta, poderao ser remanejados, trocados, modificados ou substituidos
no todo ou em parte;

t)O servico de vigildncia, objeto de contratacdo, devera ser realizado por
profissional devidamente treinado e credenciado por instituigdo registrada junto ao
Departamento da Policia Federal, devendo utilizar da cordialidade, discricdo e
atengado, zelando sempre pela ordem e seguranga das instalagdes e daqueles que
ali labutam.

CLAUSULA SETIMA - PERIODO DE INIiCIO E EXECUCAO DOS SERVICOS

| - A CONTRATADA iniciard a prestagdo dos servicos, a partir da data de
18/6/2015, pelo prazo de 90 (noventa) dias ou até a assinatura do contrato
decorrente de processo licitatério, o que ocorrer primeiro.

CLAUSULA OITAVA — DAS DEFINICOES

| - Para efeitos de contratagio serdo adotadas as seguintes definigdes:

a) Posto de Servigo: E a area correspondente a prestacdo dos servicos,
caracterizado pelo periodo durante o qual o posto devera ser guarnecido por
pessoa qualificada para 0 desempenho das tarefas;

b) Vigilante: E a denominagio dada ao profissional da area de vigilancia, que
dentro dos limites estabelecidos por uma escala previamente estabelecida,
executa tarefas de zelo pelo patriménio publico;
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c)Vigilancia: atividades relativas ao cuidado ou a atengdo que se deve dar as
coisas que ficam a cargo de alguém;

d)Saldrio Normativo: E o salério estabelecido para a categoria profissional de
vigilante pertinente a execugdo do contrato, homologado em Acordo, Convencao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

e)lnsumos: sdo os custos decorrentes de materiais e equipamentos efetivamente
utilizados na prestagdo dos servicos, bem como de beneficios oferecidos aos
empregados (tais como vale-transporte, alimentago, seguros de vida e saude,
etc.

CLAUSULA NONA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO E DOS CRITERIOS
DE ATUALIZAGAO MONETARIA

| - O pagamento sera efetuado apés a liquidacdo da despesa, por meio de ordem
bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias Uteis, mediante a
apresentagdo de Nota Fiscal devidamente descriminada e individualizada por
cada posto de servigo e certificada pelo setor competente do TRT-142 Regiéo.

Il — A Nota Fiscal devera vir acompanhada da Certiddo Negativa de Débitos
relativos as Contribuicbes Previdenciarias-INSS, do Certificado de Regularidade
do FGTS-CRF, da Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido(pessoa juridica), certiddo negativa de débitos trabalhistas
{CNDT), bem como outras Certiddes que vierem a ser obrigatdrias por lei, desde
que tenham correlagdo com o objeto, devendo ser apresentados todos esses
documentos dentro dos respectivos prazos de validade.

It - Apresentar GPS dos servigos, GFIP dos servicos, Relagio dos Trabalhadores
Constantes no Arquivo SEFIP, Recibos de Pagamentos dos Empregados, Folha
de Pagamento dos Empregados, Relatdrio dos servigos e declaragdo de que a
empresa mantém escrituragcao contabil em dia, Relagdo de Empregados, Cépia
dos Livros de Registros de Empregados, Relacdo de Empregados junto ao FGTS
e Contrato Empregados sob Regime Temporario, se for o caso.

IV - As pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial de Arrecadagio de
Tributos e Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte {(Simples Nacional), deverdo apresentar a cada pagamento, Declaragio
em duas vias, na forma do Anexo IV da Instrugdo Normativa RFB n© 1.234, de
11/01/2012 (artigo 4%, inciso Xl, c/c artigo 62 e comprovante de realizagdo do
servigo, através de certiddo ou documento pertinente assinado por magistrado ou
servidor, conforme o caso;

V - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada n
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tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacao financeira devida, entre a data acima referida e a correspondente
ao efetivo adimplemento da obrigacédo, sera calculada mediante a aplicacido da
seguinte formula:

EM=IXxNxVP
Onde:
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = Indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
| = (TX) | = (6/100) | = 0,00016438

365 365
TX = Percentual da taxa anual = 6%.

VI - Néo sera efetuado qualquer tipo de adiantamento ou antecipacgbes de
pagamentos na realizacdo dos servigos, objeto deste Contrato;

VIl - A alegacéo de esquecimento por parte da CONTRATADA quanto ao direito
de propor reajuste ndo sera aceita como justificativa para pedido de efeito
retroativo a data a que legalmente faria jus, se ndo a requerer dentro do primeiro
més de aniversaric do Contrato, responsabilizando-se a CONTRATADA pela
propria inércia.

VIII - No caso de falta do profissional em qualquer posto de trabalho, ndo suprido
por outro profissional, sera descontado do faturamento mensal o valor
correspondente ao numero de horas nao trabalhadas do posto.

IX - Por ocasidao da liquidagdo e pagamento dos servicos faturados pela
adjudicataria, o TRT, efetuara a retencdo dos impostos, observando o disposto
na Instrugdo Normativa 480, de 15 de dezembro de 2004, da Secretaria da
Receita Federal. O ato de retencédo observard as competéncias atribuidas ao
substituto tributario, nos termos da legislagao tributaria.

X - Da mesma forma, por ocasi@o da liquidagdo e pagamento dos servigos
faturados pela adjudicataria, o TRT também efetuara o contingenciamento de
encargos sociais trabalhistas relativos a 13° salario, férias e abono de férias,
impacto sobre férias e 132 salario, e multa do FGTS por dispensa sem justa
causa, observado neste edital.
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Xl - No ultimo més de vigéncia contratual, a adjudicataria devera apresentar
planilha com as ocorréncias de falta, férias dos profissionais alocados e ndo
substituidos e postos de trabalho ndo ocupados referente ac més anterior e ao
més do faturamento.

XIl - Acerca do componente de custo relativo ao aviso prévio, o TRT somente
indenizara a adjudicataria, por ocasido do ultimo pagamento, caso nido a
comunique quanto a prorrogagéo do Contrato, no prazo de 35 (trinta e cinco) dias
antes do seu término.

Xl - O pagamento dos servigos prestados no ultimo més de vigéncia contratual
somente ocorrera apds a comprovagdo do cumprimento das obriga¢des
trabalhistas (pagamento do salario referente ao Ultimo més de vigéncia do
Contrato e quitago relativa & rescisdo do Contrato de trabalho entre empregado e
empregador), por parte da adjudicataria.

CLAUSULA DEZ - DA VIGENCIA DO CONTRATO
| - Este contrato tera vigéncia a partir de 18/6/2015 a 17/2/2015, correspondendo
a 90 (noventa) dias, ou até a assinatura do contrato decorrente de procedimento

licitatdrio realizado nos autos do Processo PAE n. 1761/2015, o que ocorrer
primeiro.

CLAUSULA ONZE - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

SAO OBRIGACOES DA CONTRATADA:

a)Comprovar a formacéo técnica especifica da mao-de-obra oferecida, através de
Certificado de Curso de Formagédo de Agente de Vigilancias, expedidos por
Instituicoes devidamente habilitadas e reconhecidas;

b)implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizacdo de inicio dos
servicos, a mao-de-obra nos respectivos Postos indicados pela Secdo de Portaria
e Seguranca;

c)Fornecer uniformes e seus complementos 4 mao-de-obra envolvida, conforme a
seguir descrito, de acordo com o clima local € com o disposto no respectivo
Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho da categoria dos vigilantes,
tais como:
c.1 -Calga;

c.2 -Camisa de mangas compridas e curtas;
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c.3 -Cinto de nylon;

¢.4 -Sapatos;

c.5 -Meias;

¢.6 -Boné com emblema da empresa;
c.7 -Jaqueta de frio ou japona (sfc);
¢.8 -Capa de chuva;

c.9 -Craché;

¢.10 -Revolver calibre 38;

c.11 -into com coldre e porta-municao;
.12 -Munigéo calibre 38;

¢.13 -Distintivo tipo broche;

c.14 -Livro de ocorréncia;

¢.15 -Cassetete;

c.16 -Porta cassetete;

¢.17 -Apito;

c.18 -Cordao de apito;

¢.19 -Lanternas e seus acessorios;
.20 -Colete balistico.

d) A CONTRATADA néo podera repassar os custos de qualquer um desses itens
de uniforme e equipamentos aos seus empregados;

e) Quando solicitado, apresentar ao CONTRATANTE a relacéo de armas e copias
autenticadas dos respectivos "Registros e Porte das Armas” que serdo utilizadas
pela mao-de-obra nos Postos;

f) Entregar as armas, muni¢gdes e respectivos acessorios ao vigilante apenas no
momento em que assumir o seu plantao;

g) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito, por meio de
seus encarregados € em caso de um deles apresentar qualquer tipo de doencas
no local de trabalho, devera de imediato ser substituido por outro da mesma
categoria;

h) Oferecer muni¢des de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em
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hipotese alguma, o uso de munigbes recarregadas;

iy Prever toda a m&o-de-obra necesséria para garantir as operacées dos Postos,
nos regimes contratados, obedecidas as disposigdes da legislagcdo trabalhista
vigente;

j) Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda a mao-de-obra
oferecida para atuar nas instalagdes do CONTRATANTE;

k) Efetuar a reposicdo de mao-de-obra nos Postos, em carater imediato, em
eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho
(dobra);

[) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pelo CONTRATANTE, bem como impedir que a
mé&o-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave,
seja mantida ou retome as instalagdes da contratante;

m) Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicdes da méo-de-obra,
qualificada ou entendida como inadequada para a prestagdo dos servigos;

n) Instruir ao seu preposto quanto & necessidade de acatar as orientagbes do
Chefe da Seguranga do CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas Internas e de Seguran¢a e Medicina do Trabalho;

0} Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nos
Postos das instalagdes onde houver prestacéo dos servicos;

p} Os supervisores da CONTRATADA deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os
postos no minimo 01(uma) vez por semana, em dias e horarios alternados:

Q) A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa propria ou de terceiros
€ na salvaguarda do patriménio do CONTRATANTE, depois de esgotados todos
08 outros meios para a solugdo de eventual problema;

r) Responsabilizar integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacao vigente;

s) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo dar o devido
suporte aos servicos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa
conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas
em suas carteiras de trabalho;

t) Apresentar a Contratante, quando solicitada, através da Secdo de Portaria e
Seguranga, apds o inicio da prestagdo dos servigos, ficha dos empregados
devidamente digitada, contendo dados de identificagdo pessoal e enderego do
empregado;

u) Manter seu pessoal de apoio uniformizado, identificando-os através de crachas,
com fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protegdo Individual —
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EPI's, caso necessario;

v) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pela Administrac&o;

w) Observar as Normas de Segurancga e Medicina do Trabalho;

x) Gumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga da Administragio;

y) Instruir os seus empregados, quanto & prevencdo de incéndios nas areas da
Administragao;

z) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia
legal;

al - Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subseqliente ao vencido, os salarios
dos empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo
legal os encargos decorrentes da contratagdo dos mesmos, exibindo, sempre que
solicitado, as comprovacdes respectivas;

b1 - Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros,
quaisquer informagdes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execugdo dos
servicos discriminados, sem o consentimento, prévio e por escrito, da
CONTRATANTE;

¢l - Nao utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de
CONTRATADA, em quaisquer atividades de divulgagac empresarial, como, por
exemplo, em cartdes de visita, anuncios e impressos, sob pena de rescisédo
contratual;

d1 - Fornecer a CONTRATANTE fatura mensal dos servigos executados no més
anterior, devidamente autenticada pelo gestor ou fiscal do contrato;

el - Apresentar, independente de solicitagdo pela CONTRATANTE,
documentagdo que comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os
encargos previdenciarios e fiscais decorrentes da execugao do contrato;

f1 - O atraso na apresentacdo, por parte da empresa, da fatura ou dos
documentos exigidos como condicdo para pagamento importarda em prorrogagéo
automatica do prazo em igual numero de dias de vencimento da obrigagédo da
CONTRATANTE;

g1 -O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigagéo
anterior, nao exime a CONTRATADA de promover ¢ pagamento dos empregados
nas datas regulamentares, nem das obriga¢des sociais e trabalhistas;

h1 -N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do Contrato, sem prévia
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e expressa anuéncia da CONTRATANTE;

i1 -Cumprir as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE;

j1 -Responder civilmente por danos e/ou prejuizos causados 4 CONTRATANTE
ou a terceiros, decorrentes da execucdo dos servigos ora contratados, ou de atos
dolosos ou culposos de seus empregados. Assume a CONTRATADA, nesse
caso, a obrigacao de reparar o dano e/ou prejuizo, inclusive mediante a reposigcio
do bem danificadoc em condigbes idénticas as anteriores ao dano ou o
ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias, apés a
comunicag&o que Ihe devera ser feita por escrito. Caso néo o faca dentro do prazo
estipulado, a CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar o valor do
ressarcimento da garantia de execucao ou da fatura do més;

k1 -Cumprir a programacdo dos servicos periddicos, confeccionada pela
fiscalizagdo da contratante, com atendimento sempre cortds e de forma a garantir
as condigbes de seguranga das instalagoes, dos funcionarios e das pessoas em
geral que se fagam presentes;

11 -Orientar os vigilantes, para impedir a saida de qualquer bem patrimonial ou
material de consumo das dependéncias do Orgdo sob a responsabilidade dele
(vigilante), sendo permitido somente mediante a apresentagdo da competente
Autorizacdo de Saida de Bens Patrimoniais e Materiais de Consumo efou
Permanente, devidamente preenchida e assinada por servidor responsavel do
CONTRATANTE e conterd, indispensavelmente: a discriminacdo do Bem, o
numero do tombamento, o destino, a data de saida e, quando for o caso, a data
de retorno.

m1 -Nos termos da Resolugdo n2 98/2012 do CSJT, a Contratada devera
informar no Admissional, ao seu funcionario, individualmente ou em grupo, sobre
o local em que realizara suas atividades, especificando os riscos a que estara
exposto (fisico,quimico, bioldgico e de acidentes), as atitudes seguras, sobre os
equipamentos de protegdo individual que lhe serdo fornecidos descrevendo a
forma de utilizar e ¢ objetivo de cada um.

ni1 -Durante a vigéncia do contrato, o coordenador da equipe, preferencialmente
Cipeiro, devera realizar, no inicio da jornada, o Didlogo Diario de Seguranga -
DDS, com aproximadamente 5 minutos, quando observard se todos os
funcionarios estdo uniformizados e de posse de seus equipamentos individuais de
seguranga, devendo conversar com a equipe sobre temas relacionados a
prevencao de acidentes no trabalho e doenga ocupacional, promocao de salde e
seguranca no trabalho, em conformidade com a atividade a ser realizada. A
comprovagao de presenga devera ser apresentada, através de lista ou livro de
presenca, devidamente assinado pelos funcionarios da terceirizada e
apresentado, quando solicitado, ao gestor do contrato.
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01 -A CONTRATADA devera elaborar e implementar Programa de Médico de
Saude Ocupacional - PCMSO, com o objetivo de promogao e preservacdo da
saude dos trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho e Emprego.

p1 -Nos termos do 4°, da Resolugdo n? 156, de 08 de agosto de 2012, do
Conselho Nacional de Justiga - CNJ, fica vedado & empresa contratada colocar a
disposigao deste Regional para cargo de chefia, pessoas que estejam com
certiddo negativada, nos seguintes érgios:

das Justicas:

p1.1 — Federal,

p1.2 — Eleitoral-TSE;

p1.3 — Estadual ou Distrital

p1.4 —do Trabalho-TST

p1.5 — Militar -STM

p1.6 — dos Tribunais de Contas da Uni&o-TCU, do Estado-TCE e, quando for o
caso, do Municipio-TCM;

p1.7 -do Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa do Conselho Nacional de Justica — CNJ;

p1.8 — do Conselho ou érgéo profissional competente, constando a informacgéo de
que nao foi excluido do exercicio da profissao;

p1.9 — dos entes publicos em que tenha trabalhado nos uUltimos dez anos,
constando a informagdo de que nao foi demitido ou exonerado a bem do servigo
publico.

gl -Nos termos da Resolugdo n? 98/2012 do CSJT, a Contratada autorizara o
TRT 142 Regido a retencao referente a valores de encargos sociais, que devera
ser depositada em conta vinculada.

g1.1 -O montante do depésito vinculado sera igual ac somatério dos valores das
seguintes previsdes para o periodo de contratagao:

a) 13° salario;

b) férias e abono de férias;

¢) impacto sobre férias e 13¢ salario;
d) multa do FGTS.
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q1.2 -Os valores provisionados para o atendimento deste item serdo obtidos pela
aplicagéo de percentuais e valores constantes na planilha de formacgéo de prego.

SAOQ OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

a)Relacionar-se com a CONTRATADA, exclusivamente, por meio de pessoa por
ela credenciada;

b)Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas do contrato;

c)Efetuar, com pontualidade, os pagamentos 4 CONTRATADA, apds o
cumprimento das formalidades legais;

d)Fornecer a CONTRATADA, todos os esclarecimenios necessarios para
execugédo dos servigos e demais informagdes que estes venham a solicitar para o
desempenho dos servigos contratados;

e)Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidores especialmente designados,
na forma prevista na Lei n°8.666/93;

f)Acompanhar a repactuagdo de precos, conforme a data base da categoria,
decorrente de Acordo, Dissidio Coletivo e/ou Convencédo Coletiva de Trabalho da
Categoria dos Vigilantes, por seus Sindicatos.

CLAUSULA DOZE - DAS PENALIDADES E MULTAS

I - A Contratada obriga-se a tratar como "segredos comerciais e confidenciais"
quaisquer informagbes, dados, processos, férmulas, codigos, utilizando-os
apenas para as finalidades previstas no contrato, ndo podendo revela-los ou
facilitar sua revelagéo a terceiros. O descumprimento deste subitem implicara em
sangbes administrativas judiciais contra a Contratada, previstas no contrato e na
legislagéo vigente.

Il - A Contratada ficara sujeita, com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n.
8.666/93, as seguintes san¢des, ndo necessariamente na ordem apresentada,
sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada prévia e ampla
defesa:

a) Multa de 0.5% por dia, até o0 maximo de 10% sobre o valor contratado, em
decorréncia de atraso injustificado no fornecimento ou prestagio do servigo;

b) O descumprimento dos prazos de atendimento ou de solucdo para cada
chamado de natureza corretiva ocasionara uma multa no valor de 10% (dez por
cento) sobre o valor do contrato acrescida de 1% (um por cento) para cada hora

adicional que ultrapassar o tempo de solugcédo do chamado; _
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c) adverténcia;

d) suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar
com o TRT-142 Regido, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

e) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica.

Ill - Ficara impedida de licitar e contratar com a Administracdo do TRT-14¢
Regido, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citagéo e
da ampla defesa, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou
até que seja promovida a reabilitacio perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, a licitante que:

a) ensejar o retardamento da execug¢io do objeto deste Pregéo;

b) nao mantiver a proposta, injustificadamente;
¢) comportar-se de modo inidéneo;

d) fizer declaragao falsa;
e) cometer fraude fiscal;

f) falhar ou fraudar na execucéo do objeto contratado.

CLAUSULA TREZE - DA RESCISAO

I - Independentemente de notificagdes ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais,
constituem motivos para rescisdo do Contrato as situagdes previstas nos artigos
77 e 78, na forma do artigo 79, da Lei n? 8.666/93.

il - O presente Contrato podera ser rescindido, também, por conveniéncia
administrativa, a juizo do Contratante, sem que caiba a Contratada qualquer acao
ou interpelacdo judicial.

Hl - No caso de rescisdo do Contrato, o Contratante fica obrigado a comunicar tal
decisdo a Contratada, por escrito, no minimo com 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

IV - Na ocorréncia da rescisdo prevista no "caput" desta Clausula, nenhum &nus
recaira sobre o Contratante, em virtude desta decisao.
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CLAUSULA QUATORZE - DA PUBLICACAO

| - Nos termos do paragrafo anico, do art. 61, da Lei n® 8.666/93, a Administragdo
providenciara a publicacdo do presente Contrato até o 5° dia utii do més
subsequente ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias
daquela data, correndo as despesas por conta do Contratante.

CLAUSULA QUINZE - DAS ALTERAGOES

| - Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos
estipulados no artigo 65 da Lei n? 8.666/93, devidamente comprovados.

fl - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigSes contratuais, os
acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios, até o limite legal previsto,
calculado sobre o valor inicial atualizado do Contrato.

Hl - Nenhum acréscimo ou supressido poderd exceder o limite estabelecido nesta
condi¢&o, salvo as supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes.

CLAUSULA DEZESSEIS - DOTACAO ORCAMENTARIA

| - As despesas com o pagamento do referido objeto estéo previstas no Programa
de Trabalho: 02.122.0571.4256.6020 — Apreciagdo de Causas Trabalhistas —
Natureza da Despesas: 3390.37.03 — Locagao de mao-de-Obra (Vigilancia
Ostensiva), nota de empenho n. 2015NE000920, de 17/6/2015.

CLAUSULA DEZESSETE - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

I - Na forma do que dispée o artigo 67, da Lei n? 8.666/93, 0 objeto deste contrato
sera acompanhado e fiscalizado pelo servidor Nilson Marcelino da Silva Chefe da
Segédo de Portaria e Seguranga), e na sua auséncia, pela servidora Mona Lisa
Andrade Monte Braga, doravante denominado Fiscalizagdo, com autoridade para
exercerem em nome do TRT 142 Regido toda e qualquer agdo de orientagcdo
geral, com vistas ao seu integral cumprimento e atendimento das necessidades
dos servigos, conforme preceitua a Portaria n. 572/2008, alterada pela Portaria n.
1179/2013;

Il - Figurardo como fiscal do contrato e suplente de fiscal do contrato os
servidores indicados pelas Diretorias das Varas do Trabalho e pelo Chefe da
Secéo de Portaria e Seguranga, 0s quais subscreverdao o presente Contrato na
gualidade de testemunhas, conforme Portaria n.2 572/08, com autoridade para
exercer, em nome do TRT-142 Regiao, toda e qualquer agao de orientagdo geral,g
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controle e fiscalizacdo dos servigos;
il - A CONTRATADA néo podera, em hipétese alguma, iniciar os servigos
contratados sem prévia autorizacdo do Chefe da Se¢édo de Portaria e Seguranca,
0 qual tera como incumbéncia o acompanhamento, integralmente, de todos os
Servigos;
IV - A agéo da fiscalizagdo exercida pelo TRT da 142 Regido ndo exonera a
empresa CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais;
V - A fiscalizagdo deverd examinar as Carteiras Profissionais dos empregados
colocados a seu servigo, para comprovar o registro de fungéo profissional;
VI - Fazer a programacao dos servigos periddicos;
VIl - A Fiscalizagao do Contratante permitira livre acesso & empresa contratada
para fiscalizag¢&o dos locais da prestagio dos servigos.

Paragrafo unico — As a¢Bes de acompanhamento e fiscalizag&o ndo exoneram a
Contratada de suas responsabilidades contratuais.

CLAUSULA DEZOITO - DO FORO

| - As partes contratantes elegem o Foro da Justica Federal 12 Instancia - Sec¢éo
Judiciaria em Ronddnia, como unico competente para dirimir as questdes que
porventura surgirem na execuc¢do do presente Contrato, com rentincia expressa
por qualquer outro.

E por estarem, assim, justas e contratadas, as partes assinam este instrumento,

em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito, a fim de que produza
seus efeitos legais.

Porto Velho/RQ, 18 de junho de 2015.

CONTRATANTE

S o SAKS

FORTESUL SERVICQS ESPECIAIS DE VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
CONTRATADA
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CARTIRIO CARVAIAL-20,FTCIO I MOTAG

fua Tiom Pedro 11, 437, Loja & - Caiard
{69)3211-4002/3224-3353-PURTO VELHD-RO

Recarkeco & dou fe, por SEMELHANCA,

a(s) firmals) des

[HONHBET72}-LUIZ CARLOS PACHECTD FILHD....
Em tectents __da verdade.

FO o de 2013

fV. Unit: Emol. R$-5,22 - Selp R$-0,B5
FU R$-1,04, TOTAL: R§ 2,14
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Ohjeto: Contratagdo de empresa especlalizada em banco- de dados
PstgreSQL para ¢xecutar a restanragio do baneo de dados do pro-
cesso judicial eletrdnico (Pje-JT) deste Tribunal, Valor Global:
R$I2.000,00 {dore mil reaish: Processo: 1526/2015: Pares: Unido-

Viggéncia: 60 meses. Coberture orgamentfiria: Elemenio de Despesa
3539036, vinculado & Atividade Assisténcia Médica e Odontoldgica
ans Servidores ¢ seus Dependentes. Assinatura: 06/772015. Pelo

da 10* Regido: Flivio obayushi - Presidente da Comissao de Cre-
denci v Pela C :André Laiz Madureira de Oliveir e

Tribonal Regionzl do Trabatho da 8'Regifio ¢ Dextra Tred s
em Informitics LTDA; Dispusitivo Lepalr Adigo 24, IV da Lei

-n"8.666/93, atendido a0 disposto no parigrafo Unico do art. 26, caput,

do mesmo diploma tegal; Declaragio da Dispensa: cim 03072015,
pela Sra. Regina Uchds de Azevedo, Dirctora da Secretaria Ad-
ministrativa ¢ Cedenadora de Despesa; Ratificagio: em 030772015,
pele Sr. George Rocha Pitman Junior, Diretor Geryl.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 9" REGIAQ ~

~ AVISO DE LICITACAO
PRECAO ELETRONICO N° 55/2015 - UASG 080iH2

Prucesso. 639 . Objeto: Registro de pregos de tongr e cilindro de
imagem para impressora QK1 B431DN. Total de Iigns Licitados:

2. Edital: 08/07/2015 de 08h(0) &#s 17159, Enderego! Rua Vicenic
Machado, 147, Cemro, 10 Andur Ceniro - CURITIBA - PR. Entrega
das Propostas: a panir de 08/072/2015 as 08h(X) no site www.com-
prasnst.govbr. Abertura das Propostas:, 21072015 as 14h00 siie
www.eomprasoel.gov.br. :

AMANDA CRISTINA FARIA MARZALL
Pregosira

(SIDEC - 02/G7/2015) 0R0012-00001-2015NEOO056

DIRECAC-GERAL
ASSESSORIA DE LICITACOES,
COMPRAS E CONTRATOS '

EXTRATO DE REGISTR( DE PRECOS

Processo: Pregio n® 38/2015. .Objeto: Iiem 01 - Fomecimento ¢ ins-
talagio de portal deteetor de metais (incliinde garantia e mamitencio
prcv:nliva)’cnrr:liva par 24 meses) Valor Lnitirio: R$ 4.688,00.
Quantidade Registruda: 7 unidades. Fornecedor: SENSORIAL DE-
TECTORES DE SEGURANCA LTDA-EPP. {CNF]
09.054.830/0001-76). Validade da Ara: 12 meses contados de
25/06/2013. Fundamento Legal: Lei 8.666/83, Lei 10.520/2002 e De-

creto 7.892/13, Signatdrios; Patricia Aimee Bruel Antonio - Crde- -

nadora da Despesa, pelo Orgio Gereneiador, ¢ Nivaldo Aguiar de
Abreu - Procurador, pelo Fornecedor. A fnlegra da Ata enconlra-se
disponivel no sire: hitp:fwww.in jus.br. Contato: sle@irtd jus b,

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

1

- Espéeie: Tereiro Terme Aditivo an Contrato 35/2012. Contratunte:

Trikunal Regional do Trabatho du 9" Regiio. Contratado: Allarmed
Alarmes Mediancin Lida. - ME - CNPJ 13,954 40940001-35. Objeto:
Prarrogacio da vigéncia do contrate por 12 meses, contados de
(1207720135 c reajusic do valor pelo fndice de 3.94%. Valor anual: RS
1.221.96. Data d2 assinatura: 30/06/2015. Fundamento legal: Arl 57,
inciso 11, da Lej 8,666/93. Enquadramento da despesa: Apreciagio de
Causag na Justiva do Trabalho, Naturera: 33 90{;: Vinculagdo: Pre-
gdo 15/2612, Processu Geral 1342012 Signatérios: Patricia Aimée
Bruel Antonio - Ordenador da Despesa, peto Contratante, e Deleir
Luiz Engel - Propnetirio, pelo Contratade.

Espécie: Quarto Termo Aditivo ao Contrato 4272013, Cuntratapic:
Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regifio. Conlratado: [nviclavel
Guarapuava Lida. - CNPJ 07.174.530/0001-03. Objeto: Prorrogagio
da vigéneia do contrato por 12 meses, contuados de 020712015 e
reajuste do valor pelo indice de 3.94%. Valor anual: RS 17.129,76.
Deta da assinatura: 1°%072013. Fundamento legal: An. 57, incise TI,
da Lei 8666/93, Enquadrameato da despesa: Aprecisgio de Causas
wa Justiga do Trabalho. Naturepa: 3390.39. Vinculagio: Pregio
4472013, Processo Geral 460/2013. Signatérios: Patricia Aimée Bruel
Antonio - Ornlenadora da Despesa, pelo Contratante, ¢ Cledemar
Amtdmio Marzochin - Gerente, pelo Conteatade, .

Espéeie: Scgundo Termo Aditive ao Contrato 41/2013. Contratante:
Tribunal Regional do Trabulbo da 9* Regifo. Contratuda: EPYV Se-
guranga Pattimonial Lida. - EPE CNPL: 10.724.148/0001-22. Objeto.
prorroga vigéneia por 12 meses, contados de 24772015, ¢ comige
precoe pelo indice ¥GP-DI (3,94%). Duta da assinatura: 17772015,
Valor do aditive: R$ 24.365.04. Dotagio Orgamentéria: Apreciagio
de Causas nz Justige do Trabalho, Natureza: 3.3.90.39.00. Funda-
mezto legal: Arl 57, 11, da Lei 8.666/93. Vinculagio: Preglo 44/2013,
Processo Geral 46072013, Signatarios: Patricis Aimée Bruel Antonio,
Crdenadora de Despesa, pelo Conwmtante, ¢ Aureo Jinior de Armuda
- Procurador, pela Contratada. -

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 10° REGIAD
DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE CREDENCIAMENTO

Processo n® 15.0.000002844-1. Contruto n°® 06472015, Contratady:
Amil Assisténcia Médica Tniemnacional S/A | Objeto: Credenciamenta
av Programa de Assisténcia & Saude. Fundameniagio: Lei 866683 ¢
Portaria PRE-GAB o° 2832004, Amparo: inexigibitidade de licitagio.

Liduina Macedo de Brito, Representanie Legal.
' EXTRATO DE TERMO aMTIVO

Processe n® 15.0.000002215-0 ¢ 14.0.060003539-5. 1° Termo Aditivo
ao Contrato n* 14972014, Partes: TRT da 10* Regido e Servigo Federal
de Processamenta de Dados - SERPRO. Gbjeto! proropagio do prazo
de vigéncia do contrate de (941872015 a D8/DB/2016. P%mlam{:magﬁo;
art. 57, I, da Lei $.666/93. Coberura orgamentdnia; Elemento de
Despesa 33.90.39.97. Progruma de Trababho: Apreciagio de-causas na
Justiga do Trabalho. Assinatura: 0370772015, Pele TRT da 10* Re-
giiio: Gilvan Silva Percira Ramos - Secretdrio de Administragio. Pela
centratada: Jose Amin Cury Nasser - Representante Legal.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
. . DA 11" REGIAQ

AVISO DE LICEFACAO FRACASSADA
PREGAC N* 29/2015 .

O Tribunal Regional do Trabalho da 1i* Regido tomi pu-
blico que este pregao fracassou por falta e propostas vélidas.

MELISSA THEREZA VIANEZ NASSER DECAMPOS

Fregocim
(SIDEC - 07/07/2015) 080002-00011-201 5SNEOXX4T

AVISO DE LICITACAO DESERTA
PREGAD N7 3172015

& Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regifio toimu pi-
blico gue, por inexisténcia de propostas, a licitagio ol deserta. !

FLAVIA PAgl'I‘.-‘.RQ"I"ﬂJ ALYES t

. 0 LOCT ]
(SLDEC - 07/07/2015) 080002-00011-2015NEQ00047
DIRETORIA-GERAL
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ

Espéeie: Dcspcsh com manutengic de Software Mentoh. ferumenta)
u1§ivada cla Secrctaria de Gestdo de Pessoas ﬁl{a ﬁcrir © sistema (|r:\
recursos humanos e {olha de [}a amento do TRTI1* Regige. CON-
TRATANTE" Unido Federal - Tribunal Regional do Trabalho da 11*
Regigo. CONTRATADA: OSM - CONSULTORIA E SISTEMAS
LTDA, FUNDAMENTACAQ LEGAL: am. 25, “caput” da Lei o°.
8.666 de 21.06.93. VALOR: R$-17.000.00 (dexessete mil reais) MA-
498201 5. RECONHECIMENTO DA INEXIGIBILIDADE DE LICI-
Em 6.7.2013, par Tkiefonso Rocha de Souza. Ordenador de

= ATIFICACAO: Em 6.7.2015, por Maria das Gragas Ale-
crim Marinho, Desembargadora de Trabatho Presidente. h

'

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
.~ DA 12* REGIAO
SECRETARIA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

RESULTADOS DE JULGAMENTOS
PREGAQ N* 38812015

© Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regifio, por meio do
seu pregeeire, toma piiblico que. julgou vencedoras no Pregho n®
388172015 as seguimes empresas: PH MID1A INFORMATICA LT-
DA. - EPF para o lote n® 1; NIEHUES COMERCIO E REPRE-
SENTACOES LTDA. para os lotes n% 2, 3 ¢ 11; WORK VIX CO-
MERCI$ DE INFORMATICA LTDA -ME pars s loles n°s 4 e §;
WAGNER DE JESUS GENCALVES ANGELO - EFP para os lotes
n’s 5, 6 ¢ 17; ELO COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME para o lote
n° 7: ¢ SKILL TEC COMERCIO E MANUTENCAO DE INSTRU-
MENTOS DE MEDICAO LTDA. para os lotes n°s 12, 13 ¢ 14,
' Florimiopolis-SC. 6 Je juibn de 20135
JAIRO OSVALDD AURAS
Pregoeiro

PREGAO N? 5.941/2015.
O Tribumal Regional do Trabalho da 12* Regido, ateavés da

§ed) pregeeiro, torna piblico ybe julgow vencedora a empresa ACE
SEGURADORA S.A. no Preglio n.° 5941/2015.

Floriandpolis-SC. 7 de jutho de HiS.
ANDREIA HAWERROTH EXTERKOTTER

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 13" REGIAO

EXTRATO D) CONVENIO TRT N° 1272015

Processo TRT n° 7008/2015. CONVENENTES: Tribunal Regional do
Trabalis da 13* Regido ¢ a FIP - Faculdades Integradas de Pates
(Faculdade Francisco Muscarenhas). Ohjeto: Conceder acs alunos re-
pularmente matriculados na FIP, oportunidade de atuarem como es-

anes, 4 partir de sua assinatura. Data da assinatura: DTOT2015. As-
sinam: Ubiratan Moreim Delgadn, Desembargador Presidente, pelo
TRT <a 13" Regigo, e Joie Leuson Palmeira Gomes Alves, Diretor
Geral, pela FIP, B

. AVISO DE LICITACAQ
TOMADA DE PRECOS N* 32015

Processo TRT n* 429172015 -

‘CPL-TRT 13" Regido, sito 3 Av. Corilio S. de Oliveira, sin
Centro, Joiw Pessoa/PB, tomna pihlico que, no dia 13/08/2015, &
09:00 horas, realizard licitagio na modalidade TOMADA DE ERE-
COS, tipo Téenica ¢ Prego, cujo objeto & a contratagio de empresa
especializada (Pessca Juridica) ou Profissional Liberal (Pessoa Fi-
sica). pam presiagio de servigos de engenharia: elaboragdo de pro-
jelas executivos complementares, com especificagdes técnicas, me-
merial descritivo ¢ quantitativos de servigos pam reforma de prédio

« Iocalizada ni Av. D. Pedro 1. em Joio Pessoa/PB, na forma da Lei n°

5.666/3 ¢ suas alleraghes, hem como das nommas e condigdes do
Edital. que estard & disposigdd dos interessados na [nternet, atrvés do
site "www.in13.us.br'" e ma sede deste Regional, na sala da CPL (2°
undar), nos seguintes horfrios: das segundas-feiras 3s sextas-feiras
das 07:00 as 17:00 horus,

Juao Fewoa-PB, 7 dc julho de 2015, -
TIRERIO ADONYS DE ALMEIDA FIALHO
Presicente da O

TRIBUNAL REGIONAL BO TRABALHO
DA 14° REGIAD
i DIRETORIA-GERAL

EXTRATO DO CONTRATO N* 1672015

PROCESSO DIGITAL N* 2141/2015. Coniratante: TRT-14* RE-
GIAO. Contratada: EMPRESA FORTESUL SERVICOS ESPECIAIS
DE VIGILANCIA E SEGURANGA LTDA. Ohjeto; contraiagio, em
cariter EMERGENCIAL. de empresa prestadora de servigos de Pos-
tos de Vigildncia (Armada) no Estado de Rondnia, a screm exe-
cutados pela CONTRATADA de a sexm-feira, finzis de semana e
Teriadus, nas unidades da Justiga do Trabalho no Estado de Ronddnza,
conforme especificagbes detalhadas na cliusula segunda deste con-
wato. Assinado: 1R/0G2015. Vigéneia: 18/06/2015 » L7/08/2015. Do-
lagio Or¢amenmtdria: Programa de Tmbalho 02.122.0521.4256.6020),
MNatureza  da  Despesa: 33903703, Nowe de  Empenho o7,
2015NEGO0S20, de 1/06/2015. perfazende o valor Global ( 90 dias)
R$ 736.559,25. Assinamuras: Raimundo José Zacarias da Costa, Di-

"5 Termo Aditive ao Contrato n* 23/2013.

Processo n® 0001236-21.2013.5.14.0.0000. Co: TRT-14* REGIAC.
Contrstada: ERP. DE OLIVEIRA & CIA LTDA-ME. Gbjeto: re-
pactuagio de pregos praticados, deeorrenie da Convengio Coletiva de
Trabalho da Categoria 2015, previsto na cléusula seata do Contrato n.
232013, yue trata da prestagio dos servigos de copeiragem, composta
de 6 (scis) copeirosfas), incluindo o fomecimento de materiais ¢
equipamentos necessérios, nas dependéncias do Férum Trahalhista de
Porto Velho, no cdificio onde -funcicnam a 6*, 7 ¢ %' Varas Tra-
balhistas, ¢ no prédio onde fupciona o Depdsite de Material e Pa-
triméniv/udicial e Arquivo/DSMP, todos em Porto Velho/RQ, de
acorlo com as especilicaghcs, mitinas de servigos, planilhas esti-
mativas de preos e demats especificagies (Ecmcas estabelecidas no
Termo de Relerfncias. Assinado: 30/06/2015. Dotaghio Orcamratdria
Programa de Trabalho: 02 122.0571.4256.6020. Nawreza da Despesa:
3390.37.05. perfarendo o valor total mensal de R$ 14.811,18 £ valoc
total anbal de R$ 177.734.16. Assinatums: Raimundo José Zacarias
da Costa, Diretor-Geral das Secretardas do TRT-14* Regido , ¢ de
eutro, §r*. Ellen Rubia Pereira de Oliveira.

¥* Termo Aditivo ao Coentrato n® 3372012 N
Processo n® 0001203-31.2013.5.14.0000. C: TRT-14* REGIAC. :
FORTESUL SERYICOS ESPECIAIS DE VIGILANCIA E SEGU-
RANCA LTDA. Objeto: repactuagiio de pregos praticados, decorrente
da Convengio Coletiva de Trabalho da Categorin 2015, previsto na
cléusula lerceira do Contrato n® 33/2012, alusiva a presiagio des
servigos Postos de Vigilancie{Armada) nus unidades deste Tribanal
localizadas no Estodo de Romcléinia. Assinado: 17/06/2015. Dotagio
Orgamentdria Programa de Trabalho: 02.122.0571.4256.6020. Naw-
resa da Despesa: 3390.37.03, perazendo o valer total mensal de R$
245.519.75. Assinaturus: Raimundo José Zacarias da Costa, Diretor-
Geral das Secrelarias do TRT-14* Regido, ¢ de outro, Sr. Luiz Carlos
Pacheco Filho.

" AVISO DE LICITACAQ
PREGAQ ELETRONICO N* M/2015

PROCESSQ DIGITAL N* 215472015 - Contratagfio de empresa es-
pecializada em segure contra incéndio, raio, explosdn ¢ fscos di-
versos (vendaval.danos elétricos, quebra de vidros ¢ respensabifidade
civil) para os prédios, instalagdes ¢ equipamentos indispensdveis uo
funcionamento do Tribunal Regional do Trhalho da 14" Regido.
Féruns Trabalhistas de Porte Velho/RO, Ariquemes/RO, Ji-Purand/RO
¢ de Rip Branco/AC, Grifica, Secretaria da Escola Judicial, Al-
monarifado, Depdsito Judicial, Arquivo Geeal, além de todas as Varas
do Trabatho de sua composigio de acardo de acorde com a drea do
fereno e dos prédios gue as guamccem. Abertura das propostus:

Este decumento pode ser verificado no énderego eletrdnico hp.Aaww.in.govhrauenticidadkehiml,

pelo cédiga 03Z015070800153

Tagifrios no dmbito deste TRT da 13* Regio. Viggnela: 05 (cineo)

Documertia assinada digitalmentc conforme MP n® 2.200-2 de 24082001, que institai a
Infruestrutura de Chaves Piblicas Brasileim - 1CP-Brasil. -

retor-Geml das Secretarios do TRT-14* Regidio ¢ de oulo, Sr. Luiz

Carles Pacheco Filho. e {
1} Lo I -

eee—" EXTRAT(QS DE TERMOS ADITIVOS ’\J
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