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CONTRATO N. 14/2015

CONTRATO QUE ENTRE S! CELEBRAM, DE UM
LADO, O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142
REGIAO E DE OUTRO A EMPRESA POSITIVO
INFORMATICA S/A, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICAM.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, com sede na rua
Almirante Barroso, N°® 600, Centro, em Porto Velho/RQ, inscrito no CNPJ-MF sob o N°
03.326.815/0001-53, daqui em diante denominado CONTRATANTE, representado por
seu Diretor-Geral das Secretarias ou por quem estiver ocupando o cargo na forma
regimental e, de outro lado, a empresa POSITIVO INFORMATICA S/A, inscrita no CNPJ
sob o n.° 81.243.735/0001-48, sito a rua Joao Bettega, n.° 5200, Curitiha/PR, CEP:
81.350-000, fone: (41) 3316-7819/7709, e-mail: contratosgov@positivo.com br, neste ato
representada pelo seu representante comercial, Sr. Ilvanhoé Lapuente Garrido, portador
do RG n.° 586.880-SSP/DF, doravante denominada de CONTRATADA, tendo em vista o
gue consta no Processo TRT/182 PA n°® 7195/2014, resolvem, de comum acordo, celebrar
0 presente contrato nos autos do Processo Adm Eletrénico n. 2100 do TRT14, nos
termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de
2005, Decreto n® 7.174, de 12 de maio de 2010, da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 6.204, de 05 de setembro de 2007, e,
subsidiariamente, pelas normas da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e em
conformidade com as instrugdes constantes do Edital “Pregdo Eletrénico n® 069/2014",
PARA SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, hem como pelas clausulas e condicdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente instrumento a aquisicdo de 150 (cento e cinquenta)
computadores do tipo desktop, conforme especificacdes constantes do Termo de
Referéncia, Anexo |, do Edital “Pregédo Eletrdnico n°® 069/2014”, para Sistema de Registro
de Precos, que regeu a presente contratacdo, e, no que couber, & proposta d
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CONTRATADA, que, independentemente de transcrigdo, passam a fazer parte integrante
e complementar do presente contrato.

Paragrafo unico. As caracteristicas e especificages dos materiais, objeto do presente
contrato, estao descritas no Anexo A e no item 3, do Anexo |, do Edital “Pregéo
Eletronico/SRP 069/2014" e/ou Anexo deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DA LICITAGAO

Objetivando dar suporte a presente contratagéo, foi instaurado, nos autos do Processo
Administrativo n° 7195/2014-TRT/18% Regi&o, em conformidade com as disposicées
constantes da Lei n® 10.520, de 17 de jutho de 2002, do Decreto n° 5.450, de 31 de maio
de 2005, Decreto n° 7.174, de 12 de maio de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14
de dezembro de 2008, regulamentada pelo Decreto n° 6.204, de 05 de setembro de
2007, e, subsidiariamente, pelas normas da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
procedimento licitatério proprio, na modalidade de Pregdo Eletronico, para Sistema de
Registro de Pregos, que recebeu o nimero 069/2014, do tipo “menor prego”.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

O servidor Fabio Eduardo Trové, e-mail: sti@trt14.jus.br, fone: (69) 3211-6502/6503,
atuara como gestor/fiscal deste contrato, e o servidor Fabricio Luiz Debastiani como seu
eventual substituto, indicados na forma do art. 67, da Lei n® 8.666/1993, cumprindo as
determinacBes contidas na Portaria TRT GP n. 572/2008, alterada pela Portaria GP n.
1179/2013, aos quais caberdo também:

a) exercer ampia, irrestrita e permanente fiscalizagdo e acompanhamento de todas as
fases de execuc¢do das obrigacbes e do desempenho da CONTRATADA:

b) comprovar e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na entrega do objeto
contratado;

€) sustar a aquisicdo do material/produto por estar em desacordo com o especificado ou
por outro motivo que justifique tal medida;

d) acompanhar o prazo para apresentagdo da nota fiscal/fatura para pagamento;

e) zelar pela seguranca dos materiais/produtos, ndoc permitindo seu manuseio por
pessoas nao habilitadas;

f) emitir formalmente Ordem de Fornecimento para a CONTRATADA:

g) elaborar juntamente com os Fiscais Técnico e Requisitante e Administrativo, o Plano
de Insergéo;

h) convocar reunido inicial, quando necessario, com todos os envolvidos na contratagéo;
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i) encaminhar, juntamente com a nota fiscalffatura, os documentos previstos no inciso VI
do art. 1° da Portaria TRT GP n. 572/2008, alterada pela Portaria GP n. 1179/2013; e

J) emitir pareceres no processo administrativo relativo & presente aquisigéo,
especialmente quanto & aplicagdo de sangdes e alteragdes contratuais.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA cbriga-se a:

a) dar plena e fiel execucdo ao presente contrato, respeitadas todas as clausulas e
condi¢gbes estabelecidas;

b) entregar os materiais, objeto deste contrato, no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias
corridos, a partir da assinatura deste instrumento;

c) fornecer os materiais/produtos de acordo com as especificagbes e condigdes
expressas neste contrato e no Edital “Pregao Eletronico/SRP 069/2014";

d) entregar os materiais/produtos, objeto deste contrato, respeitando, sempre, as normas
da ABNT, bem como as portarias do INMETRO, em vigor, no que couber;

e) assumir integral responsabilidade pela qualidade dos equipamentos fornecidos, bem
coma por todo transporte e deslocamentos necessarios a entrega dos mesmas, nao se
admitindo, sob nenhum pretexto, que sejam atribuidos a empresas subcontratadas ou a
fabricantes os 6nus de qualquer problema que porventura venha a ocorrer;

f) comprovar a origem dos bens importados oferecidos e a quitagcdo dos tributos de
importacédo a eles referentes, se houver, que deve ser apresentada no momento da
entrega do objeto, sob pena de rescisdo contratual e multa;

f.1) a exigéncia de comprovacdo da quitagdo dos tributos de importacdo podera ser
elidida pela apresentacgéo de certiddo positiva com efeitos negativa, nos termos do artigo
3° da Instrugido Normativa 734/2007 da Receita Federal;

g) ndo transferir a terceiros, sob nenhum pretexto, sua responsabilidade na execucéo do
contrato;

h) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produto, de acordo com os
artigos 12,13 e 17 a 27 do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei 8.078/1990);

i} substituir, nos termos do § 6° da clausula sétima, o material/produto que apresentar
alteragdo, deterioragdo, imperfeicdo, ou quaisquer outros vicios, ainda que constatados
apos o seu recebimento e/ou pagamento;

j) retirar o material/produto rejeitado no prazo méaximo de 10 dias corridos, apds a
notificagcdo descrita no § 6° da clausula quinta, sendo que o CONTRATANTE n#o se
responsabilizara por qualquer dano ou prejuizo que venha a ocorrer apos esse prazo,
podendo dar a destinagdo que julgar conveniente ao material/produto abandonado em
suas dependéncias; V
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k) responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar diretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros em razao de ag¢do ou omiss&o, dolosa ou culposa, sua ou
de seus prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que
estiver sujeita;

) responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribuigdes previdenciarias e quaisquer outras que farem devidas e
referentes aos servigos executados por seus empregados, 0s quais ndo tém nenhum
vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

m) considerar que a aglo de fiscalizagdo do CONTRATANTE ndo exonera a
CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais:

n) comunicar ao CONTRATANTE, no limite maximo de 48 (quarenta e oito) horas da data
que antecede a entrega ou a retirada do produto, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo, com a devida comprovagio;

o) fornecer telefone e e-mail operantes para comunicacéo entre as partes;

p) indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato;

Q) aceitar nas mesmas condi¢des contratuais acréscimos ou supressdes, nos termos do
artigo 65, § 1° da Lei n°8.666/93;

r) emitir nota fiscal/fatura correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a
documentacdo na fase de habilitacao;

8) exigir que o0s técnicos se apresentem nas dependéncias do CONTRATANTE
devidamente identificados com crachas;

t) proibir que seu pessoal fique vagando por areas dos edificios que ndo aquelas
imediatas ao trabalho dos mesmos;

u) assumir total responsabilidade por quaisquer acidentes que possam ser vitimas seus
empregados/prepostos, durante o periodo em que estiverem efetuando a entrega e
instalacdo dos equipamentos neste Tribunal, bem assim por todo e qualquer dano que
esses prepostos/empregados venham a causar as instalagdes do CONTRATANTE e/ou
a terceiros;

v) assumir total responsabilidade pela qualidade e funcionamento dos equipamentos
fornecidos e servigcos de instalagdo, ndao se admitindo que seja atribuido a terceiros o
dnus de qualquer problema que porventura venham a ocorrer;

w) manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigag¢des
assumidas, todas as condigdes de habilitacao e qualificac&o exigidas na licitagdo.

§ 1° Nos termos do art. 3° da Resolugdo n° 07, de 18 de outubro de 2005, do Conselho
Nacionai de Justica, € vedada a manutengdo, aditamento ou prorrogacgéo de contrato de
prestacdo de servicos com empresa que venha a contratar empregados que sejam
cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados ao Tribuna!l contratante. Na ocorréncia de quaisquer
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das hipoteses descritas, a CONTRATADA devera comunicar, de imediato e por escrito, a
este Tribunal.

§ 2° Nos termos do artigo 4° da Resolucdo n° 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho
Nacional de Justi¢a, é vedada a manuteng&o, aditamento ou prorrogagio de contrato de
prestagdo de servigos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a
disposicdo do CONTRATANTE para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas
condenadas em decisdo com transito em juigado ou proferida por érgéo jurisdicional
colegiado por:

| - atos de improbidade administrativa;

Il - crimes:

a) contra a administra¢éo publica;

b) contra a incolumidade publica;

c) contra a fé publica;

d) hediondos;

€) praticados por organizac&o criminosa, quadrilha ou bando;

f) de redugéo de pessoa a condigdo analoga a de escravo;

g) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

h) de lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores.

§ 3° Na mesma proibigdo do paragrafo anterior incidem aqueles que tenham:

| - praticado atos causadores da perda do cargo ou emprego publico;

Il - sido excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria judicial ou
administrativa do 6rgéo profissional competente;

Il - tido suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungbes publicas rejeitadas por
irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade administrativa, por
decisdo irrecorrivel do 6rgdo competente.

CLAUSULA QUINTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Em conformidade com os arts. 73 a 76 da Lei n® 8.666/1993, o objeto deste contrato sera
recebido da seguinte forma:

a) provisoriamente, no ato de cada entrega, juntamente com a nota fiscal; e

b) definitivamente, dentro do prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento
provisorio e apds a verificagdo das condigdes estabelecidas neste contrato.

§ 1° O material devera estar devidamente embalado, acompanhado da nota de empenho
e da respectiva nota fiscal, para conferéncia, € conter em seu rétulo ou embalagem,
quando for o caso, aléem do prazo de validade, as demais exigéncias legais.

§ 2° Os equipamentos deverdo ser industrializados, novos, e entregues acondicionados
adequadamente em suas embalagens originais lacradas.
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§ 3° Os equipamentos deverdo ser fornecidos com todos 0s acessorios necessarios a
sua perfeita instalagdo e funcionamento, incluindo a documentagéo técnica completa e
atualizada, como manuais, guias de instalagdo e outros pertinentes.

§ 4° O material/produto sera entregue, as expensas do fornecedor, na Diretoria de
Servigo de Material e Patriménio do Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regiéo,
situado na av. Rio Madeira, n° 3997 - CEP 76.821-051 - Bairro Distrito Industrial, nesta
Capital de Porto Velho/RO, telefone (69) 3217-9471, no periodo das 8h as 18h, em dias
uteis.

§ 5° Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia, Anexo |, do Edital “Pregdo Eletrénico
n° 069/2014"e/ou por este contrato, devendo ser substituidos no prazo de 10 (dez) dias
dias corridos, a contar da notificagdo 8 CONTRATADA, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades cabiveis.

§ 6° Em nenhuma hipotese sera aceita a entrega fracionada de um mesmo pedido.

CLAUSULA SEXTA — DA GARANTIA

A CONTRATADA devera fornecer a garantia do material/produto, de no minimo, 48
(guarenta e oito) meses, a contar do termo de recebimento definitivo.

CLAUSULA SETIMA - DA ASSISTENCIA TECNICA

A assisténcia técnica serd prestada na modalidade “on site” (no local onde foram
entregues os equipamentos), de segunda-feira a sexta-feira, no horario das 8h as 18h, e
consistira na reparacéo das eventuais falhas do equipamento e na substituicdo de pecas
e componentes que se apresentem defeituosos e de acordo com manuais € normas
tecnicas especificas para o referido equipamento.

§ 1° A CONTRATADA devera garantir assisténcia técnica do equipamento, seja por meio
da rede mantida pelo proprio fabricante ou por meio de rede por ele credenciada, sendo,
em todo caso, capaz de prestar atendimento nos locais de entrega dos equipamentos
com, no minimo, um posto de assisténcia técnica.

§ 2° A assisténcia técnica, prestada durante a garantia, consistird na execugéo de todos
0s servigos necessarios ao perfeito funcionamento do equipamento com o fornecimento,
sem custo adicional, de todo o material necessario a execugdo dos servigos, inclusive
pegas.

§ 3° A assisténcia técnica utilizara apenas pec¢as e componentes originais, salvo
nos casos fundamentados por escrito e aceitos pelo CONTRATANTE.

§ 4° A CONTRATADA deverad apresentar relacdo dos postos de servigos, com sua
identificacdo, enderego, CNPJ/CPF, responsavel técnico e regido de atuagéio.

d.
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§ 5° Em caso de terceirizagdo dos servicos de assisténcia técnica, devera ser fornecida
declaragao de, no minimo, uma empresa terceirizada por regido de atuacao.

§ 6° Os produtos que apresentarem defeitos deverdo ser substituidos ou reparados, sem
6nus adicional ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados
da data da abertura do chamado.

§ 7° Os chamados técnicos para substituicdo ou reparo de unidades com defeito serdo
realizados pelo gestor do contrato, via telefone ou e-mail.

§ 8° Quando o chamado técnico for realizado via telefone, o prazo descrito no § 6° acima,
iniciara a partir do contato telefénico.

§ 9° Quando o chamado técnico for realizado via e-mail, a CONTRATADA devera, no
prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, responder a solicitacdo de reparo ou
substituicdo.

§ 10 A contagem do prazo descrito no § 6° acima, iniciara a partir da resposta da
CONTRATADA.

§ 11 O término do reparo do equipamento ndo podera ultrapassar o prazo previsto, caso
contrario devera ser providenciado pela CONTRATADA a colocacdo de equipamento
equivalente ou de superior configuragdo como backup, em perfeitas condicdes de uso,
até que seja sanado o defeito do equipamento. O prazo maximo para o backup
permanecer no Tribunal ndo devera ser superior a 30 dias corridos.

CLAUSULA OITAVA - DO PREGO
O prego unitario e total do item, nele incluidas todas as despesas e todos os demais

custos necessarios ao perfeito cumprimento das obrigagdes, objeto deste contrato, é
fixado conforme o quadro abaixo:

ITEM | DESCRICAO QUANTIDADE | VALOR VALOR
_ UNITARIO | TOTAL
Microcomputador desktop, 150 3.201,00 480.150,00

especificagdes constantes no anexo
“A” do Termo de Referéncia e/ou
Anexo deste contrato.

Paragrafo unico. Os pregos contratados deverdo compreender todas as despesas com
mao de obra, impostos, encargos sociais e previdenciarios, taxas, seguros, transportes e
qualquer outra que incida ou venha a incidir sobre o objeto da presente contratago.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO W
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O pagamento sera efetuado até o quinto dia Gtil, nos casos em que o valor contratado
estiver dentro do limite de dispensa de licitagdo, previsto no inciso Il do art. 24 da Lei
8.666/1993 e até o décimo dia util acima desse limite, ap6s a entrega do objeto e a
verificagao da conformidade com as especificagdes técnicas, com apresentac¢ao da nota
fiscal/ffatura devidamente atestada pela autoridade competente, ocasido em que sera
verificada a regularidade fiscal da CONTRATADA por meio da Certiddo Negativa de
Deébito junto ao INSS — CND, o Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, a prova de
regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal e a Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT).

§ 1° Para execucdo do pagamento, a CONTRATADA devera fazer constar da nota
fiscal/fatura correspondente, emitida, sem rasura, em letra bem legivel em nome do
Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regido, CNPJ n° 03.326.815/0001-53, o nome do
Banco, o numero de sua conta bancaria e a respectiva Agéncia. Caso a CONTRATADA
seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicbes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES devera apresentar,
juntamente com a nota fiscal/fatura, a devida comprovacéo, a fim de evitar a retencéo na
fonte dos tributos e contribuigdes, conforme legislagao em vigor.

§ 2° As notas fiscais, recibos, faturas ou congéneres deverio ser recebidos(as) somente
pelo gestorffiscal do contrato, mediante a aposi¢do de carimbo, no qual seja consignada
a data e a hora do seu recebimento.

§ 3° Na ocorréncia da rejeicdo da nota fiscal/fatura, motivada por erro ou incorregdes, o
prazo estipulado no caput desta clausula passara a ser contado a partir da data da sua
reapresentacdo, examinadas as causas da recusa.

§ 4° Por razdes de ordem legal e orgamentdria que regem as atividades da Administracéo
Publica, as aquisicdes e os servigos efetuados em determinado exercicio (ano civil) ndo
poderao ser faturados tendo como referéncia o ano seguinte.

§ 5° Todos os pagamentos serdo submetidos ao que estabelece a Instrucdo Normativa
RFB n.° 1.234, de 11 de janeiro de 2012 da Secretaria da Receita Federal, publicada no
DOU de 12/01/2012.

§ 6° Em cumprimento & Instrugdo Normativa citada no paragrafo anterior, este Tribunal
retera, na fonte, o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), a Contribuicio
Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade
Social (CONFINS) e a Contribuigdo para o PIS/PASEP sobre os pagamentos que
efetuarem as pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens ou prestacao de servigos em
geral, inclusive obras, observados os procedimentos previstos nesta Instrugao Normativa.
§ 7° Nao seréo retidos os valores correspondentes ao IRPJ e as contribuigdes de que
trata a Instrucdo Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, nos pagamentos
efetuados a: f_
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a) instituicbes de educacéo e de assisténcia social, sem fins lucrativos, a que se refere o
art. 12 da Lei n® 9.532, de 10/12/1997;

b) instituigGes de carater filantropico, recreativo, cultural, cientifico e as associagées civis,
a que se refere o art. 15 da Lein® 9.532, de 1997; e

c) pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacio de
Tributos e Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
(Simples Nacional), de que trata 0 art. 12 da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, em relagéo as suas receitas proprias.

§ 8° Para efeito do disposto no paragrafo acima, a CONTRATADA devera apresentar, a
cada pagamento, declaracdo ao CONTRATANTE, na forma dos Anexos II, Il e IV da
referida Instrucdo Normativa, conforme o caso, em 2 (duas) vias, assinadas pelo seu
representante legal.

§ 9° A CONTRATADA deverd, obrigatoriamente, possuir conta bancaria vinculada ao seu
CNPJ, ficando o pagamento condicionado a informacéo dos dados dessa conta na nota
fiscal.

§ 10 A CONTRATADA tera o prazo de 10 dias, da data do recebimento definitivo, para a
apresentagcdo da correspondente nota fiscal/fatura, para atesto da autoridade
competente, sob pena de aplicagao de sang¢ao administrativa prevista na clausula décima
segunda.

§ 11 Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Administragdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizagéo
financeira, e sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serédo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento)
ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplica¢do das seguintes formulas:

| = (TX/100)

365

EM: I x N x VP, onde:

| = indice de atualizaco financeira;

TX= Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do

efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura, até 06 (seis) meses,
perdurando seus efeitos até expiracdo do prazo de garantia previsto na clausula sexta

// 7
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAQ
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deste instrumento, e terg eficacia legal apés a publicagdo do seu extrato no Diario Oficial
da Unido.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

O prego inicialmente contratado manter-se-a fixo na presente contratacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

I - Com fundamento no artigo 7° da Lei n° 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n°
5.450/2005, garantida a ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a Unido
€ sera descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores deste Tribunal, pelo
prazo de 5 (cinco) anos, sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de 10%
(dez por cento) sobre o valor contratado, se a CONTRATADA:

a) apresentar documentacéo faisa;

b) fraudar na execugéo do contrato;

c) comportar-se de modo iniddneo;

d) fizer declaragéo falsa; ou

e} cometer fraude fiscal.

Il - Ficara caracterizada fraude na execu¢do do contrato, quando a CONTRATADA:
a) elevar arbitrariamente os pregos;

b) vender, como verdadeira ou perfeita, mercadoria falsificada ou deteriorada:

c) entregar uma mercadoria por outra;

d) alterar suhstancia, gualidade ou quantidade da mercadoria fornecida:;

e) tornar, por qualquer modo, injustamente, mais onerosa a execuc¢ao do contrato.

lll - Ficara caracterizado comportamento inidéneo quando:

a) constatada ma-fé, acdo maliciosa e premeditada em prejuizo do CONTRATANTE:
b) atuagdo com interesses escusos;

c) reincidéncia em faltas que acarretem prejuizo ao CONTRATANTE;

d) tiver sofrido condenagéo definitiva por ter praticado, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

e) praticar atos ilicitos, visando a frustrar os objetivos da licitagdo ou a execucdo do
contrato;

f) reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que seus empregados tenham tido conhecimento em razio da execucao
do contrato, sem consentimento prévio do CONTRATANTE. /

—_
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IV - Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei 8.666/1993, a CONTRATADA ficara
sujeita, nos casos abaixo relacionados, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades, salvo se a falta
advier de caso fortuito, motivo de forga maior ou outras justificativas, todas devidamente
comprovadas e acatadas pela Administragdo:

a) adverténcia, nas hipéteses de descumprimento de clausulas contratuais de que néo
resulte prejuizo para a Administragao;

b) multas, conforme graus e condutas dispostos nas tabelas 1 e 2 abaixo e demais
especificagdes a seguir:

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA

1 2% do valor do equipamento

2 0,5 do valor total da Contratagéo

3 1% do valor total da Contratacao

4 2% do valor total da Contratagdo

5 20% do valor total da Contratagio

6 20% do valer total da Contratagido
TABELA 2

ITEM DESCRIGAD GRAU INCIDENCIA

1 Retirar das dependéncias do CONTRATANTE 2 Por ocorréncia
quaisquer equipamentos ou materiais, sem
autorizacéo prévia do responsavel.

2 Destruir ou danificar 3 Por ocorréncia, sem
documentos/eqguipamentos/instalagdes do prejuizo da
contratante, por culpa ou dolo de seus agentes. possibitidade de

rescisdo contratual

3 Deixar de cumprir o prazo para entrega do 2 Por dia de atraso

equipamento ou servigo, até o limite de 10 dias,
quando poderdo ser adotadas providéncias
administrativas para rescisdo contratual, por
inexecugao total do objeto.
A Administragdo poderd, a seu critério, optar pela
aceitacio do objeto apés o deécimo dia, sem prejuizo
da aplicacdo de multa de 10% sobre o valor total do
contrato.

4 Deixar de cumprir o prazo para substituicdo do 1 Por dia de atraso
equipamento, quando o entregue se mostrar
insatisfatério

5 Deixar de manter a documentagio de habilitacio 2 Por ocofréncia, sem

d——\
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atualizada. prejuizo da
possibilidade de
rescisao contratual

6 Deixar de apresentar a nota fiscal para atesto do 2 Por dia de atraso
gestor do contrato em até 10 dias ap6s o recebimento
definitivo do servico/equipamento

7 Deixar de fornecer ao gestor do contrato as notas 4 Por ocorréncia
fiscais de compra dos materiais cujas garantias sejam
dadas pelos seus fabricantes, quando for ¢ caso

8 Deixar de comprovar, quando for o caso, a origem 2 Por dia de atraso,
dos bens importados oferecidos e a quitagdo dos sem  prejuizo  da
tributos de importacdo a eles referentes, no momento possibilidade de
da entrega do objeto rescisdo contratual

9 Deixar de cumprir determina¢do formal ou instrugao | 3 (POR | Por ocorréncia ou por
do gestor. OCORRENCIA) | dia, conforme o caso

2 (POR DIA)

10 Deixar de substituir ou reparar os equipamentos 1 Por dia de atraso
defeituosos em um prazo maior que 10 dias corridos
contados da data de abertura do chamado

11 Deixar de cumprir quaisquer clausulas do contrato 2 Por ocorréncia

ndo previstas nesta tabela ou reincidir em atos
penalizados com adverténcia

C) suspensao temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar
com a Unido, nos prazos e situagdes estipulados abaixo:

ITEM INFRACAO PRAZO

1 Atraso no cumprimento das obrigacdes assumidas contratualmente, que | Por 1 ano
tenha acarretado prejuizos financeiros
para o CONTRATANTE

2 Execugéo insatisfatéria, que tenha acarretado prejuizos para o | Por 1 ano
CONTRATANTE

3 Deixar de manter a documentacéo de habilitac3o atualizada Por 1 ano

4 Deixar de substituir as pe¢as, componentes, materiais ou parte de | Por 1 ano
pecgas gque apresentarem defeitos durante o prazo de garantia, se for o
caso

5 Deixar de executar/entregar os servigos/bens contratados ou executa- | Por 2 anos
fos/entrega-los parcialmente.

6 N&o iniciar os servigos contratados/entregar os bens apés 10 dias do | Por 2 anos

prazo inicialmente previsto
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§ 1° Sera de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato a multa no caso de
rescisdo por ato unilateral da Administragdo, motivado por culpa da CONTRATADA, nio
se eximindo esta pelas reparagdes dos prejuizos e das demais san¢des cabiveis.

§ 2° A entrega de parte do objeto configurara inexecugéo parcial e estara sujeita a multa
de 20% sobre o valor remanescente do contrato e rescisdo contratual;

§ 3° A aplicacdo das multas ndo impede, a critério da Administragéo, a aplicagéo das
demais sancBes de adverténcia, de impedimento/suspensédo do direito de licitar e de
inidoneidade, bem como rescisdo contratual.

§ 4° O valor da multa aplicada, ap6s regular processo administrativo, sera descontado
dos pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE, ou ainda cobrada
diretamente da CONTRATADA, amigavei ou judicialmente.

§ 5° Se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitagdo das eventuais
multas, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a importancia devida no prazo de até
10 (dez) dias, contados da comunicagéo oficial, sob pena de ser incluido o valor na
Divida Ativa da Unido.

§ 6° As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e sua aplica¢o devera
ser precedida da concessdo da oportunidade de ampia defesa para a CONTRATADA, na
forma da lei.

§ 7° As penalidades somente poderdo ser relevadas em razdo de circunstancias
excepcionais, e as justificativas somente serdo aceitas por escrito, fundamentadas em
fatos reais e comprovaveis, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE, e,
desde que formuladas até a data do vencimento estipulada para o cumprimento do objeto
deste contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

A rescisdo do contrato se dara nos casos previstos na Tabela 2 da clausula décima
segunda e também nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n°® 8.666/93.

§ 1° No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, o
CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o
valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

§ 2° No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o contraditorio e
a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucdo inicial, a CONTRATADA
tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da
possibilidade de 0 CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.
§ 3° E admitida a fusdo, cisdo ou incorporaggo da empresa, bem assim sua alteragdo
social, modificagao da finalidade ou da estrutura, desde que nao prejudique a execugio
do contrato, cabendo a Administragdo decidir pelo prosseguimento ou rescisdo d
contrato.
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CLAUSL[LA DECIMA QUARTA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE EM CASO DE
RESCISAO

Na hipotese de rescisdo administrativa do presente contrato, a CONTRATADA
reconhece, de logo, o direito do CONTRATANTE de adotar, no que couber, a seu
exclusivo critério, as medidas que vao a seguir discriminadas:

a) assungdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por
ato préprio do CONTRATANTE;

b) ocupacdoc e utilizagdo do local, instalacdes, equipamentos, materiais e pessoal
empregado na execucdo do contrato, necessarios a sua continuidade, na forma prevista
na legislagao em vigor;

c) execugdo da garantia contratual, quando couber, para ressarcimento da
Administragao, e dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos;

d) retengéo dos creditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados ao
CONTRATANTE;

§ 1° Caso a CONTRATADA cometa falhas sucessivas ou demonstre desempenho
insatisfatério ou impericia na execu¢do de determinado (s) tipo (s) de servigo (s)
compreendido (s) no escopo do presente contrato, 0o CONTRATANTE reservas e o direito
de, a seu criterio, executar diretamente ou adjudicar os servicos em questio a outra
empresa, nos termos da Lei, ap6s comunicacdo por escrito 8 CONTRATADA, sendo
certo que a CONTRATADA arcara com todas as despesas dai decorrentes.

§ 2° A utilizagéo, pelo CONTRATANTE, do direito a ele assegurado no paragrafo anterior,
ndo implicarad, necessariamente, em rentncia aos demais recursos postos a sua
disposicao por este contrato, ndo cabendo &8 CONTRATADA reivindicagbes de quaisquer
natureza em consequéncia da aplicagcdo, peloc CONTRATANTE, do disposto no caput.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo, no presente exercicio, a4 conta da
dotagcdo orgamentaria consignada ao Programa de Trabalho 02.122.0571.4256.6020,
Natureza da Despesa 4490.52.35, Nota de Empenho n° 2015NEOQG874, de 1°/6/2015,
no valor de R$ 480.150,00 (quatrocentos e oitenta mil, cento e cinquenta reais).

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

>
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Fica eleito o Foro da Justica Federal de 12 Instancia - Se¢do Judicidria em Rondonia,
com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questbes
relacionadas com o presente contraio, que ndo puderem ser resolvidas pela via
Administrativa.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente instrumento em duas vias de
igual teor e forma.

Porto Velho, 00’ de julho de 2015.

Y
TRT 142 REGIAQ

CONTRATANTE
POSITIV MATIC#PS
co RATADA

|, FI MRS Eﬁfi%l

Testemunhas: P W/ RORTE 4D, 504 - ED.MARIANS
1 BRASILIA-BF - FOME:{OXXA1) 3326~

%%.5;5%?{&{9 dou fe por SO LHANCALS )
atsitl H
(01303691 10AKOE LAPUENTE SARRIDOAZ ..

:
i
|
j
|
| gl T30
|
;
|
E

—nd g

Disronivel no site

Ee Ha'rm AUTRIZANg
BIDS  hara da iwkresdses 15:27:47

Mn wriide rierwe Sang Sl TIRGE FTim e Enal wiw st debi

14-15 adesdo compuiadores desktop POSITIVO.doc - 15



ISSN 16777059

Didrio Oficial da Unido - segio 2

N° 133, quarta-feira, 15 de jutho de 2015

EXTRATO DE TERMO AIMTIVO

Contratada;  Lider  Servigos Empresariais  Lwda-ME. CNPJ:
41.305.228/001-77. Proc. N¥ 29.568/2011-1 Ohjeto: Inclusio do item
17.4 & Cladsula 17* do contrato eriginal, gue traiz do prazo de vi-
génein, lmcmndo-c: em 1179772015 pf finalizar-se em 11/07/2016.Fi-
<a do o direitp i cio dos pregos solcuado pela
contratads. pmmcn]uadn sob o o 449572015 3, nos sutos do pro-
Cesse pnnupa] ° 29.568/2011-1. 20 SNECOO685° Termo Aditive ac
Ceniro n°, 28/12). Sigaatdrios: Ana Paula Borges de Aradjo Zaupa,
Diretora-Geral, pelo TRT 7* Regifio, ¢ Déhora Linhares Raquel,pela
Contratadla, em 10/07/2015.

AVISO DE LICTTACAD |
PREGAQ ELETRONICO N d6/2015

& Tribunal Regional de Trahalho da 7' Regi2o reabizard
pregio cleidnico para registro de pregos visando 3 contralagio de
servigos de divulgagio em placas tipo QUTDOORS padrio, incluinde
impressao em cores & exposiglo. A sessdo piblica lerd inicio ds 10
hores do dia 29777215, horiric de Brasilia, na infernel, no sitie
www.licitacoes-e.com.br. Integra do edital disponivel neste silio e na
homepage www.tri7.jus.br - link: Acesso 2 Inforuagho/Contas Pui-
blicas/Licitagdo/Pregio Eletrbnico.

Foraleza-CE. i3 de julbo de 2015,
RENATA MARTINS DAMASCENO
Pregocin:

AQ FRUSTRADA
NICO N° 3872015

AVISO DE LICITA
PREGAO ELETR

Processo n° 2.905/2015 - Objete: Registro' de pregos para contratagio
de servigos de confecgiic de chaves e abertura de portus, birds e
cadeados ¢ afins. A dnica empresa participante do lote foi desclas-

sificada, restande FRUSTRADO o cerzme.

Fowatera-CE, 14 de julho de 20115,
ISABEL CRISTINA CAMPOS LOPES
Przgorita

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA % REGIAD
DIRECAO-GERAL _
ASSESSORIA DE LICITAGOES, -
COMPRAS E CONTRATOS

, EXTRATOS DE REGISTROS DE PRECOS

Processer: Preplo o° 2772015, Objeto: Produlos hospilalares ¢ me-
dicamentos - itens divemsos. Fomecedor: Medk Res Imporagio ¢
Comércin de Produtos  Médico Hosﬂilalar Lida-ME- CNP!
13 217.490/0001-24. Valor total dos itens: RE 1.009,00. Validade da
Ata: 12 meses contadns de 240672015, Orgdo panticipastes 5° Grupe
de Artilhafia de Campanha/AE. Fundamenio Legak: Lzi B666MS, Loi
10.520/2002 e Decreto 7.892/13. Signatirios: Patricia’ Aimée Bruel

Amonio - Ondenadora da Despesa, pelo Orplo Gerenciador, ¢ Ro- *

silenc da Rosa Borba - Sdcia-Administradora, pele Fomecedor. A
integra da Ata eacontra-se dispon{vel no site: http:/fwwwin@.jus.br.
Conlalo: sle@tnd.jus.br.

Processe: Pregiie n® 27/2615. Objeta: Produtos hospitalares ¢ me-
dicamentos - itens diversos. Fomecedor: Medicinah Produtos para
Saude Eircli - ME - CNPI 20.918.668/0001-20. Yalor wial dos itens:
R$ 11.581,93. Validade de Ata: 12 meses contados de 24/06/2015.

Gos participantes: 5 Girupo de Anilharia de Campanha/AP e 27°
Bulathfio ° Logistico. Fundamento  Lepal:  Llei  8.666/43, lei
10.520/2002 ¢ Decrio 7.892/13. Signatiros: Patricia Aimée Bruel
Antoniv - Ordenadora da Pespesa, pelo Orgio Gerenciador, ¢ Ma-
ritdnia Filipeto Folador - Representante, pela Fomecedor. A fntegra
du Ala enconlra-se disponivel no site: hup:/www.ing.jus.br. Contare:
sle@nS.jus.br.

Processo: Pregio of 27/2015. Objeto: Produtos hospitalares = me-
ticamenlos - nens diversos, Forneoedor: Medmepy Lida. - ME -
CNPJ 17.127.386/001-08. Valor total dos itens: 3 14.165,10. Va-
lidade da Ata: 12 meses contados de 24/06/2015. Orglos pantici-
pantes: 5° Grupo de Artilharia de Campanha/AP ¢ 27° Batalhio Lo-
gistico. Fundamento Legal: Lei 8.666/93, Lei 10.520/2002 e Decreto
7.892/13. Signatarios: Patricia Almée Bruel Antonio - Ordenadora da
Despesa, pelo Orpdo Gerenciadur, € Emerson Luiz de Apuiar Pereira
- Diretor Administrativo, pelo Fornecedor, A iniegra da Ata ¢ncontra-
s¢ disponivel no site: hilp. fAwew.tny.jusbr. Contato: sle@tn$ jus,br,

Processe. Pregiio n® 27/2015. Objeto: Esfigmomandmelro. Quanti-
dade mepistrada: 24 unidades. sendo § para cada érgio. Fomecedor:
Conkast Eguipamenios  Tecnoldgicos Lida. - ME - CNP)
06.127.890/0001-83. Valor unitdrio: RS 424.99. Validade da Ata: 32
messs contados de 240672015, Grgios panicipantes: 5° Grupo &
Artilhada de Campanha/AP ¢ 27° Batalhio Logistico. Fundamento
Legal: Lei 8.666/93, Lei 10.52022002 e Decrelo 7.R92/13. Signa-
tirios: Palricia Aimée Bruel Antonio - Ondenadora da Despesa, pelo
Orgiio Gerenciador, ¢ Dicgo Mendes Luciano - Procuradar, pelo For-

. pistrador, pela Contratada,

Processo: Pregiio n® 2772015 Chjeto: Produtos hospitalores £ me-
dicamentos - jtens diversos Fornecedor: Manzatos Farma Lida. - ME
- CNPJ 17.756.5740001-97. Valor tolz] dos itens: RS Z482,10. Va-
tidude da Ata: 12 meses comados de 2440672015, Ongdos penici-
pantes: 5° Grupo de Artilharia de Campanha/AP ¢ 27° Batalhio Lo-
gislice. Fundamento Legal: Lei 8666/, Lei 10.520/2002 ¢ Decrein
7.892/13, Signatirios' Patricia Aimée Bruel Antonio - Ordenadors da
Despesa, pelo Orgdo Gerenciador, ¢ Carlos Henrique Manzate dos
Sontos - Procurader, pelo Fernecedor. A fricgra da Ata encontra-se
disponivel no site: httpfewwind jus.br. Contato: sle @ jus.br.

Processo: Pregiio n® 3302015 Dbjcin; Sistema de controle do acessa.
Fornecedor: Palermo e Palerme Lida, - ME - CNPJ 13.748.902/0001 -
52. Valor do kit: R$ 2.003,90. Quantidade registrada: 3% kils. Va-

+ lidade da Ata: 12 meses contados de 03/072013. Fundamento Legal:

Let 8.666/93, Lei 10.52012002 ¢ Decreto 7.892/13. Sipnatdrios; Pa-
tricia Aimée Bruel Antonic - Ordenadora da Despesa. pelo Ongio
Gerenciador, e Matheus Palermo Futsuki - Sécio Adminsitracor. pelo
Fommecedor A integra da Aln encontrase disponivel no site:
http:#www.ing.jus.br. Contalo: sle@ir% jus.br.

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Espécie: 3" Termo Aditivo ac Contrate 54/20i2. Contritants: Tri-
bunal Regienal do Trabalho da 9° Regido. Contratada: B G Sistemas
de Scguranga Ledu. CNPI: 07.986.420/00001-38. Objeto: Prorrogagio
da vigéncia contratual por 12 meses, contados de 30/06/201%, com
reajuste do valor mensal pelo IGP-DI. Data da assinatura: 29/06/2015.
Valor mensal: RS 388,73, Dotagio Orcamentéaria; Apreciagio de Cau-
sas na Justiga do Trabalhe. Natureza: 3.3.90.39. Fundamento legal:
Art. 57, inciso 11 da Lei 8.666/33. Vinculagio: Pregie 15/2012, Pro-
cesso Geral 1342012, Signadrios: Pairicia Aimée Bruel Antonin,
Ordenadore da Despesa, pelo Contratante, ¢ Paulo Batista Gongalves
- Séeio Administrador, pela Contratada,

Espécie; 2° Termo Aditivo ac Contrato 3272015, Comtratante: Tri-
bunal Regional do Trabalho da $* Regido. Contratade: N.§. Santa Rita
Construtorz de Obras Eireli - EPP - CNP) 06.908.006/0001-48. Ob-
jeto: Alteragio do cronograma fisico-financeiro. Data da assinatyra:

13/07/2015. Fundamento legal: Art. 63, inciso II, alineas "b" ¢ "c" da

Lei 8.666/93. Vinculagiio: Tomada de Pregos 32014, Processo Geml
30772014, Signatirios: Patricia Aimée Bruel Antonio - Ordenadora da
Despesa, pelo Contratante, ¢ Guilherme Reus Maia -

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 10* REGIAO
DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA
SECRETARIA PE ADMINISTRACADO

EXTRAFO DE CONTRATO

Prwesso o 15.0.000005263-6. Contrato n® 822015, Contratanies:
TRT da 10" Regidn ¢ Fiat Automéveis Lida, Objeto: fornecimento de
veiculos. Fundamentagio: Lei n® 8.666/1993. Amparo: Ata de Re-
pistro de Pregos n® 62/2014, da Justica Federal de 1° Grau. Segio
Judicifda de Samla Catarina. Vigéncia: adstrita 3 entrega dos bens,
sem prejufro & garantia téepica. Assinaturas 10/07/15. Valor: RS
256.000,00. Cobertura Orgamentdria: 44.90.52, vinculado ao Progra-
ma Apreciagic de Causas na Justiga do Trabalhe, Pelo TRT da 10*
Regigo: Gilvan Silva Percira Ramos, Secrctdrio de Administragdo.
Pela Contrutada: Remere Marins da Silva, Representante Lepal.

" TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 11* REGIAQ

AVISO
PREGAQ N° 332015

O Tribunal Regional do Trabulbe da 11" Regifo toma sem
efeito o valor de R$ 30.850.00 divulgado na Segiio 3, n® 131, no dia
13437/2015. O valor corrsto wdjudicado consiste em R¥ 30.853,00.

MELISSA THEREZA VIANEZ NASSER DE CAMPOS

Pregoein
(SIDEC - 14/07/2015) 080002-00011-2015NE000047

AVISO DE ALTERACAQ
PREGAO ELETRONICO N? 36/2015

Comunicamos qoe o edita} da licitagho supraciiada, publi-
cada no DOU de 10072015 foi witerado. Ohjeto:r Aquisicio de
MASCARAS COM RESPIRADOR DESCARTAVEIS' SEMIFA-
CIAL FILTRANTE, TAMANHO UNICO E LUVAS DE LATEX,
TAaMAMNHOS "M" E "G", conforme descrigdes contidas no Anexo [
T Descricio Detalhada do Objeto, parte integrante do edital. Total de
Itens Licitados. 00003 Novo Edital, 1507/2015 das 08h00 3s 17h59.
Enderego: Av.ieté, N® 930 Praga 14 de Janeiro - MANAUS - AM.
Entrega das Propostas:
www.comprasnet.gov.br. . Abertumn das  Propostas:
09400 no sile www.comprasnet.gov.hr.

2072015, 4

MARTA NORMA BENTES DINTZ
Dirctory da Divisgo de LicilagBes ¢ Contratos

Sécio Admi-

i

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N* 402015 - UASG 080062

Processo: MA-E57/2015 . Objelo: Servigos %ré.ﬁws para a confecgiio
de calendirios de mesa, de parede e de bolso para o ano de 20146,
eonforme. descrigoes contidas 1o Ancxo ! % Descrigho Detalhada do
Objetoparte_integrante do edital Total de hens Licitados: 0004,
Edital: 15/07/2015 de 08h00 &s 17h59. Endcregor Avielé, N¥ 930
Praga 14 de Janeiro - MANAUS - AM. Entroga das Pmposlns a
partir de 1507/2013 bs 08100 oo site www.comprasnet.govhr. Aber
turs dus Propostas: 28072015 s (Wh0D sile  www.eompras-
nelL.gov.br. .

MARIA NORMA BENTES DINIZ
Dirttors da Divislo de Livitagdes ¢ Contratos

(SIDEC - 14/07/2015) 080002-00011-2015NEQOO047  ~

RESULTABOS DE JULGAMENTOS
. PREGAQ NY 327245
O Tribunal Regionzl do Trabalho da 11* Re 30 torma pul |co
e i vencedora deste pregao foi a empresa C GALATT EL
PP, CNEJ: 06.556.00 1-15, com o valor unitdrio dz RS 8, 84

{SIDEC - 14/07/2015) D30002-00011-2015NE000047
PREGAO N 35/2015
O Tribunal Regional do Trabatho da 11* Re%('an toma gwﬁ-

ue a vencedora desie certame fui 8 empresa
RAIS 5.A., CNPI: 61.074. 175/001-38, com o valur de

MELISSA THEREZA VIANEZ NASSER DE CAMPOS
Prepoeirs

(SIDEC - 14/07/2015) 080002-00011-201 5SNEQOO047

TRIBUNAL‘ REGIONAL DO TRABALHO
DA 12" REGIAOQ ¢

SECRETARIA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

RESULTADO DE JULGAMENTQ
. PREGAO N° 61392015
i Q Tribuna) Regioral do Trabalhe da 12*% Regido, através do
seu pregoeiro, tema piblico que julgou vencedora a empresa MA-
RIALENE SIMICN] DE LIMA - ME no Preglio n® 6139/2015.

Floriandpolis, 14 de juiho de 2015
JAIRO OSVALDO AURAS

TRlBUNAL REGIONAL D) TRABALHO
' DA 13* REGIAD

EXTRATO DO CONTRATO N* 132015
Contratante: Tribumal Regional do Trahalho da 13* Regifo. Con-
tratada: Engehech Elevadores Lida. Objeto: Prestaglio dos servigos <o
assisténcia tenica especializada em manuteng@io preventiva ¢ cor-
retiva, com fornecimento e reposigie de guaisquer componentes/pe-
gus noves e orginais, dos 04 (quatro) elevadores insizlados no edi-
ficiu sede do Trbunal. Nawreza de Despesa: 339039, Programa dé
Trabalhe: 02122057 142560025, Nota de Empenho: 201SNEOO0G0S.
Valor mensal: R¥ 3.090.72 (irés mil. noventa reais & selenta § deis
centavos). Vigéngiz: 12 meses, contudos a partir de sua assisatura.
Data da assinatura: 14072015, Assinam. Arveswaldo José Brito
Espinola, Diretor Geral, pelo Comrntante, e Syrlei dos Santos Feitosa,
pela Cnnlralmia
e T A S e
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO

DA 14' REGIAQ
DIRETORIA-GERAL

EXTRATO Dd CONTRATO N 142015

PROCESSO DIGITAL N* 2100/2015. Contratantc: TRT-14' RE-
GIAQ.Contratade: EMPRESA POSITIVC INFORMATICA S/A. Ob-

. jeto: aquisigho de 150 {cemo e cinguenta) computadores do tipe

a partir de 15/07/2015 s (0Bh0O no site 7

deskaop, conforme especificaghes constantes <o Termo de Referéneta,
Anexo L do Edital Pregio Eletebnice n® 063/2014, para Sistema de
Registro de Pregos. Assinado: 0970720135, Vigéncia: 6lscis) meses 2

- contar da data da assinatura.Dotagdo Orgamentdna: Programa de Tra-

balley 02.122.0571.4256.6020, Naturezu da Despesa; 4490.52.35. No-
ta de Empenhe n° . 2015NE0O0R74, de 1006/2015, no vafor de R$
480.150,00. Assinaturas: Raimundo José Zacarias da Costa, Diretor-
Geral das Secretaras do TRT-14* Repific e de outro, Sr. [vanhod
Lapuente Garrido.

AVI‘}O DE HO\'!OLOGA(‘AO
PRI:.GAO ELETRONICO N° 19/2015

Processo Administeativo Eletednico n® 1690/2015. -
O TRT-14* Regido, torma piblica, a HOMOLOGACAO da
presente Jicitaglo, visando 2 conlrutagio de empresa especializada em

necedor. A jniegrm da Ata enconlra-se disponivel no  site: Tocagde de aeronaves, 1ipo bimolor, com piloto habilitade para aten-
hitp:#fwwwin9 jus.br. Contato: sle@u9 jus.br. (SIDEC - 120772015} 080002-00011-201 SNEO0O04? - der 4s necessidudes deste Regional. ‘Vencedor: RIMA MADEIRA
‘Bste documento pode ser verificado no enderego eletrdnico http/fwww.in. povioutentiaksleiml, D » assinado digital conforme MF n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institei a

pelo eidign 00032015071500150 :

Infraestantura de Chaves Paiblicas Brasikina - ICP-Brasil.



