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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAQ
PAE n. 2097/2015

CONTRATO N. 26/2015

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM
LADQO, O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142
REGIAO E DE OUTRO A EMPRESA PROTEGE S/A
PROTEGAO E TRANSPORTE DE VALORES, PARA 0S
FINS QUE ESPECIFICAM.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14? REGIAO, com
sede na rua Almirante Barroso, N° 600, Centro, em Porto Velho/RQO, inscritc no CNPJ-MF
sob o N° 03.326.815/0001-53, daqui em diante denominado CONTRATANTE,
representada por seu Diretor-Geral das Secretarias ou por quem estiver ocupando o
cargo na forma regimental e, de outro lado, a empresa PROTEGE S/A PROTEGCAO E
TRANSPORTE DE VALORES, inscrita no CNPJ sob o n.° 43.035.146/0001-85, sito a rua
dos Coqueiros, n.° 1300, Utinga- Santo André/SP, CEP: 09.080-010, fone: (11) 3156-
0888/0876, e-mail. elias.zanatelli@protege.com.br/antonio.sousa@protege.com.br, neste
ato representada pelo Gerente de Contas Publicas, Sr. Elias Zanatelli, inscrito no CPF
sob o n.° 022.536.088-82 e portador do RG n.° 13.397.238-SSP/SP, doravante
denominada de CONTRATADA, resolvem celebrar o presente instrumento nos autos do
Processo TRT PAE n. 2087/2015, por meio de dispensa de licitagdo, com base no art. 24,
inciso IV, da Lei n.° 8.6666/93 e suas alteragdes, e de acordo com as clausulas e
condi¢cbes a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto a contratagdo, em carater EMERGENCIAL,
de empresa prestadora de servigos de vigilancia (armada) no Estado do Acre a serem
executados nos horarios diurnos e noturnos de segunda a sexta-feira, finais de semana e
feriados, nos postos de trabalho localizados nas dependéncias conforme especificagdes
abaixo discriminadas:
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Unidades Trabalhistas Posto 12hs/diurno Posto 12hs/noturnc
Valor reqistrado Valor registrado
1. Férum do Trabalhista de R$ 7.572,05 R$ 8.675,64
Rio Branco/AC
P. VT de Cruzeiro do Sul R$ 7.572,05
3. VT de Feijd R$ 8.675,64
4. VT de Sena Madureira R$ 7.572,05
5. VT de Epitaciolandia R$ 7.572,05 R$ 8.675,64
6. VT de Placido de Castro R$ 7.572,05
Total Parcial R$ 37.860,25 R$ 26.026,92
Total Mensal R$ 63.887,17
Total Global (90 dias) R$ 191.661,51

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

2.1. O regime de execugio do presente Contrato sera de forma indireta por prego global.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORGCAMENTARIA

3.1. As despesas com o pagamento do referido objeto estdo previstas, no Programa de
Trabalho 02.122.0571.4256.6020- Apreciagdo de Causas Trabalhistas - Natureza da
Despesa: 3390.37.03 - Locagéo de mao de obra, nota de empenho n® 2015NEQ01231,
de 25/8/2015.

4, CL[:\USULA QUARTA - DO PREGO, DAS CQNDIQ@ES DE PAGAMENTO E DOS
CRITERIOS DE ATUALIZACAO E REPACTUACAO

4.1.0 valor mensal para a execugdo deste Contrato perfaz R$ 63.887,17 (sessenta e trés
mil, oitocentos e oitenta e sete reais e dezessete centavos), perfazendo o valor total para
90 (noventa) dias de R$ 191.661,51 (cento e noventa e um mil, seiscentos e sessenta e
um real e cinquenta e um centavos).

4.2. O pagamento sera efetuado mensalmente através de ordem bancaria em favor da
Contratada, em moeda corrente nacional, em até 15 (quinze) dias uteis do més
subsequente, devendo apresentar a respectiva Nota Fiscal devidamente discriminada e
individualizada por cada posto de servigo, Certiddo Negativa de Débitos Relativos as
Contribuigdes Previdenciarias e as de Terceiros-CND da empresa, Certificado de
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Regularidade do FGTS-CRF, Certiddo Conjunta Relativa a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, GPS dos servicos, GFIP dos servigos, Relagdo dos Trabalhadores
Constantes no Arquivo SEFIP, Recibos de Pagamentos dos Empregados, Folha de
Pagamento dos Empregados, Relatorio dos servicos e declaragdo de que a empresa
mantém escrituragdo contabil em dia, Relagdo de Empregados, Copia dos Livros de
Registros de Empregados, Rela¢do de Empregados junto ao FGTS e Contrato de
Empregados sob Regime Temporario, se for o caso.

4.3. Os precos contratados deverdo compreender todas as despesas relativas a
impostos, taxas, seguros, transporte, encargos trabalhistas e previdenciarios e qualquer
outra que incida ou venha a incidir sobre o objeto da presente contratagéo.

4.4, Nenhum pagamento serd efetuado & Contratada, enquanto houver pendéncia de
liguidac@o de obrigacao financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
4.5. Nao havera, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.

4.6. O prego sera fixo e irreajustavel no prazo contratual.

4.7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido de forma alguma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo
adimplemento da obrigacao, sera calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM=IxNxVP

Onde:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = Indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
I=(TX} | =(6/100)1=0,00016438

365 365
TX = Percentual da taxa anual = 6%.

4.8. A compensagc3o financeira prevista neste item serd incluida em fatura/nota fiscal
emitida posteriormente a ocorréncia.

4.9. A repactuagdo de preco contratado respeitara o contido nos artigos 37 a 40 da
Instrugio Normativa n.° 02/2008, com as alteragbes engendradas pela [nstrugao
Normativa n.° 03/2009, ou outra norma que vier a substitui-la.

4.10. Sera adotada como data do orgamento a que a proposta se referir, a data do
acordo, convengao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o salario
vigente & época da apresentagdo da proposta, vedada a inclus@o, por ocasiao da
repactuagdo, de antecipa¢des e de beneficios n&o previstos.
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5. CLAUSULA QUINTA — DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

5.1. Encargos sociais trabalhistas relativos ac 13° salario, férias e abono de férias,
impacto sobre férias e 13° salario e multa do FGTS, serdo contingenciados pelos
percentuais constantes da proposta da Contratada, incidentes sobre a remuneragao
mensal dos empregados alocados nos postos de trabalho, glosados do valor mensal do
Contrato e depositados exclusivamente em banco publico oficial.

5.2. Os depositos de que trata o caput desta Clausula devem ser efetivados em conta
corrente vinculada — bloqueada para movimentacdo — aberta em nome da Contratada,
unicamente para essa finalidade e com movimentagdo somente por ordem deste
Regional.

5.3. As parcelas contingenciadas serdo liberadas ao longo da execugéo do Contrato, a
medida em que os eventos ocorrerem.

5.4. A parcela correspondente ao Aviso Prévio Trabalhado sera liberada no término do
Contrato juntamente com o saldo existente na conta vinculada.

6. CLAUSULA SEXTA — DA GARANTIA CONTRATUAL

6.1. Para seguranga do Confratante, quanto ao cumprimento das obrigagbes, a
Contratada devera optar, como condigdo para assinatura do Contrato, no montante de R$
5.749,84 (cinco mil, setecentos e quarenta e nove reais e oitenta e quatro centavos),
equivalente a 3% (irés por cento) do valor total do contrato, atualizavel nas mesmas
condi¢cdes daqueles, por uma das seguintes modalidades: caug&o em dinheiro ou titulos
da divida publica, seguro garantia ou fianga bancaria.

6.2. Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigagéo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo de 3 (trés) dias uteis,
contados da data em que for notificada para tanto pela Administragdo do Contratante,
mediante oficio entregue contra recibo.

6.3. A garantia serd liberada apds a execugdo do Contrato, desde que cumpridos estejam
todos os termos, clausulas e condi¢des contratados.

6.4. A perda da garantia por inadimplemento das obrigagdes contratuais far-se-a de pleno
direito, independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial e sem
prejuizo das demais sangdes previstas no contrato.

6.5. Caso a modalidade escolhida seja a de seguro, na hipétese de prorrogacdo da
vigéncia do contrato, necessario também a dilagdo de sua garantia. Em um eventual
acréscimo contratual, indispensave! promover o reforco de sua garantia, na proporgéo do
valor acrescido.
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7. CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E EXECUGCAO DO CONTRATO

7.1. O presente contrato tera vigéncia a partir de 30/8/2015 a 27/11/15 (90 dias) ou até a
assinatura do contrato decorrente de procedimento licitatorio realizado nos autos do
Processo TRT PAE n. 1766/2015, ¢ que ocorrer primeiro.

7.2 A Contratada prestara os servicos, objeto deste Contrato, bem como procedera a sua
execucdo, de acordo com o presente instrumento, com o Termo de Referéncia e nos
termos da sua proposta, e ainda em conformidade com os termos da Lei n.° 8.666/93 e
alteragdes.

8. CLAUSULA OITAVA — DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

8.1. A prestagado dos servigos de vigilancia envolve a locagao, pela Contratada, de mé&o
de cbra capacitada para:

8.1.1. Comunicar imediatamente ao Contratante, bem como aos responsaveis pela
Sec¢do de Portaria e Seguranca, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

8.1.2. Manter afixado no Posto, em local visivel, o numero de telefone da Delegacia de
Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo da
instalacao e outros de interesse, indicados para melhor desempenho das atividades;
8.1.3. Observar a movimentagédo de individuos suspeitos nas imediagdes do Posto,
adotando as medidas de seguranga conforme orientagdo recebida do preposto do
CONTRATANTE, bem como as que entender oportunas;

8.1.4. Permitir o ingresso nas dependéncias internas somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas. Na(s) portaria(s), quando for o caso, os responsaveis pela
vigilancia fardo constar, em livio de registro préprio, horario de entrada e unidade
procurada; )

8.1.5. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas dependéncias, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar
seus carros particulares na area interna da instalacdo, mantendo sempre os portdes
fechados;

8.1.6. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o Posto, quando da
rendigdo, todas as orientagbes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia
observada nas dependéncias e suas mediacoes;

8.1.7. Comunicar ao seu chefe imediato, o qual repassara ao Chefe da Segao de Portaria
e Seguranga, todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra o
patriménio do CONTRATANTE;,

8.1.8. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro
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das instalagdes do CONTRATANTE, faciltando, no possivel, a atuagdo daquelas,
inclusive na indicagao de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

8.1.9. Proibir 0 ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem
que estes estejam devida e previamente autorizados pelo CONTRATANTE, no caso de
desobediéncia levar o fato ao conhecimento do Chefe da Se¢éo de Portaria € Seguranga;
8.1.10. Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao
responsavel pela Secédo de Seguranga do CONTRATANTE;

8.1.11. Proibir toda e qualquer tipo de atividade comercial nas dependéncias das
unidades trabalhistas, conforme determinag¢do emanada da Ordem de Servigo
01/2009/TRT-14; '

8.1.12. Proibir a utilizagao do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens
de servidores, de prestadores de servicos terceirizados, de empregados ou de terceiros;
8.1.13. Executar a(s) ronda(s) diaria(s), conforme a orientagdo recebida do Chefe da
Seguranca do CONTRATANTE, verificando todas as instalacdes, adotando os cuidados
e providéncias necessarias para o perfeito desempenho das fungdes e manutencéo da
tranquilidade;

8.1.14. Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos
aparados, limpo e com aparéncia pessoal adequada, devendo estar 10 (dez) minutos
antes no Posto e de posse de acessorios, tais como lapis ou caneta, bloco de papel,
apito, cassetete, arma, etc.

8.1.15. Manter o(s) vigilante(s) no Posto, ndc devendo se afastar(em) de seus afazeres,
principalmente para atender chamados e cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao
autorizados;

8.1.16. Receber de maneira polida e educada qualquer pessoa que procure o Orgao sob
sua vigilancia, informando-o para que se dirija a recepc¢ao e, quando for o caso, prestar-
Ihe informagdes, orienta-la, desde que tenha plena convicgéo;

8.1.17. Impedir a saida de volumes e materiais sem a devida autorizagao;

8.1.18. Hastear e arriar, diariamente, as Bandeiras Nacional, do Estado do Acre e do
Municipio, quando for o caso;

8.1.19. O trabalho dos vigilantes sera desenvoividc em Postos de Vigilancia e escalas
previamente estabelecidos pelo Setor competente do CONTRATANTE, os quais, a
critério deste, poderdo ser remanejados, trocados, modificados ou substituidos no todo
ou em parte;

8.1.20. O servico de vigilancia, objeto de contratacdo, devera ser realizado por
profissional devidamente treinado e credenciado por instituicdo registrada junto ao
Departamento da Policia Federal, devendo utilizar da cordialidade, discricdo e atencao,
zelando sempre pela ordem e seguranca das instalagbes e daqueles que ali labutam.
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9. CLAUSULA NONA - DO DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS PARTES

9.1. A Contratada compromete-se a:

9.2. Comprovar a formacg&o técnica especifica da mdo de obra oferecida, atraves de
Certificado de Curso de Formacao de Agente de Vigilancia, expedido por Instituicdo
devidamente habilitada e reconhecida;

9.3. Implantar, imediatamente apés o recebimento da autorizagdo de inicio dos servi¢os,
a mao de obra nos respectivos Postos indicados pela Secao de Portaria e Segurancga;
9.4. Fornecer uniformes e seus complementos a m&o de obra envolvida, conforme a
seguir descrito, de acordo com o clima local e com o disposto no respectivo Acordo,
Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho da categoria dos vigilantes, tais como:

9.4.1. Calca;

9.4.2. Camisa de mangas compridas € curtas;

9.4.3. Cinto de nailen;

9.4.4. Sapatos;

9.4.5. Meias;

9.4.6. Boné com emblema da empresa;

9.4.7. Jaqueta de frio ou japona (sfc),

9.4.8. Capa de chuva;

9.4.9. Cracha;

9.4.10. Revdlver calibre 38;

9.4.11. Cinto com coldre e porta-muni¢ao;

9.4.12. Munic&o calibre 38;

9.4.13. Distintivo tipo broche;

9.4.14. Livro de ocorréncia;

9.4.15. Cassetete;

9.4.16. Porta cassetete;

9.4.17. Apito,

9.4.18 Cordao de apito;

9.4.19. Lanternas e seus acessorios;

9.4.20. Colete balistico.

9.5. A Contratada ndo podera repassar os custos de gualquer um desses itens de
uniforme e equipamentos aos seus empregados;

9.6. Quando solicitada, apresentar ac Contratante a relagdo de armas e copias
autenticadas dos respectivos "Registro e Porte de Arma" que serdo utilizadas pela méao-
de-obra nos Postos;

9.7. Entregar as armas, muni¢cdes e respectivos acessoérios ao vigilante apenas no
momento em gue assumir o seu plantao;

9.8. Assumir todas as respensabilidades e tomar as medidas necessarias ac atendimento
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dos seus empregados acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados e
em caso de um deles apresentar qualquer tipo de doengas no local de trabalho, devera
de imediato ser substituido por outro da mesma categoria;

9.9. Oferecer muni¢des de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hipdtese
alguma, o uso de munigdes recarregadas;,

9.10. Prever toda a mao-de-obra necessaria para garantir a operagédo nos Postos, nos
regimes contratados, obedecidas as disposi¢coes da legislagéo trabalhista vigente;

9.11. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda a mao-de-obra
oferecida para atuar nas instalagdes do Contratante;

9.12. Efetuar a reposi¢do de mao-de-obra nos Postos, em carater imediato, em eventual
auséncia, nao sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);

9.13. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pelo Contratante, bem como impedir que a mao-de-obra
que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou
retorne as instalacdes do Contratante;

9.14. Atender de imediato as solicitagbes quanto a substituigbes da mé&o-de-obra,
qualificada ou entendida como inadequada para a prestagao dos servigos;

9.15. Instruir o seu Preposto quanto a necessidade de acatar as orientagbes do Chefe da
Seguranga do Contratante, inclusive quantc ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranc¢a e Medicina do Trabalho;

9.16. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das
instalagbes onde houver prestacao dos servicos,

9.17. Por meio de seus supervisores, obrigatoriamente, inspecionar os Postos, no minimo
01 (uma) vez por semana, em dias e horarios alternados;

9.18. Utilizar arma somente em legitima defesa propria ou de terceiros e na salvaguarda
do patriménio do Contratante, apos esgotados todos os outros meios para a solugéo de
eventual problema,

9.19. Recolher, em cada localidade de prestacdo de servigco, 0 respectivo ISSQN,
conforme a legislagéo vigente;

9.20. Selecionar e preparar rigorosamente 0s empregados que irdo dar o devido suporte
aos servigos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e
demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras
de trabalho;

9.21. Apresentar ao Contratante, quando solicitada, através da Sec¢éo de Portaria e
Seguranga, apés o inicio da prestacdo dos servigos, ficha dos empregados devidamente
digitada, contendo dados de identificagao pessoal e enderego residencial do empregado;
9.22. Manter seu pessoal de apoio uniformizado, identificando-os atraves de crachas,
com fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecao Individual — EPI’s,
caso necessario;
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9.23. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administragao;

9.24. Observar as Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho;

9.25. Cumprir, alem dos postulados legais vigentes de ambito federai, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Administragao;

9.26. Instruir os seus empregados, guanto a prevengdo de incéndios nas areas da
Administragéao;

9.27. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucgao do Contrato, conforme exigéncia legal;

9.28. Pagar, até o 5° {quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salarios dos
empregados utilizados nos servicos contratados, bem como recolher no prazo legal os
encargos decorrentes da contratacdo dos mesmos, exibindo, sempre que solicitada, as
comprovacgoes respectivas;

9.29. N3o reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio prépric ou de terceiros, quaisquer
informactes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execugdo dos servigos
discriminados, sem o consentimento, prévio e por escrito, do CONTRATANTE;

9.30. Nao utilizar o nome do CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA, em
quaisquer atividades de divulgagdc empresarial, como, por exemplo, em cartbes de
visita, anuncics e impressos, sob pena de rescisdo contratual;

9.31. Fornecer ao CONTRATANTE fatura mensal dos servicos executados no més
anterior, devidamente autenticada pelo gestor ou fiscal do contrato;

9.32. Apresentar, independente de solicitagéo pelo CONTRATANTE, documentagéo que
comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciarios e
fiscais decorrentes da execuc¢ao do contrato;

9.33. O atraso na apresentagdo, por parte da empresa, da fatura ou dos documentos
- exigidos como condicao para pagamento importara em prorrogagdo automatica do prazo
em igual numero de dias de vencimento da obrigagdo do CONTRATANTE;

9.34. O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigacao
anterior, ndo exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas
datas regulamentares, nem das obrigagdes sociais e trabalhistas;

9.35. Néo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do Contrato, sem prévia e
expressa anuéncia do CONTRATANTE;

9.36. Cumprir as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE;

9.37. Responder civilmente por danos e/ou prejuizos causados ao CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes da execucac dos servigos ora contratados, ou de atos dolosos ou
culposos de seus empregados. Assume a CONTRATADA, nesse caso, a obrigagao de
reparar o dano efou prejuizo, inclusive mediante a reposigdo do bem danificado em
condigbes idénticas as anteriores ao dano ou o ressarcimento a pregos atualizados,
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dentro de 30 (trinta) dias, apds a comunicacéo que lhe devera ser feita por escrito. Caso
nao o faga dentro do prazo estipulado, o CONTRATANTE reserva-se o direito de
descontar o valor do ressarcimento da garantia de execugdo ou da fatura do més;

9.38. Cumprir a programacao dos servigos periodicos, confeccionada pela fiscalizag&o do
Contratante, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condigbes de
seguranga das instalagdes, dos funcionarios e das pesscas em geral que se fagam
presentes;

9.39. Orientar os vigilantes, para impedir a saida de qualquer bem patrimonial ou material
de consumo das dependéncias do Orgao sob a responsabilidade dele (vigilante), sendo
permitido somente mediante a apresentagdo da competente Autorizagdo de Saida de
Bens Patrimoniais € Materiais de Consumo e/ou Permanente, devidamente preenchida e
assinada por servidor responsavel do CONTRATANTE e contera, indispensavelmente: a
discriminagdo do Bem, o numero do tombamento, o destino, a data de saida e, quando
for o caso, a data de retorno;

9.40. Manter um escritorio na cidade de Rio_Branco/AC, com um preposto para
representar e decidir questdes referentes a esta contratagéao.

9.41. O Contratante compromete-se a:

9.41.1 relacionar-se com a CONTRATADA, exclusivamente, por meio de pessoa por ela
credenciada;

9.41.2. Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas do Contrato;

9.41.3. Efetuar, com pontualidade, os pagamentos & CONTRATADA, apés o
cumprimento das formalidades legais;

9.41.4 Fornecer 8 CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios para execugao
dos servicos e demais informagdes que venha a solicitar para o desempenho dos
servigos contratados;

9.41.5. Exercer a fiscalizagao dos servigos por servidores especiaimente designados, na
forma prevista na Lei n.°8.666/93;

9.41.6. Acompanhar a repactuagdo de pregos, conforme a data base da categoria,
decorrente de Acordo, Dissidio Coletivo efou Convengdo Coletiva de Trabalho da
Categoria dos Vigilantes, por seus Sindicatos.

10. CLAUSULA DEZ — DAS PENALIDADES E MULTAS

10.1. Pelo atraso injustificado na execucgdo do Contrato, pela inexecug¢éo total ou parcial
do pactuado, conforme o caso, o Contratante poderd aplicar, garantida a ampla e prévia
defesa a Contratada, as seguintes sangdes:

10.2. Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia, até o maximo de 10% (dez por
cento) sobre o valor contratado, em decorréncia de atraso injustificado no adimplemento
do objeto;
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10.3. Adveriéncia;

10.4. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de
inexecucgédo total ou parcial do mesmo;

10.5. Suspensao temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administra¢ao do Contratante, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

10.6. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.
10.7. A Contratada ficara impedida de licitar e de contratar com a Administragcao do TRT-
142 Regiao, pelo prazo de até 05 (cinco} anos, garantido o direito prévio da citagdo e da
ampla defesa, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do, ou ate que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
quando:

10.8. Ensejar o retardamento da execugéo do objeto deste Contrato;

10.9. Nao mantiver a proposta, injustificadamente;

10.10. Comportar-se de modo iniddneo;

10.11. Fizer declaracgao falsa;

10.12. Cometer fraude fiscal;

10.13. Falhar ou fraudar na execug¢do do Contrato.

11. CLAUSULA ONZE - DA RESCISAO

11.1. Independentemente de notificagbes ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais,
constituem motivos para rescisao do Contrato as situacdes previstas nos arts. 77 e 78, na
forma do artigo 79 da Lei n.° 8.666/93.

11.2. O presente Contrato poderd ser rescindido, também, por conveniéncia
administrativa, a Juizo do Contratante, sem que caiba a Contratada qualquer ag&o ou
interpelagao judicial.

11.3. No caso de rescisdo do Contrato, o Contratante fica obrigado a comunicar tal
decisdo a Contratada, por escrito, no minimo com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

11.4. Na ocorréncia da rescisao prevista no "caput" desta clausula, nenhum 6nus recaira
sobre o Contratante em virtude desta decisdo, ressalvado o disposto no §2° do art. 79 da
Lei n.° 8.666/93 e alteragdes.

12. CLA‘USULA DOZE - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CASO DE
RESCISAO

12.1. Na hipotese de rescisdo administrativa do presente Contrato, a Contratada
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reconhece, de logo, o direito do Contratante de adotar, no que couber, as medidas
previstas no art. 80 da Lei n.° 8.666/93. .

13. CLAUSULA TREZE - DA LEGISLAGAO APLICAVEL A EXECUGCAO DO
CONTRATO E AOS CASOS OMISSOS

13.1. O presente Contrato fundamenta-se:

13.2. nos termos da dispensa de licitacdo que, simultaneamente:

13.2.1. consta do Processo TRT Adm Eletronico n® 2097/2015;

13.2.2. naquilo que ndo contrarie o interesse publico;

13.3. nas demais determinagées da Lei n.® 8.666/93;

13.4. nos preceitos de Direito Publico;

13.5. supletivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e nas disposigbes do
Direito Privado.

Paragrafo unico. Os casos omissos e quaisquer ajustes que se fizerem necessarios, em
decorréncia deste Contrato, serdo acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasiao,
Termo Aditivo.

14. CLAUSULA QUARTORZE - DA PUBLICAGAO

14.1. Nos termos do paragrafo anico, do art. 61, da Lei n.° 8.666/93, a Administragao
providenciara a publicacdo do presente Contrato até o 5° dia util do més subsequente ao
de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data, correndo as
despesas por conta do Contratante.

15. CLAUSULA QUINZE - DAS ALTRAGOES

15.1. Este instrumento poderéa ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos estipulados
no artigo 65, da Lei 8.666/93, devidamente comprovados, lavrando-se, na ocasido,
Termo Aditivo.

15.2. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos e supressbes que se fizerem necessarios, até o limite legal previsto,
calculado sobre o valor inicial atuatizado do contrato.

15.3. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido nesta
condicdo, saivo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes.

16. CLAUSULA DEZESSEIS — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

16.1. Na forma do que dispde o artigo 67, da Lei n° 8.666/93, o objeto deste contrato sera
acompanhado e fiscalizado pelo servidor Nilson Marcelino da Silva Chefe da Segéo de
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Portaria e Seguranga), € na sua auséncia, pelo servidor Paulo César Silva de Mesquita,
doravante denominado Fiscalizag@o, com autoridade para exercerem em nome do TRT
14® Regido toda e qualquer agédo de orientagdo geral, com vistas ao seu integral
cumprimento e atendimento das necessidades dos servigos, conforme preceitua a
Portaria n. 572/2008, alterada pela Portaria n. 1179/2013;

16.2. Figurardo como fiscal do contrato e suplente de fiscal do contrato os servidores
indicados pelas Diretorias das Varas do Trabalho e pelo Chefe da Segéo de Portaria e
Seguranga, 0s quais subscreverdo o presente Contrato na qualidade de testemunhas,
conforme Portaria n® 572/08, com autoridade para exercer, em nome do TRT-14%
Regido, toda e qualquer agao de orientagio geral, controle e fiscalizagéo dos servigos;
16.3. A CONTRATADA néo podera, em hipotese alguma, iniciar os servigos contratados
sem prévia autorizagdo do Chefe da Secdo de Portaria e Seguranga, o qual tera como
incumbéncia o acompanhamento, integralmente, de todos o0s servigos;

16.4. A acgdo da fiscalizagdo exercida pelo TRT da 14® Regido néo exonera a empresa
CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais;

16.5. A fiscalizacdo devera examinar as Carteiras Profissionais dos empregados
colocados a seu servico, para comprovar o registro de fungao profissional;

16.6. Fazer a programac&o dos servigos periodicos;

16.7. A Fiscalizagao do Contratante permitira livre acesso & empresa contratada para
fiscalizagdo dos locais da prestag&o dos servigos.

17. CLAUSULA DEZESSETE — DAS DEFINICOES
17.1. Para efeitos de contratagdo serdo adotadas as seguintes definigbes:

17.2. Posto de Servico: E a area correspondente a prestagdo dos servigos,
caracterizada pelo periodo durante o qual o Posto devera ser guarnecido por pessoa
qualificada para o desempenho das tarefas,

17.3. Vigilante: E a denominacéo dada ao profissional da area de vigilancia que, dentro
dos limites estabelecidos por uma escala previamente estabelecida, executa tarefas de
zelo pelo patriménio publico;

17.4. Vigilancia: atividades relativas ao cuidado ou a atengdo que se deve dar as coisas
que ficam a cargo de alguem;

17.5. Salario Normativo: E o salario estabelecido para a categoria profissional de vigilante

pertinente & execuc¢do do contrato, homologade em Acordo, Convengédo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho;
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17.6. Insumos: S30 os custos decorrentes de materiais e equipamentos efetivamente
utilizados na prestacdo dos servicos, bem como de beneficios oferecidos aos
empregados (tais como vale-transporte, alimentacéo, seguros de vida e saude, etc.).

18. CLAUSULA DEZOITO - DO FORO

18.1. As partes Contratantes elegem o Foro da Justica Federal de 12 Instancia - Secgéo
Judiciaria em Ronddnia como unico competente para dirimir as questées que porventura
surgirem na execucgao do presente Contrato, com renuncia expressa a qualquer outro.
18.2. E, por estarem assim, justas e contratadas, assinam este instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para um soé efeito, na presenga de duas testemunhas, a fim de
gue produza seus efeitos legais.

Testemunhas:

PROTEGE S/A PROTECAQO zl
P

ELIAS ZAWATELLY | oo -
mmmmmo( - ouue"-,nn u
_Sag Paula, 1/2/2015 ~ .

Porto Velho, 28 de

RANSPORTE DE VALORES
PADA
LIAS ZANATELL}
Serente de Contas Publicas
Matr. 39.529

Reconhéd | por: semelhmca &(‘3)‘ 1 fll’ma(s) de

Em testenunho da. vmrdade'

‘_ mLu\,qJM e M ELI DU R ATENT THDRLL B e
% TABELIAC DE NOTAS DA CAPITAL . JE ?E

,l JORGE AUGUSTO ALDAIA BOTELHO FERREIRA T y
AV BAD LUIZ, 58 - REPUBLICA - BAC PAULD - SP-FONE' {11} 3124 =rCG -
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ANEXO DO CONTRATO

ENCARGQOS A SEREMCONTINGENCIADOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

CARGO: VIGILANTE DIURNO

DESCRICAO ALIQUOTA BASE DE CALCULO VALOR (R$)
(%) (R$)

13% SALARIO 8,33% 2.981,51 248,36
FERIAS 8,33% 2.981,51 248,44
1/3 CONSTITUCIONAL 2,78% 2.981,51 82,94
SUBTOTAL 579,74
INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 36,80% 579,74 213,34
SOB 13° SALARIO, FERIAS E 1/3
CONSTITUCIONAL
MULTA DO FGTS POR DISPENSA 2,06% 2.981,51 61,46
SEM JUSTA CAUSA

VALOR A CONTINGENCIAR POR EMPREGADCO 854,54

ENCARGOS A SEREMCONTINGENCIADOS
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
CARGO: VIGILANTE NOTURNO
DESCRICAQ ALIQUOTA BASE DE CALCULO VALOR (R$)
(%) (R$)

13% SALARIO 8,33% 3.561,09 296,64
FERIAS 8,33% 3.561,09 296,72
1/3 CONSTITUCIONAL 2,78% 3.561,09 99,05
SUBTOTAL 692,41
INCIDENCIA DO SUBMODULO 41 36,80% 579,74 254,81
SOB 13° SALARIO, FERIAS E 1/3
CONSTITUCIONAL
MULTA DO FGTS POR DISPENSA 2,06% 2.981,51 73,40
SEM JUSTA CAUSA

VALOR A CONTINGENCIAR POR EMPREGADO 1.020,62

Porto Velho, 28 de agosto de 2015.

PROTEGE S/A PROTE
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA & REGIAO

N AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N? 4972015 - UASG 080003

Provesso: 10692015 . Objeto: A presente livitagio tem por objeto A
contratagip de empresa especializada, para prestagio de servigo de
samatengic preventiva e comeliva, com eventual fomecimento de pe-
cas, em 02 (dois) clevadores da marca OTIS, modele GEN2 CON-
FORT REGEN/GNC-R, instalades no Fdnzn Trabalhisty de Anunin-
deua. cujas especificagdes estdo definidas no lecmo de referéncia. Tolal
de Tiens Liciiados: 00003. Edital: 09/09/2015 de 08100 as 17h59. En-
deregor Travessa Dom Pedee 1, 746 - Umuarizal, Uimarizal - BELEM -
PA. Entrega das Propostas; a partir de 0970972015 s 08h00 no site
www.comprasnel.zov.br.. Abertura das Propostas: 22/0972015 is 10h00
sile www.comprasnel.gov.br.. Informagtes Gerais: Quaisquer informa-
goes ou eselarccimentos adicionais em relagho an Edital, entrar em
contato através do email epl@iné jus.br -UASGAUG TRTE* : 80503

INES RAQUEL Da LUZ SLLVA
Pregaeita

(SEDEC - 08/08/2015) 080003-00001-201 SNEMKIO46

_ SECRETARIA
COORDENACAQ DE RECURSOS HUMANOS

, EXTRATO DE CONTRATQ N* 94/2015

PARTES: Tribunal Regional do Trabalho da §* Regito ¢ F. G. B. Dos
Santos Sobrinko Eireli - EPP; CNPI n® 17.259.99 1-57,"0OBJETO:
Servigo de vigilincia eletrdnica, monitoramento 24 haras. Iocaglo ¢ ins-
1nlagiio de equipamentos no Depdsito de Bens do Forum Trabalhista de
Parauapehas; PROCESSQ TRT8 n®: 178272015, VALOR TOTAL ES-
TIMADQ: R$5.540.00 (cinco mil, guinhentos ¢ quarenta reais); PRAZO
DE VIGENCIA: 1€ 31 de dezembro de 2015 a contar da publicagio no
Didrio Oficizl; FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitagao an. 24,
inciso 1, da Lei n® B.666/1993; DATA DE ASSINATURA: 31 de agoste
de 2015; pelo Tribunal, ¢ Sr. George Rocha Pitman Funivr, Diretor-
Geral. e pela contrutada o Sr. Francisco Gilberto Benipno dos Santos.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 632613

Espécie: Quaro Termo aditive av Contrato o 111/2011: Panes: Tribunal

RESULTADOS DE |ULGAMENTOQS '
PREGAO N° 42215

Objete: SRP para aquisigdo de camisetas para Estagiirios Empresa
vencedor/filemtvalor unitirio.Quality Conlcogdes Lida - EPP nem 0]
R$7.70. Brusilia D8 de setembro de 2015, )
(SIDEC - 0R/09/2015) (80016-00001-201 SNEKO1 L

PREGAO N 43/2015
Otgeto: SRP para fornecimento de Café, agticar eaduganie. Empresa
vencedorafitens/valor unitdrio: Uedama Comércio de praduwios Al
meaticios 1tda-EPP ilem 01 R§1.I8, item 02 R$1,63, item 03 RS2,76
WMN Comércio e Distribuigao de Produlos Alimenticios Eireli item
04 R§10,08, item 05 R$4,00. Brasilia, 08 de selembro de 2015,

ANDERSON DOS SANTOS ALMEIDA

Chete da Niclea de ficitagies
(SIDEC - 08£09/2015) 030016-00001-201 SNECOUONT |

DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n° 15.0.0(K1003310-1. Contrato o® 10772015, Contratantes:

TRT da 10" Regido ¢ Modulo Security Solutions S/A. Objeto: pres-
tagdo de servign de supore téenico, slualizagio e upgrade ¢ instalagdio
do software Mddulo Risk Manager, operagio assistida ¢ treinamento.
Fundamentagao. Lei o° 8.666/1993. Ampare: Pregdo Eletrdnico n®
5722014 do TRT DA 4* REGIAO, realtzade em copanicipagio. Vi-
géneia; 12 meses apés & recebimento  defindlivo.  Assinatura:
04092015, Valor totak: R$ 102.200,00. Cobertwra Orgamentéria:
33.50.39.08 £ 33.90.35.04 orivndo do orgamentn do Sisiema Integrude
de Gestio da Informagio da Justiga do Trabatho. Pelo TRT da 10+

Regido: Gilvan Silva Pertira Ramos, Seeretdrio de Administzagdo. Pela |

Comratada: Anténio Carlos de Souza Rangel, Representante Legal.
EXTRATQ DE CREDENCIAMENT(
Processo n® 15.0.000003411-5. Contrato n® 110/2015, Conlmtada: VCF

Clinica Odontelégica LTDA. Objeto: Credenciamento ao Programa de
Assislénci i d do: Lei 8.666/93 ¢ Porlaria PRE-

Regjongt do Trabalho da §* Regiio ¢ Empresa Superd B
Ambiental Ltda-EPP; Objelo: Promogagio do prazo de vigéncia ¢ al-
terugdo comraual; Processo TRT 0°1099/2011; Dala de Assinatura: 28
de agosto de 2015; pelo Tribunal, o Sr. George Rocha Pitman Junior,
Diretor-Geral, e 0 Sr. Manoel Junioe Uchou Abreu, pela Comratada.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 9* REGIAOQ

- AVISO DE LICITACAOQ
PREGAQ ELETRONICO N7 65/2(H5 - PASG 080H2

S -
Processe: 7622015 . Objeto: Aguisiglo dé equipumentos fotoprilicos. Total de
Itens Licitados: 00005, Edital: 0002015 de OZh00 &s 17h59. Endewens: Rua
Vieente Machado, 147, Centro, 9. Andar Centro - CURITIBA - PR. Entrega
das Propostas; 3 partie de 05/08/2015 3 (08h00 no sile www.comprasnet ovhr..
Abermars das Propostas: 22092015 s 14000 e waw comprasner.gov.br.

AMANDA CRISTINA FARIA MARZALL
Frepociia

(SIDEC - 08/09/2015) 080012-00001-201 SNENOO0S6

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 10* REGIAD

- AVISOS DE LICITACAD
PREGAQ ELETRONICO N* 5172015 - UASG B4

Processo: 15.0.0000018500 . Cbjeto: SRP par contratag@o de em-
presa para confecglio de banners. Total de Tens Licitados: 0001,
Edital: 094092015 de 10h0D 2s 17h0C. Enderego: Sas Quadm 0!
Bloco d Praga Dos Tribunais Seperiores Asa Sul - BRASILIA - DF.
Entrepa das Propostas: a panir de (DAP/2015 as 10h00 ne site
www.comprasnet.gov.br., Aberura des Propostas: 22/09/2015 as
14h00 site www.comprasnel.gov.br.

{SIDEC - 08/09/2013) 080016-00001-201 SNEQOOOL]
PREGAQ ELETRONICO N° 52/2015 - UASG 080016

Processo: 15.0.000004447-1 . Objeto: Regisuo de pregos para mé i-
sigio de suprimentos de informdtica, conforme especificages
posta o Anexo [ do Edital. Tetal de eas Licitados: 00008 Edital:
COAKH2015 de 10h00 2s 17800, Enderego: Sas Quadra (1 Bloco d
Prago Dos Tribunais Superiores Asa Sul - BRASILIA - DF. Entrega
das Propostas: a partit de 09/09/2015 As 10h00 no site www.com-
prasnel.govhr., Abertura das Propostas: 2100942015 as 14h00 site
www.comprasnel.gov.br.

. ANDERSON DOS SANTOS ALMEIDA

Chefe do Nicleo de Liditagdes

(SIDEC - 08/09£2015) 0B0016-00001-201 SNECO0011

2 L
GAB n° 283/2004. Amparo: inexigibitidade de licitago. Vigéncia:
meses. Coberura orgamentira; Elemento de Despesa 33.90.36, vin-
culado 3 Atividade Assisténcia Médica ¢ Odomolégica aos Servidores
& seus Dependentes. Assinatura: 08/09/2015. Pelo TRT da 10® Regido:
Flavio Kohayashi - Coordenador de Assisténcia ao Pessoal. Pela Con-
tratada: Vivian Cabral Peixoto Modenese, Representante Legal.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 11* REGIAO
SECRETARIA DE COORDENACAQ ADMINISTRATIVA
SETOR DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

EXTRATO DE PROTOCOLO DE INTENCAC

PROCESSD: TRT o MA.-1171/2015. ESPECIE: Protacolo de Inten-
pées e Realizagdes n01/2015/TRT11. PARTES: Tribunal Regional do
Trabalho da 11* Regide ¢ Amazenas Distribuidora de Energia S/A.
OBJETO: parceria que possa contribuir para o [artalecimento do
compromisse de enfretamento de questdes relativas & erradicagio do
trahalhe infantil. VIGENCIA: eficicin da data da assinatury da termo
¢ vigéneia por praze indetermicado. DATA ASSINATURA: 44/15.
ASSINAM: Maria das Gragas Alecoim Marinho - Presidente- TRT 11,
Audaliphal Hildebrando da Silva, Gester Regionul do 2° ¢ Alexandro
Silva Alves, Gestor Regional do 1°, ambos do Programa de Combate
do Trobatho Infaniil do TRTI1I e Antdnio Carlos Faria de Paiva -
Presidente da Amazonas Distribuidora de Encrgia §.A,

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 12° REGIAO
, SECRETARIA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

(AVISO DE LICITACAG
PREGAQO ELETRONICO N' 900412015

Q Tribunal Regional do Trabalho da 12* Regido loma pi-
blico gue realizarddicitagio na modalidade de Preglo, na (orma ele-
1rénica, para nquisicio de envelopes com limbre impresso.

I - Prazo: as propostas deverde ser postadas no site li-
citugbes-¢ do Banco do Brusil até 25 17 horus do dia 21/09/2015. A
sessdo para disputa terf infeio s 13:30 horas do dia 2240972015, O
horgrio rcleréncia ¢ o de Brsilia,

_2 - Obengdo do edilal e informagdes: o edital deverd ser
relirado no site www.licitacoes-e.com.br. Cutras informagdes podecdo
ser ‘ohtidas juno a0 Setor de Preparo de Licilagtes no site
wawtrlld jus.br ou pelos ielefones (48) 3216-4060 ou 3216-4091,
tax (48) 3216-4016 ¢ c-mail cpl@itl12jus.br, no horfric compre-
endido entre*as 12 ¢ 19 horss. '

Floriandpeli~, & de setembre de 2015,
ALEX WAGNER ZOLET
Assistenle -Cliele do Selor de Prepare de Livitagies
. Substitulo

RESULTAR) DE JULGAMENTO
PREGAQ N SISO/20E5

O Tribunal Repional do Trabalho da 12 Regido, através do

seu pregociro, toma piblico que julgou vencedor a empresa MARIO
DE SQOUZA & CIA LTDAEPP. no Pregio n.° $150/2015.

Floriandpolis, & de setembro Jde 2015,
JAIRO OSVALDO AURAS
°  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
* DA 13 REGIAQ -

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

TERMO ADITIVO N° 01/2015 AG CONVENIO TRT N° 08/2015
Processos TRT n° 7.00822015 ¢ 14.587/2015, Panicipes: TRT da 13*
Regiio ¢ a ASSUPERO - Associagio Unificada Paulista de Ensino
Renovado Obietivo (FAP - Faculdade Parnjhana) Objeto; Alteragio
Cldusula Quinta ¢ do [lzm 7.2 da Clénsula Sétima do Convénio TRT
n® 0822015, Data da assi x: 08A09/2015. Assi : Ubiratan Mo-
reira Delgado, Desembargador Presidente. pelo TRTI3, ¢ Hugo Mi-
sael Coclho Lima, Diretor Geral, pela ASSUPERQ. .

TERMO ADITIVO N° 01/2015 AO CONTRATO N° 232014
Processo TRT v° 15.165/2015. Contratante: TRT da 13 Regizo. Con-
iratada: BR27 Servigos de Tecnologia Lida. - ME. Objetor Pror-
rogagioe do prazo de vigéneia do Contrato TRT n® 23/2014, por mais
12 (dowe) meses, contades a partic de 09/0972015, Data de assinatitra:
04709/2015. Assinam: Alexandre Gondim Guedes Percira, Diretor
Geral Substitule, pelo Contratante, ¢ Viviene Fereira Leite, Sdcia
Administradora, pela Contratada.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 14* REGIAOQ
DIRETORIA-GERAL

EXTRATOS DE CONTRATOS

CONTRATO N° 2572015

PROCESSO DIGITAL N° 174172015, Conlratante: TRT-14" RE-
GIAQ, Coniratada: EMPRESA ELEVAENGE COMERCIO E AS-
SISTENCIA TECNICA EM ELEVADORES LTDA-ME. Objeto:
Prestagio de servigos de modernizagio de 02 (dluis} elevadores marca
OTIS, SERIE ADV3ITVE NJ3109 ¢ J3110, instzlados no Firum de
Ric Brance/AC. Vigéncia: da assinatura do conirato perdurando aié o
praze Ginal da garantia da prestagio dos servigos ¢ dos equipamentos.,
Assinada 26/08/2015. Dotagao Orgamentdria: Programa de Trabalhe
02.122.0571.4256.6020, Natureze da Despesa: 3390.39.16, nota de
Empenho n® 2005NE0OL 146 de 6/8/2015. valor wotal do contrato, pre-
‘co fixo e irreajusidvel pelo valor global de RS 80.598,00. Assinaturas:
Raimundo José Zacurias da Costa, Diretor-Geral das Scerelarias do
TRT-14" Regido « de outro, Sr. Walber dos Santos Costa,

CONTRATD NOZ672015 g .o

APR‘OCESSO'DlGITAL“N".*2097f20[5=ic-\nlmtanlc: TRT-14" RE-
GIAGC. Contratada: EMPRESA” PROTEGE S/A PROTECAO E
TRANSPORTE DE VALORES. Objeto:, Coniratagio em  cariler
EMERGENCIAL, de empresa prestadora™de serviges de vigildneia
{armada) no Estado do Acre o seeern executados nos hordros diumos
¢ noturnos de sepunda a sexta-feira, finais de semana ¢ feriados.
Vigénciw: 300872015 a 27/1172015 (90 dias). Assinada: 28/08/2015.
Duolagio QOrcamentaria: Programa de ., Trabatho
02.122.0571.4256.6020, Nalureza da pesa: 3390.37.03, nola de
Empenho n* 2015NEQ01231 de 25/08/2015. valer total mensal de R¥
63.887,17 ¢ valor tolal plobal de RY 191.661,51. Assinaturas: Rai-
munde fosé Zocarias da Cosla, Diretor-Geral das Secretarias do TRT-
14" Regiiio ¢ de outra, Sr. Elius Zanatelli.

AVIS0S DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° i5/205

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1761/2015.

O TRT-14* Regifo, toma piiblica, s BOMOLGGACAQ da
presente licitagho, visando a contralagio de’empresa especializada cm
prestagio de servigos de vigilineda (Armada), a serem executados de
segunda 4 s¢xta-feira, finuis de semana c feriados, nas Unidades da
Justiga do Trabalho no Estado de Ronddnia, pelo Sistema de Registro
de Pregns Vencedor: IMPERIAL VIGILANCIA E SEGURANCA
PRIVADA LTDA, conforme Als da Sessio Puiblica (fis. 813217 ¢
Relatdrio da Pregoeira {fls, 827/828). Valor do Lote: R$ 18.900,00.
Amparo legal: art. 8%, inciso VI, do Decreto 5.450/05. cfe art. §°
inciso II, da Portaria GP n. 3042, de 31/12/14.

Porta Yelo, 27 de agosta de 2015,
PREGAQ ELETRONICO N 36/2015

PROCESSQ ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 2184/2015.

Q TRT-14" Regido, toma piblica, a HOMOLOGACAO da
presente licitagde, visando o contratagdn de empresa especialicada em
servigos de Gesldo de Qualidade de Vida, incluindo dispenibilizagio
de o de obra ¢ maleriais para operacionalizagio dos servigos de
Gindstica Laboral para alender a Magistrados, Servidores e Esta-

idrios lotados no Tribunaol Regional do Trabatho da 14* Regidio, nas
sepe‘ndéncias o Edificio Sede e no Férum Trabalhista de Porto Velho
(RO). na 6", 7* ¢ 8" Vara Trabalhistas ¢ oz prédios onde funcionam a
Diretoria de Servigos de Malerial ¢ Petrimfinio ¢ o Niicleo de Ser-
vigos Gréficos ¢ Escole Judicial, Forum Trabulhista d¢ Rio Brunco

Este documento pode ser verificado no endéregn eletrdnico hitpfwww.in. povbefauerticklade hirnl,

pela cédigo 00032015090900133

- . .

. Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 244082001, que institi 2

Infraesiruiura de Chaves Publicas Brasileira - [CP-Brasil.
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