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CONTRATO N. 052/14

CONTRATO N. 052/2014 QUE CELEBRAM
ENTRE S|, DE UM LADO, O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 142
REGIAO E, DE OUTRO, A EMPRESA
SHEKINAH CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA EPP.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, com
sede na Rua: Almirante Barroso, N° 600, Mocambo, em Porto Velho/RO, CEP: 76801-901,
inscrito no CNPJ-MF sob o N° 03.326.815/0001-53, daqui em diante denominado
CONTRATANTE, representado, neste ato, por seu Diretor-Geral das Secretarias, ou pela
autoridade que estiver respondendo pelo referido cargo, ao final qualificado, e de outro
lado a empresa SHEKINAH CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA EPP, inscrita no CNPJ
sob o n° 03.761.180/0001-12, com endereco na rua Ribeirdo Preto, 6541, bairro Cunia,
em Porto Velho/RO, CEP: 76824-432, fone: (69) 3226-1852, cel. (69) 9200-2770, email:
shekinahservicos1@gmail.com, neste ato representada pela Senhora Mayne Barros da
Silva, inscrita no CPF n° 893.757.502-72 e portadora do RG n° 921614 SSP/RO,
doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente instrumento, regido
pela Lei n® 8.666/93 e suas alteragbes, conforme procedimento licitatdrio realizado sob a
modalidade Tomada de Pregos, Edital n. 02/2014, nos autos do Processo Adm. Eletrénico
n°® 1146/2014. :

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DO DETALHAMENTO

| — A contratagdo de empresa especializada para a ampliagdo do
Forum Trabalhista de Ariquemes/RO, de acordo com os projetos, especificagbes e
servigos inseridos nas planilhas orgamentarias e demais anexos.

{l - Ampliagdo de edificagdo térrea, com estrutura de concreto
armado - sapatas, pilares, vigas e lajes de cobertura, paredes de tijolos revestidos com
argamassa de cimento e areia, cobertura com estrutura de madeira e telhas de
fibrocimento sem amianto, piso com revestimento em porcelanato, esquadrias em
madeira (portas internas) e em vidro temperado (portas externas, janelas e basculantes),
com areas destinadas a hall de entrada e sala de espera, Arquivo, Sala de Conciliagao,
Sala de Audiéncias, Assessoria, Gabinetes de Juizes Titular e Substituto com WC's,
Copa/Refeitorio, WC's para servidores, Area de Servigo, Secretaria e WC's acessiveis,
sendo este o prédio principal, com area construida de 371,30m2.
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Ha também um anexo, com areas destinadas ao arquivo/depdsito
das 12 e 22 Varas do Trabalho de Ariquemes/RO, com area construida de 70,10m? e,
ainda, garagem cobertas em estrutura metalica e zinco, com area coberta de 247,50m?2 A
ampliagdo implicara, portanto, num acréscimo de &rea construida de 441,40m?
desconsiderando-se aqui a area coberta da garagem, e sera localizada na Av. Juscelino
Kubitschek, 2.351 — Setor Institucional, no municipio de Ariquemes/RO.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO

| - O regime de execugdo do presente Contrato sera de forma
indireta por preco global da obra.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ESPECIFICAGOES TECNICAS DOS SERVIGOS

| — Conforme detalhamento no Anexo | (Especificagdes Técnicas e
Normas de Medi¢do e Pagamento) do PROJETO BASICO.

CLAUSULA QUARTA - DOS PREGO, DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

I - O Contratante pagara a Contratada pelos servigos prestados, o
valor global de R$ 878.419,44 (oitocentos e setenta e oito mil, quatrocentos e dezenove
reais e quarenta e quatro centavos), de acordo com o disposto no edital Tomada de
Precgos n°® 02/2014, Projeto Basico e Proposta apresentada.

Il - O pagamento sera efetuado apés a liquidagdo da despesa, por
meio de ordem bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias Uteis,
mediante a apresentagdo de nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor
competente do TRT-14% Regi&o, prazo necessario para tramitagdo do processo nos
setores internos deste Regional, embora o pagamento possa ser realizado antes desse
limite temporal.

ill - Para pagamento da primeira fatura devera vir acompanhada do
Registro da obra no CREA/RO, matricula da obra no INSS e Relagdo de empregados.

IV - A Nota fiscal/fatura dos servigos realizados devera discriminar os
valores referentes a m&o de obra separadamente dos demais valores, para fins de
conferéncia do recolhimento previdenciario (GPS).

V - Sobre o valor devido ao contratado, a Administragéo efetuara a
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retencdo do Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), da Contribuicdo Social
sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade
Social (Cofins) e da Contribuigdo para o PIS/Pasep, conforme disposto na Instrucéo
Normativa da Secretaria da Receita Federal n° 1.234/12.

VI - A Nota Fiscal devera vir acompanhada do DAM (Documento de
Arrecadag@o Municipal), referente ao recolhimento do imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza (ISSQN) devidamente pago ou a pagar, com prazo de 10 (dez) dias
para efetuar o recolhimento do tributo, além das certidées e documentos relacionados
abaixo:

a)Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribuicdes Previdenciarias e as de
Terceiros-CND;

b)Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;

¢) Certiddao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido
(pessoa juridica);

d) Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT) ou Certiddo de Débito Trabalhista
Positiva com efeito de Negativa;

e) Bem como outras certiddes que vierem a ser obrigatérias por lei, desde que tenham
correlagdo com o objeto, devendo ser apresentados todos esses documentos dentro dos
respectivos prazos de validade;

f) Guia da Previdéncia Social (GPS);

g)Guia de Recolhimento do FGTS;

h)informagdes a Previdéncia Social — GFIP;

i)Relacdo de Trabalhadores Constantes no arquivo SEFIP, com autenticacéo bancaria ou
devidamente acompanhados de comprovantes de recolhimento bancario ou comprovante
emitido via internet, contratos temporarios (se houver) dos empregados colocados a
servigo, recibos de pagamento, folha de pagamento, relatorio dos servigos executados;
j)Declaragdo de que a empresa mantém escriturag&o contabil em dia, fazendo referéncia,
inclusive, a nota fiscal/fatura apresentada, devendo a referida declaragdo ser assinada
pelo socio-gerente da empresa contratada e por contador.

VIl - As pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial de
Arrecadagéo de Tributos e Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte (Simples Nacional), deverao apresentar a cada pagamento, Declaracédo
em duas vias, na forma do Anexo IV da Instrugdo Normativa RFB n° 1.234, de
11/01/2012 (artigo 4°, inciso XI, c/c artigo 6°).

VIl - Para pagamento da primeira fatura, além dos documentos
acima exigidos, a fatura apresentada pela Contratada devera vir acompanhada do
Registro da obra no CREA/RO, matricula da obra no INSS e Relagéo de empregados.

IX - Sera facultado a Administragdo a possibilidade de retencao de
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pagamentos devidos, enquanto houver pendéncia de liquidagdo de obrigagao financeira,
em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

X - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
futura contratada n&o tenha concorrido de alguma forma para tanto, os encargos
moratorios poderdo ser calculados com utilizagdo da seguinte formula: EM = N x VP x |
(§4° do art. 36, da IN n° 2/2008 — MPOG e Acordao TCU 1047/2003 Plenario), onde:

EM = Encargos Moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da Parcela a ser paga.

| = indice de compensagéo financeira, assim apurado:

TX = Percentual da Taxa anual = 6%

= (TX/100 I = (6/100) I =0,00016438
365 365

Xl - A compensagao financeira prevista neste item sera incluida em
fatura/nota fiscal emitida posteriormente a ocorréncia.

XII - N&o havera, sob hipotese alguma, pagamento antecipado.
Xlil - Os pregos sao fixos e irreajustaveis, dentro do prazo contratual.

X1V - Nota Fiscal/Fatura sera emitida pela contratada de acordo com
0s seguintes procedimentos:

a) No final de cada etapa da execugdo contratual, conforme previsto no Cronograma
Fisico-Financeiro, a contratada apresentara a medigao prévia dos servigos executados no
periodo, através de planilha e memoéria de célculo detalhada.

b) Uma etapa sera considerada efetivamente concluida quando os servigos previstos para
aquela etapa, no Cronograma Fisico-Financeiro, estiverem executados em sua totalidade.

c) Se a contratada vier a adiantar a execugéo dos servigos, em relagéo a previs&o original
constante no Cronograma Fisico-Financeiro, poderd apresentar a medigdo prévia
correspondente, ficando a cargo da contratante aprovar a quitagdo antecipada do valor
respectivo.

d) Contratante terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data da
apresentacao da medig&o, para aprovar ou rejeitar, no todo ou em parte, a medig&o prévia
relatada pela Contratada, bem como para avaliar a conformidade dos servigos
executados.

e) O caso de etapas ndo concluidas, serdo pagos apenas os servicos efetivamente
executados, devendo a Contratada regularizar o cronograma na etapa-
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f) A aprovagdo da medigéo prévia apresentada pela Contratada n3o a exime de qualquer
das responsabilidades contratuais, nem implica aceitagdo definitiva dos servigos
executados.

g) ApGs a aprovagdo, a contratada emitird Nota Fiscal/Fatura no valor da medi¢cdo
definitiva aprovada, obrigatoriamente acompanhada da planilha de medi¢cdo, com
detalhamento dos servigos executados, e de meméria de calculo detalhada.

XV - Sera facultado a Administragéo a possibilidade de retencéo de
pagamentos devidos, enquanto houver pendéncia de liquidagdo de obrigagao financeira,
em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

XVI - Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

XVIl - Os pregos serdo fixos e irreajustaveis, dentro do prazo
contratual.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

Obrigacées da Contratada:

| - realizar o objeto nas condi¢des, pregos e prazos pactuados, nos
termos do edital da licitagdo, seus anexos e sua proposta.

Il - fornecer todos os materiais para os servigos, conforme
especificacdo da proposta, e entrega-los devidamente acabados.

Il - executar os servigos no prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias corridos.

IV - reparar/corrigir/refazer as suas expensas, no prazo de 10 (dez)
dias, contados da notificagdo dos Gestores/Fiscais do Contrato, os servigos nos quais
forem constatadas falhas, imperfei¢des ou irregularidades resultantes da execucgao ou do
material empregado.

V' - providenciar, quando necessario e as suas custas,
documentagéo e licengas para a execugdo dos servigos, taxas incidentes, matricula
especifica para os servicos e o certificado de taxa de contribuicdo para acidentes de
trabalho, junto aos 6rgdos competentes.

VI - registrar o contrato junto ao CREA/RO, na forma da legislacéo
pertinente.

VIl - cumprir e fazer cumprir todas as normas sobre medicina e
seguranca do trabalho.

VIII - executar os servigos objeto do contrato, de acordo com as
normas da ABNT, do Decreto-Lei n°® 92.100/85 e dos fabricantes dos iais aplicados,
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utilizando materiais de primeira qualidade.
IX - comunicar imediatamente ao contratante eventuais

inconsisténcias dos projetos em relagéo as normas técnicas e legislagéo vigente.

X - manter no local pessoal especializado e demais elementos
necessarios a perfeita execugdo dos servigos, cumprindo fielmente as visitas do
responsavel técnico determinadas pelos gestores/fiscais.

Xl - A Contratada deverad manter, permanentemente, até o final da
execugdo da obra, em seu quadro de funcionarios, profissionais com as qualificages
abaixo:

DISCRIMINACAO ' QUANTIDADE
 Encarregadodeobra 01 )
~ Engenheiro Civil ou Arquiteto B 7 01

a) Encarregado de Obra — Com experiéncia apropriada para a obra em questdo, devendo
estar permanentemente no local de realizagdo dos servigos.

b) Engenheiro Civil ou Arquiteto — Com a fung&o de responsével técnico, para coordenar a
equipe e assumir a diregéo, programagéo e o controle da obra, devendo estar presente no
momento da execug&o dos principais servigos (Locagdo da obra, Armagdo de ferragens,
Concretagem, etc) e fazendo visitas periddicas a obra.

XIi - fornecer todo o equipamento necessario, tais como ferramentas,
maquinaria e aparelhamento adequado a execugao dos servigos.

Xl - colocar placas indicativas dos servigos, conforme legislagao
vigente.

XIV - manter Diario de Obra atualizado a disposigéo da fiscalizagdo a
qualquer momento, conforme padr&o indicado pela contratante.

XV - providenciar a remog&o de entulhos e detritos acumulados no
local dos servigos durante toda a execugéo e até o final da obra.

XVI - arcar exclusivamente com todas as despesas decorrentes do
Contrato, incluindo m&o de obra, distribuigdo, seguros, tributos e demais encargos
incidentes sobre os servigos contratados.

XVII - assumir como exclusivamente seus, oS riscos e as despesas
decorrentes do fornecimento de material, m&o de obra, aparelhos e equipamentos
necessarios para a boa e perfeita execugao dos servicos contratad
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XVIII - responsabilizar-se pela idoneidade e pelo comportamento de
seus empregados, prepostos ou subordinados, e ainda, por quaisquer prejuizos que
sejam causados por estes ao contratante ou a terceiros.

XIX - responder por quaisquer compromissos assumidos com
terceiros, ainda que vinculados a execugédo do contrato.

XX - sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do
CONTRATANTE, cabendo-lhe prestar todos os esclarecimentos solicitados e acatar
reclamagdes formuladas.

XXI - responsabilizar-se pelos danos causados ao CONTRATANTE
ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo dos servigcos objeto do
Contrato, ndo podendo ser arguido, para efeito de exclusdo de responsabilidade, o fato de
o CONTRATANTE proceder a fiscalizagdo ou acompanhamento da execugdo dos
referidos servigos.

XXII' - arcar com todos os encargos de natureza trabalhista,
previdenciaria, acidentaria, tributaria, administrativa e civil decorrentes da execugéo dos
servigos objeto do contrato.

XXIII - responsabilizar-se civilmente pela solidez e seguranga dos
servigos, bem como por eventuais vicios ocultos, pelo prazo de 05 (cinco) anos apds o
recebimento definitivo.

XXIV - manter durante toda a execugdo do Contrato todas as
condigbes de habilitagdo e qualificagdo, exigidas para a contratagdo, nos termos da Lei
8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

XXV - comunicar por escrito e imediatamente ao contratante a
ocorréncia de contratagdo de empregados ou a admiss3o em seu quadro societario de
pessoas que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao TRT.

XXVI - apresentar, ao final da obra, documentos/certiddes que
comprovem a auséncia de debitos junto a Eletrobras e a CAERD referentes ao periodo de
execugédo da obra.

XXVII - Apresentar garantia contratual no valor de 3,00% do valor da
proposta.

Obrigacoes da Contratante:

| - Expedir a Ordem de Servigo no prazo maximo de 5 (cinco) dias,
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contados da apresentagéo da garantia pela Contratada, que equivale a 3%(trés por cento)
do valor da proposta.

ll- Orientar a CONTRATADA acerca da correta execugdo dos
servigos contratados e autorizar o acesso de seu pessoal aos locais de trabalho.

il - Dar conhecimento a CONTRATADA acerca das normas
estabelecidas para carga e descarga de materiais, horario de trabalho e demais
condigbes exigidas.

IV - Manter atualizados os documentos proprios dos registros de
servigos que tenham sido realizados pela CONTRATADA.

V - Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, sob
os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro préprio todas as falhas
detectadas e comunicar a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu
critério, exijam medidas corretivas por parte desta.

VI - Manifestar-se sobre cada uma das medigbes dos servicos
executados pela CONTRATADA.

VIl - Rejeitar, caso estejam inadequados ou irregulares, apéds cada
medig&o, os servicos prestados pela CONTRATADA.

VIII - Notificar a CONTRATADA, na ocorréncia da situagdo prevista
no item anterior, para reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, os servigos realizados em desacordo com as regras deste
instrumento.

IX - Notificar a CONTRATADA em razdo de qualquer
descumprimento das obrigagbes assumidas no contrato, alertando sobre as penalidades
que poderao ser aplicadas, caso persista, de forma injustificada, a irregularidade.

X - Notificar a CONTRATADA acerca de eventual conduta
inconveniente de seus empregados quando da execugdo dos servicos ou na ocorréncia
de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte desta.

X| - Prestar as informagGes e os esclarecimentos solicitados pela
CONTRATADA.

Xl - Analisar e decidir, apés comunicagdo formal da contratada,
eventuais inconsisténcias dos projetos em relagdo as normas técnicas e legislagéo
vigente.

Xl - Efetuar o pagamento a Contratada, depois de verificada a
regularidade da nota fiscal/fatura de acordo com as condicdes, pregos, prazos
estabelecidos no contrato e nas demais regras a ele aplicadas.
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XIV - Receber provisoriamente os servigos no prazo maximo de 15
(quinze) dias, contados da comunicagdo escrita da Contratada.

XV - Receber definitivamente os servigos no prazo maximo de 90
(noventa) dias, contados do recebimento provisério.

XVI - Exercer quaisquer outras atribuicdes derivadas da lei,
regulamentos, das demais normas aplicadas ao contrato ou sempre que o exigir o
interesse da Administragao Publica.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATAGAO

|- A vigéncia da presente contratagdo sera de 05 (cinco) anos,
contados a partir da assinatura do contrato, perdurando até o fim do prazo de garantia dos
servigcos executados.

CLAUSULA SETIMA - DOTACAO ORGCAMENTARIA

I - As despesas oriundas deste contrato correrdo a conta dos
recursos orgamentarios consignados ao Contratante, apreciagdo de causas trabalhistas,
programa de trabalho 02.122.0571.31T0101, natureza da despesa 4490.51.91 (obras em
andamento), nota de empenho n. 2014NE001856, emitida em 26/11/2014.

CLAUSULA OITAVA - DO PERIODO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E DA
GARANTIA

I - Os servigos deverdo estar concluidos no prazo maximo de 180
(cento e oitenta) dias corridos, contados a partir do recebimento da ordem de servigo,
admitindo-se prorrogac¢édo desde que previamente solicitada pela Contratada, devendo ser
motivada e pertinente com os fatos arquivados no Diario de Obra.

Il - A GARANTIA na execugdo dos servicos e responsabilidade
civilmente pela solidez e seguranga dos servigos, bem como por eventuais vicios ocultos,
sera pelo prazo de 05 (cinco) anos apds o recebimento definitivo.

CLAUSULA NONA - DO LOCAL PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS

I - Os servigos serdo executado na Av. Rio Madeira, n°® 3997 — Setor
Industrial. CEP 78.905-450, Porto Velho-RO. .
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CLAUSULA DEZ - DO RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

| - Nos termos do artigo 73 da Lei n.° 8.666/93, apds a execugdo dos
servigos e sua conferéncia, o seu objeto sera recebido:

a) Os servigos serdo recebidos, provisoriamente, no prazo maximo de 15 (quinze dias)
dias, contados da comunicagao escrita da Contratada apds a conclusido dos mesmos.

b) Seré&o recebidos definitivamente no prazo maximo de até 90 (noventa) dias, contados
do recebimento provisério.

Il - SGo condigbes indispensaveis para o recebimento definitivo de
objeto:

a) "as built" da obra, elaborado pelo responsavel por sua execugio;

b) comprovagéo das ligagdes definitivas de energia, agua, telefone e gas;
¢) laudo de vistoria do corpo de bombeiros aprovando a obra;

d) carta "habite-se", emitida pela prefeitura; e

e) certidéo negativa de débitos previdenciarios especifica para o registro da obra junto ao
Cartorio de Registro de Iméveis;

Il - A contratada devera reparar os vicios verificados dentro do prazo
de garantia da obra, tendo em vista o direito assegurado a Administrac&o pelo art. 618 da
Lei n° 10.406/2002 (Cdédigo Civil), c/c o art. 69 da Lei n° 8.666/93 e o art. 12 da Lei n°
8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor); e

IV - N&o realizar o recebimento provisério de obras com pendéncias a
serem solucionadas pela construtora, uma vez que o instituto do recebimento provisorio,
previsto no art. 73, inc. |, da Lei n® 8.666/93, n&o legitima a entrega provisoria de uma
obra inconclusa, mas visa resguardar a Administragéo no caso de aparecimento de vicios
ocultos, surgidos apds o recebimento provisério.

CLAUSULA ONZE - DAS PENALIDADES E MULTAS

I - O descumprimento injustificado das obrigages previstas neste
Projeto Basico, sujeita a Contratada @ multa moratéria consoante o caput e §§ do art. 86

-
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da Lei 8.666/93, incidentes sobre o valor do contrato, na forma seguinte:

a) Atraso injustificado no cumprimento do prazo de execugdo apresentado na proposta da
contratada ou na corre¢do de falhas, imperfeicbes ou irregularidades apontadas e
notificadas pelos gestores/fiscais, apos registro no Diario de Obra, multa de 0,5%(zero
virgula cinco por cento) do valor do contrato ao dia, até o limite de 10(dez) dias corridos.

a1) Atraso injustificado superior a 10 (dez) dias corridos no cumprimento do prazo de
execugao apresentado na proposta da contratada ou na corregédo de falhas imperfeigdes
ou irregularidades apontadas e notificadas pelos gestores/fiscais, apds registro no Diario
de Obra, caracteriza a inexecugéo total da obrigagédo, podendo a Administragéo rescindir
o contrato e aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do
Contrato ou as demais penalidades previstas no art. 87 da Lei 8.666/93.

b) Deixar a contratada, injustificadamente, apdés comunicagéo formal dos gestores/fiscais,
de manter no local dos servigos os equipamentos e os profissionais indicados em sua
proposta: multa de 0,5%(zero virgula cinco por cento) do valor do contrato ao dia, até o
limite de 5 (cinco) dias corridos.

b1) Atraso injustificado superior a 5 (cinco) dias corridos no cumprimento da obrigagéo
definida na alinea “b", caracteriza a inexecugdo total da obrigagdo, podendo a
Administragéo rescindir o contrato e aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por
cento) sobre o valor do Contrato ou as demais penalidades previstas no Art. 87 da Lei
8.666/93.

c) Deixar a contratada, injustificadamente, através de seu responsavel técnico, apds
comunicagéo formal dos gestores/fiscais, de realizar as visitas por eles agendadas: multa
de 0,5%(zero virgula cinco por cento) do valor do contrato ao dia, até o limite de 5 (cinco)
dias.

c1) Atraso injustificado superior a 5 (cinco) dias corridos no cumprimento da obrigagado
definida na alinea “c”, caracteriza a inexecugdo total da obrigagdo, podendo a
Administragéo rescindir o contrato e aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por

cento) sobre o valor do Contrato.

Il - As multas previstas, ndo eximem a CONTRATADA da reparacdo
dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venham causar a
Administracéo.

Il - Se a CONTRATADA n&o recolher o valor da multa que
eventualmente lhe tenha sido imposta, dentro de 5 (cinco) dias Gteis a contar da data da
intimag&@o, o mesmo sera automaticamente descontado da fatura a que fizer jus, acrescido
de atualizagdo monetaria pelo IPCA/IBGE e juros moratérios de 1% (um por cento) ao
més. Caso a CONTRATADA nao tenha nenhum valor a receber deste Tribunal, seus
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dados serdo encaminhados ao Orgdo competente para que seja inscrita na divida ativa da
Uni&o, Cadastro Informativo de créditos n&o quitados do setor publico federal (Cadin) ou
mesmo no cadastro interno de inadimplentes do TRT — 142 Regiéo.

IV - A auséncia do Diario de Obra, ou desatualizagdo das informagées
nele contidas, implicara na determinacédo de paralisagdo da obra até que seja sanada a
irregularidade, mantendo-se a contagem do prazo de execugdo do objeto.

CLAUSULA DOZE - DA RESCISAO

| - Independentemente de notificagdes ou interpelagdes judiciais ou
extrajudiciais, constituem motivos para rescisdo do Contrato as situagbes previstas nos
artigos 77 e 78, na forma do artigo 79 da Lei N° 8.666/93.

Il - O presente Contrato podera ser rescindido, também, por
conveniéncia administrativa, a Juizo do Contratante, sem que caiba a Contratada
qualquer agao ou interpelagdo judicial.

lll - No caso de rescisdo do Contrato, o Contratante fica obrigado a
comunicar tal decisdo a Contratada, por escrito, no minimo com 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

IV - Na ocorréncia da rescisdo prevista no "caput" desta clausula,
nenhum onus recaira sobre o Contratante em virtude desta decisdo, ressalvado o disposto
no § 2° do artigo 79 da Lei N° 8.666/93 e alteracdes.

CLAUSULA TREZE - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CASO DE RESCISAO

Na hipétese de rescisdo administrativa do presente Contrato, a
Contratada reconhece, de logo, o direito do Contratante de adotar, no que couber, as
medidas previstas no artigo 80 da Lei N° 8.666/93.

CLAUSULA QUATORZE - DA LEGISLAGAO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS

O presente contrato fundamenta-se:

| - nos termos do Edital Tomada de Pregos n° 02/2014 que,
simultaneamente;

a) consta do Processo Administrativo Eletrdnico n° 1146/2014;
b) naquilo que ndo contrarie o interesse Publico:;

{{cos ROGOAD bved } |
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It - nas demais determinagdes da Lei N° 8.666/93 e alteragdes;
[l - nos preceitos do Direito Publico;

IV - supletivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e
nas disposi¢des do Direito Privado.

Paragrafo Unico - Os casos omissos e quaisquer ajustes que se
fizerem necessérios, em decorréncia deste Contrato, serdo acordados entre as partes,
lavrando-se, na ocasido, Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINZE - DAS ALTERAGOES

| - Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer
fatos estipulados no artigo 65 da Lei N° 8.666/93, devidamente comprovados.

Il - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, os acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios, até o limite legal
previsto, calculado sobre o valor inicial atualizado do contrato.

Il - Nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder o limite
estabelecido nesta condicéo, salvo as supressées resultantes de acordo celebrado entre
as partes.

CLAUSULA QUINZE - DAS ALTERAGOES

I - Este instrumento poderéa ser alterado na ocorréncia de quaisquer
fatos estipulados no artigo 65 da Lei N° 8.666/93, devidamente comprovados.

Il - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, os acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios, até o limite legal
previsto, calculado sobre o valor inicial atualizado do contrato.

lil - Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite
estabelecido nesta condigdo, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre
as partes.

CLAUSULA DEZESSEIS - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

| - Na forma do que dispde o art. 67 da Lei n. 8.666/93, o

. ia da ilve L 1% MJ
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acompanhamento e fiscalizagéo do fornecimento/servigos serdo efetuados pelas Se¢des
de Fiscalizagdo de Obras e Servigos e Engenharia e Manutengdo Predial, por meio dos
servidores SAMURA! DE FIGUEREDO SILVA e LUIZ GONZAGA MOTA,
respectivamente, fiscal e substituto eventual, os quais exercerdo, em nome do TRT 142
Regido, toda e qualquer agdo de orientagdo geral, com vistas ao seu integral cumprimento
e atendimento das necessidades do fornecimento/servigos, conforme preceitua a Portaria
GP n. 572/2008, alterada pela Portaria GP n. 1179/2013.

Il - Havendo necessidade de alteragdo dos fiscais acima nominados,
o(s) novo(s) servidor(es) serdo designado (s) nos autos do processo administrativo
pertinente pelo Diretor-Geral das Secretarias, procedendo-se ao apostilamento do
Contrato/Ata contemplando a alteragédo

Paragrafo Gnico — As agdes de acompanhamento e fiscalizagdo nao
exoneram a Contratada de suas responsabilidades contratuais.

I1l - Com fundamento no art. 43, inc. |, da Lei n® 8.443/92, deverao ser
adotados os seguintes procedimentos, no tocante ao acompanhamento da qualidade de
obras concluidas sob gestdo propria:

a) realizagdo de avaliagdes periédicas da qualidade das obras, apos seu recebimento;

b) notificagéo do contratado quando defeitos forem observados na obra durante o prazo
de garantia quinquenal, certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as
mais adequadas;

¢) ajuizamento de ag&o judicial caso os reparos ndo sejam iniciados pelo contratado: e

d) arquivamento, entre outros documentos, de projetos, "as built", especificagdes técnicas,
orgamento, termos de recebimento, contratos e aditamentos, diario de obras, relatérios de
inspegdes técnicas apds o recebimento da obra e notificagdes expedidas.

CLAUSULA DEZESSETE - DAS RESOLUGOES DO CSJT E CNJ

Resolucido n°® 98/2012 do CSJT:

| - A empresa contratada conforme a Resolugdo n° 98/2012 do CSJT,
no Admissional, devera informar ao seu funcionario, individualmente ou em grupo, sobre
o local em que realizara suas atividades, especificando os riscos a que estara exposto
(fisico, quimico, biolégico e de acidentes), as atitudes seguras, sobre os equipamentos de
protecado individual que lhe serdo fornecidos descrevendo a forma de utilizar e o objetivo

de cada um.
/ | | 5 |
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Il - O funcionario devera assinar um formulario alegando estar
instruido com as informagdes admissionais exigidas na Resolugdo n°® 98/2012, que ficara
disponivel para verificagédo pelo Gestor do contrato.

Il - Para cumprimento da capacitagdo exigida na Resolugdo n°
98/2012 do CSJT, durante a vigéncia do contrato, a empresa, por meio de funcionario
qualificado, devera realizar no inicio da jornada de trabalho, capacitagdo de no minimo 6
(seis) minutos diariamente, até atingir a carga horaria de no minimo 2 (duas) horas
mensais, com os funcionarios, devendo verificar se todos estédo uniformizados e de posse
de seus equipamentos individuais de seguranga, devendo dialogar com a equipe sobre
temas relacionados a prevencdo de acidentes no trabalho e doengas ocupacionais,
promog¢do de saude e seguranga no trabalho, em conformidade com a atividade a ser
realizada. A comprovagdo de presenga, devidamente assinada pelos funcionarios da
empresa, devera ser apresentado, mensalmente, ao gestor do contrato, juntamente com a
nota fiscal dos servigos.

IV - Os funcionarios deveréo utilizar os EPI's.

Da Resolucio 103/2012-CSJT:

| - N&o infringir as leis de combate a discriminagé&o de raga ou de género,
ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, podendo ser verificado constantemente durante
toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescis&o contratual.

Il - Para as estratégias sustentaveis, devera ser seguido o Guia
Pratico para inclus&o de critérios de sustentabilidade nas contratagées de bens e servicos
no ambito da Justiga do Trabalho de primeiro e segundo graus.

Il - A Contratada devera fazer o descarte correto e o gerenciamento
ambientalmente sustentavel, no que tange a coleta de residuos, reutilizagao, reciclagem,
tratamento ou disposig&o final, em atendimento & legislacéo aplicavel.

IV - A Contratada ndo devera infringir as leis de combate a
discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, podendo
ser verificado constantemente durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de resciséo
contratual.

V- Os produtos e subprodutos florestais de origem nativa da flora
brasileira aplicados na obra deverdo ser provenientes de empresas que pratiquem o
manejo sustentavel, devidamente cadastradas e fiscalizadas pelo IBAMA efou com
certificagdo de instituicbes reconhecidas pelo mesmo. Tais produtos englobam as
madeiras em toras, toretes, postes n&o imunizados, escoramentos, palanques rolicos,
dormentes, estacas e mourdes, formas, achas e lascas, pranchdes desdobrados com
motosserra e madeira serrada sob qualquer forma, faqueada ou em laminas.
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VI - O CONTRATADO fica obrigado a apresentar as notas fiscais
expedidas na compra dos subprodutos florestais utilizados na obra, sempre que a
FISCALIZACAO solicitar, discriminando produto e quantidade em metros clbicos, bem
assim o numero do Documento de Origem Florestal — DOF, Guias Florestais e/ou outros
eventualmente criados para o controle de produtos e subprodutos florestais, relativos a
respectiva operagdo de venda.

VIl - Deverao ser utilizados materiais e tecnologias de baixo impacto
ambiental, que promovam a conservacgao e o uso racional da agua, a eficiéncia energética
e a especificagdo de produtos com certificagdo ambiental, sempre que possivel e que os
custos forem compativeis com o praticado no mercado.

VIil - Todos os equipamentos a serem fornecidos e instalados na
sede do local da obra, portanto, deverdo possuir etiquetas Classe A do Selo Procel de
Economia de Energia, instituido pelo Decreto Presidencial de 08/12/1993. O Selo Procel,
tipo A, € um produto desenvolvido e concedido pelo Programa Nacional de Conservagéo
de Energia Elétrica, coordenado pelo Ministério de Minas e Energia.

IX - Os materiais inflamaveis s6 poderao ser depositados em areas
autorizadas pela FISCALIZACAO, devendo o CONTRATADO providenciar para estas
areas os dispositivos de protegdo contra incéndios determinados pelos o6rgaos
competentes.

X - O CONTRATADO devera levar em conta todas as precaugdes e
zelar permanentemente para que as suas operagdes ndo provoquem danos fisicos ou
materiais a terceiros, cabendo-lhe, exclusivamente, todos os &nus para reparagdo de
eventuais danos causados.

Xl - A remog&o de todo entulho gerado na obra para fora do canteiro
e para local permitido pelo Governo Estadual e/ou Municipal sera feita pelo
CONTRATADO e o pagamento realizado em item especifico da planilha orgamentaria.

XIl - Os materiais que ndo atenderem as especificagdes ndo poderdo
ser estocados no canteiro de obras.

Da Resolucdo n° 156, 4°, 08/082012 — CNJ:

| - Fica vedado a empresa contratada colocar a disposicdo deste
Regional para cargo de chefia, pessoas que estejam com certiddo negativada, nos
seguintes 6rgaos:

das Justicas:
a) Federal;

b) Eleitoral-TSE; -
¢) Estadual ou Distrital T
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d) Militar -STM

e)dos Tribunais de Contas da Unido-TCU, do Estado-TCE e, quando for o caso, do
Municipio-TCM,;

f)do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do
Conselho Nacional de Justica — CNJ,

g)do Conselho ou 6rgéo profissional competente, constando a informacgédo de que n&o foi
excluido do exercicio da profisséo;

h)dos entes publicos ou 6rjgaos jurisdicionados, em que tenha trabalhado nos Ultimos dez
anos, constando a informagdo de que n&o foi demitido ou exonerado a bem do servigo
publico.

Da Recomendaciao n°29 — CNJ:

| - A Contratada devera disponibilizar vagas aos presos, egressos,
cumpridores de penas e medidas alternativas e adolescentes em conflito com a lei, ao
menos na seguinte proporgéo:

a) 5% (cinco por cento) das vagas quando da contratagcdo de 20 (vinte) ou mais
trabalhadores;

b) 01 (uma) vaga quando da contratagdo de 06 (seis) e a 19 (dezenove) trabalhadores,
facultada a disponibilizacdo de vaga para as contratagées de até 5 trabalhadores.

c) As vagas geradas em razdo da presente recomendagao devem ser registradas pelo
gestor do contrato no Portal de Oportunidades do Projeto Comegar de Novo.

CLAUSULA DEZOITO - DA GARANTIA CONTRATUAL

I - A CONTRATADA devera apresentar a Administragdo da
CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado da data da assinatura
do contrato, comprovante de prestacdo de garantia correspondente ao percentual de 3%
(Trés por cento) do valor do contrato, podendo essa optar por caugdo em dinheiro, titulos
da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

Il - A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida,
o pagamento de:
a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigagdes nele previstas;
b) prejuizos causados a administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante
a execugéo do contrato;
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c) as multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e
d) obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas
pela contratada.

Il - A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémica
Federal ou Banco do Brasil, com corregdo monetaria, em favor do Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regiéo.

CLAUSULA DEZENOVE - DA PUBLICAGAO

| - Nos termos do paragrafo unico do Art. 61 da Lei N°. 8.666/93, a
Administragdo providenciara a publicagdo do presente Contrato até o quinto dia util do
més subsequente ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data,
correndo as despesas por conta do Contratante.

CLAUSULA VINTE - DO FORO

| - As partes contratantes elegem o Foro da Justica Federal - Se¢éo
Judiciaria em Rondbnia como unico competente para dirimir as questdes que porventura
surgirem na execug¢ao do presente Contrato, com renlincia expressa a qualquer outro.
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Testemunhas:

1.

2.
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PREGAO ELETRONICO N* 532014

Protocolo o°' 15.636/2014

© Tribunal Regioaal do Trabalho da 13* Regiso, por meio de
seu Pregociro, avisa que realizank Procedimento Lickmorio ns mo-
mmm dollponcwrpmwpob,mé.

:ponlnlempla u&nbmm.nﬁom

* Costratagio de

mwmmnmmmmamemm
A licitagio esté previsia pars 9h30 (hordrio de BrasflisDF) do dia
30.12.2014, Cépia do Edital estf 3 dieposiglo dos inkeressados na
Sala da Comiasio Peraanense de . instalada na Sede do TRT
13" Regiilo, situada na Av. Cosfllio de Oliveira; s/n, Centro,
mmmbmmded.umt.mm
www.irt]3.jasbr ou www.lci combr. Outras Iafk

dem ser obtidas a0 endereco acima citado, duﬁhl?h.detelundl-
feira & sexta-feira, pélo telefone (83) 3533-6068, bem como por meio
do conreio cletrdmico. cpl@l 3. jus.br.

Jolo Possoa-PB, 15 de vezembro de 2014,
JOAO SEXTO NETO VILAR D E of

TR!BUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 14* REGIAO
SECRETARIAS

EXTBATO DO CONTRATO N* 5U2014

DIGITAL ﬁ' 1052/2014. Contratante: TRT-14* REGLAQ. Contratads:

SHEKINAH CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA EPP Objeto:

expecializada pans & reforme do predio que
shriga a Vars do Trabstho d¢ Sema MadureieWAC, conforme e3-

. pecificagdes detalhadas no Termo. de Referéncia TR (Anexo [ do
Ediul) Pregho: EletcSaico n* 342014, Vighacis: a partir ds data da
assinatura. Assinado; 11/12/2014. Dutaclo Orcamentiria Programa de
Trabalbo 02.122.0571.4256.6020, nattrcza da despesa 33.90.39.16,
oty de empenbo n* 2014NE001878 valo global de RS 21.970,00,
emitida em-1/12/2014. Assinaturas: Marcos Rogério Reis da Silva,
Diretor-Geral das-Secrelarias do TRT-14* Regifo de outro, Senhora
Mayane Barvos da Silva,

EXTRATO DO CONTRATO N! s220M4

PROCESSO DIGITAL N. 11462014. Comtratante: TRT-14* RE-
GIAO. Contratada: SHEKINAH CONSTRUCOES E SERVICOS LT-
DA EPP. Objeto: C pere 3 am-
plh;hdoﬁim‘l‘:*llhmd: Anwelm/RO de acordo com os

orgamen-
¥ contados a partir da -
singtura do eomm Assinado; u/lzrzou Dotagio
JPrograma de Trabaltho 02.122.0571.3IT0I01, natureza da
4490.51.91, nota de empenho g° 2014NEOOI856 oo valor gicbal de
RS 878.419,44, emitida em 26/1172014. Assinaturas: Marcos Rogério

Reis da Silva, Diretor-Geral das Secretarias do TRT-14° Regiio de -

outro, Senhors Mayane Barros da Silva.|
EXTRATO DO CONTRATO N° 4772014

FROCESSO DIGITAL N. 125272014. Contrstante: TRT-14' RE-
GIAQ. Conratads: G4F SOI.UCOB CORPORATIVAS LTDA EPP.
Objeto: Contratagho de secvicos ticaicos especializados para implan-
(wmeapnmmnd:mdeﬂcﬂlodehmudehc-
nwlugia de Inf - EGP-TIC,
mmmhdeumdelponipubdemmmpm-'.

»CAO
-bargador

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 16" REGIAO

EXTRATO DE CONTRATO
PROTOCOLO: 795/2014. CONTRATO: TRT N° 3772014. CONTRA-

TAN’IE TRT t6* chuo
OBJETO: Presiaclo de servigos de insialaclo de Sistemas de
Se:ummﬁkudnne mmglodeeqmpum noPtédno Sede do
TRT. no Ancxo B ¢ no Fora Astolfo Serva, de acordo com o constante
o Pregho Eletrdnico n® 22/2014. VALOR GLOBAL RS 1.497.887.59
{um milhdo, quatrocenios ¢ noventa e scte mil, ditocentos ¢ vilenta e
sete reais e ¢ nove centavos) VIGENCIA: 430 (ipnro-
mem)ﬁg-pm;rdadnadamimn
iag [ R} eur
3 eﬂy‘,pgA‘TA DA ASSINATURA 28/1172014. ASSINAN{“;&
sembargador Presidente, Luiz da Silva inior (PAContratunte)
¢ o St Darci'de Jesus Fontes Junior(P/Contratada).

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Protocolo: 6301/2014, OBJETO: despesa com & contnnch de pro-
dutos de pesquisa, reendendo a Revista JML de Licitagdes ¢
Contratos, acesso a0 Web, LicitagBes. ¢ Contralod Administrativos,
Conmllum escrito em Licitagtics ¢ Contratos, num total de 30
ano. CONTRATANTE: Tribunal chmul do Trabaho da i6*

. CONTRATADA: Empresa Mendes

A INEXIGIBILIDADE: Em
unzrzou por Jilic César Guimardes, Dirotor-Geral.. RATIFICA-

12/12/2014, por Luiz Cosmo da Silva Jinior, Desem-
Presideme. :

DIRETORIA-GERAL
RETIFICACOES

No Extrato d¢ Registro de Pregos n® 5512014 pubhadonn
DO.UdeZIIWfZOM Segdo 3, pigina ]5‘9% um
Inforshop Suprimentos Lida, CNPJ: 56.215.999/0012-01; leia-se: For-
necedor!  Brothers
10.764.690/0003 -09.

ro de Precos n® 6372014, publicado no
D.O.U de 211070014. Snﬁexﬂl pégina 141, onde se i&: Fornecedor:
Bmmen Produtos ¢ Servigos Lids - ME, CNPY: 10.764.690/0001-09;
Fomecedor:  Inforshop  Suprimentos Lida, CNPI:

56.215 999/0012-01.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO

EXTRATOS DE CONTRATOS

PROCESSO: TRI/18* PA n 2014. CONTRATADA: GO-
THERM  ENGENHARI CA  LTDA. 'CNPJ:
25.123.894/0001-38. VIGENCIA Da assinatura sié 60 dias apds a
instalacio dos eqmpmnlus FUNDAMENTO LEGAL: PE/SRP n
03272014; Leis n* 10.520/02 ¢ 8.66493; LC 123006; Decretos n°
7.892/13, 5450105 € 3.55500. RECURSOS ORCAMENTARIOS:
Programas Trbalho:  02.122.0571.1P66.0001 ¢
02.122.0871. |4sFooox Elemento® de .Despesa: 4490.52. DATA DE
ASSINATURA: 12/1212014, -

TERMOQ: CLC-SEC 103/2014. OBJETD Aquisiclo e mlul:z
Split (itens: 12, 15, 17. 27 35, 47, 48, 93, 94

gramas, programas e agbes de
no Anexo I - Projeto Bisico, MMEEMI‘W!J&)M
da 4" Regido resultando na Ata de Registro Pregos n® 37/13-B com
copanticipsgio do TRT 14* Regido, Lote I, iem 12. Vighncia: J2
meses contados a partir da assinaturs. Assinado:10/11/72014. Dotacho
ntiria Programa de Teabatho 02.126.0571.2C73.0001, nsto-
despesa 33.90.15.04, noud-ewenhon‘mlmﬂl)ln7m
va)of total de RS 64.322,23 , qul em 7/1172014. Assinaturas:
Marcos Rogério Reis da Silva, Dicctor-Geral dad Sccretatias do TRT-
14* Regido de owro. Seahor Elmo Toledo Lacerda

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 15 REGIAQ
DIRETORIA-GERAL

_ AVISQ DE LICITACAO
- PREGAQ ELETRONICO

Processo n* 345/20!4 Renovagio - Objeto: Contnuﬁn de cmpmn

de ilizagio do
'r:mdor«u Trabatista de Jaboticabal. ENVIO DAS' PRO.

POSTAS ¢ ¥ 12h ¢ INICIO DA DISPUTA s 14b.'do dia 29/12/14,
no site www.licitacoes-e.com.br. & informaces no referids site
ou na Coond. Licitagbes, Fone: 1932328519 4 Rua Dr. Quirino.
1080, 5*. Campinas/SP. ’

CLAUDIO LiAZ GIl. DE OUVEer\
cgoeing

tipo
€ 103).nias diversas unidades do Tribdnal. VALOR TOTAL GERAL:
R$ 16240846 Noiss de [Empeabo Gobai 2014NED02647.
msom«a 2014NE00264

TERMO CLC-SEC 104/14. OBJETO: Aquisiglo e imstalacio de af
condicionado tipo Split (itens: 20, 29, 31, 32, 33, 34, 45, 46, 104 ¢
106) pas diversas unidades do Tribunal. VALOR TOTAL GERAL:
RS 202.791,38. Notas de Empenho ‘Global: 2014NE002621 ¢
2014NE002622.

EXTRATO DE CONVENIO

: TRT/IS PA n° 20676/14 CONVENIO: CLC-SEC
006114 NVENENTE: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO
DE GOIAS. CNP: 02.292. ZGMXX)!-BO OBJETO: implantacio da
.Im:pdo'lhhlhollinenmenosmunmp oo sejam sede da
Vara do . mediante 3 utilizagio pelo das mulv?e
Justici Estadual, sem plejulzo de suas atividades
CIA: 60 meses a m sinatura. ﬂJNDAMBﬂ'O
H6. da Lei n* 8. 3. DATA DE ASSINATURA: 15/12[2014

> AVISOS-DE REGISTRO DE PREC 0S

O.TRT da 18* Regibo toma piblica Ata de Registro dc
Pregos wieraic w0 Pregio Eletrfnico n® 0432014 (PA n* 5438/20]4)
onde resolve registrar 0 pregos pars cventusi cadeirss,
poltronas e sofds em diversos modelos. Vigencia:12 (dou) meses &
contar da dats ds publicecio no Didrio Oficial da Uniko. Cujos itens

'l‘z: udjndncadoa da scguinte forma: Empresa, #em e preco ui- . |

CONTRATADA: Fonmart Tecnologia Lt- -

Produtos ¢ Servigus Lida - ME, CNPJ:

ALBERFLEX IND. DE MOVEIS m (CNPI o
60.656.774/0001-05): 1 - Bﬁma - RS 810,00; 4 - RS 1.157,00;

SERRA MOBILE IND. E COMERCIO LTDA. (CNPJ N*:
07.875. 14610001-20) 5- RS 549.99:~
As especificagics do objeto
Ndonktﬂomdupommmmmlsp.h

OTRT da 18* Regifo toma peblica Ata de Registro de
wam&mmheﬁn%n’MM(PAn‘uSﬂou).
onde resolve regisirar 03 pregos para oventual
especializada para

- 6 - RS 1.390,00; 7 - RS 865,

ISH TECNOLOGIA S/A (ONPY: 01 707.53Mml-0‘)‘l-

R$ 210.000.00; 2 - RS 1.000.00: 3 - RS 30.170,33; 4 - RS 17.126,37;

5 - RS 600.00: 6 - RS 900,00; 7 - RS 10,00; 8 - RS 250,00; 9 - RS

1.000,00; 10 - RS 32.000,00; 11 - RS 74.000,00; 12 - RS 10.000,00;
13 - RS 110.00: 14 - RS 118.00; 15 - RSl2.3l

o edi-

As especificagdes do objeto
tal do referido pregio disponibilizado no site wwwarci jus.be.

RICARDO LUCENA
Diretor-Gerat

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
- . DA 19" REGIAO
DIRETORIA-GERAL

AVISO DE LICITACAO
m—:cno ELETRONICO N sw2e14

hmm““ﬁﬂOMUASGm Chjeto: Cn-wbdee.-
om entmga

o'

movml:mdmn omumbmaw
- AL ¢ as Viras MMGIM
08.01.2015, 3¢ 11200 Local, Edial: Av. de

InfonmapOes/cipiss do
Paz, 2076, sl. 603, Centro, Maceid-AL - Tel: (82) 2121-8182. Das
O3 is 14b ou sites www.t19,jus.br, wwweticitacoes-¢.com.br.

MARIA NELY DUARTE RIBEIRO
. Pregocira

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N° 5212004 N

Processo Administrativo n°. 44.450/2014 ’ '

OTribundRegnﬂlhTMdllfhw através de
sua Pregooirs, 1oma péblico que julgou vencedors para o loke Unico
a cmpresa BRASIDAS EIRELI - ME: CNPJ 20.483.19350001.96,
com o valor de RS 19.300,00.

Maceis-AL, 15 de dezembro de 2014.
MARIA NELY DUARTE RIBEIRO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 20" REGIAO
DIRETORIA-GERAL _

AVISO DE LICITACAO FRACASSADA’
PREGAO zu:'lﬁ)mco N* 2972014

O Tribunal Regiona! do Trabakho da 20 Regifo tome pd-
blico 0 resultado da licitacio em epignafe, objetivando a aquisiclo &
material ewmeewwimpnmm L

w;loPncau-da.

Amqu SE, 15 de dizermbre de 2014.
EDWARD LIMA DA SILVA
Pregoeirne

DIRETORIA-GERAL DE ADMINISTRAGAOQ
E.X’I'RATO DB TERMO ADITIVO -

Pmcenop‘uﬂmu Eqaéme Primeiro termo aditivo ac contrato de
reforma ‘n* 422014, firmado com s emprosa Odsis Comstrugies ¢
thoﬂilﬁa.MEObjao mlﬂﬂ('bcdm)dl-o
prazo de execuclio dos servigos comtratados; com efeitod & costar de
21/1172014. Fundamentaglio legak Ast. 57, §1°. jncieo L ds Lei o°
B.666/93. Dnudlusmu- .\IIZI'A)I 4. Assinem: Raguel Meudes
Viana M e Almeids de Arsdjo

el . D

Este documeato pode ser verificado no endereg
pelo cidigo 00032014121600164

bitp:/fwwew.in.go

fo MP b* 2.200-2 de 24208/2001, que institoj o
lnfmmmndemv-mhaﬁmh ICP-Bensil



