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CONTRATO N. 16/2013

CONTRATO N° 16/2013, QUE CELEBRAM
ENTRE SI, DE UM LADO, O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAQO
E, DE OUTRO, A EMPRESA CDC BRASIL
DISTRIBUIDORA DE TECNOLOGIAS
ESPECIAIS LTDA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14® REGIAO
com sede na Rua: Almirante Barroso, n® 600, Mocambo, em Porto Velho/RO, inscrito no
CNPJ-MF sob o N° 03.326.815/0001-53, daqui em diante denominado CONTRATANTE,
representada por seu Diretor-Geral das Secretarias e Ordenador de Despesas, ou por
quem estiver ocupando o referido cargo, ao final qualificado, de outro lado a empresa
CDC BRASIL DISTRIBUIDORA DE TECNOLOGIAS ESPECIAIS LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n® 05.607.657/0001-35, com sede a Av. Rui Barbosa, n° 2529 — Galpao 12 - Bairro:
Jardim IPE — S&o José dos Pinhais/PR, CEP: 83.055-320, Tel. (41) 8858-8484, e-mail:
alexandre.conde@scansource.com.br/leandra@cdcbrasil.com.br, neste ato representada
por seu representante legal Senhor Alexandre Machado de Campos Conde, inscrito no
CPF sob n°® 027.134.198-08 e portador do RG n°® 14763080-0 SSP/SP, doravante
denominada de CONTRATADA, resolvem celebrar o presente instrumento, regido pela
Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, originado do processo licitatério modalidade de Pregao,
na forma Eletronica n® 50/2012 Processo TRT82 Regido n. 2076/2012 por meio de
sistema de registro de pregos formalizado na Ata de Registro de Pregos TRT-82 n.
044/2012, conforme clausulas e condi¢bes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO DO CONTRATO

1.1. Este Contrato decorre de Licitagao realizada, Pregao Eletrénico n° 50/2012, Processo
TRT8*R n° 2076/2012, através do qual formalizou-se a Ata de Registro de Precos n°
044/2012, assinada pelo Exmo. Sr. Dr. Desembargador Federal do Trabalho, Presidente
do Tribunal Regional do Trabalho da Qitava Regido e o representante da CONTRATADA,
nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, regulamentada pelo Decreto n® 3.555, de 2000,
Decreto n°® 5.450/2005, Lei n® 8.078/1990 (Codigo do Consumidor), Decreto n°
3.931/2001, Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Este Contrato tem por objeto a aquisicdo em regime de empreitada por preco unitario,
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de R$ 481,00 (quatrocentos e oitenta e um reais) virtualizadores de desktop para serem
utilizados nas salas de audiéncia das Varas do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho
da 14® Regido e para reserva técnica, incluida assisténcia técnica no periodo de garantia
de 36 (trinta e seis) meses, conforme especificagdes, condi¢des e prazos previstos neste
instrumento e seu Anexo, Termo de Referéncia, além da proposta comercial da
CONTRATADA, apresentada no Pregao Eletrénico n° 50/2012, que se torna parte
integrante deste Contrato, independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1. O valor total deste Contrato é de R$ 9.620,00 (nove mil, seiscentos e vinte reais),
correspondente a soma dos valores unitarios discriminados na tabela abaixo:

Item Descrigao Qtde Preco |Preco Total |
. - ) ) Unitario |
1”71 ;Equipamento de virtualizagao de desktop .20 | 481,00 | 9.620,00 1

3.2. Nos valores acima consignados ja estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos,
tributos incidentes, taxas de administragdo, materiais, servigos, encargos sociais,
trabalhistas, seguros, lucros e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste
Contrato e seu anexo.

CLAUSULA QUARTA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

4.1. Este Instrumento podera ser alterado na forma prevista no artigo 65 da Lei n°
8.666/93, desde que haja interesse da Administragdo do TRIBUNAL, com a apresentagéo
das devidas justificativas adequadas ao Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DO CONTRATO

5.1. A execugdo deste Contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-ao pelas
clausulas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhe supletivamente, os principios
da teoria geral dos Contratos e as disposigdes de direito privado, na forma do artigo 54,
da Lei n® 8.666/1993 combinado com o inciso Xil do artigo 55 do mesmo diploma legal.

5.2. A execugao do fornecimento dos equipamentos, bem como, a prestagio dos servigos
de assisténcia técnica no periodo de garantia, deverdo estar rigorosamente de acordo
com as especificagbes e exigéncias, sendo que quaisquer alteragdes somente poderdo
ser introduzidas se constarem de proposta apresentada por escrito, com a aprovacgéo da
FISCALIZACAO do TRIBUNAL.
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5.3. Os atrasos na execugao do objeto deste Contrato somente serao justificaveis quando
decorrerem de casos fortuitos ou de forga maior conforme disposigdes contidas no
Cadigo Civil Brasileiro, ou por forga de fatos relacionados com o TRIBUNAL.

5.4. Na ocorréncia de tais fatos, os pedidos de prorrogacdo deverao ser encaminhados a
FISCALIZACAO do TRIBUNAL, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds o evento.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA EFICACIA

6.1. O prazo de vigéncia deste Contrato € o correspondente ao prazo de entrega
acrescido de 36 (trinta e seis) meses consecutivos, contados de sua assinatura, conforme
o prazo de garantia de que trata a Clausula Décima Sexta, com eficacia a contar da data
da publicagéo do extrato no Diario Oficial da Unido, tendo inicio e vencimento em dia de
expediente, com a exclusdo do primeiro e inclusado do ultimo.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE ENTREGA

7.1. Os equipamentos deverdo ser entregues no prazo maximo de 30 (trinta) dias
consecutivos, contados da assinatura deste instrumento, acompanhado da nota de
empenho.

7.1.2. A partir do recebimento definitivo dos equipamentos, passara a contar o prazo de
garantia de no minimo 36 (trinta e seis) meses referentes ao suporte técnico.

CLAUSULA OITAVA - DO LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

8.1. Os servicos de assisténcia técnica dos equipamentos, incluindo documentagéao
técnica atualizada deverdo ser executados na sede do Tribunal Regional do Trabalho da
142 Regido, situado na Rua Almirante Barroso, n. 600, Bairro Mocambo, Porto Velho/RO,
CEP: 76801-901, no 1° andar, na Secretaria de Tecnologia da Informagéo.

CLAUSULA NONA - DOS ENCARGOS DO TRIBUNAL E DA CONTRATADA
9.1. Sao encargos do TRIBUNAL, além daqueles previstos no Termo de Referéncia:

a) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes assumidas pela Contratada,
em conformidade com as especificagcdes, condicbes e prazos estabelecidos neste
instrumento e no Anexo |, Termo de Referéncia, bem como, na proposta comercial
apresentada pela CONTRATADA, inclusive quanto a continuidade da prestacdao dos
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servicos que, ressalvados os casos de forga maior, justificados e aceitos pelo TRIBUNAL,
néo deve ser interrompida.
b) Prestar & Contratada as informagdes e esclarecimentos que, eventualmente, venham a
ser solicitados e que se relacionem com os servigos contratados.
c) Assegurar-se da boa prestacdo dos servicos, verificando sempre o seu bom
desempenho tendo em vista os pardmetros definidos neste instrumento:
d) Assegurar-se de que os pregos contratados estdo compativeis com aqueles praticados
no mercado pelas demais prestadoras dos servigos objeto deste Contrato, de forma a
garantir que continuem a ser os mais vantajosos para a Administracdo do Tribunal
Regional do Trabalho da 142 Regiso.
e) Exigir, por ocasido do pagamento, os documentos que comprovem a condigao de
regularidade da Contratada, junto ao FGTS, INSS,CNDT, FAZENDA FEDERAL,
ESTADUAL e MUNICIPAL, além de outros necessarios ao controle do Orgao;
f) Atestar as faturas/notas fiscais correspondentes as prestagdes dos servigos, apds ter
verificado e acompanhado a execugéo do servigo contratado, conforme condicées, prazos
e valor do Contrato;
g) Efetuar o pagamento devido pela execugdo dos servigcos desde que cumpridas todas
as formalidades e exigéncias do Contrato, dentro do prazo avencado;
h) Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitado, desde que atendidas as
obrigacdes contratuais.
i) E vedado ao TRIBUNAL e a seu representante exercerem poder de mando sobre os
empregados da CONTRATADA, reportando-se somente aos prepostos e responsaveis
por ela indicados;
j) Outros encargos constantes dos Anexos deste Instrumento e do Edital do Pregao
Eletrédnico do qual resultou este Contrato.

9.2. Sao encargos da CONTRATADA além daqueles previstos no Termo de Referéncia:

a) Prestar os servigos conforme especificado neste instrumento e Anexo |, Termo de
Referéncia, de acordo com os padrées de qualidade disponiveis no mercado,
empregando méo-de-obra devidamente treinada, qualificada e habilitada, equipamentos e
materiais ajustados aos requisitos dos servigos, observando rigorosamente os prazos
estabelecidos, bem como, o estipulado em sua proposta, no que nao conflitar com as
condicdes, prazos e especificagdes deste documento, ficando a Contratada sujeita as
penalidades estabelecidas no Contrato, no caso de mora ou inadimplemento de suas
obrigagdes;

b) Indicar de forma precisa e rigorosa os elementos/requisitos para a prestagdo dos
servicos (profissionais, ferramentas e materiais, conforme o caso), a ser definidos a partir
das informacgdes e parametros constantes definidos no Anexo |, Termo de Referéncia, de
tal forma que a efetivagdo dos servigos atendam plenamente as agdes decorrentes deste
Contrato;
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c) Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribuicbes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e
referentes aos servicos executados por seus empregados, tais como, deslocamento,
alimentagdo e outros, uma vez que os mesmos nao tém vinculo empregaticio com o
Tribunal Regional do Trabalho da Décima Quarta Regiao;
d) Efetuar o pagamento da remuneragao dos empregados de acordo com a convengao
coletiva da categoria, quando cabivel, bem como recolher, no prazo legal, todos os
encargos sociais, trabalhistas e fiscais devidos, decorrentes da contratagao;
e) Manter, no curso do Contrato, as condigées de habilitagdo, comprovando essa
exigéncia sempre quando se fizer necessaria,
f) Providenciar a imediata corregcdo das deficiéncias apontadas pelo TRIBUNAL, quanto
ao fornecimento e a prestagao dos servigos, observado o prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, ap6s a notificagao;
g) Executar fornecimento e prestar os servicos e demais atividades previstas neste
Contrato e seu anexo, dentro dos parametros e rotinas estabelecidos na legislagdo
especifica de acidentes de trabalho e tomar todas as providéncias necessarias quando
em ocorréncias desta natureza forem vitimas os seus empregados, no desempenho dos
servigos ou em conexao com eles, responsabilizando-se por quaisquer acidentes que
estes venham a ser vitimas quando em servigo;,
h) Executar os servicos obedecendo as normas gerais de Seguranca de Trabalho,
especificamente no que se refere a utilizagdo de EPI, adotando todos os critérios de
seguranga relacionados com o aspecto fisico da mao-de-obra responsavel pela execugéo
dos servigos;
i) Comunicar a Fiscalizagdo qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os
esclarecimentos julgados necessarios, de preferéncia por escrito;
j) Dispor de profissionais especializados para a execugdo dos servicos de assisténcia
técnica ao TRIBUNAL,
k) Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da
prestacao dos servigos, tais como:
k.1) salarios;
k.2) despesas com locomogao, passagens e estadias;
k.3) seguros de acidentes;
k.4) taxas, impostos e contribuigées;
k.5) indenizagbes;
k.6) vales-refeicao;
k.7) vales-transporte; e
k.8) outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo.
I) Responder, integralmente, por perdas e danos e prejuizos que vier a causar ao
TRIBUNAL, em razdo da agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus
prepostos, ou decorrentes da ma qualidade dos servigos ofertados, bem como por danos
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causados aos equipamentos objeto de intervengdo e atuagdo dessa empresa,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.
m) Observar as normas internas do TRIBUNAL, no que se refere a execugdo dos
servicos, notadamente no que se diz respeito a identificagdo de seus empregados,
mediante uso de crachas ou uniformes padronizados, com logomarca da Contratada,
devendo substituir imediatamente qualquer um deles que seja considerado inconveniente
a boa ordem e as normas disciplinares do TRIBUNAL:
n) Cumprir rigorosamente as datas e horarios definidos pelo TRIBUNAL para a efetivagao
dos servigos;
0) Fiscalizar a postura e responsabilidade de seus empregados, adotando as medidas de
seguranca exigidas;
p) Recompor, deixando no estado em que se encontravam antes da atuacdo da
Contratada, todas as areas e instalagdes durante a execugdo dos servigos embalagem,
desembalagem, carga e descarga, conforme o caso, mantendo permanentemente limpos
os locais onde estao sendo executados os servigos;
r) Cumprir com as demais obrigagdes constantes neste Contrato e Anexos do Edital do
Pregéo originador deste Registro;
s) A Contratada nao podera subcontratar outra Empresa ou pessoa fisica para a execugao
do objeto deste Contrato.
t) A contratada devera obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de
segurancga do trabalho, de acordo com as normas do Ministério do Trabalho e Emprego;
u) A contratada devera fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se
fizerem necessérios, para a execugao de servigos e fiscalizar o uso, em especial pelo que
consta da Norma Regulamentadora n° 6 do MTE:
V) A contratada ndo poderad possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados
explorando trabalhadores em condigbes analogas as de escravo, instituido pelo Ministério
do Trabalho e Emprego, por meio da Portaria n® 540/2004;
x) A Contratada e seus dirigentes nao poderao ter sido condenados por infringir as leis de
combate a discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo,
em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149
do Cédigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo)
e das Convengdes da OIT n° 29 e 105;
z) A Contratada devera manter todas as condigdes elencadas nesta clausula durante toda
a vigéncia do contato, sob pena de rescisdo contratual.

200,
o< "S“‘/“

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES SOCIAIS, COMERCIAIS, FISCAIS E
GERAIS

10.1. A CONTRATADA cabera, ainda:
a) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obriga¢des sociais
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previstos na legislagado social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
propria, vez que os seus empregados nao manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
TRIBUNAL;
b) Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagbes
estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da prestacdo dos servigos de
assisténcia técnica ou em conexado com eles, ainda que acontecido em dependéncia do
TRIBUNAL;
c) Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionadas a prestagdo dos servigos, originariamente ou vinculada por prevengéo,
conexao ou continéncia; e
d) Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da
execug¢ao do presente Contrato.

10.2. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos
neste item, n3o transfere a Administragdo do TRIBUNAL a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto deste Contrato, razéo pela qual 8 CONTRATADA
renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, para com
o TRIBUNAL.

10.3. E expressamente proibida a contratagdo de servidor pertencente ao quadro de
pessoal do Tribunal durante a vigéncia deste Contrato.

10.4. E expressamente proibida, também, a veiculagdo de publicidade acerca deste
Contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da Administragao do Tribunal.

CLAUSL!LA DECIMA PRIMEIRA — DA ASSISTENCIA TECNICA DOS EQUIPAMENTOS
NO PERIODO DE GARANTIA.

11.1. O prazo de garantia dos equipamentos deve ser de no minimo 36 (trinta e seis)
meses, contados da data do recebimento definitivo emitido pelo Tribunal;

11.2. A CONTRATADA se encarrega, por si ou pela rede credenciada do fabricante, dos
servicos de assisténcia técnica de manutengao e reparos dos equipamentos, substituindo
todas as pecas defeituosas;

11.3. A assisténcia técnica devera ser prestada on-site nas dependéncias da Sede do
Tribunal mediante manutengéo corretiva (por empresa credenciada) de acordo com as
normas técnicas especificas, a fim de manter os equipamentos em perfeitas condigbes de
uso, sem qualquer 6nus adicional para o Tribunal;

11.4. A Contratada devera disponibilizar meio para abertura de chamado técnico através
de telefone 0800 e/ou sitio da Internet, devendo, necessariamente, ocorrer o fornecimento
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de numero de controle de chamado aberto, para que seja possivel acompanhar o
andamento dos servigos;
11.5. Entende-se por manutengao corretiva aquela destinada a remover os defeitos
apresentados pelos equipamentos, compreendendo, nesse caso, a substituicio de pecas,
ajustes, reparos e corregdes necessarias;
11.6. A manutencéo corretiva devera ser realizada em regime de 8 horas X 5 dias (on-
site), preferencialmente em dias Uteis, no horario de expediente do respectivo orgao,
salvo solicitagdo em contrario registrada no chamado;
11.7. O inicio do atendimento ndo podera ultrapassar o prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas na Sede do Tribunal contadas da solicitagso efetuada;
11.8. O término do atendimento, considerando a colocag&o dos equipamentos em perfeito
estado de uso, n&o podera ultrapassar 72 (setenta e duas) horas Uteis, contados do inicio
do primeiro atendimento. Para efeito desse item, deve considerado, ainda, o seguinte:
-inicio do atendimento: a hora de chegada do técnico ao local onde estio instalados os
equipamentos; e
-0 término do reparo dos equipamentos: a sua disponibilidade para uso em perfeitas
condigdes;
11.9. Havendo necessidade de troca de pegas, o término do atendimento nao podera
ultrapassar o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados do encerramento do prazo
constante do item anterior,
11.10. A CONTRATADA aplicara nos equipamentos, quando necessaria a substituicéo,
partes e pegas originais, adequadas, novas, que mantenham as especificagdes técnicas
do fabricante, para o que fica, desde logo, autorizada pelo TRIBUNAL;
11.11. As pecas substituidas pertencerao 8 CONTRATADA.
11.12. Cabera & CONTRATADA, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do
final da vigéncia da garantia, repassar ao TRIBUNAL, relatério circunstanciado
descrevendo as rotinas e respectivas periodicidades dos eventos, necessarias para a
manutencao preventiva do objeto;
11.13. Cabera, ainda, a CONTRATADA, no mesmo prazo assinalado no item anterior,
repassar ao TRIBUNAL, relagdo de pegas substituiveis no objeto, necessarias para a
manutengao corretiva.
11.14. Decorridos os prazos estabelecidos nas alineas acima, sem o atendimento devido,
fica o Tribunal autorizado a contratar esses servigos de outra empresa e a cobrar da
CONTRATADA os custos respectivos, sem que tal fato acarrete qualquer perda quanto a
garantia do objeto ofertado, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades previstas neste
Instrumento;
11.15. Em ocorrendo defeitos sistematicos no intervalo de 15 (quinze) dias corridos, pode
o contratante solicitar a substituicdo do equipamento defeituoso, devendo o contratado
promover a substituicdo solicitada no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas,
contado da notificagcdo da ocorréncia;
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11.16. Os servigos de assisténcia técnica serdo prestados ON SITE, na sede do Tribunal
em Porto Velho ou da empresa de assisténcia técnica autorizada, pela CONTRATADA,;
11.17. Seréo da exclusiva responsabilidade da proponente as despesas decorrentes do
deslocamento do pessoal incumbido da substituigdo do objeto, bem como das despesas
relacionadas com a assisténcia técnica dentro do periodo de garantia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

12.1. A execucdo deste Contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidores,
devidamente designados pelo Desembargador Presidente do TRIBUNAL, doravante
denominados FISCALIZACAO, com autoridade para exercerem, como representantes da
Administragao, toda e qualquer agdo destinada e orientar, acompanhar e fiscalizar a
execugdo contratual, nos termos deste Contrato, com prerrogativas para o recebimento
dos servigos, apds sua conclusao.

12.2. A FISCALIZACAO anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execugao dos servigos, determinando o que for necessario a regularidade das faltas ou
defeitos observados.

12.3. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da FISCALIZACAO
deverao ser encaminhadas a seus superiores hierarquicos em tempo habil para adogao
das medidas convenientes.

12.4. A FISCALIZAGAO podera sustar qualquer trabalho que esteja sendo executado em
desacordo com o especificado, sempre que esta medida se tornar necessaria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO RECEBIMENTO E DA ACEITAGAO

13.1. Executado o Contrato, o seu objeto sera recebido:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagao,
imediatamente apds a prestacao de cada servigo;

b) definitivamente, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, podendo ser prorrogado por igual
periodo pela autoridade competente, em pedido devidamente justificado pela fiscalizagao,
apoés vistoria que comprove a adequacgado do objeto aos termos contratuais, observado o
disposto no art. 69 da Lei n° 8.666/93.

13.2. Na hipétese de ocorréncia de caso fortuito ou forga maior que tenha o condao de
motivar o atraso no prazo estabelecido para a execugdo dos servigos, deve a
CONTRATADA no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds a ocorréncia do evento,
submeter os fatos, por escrito, 8 FISCALIZACAO do TRIBUNAL, com a justificativas
correspondentes, acompanhadas da comprovagao devida, para analise e decisao.

13.3. Na hipétese de ser verificada a impropriedade e/ou o desatendimento das
especificagdes previstas neste Contrato, no prazo anotado entre os recebimentos
provisério e definitivo, a FISCALIZACAO notificara a CONTRATADA para que no prazo
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maximo de 5 (cinco) dias Uteis proceda, sem qualquer énus para o TRIBUNAL, o
refazimento do servigo.
13.4. O néo refazimento do fornecimento ou dos servigos objeto deste Instrumento nos
prazos estipulados neste Contrato, sujeitara a CONTRATADA em mora, cujo atraso
computar-se-a desde o primeiro dia do vencimento do prazo.
13.5. A atestagédo de que trata a Clausula Décima Quarta deste Contrato sera realizada
logo apéds o recebimento definitivo de seu objeto.
13.5.1. O Recebimento Definitivo far-se-a mediante termo circunstanciado.
13.6. As condigdes constantes desta Clausula aplicam-se, no que couber, ao recebimento
e aceitagao dos servigos de assisténcia técnica prestados no periodo de garantia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo, conforme consta nos autos
do Processo TRT n° 0000867-27.2013.5.14.0000, a seguir transcritas:

a) Natureza da Despesa: 4490.52

b) Subitem: 35 — Equipamento de Processamento de Dados

c) Classificagdo Institucional/Funcional/Programatica: Programa de Trabalho
02.061.0571.4256.6020 - Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ATESTAGAO

15.1. A atestagdo do objeto do Contrato cabera ao servidor designado pelo Presidente do
Tribunal, para acompanhar, orientar e fiscalizar a execugdo contratual, denominado
FISCALIZACAO.

15.2. A FISCALIZACAO anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugdo do objeto, determinando o que for necessario a regularizagao das faltas
ou defeitos observados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO PAGAMENTO

16.1. A CONTRATADA devera apresentar ao fiscal do contrato, para fins de atestagao,
liqguidagdo e pagamento, nota fiscal/fatura emitida em 2 (duas) vias, acompanhada da
seguinte documentagéo :

a) provas de regularidade junto & fazenda publica (federal, estadual e municipal),
seguridade social (INSS e FGTS) e Justica do Trabalho (CNDT), caso estejam vencidas
no Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF ou inacessiveis em outra fonte na rede
mundial de computadores, e

b) declaracéo de optante pelo Regime Especial Unificado de Arrecadagao de Tributos e
Contribuigées devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples
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Nacional (Instrugdo Normativa SRF n° 1.234/2012, Anexo V), se for o caso.
16.2. A nota fiscal/fatura deve apresentar todos os campos corretamente preenchidos e
sem rasuras, consignando o numero do contrato e tipo de servigo prestado, periodo
correspondente e dados bancarios para recebimento do crédito.
16.2.1. A nota fiscal/fatura apresentada com vicio ou omissdo de preenchimento ou data-
limite de emissdo expirada sera devolvida 8 CONTRATADA para fins de regularizagao,
interrompendo-se o prazo aludido na clausula 16.4.
16.3. O TRIBUNAL reserva-se ao direito de recusar a atestagdo e o pagamento da nota
fiscalffatura, no caso de prestagdo feita em desacordo com as especificagées técnicas,
sem que isso gere direito 8 CONTRATADA de revis&o ou atualizagéo de pregos.
16.3.1. Nao se recusara o pagamento no caso de inadimplemento da obrigacao prevista
na clausula 16.1,"a”, mas a falta injustificada sujeita & CONTRATADA as sangdes
previstas na clausula 19.1, sem prejuizo da rescisdo do contrato.
16.4. O pagamento sera efetuado pelo TRIBUNAL em até 10 (dez) dias mediante ordem
bancaria creditada em conta corrente da CONTRATADA.
16.4.1. O prazo de pagamento interrompido € reiniciado da data do protocolo do
documento regularizado.
16.5. Em havendo atrasos no pagamento, desde que a CONTRATADA nido tenha
concorrido para tanto, fica convencionado que os encargos moratérios devidos pelo
TRIBUNAL, entre o termo final do prazo aludido na clausula 16.4 e a efetiva quitagéo da
cobranga, serao calculados por meio da aplicagdo da seguinte férmula:
EM=1xN x VP, onde:
EM= Encargos moratérios
N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento
VP= Valor da parcela a ser paga
| = Indice de atualizagao financeira = 0,0001644, assim apurado:
I=( T/100)/365 I= 0,0001644
TX= Percentual da taxa anual= %
16.5.1. Quando possivel, a atualizagdo e compensagao financeira de que trata esse item
sera discriminado e incluido no valor da nota fiscal/fatura do més seguinte ao da
ocorréncia.
16.6. O TRIBUNAL pode deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indeniza¢des devidas pela Contratada, na forma prevista neste termo de
contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA GARANTIA DO CONTRATO

17.1. Sera exigido da CONTRATADA a apresentagdo a Secretaria Administrativa, até 7
(sete) dias apdés a assinatura do Contrato comprovante de prestagdo de garantia
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, mediante a op¢do por uma
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das seguintes modalidades:

a) Caugao em dinheiro;

b) Seguro-garantia; ou

¢) Fianga bancaria.

17.2. A garantia servird para o fiel cumprimento do Contrato, respondendo, inclusive,
pelas multas eventualmente aplicadas.

17.3. A garantia devera ser integralizada na mesma modalidade, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, sempre que dela forem deduzidos quaisquer valores ou quando houver
redimensionamento do Contrato ou repactuagdo de pre¢os, de modo que corresponda a
5% (cinco por cento) do valor global contratado.

17.4. A garantia de execugao contratual sera liberada em até 30 (trinta) dias apos a data
do vencimento deste Contrato, desde que estejam cumpridos todos os termos, clausulas
e condigdes e deduzidos todos os prejuizos financeiros provocados pela CONTRATADA e
nao liquidados.

17.5. A perda da garantia em favor do TRIBUNAL, por inadimplemento das obrigagdes
contratuais, dar-se-a de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento
judicial ou extrajudicial e sem prejuizo das demais sangdes previstas neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO

18.1. A inexecucéo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto
nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.

18.1.1. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

18.2. Arescisdo do Contrato podera ser:

18.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo do TRIBUNAL, nos
casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do art. 78 da Lei n°® 8.666/93, notificando-se
a CONTRATADA com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias; ou

18.2.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja
conveniéncia para a Administragdo do TRIBUNAL;

18.2.3. Judicial, nos termos da legislagao vigente sobre a matéria.

18.2.4. A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS PENALIDADES

19.1 Pelo descumprimento das condigdes previstas neste instrumento, a CONTRATADA
fica sujeita a aplicacdo das seguintes penalidades:
19.1.1 Adverténcia;
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19.1.2 Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao dia, incidente sobre o valor do
servigo a ser executado em atraso, até o maximo de 30% (trinta por cento) recolhida no
prazo de 15 (quinze) dias consecutivos, uma vez comunicada oficialmente;
19.1.3 Multa de 10% (dez por cento), incidente sobre o valor total do contrato nas demais
hipéteses de descumprimento das condigdes previstas neste instrumento, inclusive no
que se refere as caracteristicas e as especificagdes dos servicos a serem executados e
no caso do item 11.3, parte final, a ser recolhida no prazo de 15 (quinze) dias
consecutivos, uma vez comunicada oficialmente;
19.1.4 Suspensao Temporaria de participar em licitagbes e impedimento de contratar com
a Administracdo do Tribunal, pelo prazo de até 2 (dois) anos, nas hipoteses de
descumprimento reiterados dos prazos de execugao, em prejuizo as atividades do
TRIBUNAL.
19.1.5 Impedimento de licitar e contratar com a Uniso, e, ainda, descredenciamento no
sistema de cadastramento de fornecedores do Tribunal, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
nas hipoteses contempladas no Edital do Pregao.
19.2 Pelos motivos que se seguem, principalmente, a CONTRATADA estara sujeita as
penalidades tratadas na condigéo anterior:
19.2.1 Pela execugéo dos servigos previstos no objeto desconforme com o especificado;
19.2.2 Pelo descumprimento dos prazos e condigdes estabelecidos neste Instrumento, no
Edital e Termo de Referéncia.
19.3 A partir do 60° (sexagésimo) dia de atraso na execucdo dos servigos definidos no
objeto considera-se-4 o contrato inexecutado total ou parcialmente, conforme o caso,
cabendo & Administragdo o juizo da rescisdo unilateral da avenga, sem prejuizo das
aplicagdes das sangdes previstas neste instrumento.
19.4 As multas de que tratam os itens anteriores serdo descontados do pagamento
eventualmente devido pela Administragéo ou, na impossibilidade de ser feito o desconto,
recolhidas a Unido mediante Guia de Recolhimento da Unido — GRU, emitida através do
site www.stn.fazenda.gov.br/siafi, LINK: Guia de Recolhimento da Unigo > Impressao -
GRU > UG: 080003; GESTAOQ: 00001; RECOLHIMENTO CODIGO: 18831-0, ou cobradas
judicialmente.
19.5 As multas e as demais sangdes previstas poderao ser aplicadas conjuntamente,
facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, a serem aplicadas pela autoridade competente.
19.6 Cabera recurso das penalidades aplicadas 8 CONTRATADA. observado o prazo de
5 (cinco) dias uteis, a contar da intimacéo do ato, a ser dirigido & autoridade superior, por
intermédio da que praticou o ato recorrido, a qual podera reconsiderar a sua deciséo, ou
fazé-lo subir devidamente informado.
19.6.1 A autoridade competente para apreciar o recurso podera, motivadamente e
presentes razées de interesse publico, dar eficacia suspensiva ao recurso interposto pela
CONTRATADA.
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19.7 A aplicagédo de quaisquer penalidades previstas neste Termo de Contrato serdo
obrigatoriamente registradas no SICAF e precedida de regular processo administrativo,
onde sera assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA VIGESIMA - DA VINCULAGAO AO PREGAO

20.1. Ficam vinculados a este Instrumento todos os termos do Pregdo Eletronico n°
050/2012 e seus Anexos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DAS CONSIDERAGOES FINAIS

21.1. Quaisquer discrepancias, omissdes e/ou erros encontrados, bem como
transgressées as normas técnicas, regulamentos ou leis em vigor deverdo ser
imediatamente comunicados por escrito ao TRIBUNAL,de forma a serem saneadas.

21.2. O presente Contrato rege-se pelas disposi¢des da Lei n°® 8.666/1993, e suas
posteriores alteragdes.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

22.1. Fica eleito pelas partes o foro da Comarca de PORTO VELHO - RO, para
dirimir quaisquer duvidas oriundas deste Contrato, com renlncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

22.2. E por estarem as partes justas e acordadas, firmam o presente instrumento em
02 (duas) vias de igual teor e forma para um sé efeito perante as testemunhas abaixo
relacionadas, obrigando-se por si e seus sucessores a fazé-lo cumprir nos termos e
condigdes estipulados.
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Testemunhas:
NOME:; NOME:
CPF: CPF:
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"SETOR DE LICITACOES

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato N° 25/2013. Proc. 11.321/2012. Contratada: LEME CON-

SULTORIA EM GESTAO DE RH LTDA. CNPJ 1 07.955.5350001- *

65. Objeto: prestacio de servigos de d

cesso Geral 267/2011. Signatdrios: Patricia Aimée Bruel Antonio,
Ordenadora da Despesa, pela Concedente, ¢ Carmen Liicia Ribas
Malachini Joh - Sécia, pela Ci ionéria

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N* 58/2013 - UASG 080012

N° Processo: PG 563/2013 . Objeto: Pregiio Eletronico - Registro de
FNWS para aquisicio de materiais de copa e cozinha. Total de Itens
icitados: 00&)6 . Edital: 08/08/2013 de 09h00 as 17h59 . Enderego:

estruturagdo e implantacdo do anochesliodePerssossgor m-
peténcias. Vigéncia: 12 meses contados da sua assinatura, Fund. Le-
gal: art. 25, 11 c/c art. 13, IV da Lei 8.666/93. Valor total: R$

74.234,00. Nota de Empenho n® 2013NE000723. Signatdrios: Neiara
Sgo Thiago Cysne Frota, Dir.Geral, pelo TRT 7* Regitio ¢ Célia Maria
Giomo Leme, pela Contratada, em 02/08/2013. -

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Espécie: N° 37/2013, PE 48/13. Proc. 5.443/2013. Fornecedora:
GB €Ol CIO E ‘DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LIDA.

CNP) 10.782.385/0001-40. Objeto: Registro dé Pregos aqui- -

para
sigbes futuras de papel Ad, conforme especificagdes constantes da
A?aA Valor Total K Ata: RS 234.8m,w.P§cém cadastso de reserva.
Vigéncia: 12 meses. Fundamento legal: Lei n°. 10.5 ¢ sub-
sidiariamente Lei n°. 8.666/93, Decretos n°. 7.892/13 e 5.450/05.
Signatdrios: Neiara Sdo Thiago Cysne Frota, Diretora-Geral, pelo
Tlgy;‘. € Adriano Holanda Ferreira, pela em 07/08/13.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contratada: ~ Terezinha Avila Veloso Rosendo-ME. CNPJ
07.425.614/0001-64. Proc. 13.176/08-6. ch{'elo: Alteragio da Cléu-
sula Terceira, que trata da vigéncia, ¢ da Cléusula Sétima, trata
do valor do contrato.Nota de 2013NEO0S052. (&lﬁNTO
TERMO ADITIVO ao Contrato n’. 31/08). Si jos: Ne: Sdo
Thiago Clysne Frota, Diretora-Geral, pelo TRT, Regiio‘. ¢ Terezinha
Avild Veloso Rosendo, pela empresa, em 06/08/2013.

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N* 3712013

O Tribunal R:(ﬁ)ional do Trabalho da 7* Regifio realizard
pregio eletronico visando ao registro de para eventual aqui-
sigd0 de cadeiras e longarinas. A 'sessdo, pitblica terd inicio as 9 horas
do dia 23/08/2013, hordrio de Brasflia, na internet, no sftio www.H-
citacges-e.com.br. Integra do edital disponivel neste sitio & na ho--
meqyfge www.tt7 jus.br - link: Acesso a Informagio/Contas Piibli-
as/Licitagio/Pregio Eletrdnico.
Fonaleza, 7 de agosto de 2013.
ANA MARIA TEEES FORTUNA
Pregoeira

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 8" REGIAQ
_ SECRETARIA
COORDENACAO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO N* 60/2013
PARTES: Tribunal Regional do, Trabalho da 8* Regido e Fldvio A R
de Almeida-ME; OBJETO: elaboragiio do ilftico atwa-
o

lizado, i de quantidades e 0S, COmpo-
sigdes de pregos fisico-fi For pOSi
de sociais e istas e icdo do B lativos aos
projetos da se; etapa construtiva do Férum Trabalhista de Pa-
bas, i depdsito de bens penhorad OCESSO TRT

incluso o dep Ri

o° 0754/2013; VALOR %gTAL:RSZO.g(I),OO (vinte mil ¢ quinhentos
reais); PRAZO DE VIGENCIA: 120 (cento e vinte) dias, 3 partir da
data da publicaciio do seu extrato no Didrio Oficial da Unido; FUN-
DAMENTO LEGAL: Tomada de n° 00472013 - Lei 8.666, de
1993; DATA DE ASSINATURA: 02 de agosto de 2013; pelo Tri-
bunal. o Senhor Rodopiano Rocha da Silva Neto, Diretor. ,eo
Senhot Flivio Alberto Ramos de Almeida, pela Contratada.

- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 9* REGIAO

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Processo: Pregio n° 032/2013. Objeto: Registro de progos para aqui-
sigio de ial odontolégico. Valor total regi R$ 50.085.04‘

. Fomecedor: Dental Med Sul Artigos Odontol6gicos Ltda. Validade da

Ata; 12 meses contados de 16/07/2013. Fundamento Legal: Lei
8.666/1993, Lei 10.520/2002 e Decreto 7.892/2013. Signatérios; Pa-
tricia Aimée Bruel Antonio - Ordenadora de Despesa, pelo &

Gerenciador, ¢ Valter Elisbdo Garcia Donini - Sécio Diretor, pela
fornecedora. A fntegra' da Ata encontra-se disponivel no site:
http://www.irt9.jus.br. Contato: contratos @9, jus.br

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Tereeiro Termo Aditivo ao Contrato 59/2011. Contratante: Tribunal
Eegonal do Trabalho da 9* Regidio. Contratada: Malachini & Cia

. Objeto: Pre da vigénci I da cessdo de uso a
titulo oneroso de 4rea para exploragio econdmica,
a contar de 07/407/2013. Data da assinatura: 06/07/2013. Valor mensal
reajustado, pelo fndice de 6,84%. Fundamento legal: Art. 57, inc. II,
da Lei 8.666/93. Vinculagio: Concorréncia Piplica - CP 2/2011, Pro-

mais 12 meses,

Rua Vicente Machado, 147, 10° Andar Centro - CURITIBA - PR .
Entrega das Propostas; a partir de 08/08/2013 s 09h00 no' site
WWW. govbr. . Ab das Prop 21/08/2013 &s
14h00 site www.comprasnet.gov.br. .

DANIEL FERREIRA

Pregoeiro

DE SOUZA

(SIDEC - 07/08/2013) 080012-00001-2013NE000247

RESULTADO DE,JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO Nt 52/2013

O TRT da 9* Regido toma publico o resultado final do

Pregdo 52/2013, o qual tem por objeto a contratagio de el para

realizacdio de servicos de jardinagem para as unidades do TRT da 9*

Regifio de Curitiba ¢ Regifo Metropolitana. Empresa vencedora:

AVALANCHE ADMINISTRAGAO DE MAO DE OBRA ESPECIA-

RSUZAD3 A LTDA ME - CNPJ 01.302.562/0001-52 - valor total do lote:
7.100,00. :

YOLE UENO
Pregoeira

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
" DA 10" REGIAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N* 6772013 - UASG 0806016

N° Processo: 2638/2013 . Objeto: Pregio Eletronico - Sistema de
Registro de Pregos para d0 de emy pecializada na
P o servico de operad de 4udio. Total de Itens Licitados:
00001 . Edital: 08/08/2013 de 10h00 as 17h00 . Enderego: Sas Qua-
dra 01 Bloco d Praga Dos Tribunais Superiores Asa Sul - BRASILIA
- DF , Entrega das Propostas: a partir de 08/08/2013 as 10h00 no site
www.comprasnet.gov.br. . Abertura das Propostas: 21/08/2013 as
14h00 site www.comprasnet.gov.br.

ANDERSON DOS SANTOS ALMEIDA
Chefe do Nucleo de Licitagbes

(SIDEC - 07/08/2013) 080016-00001-2013NE000009 !

RESULTADOS DE JULGAMENTOS
PREGAO N* 45/2013

Objeto:Sistema de Registro de Pregos para aquisigio de vestudrios.
Emp dores/itens/valor unitrio: Neusa Confecgdes Comer-
cial Ltda-ME item 01 R$298,00, item 02 R$90,00, Cone Sul Co-
mércio de Tecidos e Servigos de Confecgdes Lida item 03 R$30,00.
Brasflia 08 de agosto de 2013.

(SIDEC - 07/08/2013) 08@16—00001-2013NE&)0009
PREGAO N* 552013 Vs

Objeto:Sistema de Registro ‘de Pregos para aqui sigio de

gerﬁmdm profissional. Empresa vencedora: Antonio Oliveira dos

antos Papelaria ME, valor unitério i& 420,49. Brasilia, 07 de agosto
de 2013. i

ANDERSON DOS SANTOS ALMEIDA
Chefe do Nucleo de Licitagtes

(SIDEC - 07/08/2013) 080016-00001-2013NE000009

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 11" REGIAO

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N* 482013

O Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regido torna publico que as

p d o nte cert; foram: CECIL CONCOR-
DE COMERCIO INDUSTRIA IMP. E. EXP. LTDA, CNPJ:
04.431.847/0001-81, item 08 (R$ 1.728,00); FUTURA COM. DE
PRODUTOS DE CONSUMO LTDA - ME, CNPJ: 04.965.596/0001-
15, Itens 2 e 19 (R$ 30,00); OPC DISTRIBUIDORA LTDA - ME,
CNPJ: 05.532.528/0001-25, Itens 12 e 15 (R$ 1.077,20), T DA S
LUSTOSA COMERCIO E  SERVICOS. - CNPIJ:
10.847.885/0001-12, Itens 14 e 27 (R$ 1.570,00); KLX COM. DE
ARTIGOS DE P E MAT. DE ESCRITORIO LTDA-ME,
CNPJ 13.753.287/0001-72, Jtens 4, 5, 6, 29 e 30 (R$ 4.483,00);
RYMO-IMAGEM E PRODUTOS GRAFICOS DA AMAZONIA LT-
DA, CNPJ: 14.220.230/0001-70, Item 01 (R$324,50); AMAZONAS
COM. DE PRODUTOS DESCARTAVEIS LTDA - ME, CNPJ:
15.472.414/0001-90, Itens 03, 9, 13, 20, 21, 22,23 e 25 (R$

8.223,20); EDU COMERCIO DE MAT. DE EXP. LTDA- ME, CNF}:
15.590.027/0001-59, Itens 7, 11 e 26 (RS 4.285,50) ¢ TARCIANA
NASC DE ALMEIDA - EPP, CNPJ: 84.107.895/0001-58,
Itens 10, 16, 17, 18, 24, 28 e 31 (RS 20.084,00).

FLAVIA PANTAROTTO ALVES
7 Pregoeira
(SIDEC - 07/08/2013) 080002-00011-2013NE000031

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 13* REGIAQ

EXTRATO DE INE)fIGIB]LIDADE DE LICITACAO

Processo TRT n.° 15.172/2013. Contratante: TRT 13* Regifo. Con-
tratada: INTERNACIONAL EXPERIENCE. Objeto: Panicigagﬁﬂ do
Juiz do Trabalho José Guilherme Marques Janior, no Curso "Il diritto
del lavoro tra evoluzione storica e parazione”, pi ido pela
Universidade de Roma, a ser realizado no periodo de 14 a 23pede
outubro de 2013, em Roma-Itdlia. Fundamentacio: art. 25, caput, da

e RA!iﬁcz;cio em

tagd
Lei n° 8.666/93. Declaracdo de Inexigibilidade
31/07/2013, por Carlos Coelho de Miranda Freire, D
Presidente do TRT - 13* Regido. 1

AVISOS DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N* 712013

O Tribunal Regional do Trabalho da 13° Regiao, através do
seu Pregoeiro, avisa que reali licitagio pa modalidade Pregio
Eletrnico, do tipo menor prego, cujo objeto € o aquisiciio de 03 (trés)
eletrocardi6grafos portdteis digitais, com 12 derivagdes simultiness,
para atender as necessidades dos Servigos Médicos localizados no
Edificio Sede, Frum Maximiano Figueiredo-e Férum Irineu Joffily,
todos do TRT-13*, conforme ificagdes constantes no Edital e
seus anexos. A licitacio estd prevista as h (hordrio de Brasflia-
DF) do dia 23.08.2013. Cépia do Edital estard a disposigio dos
interessados na Sala da Comisséo Permanente de Licitagao, instalada
na Sede do TRT 13* Regidio, situada na Av. Corlio Soares de Oli-
veira, s/n, , Jodio Pessoa-PB, bem como estaré disponibilizada
na Intemnet, através dos sites www.trtl3 jusbr ou www.licitacoes-
ecombr. Outras Informagdes podem ser obtidas no enderego acima
citado, nos seguintes hordrios: das 7h as 17h de segundas-feiras as
sextas-feiras, pelo. fone:(83) 3533-6068, bem come por intermédio do

_comeio eletrbnico cpl@trtl3 jus.br.

PREGAO ELETRONICO N° 09/2013

O Tribunal Regional do Trabalho da 13* Regido, através do
seu Pregoeire, avisa li licitago na idade Pregdo
Eletrbnico, do tipo menor prego, cujo objeto é o REGISTRO DE
PRECOS parra aquisigio de ial de pediente), con-
forme esseciﬁcacﬁa constantes no Edital e seus anexos, pelo perfodo

um (01) ano. A licitaglio estf prevista para as Oh (hordrio de
Brasilia -DF) do dia 21.08.2013. Cépia do Edital estars a disposicio
dos interessados na Sala da Comissao Permanente de Licitagdo, ins-
talada na Sede do TRT 13* Regido, situada na Av. Cordlio Soares de
Oliveira, s/n, Centro, Joio Pessoa - PB, bem como estard dispo-
nibilizada na Interpet, através dos sites www.trt13 jus.br ou www li-
citacoes-¢.com.br. Outras Informagdes podem ser obtidas no enderego
acima citado, nos seguintes horfrios: das 7h as 17h de segundas-feiras
as sextas-feiras, pelo fone:(83) 3533-6068, bem como por intermédio
do comeio eletrbnico cpl@trt13 jus.br.

_ Jodio Pessoa/PB, 7 de agosto de 2013
JOAO SEXTO NETO VILAR DE OLIVEIRA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 14* REGIAQ
DIRETORIA-GERAL

EXTRATO DE CESSAO DE USO N 220013

PROCESSO N° 0000456-52.2011.5.14.0000. Cedente: TRT-14* RE-
GIAO. Cessiondria: ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL/OR-
DEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL/SECCIONAL RONDO-
NIA-SUBSECAO DE PORTO VELHO/RO. Objeto: é a cessio de
usa de espago fisico, a titulo gratuito e em cardter io, no io
onde funciona a 6%, 7* ¢ 8* Varas do Trabalho de Porto Velho, na
metéagem de 9,09m?, com destinagio 3 ORDEM DOS ADVOGA-
DOS DO BRASIL-SECCIONAL DE RO INIA-OAB, com vistas
a possibilitar o funcionamento de uma sala especial para assisténcia
aos advogados,.com fundamento no ;arﬁgmfo 4°, do artigo 7° da Lei
0° 8.906/1994, c/c a Resolugio n. 8172011 do Conselho Superior da

Justica do Trabalho (CSJT) . Vigéncia: 12 meses contados da data da °

assinatura contratual, sendo prorrogado automaticamente e m nio
havendo manifestagio das partes. Assinado: 2/8/13. Assinaturas: Ilson
Alves Pequeno Junior, Desembargador Presidente do TRT14* Regido
e, de outro, Dr. Andrey Cavalcante de Carvalho , Presidente da
OAB/Seccional de Ronddnia.

EXTRATO DO CONTRATO N® 1672013

PROCESSO N° 0000867-27.2013.5.14.0000. Contratante; TRT-14*
REGIAOQ. Contratada: CDC BRASIL DISTRIBUIDORA DE TEC-
NOLOGIAS ESPECIAIS LTDA. Objeto: aglaisicio em regime de
mﬁmﬂa por prego unitdrio, de RS 481,00 - virualizadores

op para serem utilizados nas salas de audigncia das Varas do
Trabalho do. Teibunal Regional do Trabalho da 14* Regido ¢ para

Este documento pode ser verificado no enderego eletrbni
pelo cédigo 00032013080800161

hittputh in govihe adad b1 - D

digital f MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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