PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

PROCESSC TRT ADM N° 1304-39.2011.5.14.0000

RIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHQ DA 14* REGIAD
Randdria | Acre

CONTRATO N°.02/12

CONTRATO N° 02/12 QUE CELEBRAM ENTRE SI, DE
UM LADO, O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
14 REGIAO E, DE OUTRO, A EMPRESA MC COMERCIO
E SOLUCAO EM SERVICOS LTDA - ME.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14° REGIAO, com sede
na Rua Almirante Barroso, N° 600, Centro, CEP: 76.801.901, em Porto
Velho/RO, inscrito no CNPJ-MF sob o N° 03.326.815/0001-53, daqui em
diante denominado CONTRATANTE, representado, neste ato, por seu
Diretor-Geral das Secretarias e Ordenador de Empresas, Sr. Raimundo
José Zacarias da Costa, ou por quem estiver ocupando referido cargo
ao final qualificado, e de outro lado a empresa MC COMERCIO E SOLUGAO
EM SERVICOS LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 04.236.031/0001-05,
com enderego na Av. Sete de Setembro, 1556-SI C Centro - Porto
Velho/RO - CEP:76.804-102, fone (69) 3223.127¢e, email:
mcconsultoria@brturbo.com.br, neste ato representada pela Senhora
Maria Cilene Rodrigues da Silva, inscrito no CPF n® 196.232.912-72 e
portadora do RG n° 149.506 SSP/AC, doravante denominada CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente instrumento, regido pela Lei n° 8.666/93
€ suas alteracdes, conforme procedimento licitatério realizado sob a
modalidade de Pregdo, na forma Eletrdnica, Edital n°54/11, nos autos
do Processo TRT ADM N° 1304-39.2011.5.14.0000.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratacéao de empresa especializada no ramo de
prestacdo de servicos de copeiragem e de garcons, incluindo o
fornecimento de materiais e dos equipamentos necessarios, nas
dependéncias do edificio sede do Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido, situado na rua Almirante Barroso, 600, centro, de acordo com
as especificacdes, rotinas de servicos, planilhas estimativas de
precos e demais especificagles técnicas estabelecidas no Termo de
Referéncia, composto de cinco postos de trabalho, sendo 03 (trés)
garcons e 0Z (duas) copeiras.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

2.1 - O regime de execucdo do presente Contrato serd de
forma indireta por preco global.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SERVICOS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS

3.1 - A copeiragem abrange os seguintes servigos:

3.1.1 - Dos Copeiros

a) Preparar café, chid e leite observando as normas de
higiene pessoal e de servico;

b) Lavar os utensilios da copa, bem como equipamentos
(maquinas de café, geladeiras, frigobar, dentre outros existentes
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de todos os andares do edificio-sede, assim como a higienizacdo dos
ambientes, apbs os atendimentos referidos no item 4.1.2;

c) Montar, decorar, desmontar e higienizar carrinhos,
mesas e bandejas, recolher e distribuir diariamente as garrafas de
café em todos os setores dos andares do edificio-sede;

d) Agir com cortesia, educacdo e urbanidade;

e) Ser assiduo e pontual, apresentar-se devidamente
uniformizado, com sapatos engraxados e limpos, barbeado, cabelos
limpos e aparados (homens) /presos (mulheres), unhas curtas e sem

esmalte ou base. Durante a manipulacdo de alimentos, devem ser
retirados todos os objetos de adorno pessoal, como anéis, aliancgas,
relbégios, brincos e colares;

£) Nao manipular telefone celular, fumar, falar
desnecessariamente, cantar, assobiar, espirrar, cuspir, tossir,
comer, manipular dinheiro ou praticar outros atos gque possam
contaminar o alimento, durante o desempenho das atividades;
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Boas Praticas para servicos de alimentacao;

h) Prestar servigos por ocasido de realizacdo de

eventos, sessdes, cerimdnias, conferéncias, semindrios, recepcdes,
coquetéis, almogos e lanches organizados pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 14® Regido, quando solicitados;

i) Comunicar de imediato, qualquer dificuldade, defeito
no egquipamento ou outro fato que venha interferir na boa e perfeita
execugdo dos servigos;

j)} Cumprir a escala de servigo, observando rigorosamente
os horarios de entrada e saida;

k) Comunicar com antecedéncia a falta de qualquer
material necessdrio ao cumprimento da execuc¢do dos servicos, que néao
seja de responsabilidade da CONTRATADA, tal como: bandejas, copos,
guardanapos, pratos, =xicaras, garrafas térmicas, jarras para 4&gua,
colheres, acucareiros e outros;

1) Manter perfeita integragdo com os garc¢ons, para o bom
andamento dos trabalhos;

m) Manter-se nos postos de trabalho, ndo devendo
afastar-se de suas atividades principalmente para atender a chamados
ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

n) Auxiliar gar¢ons nos servicos didrios, quando
necessario;

©) Auxiliar por ocasido da realizacdo de eventos, na
confecgdo de café, de chd, de leite e na montagem de bandejas e
mesas;

p) Cumprir as normas e orientagdes de disciplina do
CONTRATANTE;

~

R Q

Executar outras atividades correlatas a funcdo
Comunicar qualquer acontecimento entendido irregular
no servigo.

3.1.2 - Dos Garcons

a) Preparar os ambientes para servir refeic¢des, lanches,
agua e café, conforme orientag¢do da Fiscalizacdo e normas do TRT 142
Regido;

b) Realizar seus servicos utilizando os equipamentos

disponiveis, observando as normas de higiene pessoal e de SerViiszz//////f
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C) Servir os Gabinetes dos Desembargadores, Secretarios
e Diretores, obedecendo as peculiaridades dos pedidos e as regras de
praxe, munido de todo material necessario ao bom atendimento;

d) Servir as Sessdes das Turmas nos Dissidios (Coletivo
e Individual), conciliacdo, Tribunal Pleno e outras atividades
jurisdicionais deste Regional, obedecendo as peculiaridades dos
pedidos de cada membro da sess&o, segundo aprovagdc do Apoio
Administrativo/Fiscalizacdo e munido de todo material necessario ao
bom atendimento;

e) Montar, decorar, desmontar e higienizar carrinhos,
mesas e bandejas, guando houver;

f) Agir com cortesia, educacdo, urbanidade;

h) Ser assiduo e pontual, apresentar-se devidamente
uniformizado, com sapatos engraxados, barbeado, cabelos limpos e
aparados (homens) /presos (mulheres), wunhas curtas e sem esmalte ou
base. Durante a manipulacdo de alimentos, devem ser retirados tocdos
os objetos de adorno pessoal, como anéis, aliancas, relégios, brincos
e colares;

i) N3c manipular telefone celular, fumar, falar
desnecessariamente, cantar, assobiar, espirrar, cuspir, tossir,
comer, manipular dinheiro ou praticar outros atos que possam

contaminar o alimento, durante o desempenho das atividades;

jJ) Observar rigorosamente as normas e procedimentos de
Boas Praticas para servigos de alimentacdo (RDC ANVISA n°216/2004);

k) Prestar servigos por ocasidoc de realizacdo de
eventos, sessbes, cerimdnias, conferéncias, semindrios, recepcdes,
coquetéis, almogos e lanches organizados pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 14® Regido;

1) Comunicar de ime ’
no equipamento ou outro fato que venha
execugdo dos servicgos;

m) Comunicar com antecedéncia a falta de qualquer
material necessario ao cumprimento da execucdo dos servigos, que néo
seja de responsabilidade da CONTRATADA, tal como: bandejas, copos,
guardanapos, pratos, xicaras, garrafas térmicas, jarras para agua,
colheres, acucareiros e outros;

n) Manter perfeita integrag¢do com os servicos das copas,
para o bom andamento dos trabalhos;

o) Manter—-se nos postos de trabalho, n3c devendo
afastar-se de suas atividades principalmente para atender a chamados
ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

p) Cumprir as normas e orientac¢des de disciplina do

A~

ficuldade, defeito

CONTRATANTE;

gq) Executar outras atividades correlatas a funcado;

r) Comunicar qualquer acontecimento entendido irregular
no servicgo.

3.2 - Do horario do funcionamento dos postos de trabalho

3.2.1 - Cada posto de trabalho deverd ter funcionamento
de 40(quarenta)horas semanais, de segunda a sexta-feira, ficando a
critério do CONTRATANTE a definicdo do horario de funcionamento
destes.

3.2.2- Nos casos de execucdo dos servicos fora das
dependéncias do Tribunal, a CONTRATADA ser& comunicada oficialmente

pela Fiscalizacdo do contrato, com pelo menos 48h de antecedénci
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3.2.3 - A Fiscalizacdo podera efetuar a redistribuigdo
dos postos de trabalho ou ainda alteracdo do horario do funcionamento
desses, de acordo com o interesse da Administracéo, obedecido o
limite constante no item 3.2.1.

3.2.4 - Nos casos &
haja alteracdo dos horarios de funcionamento dos postos, a
Fiscalizacl8oc oficializard a CONTRATADA com antecedéncia minima de
48 (quarenta e oito)horas, a qual terd o prazo de 2(dois) dias
corridos para promover os acertos necessarios.

3.2.5 - Excepcionalmente, podera haver realizacgido de
servico nos fins-de-semana, feriados ou fora do horario de expediente,
hipbétese em gque o CONTRATANTE notificara a CONTRATADA para que
promova a redistribuigdo proviséria do funcionamento dos postos de
trabalho, sem gue isso implique acréscimo nos precgos contratados.

3.3 - Dos uniformes dos empregados.

3.3.1 - A Contratada deverad fornecer gratuitamente a
méo—de—-obra colocada & disposigdo do Tribunal Regional do Trabalho
14® Regido, uniformes e seus complementos, conforme a seguir, vedada
a distribuicdc de uniformes usados e deverdoc ser constituidos das
seguintes pecgas para cada servente.

3.3.2 - Para copeira conjunto composto de:

a) Calca ou saia social confeccionada em tecido Oxford,
na cor preta;

b) Blazer confeccionado em tecido Oxford, na cor preta,
com viés e botdes;

c) Camisa feminina confeccionada em tecido 100% algodao,
na cor branca, manga curta;

d) Par de sapatos tipo social, na cor preta, 100% em
couro, napa ou pelica, bico arredondado, solado antiderrapante de PU
com absorcdo DE impacto nas articulagdes ou borracha anti-stress,
forro em couroc para absorg¢do natural da transpiragfo, palmilha
acolchoada com memoria permanente e que ni&o se deforma, anti-odor;

e} Par de meias % em tecido liso, 84%poliamida e 16%
elastano, na cor preta, tamanho condizente com o manequim;

f) Avental confeccionado em tecido de algod&o, na cor
preta, na altura do joelho, com regulagem no pesco¢o e na cintura;

g) Laco em cetim com prendedor de cabelo em rede, na cor

r
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preta;

h) Touca capilar tipo rede confeccionada em tecido
lavavel, na cor branca, com acabamento em elastico forrado;

i) Par de luvas confeccionadas em tecido algoddao com
elastano, na cor branca;

3.3.2.1 - Nos itens "“b” e “c” deverd constar o nome da
empresa CONTRATADA, no lado superior esquerdo, na altura do peito, de
forma discreta, bordado & maquina, nas cores preta ou branca,
conforme a cor da pega, com linha de 1% qualidade, mediante aprovacgdo
da Fiscalizacéaoc.

3.3.3 Para gargom coniunto composto de:

a) Calga social comprida confeccionada em tecido de
microfibra, na cor preta, com presilhas para cinto;

b) Summer confeccionado em tecido de microfibra, na cor
branca;

c) Colete preto, curto, na altura da cintura, abertura
frontal, fechada por trés botdes pretos de 16 mm de didmetro, e

H:\Contrato n® 02-12 COPEIRAGEM E GARGCON MC COMERCIO TRT doc



DO TRABALG 04 16 REGIAO PODER JUDICIARIO
Ropadiia | Acre JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14° REGIAO

PROCESSO TRT ADM N° 1304-39.2011.5.14.0000

casas  horizontais a esquerda, gola em v, mangas cavadas,
01 (um)bolso no lado superior esquerdo, externo e embutido, medindo
10x10 cm, costura lateral e traseira embutida reta e frontal,
embutida e rebatida em bico para baixo, forro 100% acetato em toda
extensdo, abertura traseira de 5 cm em “W"”(para facilitar os
movimentos) e costura vertical na unido dos traseiros;

d)Camisa confeccionada em tecido 100% algoddo, na cor
branca, manga longa, com detalhes em piquet no peito, na gola e nos
punhos;

e) Cinto de couro, na cor preta, modelo social,
regulavel, com fivela cromada discreta;

f) Par de sapatos tipo social, na cor preta, 100% em
couro, napa ou pelica, com cadarco, solado antiderrapante de PU com
bolha de ar/gel para absorcdo de impacto nas articulacées ou borracha
anti-stress, forro em couro para absorcd&oc natural da transpiracédo,
palmilha acolchoada com memdéria permanente e que ndo se deforma,
anti-odor;

g) Par de meias em tecido 1liso, 100% poliamida, na cor
preta, tamanho condizente com o manequim;

h) Gravata borboleta, confeccionada em tecido
100%poliéster, na cor preta, forrada em nylon, acabamento de primeira
qualidade;

i) Par de 1luvas confeccionadas em tecido algoddo com
elastano, na cor branca.

3.3.3.1 - Nos itens “b” e “c” deverd constar o nome da
empresa CONTRATADA, no lado superior esquerdo, na altura do peito, de
forma discreta, bordado & maquina, nas cores preta ou branca,

conforme a cor da peca, com linha de 12 qualidade, mediante aprovacao
da Fiscalizacdo.

3.4 - A CONTRATADA deverd oferecer 02 (dois) conjuntos de
uniformes para cada empregado.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1 - OBRIGACOES DA CONTRATADA:

4.1.1 - Executar os servicos, objeto da presente
contratacdo, conforme determinado neste Termo de Referéncia e seus
anexos.

4.1.2 - Executar os servicos nos prazos estabelecidos,
nas condi¢des e pregos consignados em sua proposta comercial.
4.1.3 - Encaminhar ao CONTRATANTE, profissionais

especializados nos servicos de Copeiro e Gargom, para atender todas
as atribuicdes e responsabilidades na execucao dos servicos
constantes deste Termo de Referéncia.

4.1.4 - Implantar, de forma adequada, a planificacgo,
eXecugao e supervisdo permanente dos servicos, de forma a obter uma
operacdo correta e eficaz, e realizar os servicos de forma meticulosa
e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias
objeto dos servicos.

4.1.5 - Contratar, sob sua inteira responsabilidade, os
profissionais a serem alocados nos postos de trabalho para a execucado
dos servigos, observando as condicdes a seguir:

a)ter idade minima de 18 anos;

b)estar quite com as obrigacdes eleitoraisigzz
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c)estar quite com as obrigac¢des do Servico Militar, para
os profissionais do sexo masculino;

d)ter aptiddo fisica e mental para o exercicio de suas
atribuicdes;

e)apresentar certiddo dos setores de distribuicdo dos
foros criminais dos lugares que tenha residido nos wltimos cinco
anos, da Justica Federal e Estadual;

f)apresentar folha de antecedentes da Policia Federal e
da Policia dos Estados onde tenha residido nos tGltimos cinco anos,
expedida, no maximo, ha seis meses; e comprovante de escolaridade de
no minimo o ensino médio para garcom e de no minimo ensino
fundamental para copeira;

4.1.6 - Recrutar e selecionar oS profissionais
habilitados em «curso de formacdo e capacitacéo, devidamente
comprovado, ministrado por escola autorizada e com registro
profissional.

4.1.7 - Selecionar e preparar rigorosamente oS

empregados que irdo prestar os servicgos, encaminhando pessoas com boa
conduta e demais referéncias, tendo fung¢des profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho.

4.1.8 - Apresentar previamente a relagdo dos
profissionais a serem alocados nos postos de trabalho, devendo
comprovar que os profissionais atendem aos requisitos basicos deste
Termo de Referéncia, podendo, a Fiscalizacdo, recusar os que néo
preencherem as condigdes necessarias para o bom desempenho do
servico.

4.1.9 - Manter nas dependéncias do CONTRATANTE cadastro
dos profissionais alocados nos postos de trabalho, atualizado, de
forma que o CONTRATANTE possa verificar, a qualquer tempo, a
conformidade dos requisitos exigidos para o preenchimento dos postos
ocupados.

4.1.10 - Pagar, até o 5°(quinto) dia util do més
subsequente ao vencido, os saldrios e beneficios dos empregados
contratados, bem como recolher no prazo legal os encargos decorrentes
da contratacédo.

4.1.11 - Reajustar os salirios dos funcionarios alocados
nos postos de trabalho objetos deste Termo de Referéncia, em
conformidade com os percentuais e periodos de reajuste pactuados em
instrumento coletivo de trabalho das categorias profissionais
abrangidas neste documento, propondo tempestivamente ao CONTRATANTE
as medidas de reajuste necessarias ao cumprimento deste item.

4.1.12 - Responsabilizar-se pelo transporte dos
funcionédrios de suas residéncias até as dependéncias do CONTRATANTE,
e vice-versa, por meios préprios ou mediante vale-transporte,
inclusive em casos de paralisacac dos transportes coletivos, bem como
nas situacdes onde se faca necessaria a execugdao de servicos em
regime extraordinario.

4.1.13 - Fornecer ao CONTRATANTE, a partir do segundo
més de vigéncia do contrato, coépias das folhas de pagamento, dos
contracheques e dos comprovantes de recolhimento dos encargos sociais
do més anterior.

4.1.14 - Realizar, na forma da legislacéio aplicavel,
tanto na admissdo como durante a vigéncia dos contratos de trabalho
de seus empregados, as suas expensas, 0s exames médicos
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complementares exigidos, apresentando—-os sempre que lhe for
solicitado pela Fiscalizacao.
4.1.15 - Apresentar ao CONTRATANTE, sempre gue

solicitado, a comprovacdo do cumprimento do disposto na Convencéao
coletiva de Trabalho da categoria, no tocante & Assisténcia Médica e
Odontolégica alocado nos postos de trabalho do Tribunal.

4.1.16 - Fornecer até 05 (cinco) dias antes do inicio da
eéxecucao do contrato os conjuntos completos de uniformes para cada
profissional.

4.1.17 - Submeter, previamente, amostra do modelo, cor e
qualidade do material de cada peca que compde o conjunto dos
uniformes, para aprovacdo da Fiscalizagao, resqguardado o direito de o
Tribunal exigir, a qualquer momento, a substitui¢do dos que nic
atendam as condig¢des de apresentacao.

4.1.18 - Manter seus funcicnarios, guando em servico,
devidamente wuniformizados e com o crachd de identificacdo, com
fotografias recentes.

4.1.19 - Garantir o quantitativo de pessoal contratado
para os postos de trabalho, nos casos de atraso, falta, licenca ou
férias de qualquer empregado.

4.1.20 - Substituir dentro do prazo de 2 (duas) horas os
atrasos e auséncias de empregados nos postos de trabalho.

4.1.21 - As auséncias dos profissiocnais nos postos de
trabalho, n&o supridas por outro profissional, serdo descontadas do
faturamento mensal no valor correspondente ao numero de dias em que
se verificar a auséncia do profissional no posto de trabalho, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades previstas no contrato.

4.1.22 - As faltas e auséncias dos postos de trabalho
deverdo ser supridas por outro profissional que atenda aos requisitos
técnicos exigidos neste Termo de Referéncia.

4.1.23 - Manter disciplina nos locais dos servicos e
apés comunicacdo a Fiscalizacdo substituir Os empregados, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, cuja permanéncia, atuacdo ou

comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatdérios a disciplina, & técnica ou ao interesse dos servicos.
4.1.24 - Substituir imediatamente apdés comunicacdo da

Fiscalizacgdo, o empregado que ndo se apresentar limpo e asseado, quer
no aspecto de vestuldrio e calgado, quer no aspecto de higiene
pessoal.

4.1.25 - Indicar, formalmente, Preposto para manter-se
nas dependéncias do CONTRATANTE, conforme previsto no art.68 da Lei
n° 8666/93, sem que isso implique acréscimo nos pregos contratados;.

4.1.26 - O trabalho do Preposto objetiva a promocdo de
contatos com a Fiscalizacdo durante a execugcdo do contrato e o

atendimento aos profissionais em servigo, com entrega de
contracheques, auxilio transporte, auxilio alimentacsao,
acompanhamento do registro do ponto frequéncia, fornecimento de

uniforme, emissdo de relatdério, controle e autorizacdo de faltas, de
auséncias e de outras atividades administrativas de responsabilidade
da CONTRATADA.

4.1.27 - A CONTRATADA deveri adota as provi
determinadas pela legislacdo na hipétese de ocorréncia de ac
que envolvam seus empregado

éncias
dentes

> F

d
i
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4.1.28 - Orientar os empregados dos postos de trabalho

a) Comunicar-se com cordialidade;

b) Demonstrar paciéncia, bem como atender com presteza
as solicitacdes;

C) Ser pontual, apresentar-se e manter-se devidamente
uniformizado no posto de trabalho;

d) Atender as solicita¢des de execucdo dos servicos;

e) Observar as normas de comportamento profissional, bem
como cumprir as normas internas do Tribunal;

£) Permanecer no posto de trabalho no periodo
determinado e ausentar-se apenas quando substituido ou quando
autorizado pela Supervisdo;

g) N&o abordar autoridade ou servidor para tratar de
assuntos particulares, de servico ou atinentes ao contrato, exceto
nos casos em que se tratar de membro da comissdo de Fiscalizacao;

h) Guardar sigilo de assunto pertinente ao servigo;

i) Zelar pela preservacdo do patriménio do TRT 142
Regido sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, organizacdo e
aparéncia do local de trabalho, solicitando a manutencido, guando
necessaria;

J) N&o exercer gqualquer tipo de atividade comercial
(venda, promogdo, representacdo, etc.) dentro das dependéncias do TRT
14®% Regido, inclusive no intervalo de almoco.

4.1.29 - N&o permitir a utilizacdo dos telefones do TRT
14% Regido, sob a responsabilidade de seus empregados, para ligacdes
de qualguer natureza.

4.1.30 - Executar os servicos de maneira que néo
interfiram no andamento da rotina de funcionamento do TRT l1l4%regiédo.
4.1.31 - Comunicar a Fiscalizacéo, verbal e

imediatamente, qualquer anormalidade referente 3 execugdo dos
servigos e, no menor espaco de tempo possivel, reduzir a termo a

comunicagdo verbal, informando todos os dados e circunsténcias
necessarias ao esclarecimento dos fatos.
4.1.32 - Executar os servicos constantes do objeto deste

Termo de Referéncia, de acordo com os padrdes de qualidade exigidos
pelo CONTRATANTE.

4.1.33 - Reparar,corrigir, remover, refazer ou substituir,
as suas expensas, as imperfeig¢des,vicios,defeitos ou incorrecdes
verificadas, resultantes da execugao dos servicos do objeto do
edital.

4.1.34 - Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito,
condicdes inadequadas de execugdo dos servicos ou a iminéncia de
fatos que possam prejudicar a perfeita execucdo do contrato.

4.1.35 - Sempre que convocada para reunido pela
Fiscalizacdo, atender no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
obrigatoriamente, com a presenca de seu Sécio-Proprietario, Diretor
e/ou representante legalmente constituido e designado.

4.1.36 - Manter sigilo,sob pena de responsabilidade
civil, penal e administrativa, sobre todo e qualgquer assunto de
interesse do CONTRATANTE, ou de terceiros, de que tomar conhecimento
em razao da execugdo do objeto deste contrato, bem como, orientar
seus funcionarios alocados nos postos de trabalho para observancia do

disposto neste itezgg///
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4.1.37 - Responder pelas despesas relativas a encargos
trabalhistas, seguro acidentes, impostos, contribuicdes
previdenciarias e quaisquer outras gque forem devidas e referentes aos
servicos executados por seus empregados, os quais nd&o tém qualquer
vinculo empregaticio com o TRT 14° Regido.

4.1.38 - Responder integralmente por perdas e danos que
Tra AT N e ey oy s A varamanta A~ MRM T AAD Al ZTa 11 n et v v v S~ A~
Vil a Causal ullcecLalllelitee al LRL B 4 I\CLJJ_GU LU a LTorLlLTlilUus cill Lacals Ut

agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus empregados nos

postos de trabalho, independentemente de outras cominag¢des
contratuais ou legais a que estiver sujeita.
4.1.39 - Manter, durante toda a execucdo do contrato, as

condicdes de habilitacdo e qualificacd3o exigidas pela contratacao.
4.1.40 - Assumir quaisquer danos causados diretamente ao
TRT ou a Terceiros quando for Constatado que tenham sido ocasionados
em decorréncia da execugdo dos servicos, ou causados por seus
empregados ou prepostos, inclusive, assumir os danos eventualmente

ocorridos com os materiais, egquipamentos e ferramentas utilizadas na
execugao dos servigos, sem possibilidade de ressarcimento pelo
CONTRATANTE.

4.1.41 - Cumprir todas as leis federais, estaduais e
municipais pertinentes e vigentes durante a execucdo do contrato,
sendo uUnica responsavel por prejuizos decorrentes de infracdes a que
houver dado causa.

4.1.42 - Responsabilizar-se pelos danos causados ao
patriménio da  CONTRATANTE, por culpa, dolo, negligéncia ou
imprudéncia de seus empregados , ficando obrigada a promover o
ressarcimento a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias
contados a partir da comprovagdo de sua responsabilidade. Caso ndo o
faca dentro do prazo estipulado, a CONTRATANTE reserva-se ao direito
de descontar o valor do ressarcimento em faturas de pagamentos
devidos a CONTRATADA, sem prejuizo de poder denunciar o Contrato, de
pleno direito.

4.2- OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

4.2.1 - Fiscalizar e acompanhar os servicos objeto do
contrato.

4.2.2 - Efetuar os pagamentos nas condig¢des e precos
pactuados.

4.2.3 - Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos
executados em desacordo com as exigéncias deste Termo de Referéncia.

4.2.4 - Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente
por meio de pessoa por ela credenciada.

4.2.5 - Estabelecer rotinas de servigos para auxiliar no
devido cumprimento do objetivo do contrato.

4.2.6 - Assegurar o livre acesso dos empregados da
CONTRATADA, quando devidamente identificado e uniformizado, aos
locais em que devem executar suas atividades.

4.2.7 - Fornecer a CONTRATADA todos os esclarecimentos

necessarios para a execucdo dos servicos e demais informacdes que
venham a ser solicitada.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO, DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO E DOS
CRITERIOS DE ATUALIZACAO MONETARIW
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5.1 - O wvalor total para a execucdo deste Contrato
perfaz o montante mensal de R$ 8.402,85 (oito mil, quatrocentos e
dois reais e oitenta e cinco centavos), perfazendo o total para 12

(doze) meses de R$ 100.834,20 (cem mil, oitocentos e trinta e quatro
reais e vinte centavos).

5.2 - 0 pagamento serad efetuado mensalmente através de
ordem bancéria em favor da \.,uul..Lat.aua, em moeda corrente uap;uucu., SHi
até 15 (quinze) dias corridos do més subsequente, devendo apresentar
a respectiva Nota Fiscal devidamente discriminada e individualizada
por cada posto de servigo, Certiddo Negativa de Débitos Relativos as
Contribuicdes Previdenciarias e as de Terceiros-CND da empresa,
Certificado de Regularidade do FGTS-CRF, Certiddo Conjunta Relativa a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, GPS dos servicos, GFIP
dos servigos, Relacdo dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP,
Recibos de Pagamentos dos Empregados, Folha de Pagamento dos
Empregados, alocados no servigo referente ao més anterior ao da
prestagdo dos servigos, Relatério dos servicos e declaracdo de que a
empresa mantém escrituracdo contdbil em dia, Relacdo de Empregados,
Cépia dos Livros de Registros de Empregados, Relacdo de Empregados
junto ao FGTS e Contrato de Empregados sob Regime Temporario, se for
0 caso.

5.3 - Os precgos contratados deverdo compreender todas as
despesas relativas a impostos, taxas, seguros, transporte, encargos
trabalhistas e previdenciarios e qualquer outra que incida ou venha a
incidir sobre o objeto da presente contratacdo.

5.4 - Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada,
enquanto houver pendéncia de liquidacdo de obrigacdo financeira, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

5.5 - Ndo haverd, sob hipbétese alguma, pagamento
antecipado.

5.6 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde
que a Contratada n&o tenha concorrido de forma alguma para tanto,
fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida, entre
a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da

obrigacdo, sera calculada mediante a aplicacic da seguinte férmula:

EM =I x N x VP

Onde:

EM = Encargos moratdrios;

N = Nuamero de dias entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim
apurado:

I =(TX) I = {(6/100) I = 0,00016438

365 365
TX = Percentual da taxa anual = 6%.
A compensagdo financeira prevista neste paragrafo

serd incluida em fatura/not fiscal emitida posteriormente a

ocorrenc1a%
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CLAUSULA SEXTA - DA REPACTUACAO

6.1 - A repactuacido de prego contratado respeitarid o
contido nos artigos 37 a 40 da Instrugdo Normativa n.° 02/2008, com
as alteragdes engendradas pela Instrucdo Normativa n.° 03/2009, ou
outra norma que vier a substitui-la.

6.2 - Os precgos contratados poderdaoc ser repactuados
mediante negociacdo entre as partes, observado o interregno minimo de
12 (doze) meses, a contar da data do orcamento a que a proposta se
referir, cabendo & Contratada apresentar, junto a solicitacdo, a
devida Jjustificativa e demonstracio analitica da variacdo dos
componentes de custo do Contrato, de acordo com planilha de custos e
formacdo de precos, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de
trabalho ou equivalente, com a comprovacao de registro na Delegacia
Regional do Trabalho, entre outros, visando a analise e aprovagdo do
TRT da 14®% Regiédo.

6.3 - Para fins ©previstos no subitem anterior,
considera-se como data do orcamento a que a proposta se referir, a
data do inicio da vigéncia do acordo, convencdo ou dissidioc coletivo
de trabalho ou equivalente, que estipular o salario vigente & época
da apresentag¢do da proposta.

6.4 - Ocorrendo a primeira repactuacdo, as subsequentes
sé poderdoc ocorrer obedecendo o prazc minimo de 12 (doze) meses, a
contar do inicio dos efeitos da ultima repactuacio.

6.5 - Por ocasido da repactuacgéao, poderé&o ser
contemplados todos os componentes de custo do Contrato que tenham
scfrido wvariacio, desde que haja wuma demonstracdc analitica
devidamente justificada e comprovada.

6.6 - Nio ¢é admitida a inclusdo, por ocasido da

repactuacdo, de qualquer item de custo néao previsto nos componentes
apresentadeos originariamente, exceto guandc se tornarem obrigatérics
por forga de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo
ou convencdo coletiva.

6.7 - As repactuagdes serdo precedidas de solicitacdo da
Contratada, acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos
custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formacdo de
precos ou do novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo que
fundamenta a repactuacio, conforme for a variagdo de custos objeto da
repactuacao, em até 30 dias da ocorréncia do fato ensejador da
variacdo dos componentes.

6.8 - A inércia da Contratada implicara a perda dos
valores retroativos a que faria jus, no caso de inobservancia do
prazo previsto no paragrafo anterior.

6.9 - A decisdo sobre o pedido de repactuacido deve ser
feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da
solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variag¢do dos custos.

6.10 - Quando a contratacdo envolver mais de uma
categoria profissional, com datas diferenciadas, a repactuacéo deverd
ser dividida em tantos quantos forem os acordos, dissidios ou
convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagézzzz////
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CLAUSULA SETIMA - DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

7.1 - Os encargos sociais trabalhistas relativos ao 13°
salario, férias e abono de férias, impacto sobre férias e 13° saldario
€ multa do FGTS serdo contingenciados pelos percentuais constantes da
proposta da Contratada, incidentes sobre a remuneracdo mensal dos
empregados alocados nos postos de trabalho, glosados do valor mensal
do Contrato e depositados exclusivamente em banco publico oficial
(Anexo I).

7.2 - Os depdsitos de que trata o caput dessa clausula
devem ser efetivados em conta corrente vinculada - blogqueada para
movimentagdo - aberta em nome da Contratada, unicamente para essa

finalidade e com movimentacdo somente por ordem deste Regional (Anexo
1I).

7.3 - BAs parcelas contingenciadas serdo 1liberadas ao
longo da execug¢do do Contrato, & medida em que os eventos ocorrerem.
7.4 - A parcela correspondente ao Aviso Prévio

Trabalhado serd 1liberada no término do Contrato juntamente com o
saldo existente na conta vinculada.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA E EXECUGCAO DO CONTRATO

8.1- O presente Contrato tera vigéncia por um periodo de
12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo
Seér prorrogado por igquais e sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, conforme inciso IT do art 7 da Lei n°

5 .
o
restagao dos se

T .

8.2 - O prazc para inicio da
partir da assinatura deste Contrato.

8.3 - A Contratada prestara os servigos, objeto deste
Contrato, bem como procedera sua execucio, de acordo com o presente
instrumento, com o Termo de Referéncia, Edital de Pregdc Eletrdnico,
e ainda em conformidade com os termos da Lei n.° 8.666/93 e
alteragdes, como também da sua proposta.

CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 - As despesas com o pagamento do referido objeto
estdo previstas no Programa de Trabalho 02.061.0571.4256.0001 -
Apreciacgdo de Causas Trabalhistas - Natureza da Despesa 3390.37, Nota
de Empenho n.° 2012NE000023, com o valor mensal de RS 8.402,85 (oito
mil, quatrocentos e dois reais e oitenta e cinco centavos) e o valor
anual de R$ 100.834,20 (cem mil, oitocentos e trinta e quatro reais e
vinte centavos).

CLAUSULA DEZ - DO PERIODO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

10.1 - A empresa vencedora do certame iniciardad a
prestacgdo dos servigos apés a assinatura do contrato, perdurando até
© prazo final da vigéncia contratual.
CLAUSULA ONZE - DA GARANTIA CONTRATUAL

11.1 - Para seguranc¢a do Contratante, quanto ao
cumprimento das obrigacdes, a Contratada deverd optar, como condigiégz;/
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para assinatura do Contrato, no montante de R$ 3.025,02 (trés mil,
vinte e cinco reais e dois centavos), equivalente a 3% (trés por
cento) do valor total do Contrato, atualizavel nas mesmas condicdes
daqueles, por uma das seguintes modalidades: caugdao em dinheiro ou
titulos da divida publica, segquro garantia ou fianca bancaria.

11.2 - Se o valor da garantia for utilizado em pagamento
de qualquer obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva
reposicdo no prazo de 03 (trés) dias 1uteis, contados da data em que

for notificada para tanto pela Administracio do Contratante, mediante
oficio entregue contra recibo.
11.3 - A garantia sera liberada apés a execugcdo do

Contrato, desde que cumpridos estejam todos os termos, cléusulas e
condigdes contratados.

11.4 - A perda da garantia por inadimplemento das
obrigacdes contratuais far-se-a de pleno direito, independentemente
de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial e sem prejuizo das
demais sanc¢des previstas no contrato.

11.5 - Caso a modalidade escolhida seja a de seguro, na
hipétese de prorrogacdo da wvigéncia do contrato, necessdrio também a
dilagdo de sua garantia. Em um eventual acréscimo contratual,
indispensavel promover o reforco de sua garantia, na proporcdo do
valor acrescido.

CLAUSULA DOZE - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 - A contratada estard sujeita, conforme o caso,
pela inexecucdo total ou parcial do contrato, as seguintes sancgdes,
garantida a ampla e prévia defesa:

a) multa de mora, no percentual de 0,5% (cinco décimos
por cento) sobre o valor da parcela em atraso, limitada a 30 {trinta)
dias;

b) adverténcia;

c) multa compensatéria, de 10% (dez por cento) sobre o
valor anual da contratacdo;

d) suspensdo temporaria para participar em licitacao e

e) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica €nquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade;

12.2 - As sancées de adverténcia, suspensdo tempordria e
declaragcdo de inidoneidade poderdo ser aplicadas juntamente com as
multas, conforme o caso;

12.3 - 0 atraso injustificado e superior a 30 (trinta)
dias serd considerado inexecucdo total ou parcial, conforme o caso,
sujeitando o infrator a cobranca de multas moratéria € compensatdria,
bem como & aplicagdo das demais sangdes e rescisio do contrato;

12.4 - Na aplicacdo de penalidades ou na rescisao
contratual sera observado o direito a ampla defesa e ao
contraditério;

12.5 - A multa de mora sera descontada dos pagamentos
que contratado vier a receber do Tribunaiégf
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12.6 - Se o contratado ndo possuir créditos a receber do
Tribunal, serd solicitado o pagamento de multa por via administrativa
€, Caso nao ocorra, judicialmente.

CLAUSULA TREZE - DA RESCISAO

13.1 - Independentemente de notificacdes ou
interpelagdes judiciais ou extrajudiciais, constituem motivos para
rescisdo do Contrato as situagdes previstas nos artigos 77 e 78, na
forma do artigo 79 da Lei n° 8.666/93.

13.1.1 - 0O presente Contrato podera ser rescindido,
também, por conveniéncia administrativa, a Juizo do Contratante, sem
que caiba & Contratada qualquer acdo ou interpelacdo judicial.

13.1.2 - No caso de rescisdo do Contrato, o Contratante
fica obrigado a comunicar tal decisdoc a Contratada, por escrito, no
minimo com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

13.1.3 - Na ocorréncia da rescisdo prevista no "caput"
desta clausula, nenhum dnus recairé sobre o Contratante em virtude
desta decis&o, ressalvado o disposto no § 2° do artigo 79 da Lei n°
8.666/93 e alteracdes.

CLAUSULA QUATORZE - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CASO DE RESCISAO

14.1 - Na hipétese de rescisdo administrativa do
presente Contrato, a Contratada reconhece, de logo, o direito do
Contratante de adotar, no que couber, as medidas previstas no artigo
80 da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA QUINZE - DA LEGISLAGCAO APLICAVEL A EXECUCAO DO CONTRATO E 0OS
CASOS OMISSOS

15.1 - O presente Contrato fundamenta-se:

15.1.1 - nos termos do Pregdo Eletrdnica n° 54/11 que,
simultaneamente:

15.1.2 - constam do Processo Administrative TRT ADM N°
0001304-39.2011.5.14.0000.

15.1.3 - naquilo que ndo contrarie o interesse publico.

15.1.4 - nas demais determinacées da Lei 8.666/93, Lei
N°® 10.520/02, ©Lei 8.078/90, Lei 9.032/95, Decreto 5.450/05, Decreto
N°® 2.271/97; Decreto 6.204/07.

15.1.5 - nos preceitos do Direito Pablico.

15.1.6 - Supletivamente, nos principios da Teoria Geral
dos Contratos e nas disposi¢des do Direito Privado.
15.2 - 0s casos omissos € quaisquer ajustes que se

fizerem necessarios, em decorréncia deste Contrato, serao acordados
entre as partes, lavrando-se, na ocasido, Termo Aditivo.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA PUBLICACAO

16.1 - Nos termos do paragrafo Gnico do Art. 61 da Lei
N°. 8.666/93, a Administracdo providenciard a publicacdo do extrato
do presente instrumento até o quinto dia dtil do més subsequente ao
de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data,
correndo as despesas por conta do Contratantzjgil
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CLAUSULA DEZESSETE - DAS ALTERAGCOES

17.1 - Este instrumento poderd ser alterado na
ocorréncia de quaisquer fatos estipulados no artigo 65 da Lei n°
8.666/93, devidamente comprovados.

17.2 - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas
condig¢des contratuais, os acréscimos e supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite legal previsto, calculado sobre o wvalor
inicial atualizado do contrato.

17.3 - Nenhum acréscimo ou supressio podera exceder o
limite estabelecido nesta condigdo, salvo as supressdes resultantes
de acordo celebrado entre as partes.

CLAUSULA DEZOITO - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

18.1 - Na forma do que dispde o artigo 67 da Lei n°
8.666/93, o acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo dos servicgos
serdo efetuados pela Diretoria de Servicos Infra Estrutura, Logistica
e Seguranca, precisamente pela Se¢do de Zeladoria, com autoridade
para exercer em nome do TRT 14*® Regido toda e qualquer acdo de
orientacdo geral, com vistas ao seu integral cumprimento e
atendimento das necessidades dos servicos, conforme preceitua a
Portaria n° 572/2008.

CLAUSULA DEZENOVE - DO FORO

19.1 - As partes contratantes elegem o Foro da Justica
Federal 1° Instdncia - Segdo Judicidria em Rondénia como tdnico
competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na
execucao do presente instrumento, com renincia expressa por qualquer
outro.

E, por estarem assim, justas e contratadas, assinam este
instrumento em trés vias de igual teor e forma, para um sé efeito, na
presenca de duas testemunhas, a fim de que produza seus efeitos

legais.
Porto Velho, Ck) de S)§ .  <”
Yamndy 2 4
retor-
I-Geral gag Secretanas CONTRATANTE
v J ...‘,:v_.::-..,.; .....
,%a/uﬂ-» w0 Y I wﬂ%&"
Maria Cilene Rodrigues da Silvai®
MC COMERCIO E SOLUCAO EM SERVICOS LTD
CONTRATADA TR |
Testemunhas:
1)
2)

H:\Contrato n°® 02-12 COPEIRAGEM E GARCON MC COMERCIO TRT.do
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Rondonia ! Acre JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14° REGIAG
PROCESSO TRT ADM N° 1304-39.2011.5.14.0000
ANEXO I DO CONTRATO
AUTORIZAGAO

BANCO:001 AGENCIA:3181-X

ENDERECO: AV. NACOES UNIDAS
CEP:76804-000
CIDADE:PORTO VELHO/RO

Senhor{a) Gerente(a),

Autorizo em carater irrevogavel e
irretratadvel que o TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 Regido
solicite a essa agéncia bancéaria, ou providencie, por meio
eletrdnico, qualquer tipo de movimentacao financeira na conta
n.° (nimero da conta), de minha titularidade, destinada a
receber os créditos, ao amparo da Lei n.° 8.036, de 11 de maio
de 1990, da IN 03 de 15.1009 - MPOG e da Resolucdo n.° 98, de
10/11/2009, do Conselho Nacional de Justiga, a titulo de
provisdo de encargos trabalhistas do Contrato n.° 02/12, com
ele firmado, de acordo com a publicagde no Diario Oficial da
Unido no dia I? / 0/ / 20T, p&gina n.° /}7', bem como tenha
acesso irrestrito aos seus saldos, extratos e movimentacdes
financeiras, inclusive de aplicag¢des financeiras.

Atenciosamente,

JfaAidb,{lkzpyu.%%uiAQg»uu dee Sefyen
Maria Cilene Rodrigues da Silva

MC COMERCIO E SOLUGAO EM SERVICOS LTDA - ME
CONTRATADA

Porto Velho, 09 de Janeiro de 2011.

C:\Documents and Settings\Usuario\Desktop\Contrato TRT Gargom.doc
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00 TRABAL S RTOAL o PODER JUDICIARIO
Rondonia) Acre JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14° REGIAO

PROCESSO TRT ADM N° 1304-39.2011.5.14.0000

ANEXC II DO CONTRATO
Ao (A) Senhor(a) Gerente
(NOME DO GERENTE)
Agéncia do Banco
ENDERECO:
CEP: - Cidade (UF)
Porto Velho, de de 2012.

Assunto: Abertura de Conta Corrente (bloqueada) Vinculada
Senhor (a) Gerente,

Solicitamos providenciar, eéxcepcionalmente, abertura
de Conta Corrente (bloqueada) vinculada, em nome do Proponente
a seguir indicado, destinada a receber créditos ao amparo da
Lei n.° 8.036, de 11 de maio de 1990, da Consolidacdo das Leis
do Trabalho e da Resolucdo n.° 98 do CNJ, de 10 de novembro de
2009, a titulo de provisdo para encargos trabalhistas do
Contrato n.° 02/12, firmado com este TRIBUNAL REGIONAI, DO
TRABALHO DA 142 REGIAO, de acordo com a publicacdo no Diario
Oficial da Unido no dia /:3/ 0({ / 20/Y, pagina n.° 2V, e
na qual deverdo ser depositados todo e qualquer valor destinado
a essas provisdes.

CNPJ: 04.236.031/0001-05
Razdo Social: Mc COMERCIO E SOLUGAC EM SERVICOS LTDA - ME

Endereco: Av. Sete de Setembro, 1556-SI C Centro - Porto Velho/RO -
CEP:76.804-102

Representante Legal: Maria Cilene Rodrigues da Silva
CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Raimundo Jq
Diretor-Geral das Se%.ﬂ"- Ordenador de Despesas
RT=14% Regido
CONTRATANTE

H:\Contrato n° 02-12 COPEIRAGEM E GARCON MC COMERCIO TRT.doc
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Ne 10, sexta-feira, 13 dcjanciro de 2012

PRIMENTOS E SERVIGOS LTDA-ME para o lote 10 e
STAPLES BRASIL COMERCIO DE MATERIAIS DE ES-
"CRITORIO LTDA para os lotes 12, 13 e 14.

Informamos, ainda, que o lote 20 restou deserio.

. Rio de Janeiro, 12 de janeiro de 2012.
- JANAINA CECHINEL
Coordenadara da CPL
Substituta

* 4 REGIAO
DIRETORIA-GERAL DE COORDENAGAQ
ADMINISTRATIVA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
SERVICO DE LICITAGOES E CONTRATOS

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

PROCESSOS N* s 0008548-95.2011.5.04.0000. Compra Direta N?
0019/12-4. RESUMO DO OBJETO: Energia elétrica. FAVORECI-
DO: Rio Grande Energia S$/A; VALOR ESTIMADC: RS 294.000,00.

* FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93, ari- 24, inciso XXIL
CREDITO: Programa de Trabalho: 000658. Classificacso: 33903943.
RECONHECIMENTO: por Beny Stewson Siqueira da Fontoura, Di-
relor-CGeral de Coordenagio Adminisirativa  Substiluio, em
09/01/2012. RATIFICAGAQ: por Maria Helena Mallmann, Presiden-
te, em 09/01/2012. . .

- .

Processod - Nt s 0008820-89.2011.5.04.0000. Compra Direta Nt

. . 0013/12-4. RESUMO DO OBJETO: Taxas de &gua e esgolo. FA-

VORECIDO: Depaﬂainemo Municipal de Agua e Esgoto - DMAE;

YALOR ESTIMADO: 'R$ 660.000,00. FUNDAMENTO LECAL: Lei

. n® 8.666/93, an. 25. CREDITQ: Programa de Trabalho: 000658, Clas-

sificagio: 33908843. RECONHECIMENTO: por Beny Siewson Si-

queira da Foniowra, Diretor-Ceral de Coordenagic Adminisirativa

w Substituto, em 10/01/2012. RATIFICAGAQ: por Maria Helena Mali-
mann, Presidente, em 10/01/2012.

* Processo "N* s 0008548-95.2011.5.04.0000. Compra Direta N*
0019/12-4: RESUMO DO OBJETO: Taxa de iluminag3o’ publica.
FAVORECIDO: Rio Grande Energia S/A: VALOR ESTIMADO: R$§
9.000,00. FUNDAMENTO LECAL: Lei n° 8.668/93, art. 25. CRE-
DITO: Programa de Trabalho: 000658. Classificagso: 33903943, RE-
CONHECIMENTO; por Beny Slewson Siqueira da Fontoura, Diretor-

Geral de Coordenagio Adi Substi ‘em 10/01/2012.
RATIFICAGAO: por Maria Helena Mallmann, Presidenle, em
10/01/2012. :

Processos N° s 0008818-22.2011.5.04.0000. Compra Direla N*®
0022/12-4. RESUMOQ DO OBJETO: Taxas de sgua e esgoio. FA-
VORECIDO: Servige Autonomo de Saneamenic de Pelolas-SANEP;
VALOR ESTIMADQ: R$ 5.400,00. FUNDAMENTO LECAL: Lei n°
8.666/93, arl. 25. CREDITO: Programa de Trabatho: 000658, Clas-

sificagdo: 33903943. RECONHECIMENTO: por Beny Stewson Sf-.

6' REGIAO .
SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA

AVISQ DE SUSPENSAO
PREGAQ N* PR-E 107/11

Proc. 223/2011

O Tribunal Regional do Trabalho da 6 Rleg'm, com base no
art. 21, §4° da Lei 8.666/33, torna publico a SUSPENSAQ da li-
cilagdo em epigrafe, inicialmente designada para o dia 23/01/2012 e
publicada no DOU N* 05, de 06/01/2012 - Secao-3 - 1. (98, face a
ahteracdo do Termo dé Referéncia (Anexo I do Edilal). OBJETO:
Contralagio de empresa para prestagdo de servigo de interligacdo, via
link de comunicacdo. de dados, das Varas do Trabalho, criadas pela
Lei 12.476/2011, ao Edificio-Sede do TRTG. Sers divulgada nova
data para aberiura desse cerlame. '

'_ MARIA HELIA AQUINO DUARTE

Pregoeira
subslitula

7' REGIAO
~ DIRETORIA-GERAL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contratada: SERVICO NACIONA.L ‘DE APRENDIZACEM Co:
MERCIAL - SENAC. CNPJ 03.648.344/0001-08. Proc. TRT n°.

12.861/2011-7. Objeto: alleragio das Clausulas 3*, 8' e 13" Clausula.

Primeira - Fica alterad®a Clausula 13%, (..}, passando a vig:r com a
seﬂ\li:le redago: 13.1. O presenle conlrato- lerd vigéncia da data da
publicaco do exirato de dispensa de licitagdo no U, que ocorreu
em 27/06/2011, aié 31/12/2011. Clausula Segundla - Os ilens 3.1 e 3.2
da Cldusuta &, (.}, passam a vigorar com a seguinle redacio, em
virtude da supressdo de 5 palestras: 3.1, Ciclo de palesiras com o

alravés de coniralacdo de empresa especializada, na execucdo de
servigos de cabeamento de rede 6ptica na Sede do TRT da & Regisio,
para fornectmento e instalagio de fibras Glicas OM3, distribuidores
Glicos, ihfraestrutura sublerrdnea e aérea dutada, relaldrios de ter-
lificagéo_dos circuitos e as plantas dos servicos executados para
alender s necessidade deste Tribunal Regional do Trabalho da &
Regido, de acordo com o PROJETO EXE(%’)I'IVO, PLANTAS BAI-

e PLANILHAS ESTIMATIVAS DE CUSTQS previstas no Ter-
mo de Referéncia e demais condigdes, especilicacdes e prazos cons-

do Edilal e Anexos. Tolal de liens Licilados: 1. Edital:

- tantes
13/01/2012. de 08R00 as 17h59 . Enderego: Www.comprasnel.gov.br

Comfrasnel - BELEM - PA . Engéga das Proposias: a parlir de
13/01/2012 a5 08h0C no sile www.comprasnet.gov.br. . Aberlura das
Propostas: 26/01/2012 2s 10h00 site www.comprasnel.gov.br. .* In-
lormagdes Cerais: Quaisquer informagdes ou esclarecimenlos adi-
cionais em relacio-ao Preééo, Cmocurar r{)elu Pregoeiro awravés do e-
mail cpl@ui8 jus.br. UASG/UC TRTSR: 80003

MARCIC CLEDSON FERNANDES
Pregoeiro

(SIDEC - 12/0112012) 0800Q3»00001~2012N5000013

! 10* REGIAQ .
DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA
~ SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ

EXTRATOS DE CONTRATOS

Processo n® 6538/10. Coniraio n* 286/2011. Contrdtanies: TRT da 10*
Regisio ¢ Médulo Méveis e Arquitetra Lida. Objeto: confecglo e
inslalagio de balcGes de alendimento. Fundamentagio: Lei 8.666/93.
Vigéncia: 90 ‘dias  ap6s recebimento deflnilivo. Assinanra:’
30/12/2011, Valor: R$ 21.500,00. Pelo TRT da 10.* Regifo - Regina
Lucia Siudart da Cunha Frola - Secreléria de Adminisiraco. . Pela
C fa - Wanil José da Silva.--Representanie Legal.

propésito de {ncentivar o conhecimenio e contribuir efeti te ma
“qualidade das alividades desempenhadas pelos nossos servidores e na
quali de vida do quadro [uncional, estruttrada confarme labela
* (...) 3.2. Para todos os {lens, a idade de duas pal inft it
“refere-se a0 mesmo lema que ser apresentado duas vezes: uma na
sede do Tribunal e outra no Férum Autran Nunes, com excegio do
item 4, que ser4 apresenlado apenas | vez no Tribunal. Clausula
Tercetra - O item 8.1 da Clgusula Oilava, (..}, passa a vigorar com a

Processo n® 5881/11. Contrato n® 307/2011. Conwratantes: TRT da 10¢
Regi%io e Damaso Coméicio e Setvigos Lida. Objelo: Aquisicio de
equipamento Modems com lecnologia ADSL, para serem -instalados
nos links de acesso 3 inlernet nas dependincias do TRT da I0°
Regiso. Fundamentacio: Lei 8.666/93. Vigéncia: 80 dias a pantir da
assinalura. Assinatura: 11/1/2012. Valor: RS 999 90. Pelo TRT da 10

nle redacao: 8.1. Dase a este contrato o -valor £l bal de R$ Re'g'iao -.Regim Lucia Slu(éan da Cunha Froia - Secrelaria de Ad-
6.000,00, em decorréncia da de 25% ( ), tendo . Pela C - Diogo Augusto Pfau Gouvéa. - Re-
em visia 0 exiguo lempo para re: 3 o  preseniante Legal. .

aliza% o das pal alé
-lérmino da vigéneia deste contralo {31/12/2011). Cldusula Quarta -
Continuam em vigor todas as demals cldusulas e condi¢Oes pactuadas
na avenca original. (PRIMEIRO TERMQ ADITIVO ao Conlralo N* .
19/2011). Signaldrios: Francisco José Pontes Ibiapina, Direlor Geral,
DEB?Z/‘%{ITI“ e Rodrigo Leite Rebougas, pela Contratada, em
1 .

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAQ

Proo: 25.804/2011-2. Objeto: Contratagio emergencial de empresa
para [ornecimento de passagens aéreas (nac. e inlernacionais) e ro-
dovisrias injermunicipai$ e inleresladuais, por prazo.de alé 180 dias
ou alé a efeliva contratagdo, G%m sera realizada mediante licilagao
posterior. Fundam.: Lei 8.666/93, art. 24, 1V, e dlmbes subse-
quentes. Contralada; ANA PAULA XIMENES ACU {AC. DE
VIAGENS E TURISMO CATAVENTO) - CNPJ 14.448.317/0001-08.
Valor estimado: R$ 165.000,00, para passagens aéreas, e RS 5.000,00,
para passagens rodovidrias, com percentual de desconto de 11,46%
sobre o v or liquido das passagens aéreas e 3% sobre o valor das

queira da Fontoura, Diretor-Ceral de Coordenagio Ad iva
Substituto, em 10/01/2012. RATIFICACAQ: por Maria Helena Mall-
mann, Presidente, em 10/01/2012. ’ )

Processos Nt s 0008743-80.2011.5.04.0000. Compra Direta N*
0023/12-4. RESUMO DO OBJETO: Faxas de 4gua e esgolo. FA-
VORECIDO: Depariamento de Agua e Esgolo - DAE; VALOR ES-
4 TIMADO: R$ 2.400,00. FUNDAMENTO LECAL: Lei n° 8.666/93,
- arl 25. CREDITO: Programa de Trabalho: 000658. Classificagio:
33903943. RECONHECIMENTO: por Beny 'Slewson'-Siqueira da
Fontowra, Diretor-Gerat de Coordenagiio Administraliva Subsiluto,
em 10/01/2012. RATIFJCAGAO: por Maria Helena Maltmann, Pre-

sidente, em 10/01/2012.

5* REGIAQ

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO.N* 93/2011

Processo: 18.53.11.0296-35.

OBJETO: Regisiro de Precos para eventual aquisigao de lelevisores ¢
aparelhos reproduiores de DVD. ABERTURA: 26 de janeiro de 2012,
as 14 horas (hordrio. de Brastlia). LOCAL: Ambiente eletrdnico no
site da Internet wwiv.licitacoes-e.com.br, provido pelo Banco do Bra-
sil S/A. EDITAL: Disponivel no mesmo endereco eletronico.

Salvader, 12 de j;neim de 2012.
GUSTAVO CHAVES DE FRANCA
Pregoeiro

. Ralifica: Regina Valéria Mota Camara, Di-
retora Geral- Substi Ordenadora de Despesas TRT 7,

em 06/01/2012.

" SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO ORCAMENTO E FINANCAS

AVISO DE Q)WL:A A0
PREGAO ELETRONICO N 50/2011

Processo N* 6.490/2010-3. .

A Diretoria Geral, corrobarando o promunciamento da As-
sessoria Juridica, as {Is. 150-151, e tendo em vista as manifestagdes
do Pregoeiro as fis. 136-140 e 143-145 dos aulos, bem como a
delegacao de compeléncia ao Direior Geral constante do A’ TRTT
N*® 200/10, delermina a ANULACAO do Pregio Elewrdnico N*
5072011, com fulcro no art. 49 da Lei N* 8.666/93 e no ari. 29 do
Dec. N? 5.450/2005, assegurado aos licitanles o dxgmo no art. 109,
1, alinea ¢, da Lei de Licilagbes. RECINA VAL, MOTA CA-
MARA, Diretora Ceral Subslituta do TRTT, em 08/01/2012.

NEIARA SAO THIAGO CYSNE FROTA ’

Diretora

~ 8! REGIAD

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N §/2012 - UASG 080003

N* Processo: 2634/2011 . Objeto: Contratagio do servigo de cons-
Irug3o da rede principal pela qual os dados, voz e imagens de todos
os compuladores, cameras de § ¢a e voz sobre IP do Tribunal
ansilam pelo complexo de edilicios na sede do TRT 8' Regiso

13 REGIAC
DIRETORIA-GERAL

)
EXTRATO DO CONTRATO N* 2/2012

Processo TRT n* 23.936/201). Contratante: Tribunal Regional do
Trabalho da 13* Regifio. Contrateda: J. Enock Construgdes e In-
corporagtes Lida. Objelo: Execu¢lo dos servigod para revitalizaczo
dos jardins iniernos e exlernos do Edificio Sede deste Tribunal. Na-
lureza ; de  Despesa:  339039. a de  Trabalho:
02.061:0571.4256.0001. Nola de Empanho: 201 INEDOO841. Valor lo-
tal do Conlrato: R$ 27.600,00 (vinte e sele mil e seiscenios reafs).
Prazo para execucio dos servicos: até 60 (sessenta) dias comidos,
contados a partir do recebimento da Aulvrizaglo para Inicio de Ser-
vigo, emitida pelo Servicos Gerais, do Coniratante. Data da assi-
natura; 12/1/2012. Assinam: Clauco da Silva Campos, Diretor Geral,
pelo Contraiante, e Dantel de Oliveira Monteiro, pela Contralada,

14' REGIAQ
TRIBUNAL PLENO
DIRETORIA-GERAL

. EXTRATO DO CONTRATO N* 2/2012

PROCESSO N° 0001304-39.2011.5.14.0000. Contratante; TRT-14*
REGIAQ. Contratada: COMERCIO E SOLUGAQ EM SERVICOS
LTDA.-ME. Objeto: coniratagio de emypresa especializada no ramo de
prestacdo de servicos de copetragem e de garcons: incluindo o for-
neciments de iais e dos equip ios, nas depen-
déncias do edificio sede deste Tribunal, “de acordo com as espe-
cificagOes, rotinas de servicos, pianilhas esiimalivas de pregos e de-
mais especificacdes lécnicas estabelecidas no lermo de referéncia,
composlo de cinco postes de- (rabalho, sendo 3 gargons e 2 copeiras.
Vigéncia: 12 meses contados a partir da data da assinaiura contratual.
Assinado: 6/1/12. Dolagio Orgamentéria: Programa de Trabalho
02.061.0571.4256.0001, Natureza da Despesa 3390.37, Nola dé¢ Em-
penho N° 2012NE000023, no preco mernsal de RS 8.402,85, per-
[azendo o valpr amual de R$ 100.834,20. Assinatuwras: Raimundo josé
Zacarias da Cosla, Direlor-Geral das Secvetarias do TRT-14* Regido

e, de oulro, Sr*. Maria Cilene Rodrigues da Silva.

AVISOS DE LICITACAQ /
PREGAO ELETRONICO K* 172012

PROCESSO N* 0002042-27.2011.5.14.0000. Objeto: REGISTRO DE
PRECOS, para futura e eveniual aquisicao de materials de copa e
codnha, para alender as unidades desie Tribunal, no exercicio de
2012, Abertura das propostas: 25/1/12, as [1h. Inicio da Disputa de
precos: 11h30. Edital www.irtl4 jus.br{Licitacdes/2012).Para todas as
referéncias de lempo serd observado o horrio de Brasilia/DF.

Este documento pode ser veriflcado no enderego eletrdnico htip://www.in.govbrasericidadehimd,  *

pelo codigo 00032012011300174 ¥

i .

Documento assinado digilalmente conforme MP 1 2.200-2 de 24/08/2001, quev institui a

Infraestrutura dé Chaves Piblicas Brasileira - 1CP-Brasil.

i
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oA A POLER SUDLCLARLO
Ronddnia s Acre JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGLAO
PROCESSO TRT ADM N° 1304-39.2011.5.14.0000

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 02/2012

PRIMETRO TERMO ADITIVQ AOQ CONTRATO N.°
02/2012 QUE CELEBRAM ENTRE SI, DE UM
LADO, O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 14® REGIAC E, DE OUTRO, A EMPRESA
MC COMERCIO E SOLUCAO EM SERVICOS LTDA
- ME.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14% REGIAO, com sede
na Rua Almirantc Barroso, N° 600, Mocambo, CEP: 76.801.901, om Porto
Velho/RO, inscrito no CNPJ-MF sob o N° 03.326.815/0001-53, daqui em
diante denominado CONTRATANTE, representado, neste ato, por seu
Diretor-Geral das Secretarias e Ordenador de Despesas, ou por quem
estiver ocupando referido cargo ao final qualificado, e de outro lado
a empresa MC COMERCIO B SOLUCAO EM SERVICOS LTDA - ME, inscrita no
CNPJ scb o n°® 04.236.031/0001-05, com cndcreco na Av. Scte de
Setembro, 1556-Sala C - Centro - Porto Velho/RO - CEP:76.804-102,
fone (69) 3223.1276, email: mcconsultoria@brturbo.com.br, neste ato
representada pela Senhora Maria Cilene Rodrigues da Silva, inscrito
no CPF n® 196.232.912-72 e portadora do RG n° 149.506 SSP/AC,
doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente
instrumento, regido pela Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, conforme
procedimento licitatdério realizado sob a modalidade de Pregdo, na
forma Eletrdnica, Edital n°54/11, nos autos do Processo TRT ADM N°
1304-359.2011.5.14.0000.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Terme Aditivo tem por objeto a repactuacio
dos pregos praticados, consocante cliusula sexta, do contrato de
prestacao de servicos de copeiragem e de garcons, incluindo o
fornecimento de materiais e dos equipamentos necessarios, nas
dependéncias do edificio sede do Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORGCAMENTARTA

Esta Clausula altera parcialmente o item 9.1, da
Clausula Nona do Contrato original.

As despesas decorrentes deste Contrato correrdoc a
conta do Programa de Trabalho: 02.128.0571.4256.0001, Apreciacéio
Causas Trabalhistas - Natureza da Despesa: 33%0.37.05 - Locacdo de
mao-de-obra (Servigos de Copa e Cozinha), sendo o valor mensal de RS
9.084,60 (nove mil, oitenta e gquatro reals e sessenta centavos),
perfazendo o valor estimativo annal em RS 109.015,20 (cento e nove
mil, quinze reais e vinte centavos).

Os efeitos retroatives da repactuagao, devera
ocorrer a partir de 1° de Jjaneiro de 2012, conforme dissidio
C\Documents and  Settings\winXP\Configuragdes locais\Temporary  Internet  Files\Content. IRNT6OTIZBP %620 TA%20a0%20¢ontrato%20n. %200
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50 TR‘BJmémEIQAO POUER JUDICLARLO
Ronddnia ! Acre

JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
PROCESSC TRT ADM N° 1304-39.2011.5.14.0000

coletivo, consoante previsto na Clausula Sexta do Contrato n°
02/2012, devendo o mesmo ser realizado por meio de apostilamento a
ser calculado pela Secretaria de Orgamento e Financas e conferido
pela Diretoria de Servigo de Controle [nterno e Auditoria.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais cléausulas e
condigbes do contrato originario ndo alteradas pelo presente termo
aditivo.

E, por estarem assim, Jjustas e contratadas, assinam
esse instrumento em duas vias de igual teor e forma, para um sé
efeito, na presenca de duas testemunhas, a fim de que produza seus
efeitos legais.

Porto Velho/RO,4% de w0 s; de 2012.

‘ 7
TRT— & .':""‘5‘5' o
CONTRATANTE

aria €ilene Rodr;gues Silva '
MC COMERCIO E SOLUCAO EM SERVICOS LTDA - ME

CONTRATADA

NOTAS
Rua Dom Pedro II, 437, Loja A -
Fone: (0;:,\:69&3211-4032/’3&( z
FORTO VELHO - RO

[Recorheco - e dou fe por SEMELHANCA

firma(s :
[Aa 1R1]- mswcfa& ROIR ES Td..

HuERRREeSsOpEARE TR RRN

A B NASCIHENTO ALMETTA
CREVENTE. AUTORIZADA
pot—4=1,52 - Selo

JFUJU R$-D,30. TOTAL: R$ 2,5
J{

3e
VALIDD SOMENTE COM SELO TE AUTENTICIDADE
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Didrio Oficial da Unido - segio 3

N° 108, terca-feira, 5 de junho de 2012

78,1 da Let 8.666/93, a pariir da data em que fol prol;;colizada a

notificacio enrgudiclal apresentada el referida empresa, qual seja, .
30/01/2012. A Diretoria Geral determina, ainda, que seja recolhido
pela C da o valor’ d aérea emitida para

L3 ka
o servidor Felipe Barros de Paula Leilte, relativa ag trechio BSB/ FOR,
o qual ndo foi utlizado. : “
Signatdrio: Frincisco José Pontes Ibiapirta, Diretor-Geral, em
28/02/2012. .

NEIARA SAQO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora

SETOR DE LICITACOES

AVISO DE ADJUDICAGAO
FREGAQ ELETRONICO N* 31/12

Processo P.G. n* 32.773/2011-3. O objeto do pregio - contratagio de
p P da para o reparo de 3 (trés) compressores
marca Carlyle, modela 06E, trifisico, 220/380V-60Hz - foi adju-
dicado pela pregoeira 2 empress CRC CENTRAL RECONDICIO-
NADORA DE COMPRESSORES LTDA, pelo valor global de
R$49.138,00. . .

Fortaleza, 4 de junho de 2012,
ANA MARIA TELES FORTUNA
Rregoeira

10° REGIAO
DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

EXTRATOS DE CONTRATOS

Processo n.* 1381/2011. Contrato n® 085/2012. Contratantes: TRT da
10.* Regiso e MKS Com. E Serv. Lida. Objeto: prestagic de servigos

" de manutencio corretiva e limpeza de componentes de totre de exaus-
80 do restaurante. Fundamentagio: Lef 3?666193. Amparo: Pregio
‘Eletrdnico. n* 24/2012. Vigencia: 45 dias vﬁs o cumprimento de
todas as obrigacdes. Assinatura: 4/6/2012. Valor: RS.7.499.99. Co-
bertura entdria: Elemento de Despesa 33.90.39.17, vinculado 2
Atlvidade . * 02.061.0571.4256.0001. Nota: de Empenho:
2012NE001186, de 28/5/12. Pelo TRT da 10.* Reglao - Silvio Marcus
Antunes - Secretsrio de Administragdo. Pela Contratada - Fabio Luis
Melo Silva - Representante Legal.

Processo n® 1059/12. Contrato n* 82/12. Contratada: Vanessa Fritsch.
Objeto: credenciamento de leiloeiro oficial para a realizacio de lei-
_16es Au:lcms Vigéncia: 60 meses. Assinatura: 30/05/12. Silvio Mar-
cus Antunes - Secretgrio d Administracio. Vanessa Frissch - Lei-

‘

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo ni* 1411712 e 2035/2011. 1° Termo Aditivo ao Contrato n°
278/11. Partés: TRT da 10.5Regifo e Brilhante Administracso e
Servigos Ltda. Objeto: repactuicdo do valor mensal para RS 8.516.23,
a partir de 19 de janeiro de 2012. Fundamentagdo: art. 55, inc. M. da’
Lei n* 8.666/1993 e art. 5° do Decrefo n* 2.271/1997. Cobertura
orcamentsria: Elemento de Despesa 3.3.90.39, vinculado & Atividade
02.061.0571.4256.0001. Assinatura: 29/5/12. Pelo TRT da 10 Re-
- Silvio Marcus Antufes - Seeretirio de Administrag3c. Pela
onjratada - Nicole Rafaela Basso - Representante Legal. .

loeira.

\

12* REGIAQ . -

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE USO

. Processo: CVN 4080/2012. CONVENIO/TERMO DE AUTORIZA-
CAO DE USO N*071/2012. Partes: Tribunal Re; onal do Trabalho da
12" Regiio e Tribunal de Justica; de Saia
torizacdo_de uso, nio.onerosa, de uma sala nas dependéncias do

www.irt12 jus.br, ou pelos telefones (48) 3216-4069 ou 3216-4091,
fax (48) 3216-4370 e e-mail cpl@trt12 jus.br, no hordrio compre-
endido entre as 12 e 19 horas. N

"PREGAO ELETRONICO N 4631/20§2

O Tribunal Regional do Trabalho da 12* Regifo torna pé-
blico que reali Itcil na modalidade de Pregdo, na forma ele-
trbnica, para contratag3o de prestagio de
boral nas Unidades do tnterior ¢ Sao José.
. 1 - Prazo: as propostas deverio ser postadas no site Ji-
cltacdes-e do Banco do Brasil até as 17 horas do dia 18 de Jjunho de
2012, A sessdo para disputa terd inicio as 14 horas do dia 19 de junho
de 2012. O horario referéncia é o de Brasflia.

“2 - Obtencdo do edital e informagdes: o edital deverd ser
retirado no site www licitacoes-e.com.br. Outras informagdes poderao

ser obtidas junta-ao Setor: de Preparo de Licita na site

ches.
www.trt12 jus.br, ou pelos telefones (48) 3216-4069 ou 3216-4091, -

fax (48) 3216-4370 e e-mail cpl@trt12 jus.br, no horério compre-
endido entre as 12 e 19 horas. . .

PREGAC ELETRONICO N* 4103/2012

O Tribunal Reglonal do Trabalho da 12* Regido torna pii-
blico que realizaré licitagdo na modalidade de Pregdo, na forma ele-

trénica, para 30 -de emp 1 para p cio de
servicos de d; e/ou d em di idad
Judicldrias deste' TRT 12% Regito/SC. -

1 - Prazo: as propostas deverdo ser postadas no site li-
citagbes-e do Banco do gmsil até as 17 horas do dia 20 de junho de
2012. A sessio para disputa terd inicio as 14 horas do dia 21 de
Junho de 2012. O horario referdncia é o'de Brasflia.

2 - Obtengao do edital e inf : o edital deverd ser
retirade no site www.licitacoes-e.com.br. Qutras informacdes poderio
ser obtidas junto ao Setor. de Pre de Licitagbes no site
www.trt12 jus.br, ou pelos telefones (48) 3216-4069 ou 3216-4091,
fax (48) 3216-4370 e e-mail cpl@tet12 jus.be. no horario compre-
endido entre as 12 e 19 horas. .

Florianpolis-SC, 4 de junho de 2012.
ARILDO D1 FILHO

Assistenie-Chefe do Setor de Préparo de Licitacdes .

13' REGIAO
DIRETORIA-GERAL

E)&TRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2012
AQ CONTRATO N* 152010 ¢

Processo TRT n® 7.773/2012. Contratante: TRT - 13* Regido. Con-
tratada: Solivetti Comércio e Servigos Lida - EPP. Ob eto:. Pror-
rogacho do prazo de vigéncia do Contrato TRT n* 15/2010, por mais
12 (doze) meses. a contar de 22 de gunho de 2012, Data da assinatura:
04/06/2012. Assinam: Glauce da Silva Campos, Diretor Geral, pelo
Contratante e Suzana Porto Alves, pela Contratada.

*14* REGIAO
SECRETARIA

EXTRATO DO CONTRATO N* 5/2012

PROCESSO N° 0000138-69.2012.5.14.0000. Contratante: TRT-14*
REGIAO. Contratada: TELECOM S/A. Objeto: a prestacio de ser-
vigos de telef de C is nio d com
facilidade de PABX, com trifego telefdnico local fixo-fixo e fixo-
mdvel, para atender s 6*, 7* eeg‘ Varas do Trabalho de Porto Velho,
Grifica e EJUD, Arquivo Geral/DSMP/Depésito Judicial, Tomada de
Recl: oes do Férum Trabalk no- shopping Cidadio de Porto
Velho, bem eomo a0 Forum Trabalhista de Ji-Parand/RO. Vigéncia:
12 meses contados a partir da data da assinatura contratual. Assinado:
1°/6/12. Dotacio Orcamentdria: Pro; a de Apreciacio de Causa
Trabalhista, Natureza da Despesa 5390.39. Nota de Empenho N*
2012NE00286. no valor tatal de RS 1.533,26 e Itens com cobranga
, 10 valor total de R$ 930,93. Assinatura: Raimundo José

“Férum da Comarca de Porio Unisn, para reali de

VT de Cagador. Vigéncia: 60 meses, contados da data da sua as-

sinatura. Data da assinatura: 1%/06/2012. Pelo TRT: Cisele Pereira

Aléxandrino, Desembargadora-Presidente. Pelo Poder Judiclério do

EES:‘J de Santa Catarina: Cléudio Barreto Dutra, Desembargador-
ente. :

" SECRETARIA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

) AVISOS DE LICITACAQ
PREGAO ELETRONICO N* 457212012

. 0 Tribunal Regional do Trabatho da 12* Regilc torna pi-
0 na mod de de

Zacarias da Costa, Diretor-Geral das Secretarias do TRT-14* Regiso
;, de outro, Srs. Ivan Saide de Mello e Rodrigo Fabrizzio Cordeiro
ezzino.

EXTRATO DO GONTRATO N* 8/2012

PROCESSO N° 0000494-30.2012.5.14.0000. Contratante: TRT-14*
REGIAQ. Contratada: CAPITAL EXTINTORES LTDA.-ME. Objeto:

de emp ial ‘emrecarpde‘emin(oresgom
substituicio de pecas, quando 10, conforme d do na
tabela inserta neste contrato. Vigéncia: 12 meses contados a partir da
data- da assi ] inado: 4/6/12. Dotagio Orcamen-
taria: Programa de Apreciagio de Causa Tral , Natureza da
Despesa 3390.30 & 3390.39, Nota de Empenho N's 2012NE000711 e
perfazendo um total estimativo de R$ 32.385,00.

Raimundo José Zacarias da Costa, Diretor-Geral das Se-
cretarias do TRT-14* Regido e, de outro, Sr. Antonio Marcos Mourao

blico que reali lict X Pregio, na forma ele-  2012NE000172,
tebnica, para a0 de emp pecializada para p > Assi)
servigos de p ‘e dos elevad do
Férum Trabalhista de Florianépolis. : Figueiredo.
I - Prazo: as deverdo ser no sie li-

citagdes-e do Banco do Brasil até as 17 horas do dia 19 de Junho de
2012. A sessio disputa terd inicio as 14 horas do dia 20 de
, Junho de 2012. (gall)-:réno referéncia é o de Bras{lia.
2 - Obtencio do edital e informagBes: o edital devers ser
retirado no site www.licitacoes-e.com.br. Qutras Informagdes
ser_obtides junto a0 Setor de Preparo de Licitagbes no site

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

ESPECIE: 1* TERMO ADITIVO AO CONTRATO N* 02/2012.PRO-
CESSO'N* 0001304-39.2011.5.14.0000. Contratante: TRT-14* RE-
GIAQ. Coniratada: MC COMERCIC E SOLUCAO EM SERVICQS
LTDA -ME. Objeto: a dos precos d

servicos de Ginastica La-

- PROCESSO N° 000012-19.2011.5.14.0000. Contratans

cldusula sexta do contrato de prestagio de servigos de copeiragem e
de garcons, Incluindo o forneclmento de materiais e dos equipa-
mentos necessarios, nas dependéncias do edificio sede deste Tribunal.
do: 1°/6/12. Dotagdo Orcamentdria: Proy de Trabalho
02.128.0571.4256.0001, Natureza da Despesa 3390.37.05 - corres-
ndendo o valor estimativo anual de RS 109.015,20. Assinatura:
ﬁgimundo José Zacartas da Costa, Diretot-Geral das Secretarias do
TRT-14? Regifo e, de outro, St*. Maria Cilere Rodrigues da Silva;

ESPECIE: 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N* 26/2009

-REGIAQ. Contratada: NORTEMEDICA COMERCIO E REPRE-
SENTACOES LTDA.-EPP. Objeto: a retificacio da clausula tercelra
do quarto termo aditivo ao Contrato n* 26/09. Assinado: 28/5/12.
Dotacio Orgcamentdria: Pro de Trabalhe
02.061.0571.4256.0001, Natureza da Despesa 3390.39°e 3390.30 -
pecfazendo este contrato o valor total anual de R$ 6.559,25 para a
prestagao de servico em 31 p ! do da apl do
indice de reajuste INPC/IBGE por meio de apastilamento, -pela Se-
cretaria de Orgamento e Financas, a partir de 8/12/2011 e do valor
estimativo de RS 6.000,00 para o fornecimento de pecas. Assinatura:
Raimunda José¢ Zacarias da Costa, Diretor-Geral das Secretarias d
TRT-14* Regiio e, de outro, Sr. Nelson Gavassa. .

15* REGIAQ,
DIRETORIA-GERAL _
DIRETORIA-GERAL DE COORDENACAO
ADMINISTRATIVA
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
NS PA 1208-28.2011

Objeto: C ¢3o da Leme. Consultoria em Gestdo de RH Lida
para desenvolver projete de "Mapeamento de Gestio por Compe-
téncias”. Valor Total: R$ -344.939,20. Fundamento : ant. 25, 11,
c/c ast. 13, Tl e art. 26, IT e 11, Lei 8.666/93. Lel . 12.595/12.
Classif. Despesa: 02.128.0571.4091.0001.3390.35.01. Recnn}gc./Ra-
tif.: Por Vanderli Tiziani Silva e Evandro Luiz Michelon - Biretor-
Geral de Coordenagdo Administrativa, em 30/05/12.

(Of. n* 018/12)

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
: N* PA 0001-57.2012

Objeto: Assinatura anual do Férum Administrativo de Direito Publico
e do Eérum de Contratagio e Gestdo Publica para esté TRT. Con-
tratada: Editora Férum Ltda. Valor Total: RS 13.632.00. Fundamento
Legal: amgn 25, 1, Le 8.666/93. Lei Orc. 12.595/12. Classif. Des-
pesa: 02.128. 0571. 4091. 0001.3390.30.46. Reconhec/Ratif Por
Vanderli Tizian{ Silva e Evandro Luiz Michelon - Diretor-Geral de
Coordenacdo Administrativa, em 01/06/12.

16* REGIAD
" -DIRETORIA-GERAL

AVISO DE ALTERACAQ

.PREGAO N°* 1372012
e o edital”da licitagio supra citada, pu-
2012 foi alterado. Objeto: Pregio Eletrdnico
Contratagdo de seguro peedial para imévels do Tribunal do'
Trabalho da 16* Regio localizados na cidade de Sao Lufs-] . bem
como para o seu acervo de- bens, ai compreendidos todos os equi-
letrd , méveis e 1 per ao mencio-
nado Grgao, conforme disposicdes constantes no Anexe I (Termo de
Referéncia), que e integrante do Edital. .. -
Total de Itens Licitados: 00001 Novo Edital: 06/06/2012 das
08hOO as 12h59 e d13h00 as 17h59 . Endereco: Avenida Vitorino
Freire 2001 - Areinha Areinha - SAQ LUIS - MA. das
Propostas: a partir de 06/06/2012 as 08h0Q no site www.compras-
net.govbe. Abertura das Propostas: 75/06/2012; as 14h00 no site

Wwww.comprasnet.gov.br. .

RAIMUNDD NONATO MONTEIRO FILHO

_ Pregoeiro
(SIDEC - 04/06/2012) 0B0018-00001-2012NEG00018
18" REGIAO
. DIRETORIA-GERAL
DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

PROCESSO: TRI/18* PA n® 2540/2006. CONTRATADA: CONFE-
RE COMERCIO E SERVICOS DE ALIMENTA]?RO E PRODUTOS
DE SEGURANCA ELETRONICA LTDA. ESPECIE: 10° termo adi.
tive a0 contrats n® 031/2007. OBJETO: Prorroga a do con-
trato, pelo periodo de 12 meses, a contar de 25/05/2012. FUNDA-
MEN’ LEEAL: An 57, §4¢, da Lei n° 8.666/93. DATA DE AS-
SINATURA: 23/05/2012.

PROCESSO: TRI/18' PA n° 2552/2010. CONTRATADA: DIGL

TAL.COM RELOGIOS DE PONTO L'TDA. ESPECIE: 1* termo aditivo

aa contrato n® 046/2011. OBJETQ: Prorroga a vij do contrato, pelo.
periodo de 12 meses; a contar de 30/05/2012. FUNDAMENTO LEGAL:

Art 57, 11, da Let n* 8.666/93. DATA DE ASSINATURA: 20/05/2012.

Comunicamos .
blicada no D.O. de 23/0;}

Este documento pode ser verificada no endereo eletrbnico hitp://www.in. gov be/aienticicade himl,

pelo codigo 00032012060500168
N
)

De "

digital canforme MP n® 2.200-2 de 24/68/2001, que institul a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasi].
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TRY4- - A :
Bo TRAEaNAL RECIONAL 10 L PODER JUDICIARIO
RondotiaAcre ‘ JUSTICA DO TRABALHO '
L TRIBUNAL REGIONAL_DO TRABALHO DA 14° REGIAO
PROCESSO TRT ADM N°  1304-39,.2011.5.14.0000
S L S
. - SEGUNDO  TERMO ADITIVO AO CONTRATO N1°\02/20l2 ‘ P
~ : - é
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO" CONTRATO N.°
: 02/2012 QUE CELEBRAM ENTRE- SI, DE UM -
P ' T ’ LADO, O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
IR A , DA '14* REGIAO E, DE OUTRQ, A EMPRESA’
A o : ,MC COMERCIO E SOLUCAO EM SERVICOS LTDA
N - ME :

7,

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14° REGIAO, com sede
~.na Rua: Almirante Barroso, N° 600, Mocambo,:CEP: 76. 801.901; ‘em Porto

Velho/RO, inscrito no CNPJ-MF sob'o N° 03.326.815/0001-53, daquibem

diante denominado CONTRATANTE, representado, neste ato, : por seu .

 D1retor Geral das Secretarias . e Ordenador de Despesas, ou por guem

- Setembro, *1556-SI. C Centro - Porto Velho/RO - CEP:76.804-102, fone.
{69) 3223.127s6, ,*emall ‘mcconsultoria@brturbo.com. br,j neste ato
"representada pela Senhora Marla Cilene Rodrlgues da Sllva, 1nscr1to

-+

_ CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO ‘ , .

142 Reglaa . . : s

 estiver ocupando referido cargo ao final’ quallflcado, e de outro lado
-4 empresa MC. COMERCIO E SOLUCAC EM SERVICOS LTDA- ME, inscrita no

CNPJ sob. o n°® 04.236.031/0001-05, com endereco " na - Av. Sete de

no CPF n® 196.232.912-72 e portadora do RG n°® 149,506 "SSP/AC,

- doravantef,denomlnada CONTRATADA, resolvem celebrar o. presente

instrumento, .regido ‘pela Lei n° 8.666/93 e suads alteracdes, conforme -
- prpcedimento licitatério realizado sob a modalidade "de Pregao, na
- forma Eletrénica, Edital n° 54/11, nos autos do Processo TRT ADM N°

1304-39.2011.5.14.0000.

~ -

o . O presente termo aditivo tem por/objeto a'prOrrogagéc da.

vigéncfa, bem como o acréscimo de 01 (um) posto de trabalho (garcom) ,
o que corresponde a 20% (vinte’ por’ cento) do inicial contratado,

.  atinente " a prestagdo .de - servicos de. copeiragem ‘e de ' garcons,

{

incluindo o fornecimento de materiais e dos equipamentos necessaflos,
nas dependéncias do edificio sede do Trlbunal Reglonal do Trabalho 'da

C

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E EXECUCAO bo CONTRATO

./ - *

AT

perlodo‘lnlclal foi de 06/01/2012 a 05/01/2013 por’ mals 12 . (doze)

meses, contados a partlr de 06/01/2013 a 05/01/2014 podendo ser

prorrogado por 1guals e sucessivos. Aperlodgs, ~até o llmlte de 60
(sessenta), meses, copforme’ inciso II do artigo. 57 da Lel ne.
8.666/93. _ - - ‘ : fa ’ o

GASECRETARIA ADMINISTRATIVA 20121SEGAO DE CONTRATOS 2012\CONTRATOS E ADITIVOS\Comratos ‘2012\Contrato n.02-12 COPEIRAGEM E |
GARCON MC COMERGI0.doc ‘ } SIEMEUPRERRN v N ,
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Flca prorrogada ‘a vigéncia do Contrato n. 02/12, ,cde 
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bOTABAGOMEREMO PODER JUDICIARIO
Rondini  Acrs "JUSTIGA DO TRABALHO - .
., ° TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14° REGIZO = SR

PROCESSO TRT ADM N° 1304 39 2011 5.14. 0000

¥

) CLAUSULA”TERQEIRAr - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

o "As despesas decorrentes deste Contrato correrao ca
conta . do Programa de Trabalho: 02.128.0571.4256.0001," Aprec1agao'
Causas .Trabalhistas - -Natureza da Despesa:  3390.37:05 - Locaggo. de
mio-de-obra <(Servigos de Copa e Cozinha), sendo' 6 ‘valor mensal de R$
+10.901,52 (dez -mil, novecentos e um reais e  cinquenta e -dois

' centavos), perfazendo o valor estimativo anual, ém RS- 130.818,24

(ento e trlnta ‘'mil, oitocentos. e dezoito 'reais e vinte e quatro -,
centavos) : : / ] o )

CLAUSULA QUARTA - -DA RATIFICACAO
Permanecem  inalteradas as demais " clausulas - e = -
condlc;oes do contrato orlglnarlo nédo alteradas pelo presente termo
aditivo. :
por estarem a351m, justas & contratadas, aésiham_' ’
esse 1nstrumento em duas vias de 1gual ‘teor e forma, para ‘um sb6 7
efelto, a fJ.m de que produza seus efeitos legals‘ : to

-

Porto Velho/RO 925 de T\o\.ﬂmb\_ode 2012.

%Emﬂm Pereira arlos p lranda ' : o ‘*J

S rias, TRT- 14‘ Regléo L
U“etéraeﬁme;ﬂbﬁ?m;% ' CONTRATANTE . Q‘fy}@ | )
S ‘ 7| CARTORIO CARVAIAL-2:0FICIO € NOTAS
"Rua Dom Pedro 11, 637, Loja A - Caiari

R Jcm/ﬂwu»@ua@ oo | BT RS %

RO Maria-.Cilene Rodrigues da Silva |Reconhecoe dou fe, par SE?E}WC%
MC, COMERCIO E SOLUCAO EM SERVICOS LTDA sf/IFina( des ‘ /
o CONTRATADA L [chmto} m CILENE ROIRIGLES ..

e Lt V. Unit: el Re-1,52 - Selo R$-0,73
. A : toN U R$-0,30. TOTAL: R$ 2,55.
N R Deuzad°Na N,Wada UALTD, SONENTE ‘COM sém € wn:mcrmns

. GASECRETARIA ADMINISTRATIVA 2012\SECAO DE CONTRATOS 2012\CONTRATOS E ADITIVOS\Contrams 2012\Contrato n. 02 12 COPEIRAGEM E

GARCON MC COMERCIO doc - . . 7 -
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- . DIRETORIA-GERAL
ASSESSORIA DE 4LICITACOES, COMPRAS
] E CONTRATOS
" o AVISO DE LICITACAO -
- PREGAO ELETRONICO K 10472012 .
o] Tnbunal Regional do Trabalho da 9* Regido torna pubhcu

que realizara licitagio na modalidade PREGAO, forma eletranica,
cujo objeto ¢ 2 contralacao de empresa especxahzada na presta;ﬁo de

servicos de de de
a dos imévels do TRT da 9 Regﬂo localizados em Curitiba e Regido
Ac das até as 13h45 do dia

06/12/20]2 Realizacio da sessioc no sije www.licitacoes-e.com.br a

. partir das 14h. .de 06/12/2012. Retirada do Edital nos sites:
www.trt9 jus.br ou wwiw.licitacoes-e.com.br. Informacoes pelo tele-
fane (41) 3310-7375 ou pelo comeio eletronico: slc@1rt9.jus.br.

DANIEL SOUZA
© Pregoeiro

ULGAMENTO
1CO N‘ 95/2012

RESULTADO DE
PREGAO ELETRONI

Pregao n®:95/2012, cujo objeto & a aquisigio de balcdes confec-
clonades em madeira para o Forum Trabalhista de Londrina. Empresa
.~ .. vencedora do Item O1: TECK FLEX COMERCIO DE MOVEIS
‘ " LTDA - CNPJ: 13.393.849/0001-14 - Valor total' do: item:- R$
R 7.687,17. Empresa vencedora do Item 02: SANDRA MARA SAM-

. PAIO. CNPJ: 11.255.897/6001-10: - Valor total do item: RS 699,90. .

DANIEL SOUZA
Pregoeire
. 10* REGIAO
P NUCLEO DE LICITACOES

AVISO DE LICITAGAO
PRE(.AO N® 97/20!2 UASG 080016

Nt Processo 6519/2011 Objeto: Pregéo Eletrénico ; Contratagio de
enipresa especializada para execugdo dos servu;as de reforma da
escadarfa_norte do prédio que abrigi o Foro Trabalhista de Brasflia,
- conforme especificacbes contidas no Anexo I do Edital. ' Total de Itens
L Licitados: 00001, . Edjtal: 23/1172012 de 16h00 as 17h00 . Enderego:
- Sas Quadra 01 Btooo d Praga Dos Tribunals Superiores Asa Sul -
.. BRMSILIA - DF . Entrega das Propostas: a partir de 23/11/2012 as
10h00 no site www.comprasnet.gov.br. , Abertura das Propostas:

07/12/2012 as 14h00 site wwwcompmsnel gov.br.

- ‘\’\IDERSON DOS SANTOS ALMEIDA
’ Chefe

(SIDEC - 22/11/2012) 080016-00001-2012NE000012

- DIRETGRIA-GERAL ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ
COORDENADORIA DE CONTRATOS

R EXTRATOS DE CREDENCIAMENTOS
n Frocesso N* 5004/2012. Conteato N* 199/2012, Contratada: CAU.-

2 Saude. F
. Portaria PRE-GAB N* 283/2004. Amparo: inexigibilidade de lici-
tacho. Vigencia: 60 meses. Cobertura orcamentaria: Elemento de Des-
“pesa 3.3.90.39, vincylado ‘4 Atividade 02.061.0571.2004.0001. As-
S inatuta: 20/11/12. Flavio Kobayashi <“Presidente da Comissio de

o Cmdenchmémo Geovani de Assis Pinheiro - Representante Legal.

’ Pmcm N* 6565/12. Contrato N* 204/12 Contratada: Oliveira &
Maiques. Lida. Objeto: Credenci de A 3
Saide: Fundamentagio: Lei 8. 666/93 e Pnr(ana PRE-GAB N
283/2004. Amparo: mexlgxblhdade de licitagao. Vigeéncia: 60 _meses.
Cobertura orcamentdcia: Elemento de Despesa 3.3.90.39 vinculado &
‘Atividade 02.061.0571.2004.0001. Assinatura: 21/11/12. Flivio Ko-
bayasht - Presidente' da Comiss3o de Cred
Marques - Representante Legal.

N
i K]

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Processo N* 5370/2008. 4° Termo Aditivo ao Contrato N* 182/2008.
Partes: TRT da 107 Regido e FP Pericia Contébil L:tda -'ME. Objeto:
prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato até 04/01/14. Fun-

damentacdo: agt. 57, II. da Lei N* 8.666/93. Cobertura orgamentdria; *

Eleento de’ Despesa 3.3.90.39, vinculado a Atividade
02.061.0571.4256.0001, Valor: RS 14.940,00: Assinatura: 22/11/12.
Pelo TRT da 107, Regido: Daniel Borges Be - Secretdri. de Ad-
ministragao Substiiuto. Pela Contratada: Flgriano Meneses de Cap
vatho - Reptesemame Legal.

O TRI‘ da §° Regido torga piiblico o resultado final do’

Uroldgxco de Brasflia_ uda Objeto: credenciamenid ao Pro- -
de A d C Lel N* 8.666/93 e

“Iramar Santos

Processo N* 5203/2011. 1* Termo Aditivo ao Contrato N* 200/2011.
Partes: TRT da 10> Regido ¢ W] Servios de Informdtica Ltda.
- Objeto: prorrogacdo de praze de vigéncia do contrato até 3/11/2013 e
_ reajuste do valor do contrato para R$ 599,52 mensais. Fundamen-
tagdo: Art. 57, I, da Lei 8.666/93. Cobertura orgamentaria: Elemento
de Despesa 3.3.90.39 vinculade 2 Atividade 02.061.0571.4256.0001.
Valor: R$ 7.194,24. Assindtura: 31/10/2012. Pelo TRT da 10* Re-
gido: Silvio Marcus Antunes - Secretario de Administragio. Pela

da: Janeide de Medeiros Dantas Silva- Rep > Legal.
12* REGIAO .
~  SECRETARIA . -

EXTRATO DE TERMO ADITIVQ /

Processo: PR 087/2008. Partes: Tribunal Regional do Trabalho da 12-
Regiio e Thyssenkrupp Elevadares S/A. Objeta: Prortogar o prazo de

. vigéncia do contrato, dilatando, desta forma, o prazo final de 26+11-
2012 para 25-11-2013. Data da assinatura: 22-11-2012. Pelo TRT:
Sandro Beltrame. Diretor da Secrgfaria Administrativa. Pela Con-
tratada: Reginaldo Francisco Harstmann, Procurador e Sandro Marcio
Cruz, Procurador.

- 13* REGIAO

AVISOS DE LICITACAO

N - PREGAO ELETRONICO N"25/2012

O Tribunal Regional.do Trabalho da 13* Regido, através do

seu. Pregoeiro, avisa que realizard licitacio na modalidade Pregio

Elem}mco dn tipo menor prego, cijo objelo é a contratagio de
lizada para confe e i do relatécio final

de gestéo deste Regional. A licltagao estd prevista para as 11:00h
(Hordrio de Brasilia/DF) do dta 07/12/2012. Cépia do Edital estard a-
disposi¢ao dos inferessados i’ Sala da Comissao Permanente de Li-
titago, instalada na Sede do TRT 13* Regido, situada na Av. Cordlio
“Soares de Oliveira, s/n. Centra, Joio.Pessoa/PB, hem' como estara .
disponibilizada na Intemet, através dos sites wwwilrt13 jus.br ou
www.lititacoes-e.com.br. Outras Informacges podem ser oblidas no
endereco acima citado, nos seguintes hordrios: das 10:00 horas 25
17:00 horas (segundas-feiras), 07:00 horas 4s 14:00 horas (sextas-
feiras) e demais dias das 07:00, horas as 17:00 horas (Hor4rios de
Joao Pessoa/PB), pelo fone: (83) 3533-6069 ou pelo fax : (83) 3533~

6068, bem como por intermédio do comeio eletrénico
épl@rt13.jus.br. B
-~ - ) Jvr;) Pessba-PB, 22 de novembro de 2012.

TI‘_BERIO ADONYS DE ALMEIDA FIALHO
TOMADA DE PRE(;()S N* 772012

Processo TRT N*®.812/2011 - A CPL-TRT 13 Regido, sito 2

Av. Corallo S. de Oliyeira, s/n Centro, Jodo Pessoa/PB, torna puiblico
que no dla 26/12/2012 as 11:00 horas (Hordrio de Joio Ressoa/PB),
na idade TOMADA DE PRECOS, tipo Téc-

nica e Preco, cujo objeto é a Contratagiio de empresa especializada
{pessoa juridica) ou proﬂssnonal liberal (pessoa fisica) para prestacao
de servicos de engent b de projetos P e
executives e planejamemo {orcamento detalhado de custos, crano-
grama e especificagdes técnicas), relativos ¥ construgao da segunda
etapa do prédio sede do Férum Maximiano Figueiredo, em Joio
Pessaa/PB, na forma da Lei N} 8.666/93 e suas alteracdes, bem como

' das normas e condigdes do Edual que estard A disposicio dos in-

teressados na Internet, através do site "www.trt13 jus.br” e na sede
deste Regional, na sala da CPL (2° andat), nos seguintes horarios: das
10:00 horas as 17:00 horas (segundas-feiras). 07:00 horas as 14:00
haras (sextas-feiras) e demais dxas das 07:00 as 17:00 horas (Horéarios
de Joao Pessoa/PB).

Jodo Pessou-PB. 2 de novembro de 2012,
TIBERIO . ADONYS DE ALMEIDA FIALHO
Presidents da CPL

_ 14* REGIAO
TRIBUNAL PLENO
DIRETORIA-GERAL

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO N* 0001639-24.2012.5.14.0000. Objeto: adesao a Ata de
Régistro de Pregos N* 059/20011, orlunda do Pregdo Eleirdnico N*
59/2011, realizado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 18° Regiao,
na aquisicio de estagdes de’trabaltho para atender 4s ‘necessidades
deste Tribunal, no montante total de RS 106.736.60 da referida ata
acima. Fornecedora: HOMEOFFICE MOVEIS LTDA. Fundamenm
legal: art. 8* do Décreto 3.931/2001, c/c art. 6°, mcisol almea a", da-
Portaria GP N* 99/2011.

EXTRATOS DE TkiRMOg ADITIVOS

ESPECIE: 3°
38/2010.PROCESSO N* 0002107-22.2011.5.14.6000." Contratante:
TRT-14* REGIAO. Coniratada: HOFMACHINE .COMERCIO E
“SERVICOS DE INFORMATICA LTDA,-ME:. Objeto: prorrogaco da
vigéncia e a fixacdo de pastos com o Contrato de prestacio de
servigos na drea de tecnologia da mformaca% para execugdo con-
tinuada das atividades de atendimento técnico rémoto e presencial dos
usuérios nas unidades deste Tribunal situadas nos municipios de Rio
Branco/AC. Vigéncia: 1%/12/12 a 30/11/13. Assinado. 16/11/12, Do-
tacio Orcamentaria: Programa de Trabalho (2.128.0571.4256.0001,
Natureza da Despesa 339039-28 - perfazendo o valor estimativo anual
de R$ 132.000,00. Assinaturag Raimundo José Zacarlas da Costa,
Diretor-Geral das Secretarias, o TRT-14" Regido, e de oautro, Sr.
Joelson Alves Teixeira. .
ESPECIE: 4* TERMO ADITIVO AO C@NTRATQ N* 20/2009
PROCESSO N* 0002101-15.2011.5.14.0000. Contratante: , TRT-14*
“ REGIAQ. Contratada; EMPRESA BRASILEIRA DE TELECOMU-
NICACOES S/A-EMBRATEL. Objeto: prorrogacio da vigencia, do-
tagio orcamentiria, bem como a aplicagio do reajuste com base no
IGP-DL em cumprimento ao §6° cldusula. sétima, alterada pelo Se-
gundo terio aditivo deste contrato. Vigéncia: 20/10/12 a 19/16/13.
Assinado. '19/10/12. Dotagio Qrcamentéria: Programa de Trabalho
+ 02.061:0571.4256.0001, Natureza da Despesa 339039.97 - perfazendo
o valor anualye RS 103.224,36. Assinaturas: Raimundo Jasé Zacarlas
da Costa, Diretor-Geral das Secretarias do.TRT-14* Regido, e de
aufro, Srs. Jodo Euzébio Bezerra Neto e Guilherme da Penha Macedo
Junior.
ESPECIE: 4% TERMO ADITIVO AO CONTRATO N®37/2010 -
PROCESSO 'N* .0002198-15.2011.5.14.0000. €ontratante: TRT-14*"
REGIAO. Contratada: HOTMACHINE COMERCIO E SERVICOS

DE INFORMATICA LTDA.-ME. Objgto: prorrogacio da vigéncia e -

2 fixac3o de gastos com o Contrato de’prestagio de servigos na drea
de tecnologia da informagao, para exectdao continuada das atfvidades .
de atendimento técnico remoto e presencial ‘aos usidrios nas unidades
deste Tribunal situadas nos municipips de Porto Velho/RO. Vigéneia: _
1/12/12 a 30/11/13. Assinado. 16/11/12. Dotaglio Otgamentaria: Pro-
" grama de. Trabalho (2.128.0571.4256.0001, Natureza da Despesa -
339039-28 - perfazendo o valor estimativo anual de RS 310.000,00.
Assinaturas: Raimundo José Zacarias da Costa." Diretor-Geral das
Secremnas do TRT-14 Regido, e de outro, Sr. Joelson Alves Tei-
xefra, ; \
ESPECIE: © 2*° TERMO _ ADITIVO AO- CONTRATO N
02/2012.PROCESSO N*.0001304-39.2611 5:14:0000. - Contratante:
TRI" 14* REGIAQ. Contratada: MC COMERCIO E SOLUCAO EM
mSOS LTDA.-ME. Objeto: prorrogacio da vigéncia, bem'como
imo de um posto de trabalho (farcom), o que comesponde a

ZO% do iniclal- c(mtratado alinente a preslaqio dg servicos de co-
pelragem e de garcuns cl e dos,

e

nas ias do edxi“cw sede, dme

Trlbnnal Vigéncia: 6/1/13 a 5%1/14 Assinado. 21/11/12. Dotagso
fa: P de Trabalho 02.128.0571.4256.0001. Nata-

rezd da Despesa 3390.37.05 - perfazendo o valor estimativo anual de

RS 138.818,24. Assinaturas: Silvfa Emflia Pereira Carlos de Miranda,

Diretora-Geral das Secretarias Substituta do TRT-14* Reglén e de”
outro, St* Maria. Cilene Redrigues da Silva.
* ESPECIE: 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 34/20]0
PROCESSO. N* 0002100-30.2011.5.14.0000. Contratante: ‘TRT-14
REG!:&O Coritrdtada: MC COMERCIO E SOLUCAO_EM SER-
VICOS. LTDA.-ME, Objeto: .prorrogacao da vigéncia, bem como o
acréscimo dg servigos com reflexo nos insumos diversos, nia ordem de
aproximadamente 4.55% sobre o valor mensal de R$ 37.950.43 ao
contrato de prestagio de servigos com empresa especializada no ramo
de limpeza e_conservagio & execu(;éo mdlreta com fornecimento de
mio de obra, materiais e p euten-
sflios, nas 4reas. Internas, externas e es}guadms nas Varas Trabalhistas
localizadas nos municipios do interior do Estado de Rondénia, cen-
forme quadro 4nserto no presente Instrumento. Vigéncia: 23/11/12 a
22/11113. Assinado: 21/11/12. Dotagio Orgamentdria: Programa de
Trabalho 02.128.0571.4256.0001, Natureza da Despesa 3390.37.02 -
petfazendo o valor miensal de R$ 39.675.78 e valor anual de RS
476.109.36. Assinaturas: Silva Emilia Peretra Caros 'de Miranda,
Diretora-Geral das Secretarias Substituta do TRT- 14 Regizo, e de
“outro, Sr*. Maria Cilene Rodrigues da Si]va

o AVISO DE ANULACAO ' -
PREGAO ELETRONICO N* 8212012 -

PROCESSO N* 0002326-69.2010.5.14.0000. TRT-14* Regido, toma
piblicana ANULACAO da presente dici @0, com fulcro no art. 29,
do Decreto 5450/2005 -c/c art. 48, da Lef n. 8.666/93, destinada 2
contratagdo de Operadma de Plano de Assisténcia a Sadde, para
presigcio de médica, ial- e laborn-
torial, a nivel visando ao d! de m

servidores, - ativos e inatives & seus respectivos dependentes legais
bem como os pensionistas desle Trivunal. -

. Pnrm Velhu 20 de novembno de 2012 .
. SlLVIA EMILIA PEREIRA CARLOS DE MIRANDA
. Diretora-Gefal
Substituta /

Este documento pode ser-verificado o énd http//www.in. govntatenteidoc bl o ' Docume irfado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001. qhe’instital a
‘pelo cortigo 00032912112300229 - Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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