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. ' ) O'CONTRATO:N® 31/12 QUE ENTRE SI CELEBRAM;
DE - UM LADO, O TRIBUNAL 'REGIONAL DO‘
TRABALHO DA 142 REGIAO E -DE OUTRO A
EMPRESA TEKIOS ENGENHARIA LTDA PARA‘ os -
FINS.QUE ESPECIFICAM. e

~

. ' ' : , O TRIBUNAL REGI@NAL DO TRABALHO DA 14* REGIAO, com.
sede na Rua Almirante Barroso, N°© 600, Centro, em Porto Velho/RO,

‘_1nscr1to .no 'CNPJ-MF sob ‘@ N°_03.326. 815/0001 53, daqui em dlanterAf
_denominado. COVTRATANTE répresentada’ por seu ‘Diretor-Gerdl e

OrdenadoL de Laspesas, ou por quem estiver ocupando 0 cargo ha- forma
regimental ‘e, de. dutro ‘lado a empresa TEKIOS ENGENHARIA LTDA,
inscrita no:CNPJ sob o n. 02.606.033/0001-05, com sede a rua Rafael

. Vaz e Silva, n. 1020, bairro Nossa Senhora das Gragas, Tel. (69)

3224 -  6040G/3684, e-mail: flavia. admln@teklosenqenharla com.br,

‘neste ato /ﬁeprESentada por : sua representante legal Senhora Jane

Flavia R. Wroblewski, inscrita " no CPF _sob. n. 645.225.632-72 e

_portador do RG n. 766.411.366 SSP/PR, doravante denominada de

CONTRATADA,, resclvem” celebrar .o presente instrumento, regido pela .
Lei 'n° 8 (586/23 e suas alteracdes, originado = do processo
licitatério, na modalidade Pregdo, forma'Eletrénica,” n. 071/2012,
Processo TRT ADM N 0001075-45. 2012 5.14.0000, conforme” clausulas e
condlgoes a seguir: IR .

‘ CLAUSULA PRIMEIRA’A DO OBJETO o e o

Contratacdo de  empresa juridica especialiiada em
engenharwa mec&nica para prestagao" de  servicos contlnuados de
manutencao rreventiva e’ corretiva na Central de. AAr'Cond1c1onado,
instalada no Edificio-Sede do Tribunal Reglonal do Trabalho da 14°
Regido, com; substltulgao . de pecas, quando necessario, conforme
demonstratlvos abaixo: ' _ - : o

/ 7
N |

CLAUSULA SEGUNDA - ESPECIFICAC@ES E EXECUCAO TECNIGA DOS SERVICOS -
COMPOSICAO MINIMA DAS EQUIPES TECNICAS ) '

v ‘ I - Em razdo das’ caracteristicas e necessidades
‘" especificas " das wunidades administrativas, serd constituida as -
Equipes relaCLOnadas cabaixo  .para prestacdo - dos. servigos_”
contratados ' : ’ ' . S
) "Equipe Residente de Porto Velho/RO, - .formada, no

minimo, nelcs profissionals relacionados abaixo:

.1. <= {(um) Engenheiro Mecanico, visitando os servigos’

23}

peld menos 01 {uma) vez por semana, devidamente registrado no CREA - =

’

CBO 2143—05: ) P

. : a.2 - {um) Técnico de Refrigeracdo

s
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Referéncia.

s

-

CLAUSULA TERCEIRA - DA ESPECIFICAQAO E EXECUCAO TECNICA DOS SERVICOS
- PLANO DE MANUTENCAO

O Plano de Manutencdo serd executadc nas instalagdes da
central de  ar cond1c1onado do Edificio-Sede do TRT 'da 14° Reglao,
observadas as caracteristicas locais, conforme detalhamento do Anexo
“B” do Termo de Referenc1a TR. ' , : .

' CLAUSULA QUARTA - DO FERRAMENTAL MINIMO | ‘ )

Para . uso da ° Equipe Residen*e,‘ -disponibilizédo
permanéntemente na séde da unidade administrativa -onde esta equipe -

ficara sediada o ferramental minimo, conforme Anexo “C” do Termo de
. o1 e 4 :

* CLAUSULA QUINTA - DAS PECAS E MATERIAIS A SEREM APLIZADOS

. } A
S pecas; o0s. materiais de consumo e de reposigdo- a.

serem -adquiridas - pela contratada constituem-se basicamente a4

rélacdo do Anexo “D” do Termo de Referéncia. ; ’

: cLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

7

I - Da Céntratada:

Ay

1)  Informar no admiééional ag " seu funcionério,
1nd1v1dualmente ou em grupo, conforme . a Resolucd&o n°® 98/2012 do

CSJT, sobre o local em que -realizard suas atlxldadea, especificando

os riscos a que estara exposto(fisico,quimico,  bioldgico e. de
acidentes), as atitudes seguras, 'sobre os equipamentos de protecéo
individual que lhe serdo fornecidos descrevendo a forma de utilizar
e o objetivo de cada um

: 2) solicitar' do funcionario & assinar um formulario
alegando estar 1nstru1d¢ com as informagdes adm1531onals exigidas na
Resolucdo ., n°98/2012, que ficara dlsponlvel para verificagdo. pelo
Gestor do contrato; :

. ) 3) cumprir a capacitagédo 'exigida\.na Resolugao, n°®
98/2012 do CSJT, durante a vigéncia do contratq[ .por meio de
funciondrio qualificado, para realizar no inicio da jofn@da de

trabalho, capacitacdq de no minimo 6(seis) minutos diariamente, até
atingir a cérga horaria de no minimo 2 (duas) horas mensais, com .0S
funciondrios, verificar se todos estdo uniformizados e de posse de
seus equipamentos individuais de seguranca, devendo dialogar _com "a
equipe sobre temas relacionados a prevengdo de acidentes no trabalbo
e doengas ocupacionajs, promogdo de saude e seguranca no trabalho,
em conformidade com a atividade 'a ser realizada. A’ comprovagdo de

presenca, devidamente'assinada pelos funcionarios da empresa, devera .

ser apresentado, mensalmente, :ao gestor do contrato, juntamente com
a nota fiscal dos sexvigos; o
. . v

. , / . "‘ = N N
4) Resporisabilizar-se integralmente pelos servigos
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‘contratados, nos . termos da legislagdo wigente, e efetua-los de.
acordo com as especificacdes constantes do contrato. - -

3 Selec1onar e preparar rigorosamente os empregados
que irdoc prestar os servigos, encaminhando elementos portadores de
atestados. de Dboa conduta e demais referen01as, tendo funcdes
profissionais .egalmente reglstradas em suas cartelras de trabalho.

.

6)\ Algcar, para a execucgdo dos servigos; o ‘numero de'

\

‘empregados prev1sto na proposta e no contrato admlnlstratlvo. Lt

: "~ 7 Manter disciplina nos locais dos servigos,
retirando, nc prazo maximo de 24° (vinte e quatro} horas . apds
notificacan - gualquer empregado °~ considerado com ‘conduta

’
inconveniente peda Administracéio. '
v _ ) 8) - Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os
através de crachds, com fotografia recente, e provendo-o de
Equipamentos de Protecdo Individual - EPZ adeqqados. ’

‘ ' 9y  Nomear elemento (preposto), aceito - ,pela
_Adminis;rahao, ro local de prestacdo dos servicgos, para orientar a
execucdo dos  s2rvicos, bem ¢como manter contato -com o 'fiscal! da
“Contratante, sollicitando as prov1denc1as que se. fizerem necessarias
ao bom cumprimento de suas obrigagdes, recebendo  as reclamagoes’
daquela e, por consequéncia, tomando todas as medidas cabiveis para
a solucdo das falhas detectadas,. conforme: art. 68 da Lei . n°
8:666/93. ‘ \ o P '

163 Manter todos os~ equipamentos e utensilios
necessarics . a AKOLuqao dos servigos em perfeitas condlgoes de uso,
devendo os danificados’ serem substituidos em até 24 (vinte. e quatro)
horas. Os'equ;paménnos elétricos devem ser dotados de sistemas de
protecdo, de modo a evitar danos & rede elétrica. ‘ :

. a . . .

11) Identificar todos o0s equlpamentos, ferramentas . e

uten51ilos de sua propriedade de forma a ndo serem confundidos com

similares de propriedade da” Administracgédo. ..
f i < ’ ) AN ) .
. 12} N&o contratar empregados - apds a data da-licitagao
e para executar os servigos contratados -. ligados por lagos de

parentesco até o 39 grau a servidores <da Contratante, ativos ou
aposentados ha menos de 5 (cinco) anos. T
. . : _ .

‘- 13) Implantar, de forma adedquada, a planificacao,
execugdo e supervisdo permanente dos. servigos, de forma a obter uma
operacac <correta e eficaz, realizando os  servigos ' de forma
. meticulosa: e constante, mantendo em perfeita ordem . todas as -
dependéncias objeto dos servicos. ; ) s -
N 14) Responsabilizar-se pelo cumprimento,‘pOr\parte'de
" seus empregados, ‘das normas = disciplinares determinadas- pela’
‘Administragéo. e : o '

A

S
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seguranga e med1c1na dq trabalho. - -

incéndios nas &reas da Administracgao.

~execugdo do contrato, conforme exigéntia legal

4

’
oI

- 15) - Assumir todas as respensabllldaces e tomar as
medidas necessarias ao atendlmento dos seus empregados, acidentados:

"~ ou ‘com mal subito, por meio de seu preposto, assumindo ainda ‘as

responsabilidades civil e penal, bem como as cemais sangdes legals

decorrentes do,descumprlmento dessas- responsabLLLdades.

- N

le6) - Cumprir, além dos’.postulados "legals vigenteS' de.

Ambito federal, 'estadual e municipal, as normas de seguranga -da-

Administragéo{ inclusive quanto a prevengao de lncendlos e as ‘de

'17) Instruir os seus empregados, quanto-a prevencdo de -

r .
.

18);Regi§trar e coﬁtrdlér,'jUntamenpeACOm b-prepoSto da

‘Administragéo, diariamente, . a assiduidade e a pontualidade de seu

pessoal, bem como as ocorréncias:; havidas, efetuando a reposigéo

- imediata da mao-de-obra em caso de ausenc1a ou greve da categoria,
‘através de esquema de emergenc1a.

19) Fazer seguro de seus empregados .contra, riscos de
ac1dentes de trabalho, responsablllzando se, barbem, pelos .encargos
trabalhistas, prev1denc1arlos, fiscais e comercLaLS, resultantes da

.

R 20) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas
estabelecidos, - fornecendo todos = 0s “materiais, equipamentos,’
ferramentas -e utensilios ‘em quantidadé, quaiicade e tecnologia
adequadas, . com a observancia as recomendacdcs aceitas pela boa
técnica, normas e legislagdo. : ‘ o

. : ) /

N

21) Observar conduta adéQuéda na utilizagédo dos

materiais, equipamentbs, ferramentas e utensilios, objetivando. a-

correta execucdo dos servicos:

22) Executar os serv1gos em. horarla gue ndo interfiram
com o bom andamento da rotina de func1onamento ca Agministracad.
. B N . ) B .- .
23)' Adotar  .boas praticas’ de  otimizacdo  de
recursos/redugao de desperdlclos/menor polulgao, tais como:

a) Rac1onallzagao do uso de substanc1as poten01almente

7tox1cas/poluentes.‘

b)Substituicdo de substancias téxIicas por - -outras
atéxicas ou de menor toxicidade. e 4 S0 <
. i i . . .

)Rac1onallzagao/economla no - consumo . de energia
(espec1almente eletrlca) e ‘agua. ’ R

d) Tre1namento/capac1tagao perlodlcos dos empregados
sobre boas" pratlcas de redugdo de desperd1c1os/polu1gao..

’

e) DesenvOlver ou.;adotar manuais de *procedimentos, de
. . : ‘ , ) )
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descarte de materiais potenc1almente poluidores, *tais como pllhas e
baterias dispostas para descarte que contenham em suas comp051goes
chumbo( cadmic, mercurio e seus compostos, aos ‘estabelecimentos que

as -comerciaiizam ou a rede de. assisténcia técnica autorizada pelas
respectwvas industrias, para repasse aos . fabrlcantes ou

1mportado 25, o : ~
. N \ )

. . ) Tratamento 1dentlco devera ser dlspensado a. lampadas
fluorescentes e frascos de aerOSSOlS rem geral. Estes produtos,
'quando descartados, = deverdo ser separados .e acondicionados em
-rec1p1enuvs adequados para destinagdo especifica. e

. ~ql uomprovar 0 cumprimento, dentre outras,  das
seguintes' obrigagdes trabalhistas e sociais, reférente ao empregado
colocado a diquSlgaO do Contratante, quando solicitado:

g.l = Recolhimento da contribuicao previdenciéria
estabelecida para o empregador .e seus empregados, conforme disp6e o/
artigo ‘195, § 3° da Constituicdo Federal, sob pena de rescisao
contratuai, por meio dos seguintes documentOS'

' g.i.1, - Copia do protocolo de envio de arquivos}
emitido pela Conectividade Soc1al (GFIP). - . -
: _ g.1.1 - . Cépia do Comprovante- de Declaracdo a
‘Previdénci4. ' L ' ' ' ’
o i . g.l.2 —chpié da Guia da Previdéncia Social " (GPS), com - E
a: autenticacao mecanica  ou acompanhada do . comprovante de -~ ‘

recolhimentc. pancario ou do comprovahte emitido guando o)
recolhiment £2r efetuado pela Internet. = ‘ ‘ '

c.;.3 - LCbpia da relacéo dos trabalhadores constantes ;

do arqguivo SEFIP (RE) . ,

g;1:4 - Recolhimento: do FGTS, referente ao més‘anterior, por meio
dos seguintes documentos: ' ' o /
g..:4.1 - Coébpia do protocolo de - env;o de arqulvos,

~emitido neila Ccnectﬂv1dade Social (GFIP) .

. v ¢...4.2 - Coépia,da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF)
.com a~,auténtiéagéo mecdnica ou - acompanhada do comprovante de
recolhimento bancario = ou do comprovante . emitido quando o
recolhimento for efetuado pela Internet. ‘ '

\ .

: ‘ 0.1.4.3 + Coépia da relagdo dos trabalhadores constantes
do arquifo SEFI® (RE). . - ’ . : v

h) Pagamentc de saldrios no prazo prev1sto em Lel, referente ao més
anterior. :

' ~
t ‘

1) Fornec1mento de vale transporte e auxilio
allmentacao qua“do cabivel. . ‘ ) R

i) Pagamento do 13° salério.
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k) Concessao 'de férjias e correspondonte pagamento do ..
adicional . de férias, na forma da lei..
1
_ "l)‘Reali;aCéo de exames admissionais e demissionais e-
\ [ . . . .
periédicos, quando for o caso. .
m) Eventuais curéos deitreinamento e réciclagem.

. ~

, n) Encamlnhamento das 1nformagoes trabalhistas exigidas -
pela leglslaqao, tais como:. a RAIS ‘(Relagao An nual de Informagoes
Sociais) e a CAGED (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados.

.

. 0) Cumprlmento das obrigagdes contidas .em convengéo )
coletiva, acordo- coletlvo ou sentenca normativa em. dlSSlle coletlvo
de trabalho. ' , R e

p) Cumprlmento das demals obrlgaﬁoes dispostas rna CLT
(Consolidagdo das Leis do Trabalho) em relacdo -aos empregados
vinculados ao contrato.. ' ' . '
) C . i . - ° . ;>
- k) Realizacéo -de todas as. dedldao 'anoﬁaqégs. nas
Carteiras de Trabalho e Prev1denc1a Social = LL“S - conforme a
'sollc1tagao da flscallzagao do contrato. , o

o r) UtiliZagéo.de folhas' de ponto dos empregados; por
ponto eletrénico ou por meio gque nac seja  padronizado, em
-consonéncia com.a Sumula n° 338/TST. ' :

'

.

sy AResﬁeitQ'-as, estabilidades cr ov1sor1as de  seus

‘empregados ‘(cipeiro, gestante,_establlldad ‘acidentirial . :

. Lo ~ . 2 = ’ R . . .
‘t)  Comprovar, quando = da rescisdo contratual, o -
pégamento das verbas rescisé;ias. ou «que os empréegadds serao
realocados em outra atividade de ‘prestacao .de servigos; sem que’
ocorra a 1nterrupgao "do contrato de trabalho. ‘Até ‘que ocorra tal

comprovacao,’ a Admlnlstragao retera a garantia. prestada.
'; » III Das Obrlgacoes Especxflcas da Contratada_Q{

1)Iniciar a prestacdo dos serv1gos Lmﬂdlatamente apos
recebida a agtorlzagao da Administracdo, informando, em- tempo ~habil,
-qualquer motlvo impeditivo do inicio da sua exerugao o L

. . )Manter durante toda aj'execuﬁao do contrato, -em
compatlbllldade com as ‘obrigac¢des assumidas, todaas as condlgoes de
.habllltagao e quallflcagao exigidas .na llCltagan.

. El ) ) ‘
-3)Executar os sServigos .nos novos enderegos, em caso de
mudanga de sede das unldades administrativas subordlnadas ao TRT da
14° Reglao, desde que locallzadas nos mesmos muni c1plos.
4)No caso de mudanga de mun1c1plo, os serv1gos poderao
ser prestados por meio de negoc1a¢ao entre as partes.

»

! ~ w N ' .
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) 5)Cumprir horarios e periodicidade para a execugdo dos
servicos fikados pela Administracdo, Segundo suas convenlenc1as e em
consonancia cen a Fiscalizacdo do Contrato.

¢ Informar aos seus empregados da proibicdo de

.reqirarem—se “os  prédios ou iﬁsfélagées da Contratante portando
volumes ou objetos, sem a devida autorizacdo da Flscallzagao do -~

Contrato. \ » . .

v . 7)Arcar com todos os custos necessarios & .completa“
execucéao dos servicgos, incluindo transporte,-  ferramental,
equipamentos de seguranga, etc.

-

ponder, civil e penalmente, por 'quaisquer danos -

materiais ou p ssoais ocasionados, a Contratante e/ou a terceiros, .
por seus empregados, dolosa. oy culposamente, nos' locais de trabalho.

i ‘9, Nao repassar os custos de qualquer dos itens de . E
uniforme e equipamentos aos-seus empregados. :

-

~
t

R ‘Manter vinculo empregat1c1o formal e expresso com oS
seus empregadcs, sendo responsavel pelo pagamento -de - saldrios e
todas. as demais'vantagens, ‘recolhimento de todos os encargos sociais -
e trabalhistas, fisScais e parafiscais, emolumentos, além de seguros
e’ indenizacées,. taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza
juridica da Contratada, incidentes sobre o OijtO do. Contrato, bem
como por gqualsquer acidentes e mal subito de que possam ser vitimas,
quando' em servigo,  na forma como a expressdo é considerada -na
legislagao truualhwsta, ficando ressalvado que a .inadimpléncia da
Contratada pari com estes encargos, ndo transfere a Contratante a = =}
responsabiiidade pbr seu pagamento, nem- poderd onerar_ o objeto do
" Contrato, e ensejard a rescisdo do Contrato, caso a Contratada, uma
vez notificada para regularizar ©as pendéncias, permanega
inadimplente. Fica esclarecido de que ndo se estdbelece, por forga
da prestacéao dos servicos objeto ‘do Contrato, quAlquer relacdo de
|, emprego. . entre a Contratante e O0s. empregados que a Contratada
‘QOrneCe: rara “<chgao dos Serv1gas. ‘ ' '

o 17/Repor, no prazo maximo de 24 {(vinte e quatro) horas, L
qualquer cbjetc da Contratante e/ou . de tercelros ‘que ~ tenha sido

danificado ou extraviado por seus empredados.

' -

~

) : 12)Relatar a fiscalizacdo do contrafo toda e qualquer }
"irregularidade,’ inclusive de ordem funcional, constatada durante a

execucédc dos ©ervicos,.-cujo saneamento dependa de autorizacdo para
execugdo ou de providéncias por parte da Contratante, especialmente
se representa_ r;‘:  para o patrimdnio publico. ’

7 -+ 13)Nao transferir a ohtrem, no todo ou em‘ parte, ..a
.execugao do presente ‘contrato, sem prévia e expressa anuéncia ‘da
'Contratante , , ’ . . '
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14)Ressarcir 6 valor correspondente‘aos danOS‘cauSados
em. bens de propriedade da Contratante, o - gual sera calculado de
~acordo com ‘0 preco de mercado e recolhido por depdsito a favor da’
Contratante atraves de Guia de Recolhimento da Unido - GRU no prazo
maximo de cinco dias Uteis a partir da no lflcagao, gargptlda
previamenté ampla defesa e contraditério. Se o va_or dos danos ndo
for pago, ou depositado, serd automaticamente descontado da garantia
e, se necessario, do pagamento a que a Contratada fizer jus. Em-caso
de saldo insuficiente, o0 valor complementar sera cobrado
- administrativa e/ou judicialmente. A reparagao dos danos causados enm.
~bens de propriedade de. terceiros deverd. ser efetuvada aos mesmos, no
prazo de 01nco dias utels contados do receblmen o da.notificacédo.

“u
\

15)Atender prontamente as ex1qengaas da :Administragéok

3

inerentes-ao objeto do contrato. i S, : \

16)Manter  um Técnico "de  Refrigeratao sediado no
3Edificio—Sede'dp'TRT.da 142 Regido, qué devera,cumprir\jornada de
trabalho de 40  (quarenta)  horas semanais, sendo . que
,,excepcionalmente;b aos sabados,: mediante"COMunlca;éo e autofizagéo
prévia do setor responsavel pela fiscalizagdo do contrata, poderdo
ser desenvolvidos servigos cuja execugdo necessite - que os prédios-
estejam desocupados. Tal profissional sera responSQVel pela operacgéo
e manutencgdo- preventlva e corrgtiva. dos sistemas -e equlpamentos de
refrlgeragao, ’ : -

S 17)Providenciar ¢ transporte’ dos equipqmentos ‘que -
neegessitem sofrer manutengao corretiva, a gqual ndo ©possa ser
efetuada no proprlo local de instalagdo, desde o local em que se
encontram até o local onde sera executada a manutencdo,. sem Onus
adicional para a Admlnlstragao. S : : S

18)Dlspon1bllbzar numero - de telefone . moével ~qUe
p0531b111te contato imediato entre a flscallaa”ao do contrato ‘e o
preposto- da Contratada, .de - forma permanent no - periodo ndo-
abrangido pela:‘jornada de trabalho da equipe feqidente, incluindo
dias ndo uteis, para atendlmento de 51tuagoes de emergenc1a.

~

/ 19)Atender as situacées de emergéncia, no prazo de até’
2 (duas) horas, contadas do momento do chamado. As situagbes de
emergéncia sdo aquelas que possam ocasionar prejuizos ou comprometer.
a segurancga de pessoas, Servigos, equipamentos e outros bens, e que
possa serrisbluciOQada por profissionais com. a qualificacdo-
equivalente’ a dos integrantes da Equipe Resideénte. ) '
. ZO)Exeéutar os - servigos de manu et*éor preventiva. e
corretiva através.de profissional habilitadp ¢ gual devera possuir
“qualificacao adequada ao tipo de servigo ~que. estiver sendo
realizado. : - ' ' : v
. _ 21)Executar os  servigos de '_manutengéo sob a
responsabilidade = técnica do ~profissional 'de nivgl superior
(Engenheiro) indicado pela antratéda na fase' de habilitacdo da
~licitacdo. O responsavel técnicp somente poderi- ser substituigﬂo‘pori
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» . . .

prof1531onal com experlenc1a equ1valente ou superior a ex1g1da por,

ocasiao da llCltaan e - mediante prévia’ aprovagao da flscallzagao do
contrato. : ’

~

¢

dos equ“”*mgif;s de gcordo com o Plano de Manutengéo, com o
cronograma de m nutengoes e em comum acordo com a flscallzagao do

contrato.
, \ B 23)Executar 0s servigos que 1mpllquem em desllgamentos
de energia, de agua e outros dque possam comprometer 0 normal

;. funcionamento da unidade: admlnlstratlva, nos dias em que nao houver

~

expedlenbe na unidade PR : - ~
. Z4'Manter® atualizados os registrés‘ cadastrais -das
instalagdes . e . equipamentos_  abrangidos pelo presente contrato,
realizar .o controle dos materiais- em estoque, gerar as ordens de
servigos das rotinas de. manutencdo previstas, instruir e gerar'o
relatério 'técnico mensal. ‘Ao final do contrato, os registros
cadastrals atualizados  deverdo ser entregues, em meio magnético, a
flsca¢lzaﬁaﬂ do contrato. ‘ " ’ S
25 adotar boas praticas ~ de | otimizagdo  de
recursos/rcd do de deqperdicios/menor poluicdo, tais como:_" s

, « : . / , L
: ' ‘ _26)A relagao atualizada de todos os ‘“equipamentos

7

ex1stentes nos predios, integrantes das instalac¢des 'sob manutencdo,
dlscrlmlndnao marca, modelo, poténcia, caracteristicas, etc. .
! —_ ) . ) * ) . 17_ . ~ ]' . ‘ -l‘ ) ) ~
. 273Arficlla de histdérico de cada equ1pamento, onde serdo
anotadas tgdas asc ¢ntervengoes preventlvaé e corretivas efétuadas
naquele qulpam nto. *
El

- ~. . 28) aborar o Relatorlo Eecnlco Mensal - RTM qﬁé'déveré
coriter: . o : . o : N

. - 22:D1i scrlmlnagao dos serv1gos executadoS} com data e
local dos mesmcs. . -

~

j('\~lores medldos ao termlno dos servigos preventlvos.

~ ’

31)Resumo . das anormalidades e fatos ocorridos no

periodoh incluindo falta de energia, performance  dos equipamentos, -

etc. : ‘ T v |
22 Resumo dos servigos - preventivos . e corretivos
-executados, som indicacdo das pendéncias, as razées de sua

existéncia.e’ ©s iﬂrdependam de solugéo por. parte da flscallzagao do

contrato. . : o ) p

\ . . -

: } 33)Pecas, componentes e matefiais' substituidoé por -
.~defeito ou- desgaste. . - . '

Z4rCépias das fichas ‘de histérico de equipamentos que

\ . f
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Y , - 2Z)Programar as manutengdes -preventivas e .corretivas .

ha




s

'sofreram manutengéo corretiva no peripdo. S

que os compdem. ' : ,

10

k4

35)Sugestoes sobre reparos preventivos ou modernlzagoes
cuja necessidade tenha sido constatada.

< . o,

«36)Parecer sobre o estado dos sistemas e equipamentos
37)Cumpr1r e fazer - cumprir as normas de seguranga e
‘médicina do trabalho emitidas pelo Ministério do Trabalho e ‘Emprego,
e outros.orgaos competentes, em especial, estabelecer, implementar e
_asségurar o cumprimento da Norma Regulamentaccra 'ni.° 9, NR - 9,
~ Programa de Prevengao de Riscos Ambientais - FPFRA, aprovada pela
Portaria MTb n.° 3.214, de 08 ‘de junho de 1978, e alteracdes
posteriores,’Que regulamenta o art. 163 da Consolldagao\daS_Leis do

\"

* Trabalho, e garantiy, custear e indicar médico do trabalho, de

‘acordo a Norma Regulamentadora n.° 7/ - NR 7 - ‘Programa de Controle

Médico e Saude’ Ocupacional - PCMSO.

- . 38)Exigir o uso de Equipamento. de Protecdoc Individual —
EPI, conforme constatada a sua necessidade no PPRA. Difundir normas
e procedlmentos de seguranga relativos .a correta operagdo . e
manutencdo de equipamentos elétricos, mantendc em seu quadro “de
pessoal os profissionais de segUranga em numero e qualifidacao
requerldos pelas normas legais.’ ’ : . : ‘

' [ e
A

39)Relatar a flscallzagao do contratd toda e qualquer
irregularidade, inclusive dé& ordem’ funcional, constatada durante a
execucdo dos: servicos, cujo saneamento dependa de autorizacdo para
execucdo ou de providéncias por parte da Contratante, especialmente
se representar risco para o patriménio publico. . k
40)Observar a roﬁina abaixo para obter o ressarc1mento‘
pelos servicos especializados contratados, materiais e pecas de
reposicdo adquiridos a serem empregados na execucdo do contrato:

’

. a)Realizar ,pesquisa de pregos em, 1o minimo,\ trés

<

- . 13 . .
fornecedores para cada item a ser adquirido. ‘ .

b) Preencher corretamente o Formulario de_Autorizagéo de

Compra —_FAC,‘cohforme modelo a ser fornecido pela Administracdo.

c)Encaminhar o -FAC para .a flscaleagao do contrato,
acompanhado da cotacdo dos pregos pesqulsados, se” fqr o caso, para &
competente .autorizagéo.

d)Efetivar a compra. -
)Dar'éntrada do ‘material no prédio, com a respectlva-
“nota flscal de fornec1mento e a Ficha de Autorlzaqao de Compra.
f)Reglstfar a entrada do materlal aadulrldq no controle
de estoque, com a respectiva data de entrada. -, L4 :

'
N
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g)Registrar a baixa do. material empregado. no'contrdlé‘
de estogque, guando da sua itilizacdo, com a respectiva destinacdo e -
‘data de saida. : : ' ' '

>
~

» ¢ bR opartir do- primeiro dia util do més. subsequente ao !
da prestacdoc dcs servigos, a. contratada deverd emitir a sua prépria
Nota, Fiscal de Venda (referente as compras realizadas) e juntar ao - .
documento de cobranga dos servicos o seguintes documentos: Relatdrio’ o
‘Técnico Mensal, 0 -extrato das compras realizadas acompanhado dos o
_rgspectlvos Ffrvaarlos de AAutorlzaan de Compra' e de coépias das
notas fiscais ali.relacionadas, a movimentacdo de entrada e saida .
dos materiais no controle de estoque. Essa documentacdo devera ser ‘
encaminhads & 1s'allzagao do contrato para ateste e posterlor env1o ‘ !
para pagamento. - . . . _ ‘ . E

41)Manter atuallzados os projetds dos prédios da

. jurlsdlgao do TRT da 142 Reglao, fornecidos pela Administracdo em
meio magnético ‘e abrangidos ‘por este contrato, utilizando-se do
programa AUTOCAD, em sua versao atuallzada.- D A

\ v

'
- <

42" Prestar os servicos' contratados, mesmo &uando em
estado de greve dajcatego}ia,'através de esquema de’emérgéncié,_ ;“
; 43,“ssum1r 1nte1ra responsabllldade pela-execugao dos
serv1gos contratados e efetud-los de acordo com as especificacdes ' . ’E
constantes 4da hroposta,_as disposicdes do 1nstrumento convocatorlo e
- .seus anexns, I boa técnica, as- instrugdes dos fabricantes dos
.equipamenrtges = sistemas e dos materiais, utlllzados, legislagdes e
normas pértinertes . S : -

7

44 Di spoanlllzar e} ferramental minimc e 1nstrumentos
N -

necessarios -a execugao dos- servigos, conforme Anexo D, sendo .a -

guarda desses de sua exclu51va responsabllldade.

» '45)Manter em perfeito funcionamento todo o ferramental
e ;nstrumenpaa disponibilizados, efetuando manutengao perlodlca e/ou
substltulnau de Lmedlato 0s que sofrerem danos.
_ L7iManter em’ condigdes de limpeza e organizagdo os |
ambientes de dcesso restrito - ap pessoal de manutencdo, tais como. " 4
subestaqoes traﬂsformadoras, casas. de maquinas, -casas.- de bombas, ]
sala da manute Pao, etc. R fwv‘ A . E

N 0

47)Reparar, corrigir, remover, * _reconstruir ou ,
substitulr a suss expensas, no total- ol em parte, os- defeitos ou - ]
1ncorregéee‘ resultantes’ da md qualidade da execucéo dos serv1go§’ . F
e/ou materi N - A 3

iais empregados.

_ 48 Apresentar para aprovacgao - ‘da fiscalizacéo do _
contrato e nos primeiros trinta dias de sua vigéncia, o ctronograma ]
de manutencdes Dreventlvas, espec1f1cando os diversos -tipos de .
»equipamehtbs,,:s tipos de ‘manutencdo {(semestral e anual) e os. meses
‘previstos para a sua. execucdo. As manutencdes anuais deverdo ser ) )
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.Custos e Formacdo de Precgos. e

}2 “ ' ) ‘7 . E . v *

executadas, obrigatoriamente, nos primeiros seis meses de vigéncia
do contrato. ' '

49) Fornecer a Confratante, antes do - inicio da‘prestagéo
dos serv1gos e sempre que houver alteracdo dos dados, ‘a relacdo do
empregado residente, acompanhada de comprcvagde '~ da capacidade
profissional e cépia .do documento de idéntida@e.- ‘

A

‘ 50)Registrar e controlar, diariamente, a\frequéncié‘e'a-
pontualidade dos seus empregados. ' :

«

\

7 51)Apresentar a Céntratante, em até dez dias uteis apds

‘a data. de inicio dos servicos, o recolhimentc Jjunto -ao CREA

correspondente, - da Anotacdo de Responsahilidade Técnica (ART),
relativa a todos os servigos constantes do objeto do ceontrato . e
referente ao periodo de duracdo mesmo.- '

52)Apresernitar, para aprovacgdo prévia da fiScalizagéo do

‘contrato, comprovacdo de que os profissionais integrantes da Equipe

Residente possuem qualificagdo de técnico de nivel .médio ou ‘técnico
de 2.° grau, . com .formagdo conforme o Decreto n.° 90.922, ‘de
06.02.1985, ou que possuem, no minimo, 3 (trés’@ .anos de éxperiéncia‘
prof1531onal em - atividades de manutenclc da sua area de
espec1allza¢ao, demonstrada . através de ,-anota¢dc na Carteira do

_Trabalho e Previdéncia Social.

- 53)Substituir, no prazo maximo de 48 (quarenta e 0ito)
horas, sempre . que exigido pela ‘fisdalizagéo do contrato e
independentemente ~ de qualquer justificativa por parte desta,
qualquer profissional integrante ' das equipes de trabalho cuja
atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam “ulgados inadequados,
prejudiciais, inconvenientes ,ou ins&tisfatérios & disciplina da

“Contratante ou ao.intereSSe.do‘Servigo PUblico.

54)Comprovar o efetivo fornecimento, aos' funcionarios
envolvidos no contrato, ‘dos beneficios previstds na Planilha . de

R ‘, Ve N . N . K - ,’ o

55)Executar 0s servicgos de manutencao sob o a
responsabilidade técnica do profissional indicado na fase de
licitagdo como integrante do seu quadro permanente e detentor do

“acervo técnico exigido. No caso de indicacdo  de mais de um

profissional, ‘todos deverdo participar como responsaveis tecnlcos da

‘execugéo; de acordo com as suas atrlbulgoes profissiornais.

. \ :
56)Caéo a Contratada necessite substituir qualquer
responsavel ‘técnico, devera apresentar proposta: de SUbStltUlQaO de
profissional 'para aprovacdo da fiscalizacdo do. vntrato,_que sera
feita por escrito, -fundamentada e - indtrul da com as provaé
necessarias a ~comprovagdo da situacdo. - que se apresentar.
Cencomitantemente, deverd ser apresSentada proposta para aprovagdo de
novo profissional, - que deverd ter experiéncia 'equlvalente ou
superior, dev1damente comprovada pelo seu.acervo técnico. .

- . ’
, /

’
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: / 57)Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, - os
acréscimo$ ou supressdes que se fizerem no objeto do" presente «
‘contrate, aze 5% . (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial
atualizado. S ' DU . -
, : i

ITI - Da Contratante:

Alem- das obrlgagoes resultantes da observanc1a da Lei
n.° 8.666/93, séao obrlgagoes da Contratante. s

.

LEx wcer a fiscalizacgdo dos servicos por servidores
espec1aime Vdp ados e documentar as ocorrenc1as ‘havidas.

: . Proporcionar a Contratada as facilidades- necessarias .
a fim de que passa desempenhar normalmente os serv1gos contratados,
e disponibilizar instalacdes sanitéarias e vestlarlos._ : :

N\ . L0 . . X
, 3)Destinar  local para guarda -dos materiais,
equipamentcs, fergamehtas e utensilios. o ‘

: 4rRessarcir “a €ontratada os 'valores relativos a .
aquisicdo “de peczas ~e materiais necessarios & execucao ~ das PR |
‘manutencgdes preventivas e corretivas aplicados nos equipamentos e. . - |
instalac¢des, . bem como 0os valores dos serv1q03 . corretivos

especializados contratados, pelo mesmo valor de aquisicdo,. até o

limite mensal de 20% (vinte por cento) do valor mensal fixo do .
contrato. Em -cardter excepcional, quando configurada situacdo de

A

Poa . N . . . . . . : .
urgéncia de atendimento, ' devidamente = justificada, podera ser
ressarcido valcy superior ao limite de 20% (vinte por.cento), desde
gue. expressnAeu+a autorizado pelo TRT da, 142 Regido. Fica

esclarecids que o5 valores ressargidos dessa forma néo - poderéo
.éervir de justificativa para que seja ultrapassado o valor global_
estimado do contrato-para o exer01c1o._ ’ - . -

}Formalizar as sollcltagoes de manutengao corretiva
por Meio dc so~ip1tagao .de servigos e envia-las a Contratada pelos

meios de ccrmunicacdo disponibilizados por esta. ,

) . : ¢ manifestar-se 'formalmente em todos os latos relativos -
& execugdo dc  Contrato, ‘em especial, aplicacdo de sancdes,
alteracdes e repactuacgdes do Contrato. ' ’

7'aAplicar as sangSes administrativas, quando se fizerem ° |
necessarias. I : ‘ o L

, - 3:Antes de realizar os pagamentos a Admihistragéo

exigira a comuoovacdo da regularidade fiscal para com a Seguridade = .
Social, em obszrvancia ao art. 195, § 3°, da‘Constituigéo Federal e P
arts. 29, inciscs III e 1V, -e 55, inciso XIII, da Lei n° 8.666/93, . 7

nos termos do Acoérddo TCU n° 837/2008 - Plendrio.
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9)Efetuar os pagamentos devidos.

CLAUSULA SETIMA DO REGIME DE EXECUGAO
: o) reglme de execugao do presente Contrato sera de forma
indireta. - . . v

CLAUSULA. OITAVB - DA SUBCONTRATACAO

I I - A empresas Qu profissionais subcontratados deverao-”
estar devidamente registrados no CREA, com responsavel “técnico
capacitado ,a executar os servigos de manutencao especificados..

_ - II - Submeter & prev1a aprovacéc da fiscalizagdo ~do
contrato, com antecedéncia minima de cinco dias do. inicio do item a
*executar, a - indicacdo 'da empresa ‘.que - pretenda subcontratar,.
obrigatoriamente acompanhada da Certiddo de Registro no CREA e, no
caso de manutencdo de sistema de refrlgeragao do sistema compressor,
tipo chiller, de atestado de execugdo de serv1;o\de caracteristicas
semelhantes. . , - o o : 4,

» I , A , -

III - Os serv1gos espec1allzadou a cargo.de diferentes
rflrmas subcontratadas serdo coordenados peiq Contratada deé modo a’
.proporcionar o andamento harmoniose, em seu conjunto, permahecendo.
sob sua inteira responsabilidade o cumprimento . das obrigacdes
contratuais. ‘ S . '

g . | oy |

IV < Entende-se por servigos especializados: servigos
‘de mecanica geral em grupos geradores, -servicos de serralheria,
servicos de inspecédo termografica com emissdoc de relatério,’denpre
outros, imprescindiveis & execugao/contlnquaJe dos = servicos de.
manutengao e gue nap estejam’ dentzo das - atribuicdes dos
'profissionais contratados (Eng® MeCénico_e Técnico de Refrigeracdo).

vV ~- Os serv1gos subcontratados nao sarac ressdrcidos,
devendo ser 1nclu1dos no valor mensal leO do cohtrato

. VI - A Contratada devera apreseﬂt a“és*add, fornecido
por pessoa .juridica de direito publico ou prﬂvado, dev1damente
registrado no CREA ou acompanhado da respectitva Certidao de Acervo v
Técnico (CAT) emitida pelo- CREA, em nome de profissional de nivel"
superior ou outro dev1damente reconhecido pela entidade competenté
legalmente habilitado,. integrante do quadro permgnente -da empresa
que pretenda subcontratar,  onde fique comprovada a - -sua -
responsabllldade tecnlca na execugdo de: serv1qc4 de caracterlstycas
semelhantes N ' !

CLAUSULA NONA - DO pREco E DAS CONDIcéEs DE PAGAMENTO-

O contratante pagara a contrataaa pel s servigos’ objeto
do presente 1nstruménto o valor mensal de RS 439,98 (sete mil,
quatrocentos e trlnta e nove’ reals e noventa e oito. Centavos),
perfazendo [ valor anual de RS 89. 279 76. S e

o

S . . r .
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(artigo 4°, inciso XI, .c/c artigo .6°-_)

15

¢ o ’ .

§1° O valor estimado méximo para ressarcimento de pecas

e materiais serd de até 20% do valor dos servigos (RS 17.855}83'

anual), sends 4ue  somente sera empenhado‘ na. medida da . sua.

: nece551dao“ pera gultagdo da determinada despesa. A aquisigado e

substituicao. de pegca devera ser previamente autorizada pelo fiscal
do contrato. ' : ‘ ' ‘
§2° O pagamento serd efetuado apds a liquidacido da
despesa, por meio de.ordem bancaria, através do Banco do Brasil S/A, -
até 15 (qguinze) dias Uteis, mediante a  apresentacdo de - nota

.fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do TRT-.

143 Regidc, oue devera vir acompanhada da Certiddo Negativa  de
Débitos relativos as- Contribuicdes Previdenciarias-INSS, do"

. Certificado de Regularidade do FGTS-CRF, '‘da da Certiddo Conjunta de-

Débitos Relativos a Tributos  Federais e & Divida Ativa da

-Unido (pessoca jurldlca) certidao negativa de débitos trabalhistas

(CNDT) , bem como. outras Certiddes que Vlerem a- ser obnlgatorlas por .
lei, .desde que tenham correlagdo com © objeto, devendo ser -
apreseritados tcdos esses documentos dentro dos respectivos prazos de
validade'. : ‘ ' : o '

c

e’
(a)

As pessoas juridicas optantéé pelo Regime Especial
de Arrecadacio de Tributos e Contribuigdes: devidos pelas
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional),

deverdo apresentar a cada pagamento, ‘Declaracdo em duas vias, na

forma do Anexo IV da Instrugdo Normativa RFB n° 1.234, de 11/01/2012

"~

. . §4° 'Para pagamento da primeira‘ fatura, além dos
documentos afina exigidos, a fatura apresentada pela Contratada
devera.vir acowpanhada do Registro dos servigos no CREA/RO, conforme

o] caso, e Lzudo de Vlstorla . . +

-

. §5° 0 CONTRATANTE ndo se responsabilizard pelo

pagamento -de servicos sem a apresentagao das respectivas "Ordens de
-Servigos" devidamente assinadas pelo setor competeﬁtg “da
Contratante. ' o

»
/

§¢9 HNenhum pagamehto serd -efetuado é " CONTRATADA , -

| enquanto - ‘houver pendéncia de liquidacdo de obrlgagao flnancelra, em

virtude de penalldade ou 1nad1mplenc1a contratual

. . -
, §7° N&o haveré, sob  hipdtese . alduma, pagamento
antecipado. :

¢

, Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde
gque a contratada nao tenha concorrido de alguma forma para tanto,
fica convencicnado que ,a taxa de compensag¢do financeira devida,
entre a data acima referida e a corréspondente ao  efetivo
adimplemento da obrlgagao, sera calculada mediante a aplicacdo da

. seguinte formula: . ' 4 . , A o N

.

, " EM = I X N X VP o !

-
#

4
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o

- Onde:’ : . R e CY

|

EM = Encargos moratérios; -

N = Numero de dias entre a data prevista’_paré{ o,

pagamento e a do efetivo pagamento; \

VP = Valbr'da parcela a ser paga. ) - B - o
1 = indice . de compenéagéb f;nanceira = -0[00016438,
assim apurado: o

. I=(TX)I = (6/100) I =0,00016438 BN
" 365 - 365 S

. TX =. Percentual da taxa anual = 6%,

'CLAUSULA DEZ - DA REPACTbAQAo DE PRECOS DOS* CONTRATOS
"I - Seréa admltlda a repactuagao dos precgos dos serv1qos
contlnuados gontratados com . prazo ‘de vigéncia 1gual ou superlor a

doze meses, desde que seja observado o interregno minimo de um ano.

|
R

. IT - Tera o 1nterregno minimo de 1 (um)\ano,para a
‘prlmelra repactuacdo como  terpo 1n1c1al a ;data do acordo, convengdo

ou dissidio coletivo de trabalho ou: equlvalen,,,.v;gehﬁe a época da

'apresentagao ‘da ‘proposta, - guando a maior -parcela’ do custo da
contratagao - for decorrente de mao-de-obra- e estiver vinculado as
datas base destes instrumentos. :

% ! <

/ CLAUSULA ONZE - DA VIGENCIA DO CONTRATO

O contrato tera seu prazo de vigéncia de 12 (doze)

meses, contados a partir de 1° vde janeiro de 2013, podendo ser

prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até ‘o limite de 60
(sessenta) meses. : ;. - g

Nl

CLAUSULA DOZE - DA GARANTIA<-
A GARANTIA na execugao dos servlyos e ‘responsabilidade
c1v11mente pela seguranga dos mesmos, bem como por eventuais vicios

ocyltos, pelo prazd de 1" (um) ano.

CLAUSULA TREZE - DOTAGCAO ORCAMENTARIA

As despesas com o’ pagamento do Sbieto estdo previgtas’

no Programa. de Trabalho 02.128.0571. 4256 0001, elemento de despesa
'_3390 -39 e 3390 30 ..

CLAUSULA QUATORZE - DAS PENALIDADES E MULTAS

e

Pelo - atraso injustificado na execugdo . do_-objeto
{ ’ . ) o . . "_ . . - o \
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pactuédd, pela.inexecuééo,total~gu parcial do'Contrato;\a'dontratada\

"sujeitar-se-a as seguintes sanc¢des, garantido o direitd de defesa: -
\ .

¢

até o maximo de i0% (dez por'cento) sobre o valor do contrato, em
decorréncia de atraso .injustificado’ nos seergos,
. t . - .

- 11 - adverten01a, -

.

I1I - multa de até 10% sobre o valor do contratO} .

14

. . IV = suspensao tempordria de licitar e 1mped1mento de

~eontratar com ¢ TPi—l4a Reglao, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

! ‘
o V- deciaragao de 1n1doneldade para llc1tar e contratar
com a Adm1HLS¢rapao Publica. ‘

‘

- ) ’
K \

Paragrafo tnico. Ficara 1mpedlda de licitar e contratar
com a Administracdo do, TRT da. 142 Reglao, pelo prazo de até 5

(cinco) anos, ganantldo o direito prévio da citacdo-.e da ampla -

defesa, enqguanto perdurarem os- motlvos determinantes da punigdo ou
‘até que seija promovida a reabilitacao perante a prépria autoridade
qué aplicou a penalidade, a licitante due:

’
N

‘a) ensejar o retardamento, da“ekecugéo do objeto deste
Pregio; , ' ' Ce : '

, - b) ndo mantiver ‘a proposta, injustificadamente;  °

c. ccmportar-se de modo inidéneo; S -

4

d) fizer declaracao falsa;
- e) cometer fraudé fiScal; 2

f) falhar ou fraudar -na execugao do objeto
, contratado. S et

CI__i.USULA QUINZE - DA RESCISAO

_Indeﬁéndentemente de notificagdes ou ihterpelaqées
judiciais ou extrajudiciais, constituem motivos para rescisao do
Contrato as 51tuagoes previstas nos artlgos 77 e 78, na forma do
arp;go 79, da Lei n° 8.666/93. v

_ - .§i° O_presente Contrato poderd ser rescindido, também,
por conveniéncia administrativa, a juizo do Contratante, sem. que
caiba a Ccntratada gualquer agdo ou interpelacdo judicial.

§2° No caso de rescisdo do Contrato, o Contratante fica

,obrigado a comunicar tal decisdo a Contratada, por escrito, no.

. minimo com 20 (trinta) dias de antecedéncia. L " R -
o §3° Na ocorréncia da rescisdo prevista no -"caput" desta
Clausula, nenhum Onus recaira sobre o Contratante, em virtude desta
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deciséo.

e ~ §4° Na hipdtese de rescisdo adm;n_wtldtlva do presente
Contrato, a Contratadé reconhece, - .- de logo, © d;relto\ do .-
Contratante de adotar, no que couber, as medidas previstas no artigo
80, da Lei n® 8.666/93." ’ * : : ‘

CLAUSULA DEZESSEIS - DAfPUBLICACAO

N ) .
. )

, . Nos  termos do paragrafo unico, dc art. 61, da Lei n°
8.666/93,  a Admlnlstragao providenciara a punlicacido do. presente
Contrato até o 5° dia util do més subsequente ac <de sua agsinatura,

para ocorrer no prazo de 20' (vinte) dias daquela data, correndo as

despeSas por-conta'do Contratante.'
CLAUSULA DEZESSETE = DAS. .ALTERAGOES .

~ Este 1nstrumento podera ser al*erado na ocorréncia de
quaisquer .fatos estipulados ~no ‘artigo 65, dz Lei  n% 8. 666/93
fdevidamente comprovadq,“laVrando—se‘Termo-Adicivo. . :

CLAUSULA DEZOITO - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCPLiZACAO

- ’ Na forma do que dlspoe o artlgo 6 da . Lel n® 8. 666/93
0 objeto deste contrato .sera acompanhado e flsca'lzado pelo Chefe da
Secdo de Engenharla e Manutengdo Predial, peio<ﬁhefe da Secdo de
"Fiscalizagao de Obras e‘Servi¢os, juntamente com o chefe da Secédo. de
Manutencao de Maqulnas e Equipamentos da D*reto de Serv1¢o de

" Infraestrutura e- Loglstlca e Seguranga.f;DSILS e na sua .auséncia, -

pelos. seus substitutos, os quais ser&o designados pelo . Diretor-Geral
das Secretarias nos autos do processo administrativo, com autorldade
para exercerem -em “home do TRT da 14%° Regido toda e qualquer agao de .
orientacéo geral, controle e fiscalizacdo.

Paragrafo unlco - As acgles de ac ompanhamento e

flscallzagao ndo . exoneram a Contratada de. suas. responsabllldades
contratuais. : g : g

CLAUSULA DEZENOVE — DAS CONDIGOES GERAIS - .

AN

Cabera 4 CONTRATADA o  correto descarte. e o

gerenciamento émbientalmente~adequédo de residuos, tais como &leo,
gas’ refrigerante, etc., no que tange & eoleta, . reutilizacdo,

reciclagem, tratamento ~ou disposigdo final, em atendimento a

leglslagao aplicavel (IN,n°'01—SLTIMPOS, 15/12/2010). .

« Os técnicos da CONTRATADA . se aplesenfarao nos. locals de
p;estagao dos servicos utlllzaﬂdo o seu.uniforme e portando o cartao
. de 1dent1flcagao funcional em local visivel. Terdo livre acesso aos

equlpamentos, cbjetos ~deste contrato, a fim. de executarem 0s.

servigos de recarga, respeitadas as normas de Q@gulanga Vlgentes ﬁas
dependenc1as da CONTRATANTE ‘e horarlo acordado ,

- tpelG: \SECRETARIA ADMIN]STRAT]VA 2012\SECAQ DE CONTRATOS ZOIZ\CONTRATOS E ADlTlVOﬁ\Comrd(oa 2012-Contratd . 31-12°M AVUTEN(‘AQ CENTRAL .
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 CLAUSULA VINTE - DO FORO - - 3 :
rol
As partes Contratantes elegem o Foro da Justica Federal
o 12 InstaDCLa - Secas Jud1c1ar1a em Ronddnia, como uUnico competente

-para. dirimir as questoes que porventura surgirem na . eXecugdo do
presente Contrato, com renun01a expressa ‘por . qualquer outro.u
B ) ~ L)
\ . .

'/ ' (. E. por éstarem,-assim, justas e Contratadas,'as partes

a551nam este instrumento, em 2 . (duas) vias de igual teor ‘e forma,“'

para um’ so efelto, a flm de que produza seus efeltos leqals.‘ P

qutbbvélho, 26 de noveﬁbro ge 2@12;
. o Sl Emitia Pererra Carl
. : ' Diretore Ggrahdas &
oL e

R W?@ Wty -
. - KIOS ENGENHARIA LTDA 3
' ' CONTRATADA

~
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N° 232, segunda-feird, 3 de dezembro de 2012 _Didrio Oficial da Unido - seggo 3 ISSN 1677.7069, - -
282001, Ampar: vexighiidde da ko, Viginct: 60 meses. -, (AVis0 bk LicITAGAO — . Dmé’f}o};llEgIéSRAL y
Cobertura orcamentaria: Elementp de e 3.3.90.39 vinculado &' 4 PREGAO ELETRONICO N°* 12702/201 . e - s
_ Atividade 02.061.0571.2004.0001. Assinaiura 29(30/12wp;]iva Koo » N ; - COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACAO - -
bayashi - Presidente da Comissio de Cred ells Moura O Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regifo toma pi- - R . .- e
Trigueiro - Representante Legal. blico que realizaré licitagdo na modalidade de Pregio. na forma ele- P ﬂET.lBlCACAO .
A . . . - tfOnica, para registro-de pregos visando a aquisicio de equipamentos N : Leilio, Pr N N.o 0000347 .
11* REGIAO switch o Aviso de Licitacdo -, Leildo, Processo N. o
i . § . .5.15.0807 do’ de 28-11-2012, SECAQ 8,"
' S E LICITACAO DESERTA " ', 1 - Prazo! as propastas deverdo sbr postadas no.site hi- 2:4102 ?J“-%?‘é;&i%ﬁi“&ﬁé‘z’éﬁ?k‘mm as 1_26:!1‘0 horas & -
. AVISOS BE LI TACAQ DES chagdes-e db Banco do Brasil até 35 13 horas do dia 14 de dezembro  03/12/2012 das 09:00-a5. 12:08 trsts, LETA. OBt Viast, dias.
; de 2012. A sess3o para disputa fer4 inicio 3s 14 horas do dia 17 de . 13/12/2012, -das 11:00 as 16:00 horas e 14/12/2032, das 08:00 as
N O Tribunal Regional do Trabalho da 11* Regifiotoma pi- dezembro de 2012. Q harério referéncla é.0 de Brasflia. . 12:00 haras®. ' . E .
bi quem ini ? le a lcitac cima foi deserta. — 2.- Obtengdo do edifal e informagdes: o edital devers ser - s PR . \
. oo » - interessar Apossa e 2 ickagho acia fol deser " retirado no site www.ucnacoes{com.b\rf Outras informacées poderjo 1,6‘ REGIAO . o X
(SIDEC - 30/11/2012) 080002-00011-2012NEQ00029 _ ser obtidas junto a0 Setor de Preparo de Liitagdes no site - :
_ . . Wwww.tr(12,jul.br, oi pelos telefones (48) 3216-4069 ou 3216-4091. ~ EXTRATO ?E RESCISAO . L
. PREGAO N° 82/2012 o Jfax (48)3216-4370 e e-mail cpl@utlZjusbr, no hordrio compre-  PROCESSQ: “TRT-928/2008. "CONTRATANTE: TRT 16 Reglgo.
o : : ;.. -endido entre as 12.e 19 horas. | CONTRATADO: Atrium Servigos Gesais e Vigilancia Eletronica Lt- N
bl 0 Tribunal Regional do Téabalho da !l 1; Rﬁgﬁo,mma pu-r - ) v da. OBJETO: rescifidir unilateralmente as Contratos N.* 31/2009 & N°
m";; fem n;{:;::s;;& ossa due por. inexisténcia de propostas a Flotiandpalis, 30 de novernbro de 2012, 32/2009. FUNDAMENTACAQG LECAL.: =, 79; inciso [ e 31 78,
g v ! . Co © . ARILDO DISARO FILHQ incisos I e XII, ambos da Lei n.” 8.866/93 e Clausula Décima, Quinta,
. B CURS L . sistente-Clief Setar d inc. I, dos contratos em epigrafe; com efeltos a partir da*data da
JOAD RICARDg:;SﬂDﬁICLES?‘IEVES . S Assistente C:] efz gza(‘:::r e Preparo m“:{a. o ENCIAIZ Gf;iiaxrfs ’ampmlrb;‘; 29/51 ! /g([))lb' [%ﬁrn: Y
: - T i B T, ASSINATURA: 29/11/201 SINA: Exma. Sra.*Desenibargadora )
1 (STREC - 30/11/2012) 080002:00011:2012NE000029 13* REGIAO Fresidenta, Tlka Esdra Silva Araifo (Comtdtante). ‘
: " EXTRATO DE MO ADITIVO
RESULTADO DE JULGAMENTO B AVISO DE LICITACAO : . 0 ,'n';R B < . [T
PREGAO N° eaz0iz” - - PREGAO ELETRONICO N* 272012 v o GBSO, Compme SR 1 s o Adiivo o Com
Q Triburial Regional do Trabatho da 11° Reglo,torna pi- S S s i Viagens e Turismo Ltda, Objéto: al “da forma de pag nito &
- blico a quem interessar possa que a empresa RYMO - IMAG | = ] :l'nbunal Regional t?p Tra}l?amo da 13 Regta.o‘ atrgvés do . - obrlgga;as d.ams' Dgxea,da e ara: 081112013 SAseinian .
PRODUTOS GRAFICOS DA AMAZONIA LTDA, CNP] n* ° seu Pregoeiro, avisa Que realizaré licltagho. na, modalidade Pregao - Desenibargadora Presideqta, Ika Esdra Silva AraﬁﬁT(P/CONTRA- R =
14.220.230/0001-70; foi avencedora da licitagio acima.’ Eletrdnico, ‘do tipo menor preco, ‘cuje objeto é a contratagio de - TANTE), e 2 Sr. José Ribamar Cutrim Serra (P/CONTRATADA). . .
. ! Y empresa visando a cobertura secutitiria dos iméveis pertencentes ao - o r L o 3
JOAD ’RICARDPO RODRIGUES NEVES . acervo patrimonial deste Tribunal. A licitagdo ests prevista para as AVISOS DE PENALIDADE - ‘
. . tegomwp ¢ 10:30h (Horario de Brasflia/DF) do dia 14/12/2012. Cépia do Edital - N ) L [ N
y * : estard 2 disposicao dos interessados na Sala da Comissia Parmanente . . A desembargadora Presidente do Tribunal Regional do Tra- L
(SIDEC - 30/11/2012) 080002-00011-2012NEGG0029 ) de Licitagto, instalada nia Sede do TRT 13* Regido) situada na Av,  Daiho da 16° Regido, fia uso de suas atribiuicdes legais e regimentais
. . . . 5 : ? e, tendo em vista o disposto na Portaria G.P. N° 1185/2012 e no PA .
SECRETARIA DE COORDEN ACAO‘ , Cordlio Soares de Oliveira. s/n, Centep, Jodo Pessoa/PB, berd como n° 928/2008 e, . do que a- da Awdum Ser- f
E T AD: STRATIVA. - . estard disponibilizada na Intemnet, através dos eites www.trt13 jus.br vigos Gerais e Vigilancia Eletr%nica Ltda, inscrita'io CNPYMF sab ol
. MINI VO {* ou www.li¢itacoes-e.com.br. Outras Informagtes podem ser obtidas ° n°. 07.990.439/00i 1-58, considerando o disposto no Art. 87,"inc. I,
“SETOR DE"CONTRATOS ADMMSTRAHVOS no ‘endereco acima citado, nn)s seguintes hordrios: das 10:00 horas as ~ da Lei 3-66639232%&#05;0 mAalﬁ!ﬁ badﬁ §2°, g: Cléﬂﬂdamlf)' do
Lt 5 ) 17:00 horas (segundas-feiras, 07:00 horas 4s 14:00 horas (sextas- contrajo n°, 13, resglve: Car a coniralada, a seguinte pe-
. EXT RATO DE TERMO ANTIVO felras) e demais dias das 07:00 horas s 17:00 horas (Horsrios de- Palidade: multa de 2% sopre o va?nr global do coritrato. Registre-se a
- . N _ s . _penalidade no SICAF, de acofto com o Paragrafo Unico, do Astigo
PROCESSO TRT n MA-101/2009. Quarto Tersiio Aditio a0 contiaio -J020 Pessoa/PB), pelo fane: (83) 3533-6669 ou pelo fax : (83) 3533 F2%¢ Deczeto n.* 5.450/05. Dé-se ciéncia, Publique-se fio Didrio . e
miltiplo n.9912230128. CONTRATANTE: TRT 11¢ Regiac. CON-  6668. bem coma por intermédio . do  correio €letrdnico  QOficial da,Unigo, no Didrio da Justica Eletrdnico € no Boletim In- N
ADA: ECT - Empresa Brasileira de Cérreios e Telégrafos. OB- - cpl@tril3 jus.br. . . : terno Eletrdnico. . [ B '
JETO: Incluir no contrato n.9912230128 o servigo VPOST por meio ’ B N ey e - - I 5
de ‘anexo. FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 62, § 3*, Inciso 11 - . Joao Pessva-PB; 30 de novembro ‘de 2012 : A desembargadosa Presidente do Trlfmnal R(giona]‘do :I'n- at '
da Lef n8.666/93. VALOR: esiimado R$109.887.00. Programa de TIBERIO ADONYS DE ALMEIDA FIALHO - balho' da 16* Regido, no uso de sugs atrib Tegais e 2 .
Trabalho: —15112.0206105714256.0001, | El o d g?) S : e, tendo em vista o disposto na Péraria G.P. N°® 1?86/2012 e no PA
rabalho: — . 0001, , Elemeni e~ Despesa N . C , dispost P / 0 S
 n.3390.39, Nota de,Empenho n. 2012NE0G1050, de 28/11/12 DATA - 14* REGIAD 1’ 928/2008 e, conside que’a empre Atrium Ser-
ASSINATURAS: 30/11/12. ASSINAM: Luiz Fernando- Simdes de - vicos Gerais e Vigilancia Eletronica Ltda. inscrita o CNPJ/MF sob o s
Aratijo, Ordenador de Despesas. TRT 11, Luquesia Maria das Dores TRIBUNAL PLENO . 07.990.439/0001-58, considerando o disposto no Act. 87, inc. II, :
MP'de Lemos ¢ Anténia Rebougas de Oliveirs, pela ECT, - ) DIRETORIA-GERAL da Lei 8.666/93 e o disposto na alinea b do § 2°. da Clausula 15° do

EXTRATO-DO CONTRATO N* 31//2012

PROCESSO N* 0001075-45.2012.5.14.0000. Contcatante: TRT-14

. contrato n° 31/2009, resalve: Aplicar & contratada, a seguinte pe-
nalidade: multa de 2% sobre o valor glabal do contrato. Registre-se a
penalidade no SICAF. de acordscom o Par#grafo Unico. do Artigo
28, do’ Decreto\n.® 5.450/05. Dé-se ciéncia. Publique-se no Didrio
Oficial da Unizo, ne Didrio-da Justica Eletrdnico e no Bbletim In-

pelo \t‘M;gO’OOOSZOl 2120300219~

s : . < con-. terno Eletronico. - .
+ Processs: CE 215/2011. CESSAQ. Partes: Tribunal Reglonal do Tra- ﬁgiol}f“““’d‘_j;ﬁgos it TUA LTDA. Obfet: con- .. igmo Eletca, , . v :
balhg da 12* Regiao e Banco do Brasil S/A. Objeto: acrescentar ao N b - - " Sdo Lids; 29 de novembro de 2012,
objelo & cessao de uma #réa de 80.12 m? no novo Forum Trabalnista ~ P22 Prestacio de servigos continuados de manutencdo preventiva e ICKA ESDRA SILVA ARAUJO 3
" de polis.para instalacio de um Posto de Atendimento’ Ban-  COfretiva na central de ar-condicionado, instalada no edificio sede : : : |
cério. Data da gséinatura® 30-11-2012. Pelo Cedenter Gisele Persira ' deste Tribunal, com substiteicio de pegas, ‘quando neeessario, con- 172 REGIAO o
Alexandrino, D hargadora de. Trabalho-Presid elo Cessio- - forme demonstrativo inserto neste contrato. Vigéncia: 12 meses, a o ! . .
ndrio: Sérgia Luiz Ullano, Representante Legal. = - partir’ de 1° de janeiro de 2013. Assinado: 26/11/12. Dotagae Or- EXTRATOS DE INSTRUMENTOS CONTRATUAIS
S camentdria: Programa de Trabalho 02.128.0571.4256.0001, Natureza k - " . : . .
SECRETARIA ADMINISTRATIVA: da DéSpesa 3390.39 e 3390-30, correspondendo o valor anual de R$ - . Processo TRT-MA-1366/12 - Espécte: Aditivo a0 Termo de Doago - . T
. i 89.279.76. Assinaturas: Silvia Emilla Pereira Carlos de Miranda, Di-  “de Bens Patrimoniais; Doador: ‘Uni2o;” por intetmédio do Tribunal -
EXTRATO DE CONTRATO retora-Geral das Secretarias do TRT-14* Regiso, e-de outro, Sr*. Jane . Regional do Trahalho da 174 Regfao: Donatdrlo: Instituto Federal do
. - - Flavia R. Wroblewski. e . B Esprito Santo - Campus Vitéria; Objeto:-doacao de 29 cadeiras ocio-
Pzt?c}gso: CD 8362/2012. Partes: Tribunal Regional do Trabalho da — oo M sas; ,}m‘ﬁ' d;ssén‘;/rg lg 2.0333.00:. icimésgo: dimg::. DanA 17, 8,
12 30 e PRODimage Técnol Documentagao Digiial Lt- . . © “a" da LEei . Dotac3o orcamentaria:- sem ; Data e ag-.
da. Obej-;lo: eama“u';:aie oga;;:,?;;?o pRCQDmg:D pmgsﬁokal * AVISO DE HOMOLOGACAD - sinaturas: 05/11/12 - Desembargadgra Claudia Cardoso de Souza;
ADM e 01 licenca do Niewer Nej. Vigéncia: 12 meses a partir da PREGAO ELETRONICO N* 772012 pelo Doador; e Ricardo Paiva. pelo Donatério. :
. . Programa de T,  02.061.0571.4256.0001 - Apre- : - ) .Y B
clagio do Couges 52 fmi‘:: " T‘,’Z,,‘:f,,‘;’%;f,fﬁ,ﬁ,"‘;‘? Dﬁﬁ}e’s’:; . PROCESSO N* 0001492-95.2012.5.14.0000. - K . Processo TRTMA-2033/12 - Espécte: Termo de Contrato TRINZS & , o
" '3390.39.08 - Manutencdo de Seftware, Preco: 22.629.30, Dary a O-TRT-14* Regido, toma publica, a HOMOLOGAGAO da * Regido n.* 22/2012; Contra te: Unido, por io do Tribunal ' " R
assinatura: 30-11-2012. Pelo TRT: Sandro Beltrame, Diretor da Se-  presente lici - visando a.aquisicio e instal de- méq de Beasil' S A&?noTrabl_lha da 17 Regido. Contratada: DAMOVO do,. R
cretaria- Adminis Pela C da: Zuleica do Espirito Santo, amolar faca automatica. para guilbatina, conforme condictes e es- rer‘:alls om dgjx?;é :q“;"ileéaﬂaie ;‘:!m;ine ::) &e:h;.';:;;r{;lig;eﬁfc:"g: - .
Soares, Sécia-Diretora. t ) pecificacses em edital. Sag venicedora a empresa; - gancia: de 19/11/2012 até 90 dias dpés recebimento deflnitiva do o
- EXTRATO DE TERMO TIVO GRAFFPECAS COMERCIO, DE PEGAS LTDA.-ME. no montante objeto; Prego total: RS 218.929,98: Licitacao: Pregio Eletrdnico n® . RECRR A
) 1 ) ADJ total de RS 31.980.00. Amparo legal: art. 8, inciso VI. do Decreto.  026/2012 do TST;,DDmagao orgamentdria: 02126057150930001 - v
e e oy : 5.420/2005. em conformidadeé com a ata da sess3o as fls. 125/126, c/c = 449052 e 339039; Data e assinaturas: 19/11/12 - Desembargadora :
1;21‘?'1 P‘:i]i&?g‘:@-‘ Partes: 7}:“’““31. Re&‘ﬂnﬂld". Tfabalhf tdd:f art, 6%, inciso TL, da Portaria GP 99/2011. ; , Claudia Cardoso ‘de Souza, pela Contratante; ¢ Antenof Paggaljone -
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