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CONTRATO n. 33/2012 = = - ,

o \ oo . e
o - ./ - CONTRATO *N° 33/2012 QUE CELEBRAM ENTRE
f"; Lo , o e \ "SI, DE UM LADO, O TRIBUNAL REGIONAL DO
L : 3 R 'TRABALHO DA 14® REGIAO E, 'DE OUTRO, A ‘ A
. T . 'EMPRESA FORTESUL SERVIGOS ESPECIAIS DE

’ ‘ - - VIGILANCIA E SEGURANQA/LTDA , a

\

’ o - o 0 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO ‘DA 14*‘ REGIAQ,™ -
’ : com sede ‘na Rua -Almirante Barroso, - 600, Centro, ‘em Porto:-
S Velho/RO,'rlnscrlto- no CNPJ-MF sob >b n° 03.326. 815/0001-53,
B o . ‘doravante denominado CONTRATANTE, - repreSentado por seu Diretor.
R ' Geral das Secretarlas e Ordenador de Despesas, ou pela autorldade
qué estiver ' respondendo pelo cargo, ao’ final. quallflcado, e, de’
outro lado, a empresa FORTESUL SERVICOS ESPECIAIS DE VIGILANCIA E
_SEGURANCA LTDA. "1nscr1ta no CNPJ sob o n.° 02.576.238/0004- 38
sito a Rua: Equadorr n. 2197, .Bairro: Nova Porto Velho, .CEP:
78.918-260, em  Porta Velho/RO, telefone/fax: (69) =3025-3000, e~
mali.,lulz@fortesul com.br, representada .por seu procurador LUIZ
CARLOS PACHECO FILHO, inscrito no CPF sob o n. 743.161.926-04 e-
portador do -RG. 'n. 4.100.281 ' SSP/MG, - doravante denominada
CONTRATADA resolvem celebrar o presente 1nstrumentq, regldo pela
~Lei n° 8.666/93. e suas alteragoes,,na modalldade ‘Pregdo, na ‘forma, -
Eletrdénica n° 80/2012, no§‘autos do processo TRT ADM n° 0001513—
. 71.2012.5.14:0000. : ~

5 -
v

‘CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

;o . I°- Contratacdo de Postos de Vlgllénéia (Armada); -

a serem executados pela CONTRATADA de'.segunda a sexta-feira, -

flnaks de semana e feriados, nas unidades da Justlga-do Trabalhoﬂ

- no Estado de Ronddénia; conforme espec1f1cagoes detalhadas no Termo
de_Referen01a (Anexo I.do Edital). N . :

CLAUSULA SEGUNDA - . DOS ‘PRECOS E LOCAIS ‘E TIPOS DE POSTOS. DE .
VIGILANGIA o S T , ! “

i/

FV_ R I - 0O Contratante pqgara a CONTRATADA Jo. Valor
SRV o ‘mensal de- R$ 147.978,05 (cento e quarenta e sete'mll novecentos e
i setenta e oito reais e cinco centavos), conforme tabela ab;1§2%511;drg
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/

viUnidadeS Trabalhistas

Tipo de Posto

Tipo de Posto .

Tipo defPosto'

Diretoria de Servigo -de
_Material e Patrimdnio

12hs/diurno 12hs/noturnd 24hs
N Valor - Valor : Valor .
62, 7% e 8% VT de Porto 'R$ 6.416,00 s .
Velho I . Y ' S |
12 VT de Ariquemes RS 6.416,00 ' -
2% VT.e Férum de . RS 11.981,75q
Ariquemes . ) Cs
Vara do Trabalho de . R$ 11.981,75
Buritis N "
Vara do Trabalho de "R$ 11.981,75
|Machadinho do Oeste . I '
.|vara do Trabalho de R$ 6.416,00' .
Jaru . . (O
1% e 22 Varas do R$ 6.416,00
Trabalho e Férum de Ji- s '
Parana o ]
VT de Colorado do- Oeste R$ 6.416,00
VT de‘Guajara—erlm ‘ ‘ - ‘R$ 11.981,75
VT de Sao Mlguel do ‘R$-5L538,65
Guaporé: , , N
" IVT de Ouro Preto do . " R$ 5.538,65 ‘ B
- |Oeste ) S ‘
VT de Cacoal ‘ R$ 6.416,00
VT de Pimenta Bueno R$ 6.416,00
~|VT de Rolim de Moura ' R$ 6.416,00
“|VT de Vilhena RS 6.416,00
Edificio-Sede ' RS 6.416,00
Férum de Porto Velho R$ 6.416,00 S

R$ -11.981,75

Niacleo Grafico

RS 6.416;00_‘

Total Parcial

R$ 11.077,30 |

R$ 76.992,00

Total Mensal

¥

R$ 147.978,05

R$ 59.908,75
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CLAUSULA TERCEIRA - DA REPACTUAcio
I - A repactuagao de precgos observara o 1nterregno minimo de um.

ano das datas dos orqamentos aos quais a proposta se referlr, .que
sera contado. o \

a)da data limite para apresentagao ‘das prbpostas constante do
instrumento convocatério, em relagdo dos custos com a execucdo do
servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e
equlpamentos necessarlos a execucgdo do serv1;o, ou '

b)da data do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ou.
equ1valente, vigente & época-da apresentacgao da proposta, quando a
variagdo -'dos custos' .for decorrente da mao de- obra e estiver
vinculada as datas-base destes 1nstrumentos. N v ’

II - A repactuacgdo . podera ser d1v1d1da em tantas parcelas quanto
forem necessarias em respeito ao ‘pr1n01plo da  anualidade. do
reajuste dos pregos da cont}ataéao, podendo ser realizada em
momentos distintos. para discutir a varlagao 'de Custos que tenham
sua. anualidade - resultante em datas diferenciadas, - tais como QS
custos decorrentes da mdo-de-obra e os .custbs decorrentes dos
insumos necessarlos a execugao do servigo; ﬁ’( '

ITII - Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualldade sera
contada a.spartir da data do fato gerador que deu ensejo ‘a ultlma
repactuaqao,

v o- 'As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo . da

CONTRATADA, acompanhada de demonstracdo analitica da alteragao dos’

_custos, por meio de -apresentacdo, da planilha deé custos e formagao

de pregos ou do novo acordo convengao ou dissidio coletivo que
fundamenta .a repactuagao, conforme for a varlagao de custos objeto

da repactuacio; , ¢

vV - E vedada a 1nclusao, por oca51ao da repactuacao, de benef1c1os
ndo previstos na proposta 1inicial, execeto quando ° se ornarem
obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenc¢a/normativa,
acordo coletivo ou convengdo coletiva; ' o .

VI - Quando "da‘ solicitacdo da _repactuacdo para fazer Jjus a
variagdo de ~custos  decorrente do me cado, esta somente sera
concedida medlante a’ comprovagao pela CONTRATADA -do aumento dos
custos, con31derando se: : re

: a)os precos pratlcados no mercado ou. em outros  contratos- da

* Administracdo; = .- : ' . ‘ - . ;;EE;;”
. . ' . .o ’ Nt ) ) I

. | . - .
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b)as partlcularadades do contrato em vigéncia;

c)a nova planilha com varlagao dos custos apresentada,

- de referenc1a, tarlfas publmcas ou-outros equlvalentes, e

e)a dlsponlbllldade orcamentarla do- orgao ou entldade CONTRATANTE

“VII - 0O CONTRATANTE podera reallzar dlllgenc1as para conferlr a .
’varlagao de custos alegada pela CONTRATADA Lo "

VIII - As repactuacdes ‘a que a CONTRATADA flzer jus e ndo’ forem
soIic1tadas, no prazo-de 60 (sessenta) dias do -fato gerador que
deu causa, durante a‘,v1genc1a do contrato, serao objeto del
preclusao com: ‘a a551natura da prorrogacao contratual ou -com O
encerramento do contrato,

N ’ ’ i N
IX - Os. novos valores contratuals decorrentes das - repactuag6e5~
terao suas v1genC1as 1n1c1adas observando se o segulnte

a)a partlr ‘da’ ocorréncia“ do fate. gerador que - deu,"pausa a- -
repactuagao, . ' : ' ‘

b)em data futura, desde que acordada entre as partes, .sem prejuizo'
da  ‘contagem de ’ perlodlcldade para concessao © das préximas._
repactuagoes futuras, ou v - : Lo

c)enl data anterlor a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente

o -quando a repactuagao envolver revisdo do custo de mao-de- obra em

' ‘que oO. proprio fato gerador, na forma de _ acotdo, convengao ou

. sentenca normativa,. contemplar . data de Vlgén01a retroativa,

podendo esta ser considerada’ para efeito de compensagdo 'do

_pagamento devido, . assim como para a contagenl da - anualldade em
repactuacoes futuras - :

.

X - Os efeitos flnancelros da’ repactuagao deverdo ocorrer
exclusivamente para os itens que a motlvaram, e apenas em relacdo -

a dlferenga porventura ex1stente,' /

XI - As repactuagoes nao - 1nterferem no dlreito das partes dea

d)lndlcadores setoriais, tabelas de fabrlcantes, valores. of1c1als o

sollc1tar,. a ‘qualquer . momento,_ a manutenqao do _equlllbrlo‘,'

econdémico -dos contratos com base. no dlsposto no. art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993; ' S . . A IR

o . . . . S
XII A dec1sao sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no-
prazo maximo de sesg%nta dias, contados. a partlr da sollc1tagao e

da entrega dos comprovantes de varlagao dos’ custos,'

XIII - O prazo. referido no 1tem XIII ficard suspenso enquanto a
* CONTRATADA néio cumprir atos ou apresentar a documentagao
solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacao da varlaqao dos
custos S :

. N/

4
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- oficio entregue contra recibo.

Lo

v'a)comunlcar 1med1atamente ao CONTRATANTE bem bomo‘ao responsavel

' RO.doc
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CLAUSULA QUARTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

. . .
I- Para seguraﬁga do Contratante, quanto ao cumprimentd das
obrlgagoes, a Contratada devera oeptar, como condlgao para
a531natura do Contrato, nd ‘montante de R$ 4.439, 34(quatro mil,
quatrocentos e trinta e novef reals trinta e quatro centavos)

’equ1valente a 3° trés por  cento do valor total do Contrato,

atualizavel nas mesmas condicobes daqueles, por:uma das seguintes
modalidades: caugdo em dinheiro oh titulos da lelda . publica,
seguro garantla ou flanga bancaria. _ : ‘ /

IT - Se o valor da. garantla for utilizado em pagamento de qualquer
obrlgagao, ‘a Contratada obriga- se a fazer a rQspectlva rep031gao-
no ‘prazo .de 03 (trés) dias uteis, contados da data em que for
notificada para tanto pela Administracdo do Contratante, ‘mediante

i

‘IIT - A garantia serd liberada apés a execugdo- do Contrato, desde

que qmprldos estejam todos O0s termos, clausulas ‘e condicdes

contratades.

‘IV - A perda- da QJarantia bor‘qinadimplemento das obrlgagoes
_contratuais far-se-4 de -pleno direito, .1ndependentemente de

qualquer procedimento jud1c1al ‘ou extrajud1c1al e sem prejulzo/das
demais sangdes prev1stas no centrato

V - Caso a modalldade escolhlda seja a de! seguro, na hlpotese de

.prorrogagdo da:vigéncia da contrato, necessar;o também a dilacéo -

de - sua garantia. ~Em um ’ eventual acréscimo contratual
1ndlspensavel promover o reforgo de sua garantla, na’ proporcao do

valor acresc1do

'CLAUSULA QUINTA - DO REGIME DE EXECUGAO

N . . o, B
- R . . . s

‘ I - 0 reglme de execugao do presente Contrato
sera de forma 1nd1reta e eventual, conforme. as nece551dades "do . TRT .
da-14%.Regidso.

J

CLAUSULA SMA - DA EspECIFICAcio E .Ei(Ecucio TECNICA ’DOS'. SERVIGOS

- . . . . h L N
< “ . .

. - 1 - A prestacdo dos servicos de_vigiléncia, nos
postos .fixados pelo CONTRATANTE ° envolve " ‘a locacgéo, pela

CONTRATADA, de mdo-de-obra capac1tada para: - :,A R

/ ' "‘
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: R Prdcesso TRT ADM N. 0001513-71.2012.5.14.0000 e :
~pela Segdo de Portaria - e Seguranca, -.qualquer - anormalidade
verificada, inclusive' de, ordem funcional, para que sejam adotadas‘
as prov1den01as de regularlzacao necessarias;

lb)Manter afixado no Posto, em local v151vel o numero de telefone
da Delegacia de Policia da Reglao,‘ do Corpo de - Bombelros, dos e
responsaveis pela“- admlnlstragao .da 1nstala¢ao e outros "~ de
1nteresse, 1nd1cados para melhor desempenho das at1v1dades, o

« -

)observar a mov1menta¢ao ‘de 1nd1v1duos suspeltos nas. 1med1agoes
do’ Posto, adotando as medidas de. seguranca conforme orlentagao
~receb1da ‘do preposto da CONTRATANTE, bem ‘como as que entenderem

oportunas, P .- R o E . .

+d) Permitir o 1ngresso nas dependenCLas internas somente. de pessoas
previamente. autorizadas e 1dent1f1cadas. Na(s) portaria(s), quando.
for o caso; onde os responsaveis pela vigilaneia fardo constar em.
'llvro de reglstro préprio,- horérlo de. entrada e unldade procurada,r,-

)Flscallzar‘ a entrada e salda de veiculos nas dependéncias,
identificando, o motorista e»anotando a placa ‘do velculo, 1nclu51ve
de pessoas autorizadas  a esta01onar seus carros particulares. na
area interna da 1nstalagao, mantendo sempre os portoes fechados,

A

)Repassar para o(s) v1gllante(s) que esta(ao),assumlndo o Posto,
quando da rendigdo, todas as odrientagdes recebidas e em 'vigdr, bem .
comp eventual _anomalia observada -nas. depengénc1as e suas
medlagées, ' ">'_ o el ST \ ’,‘ _', o

g)Comunlcar ao seu chefe 1med1ato,vo qual repassara ao Chefe da
Secdo de Portarla e Seguranga, todo acontec1mento entendido ' como
vlrregular e que atente contra o patrlmonlo do CONTRATANTE,

h)Colaborar com as Pollc1as C1V1s e Militares nas ocorrenc1as de .

ordem polL01al dentro ‘das instalacgdes do CONTRATANTE, faC1lltando,. B
. possivel,”  a atuagao, daquelas,' inclusive na 1nd1cagao -de

,testemunhas presenc1als de eventual acontec1mento, »

1
.

)Pr01b1r o 1ngresso ‘de’ vendedores, ambulantes e assemelhados .as
1nstalagoes, sem - que éstes. estejam devida e previamente
. autorizados pelo CONTRATANTE, no caso de «desobediéncia levar o
fato ao conhec1mento ~do .Chefe da Segao de Portarla e Seguranqa.

 j)Pro1b1r a aglomeragao de . pessoas junto ao Posto, comunlcando o
" fato ao responsavel pela Segédo. de Seguranca do CONTRATANTE,

.k)Proibir  todo e, qualqger tlpo de 'at1V1dade gomerc;aI» ngé"'
dependéncias _das unidades, trabalhlstas, conformeﬂ debermina¢éo’
.emanada da- Ordem de Serv1go 01/2009/TRT 14; ) ) '

l)Pr01b1r a utlllzagao do posto para guarda de ob}etos estranhos
ao local de- bens de serv1dores, de empregados ou de- tercelros,

m)Executar a(s)‘rondq(s) d;arla(s) conforme a orlentaqao‘receb;da

i
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. TRIBUNAL REGIONAL 09 TRABALHO DA 14* REGIAO ' ' - :
IR Processo TRT ADM N.” 0001513-71.2012.5.14.0000 , ao
do Chefe da Seguranca - do CONTRATANTE, verificando todas as
1nstala¢6es, adotando os cuidados e ‘providéncias necessarlés para

‘o perfeito desempenho das- funooes e manutencgao da tranqullldade,g

e

;'r * <. . n)Assumir diariamente o Posto, devidamente unlformlzado, barbeado, :
S - o cabelos ‘aparados, limpo e com aparéncia pessoal adequada, devendo ' .
' o estar 10 (dez) minutos antes no posto e de posse de acessédrigs,

tais como, lapis ou caneta, bloco de papel, aplto ca@Setete, arma,

etc.. - ‘ ‘ ’ o :

.o)Manter_OCS) v1g11ante(s) no Posto, n&o devendo se afastar(em)de
seus afazeres, prln01palmente para atender chamados e cumprir
tarefas sollcltadas por tercelros nao autorlzados,

. . , p)Receber de manelra polida e educada qualquer pessoa que procure
o] Orgao sob sua v1gllén01a, informando-bo para que se dlrlja a o
recepcdo e, "quando for o caso, prestar- lhe 1nformagoes, orienta-

: lo, desde que tenha plena convicgdo; . . . -

q)Impedlr a saida -de volumes e materlals sem a devada autorlzagao,

\

)Hastear e arriar, dlarlamente, as Bandeiras: Nac1onal,,do Estado ' -
de ‘Ronddnia ou -do Acre (de. acordo com a abrangenc1a da execugao
dos serv1gos) ‘e do. Mun1c1plo, quando “for q caso; S e

fﬁf*. . ! s)O trabalho dos vigilantes seréa desenvolv1do em postos de

R : o VIgllan01a e escalas prevﬁamepte estabelec1dos 'pelo Setor

SO '~ .. competente do CONTRATANTE, os quais, a critério desta, poderdo ser.

o ’ remanejados, trocados, modificados ou substituidos no todo ‘ou em
‘parte; R - ' o

-\t)O servigo de vigilancia, objeto de contratagao, devera ser-

o o reallzado por profissional-devidamente treinado e credentiado por
S 1nst1tulgéo registrada junto aq Departamento da Pollc1a Federal

. devendo wutilizar da cordialidade, discrigdo e atengao, zelando

. sempre. pela ordem e seguranca das 1nstalaooes e daqueles que ali

N

‘f R labutam , o . . S N
' - ' . L - S . .
: N B P o o o o ) o ,“__', o - “7
\1' Con CLAUSULA SETIMA - PERIODO DE,INICIQ E EXECUCAO DOS SERVICOS
o I - -A CONTRATADA 1nlclara -a prestagao dos'

servicos, a- partlr da data de as31natura do contrato, perdurando
‘ate o prazo final da v1genc1a do contrato.

- . o i

CLAUSULA OITAVA - DAS DEFINIGOES

[

. . T - Para efeitos fde-_contrataoéo“seréO' adotadas as. -
e .»segulntes deflnlooeagzzl/ B o C S .

N N ‘ . . x . N
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PODER JUDICIARIO
: JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14* REGIAO -

R \Processo TRT ADM N. '0001513-71.2012:5.14.0000 - ‘
)Posto de Serv;co E a Area correspondente & prestagdo - dos

servigos, caracterlzado pelo perlodo durante’ o} qual o posto: devera'-\'

ser guarnec1@o por pessoa \qUallflcada para o desempenho ‘das

tarefas; S . . : ‘o

vb)Vigilante' E a’ denomlnagao dada ao prof1351onal da drea de;f

- vigilancia, gue ‘dentro dos limites estabelecidos por uma escala
previamente - estabelecida, executa tarefas de zelo pelo patrlmonlo
publico; : . ~ . _ 3 -

)Vigilancia atividades relativas ao culdado ou a atengao que se’

deve dar as coisas que ficam a cargo de alguem,

d)salario ‘Normatlvo E o salario estabelec1do para a categor1a~

X

- profissional de  vigilante pertlnente a execugdo do contrato,
homologado em Acordo, Convengao ou D1351d10 Coletlvo de Trabalho

-@)Insumos sd80 os custos decorrentes de materlals e equlpamentos
~efetivamente utilizados na prestagao dos serv1gos, bem como de
beneficios oferecidos aos empregados (tais como vale- transporte,
-alimentagdo,  seguros de vida e saude, - etc

o

—CLAIUSULA NONA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DOS CRITERIOS DE
ATUALIZACAO MONETARIA o

I - O pagamento sera efetuado apos a l;quldagao da despesa, por

meio de ordem bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 -

(qu1nze) dias uteis, medlante a apresentagéo  de' Nota Fiscal
’ devidamente descriminada e individualizada por cada posto de
serv1go e certlflcada pelo seth competente do TRT-142 Regido.

II - A Nota Fiscal dévera vir acompanhada ‘da Certldao Negativa de

Débitos relativos as Contrlbulgoes ’ Prev1denc1ar1as INSS, do
. Certificado de Regularidade do FGTS-CRF, da da Certidio Conjunta

de ’ Débitos Relatlvos a Tributos Federais e a Divida Ativa da

Unlao(pessoa juridica), certldaQ negativa de débitos trabalhlstas
f(CNDT), bem 'como outras Certiddes que vierem a ser obrlgatorlas

por lei, desde que tenham correiagdo com ©O objeto, devendo ser.

apresentados todos esses documentos dentro dos respectlvos prazos

- de validade. -

ITI - Apresentar GPS dos serv1gos, GFIP dos . serv1gos, Relagéb dos

Trabalhadores Constantes no Arquivo  SEFIP, ' Recibos de |Pagamentos

‘dos Empregados,; Folha de "Pagamento dos Empregados, Relatdério dos
servigos "e declaraqao de que a empresa mantém ‘eSCritUraééo

~contabil em dia, Relagdo de Empregados[ Cépia dos Livros de

,.Reglstros de Empregados, Relaqao de Empregados junto ‘ao FGTS e
Contrato Empregados ‘'sob Regime Temporarlo, se for o caso.

IV - As pessoas ~juridicas thantes pelom Regime Espec1al .de

: 3\ ‘\4 ;-
- ' L
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JUSTICA DO TRABALHO -
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14* REGIAo

Processo TRT ADM N. 0001513-71.2012.5.14.0000

\Arrecadaqao de Tributos - e Contribuicses devidos. "pelas'
' Microempresas ‘e Empresas de Pequeno Porte (Simples Naczonal),

deverdo apresentar a cada pagamento, Declaragao em *duas vias, na
~forma do -Anexo IV da Instrugao Normativa 'RFB. n°® 1.234, de
11/01/2012 (artigo 4°, inciso XI, d&/c artlgo 6°). e e) comprovante"

vdev realizacdo- do serv1go, 'através de  certidio ou documenton

pertlnente a351nado por magistrado ou serv1dor, conforme o caso,

-

V- Nos casos. de eventuals atrasos .de pagamento, ‘desde que a’

contratada ndo tenha concorrldo de alguma forma para tanto, fica
convenc1onado que a taxa de compensagédo ‘financeira devida, entre a
data acima- referida e a correspondente ao efetivo adimplemento" da7_
obrigagdo, ' sera calculada mediante a apllcagao ‘da  seguinte

férmula: o ‘ ; - '

: EM =TI x N x VP

Onde" ‘ :

N = Numero ;de.dias - entre ~a 'data prev1sta para o) pagamento e a. do
‘efetivo pagamento, v

VP = Valor  da parcela a’'ser paga.

I = Indice de compensacido financeira = 0,00016438,'aasim apurado:

= (TX)»I =.(6/100) I .= 0,00016438
365 365, | S
: TX = Percentual da taxa anual = 6%. »
VI - Nao ser efetuado qualguer tipo de aqiahtamento ‘ou

antecipacées. de pagamentos na realizagdo- dds, servicgos, 'objeto
deste €ontrato; - b . R - S

VII—— A alegagao deé esque01mento por parte da CONTRATADA quanto ao.

-direito de propor reajuste ndo serad aceita como justlflcatlva para -
pedido de efeito retroativo a data a que legalmente faria jus, se
ndo a requerer dentro do prlmelro me§ de aniversario do Contrato,.
responsablllzando -se a CONTRATADA pela propria- 1nerc1a ,

VIII - No ¢aso de falta do prof1s31onal em ,qualquer posto de
trabalho, ngo suprido por outro prof1351onal . sera descontado - do
faturamento mensal o valor correspondente a0 numero de. horas naoi
trabalhadas do posto .

I

IX 4'Por ‘6casido da llquldagao e pagamento das serv1gos faturadosA

pela adjudlcatarla, o TRT, efetuara a retengao‘ dos , impostos,
observando .0 disposto na Instrucdo Normativa: 480, 'de .15 de-
dezembro de- 2004, da Secretaria .da Receita Federal.. O ato de

'retengao observara - as competenc1as atribuidas ao substltuto

rear

trlbutarlo, nos termos da~leglslagao trlbutarlazizfi
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Processo TRT ADM N. 0001513-71 2012 5. 14.0000

X - Da mesma forma, por oca81éo da llquldagéo e pagamento dos

servigos faturados pela’ adjudlcatarla, o TRT tambem efetuara o -

‘contingenciamento de encargos sociais trabalhistas relativos a 13°

salario, férias e abono de f£férias, 1mpacto sobre férias e 13°
saldrio, e multa do FGTS por dispensa sem- justa causay, observado

,neste edltal

. . Id / ' .
XI - No dltimo més de v1genc1a contratual a adjudicatéria devera
apresentar planilha com as’ ocorren01as de falta,' férias dos

profissionais hlocados e .nao substituidos -e postos de trabalho néo

ocupados referente ao més anterior e ao més .do faturamento

» ’ A .
XII —vAcerca do componente de custo relatlvo ‘a0 aviso prev1o, o _
TRT somente indenizara a adjudlcatarla, por ocasido do' ultimo
pagamento, caso ndo a comunique .quanto.a prorrogagdo do Contrato,

‘no prazo de 3§ (trlnta e cinco) dlas antes do seu termlno

XIII - ,O.‘pagamento' dos serylgqs’ prestados no .ultlmo més _dé
vigéncia contratual . somente ocoprrera- apdés - a comprovacao do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas (pagamento do- saldrio

referente ao uUltimo més .de vigéncia do Contrato e quitagéo

relativa' a rescxsao do Contrato de trabalho entre empregado e’

‘empregador), por parte da*adjudlcatarla, o

- - A Vigéncia do Contrato" sera de 1 (um) ano, a partir da

a551naturax das partes, . prorrogavel até 60. (sessenta) meses,
observando as. demals dlsp051goes do - artlgo 57, inciso II, da Lei

>

CLAUSULA ONZE - DAS OBRIGACQES DAS PARTES

SAQ OBRIGACOES DA CONTRATADA

G
. Lo~ . .

)Comprovar a formaqao técnica especifica da méo de-obra-
oferecida, através de Certificado de Curso de Formacao de Agente

~de Vigilangias, expedldos por Instltu1¢oes deV1damente habllxtadas
‘e reconhec1das,

b)Implantar, 1med1atamente apdés o recebimfento 'da aut%riza@@b de
lnlClO'deS servicgos, a mdo-de-obra nos respectivos Postos
indicados pela Segdo de Portaria e Seguranga, ‘ o

)Fornecer uniformes e seus complementos a mao -de-obra énvolv1da,
conforme a seguir descrlto, de .acoxdo com O cllma ‘local e com o
disposto no respectivo Acordo, Convencao ou DlSSlle Coletlvo de

>
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) ' Processo TRT ADM N. 0001513-71.2012.5.14.0000 . : ’ -\'.
_Trabalho da categorla dos v1gllantes, tais como: '

C. 1 —Calga,

vc.2~ -Camisa de mangas comprldas e curtas,

‘f\, ' o c.3 Clnto de nylon,

’ ' »c.4 —Sapatos;l
c.5”fMeiaS;

c.6 ~Boné com emblema da empresa;

c.7 ~Jaqueta de frio ou japona (sfc); .
. v c.8 -Capa de chuva; -
%, »Ac.9 —Cfaché; -
‘ c.10 =Revélver calibre 38;
, k”_c.ll;?into.cbm'coldfe e portéémunigéo; .
' c.12 -Municdo calibre 38; \
SRS ' ¢.13 -Distintivo tipo.broche; - )
—c.14_—Livro de ocorrénpia;_.; -
o c.15 —Cassetete;\ l 'v -
c.l6 —Portarcassetete; ‘
c»:.17‘ -Apito; o o I
c.18 -Cordao de aplto, ~
! -,"9.19 —Lanternas e seus acessoérios;:
.20

—-Colete balistico. . o,

d)A CONTRATADA nao podera- repassar os” custos de qualquer um deqses
4,1tens de unlforme e equlpamentos aos seus empregados;

.e)Quando sollc1tado, apresentar ao CONTRATANTE a relacéo de armas
e cobpias autentlcadas dos respectlvos "Registros e Porte das
Armas" que serao utilizadas pela mido-de-obra- nos Postos, :

'f)Entregar as armas, municdes 'e/'respectlvos, acessorlos “ao
‘v1gllante apenas no momento em que assumir o sel plantao,

g)Assumlr todas as responsabilidades e - tomar as medldaS' - ?

5 necessarias ao atendimento dos seus empregados acidentados ou com . L
= - mal sublto, por meio de seus encarregados e em caso de um deles _
‘" .+ apresentar qualquer tipo de doengas no local de trabalho, devera
.7 de, 1med1ato ser subst1tu1do por outro da,mesma categorla, o -

/

h)Oferecer munlgoes “de’ procedenc1a- Qe fabrlcante, nao §sendo

G\SECRETARIA ADMINISTRATIVA 20l2\SECAO DE CONTRATOS 20]2\CONTRATOS E ADITIVOS\Contratos 2012\Comralo n. 33-12 FORT@GUL SEGURANCA
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,permltldo em hipdtese alguma, o uso- de munlgoes recarregadas,

t

. i) Prever tada a mao-~de-obra necessarla para garantlr as- operacoes‘\
dos Postos, noés regimes contratados, obedec1das as dlSpOSlcoes da~
‘leglslagao trabalhlsta vigente; . R . o '

j)Apresentar atestado de 'antecedentes. c1v1l e crlmlnal de toda a
. mdo=de- obra oferec1da para atuar .nas 1nstala¢oes do CONTRATANTE,

)Efetuar “a reposicdo de mido-de-obra nos Postos, em (carater

1med1ato, em eventual auséncia, nao sendo permltLda a prorrogagao'

'wda jornada de trabalho (dobra), R o AR

i

l)Manter dlsponlbllldade de efetlvo dentro dos padroes desejados,

para .atender ~eventuais acréscimos: sollc1tados pelo CONTRATANTE,

bem como impedir que a mdo-de-obra que cometer falta dlsc1pllnar,7
qualificada como ‘de. natureza grave, seja mantlda ou retome as

”1nstalagoes da contratante, N

)Atender de imediato as. sollc1tag§es quanto a substltulgées da
" m3o-de-obra, quallflcada ou entendlda como 1nadequada para a
'prestagao dos serv1¢os, : : . :

. )Instrulr ao seu preposto quanto a nece551dade de - acatar as
. 1or1entagoes do Chefe da Seguranga do CONTRATANTE, inclusive quanto
ao ‘cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Med1c1na dog
Trabalho;

o)Relatar ao’ CONTRATANTE toda e qualquer 1rregular1dade observada
nos Postos das 1nstala¢oes onde’ houver. prestagaoc dos serv1gos,

p)Os superv1sores da CONTRATADA deverdo, - obrlgatorlamente,v
inspeéionar os postos no m1n1mo Ol(uma) véz_por'semana, em dias e
horarlos alternados, : N ‘

»\q)A ‘arma deveréa ser, utlllzada someénte em’ legltlma defesa prépria.
ou de ‘terceiros e na salvaguarda do- patrlmonlo *do CONTRATANTE,:
dep01s de esgotados todos - 0s outros meios para a solugao de
“eventual problema; v . P ‘ s

”

" r)Responsabilizar’ 1ntegralmente pelos aerViggs‘-gbntiatadoé, ‘nos
termos da leglslagao v1gente,, B " - T -

)Selec1onar e preparar rlgorosamente os empregados que ‘irdo dar o
devido suporte aos-servigos, encaminhando elementos portadores de

- atestados. de boa conduta. e demais  referéncias, tendo funcodes -

. profissionais legalmente registradas em suas cartelras -de
© trabalho; ' . . ' : ‘ R -

N\

)Apresentar a Contratante, quando 3011c1tada, através da Secdo de
Portaria e Seguranga, apdés o inicio da- prestagao- dos - servigos,
.ficha dos empregados ‘déevidamente digitada, contendo dados de
1dent1flcagao pessoal e enderego do empregado, ’

)Manter seu. pessoal de »ap01o unlformlzado, .identificiiiifoa
A
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: _Processo TRT ADM N. 0001513-71.2012.5.14.0000 :
através. de crachds, .com fotografia Jfecente, e provendo-os ‘dos
Equipamentos de Protecdo Individual - EPI"s, caso necessario; '

B

V)Responsabilizar-se pelo cumprimento, por - parte de - seus’
empregados, -das hormas disciplinares determinadas pela
Administracdo; . - T ’ : R t ‘

w)Observar as Normas de Seguranca e Médicina do Trabalho; .

x)Cumprir, além dos postulados legais vigentesnde ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de Seguranca da Administracdo;

. / . . . o N ) e . P »
y)Instruir os seus’ empregados, quanto & prevencdo de incéndios nas
dreas da Administracio; : ‘ ' '

: 107

z)Fazer seguro de seus‘empregadosiépntra riscos de acidentes de

‘trabalho) responsabilizando-se, - também, . pelos encargos

trabélhistas, previdenciarios, fiscais e ‘comerciais, resultantes

-da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal;.

©al -Pagar,. até o 5° (quinto) d&a util do més -subsequenteu ao

vencido, os saldrios dos empregados utilizados nos :servicgos.
éontratados, “bem  como . recolher » no prazo legal " os encargos
decorrentes da contratacido dos mesmos, exibindo, sempre que
solicitado; as comprovagdes respectivas: e S

bl -N&o reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou
de terceiros, quaisquer informagdes -de que tenha tomado ciéncia em

.razao da execucdo dos servigds‘diécriminados,\Sem o consentimento,
‘previo e por escrito, da CONTRATANTE; '

cl -Nd&o utilizar o. nome da CONTRATANTE, ou, sua - qualidade de
CONTRATADA, .em quaisquer atividades de ‘divulgagéO' empresarial,
como, por exemplo, em cartdes dé’viSita,Kanancios e impressos, soh
pena de rescisdo ‘contrdtual; - - ’ : -

dl -Fornecer & CONTRATANTE fatura mensal dos 'servigos executados
no més anterior, Hevidamente”autenticada pelo gestor ou fiscal do

contrato; . ) : o -

el -Apresentar, vigdependente de solicitagdo pela vCONTRATANTE,
documentagdo que comprove ¢ correéto e tempestivo ‘pagamento de
todos . os  encargos previdencidrios e ~fiscais * decorrentes da

“execugdo do'contrato;

f1‘~O,atrasp na apresentagéo,vpor parte da empresa, ‘da fatura ou
dos documentos exigidos como condigcdo para pagamento importari -em
prorrogagéo\ automatica do prazo em igual. numero .de dias de
vencimento da obrigacdo da CONTRATANTE; L

gl -0 atraso no pagamento decorrente das'circunSténcias~descritas-

i

na obrigagdo anterior, ndo exime a CONTRATADA de 'promover o

N

~bpagamento dos empregados nas datas regulamentares, ~ nem digffi

- . N
N

obrigagbes sociais e trabalhistas;

. - ) . L . . L .
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_hl -Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do-

Contrato, sem prév1a e expressa anuenc1a da  CONTRATANTE;

vvll Cumprlr as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE,

4

7j1 —Responder c1v1lmente por . danos e/ou. prejulzos causados T a

\

CONTRATANTE ou . a tercelros, deéorrentes da  execucgao dos serv1gos
ora contratados, ou de atos dolosos ou culposos: de -‘seus:
empregados. Assume L a CONTRATADA,' nesse caso, .a obrlgagao"de
reparar o dano e/ou prejuizo, lnclu51ve medlante a - reposigao do

bem -danificado em condi¢des ‘jdénticas as antetiores ao dano ou O,

ressarc1mento a’ precos atuallzados, .dentro . de 30 (trinta) dias,

apdés a comunicacdo gque lhe deveréd ser feita por escrito: Caso. nao

© faga dentro do prazo . estlpulado, a CONTRATANTE reserva-se O

dlrelto de descontar o- valor do ressarc1mento da garantla de

execugao ou da fatura do ‘més;

k1l -Cumprir a programagao dos serv1gos perlodlcos, confecc1onada

- pela fiscalizagao da” contratante, -com atendlmento sempre cortés e -
de forma a garantir -as condlgoes de ‘seguranca das instalag¢des, dos

'func1onarlos e das pessoas em geral que se facam presentes

11 -Orientar os v1g11antes, ‘para. 1mped1r a saida .de- qualquer bem:
patrimonial ou mater;al de consumo das dependenc1as do Orgao sob . a
responsabllldade - dele (v1g11ante), N sendo - permltldo | somente

mediante a apresentagao da competente’ Autorlzagao de- Saida de. Bens-
'Patrlmonlals e Materiais de -Consumo. e/ou. Permanente,_dev1damente

preenchlda,e assinada ‘por serv1dor responsavel do CONTRATANTE e

contera,. 1ndlspensavelmente' a dlscrlmlnaqao «do Bem, o numero do ..

jtombamento,,o destino, a data de salda e, quando for. o caso, -a

data de retorno.

v

ml —Nos termos da Resolugio n° .98/20127 do-_CSJT, a Contratada

. deverd  informar - no Adm1351onal < do . seu func1onarlo,
]1nd1v1dualmente ou -em grupo, " sobre o local em que.- reallzara suas
atividades, -e@specificando - os rlscos a. . que ' estara'
eXpOStO(f151CO quimico, blOlOglCO e de a01dentes) _ as . atitudes.

seguras, Sobre os' equipamentos de - protecdoc individual. que 1lhe
serdo fornecidos descrevendo a forma de utlllzar e o objetlvo_de

7cada um.

nl -Durante a vigéncia do contrato, o coordenador da. equipe, preF,

ferenc1almente C;pe;ro, dedera realizar, no inicio da jOrnada, o}

‘Didlogo Diadrio de Seguranca = DDS, com aproximadamente 5 ‘minutos,

quando observara ‘se todos os- funcionarios estao unlformlzados e de

versar com a equipe’ sobre temas relac1onados a prevengao ‘de aci-
dentes no trabalho e doenca -ocupacional, promogao ‘de saude & segu-
ranga no trabalho,'em conformidade com a at1v1dade a-ger realiza—
da.‘A comprovagao de presenqa devera ser apresentada, atrave‘ e

G\SECRETARIA ADMINISTRATIVA 2012\SECAO DE CONTRATOS 2012\CONTRATOS E ADITIVOS\Contratos 2012\Contrato n. 33-12 #ORTBSUL SEGURANCA
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posse de seus equlpamentos 1nd1v1duals de seguranga, devendo con-
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"de Saude Ocupacional-PCMSO, com.o objetlvo de promogdo e preserva-
- cédo da- saude dos trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamen-

. das Justlgas'

" d) multa do FGTS. - :ggzsz//w o

. ROdoc |

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14° REGIAQ

-Processo TRT ADM N. 0001513-71.2012.5.14. 0000
llsta ou livro .de presenga, devidamente assinado pelos func1onar1-
os.da terceirizada e apresentado, quando sollc1tado,‘ao gestor do
contrato

s

ol —A CONTRATADA devera elabbrar e 1mplementar Programa de Medlco

tadoras do Ministério do Trabalho e Emprego.,'

pl -Nos termos do 4° *da Resolugao n° 156, de 08 de agosto de
2012, do Conselho Na01onal de Justlga CNJ, fica vedado.a empresa
contratada . colocar a dlSpOSlQaO deste Regional para cargo de
chefia, pessoas que. estejam com certldao negatlvada, nos seguintes
6rgéaos: S - .

L«

pl.l:r Federal; ‘

p1§2 - Eléitoral—TSE} '~,f"f

pl.3 - Estadual ou;Distrital .
..p114’~ do Trabalho-TST

'pl.5 - Militar —STM : _ . T ,

pl.6 - dos Trlbunals de. Contas da, Uni&o- -TCU, do 'EstadofTCE e,

quando for o caso, do Mun1c1plo TCM;

pl. 7 -do Cadastro Nacional de Condenacoes Clvels por Ato de g N
Improbidade Admlnlstratlva do Conselho Nac1onal de Justiga - CNJ;

pl 8 - do Conselho ou 46rgdo profissional competente, constando a

flnformagao de ‘que nao f01 excluido do exercicio da proflssao,“ '

:, p1 9 - dos entes publlcos em que tenha trabalhado nos ultimos dez,

‘anos, constando a 1nformacao de que ‘ndo. foi demitido ou exonerado
a bem do serv1go publlco o v ) : R ’

ql ~Nos termos. da Resolugéo n° 98/2012 do CSJT a Contratada
autorlzara o TRT 142" Regido a retencdo referente a valores de
encargos soc1als,,que devera ser depos1tada em conta vinculada.

gl.l -0 montante do dep051to v1nculado sera 1gual ao’ somatorlo dos .
Valores das segulntes prev1soes para o perlodo de contratagao )

a) l3° salarlo,

b): férias e abpno de’ ferlas,
¢) impacto sobre .férias e 13° salario;

' . /

.
!
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‘ Processo TRT ADM N. 0001513-71.2012.5.14.0000
ql.2 Os valoresprovisionados para o atendimento deste ‘item serdo

N

, obtidos pela apllcagao de percentuais e valores constantes .na-

/ N

planllha de formagao de prego. IR .

SAO OBRIGAQOES DA CONTRATANTE' S

)Relacionar se com. a CONTRATADA,» exclu51vamente;~'por'fméib ‘.de
‘pessoa por ela credencxada, S -A.' . . '

' b)Cumprlr e fazer cumprir o dlsposto nas clausulas do contrato,

c)Efetuar, com pontualldade,'os pagamentos a CONTRATADA, apbés o

cumprlmento das - formalldades legais; . i}
)

‘ d)Fornecer a.CONTRATADA, "todos os esclarec1mentos neCessarlos para
execugao dos serv1¢os e’ demals informagdes que estes’ venham a

sollc1tar para o) desempenho dos serv1¢03/contratados, v ) Y

%

e)Exercer a . flscallzagao dos serv1gos por serv1dores espec1almente~-

de51gnados, na forma prev1sta na Lei n 8. 666/93, ,V' I

f)AcomEanhar a repactuacgdo ‘de precgosy conforme a data base da

categoria, decorrente- de Acordo, Dissidio Coletivo e/ou Convengao ;
_Coletiva de Trabalho . da: Catagorla _dqs Vlgllantes, por seus

Sindicatos.

'

CLAUSULA DOZE - DAS PENALIDADES E MULTAS : ) B

i

~1 - A Contratada obrlga se a tratar como "Segredds comerciais e

confidenciais” - quaisquer 1nforma¢oes/ dados, . processos, férmulas,
codlgos, utlllzando 0s * apepas para ‘as finalidades previstas no
contrato,' ndo podendo ‘revela~-los ou facilitar. sua revelagdo a

tercelros o] descumprlm@nto deste subitem lmpllcara ‘em  sancgdes e
.admlnlstratlvas. jud1c1als contra - a Contratada,~ preV1stas no
- contrato e na leglslagao v1gente. : ’

A
~

-II - A, Contratada flcara sujelta, com fundamento nos. artlgos 86 e.

87 da. Lei n. 8. 666/93 -as’ seguintes sancgdes, n&o’ necessarlamente

na ordem apresentada, sem prejuizo das responsabllldades c1v1l e
crlmlnal, assegurada prev1a e ampla defesa

a) Multa de 0. 5g por ‘dia, até o max1mo de 10/ sobre o valor ,
contratado, em decorréncia de ~atraso 1n]ust1f1cado no forne01mento’

ou prestagdo do servigo; A e g N L,

~'b)“ O descumprlmento dos prazos de atendlmento ou de- solugdo para
.cada chamado. de natureza corretiva ocasionara uha multa ‘no valor

de 10% (dez por cento)'sobre o valor do contrato acre301da de 1%

(um por cento) para cada hora ad1c1onal que ultrapassar o tempo de"

solugao do chamado

1
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- c) comportar-se de modo inidéneo;
Md),fizer'deCla

- e) cometer fraude fiscal;

Co : / o :
»CLAUSULA.QUATORZE ~ DA PUBLICACAO ' oL

Y - . Lot . . L . S - '
G/\SECRETARIA ADMINISTRATIVA 201218ECAO DE CONTRATOS 2012\CONTRATOS E ADITIVOS\Contraios 2012(Conirato n. 33.12 FORTESUL SEGURANCA
T RO.doc . : .

By

 PODER JUDICIARIO
" . JUSTICA DO TRABALHO Ll
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14° REGIAO
o Processo TRT ADM N. 0001513-71.2012.5.14.0000 o N

C) adverténcia;' | - o oL ‘ -

/

. } : - R ‘ E . - }
d) 'suspensé&o temporgria de participar,em licitacdo e impedimento

de contratar com o TRT-14%2 Regido, pelo prazo de até’ 2 (dois)

anos; - . : _ s .
,‘.1. o . ) . k ) : . e . “ ’ :
e) declaracdo de inidoneidade " para licitar ou contratar com .a

Admihistragdo Publica. : g : S s

i .

I1I ~‘Fiéaré impedida?de licitar e contratér‘épm'a\Administragéo

- do TRT%14?‘Regiéo, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,. garantido- o
‘direito prévio ‘da citacad e da ampla»defega(‘enquanto.perdurarem

©s motivos determinantes da punicdo ou até:que seja promovida a

reabilitacio perante a prépria autoridade ‘que’ aplicou a

penalidade, . a licitante que:
a) ensejar,o retafdamento da execugdo do objeto deste Prégéo;

b) néo<mantiver'a'propoSta,'injustificadamente;‘

r

racdo falsa;

G

- f£) "falhar ou fraudar na execugao do objeto contratado.

* CLAUSULA TREZE - DA RESCISAO

.

. I - Independentemente de notificacdes ou interpelacgdes /judiciaig
“lou extrajudiciais, constituem mativos para resgisido. do Contrato as
situagdes previstés*nos'artigos 77 e 78, na forma do artigo 79, da
~Lei n° 8.666/93. S : - T

\

IT - 0 presente .Cohtrato -podeté éé: rescindido;;itambém,‘.por

‘conveniéncia administrativa, a juizo do Contratante, sem gue caiba
.& Contratada qualguer acdo ou interpelac¢do judicial. T

IITI - No' caso de reSciSéo_do Contrato, o Contratahte‘fica~obrigadd

30 (trinta) dias de antecedéncia. : o

a comunicar’tal decisdo a Contratada, por escrito, no minimo com.

v
IV - Na ocorréncia da rescisdo prevista no "caput" desta Clausula,
nenhum &nus recaira sobre o Contratante, em virtude desta decisdo.

\

A X BN \
L ’




L L " PODER JUDICIARIO ,
> " JUSTICA DO TRABALHO S
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14* REGIAO oy

ST ’ Processo TRT ADM N. 0001513-71.2012.5.14.0000, 3
"I - Nos termos do paragrafo.inico, do-art. 61, da Lei n° 8.666/93, .
a Administracdo providenciaré'fa -publicacdo do presente Contrato
até o 5° dia util do més subsequente ao de 'sua assinatura, para
ocorrer’, no prazo de 20 (vinte) - dias' daquela data, dorrendo as
- despesas por conta do Contratante. ' o ‘ - '
CLAUSULA QUINZE - DAS ALTERAGOES . . o

I .- Este  instrumento poderd  ser alterado K na ocorréncia "de
quaisquer fatos estipulados no artigo 65 da Lei np° 8.666/93/
devidamente comprovados. o - '

i

II - A Contratada fica obrigada a aceitar,'naSVmésmas condicdes
contratuais, 0s acréscimos © e supressdes gque . se fizerem
necessarios, até o limite l€gal previstao, calculado sobre o valor
inicial atualizado do Contrato. ! ‘ ' ‘

IIT “-- Nenhum acréscimo- ou supressao podera wexceder o - limite
estabélecido nesta condicdo, salvo as supressdes resultantes de-
acordo celebrado entre as partes. ( : ; - : -

' CLAUSULA DEZESSEIS -~ DOTACAO ORGAMENTARIA

I - As déspesaé com o pagamento do referido objeto estdo- previstas
‘no Programa de Trabalho: 02.128.0571.4256.0001 - Apreciagdo de
Causas  Trabalhistas - Natureza da Despesas: 3390.37.03 -. Locagdo
de m&o-de-Obra (Vigilancia, Ostensiva), . no valor aqualv~de_ RS
v147.978,05(cento e quarenta e sete mil, novecentos e setenta e
oito reais e cinco centavos). - o S )

CLAUSULA DEZESSETE - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO . CONTRATO
I - WNa. forma do que dispéé o 'artigo 67, da Lei n° 3;666/93, é
gestdo e fiscalizagdo da ‘contratacdo sera feita pela Secdo de
v Portaria e Seguranga e pelo assistente de Diretor da.Diretori§~de
.Servico de Infraestrutura, Logistica e Seguranga-DSILS.

Paragrafo Qnico - As acbes de aéompanhamehto e fiécélizagéo, nao
- exoneram a Contratada de suas responsabilidades contratuais. ’

CLAUSULA DEZOITO. - DO FORO.
; V ) Al \ v i ‘ l .
I - As partes, contratantes elegem o Foro da Jqsti@a Federal 1°
Instancia - Segdo Judicidria em Ronddnia, COmo.ﬁnicb'dompetente
~para dirimir as quest6e§gque:porventura'surgirem ha(exgcugéo do
presente CQntrato, com renuncia expressa por gualquer outro.

G:\SECRETARIA ADMINISTRATIVA 2012\SECAO DE CONTRATOS 2012\CONTRATOS E ADlT[VéS\Commos 2012\Contrato n. 33-12 FORTESUL SEGURANCA
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‘ PODER JUDICIARIO Co S
‘ JUSTICA DO TRABALHO : '
5 : : ) . TRIBUNAL REGIONALDOTRABAL‘HO DA 14* REGIAO .
F O * . Processo TRT ADMN. 0001513-71. 2012.5.14.0000 Ao
L g ey -, - E por estarem, assim, justas e contratadas,  as
N partes ass;mam este instrumento, ‘em 2 (duas) vias de igual teor e’
forma, para um  s6 - efelto,, a fim de ‘que produza seus efeltos
legais. N N
o . Loy i . . o . : ' . -
R el Porto Velho/RO, 18 de dezemBro de 2012.
v", .A‘- ’\v . .
~ o RT DA 14° REGIAO - N
. ~© CONTRATANTE \
. ) 2, i
. FORTESUL SER ICOS ESPECIAIS DE VIG: LANCIA E SEGURANCA LTDA s L
‘ - S CONTRATADA o / '
N 4 ! B It
® ) | |
. ' \_,'
; - .
- - \ / '. ’ . ' |
“\* ' B \ _ . '}
\'\‘ B L. 3
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10" REGIAO
DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA'
SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ
COORDENADORIA DE CONTRATOS

‘EXTRATO DE RESCISAO

rmommsmow Pms.MdalO'RsploeNoﬂémmCm
mmmd.hda. Objeto: rescisiio uma 13Cg?mo n® 248/09, a
partir usnmnl‘updum fusula-13* do Contrato ¢ artigos
. ﬂlmleﬂemp”mwl.duMSWlW3Anm
- 26/12/12. Pelo TRTd.ID’Regilo ilvio Marcus Antunes - Se-
cretdrio de Administragio. N ' .

i ’ A .
NUCLEO DE LICITAGOES.

. RESULTADO DE JULGAMENTO
\ . PREGAO N* 942012

Ob;etoslstmdekegxmdehegosm aquisiglio de veiculos.
‘Empresas vencedoras/itens/valor unitério: Renault do Brasil S.A item
4 R$60.000.00, Fiat Automéveis sumxkssnoooo item 2
Rs3700000.mm3k$4|0(¥)00 Olﬁemeolcamehdomneel-
tagio. Brasflia, 21 de dezembro de

- 'ANDERSON DOS SANTOS ALMEIDA
"' Chefe

11* REGIAO

.- AVISO DE LICITACAO
CONVITE N* 82012 - UASG 080002

N' Processo MA-14482012 . Objeto: Contratacio de uma
especulmdlpanexecumossem deﬁlhdusnol’mmekwo
destinado a Reforma ¢ a Adaptacio do da Escola: RUA BAR-
ROSO, 111, CENTRO - Mmmwkzddommll'kmﬂo com
» necessidade de realizar no téveo, 1° andar-¢ cobértura,
pmymmrsmoegn&dee ,conforme especificacdes no
Projeto Bésico n° 05/2012 anexo ao Edital. Total de ltens Licitados:
* 00001 . Edital: 27/12/2012 de 08h00 s,14h00 . Enderego: Av. Tefé,
N. 908 Praca 14 de Janeiro - MANAUS - AM . Entregudas'l’m—
postas: 04/01/2013 as 11h00 ~

\ MARIA DA PENHA TOYODA HITOTUZI
Presidente da CPL

(SIDEC - 26/12/2012) 08(!!)2-0(6 11-2012NE000029 : '

RESULTADO, DE JULGAMENTO
PREGAO N* 8572012

: .
éEC - 26/12/2012) 080016-00001-2012NE000012

O Tribunal Regional do ‘l‘nbalho\i- g chliowma pé-
bhcoaqlmnnﬁeresmpmqmnhwaclo porﬁl'adepmposh.
foi considera”deserta”.

JOI\O RICARDO RODRIGUFS NEVES
Pregoeiro

(sIDEC - 26112/2012) OWMII-ZMZNW

SECRETARIA DE COORDENACAQ
ADMINISTRATIVA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

: Artigo 57, Inciso i
: promogar vigéncia de 8/1/13 2 7/lll4 DATA E
ASSINATURAS: l9/l2/2012 Marcelo A

denador de Despesas - TRT-11 ¢ Ana

¢ Willian Carvatho Cunha, Rep
Cooper“%m Moura - Diretor Secretaria
trativa, N .

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

" Processo TRT n° 21.919/2012. Contratante: TRT 13° Regi%o. Con-

tratada: LTR Editora Ltda. Objeto: Contratacio de 69 (sessenta e

TRABALHISTA DIREITO E PRO- .

nove) assinaturas da TREVISTA
CBSSO (edigdes de n% 42 a 46), destinadas aos magistrados deste

. Valor: RS 16.818,75 (deusseu mil, oitocentos ¢ dezoit
centavos) do; art.

¢ sctenta ¢ cinco ). Fundamentag . 25, 1, da Lei
8666/93 Declaragio de Incxigibilidade: em 2!,’12!20[2, por Glauco
Sitva Campos, Olden& de Despesas. Ratificaglo: - em

21/120012. por Paulo Maia Filho,

-

Presidente.

EXTRATODE CONTRATO N* 3372012

WW-M‘
Contratada: FORTESUL SERVICOS ESPECIAIS DE VI-

GILANCIA E SEGURANCA LTDA., Objeto: contratacio de em-

’ptmspecuhmdlmpmudodeuwiomdepos!mdewgllnma.

- cinco Pol

-tagio
Justica do Tnbalho to Estado

¥

Plszumdndm da Justica do Trabalho no Estado de RandOma

18* REGIAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO: TRI/I8" PA 245772012, )c(oummm Ol S.A. OB-

Diretor-Geral Substmlto em 20/1212012. RA’ITFICAC O:

dos Kels.
Daanbngmr Mirio - Bottano. Presidente do TRT/18°Re-
giso, em 20/12/2012.

19* REGIAO -
EXTRATO DE DISPENSA DE LlClTACKO
Processo: 20.775/2012; Objeto: Aquisigio de 02 &hom mqnclivens

para ¢ setor de ui.\de Adjudicada:
COMERCIO ' DE ARTEFATOS M%I}CEOS LTDA; CNPJ

01.987.265/0001-98; Valor total: RS 3.576,00; Base Legal: art. 24,

meses contada a partir da data da
18112112 Dotagdo thria:  Pro; de  Trabalho

Orgamen grama .
02.128.0571.4256.0001, Elemento de Despesa 33.90.37.03, nota de -

engrmho ZOIZNE(X)I'IBS cotrespondendo o valor total amual de RS
14 978.05 Assinaturas: Raimundo José Zacarias da Costa, Diretor-
Geral das Secretarias do TRT-14* Regifo, ¢ de outro, Sr. Luiz Carlos
Pacheco Filho.

EXTRATOS DE REGISTROS DE PRECOS

FROCESSO N, i a Ata
de Registro de do Preglip Eletrdnico n°
06172011, realizado peloMnméerﬁbhco Procuradoris
Geuldn‘lhbnlhodeBmﬂn-DF atineate 8 aquisicio de trinta e

especificagdes na ata, item I, perfazendo a
monta total de RS 53.970, Fanwedonﬂﬂ‘URA INTERIORES
E MOBILIARIO PANORAMICA LTDA. Fundamento iegal: art. 8°
do Decreto 3.931/2001, c/c art. 6%, mcml,altnen 'a", da Portaria GP

n® 992011 . 2

pibli o

Pregos N 040/20]2, mpondsnte a0 Pxegﬁn Elﬂlﬁmcb N‘

80/2012, visando a em pres-

de servigos deponmdewgllhma.mmdn,mummdn
Estado de Ronddnia, conforme especificagdes

detalhadas na ata. Assinada: 14/12/2012. Fornecedora:FORTESUL

SERVICOS ESI’ECIAIS DE VIGILANCIA E SEGURANCA

mensal: Posto de24h RS 11.981,75;.de 12h diuma

. DA, Lote I, valor
RSSSSSOOede thmﬂnmRSG4l6MAsspecu cwﬂesdos

- . introduzidas pel
26/12/2012, por qu(on Tcnbno, Ordenador de

inciso X, da Lei 8.666/93, com as mdlﬁcagbes introduzidas pelas
Leu 1 8.883/94 ¢ 9.648/98; Reconhecimento: 18/12/2012, Gul-
lhmnel-‘alclo Dueereml Ratificagdo: 19/12/2012, por
‘Rodrig; dosSlntos Pmsu‘lemedom 19‘Regl!o
EXTRATO DE INEXIGIBILU)ADE DE LICITACAO
Processo: 15.163/2012; Objeto: F i 30 de ig

de montagem e msnlaﬁode uladecofm Adjudicada: ACECO
TI LTDA.; CNPJ 43.209.436/0001-06; Valor total: RS 2.698.880,00;
Baselggal inciso I do art: 25daLe|8666/93 comumodxﬁw;ées

las Leis n’s. 8.883/94 ¢ 9648/98 Reoonhecxmcnm

26/12/2012, por S dos S
da 19* Regllo Pub. DOU 27/1212012.

EXT RATO DE NOTA DE EMPENHO

Processo: 11.516/2012; Notd de Enpenho 2012NEQ00411, emmda >
em 18/12/2012; Contratante: TRT da 19* Regido; CNPJ:
35.734. 318/0001-80 Contratada: W J SERVICOS DE INFORMA-
TICA LTDA; CNPJ: 05.116. 0140001-99; Objeto: Ajuste do-saldo a
liquidar o- v-lor do _contrato modnﬁudo pelo Termo Aditivo; Base-
Legal{Leu n’s 8.666/93 ¢ 10.520/2002; Valor do Empenho: RS

20* REGIAO
DIRETORIA-GERAL

"EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

lotes e respectivos valores estio

disponiveis
e.com.br.

np site: www.l

16" REGIAO
EXTRATO DE CONTRATO B

PROCESSO: TRT- -5275/2012. CONTRATANTE: TRT 16° Regifio.
CONTRATADA: TELEMAR NORTE LESTE /A OBJETO: Con-

prestaciio
com 100% de banda garanti wnload" e Upload. LICI-
TACAO'AdesioaAhdeRegls l’requs 32/2012, ge-
renciado pel oComando DA 8" Regiio Militar ¢ 8* Divisio de Exér-
cito. VALORT tﬁ;ﬂdodeRSRSZBSOOOO(meemw
mlleqmnhmtosmms) VIGENCIA: v:gencmdelz doze) meses,

SeT P 3

contar da d pongmuse
o limite méximo de 60

nxm 57 inciso II, da Lei n® 8.666/93. DO'rAcAo
ORCAMENT. Ago 4256, elemento de dma 33.90.39. DA-
TA DA ASSINATURA: 29/11/2012. ASSINAM:"

Desembargadora
Presidente, Ilka Esdra Silva Araljo (P/Contratante) € o Sras. Janne
‘aldenice Lobo

Monteiro Porto ¢ Maria W Lobo dos Santos (P/Contratada).

AVISO DE PENALIDADE

A Deseribargadora Presidente do Tribunal R 1 do Tre-
bnﬂwdan'Reglio,nouw&suu ib legais e
e,tendounwmodlspmnnl’omna(}]’N'1347/20]2enoPAn"
802/2009 e, parcial das
tuadas no Contrato n° 59f2w9.wmdenndooduponommclsom
do artigo 87, da Lei n°. 8.666/93; considerando o disposto no item
152.1 doEdmldeTunndnchres;osn’NZOO?ePuimufoUmco,
alinu ¢", da Cléusula Catorze do Contrato n°59/2009 resolve: Apli-
W@uFRONTAL OBRAS E SERVICOS LDTA, inscrita no
s0b 0 1n°.05.635.814/0001- lﬁ.eomcndereponlﬁstndada

BN

icagio: Ary
. Geral, em 26/12/2012

LT-

Proeeso TRT 20" n° 12240/12. Dupmsa de anmcio n° 085/2012.

Objew fomecn'nento de elétrica na Vara do Trabalho de
Exercicios 2013 a 2017. F; ido: C hia Sul

Selglpma de - SULGIPE. Flmdamento al: art. 24,

Ao L:u%““m” di”“sm ¥ “"'“““"owd?,"é’“"m

ousec& e
pesas e -Geral, em 26/12/2012

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo. TRT 20" .n° 12236/12 Inexiglblhduk de Lu:mcio n"

osﬁoz“‘ob,eto s de ab

to © captagio esgotos) nas cidades de Araca_y Car-
mbpolis, Maruim, Itabaiana, , Propris, ¢ N. Sra. da Gléria,
péra os Exercicios 2613 a 2017. Favorecido: Companhia d¢ Sa-
neamento de Sergipe - DESO. Fundamento Legal: art. 25, caput, Lei
n° 8.666/93. Valor total estimado: RS 600.000,00. Auwm;éoera-'
tifi da Silva Fonseca, Ordenador de Despesas ¢ Dmtor

" EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo TRT 20° n° 8931/11. Espécuc 1° Termo Aditivo a0 Cmtmo
n° 2!2012 (farnecmto de espaco para de eventos). Con-
tratada: Ui F.mpteend:m

Turisticos S.A.. Objeto: prorogacio

do prazo de vxgéncla por mais 12 meses (26/1/2013 a 25/1/2014).

Fundamento Legal: C Sexudocmtoemﬂ Il,dal.mn’
8666/93. Dotagdo: no i

de 2013. Valotes unitérios: Coffe-break - R$ 14,03, almogo, tipo

buffet - RS 31,32, salas até 50 pessoas - RS 1. l7818eparaacé 150

- RS 1.645,71. Data e assinaturas: 2 O)IMOIZAgdnSIM

onsecl. Dumr-GenL pe;:l Contrmte Alessandro de Olivd Dan-

tas, S

RESULTADOS DE JULGAM EN'[OS !
PREGAO ELETRONICO N* 57/2012 - SRP

bmﬂkeglmlldoTnbamodaZO’chﬂommap‘(il;

Vitdn:. 1775, Monte Castelo, Sdo lidad
L S

13* REGIAO
AN
EXTRATO DE CONTRATO N* 3812012

Processo TRT n° 12.101/2012. Con Tribunal R | do
Trabatho da 13° Regido. Contratada: Trés W Informitica Lids - ME.
Objeto: Instalacio de-uma soluglio para transmisslio das Sessdes Ple-
nérias do TRT - IS‘chulo(indloevideo)vulnmt. ds
Despesas: - 449052 e 339039. Programa de
.02,061.0571.4256.0001. Notas lZNEDOO694

de  Empenbos:
2012NE000695 ¢ 2012NE000696. Valor total do Contrato: RS
482.000,00 (quatrocentos ¢ ditenta e dois mil reais). V'm 36
(Mnmem)mapmrdldlmdemusmnm da
assinatura: 21/12/2012. Assinam: Glauco da Sitva Campos, Diretor
. Geral, pelo Connunte. ¢ Luiz Fabio Targmo de Paiva Cavalcanti,
. pelnContnhdl. .

ped:menw comuuwnm'l'nbuml pelo prazo de 2 (dois)

anos. Registré-se.a penalidade no SICAF, de acordo com o art. 40,
inciso IIF da IN n° 02, de 11/10/2010 da SLTI do MPOG. Dé-se
ciéncia: Publique-se no Diério Oficial da Unifio ¢ no Boletim Intemo
Eletronico.

' Si3o Lufs, 20 de dezembro de 2012.
ILKA ESDRA SILVA ARAUJO

do direito de pammpar de. licitagdo ¢ im-

blico o resul ¢ g i
material elétrico. E: d ivos valores globais:
Lote 1: Sales LWRSZGS0,00 Lote 2: Rix

Material de Construgio
Comérecio Ltda/RS 7.450,00; Lote 3: Sales Material de Construgo
LWRSISM;W4: lnfereGaamComen:l Ltda/RS
35.560,00; Lote 5: SllesMumdthConstmc!oLIdaIRSIOOOOO

’ Aracaju, 26 de dezembro de 2012.
DWARD LIMA DA SILVA
Pregoeiro

Este documento pode ser verificado no end i

" : De

P P

MP n* 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo cédigo 00032012122700154

http://www.in.go

Infraestruturs de Chaves Péblicas Brasileira - ICP-l_in:sil.
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