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CONTRATO N° 39/2023

CONTRATO N° 39/2023 QUE CELEBRAM
ENTRE SI, DE UM LADO, O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
E, DE OUTRO, A EDITORA DIARIO DA
AMAZONIA LTDA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, inscrito no CNPJ-MF sob o
N° 03.326.815/0001-53, com sede na Rua Almirante Barroso, 600 — Mocambo - Porto
Velho/RO, CEP: 76.801-901, doravante denominado CONTRATANTE, representado
neste ato pelo Diretor Geral e Ordenador de Despesas ou por quem estiver ocupando o
referido cargo na forma regimental, e, de outro lado a empresa Editora Diario da
Amazébnia Ltda, inscrita no CNPJ-MF sob o N° 63.763.296/0001-12, com endereco na
Avenida Calama, n° 2666, Bairro Liberdade, CEP: 76803-768 telefone: (69) 2182-3434,
e-mail: portal@diariodaamazonia.com.br, neste ato representada pelo (a) Sr(a) Rozilene
Marinho, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no PROAD
N° 4545/2023,e, em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregao Eletronico n°. 20/2023, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas.

1 CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, | e ll)

1.1 O objeto do presente instrumento € a contratacédo de jornal diario de grande
circulacdo no Estado de Rondénia, para publicagdo e divulgagédo de extratos, avisos de
editais de licitagcdo e outras matérias relacionadas as contratagées no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 14% Regiao, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia.
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1.2 Objeto da contratagao:
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de Referéncia

publicacdo e divulgagao
de extratos, avisos de

editais de licitagdo e
outras matérias
relacionadas as

contratagdes no ambito
do Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regiao,
conforme especificagdes
constantes neste Termo

_ QUANTIDADE VALOR ESTIMADO
ITEM DESCRICAO ESTIMADA
MENSAL | ANUAL | UNITARIO| TOTAL VALOR
(R$) ANUAL | TOTAL
(R$) PARA 5
ANOS
Contratagdo de jornal| 83 cm 1.000cm | R$ 13,95 R$ R$
diario de grande 13.950,00 | 69.750,00
circulacdo no Estado de
Rondébnia, para

1.3 Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricéo:

1.3.1 O Termo de Referéncia;

1.3.2 O Edital da Licitacao;

1.3.3 A Proposta do contratado;

1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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2 CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratagcdo é de 05 (cinco) anos, a partir de 01/01/2024,
podendo ser prorrogado por igual periodo, na forma dos artigos artigos 106 e 107 da Lei
n°® 14.133, de 2021.

2.2 A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a
Administracio, permitida a negociacdo com o contratado.

3 CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, 1V, VIl e XVIII)

3.1 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugado, assim
como os prazos e condigdes de conclusao, entrega, observagao e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

3.1.1 O Fiscal e seu substituto serdo os designados na tabela abaixo:

Nome do Fiscal Nome do Substituto

Célia Maria Madureira Serra (CLC) José Luiz de Oliveira (CLC)

4 CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1 Nao sera admitida a subcontratagcdo do objeto contratual.
5 CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1 O valor total da contratacdo é de R$69.750,00 (sessenta e nove mil e setecentos e
cinquenta reais).

5.2 No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.
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5.3 O valor acima € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerado dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6 CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1 Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatdrio ao contratado o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condicdo indispensavel para contratacdo e
recebimento de pagamento.

6.2 Os documentos fiscais deverao ser juntados pelo contratado no SIGEO-JT, sem
prejuizo das demais obrigagdes existentes;

6.2.1 Serao aceitos como documentos fiscais: Nota Fiscal Eletrénica; Nota Fiscal
de Servico Eletrdnica; Nota Fiscal de Servico; Fatura de Servigos; Conhecimento de
Transporte Eletrénico e Recibo de Pagamento do Auténomo;

6.2.2 O contratado que fizer uso de documentos eletrénicos na extensao (xml),
devera juntar os arquivos obrigatoriamente neste formato.

6.3 Em caso de inconsisténcia na documentacdo, o fiscal rejeitara os documentos,
devendo o contratado proceder a devida corregao realizando nova juntada.

6.4 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a
comprovacao da regularizacao da situagcdo, sem 6nus ao contratante;

6.5 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacéo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei
n°® 14.133, de 2021.

6.6 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:

6.6.1 verificar a manutengao das condigdes de habilitagdo exigidas no edital;

Pagina4 |18


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Licitagdes e Contratos/SA
Proad n. 4545/2023

6.6.2 identificar possivel razao que impeca a participagcdo em licitacdo, no ambito
do 6rgao ou entidade, que implique proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

6.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

6.8 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagado da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

6.9 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

6.10 O pagamento sera efetuado apds a liquidacdo da despesa no SIGEO-JT, por
meio de ordem bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias uteis,
mediante a apresentacdo de nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor
competente do TRT-142 Regido, prazo necessario para tramitagdo do processo nos
setores internos deste Regional, embora o pagamento possa ser realizado antes desse
limite temporal.

6.11 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

6.12 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagéo
aplicavel.

6.13 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagao vigente.

Pagina5 |18



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Licitagdes e Contratos/SA
Proad n. 4545/2023

6.14 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagao de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6.15 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o contratado n&o
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de
atualizacao financeira, e sua apuracgao se fara desde a data de seu vencimento até a data
do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio
por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes
férmulas:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
I=(TX)I=(6/100)/3651=0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%

7 CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92. V)

7.1 Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado, em 03/08/2023.

7.2 Apods o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado,
0s precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, publicado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE ou de outro indice que passe a substitui-lo, e na falta
deste, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

Pagina 6|18


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Licitagdes e Contratos/SA
Proad n. 4545/2023

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4 No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

7.5 Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do pregco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

7.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

7.9 O Fiscal do Contrato ficara responsavel pelo encaminhamento dos autos a SOF,
para a realizacdo do apostilamento, mediante autorizacdo do Ordenador de Despesas.

8 CLAUSULA OITAVA - REQUISITOS DA CONTRATAGAO

8.1 Os requisitos da contratagcdo sdo os estabelecidos no Termo de Referéncia,
anexo ao edital.

9 CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X. Xl e XIV)
9.1 S&o obrigagdes da Contratante:

9.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

9.1.2 Receber o objeto no prazo e condi¢bes estabelecidas no Termo de
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Referéncia;

9.1.3 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigcos
recebidos;

9.1.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

9.1.5 Acompanhar e fiscalizar a execugdao do contrato e o cumprimento das
obrigagdes pelo Contratado;

9.1.6 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.1.7 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do
objeto, no prazo, forma e condi¢gbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncia;

9.1.8 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

9.1.9 Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Uniao
para adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagbes pelo
Contratado;

9.1.10 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamagdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execugao do ajuste.

9.1.101 A Administracao tera o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagédo motivada, por
igual periodo.

9.1.11 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
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econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

9.1.12 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada,
de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10 CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

10.1 A Contratada deve cumprir todas as obrigacbes constantes no Edital, seus
anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto e, ainda:

10.1.1 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1l);

10.1.2 efetuar a entrega do servico em perfeitas condigbes, conforme
especificagdes, prazo e local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos,
acompanhado da respectiva nota fiscal,

10.1.3 responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de
1990);

10.1.4 substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo
de Referéncia, o objeto em desacordo com o encaminhado por este Regional;

10.1.5 comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

10.1.6 manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢des assumidas, todas as condi¢cées de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitacao;

10.1.7 indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato.
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10.2 Quando néao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel
pela fiscalizagao do contrato:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social,
2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item
10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

11.1 As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razido do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao
da proposta no procedimento de contratagcédo, independentemente de declaragdo ou de
aceitacao expressa.

11.2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipéteses permitidas em Lei.

11.4 E vedado as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
contratagao, sob pena de responsabilizagao administrativa, civil e criminal.

11.5 As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informacdées — em especial os dados pessoais e o0s dados pessoais sensiveis —
repassados em decorréncia da execucao contratual, em consonancia com o disposto na
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Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protegcao de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o
repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de
obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

11.6 As partes responderdao administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados
em decorréncia da execugao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecao de
Dados.

11.7 A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de
Protecdo de Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao
disposto na legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo
CONTRATANTE.

11.8 A CONTRATADA prestara assisténcia a CONTRATANTE no cumprimento das
obrigagbes previstas nas leis de prote¢cdo de dados, quando relacionadas ao objeto
contratual, incluindo aquelas relativas a seguranca do tratamento, violagbes de dados
pessoais, avaliagao de impacto de protecao de dados, e consulta prévia a autoridades de
protecdo de dados, abrangendo pedidos de acesso, retificagdo, bloqueio, restri¢ao,
apagamento, portabilidade de dados ou exercicio de quaisquer outros direitos dos
titulares de dados com base nas Leis aplicaveis a Protegao de Dados.

11.9 A CONTRATADA devera treinar e orientar seus colaboradores acerca das
disposic¢des legais aplicaveis em relagao a protegao de dados.

11.10 A CONTRATADA devera aderir a Politica de Privacidade e Protecao de Dados
Pessoais no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, conforme Resolu¢ao
Administrativa TRT 14 n° 66/2021 e cumprir os deveres legais e contratuais respectivos,
dentre os quais se incluirdo os seguintes:

11.10.1 assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas
sobre protecao de dados pessoais definidas pelo contratante;

11.10.2 apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas
técnicas e administrativas adequadas de seguranca para a protegdo dos dados
pessoais, nos termos definidos na legislagédo, em normas administrativas do Tribunal
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Regional do Trabalho da 142 Regiéo e nos instrumentos contratuais;

11.10.3 manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com
condi¢des de rastreabilidade e de fornecer prova eletrénica a qualquer tempo;

11.10.4 seguir fielmente as diretrizes e instrugdes transmitidas pelo respectivo
contratante;
11.10.5 facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado

que tenha estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de
preservar a confidencialidade e seguranca de tais dados, devendo a prova do
compromisso estar disponivel em carater permanente para exibicao ao respectivo
contratante, mediante solicitagao;

11.10.6 permitir a realizagdo de auditorias, incluindo inspec¢des pelo respectivo
contratante ou por auditor autorizado, e disponibilizar toda a informacéo necessaria
para demonstrar o cumprimento das obrigagbes estabelecidas;

11.10.7 auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no
atendimento pelo respectivo contratante, de obriga¢des perante titulares de dados
pessoais, autoridades competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

11.10.8 comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado a ocorréncia de
qualquer risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa acarretar
comprometimento ou dano potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando
atrasos por conta de verificagdes ou inspegoes;

11.10.9 descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o contratante, todos
os dados pessoais e as copias existentes, apds a satisfacdo da finalidade respectiva
ou o encerramento do certame.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII e XIII)

12.1 N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucgéo, conforme item 4.8 do
Termo de Referéncia.
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13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV)

13.1 Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133. de 2021, o
contratado que:

1.a der causa a inexecucéo parcial do contrato;

1.b der causa a inexecucgao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse
coletivo;

1.c der causa a inexecucéo total do contrato;

1.d ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratagao sem motivo justificado;

1.e apresentar documentacéao falsa ou prestar declaragao falsa durante a
execucgao do contrato;

1.f praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

1.g comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

1.h praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

13.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as
seguintes sangdes:

a.i Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do
contrato, sempre que néo se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave (art.
156, §2° da Lei n® 14.133, de 2021);

a.ii Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4° da Lei n°
14.133. de 2021);

a.iiiDeclaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando

praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima
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deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢cao
de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).
a.iv  Multa:
iv.1  moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;
iv.2  compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecucao total do objeto;

13.3 A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°,
da Lein® 14.133, de 2021)

13.4 Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.4.1 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n°
14.133. de 2021)

13.4.2 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada

judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

13.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

13.5 A aplicagao das sanc¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

13.6 Na aplicacdo das sang¢des serado considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133,
de 2021):

Pagina 14118


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A79
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A79
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A77
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art157
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art157
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A78
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art158
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A71

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Licitagdes e Contratos/SA
Proad n. 4545/2023

a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
as peculiaridades do caso concreto;
as circunstancias agravantes ou atenuantes;
os danos que dela provierem para o Contratante;
e a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

o O T

13.7 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados

conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.8 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagado de coligacéo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

13.9 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de aplicagao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021)

13.10 As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragcao de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

13.11 Os débitos do contratado para com a Administragao contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizacbes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
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contratado possua com 0 mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

14.1 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.1.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.1.2 A alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.1.2.1 Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragao subijetiva.

14.2 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
14.2.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.2.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.2.3 Indenizagdes e multas.

14.3 A extingdo do contrato ndo configura O&bice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipdétese em que sera concedida indenizacdo por
meio de termo indenizatodrio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1 Os créditos orgamentarios que dardo cobertura a presente despesa, estédo
previstos na Proposta Orgcamentaria do Exercicio de 2023, no Programa de Trabalho:
02.122.0571.4256.6020 — Apreciacdo de Causas Trabalhistas - Natureza da Despesa:
3390.39.92 - Servicos de Terceiros Pessoa Juridica (Servicos de Publicidade
Institucional).
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15.2 Conforme Informacao (ID. 48 do PROAD 4545/2023), sera emitida e apostilada
a nota de empenho para o exercicio subsequente.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA SUSTENTABILIDADE

16.1 A presente contratacdo devera obedecer ao disposto na Resolugdo CNJ n° 400,
de 16/06/2021, que dispde sobre a politica de sustentabilidade no ambito do Poder
Judiciario, bem como a Resolugao CSJT n° 310, de 24/12/2021, que aprova o Guia de
Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho, 32 edicao.

16.2 O jornal podera ser impresso ou em formato eletrénico.
16.2.1 No caso de jornal impresso, este sera em material reciclado;

16.2.2 Observar a pratica de destinagdo ambientalmente correta das sobras de
jornais;

16.3 Ressalte-se que a contratacédo esta alinhada ao objetivo estratégico institucional
do TRT da 142 Regiao 2021/2026 de promover o trabalho decente e a sustentabilidade.

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Ill)

17.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢gdes contidas na Lei n°® 8.078. de 1990 — Cddigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

18 CLAUSULA DECIMA OITAVA - ALTERAGOES

18.1 Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
sequintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

18.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

18.3 Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por
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simples apostila, dispensada a celebracido de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°®
14.133, de 2021.

19 CLAUSULA DECIMA NOVA — PUBLICAGAO

19.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133. de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencado ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527
de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V. do Decreto n. 7.724. de 2012.

20 CLAUSULA VIGESIMA - FORO (art. 92, §1°)

20.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal em Rondébnia, Sec¢ao Judiciaria de Porto
Velho para dirimir os litigios que decorrerem da execucéo deste Termo de Contrato que
nao puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

Porto Velho, RO, 28 de dezembro de 2023.

(assinado digitalmente)
LELIO LOPES FERREIRA JUNIOR
DIRETOR GERAL DO TRT142 REGIAO
CONTRATANTE

(assinado digitalmente)
THALES AUGUSTO BUZATT FELISBERTO
EDITORA DIARIO DA AMAZONIA LTDA
CONTRATADA
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ANEXO Il - DO EDITAL

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATACAO

25
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DANIEL
CHRYSTIAN
GONDIM CRU

10/2023 13:39

ARTHUR
LUCAS
BASTOS
CHAVES

25/10/2023 13:40
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1.1 Contratacdo de jornal diario de grande circulagcdo no Estado de Rondbnia, para
publicagdo e divulgacdo de extratos, avisos de editais de licitagdo e outras matérias
relacionadas as contratagdes no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido,
conforme especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

1.2 A contratagdo classifica-se como servigo comum, cujos padroes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagbes usuais
de mercado (Art. 6°, XIII, Lei n.14.133/2021).

2

_ QUANTIDADE VALOR ESTIMADO
ITEM DESCRICAO ESTIMADA
MENSAL | ANUAL | UNITARI | TOTAL VALOR
O(R$) | ANUAL | TOTAL
(R$) PARA 5
ANOS
1 Contratacdo de jornal 1 1.000 R$ 14,00 R$ R$
cm/col cm/col 14.000,00 | 70.000,00

diario de grande circulagao
no Estado de Rondobnia,

para publicacao e
divulgacdo de extratos,
avisos de editais de

licitacdo e outras matérias
relacionadas as
contratagbes no ambito do

Tribunal  Regional do
Trabalho da 14® Regiéo,
conforme especificagbes

constantes neste Termo de
Referéncia

S

FERNANDA
KETLYN DE
SOUZA
BEZERRA

023 13:40
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1.3 A quantidade acima é estimativa, ndo obrigando a Administracao a sua contratacao
total, ocorrendo a requisicao de publicacdo de matérias conforme necessidade do TRT 142
REGIAO.

1.4 A execucao do objeto desta contratagao sera realizada de forma indireta, sob o regime
de empreitada por preco unitario.

1.5 O prazo de vigéncia da contratacdo € de 05 (cinco) anos, a partir de 01/01/2024,
podendo ser prorrogado por igual periodo, na forma dos artigos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

1.6 A prorrogacao de que trata este item & condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a
Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado.

1.7 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagéo a
vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
em Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.

2.2 A contratacao do presente servico visa o cumprimento da exigéncia legal prevista no §
1° do art. 54 da nova Lei de Licitagdes e Contratos (Lei 14.133/2021), que versa acerca da
publicacédo do extrato do Edital em jornal diario de grande circulagao.

2.3 O objeto do presente instrumento esta alinhado ao planejamento estratégico 2021-2026
deste Tribunal, bem como ao Plano Anual de Aquisicoes de 2023 (item 65 - Publicagdes de
matérias em jornal de grande circulacdo: publicagbes de editais, avisos, citagdes entre
outros da mesma natureza.(art. 54,§ 1° da lei 14.133/2021)), possuindo como objetivo o
aperfeicoamento da Gestao Orgamentaria e Financeira.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada neste Termo de
Referéncia.

3.2 Contratagdo de jornal de grande circulagao, responsavel pela edigdo de jornal diario,
devendo ser disponibilizado na forma impressa e em plataforma eletrbnica (on-line),
devendo ser de grande circulagdo no Estado de Ronddnia, para prestagao de servigos de
veiculacao (publicacao) de atos oficiais e ndo-oficiais de interesse do TRT da 142 Regiéo.
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3.2.1 Para fins desta licitagdo, considera-se jornal de grande circulagdo aquele que
preenche os seguintes requisitos:

a) Estar disponivel de forma impressa, bem como possuir versdo digital (jornal
eletrénico);

b) circulagao diaria, pelo menos de segunda a sexta-feira, em dias uteis;

c) tiragem minima: 2.000 (dois mil) exemplares/dia;

d) Nao ser direcionado para publico especifico;

e) Atingir o publico do Estado de Rondénia, com vistas a fomentar a geragdo de
empregos com a méao de obra local, bem como em virtude de ser a area de atuagéo
deste Regional;

f) O jornal deve circular em, pelo menos, 26 (vinte e seis) dos 52 (cinquenta e dois)
municipios de Rondénia;

3.3. Especificagdo técnica dos servigos

3.3.1 Os servicos prestados deverdo ser cobrados por centimetros de coluna, levando em
consideracao as matérias publicadas no caderno de classificados;

3.3.2 A estimativa de matérias publicadas por este TRT, para os 12 (doze) meses do ano de
2024 é de aproximadamente 1.000 cm/cl. Perfazendo um valor aproximado de R$14.000,00
(quatorze mil reais) sem entretanto o TRT da 142 Regido sentir-se obrigado a contratagéo
total.

3.3.3 Quando da apresentagdo da nota fiscal para pagamento por este Tribunal pela
empresa vencedora, deverdo ser discriminados os itens publicados para fins de
averiguacgao e controle para fiscalizagdo e pagamento.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1 Realizar as publicacées referentes as licitagdes promovidas pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 14?2 Regiéo.

4.2 Agilidade no atendimento e na distribuicdo dos anuncios;

4.3 Emissao de nota fiscal/fatura, conforme a demanda e com detalhamento do periodo
correspondente, bem como discriminagao de prego unitario e total,



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Licitacbes e Contratos
PROAD 4545/2023

4.4 Possibilidade de consulta de confirmagao de publicagdo, com a reproducdo da(s)
pagina(s) para comprovagao da veiculagao;

4.5 CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE:

4.6.1 A presente contratacdo devera obedecer ao disposto na Resolugdo CNJ n° 400, de
16/06/2021, que dispbe sobre a politica de sustentabilidade no ambito do Poder Judiciario,
bem como a Resolugdo CSJT n° 310, de 24/12/2021, que aprova o Guia de Contratacbes
Sustentaveis da Justiga do Trabalho, 32 edigéo.

4.6.2 O jornal podera ser impresso ou em formato eletrénico.

4.6.2.1 No caso de jornal impresso, este sera em material reciclado;

4.6.2.2 Observar a pratica de destinagdo ambientalmente correta das sobras de jornais;

4.6.3 Ressalte—se que a contratagdo esta alinhada ao objetivo estratégico institucional do
TRT da 142 Regido 2021/2026 de promover o trabalho decente e a sustentabilidade.

4.7 SUBCONTRATAGAO
4.7.1 Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
4.8 GARANTIA DA CONTRATAGAO

4.8.1 N&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021, pelas razbées constantes do Estudo Técnico Preliminar.

5. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
5.1. Sao obrigagbes da Contratante:

5.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

5.1.2 Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.1.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos;
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5.1.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

5.1.5 Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado;

5.1.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

5.1.7 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto,
no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

5.1.8. Aplicar ao Contratado as sangodes previstas na lei e neste Contrato;

5.1.9 Cientificar o 6rgédo de representagéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

5.1.10 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas
a execucdao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do
ajuste.

5.1.10.1 A Administracdo tera o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagcao motivada, por igual periodo.

5.1.11 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do  equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

5.1.12 A Administragcdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

6. OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
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6.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacées constantes no Edital, seus anexos e
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugao do objeto e, ainda:

6.1.1. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1l);

6.1.2. efetuar a entrega do servico em perfeitas condigbes, conforme especificagdes, prazo
e local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota
fiscal,

6.1.3. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

6.1.4. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto em desacordo com o encaminhado por este Regional;

6.1.5. comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovacéo;

6.1.6. manter, durante toda a execuc¢ao do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢gdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo;

6.1.7. indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato.

6.2. Quando néo for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacado do contrato:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social,
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;

3) certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do
Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;
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7. MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. O CONTRATANTE remetera as matérias a CONTRATADA, somente através de e-mail,
com confirmacao de leitura, indicando a natureza da matéria e o dia da publicagao;

7.2. Em funcao da total impossibilidade transitéria da utilizacdo desse meio (e-mail), podera
ser utilizado outra forma habil e célere para a remessa das matérias, sem prejuizo dos
prazos indicados para as publicacoes.

7.2.1. Excepcionalmente, caso a situagdo exija, as matérias poderdo ser remetidas por
outros meios ou oficios dirigidos a CONTRATADA, em todos os casos indicando o dia da
publicacao;

7.3. As matérias enviadas a CONTRATADA até as 14 horas devem ser publicadas no dia
seguinte ou em data superior indicada pelo CONTRATANTE;

7.4. Para publicagcado de matéria em prazo inferior ao indicado no item acima é necessaria a
concordancia da CONTRATADA. Havendo essa concordancia, a publicagdo torna-se
obrigatoria, sujeita a todos os efeitos contratuais;

7.5. CONTRATADA devera publicar as matérias nas paginas costumeiramente reservadas
as publicagbes de atos oficiais de érgaos publicos, observadas as medidas e pardmetros
contratados, legiveis e sem rasuras, observando que:

7.5.1. Eventual publicagdo em medidas superiores as contratadas nao obrigam o
CONTRATANTE ao pagamento do excedente, cabendo a CONTRATADA suportar eventual
6nus resultante do excesso.

7.6 A CONTRATADA devera monitorar o e-mail constantemente e confirmar a recepgao da
matéria;

7.7 A CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE o comprovante de publicagao
no dia posterior a circulagdo da matéria e, caso ndo haja expediente para o
CONTRATANTE, fica a CONTRATADA autorizada a apresentar o comprovante no primeiro
dia util subsequente, observando que:

7.6.1. Considera-se comprovante de publicagdo a copia da pagina inteira do jornal em que a
matéria foi veiculada (podendo ser encaminhada a comprovagao da publicacao digital).

7.6.2. O comprovante de publicacdo devera ser encaminhado por e-mail: clc@trt14.jus.br
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7.7. Matérias publicadas com erros decorrentes de falha da CONTRATADA deverao ser
republicadas sem quaisquer 6nus ao CONTRATANTE, cabendo a CONTRATADA ressarcir
0 CONTRATANTE por eventuais prejuizos decorrentes.

8. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITAGAO DO OBJETO

8.1. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

9.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdao do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

9.3 As comunicacgdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

9.4 O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogado de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9.5 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

9.5.1 Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgéo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagéo do
plano de fiscalizagdo, que conterd informag¢des acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execug¢do da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

9.6 O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragéo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);
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9.6.1 fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descricdo do que for necessario
para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art.
117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, Il);

9.6.2 Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

9.6.3 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato (unidade na qual é
vinculado), em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogédo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for
o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV).

9.6.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V).

9.6.5 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacédo tempestiva ou a
prorrogacao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

9.6.6 O fiscal técnico do contrato verificara a manutencéo das condigdes de habilitagdo da
contratada, acompanhard o empenho, o0 pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

9.6.6.1 Caso ocorram descumprimentos das obrigacdes contratuais, o fiscal técnico do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 23, IV).

9.7 O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragbes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).
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9.7.1 O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condicbes de habilitacao da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstam o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1lI).

9.7.2 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1I).

9.7.3 O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnico quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com
mengao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar
do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagbes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21,
VIII).

9.7.4 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagao para fins de aplicagdo de sangoes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

9.8 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagédo ou prorrogagao
contratual. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

9.9 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informag¢des sobre a
consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, VI).

10. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

10.1. Nos termos da Lei n. 14.133/2021, sera designado representante para acompanhar e
fiscalizar a entrega dos servigos, anotando em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugado e determinando o que for necessario a regularizagao de
falhas ou defeitos observados.

10.2. A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Licitacbes e Contratos
PROAD 4545/2023

imperfeicbes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o da Lei n. 14.133/202.

10.3. O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagao
das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

10.4 Os Fiscais de Contratos designados sao:

Fiscal de Contrato Fiscal de Contrato Substituto

Célia Maria Madureira Serra (CLC) José Luiz de Oliveira (CLC)

11 DO PAGAMENTO

11.1 Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério ao contratado o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condicao indispensavel para contratacido e recebimento
de pagamento.

11.2 Os documentos fiscais deverdo ser juntados pelo contratado no SIGEO-JT, sem
prejuizo das demais obrigacdes existentes;

11.2.1 Serdo aceitos como documentos fiscais: Nota Fiscal Eletronica; Nota Fiscal de
Servico Eletrénica; Nota Fiscal de Servigo; Fatura de Servicos; Conhecimento de Transporte
Eletrénico e Recibo de Pagamento do Autbnomo;

11.2.2 O contratado que fizer uso de documentos eletrénicos na extensao (xml), devera
juntar os arquivos obrigatoriamente neste formato.

11.3 Em caso de inconsisténcia na documentacio, o fiscal rejeitara os documentos,
devendo o contratado proceder a devida corregdo realizando nova juntada.

11.4 Havendo erro na apresentagao da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente,
ou circunstancia que impeg¢a a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao
da regularizacéo da situagédo, sem énus ao contratante;
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11.5 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133,
de 2021.

11.6 A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
11.6.1 verificar a manutencéo das condi¢des de habilitagao exigidas no edital;

11.6.2 identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitacdo, no ambito do 6rgao
ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

11.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

11.8 N&o havendo regularizagdao ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

11.9 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

11.10 O pagamento sera efetuado apés a liquidacdo da despesa no SIGEO-JT, por meio de
ordem bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias uteis, mediante a
apresentacdo de nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do
TRT-142 Regido, prazo necessario para tramitacao do processo nos setores internos deste
Regional, embora o pagamento possa ser realizado antes desse limite temporal.

11.11 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

11.12 Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacao
aplicavel.
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11.13 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislagao vigente.

11.14 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e
contribuicées abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacaéo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

11.15 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o contratado nado tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagao
financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)I= (6/100)/3651=0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%

12 DO REAJUSTE

12.1 Os precos inicialmente contratados sio fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado.

12.2 Apods o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE ou de outro indice que passe a substitui-lo, e na falta deste,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

12.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

12.4 No caso de atraso ou nao divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
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pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

12.5 Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

12.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituigcao,
o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entao em vigor.

12.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

12.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

12.9 O Fiscal do Contrato ficara responsavel pelo encaminhamento dos autos a SOF, para a
realizagao do apostilamento, mediante autorizagdo do Ordenador de Despesas.

13. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR.

13.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogéo do critério
de julgamento pelo MENOR PRECO.

Exigéncias de habilitagao

13.2 Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

13.3 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de
lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

13.4 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

13.5 Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificacao da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/lempreendedor;
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13.6 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

13.7 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrugcdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020.

13.8 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

13.9 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz

13.10 Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 16 de dezembro 1971.

13.11 Agricultor familiar: Declaracdo de Aptidao ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou,
ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do
Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 4° §2° do Decreto n° 10.880, de 2 de
dezembro de 2021.

13.12 Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a
qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n.

971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

13.13 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidagao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista
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13.14 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

13.15 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

13.16 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

13.17 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943;

13.17 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual,

Qualificagao técnica

13.18 Declaragao de que se enquadra como jornal diario de grande circulagdo no Estado de
Rondénia, na forma eletrénica ou virtual, conforme item 3.2.1 do Termo de Referéncia
(modelo préprio da empresa).

13.9. Atestados que demonstrem capacidade operacional na execucdo de servigos
similares de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior (Lei n°
14.133/21, art. 64, inciso Il).

| - Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior;

Il - Os atestados ou declaragdes de capacidade técnica devem comprovar que a licitante
executou contrato(s) com quantitativo correspondente a 50% do objeto da presente
contratacao;
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lll - Podera ser admitida para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servigco, a
apresentacido de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois
essa situagao se equivale, para fins de comprovagao de capacidade técnica operacional, a
uma Uunica contratagao;

IV - Os atestados de capacidade técnica operacional deverao referir-se a servigos prestados
no ambito da atividade econémica principal ou secundaria da pessoa juridica, especificadas
no contrato social vigente, registrado na junta comercial competente.

V. comprovacdo que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que estd sendo
licitado, mediante a comprovacao de experiéncia minima de 1 ano na execugao de objeto
semelhante ao da contratagao, podendo ser aceito o somatoério de atestados;

VI - O licitante deve disponibilizar, quando solicitado, todas as informacdes necessarias a
comprovagao da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagcdo, enderegco atual do
Contratante e local em que foram prestados os servicos.

13.10. Declaragcao de disponibilidade das instalagdes, do aparelhamento e pessoal
necessarios a realizacéo do objeto da licitagdo (Lei n® 14.133/21, art. 64, inciso lll).

14. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

14.1 O custo estimado da presente contratacdo é de 14.000 anual, totalizando o valor de
R$70.000 para 5 anos, conforme tabela abaixo.

_ QUANTIDADE VALOR ESTIMADO
ITEM DESCRICAO ESTIMADA
MENSAL | ANUAL | UNITARIO TOTAL VALOR
(R$) ANUAL | TOTAL
(R$) | pARA 5
ANOS
1 Contratagcdo de jornal 83 1.000 R$ 14,00 R$ R$
diario de grande circulagéo | cm/coluna | cm/colu 14.000,00 | 70.000,0
no Estado de Rondénia, na 0
para publicagéo e
divulgacdo de extratos,
avisos de editais de
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licitagdo e outras matérias
relacionadas as
contratacbes no ambito do
Tribunal Regional  do
Trabalho da 142 Regiao,
conforme  especificagbes
constantes neste Termo de
Referéncia

15. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

15.1 Os créditos orcamentarios que darao cobertura a presente despesa, estdo previstos na
Proposta Orgamentaria do Exercicio de 2023, no Programa de Trabalho:
02.122.0571.4256.6020 — Apreciagdao de Causas Trabalhistas - Natureza da Despesa:
3390.39.92 — Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (Servigos de Publicidade Institucional).

Porto Velho, datado eletronicamente

Arthur Lucas Bastos Chaves
Coordenadoria de Licitacdes e Contratos
(Assinado eletronicamente)

Daniel Chrystian Gondim Cruz
Coordenadoria de Licitacbes e Contratos
(Assinado eletronicamente)

Fernanda Ketlyn de Souza Bezerra
Coordenadoria de Licitacdes e Contratos
(Assinado eletronicamente)
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