PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
PROCESSO ADM. VIRTUAL - PROAD N.° 2500/2023

CONTRATO N° 17/2024

CONTRATO N° 17/2024 QUE CELEBRAM
ENTRE SI, DE UM LADO, O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
E, DE OUTRO, A EMPRESA TELEFONICA
BRASIL S.A.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, inscrito no CNPJ-MF sob o
N° 03.326.815/0001-53, com sede na Rua Almirante Barroso, 600 — Mocambo - Porto
Velho/RO, CEP: 76.801-901, doravante denominado CONTRATANTE, representado
neste ato pelo Diretor Geral e Ordenador de Despesas ou por quem estiver ocupando o
referido cargo na forma regimental, e, de outro lado a empresa TELEFONICA BRASIL
S.A, inscrita no CNPJ-MF sob o N° 02.558.157/0001-62, com endere¢co na Av. Eng.° Luiz
Carlos Berrini, 1376 - Cidade Mancgbes — S&o Paulo/SP, CEP: 04.571-936, telefone: (069)
99914-5542, e-mails: franciele.caldin@telefonica.com, claiton.carvalho@telefonica.com e
andressa.mertins@telefonica.com, neste ato representada pelo Sr. Claiton Merg Carvalho
e pela Sra Andressa Simone Mertins de Oliveira, doravante denominada CONTRATADA,
tendo em vista o que consta no PROAD n° 2500/2023,e, em observancia as disposi¢coes
da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacao aplicavel, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéo Eletrénico n® 04/2024, mediante as
clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 92, | e Il, da Lei n° 14.133/2021)

1.1 O objeto do presente instrumento € a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo dos servicos de telefonia movel pessoal (SMP), no sistema pds-pago,
abrangendo ligagbes locais e de longa distancia nacional ilimitada, acesso gratuito a
caixa postal; servicos de mensagem SMS (1.000 mensais); franquia minima de dados
com 20 GB, fornecimento de SIMCARD, servigo de gestédo e fornecimento de smartphone
em regime de comodato, para atender todas as localidades com unidades do TRT14, nos
Estados de Rondbnia e Acre, conforme condi¢cdes e exigéncias estabelecidas no Termo
de Referéncia.
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1.2 Objeto da contratacgéo:

Item Descrigcao Und. | Qtd. Valor Valor Valor
Unitario Mensal 30 meses

Servicos de telefonia
moével pessoal (SMP),
no sistema pos-pago,
abrangendo ligagdes
locais e de longa
distancia nacional
ilimitada, acesso
gratuito a caixa postal;
servicos de mensagem
SMS (1.000 mensais);
1 franquia minima de | Servico | 61 | R$ 176,00 | R$ 10.736,00 | R$ 322.080,00
dados com 20 GB, | Mensal
fornecimento de
SIMCARD, servico de
gestdo e fornecimento
de smartphone em
regime de comodato,
para atender todas as
localidades com
unidades do TRT14,
nos Estados de
Rondénia e  Acre,
conforme condi¢cdes e
exigéncias
estabelecidas no termo
de referéncia.

VALOR TOTAL R$ 322.080,00

1.3 Pacote de Servicgos:
1.3.1 Ligagdes locais e de longa distancia nacional ilimitadas;
1.3.2 Acesso gratuito a caixa postal;

1.3.3 Servigos de mensagem SMS, limitados a 1.000 mensais, individuais por linha
em territorio nacional,

1.3.4 Franquia minima de dados 20GB (vinte gigabytes);

1.3.5 Cesséao de aparelho, conforme especificagdes do item 3.6;
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1.3.6 Fornecimento de SIMCARD sem 6nus adicional;
1.3.7 Servigo de Gestao (para controle de servigos ndo contratados).

1.4 As especificacbes dos servigos e dos aparelhos estdo dispostas no item 3 do Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

1.5 Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcricéo:
1.5.1 O Termo de Referéncia;
1.5.2 O Edital da Licitacao;
1.5.3 A Proposta do contratado;
1.5.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
2.1 O prazo de vigéncia da contratagéao é de 30 (trinta) meses, contados da assinatura do

contrato, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a maxima decenal (10
anos), na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2 A prorrogagao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a
Administracdo, permitida a negociagédo com o contratado.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, 1V, VIl e XVIll da Lei n° 14.133, de 2021)

3.1 O regime de execucgao contratual, os modelos de gestao e de execugao, assim como
os prazos e condigbes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

3.1.1 O Fiscal e seu substituto serdo os designados na tabela abaixo:

Nome do Fiscal Nome do Substituto

Hely Calixto da Cruz Lislane Ribeiro

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
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5. CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1 O valor mensal da contratacdo é de R$ 10.736,00 (Dez mil, setecentos e trinta e
seis reais), perfazendo o valor total de R$ 322.080,00 (Trezentos e vinte e dois mil e
oitenta reais).

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI, da Lei n° 14.133/2021)

6.1 Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério ao contratado o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condi¢gdo indispensavel para contratacido e
recebimento de pagamento.

6.2 Os documentos fiscais deverdo ser juntados pelo contratado no SIGEO-JT, sem
prejuizo das demais obrigacdes existentes;

6.2.1 Serdo aceitos como documentos fiscais: Nota Fiscal Eletrénica; Nota Fiscal
de Servico Eletronica; Nota Fiscal de Servigo; Fatura de Servigos; Conhecimento de
Transporte Eletronico e Recibo de Pagamento do Auténomo;

6.2.2 O contratado que fizer uso de documentos eletrénicos na extensao (xml),
devera juntar os arquivos obrigatoriamente neste formato.

6.3 Em caso de inconsisténcia na documentagédo, o fiscal rejeitard os documentos,
devendo o contratado proceder a devida correcgéo, realizando nova juntada.

6.4 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, esta ficara sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovacao da regularizacido da situagdo, sem 6nus ao contratante;

6.5 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da Lei
n° 14.133, de 2021.

6.6 A Administragcao devera realizar consulta ao SICAF para:
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6.6.1 verificar a manutengao das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital;

6.6.2 identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no ambito
do 6rgdo ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

6.6.3 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagado ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

6.7 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos érgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.8 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

6.9 O pagamento sera efetuado apds a liquidagdo da despesa, por meio de ordem
bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias uteis, mediante a
apresentacao de nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do
TRT-142 Regido, prazo necessario para tramitagcdo do processo nos setores internos
deste Regional, embora o pagamento possa ser realizado antes desse limite temporal.

6.10 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

6.11 Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

6.12 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagao vigente.

6.13 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencgao tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagao de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6.14 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o CONTRATADO néo
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de
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atualizacao financeira, e sua apuracédo se fara desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das
seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)I=(6/100)/3651=0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%
7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V, da Lei n° 14.133/2021)

7.1 Os precgos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado, em 09/01/2024.

7.2 Ap6s o interregno de um ano os pregos propostos serao reajustados na forma e
data-base estabelecidos pela ANATEL, mediante a incidéncia do indice IST (indice de
Servigcos de Telecomunicagdes) ou outro indice que o substitua, exclusivamente para as
obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3 De maneira analoga, caso o 6rgao regulador (ANATEL) venha a determinar redugao
de tarifas, essas serao estendidas a Contratante, a partir da mesma data-base.

7.4 Os reajustes de tarifas devem ser comunicados a Contratante previamente, por meio
de documento oficial expedido pela Contratada.

7.5 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(éao) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier (em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do pregco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

7.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.
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8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV, da
Lei n® 14.133/2021)

8.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

8.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

8.4 Acompanhar e fiscalizar a execugcdo do contrato e o cumprimento das obrigacoes
pelo Contratado;

8.5 Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execug¢do do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

8.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugéao do objeto,
no prazo, forma e condigcdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

8.7 Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.8 Cientificar o 6rgdo de representacado judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo
Contratado;

8.9 Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas
a execucgao do Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.10 Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 60 dias.

8.11 A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucédo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.
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9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII, da
Lei n® 14.133/2021)

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagcdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execug¢do do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, |l da Lei 14.133/2021);

9.3 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deveréo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

9.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de
acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagcdo ou o acompanhamento da execucado contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.6 N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n°® 14.133,
de 2021,

9.7 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacado do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos, 0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencgao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nédo transfere a
responsabilidade ao Contratante;
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9.9 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.10 Prestar todo esclarecimento ou informacéao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execug¢ao do empreendimento.

9.11 Paralisar, por determinagao do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas
ou bens de terceiros.

9.12 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente,
cumprindo as determinagbdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢gdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.13 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos metodos executivos que fujam as especificagdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

9.14 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢cao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.15 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagcbes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagao;

9.16 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.17 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.18 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do Contratante.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverao cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da
proposta no procedimento de contratagcdo, independentemente de declaragédo ou de
aceitacao expressa.
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10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

10.4 E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
contratagao, sob pena de responsabilizagao administrativa, civil e criminal.

10.5 As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informacbées — em especial os dados pessoais e o0s dados pessoais sensiveis —
repassados em decorréncia da execugao contratual, em consonéancia com o disposto na
Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o
repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de
obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

10.6 As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados
em decorréncia da execugao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecao de
Dados.

10.7 A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecao de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

10.8 A CONTRATADA prestara assisténcia a CONTRATANTE no cumprimento das
obrigacdes previstas nas leis de protecdo de dados, quando relacionadas ao objeto
contratual, incluindo aquelas relativas a seguranga do tratamento, violagdes de dados
pessoais, avaliagao de impacto de protecao de dados, e consulta prévia a autoridades de
protecdo de dados, abrangendo pedidos de acesso, retificagdo, bloqueio, restrigéo,
apagamento, portabilidade de dados ou exercicio de quaisquer outros direitos dos
titulares de dados com base nas Leis aplicaveis a Protecdo de Dados.

10.9 A CONTRATADA devera treinar e orientar seus colaboradores acerca das
disposicdes legais aplicaveis em relagao a protecao de dados.

10.10 A CONTRATADA devera aderir a Politica de Privacidade e Protecao de Dados
Pessoais no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regido, conforme
Resolugcao Administrativa TRT 14 n°® 66/2021 e cumprir os deveres legais e contratuais
respectivos, dentre os quais se incluirdo os seguintes:

10.10.1 assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas
sobre protegdo de dados pessoais definidas pelo contratante;
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10.10.2 apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas
técnicas e administrativas adequadas de segurancga para a protegao dos dados pessoais,
nos termos definidos na legislagdo, em normas administrativas do Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido e nos instrumentos contratuais;

10.10.3 manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com
condi¢des de rastreabilidade e de fornecer prova eletrénica a qualquer tempo;

10.10.4 seguir fielmente as diretrizes e instrugdes transmitidas pelo respectivo
contratante;

10.10.5 facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que
tenha estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranca de tais dados, devendo a prova do compromisso estar
disponivel em carater permanente para exibicdo ao respectivo contratante, mediante
solicitacao;

10.10.6 permitir a realizagdo de auditorias, incluindo inspe¢des pelo respectivo
contratante ou por auditor autorizado, e disponibilizar toda a informagao necessaria para
demonstrar o cumprimento das obrigagdes estabelecidas;

10.10.7 auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento
pelo respectivo contratante, de obrigagcbes perante titulares de dados pessoais,
autoridades competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

10.10.8 comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado a ocorréncia de
qualquer risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento
ou dano potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de
verificagdes ou inspecdes;

10.10.9 descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o contratante, todos os
dados pessoais e as copias existentes, apods a satisfacdo da finalidade respectiva ou o
encerramento do certame.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xl e XIlI,
da Lei n° 14.133/2021)

11.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo, conforme justificativa
disposta no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato (item 4.7).

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV, da Lei n® 14.133/2021)

12.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado
que:

11
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12.1.1 der causa a inexecugdo parcial do contrato (art. 155, I, da Lei n°
14.133/2021);

12.1.2 der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo (art.
155, Il, da Lei n°® 14.133/2021);

12.1.3 der causa a inexecugao total do contrato (art. 155, Ill, da Lei n°
14.133/2021);

12.1.4 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado (art. 155, VII, da Lei n°® 14.133/2021);

12.1.5 apresentar documentacédo falsa ou prestar declaragao falsa durante a
execugao do contrato (art. 155, VIII, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.6 praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato (art. 155, IX, da Lei n°
14.133/2021);

12.1.7 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza
(art. 155, X, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013 (art. 155, Xl, da Lei n°® 14.133/2021).

12.2 Os contratantes que incidirem nas condutas definidas na Lei n° 14.133/2021,
sobretudo em seu art. 155, ou neste contrato, descumprindo, total ou parcialmente,
obrigacdes previamente estabelecidas, ficardo sujeitas as seguintes penalidades,
conforme definido na mencionada Lei (art. 4° da Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro
de 2023, c/c art. 156 da Lei n® 14.133/2021):

I. Adverténcia;
Il. Multa;
lll. Impedimento de licitar e contratar;

IV. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a administracdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de
6 (seis) anos.

12.3 Na aplicacado das sancdes serao considerados (art. 4°, paragrafo unico, da Portaria
GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §1°, da Lei n® 14.133/2021):

12.3.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida (art. 4°, paragrafo unico,
inciso |, da Portaria GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).
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12.3.2 as peculiaridades do caso concreto (art. 4°, paragrafo unico, inciso Il, da
Portaria GP n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023)

12.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes (art. 4°, paragrafo unico, inciso
lll, da Portaria GP n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023).
12.3.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica (art. 4°,

paragrafo unico, inciso |V, da Portaria GP n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagbes dos 6rgaos de controle (art. 4°, paragrafo unico, inciso V, da
Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023).

12.4 A aplicacao de sanc¢des decorrentes do cometimento das infragdes referidas no item
12.1 sera precedida do devido processo legal, assegurando ao interessado o exercicio do
contraditério e da ampla defesa, respeitados os principios da razoabilidade e
proporcionalidade, observando-se o previsto na Portaria GP n°® 1616/2023 e na Lei n°
14.133/2021 (art. 5°, da Portaria GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.5 A aplicagdo das sancgdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparagao integral dos danos causados (art. 5°, §1° da Portaria GP n°
1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133/2021).

12.6 A sancgao de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa
de Inexecugao parcial do contrato, prevista no item 12.1.1 deste contrato, quando nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 7° da Portaria n° 1616, de 21 de
dezembro de 2023 c/c art. 155, |, da Lei n°® 14.133/2021).

12.7 A multa sera recolhida com os seguintes percentuais:

12.7.1 moratoria de 0,5% por dia de atraso na entrega de material ou execugéo de
servigos, calculada sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de
15% (quinze por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso (art. 8°, |, da
Portaria n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023, c/c art. 156, §3°, da Lei n°® 14.133/2021);

12.7.2 compensatéria de até 20% sobre o valor da parcela ndo cumprida, para
inexecugao parcial do objeto, e até 30% sobre o valor total do contrato, nos casos de
inexecugao total do objeto contratual (art. 12, §§2° e 3°, da Portaria n°® 1616, de 21 de
dezembro de 2023, c/c art. 156, §3°, da Lei n® 14.133/2021).
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12.8 Os procedimentos para aplicacdo da multa serao realizados em conformidade com
os tramites estabelecidos na Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023, sendo
facultado ao licitante a apresentagao de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data do recebimento da notificacdo, quando as infragdes ensejarem na
aplicagao das sancgdes previstas no subitem 12.1.

12.9 A sangao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nos itens 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4,
quando néo se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel
de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, sem
prejuizo das demais cominagdes legais (art. 17 da Portaria GP n° 1616, de 21 de
dezembro de 2023 c/c art. 156, §4°, da Lei n® 14.133/2021).

12.10 Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracado de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracbes dispostas nos itens, 12.1.5,
12.1.6, 12.1.7 e 12.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens
12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4 que justifiquem a imposi¢gdo de penalidade mais grave que a
sanc¢ao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragéo observara o prazo previsto no
art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

12.11 As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a
penalidade de multa (art. 5°, §3°, da Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c
art. 156, VII, da Lei n® 14.133/2021).

12.12 As sangdes e penalidades serdo aplicadas em conformidade com os
procedimentos estabelecidos pela Lei n° 14.133/2021 e Portaria GP n° 1616/2023 deste
Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao.

12.13 A apuracéao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar
e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauracao de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissao composta
por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de sua intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir (art. 26 da Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 158, da Lei
n® 14.133/2021).

12.14 Da decisao que aplicar as sancdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, cabera recurso, no prazo de 15 (dias) dias uteis, a contar do recebimento da
notificacdo, nos termos do art. 166 da Lei n. 14.133/2021 c/c art. 35 da Portaria n°® 1616,
de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 158, da Lei n°® 14.133/2021.
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12.15 Da aplicagdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica cabera apenas pedido de reconsideragdo, que devera ser
apresentado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagéo, e decidido
no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento (art. 37 da Portaria
GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023 ¢/ art. 166, paragrafo unico, da Lei n°

14.133/2021).

12.16 O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente (art. 38 da
Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/ art. 168, paragrafo unico, da Lei n°®

14.133/2021).

12.17 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 47 da Portaria GP n°® 1616/2023 c/c art. 159 da
Lei n® 12.846/2013).

12.18 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 6° da Portaria GP n°® 1616/2023 c/c art.
160, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.19 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (art. 39, Il, da Portaria n® 1616/2023 c/c Art. 161, da
Lei n® 14.133, de 2021)

12.20 As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX, da
Lei n® 14.133/2021)

13.1 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou

antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°

14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
13.1.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.1.2 A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o

contrato.

13.1.2.1 Se a operagao implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.2 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.2.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.2.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.2.3 Indenizagdes e multas.
13.3 A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo

indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021)

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII, da Lei
n°® 14.133/2021)

14.1 As despesas decorrentes da presente contratacido correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral da Unidao deste exercicio, na dotagao
abaixo discriminada:

1. Programa de Trabalho: 168137 - Apreciagao de Causas na Justica do Trabalho -
Despesas Diversas

1.1l Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

1.1l Nota de Empenho: 2024NE000644, de 14/05/2024.
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15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUSTENTABILIDADE
15.1 A contratada deve:

15.1.1 observar, no que couber, a inclusdo de critérios/praticas de sustentabilidade
a serem observados na aquisicdo de bens e na contratacdo de obras e servigos no
ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, nos termos da RESOLUCAO
CSJT N° 310, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021.

15.1.2 ndo infringir as leis de combate a discriminagdo de raga ou de género, ao
trabalho infantil e ao trabalho escravo, podendo ser verificado constantemente durante
toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo contratual, nos termos da
RESOLUCAO 103/2012-CSJT.

15.2 Deverao ser observadas, no que couber, as recomendacdes sobre aquisicoes
sustentaveis, contidas no Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho, as
recomendagdes da Resolucdo CNJ n. 400/2021, que trata da Politica de Sustentabilidade
da Justica do Trabalho, e, quando couber, os termos da Resolugdo CNJ n. 401/2021, que
dispée o desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e inclusdo de pessoas com
deficiéncia nos 6rgaos do Poder Judiciario.

15.2.1 A Instrugdo Normativa SLTIMPOG n. 01/2010 dispbe sobre critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de servigos ou obras pela
Administracdo Publica Federal, na especificagdo dos bens e servicos esta sendo
estabelecido, como requisitos sociais € ambientais, que as empresas prestadoras dos
servigcos deverao:

15.2.2 Usar equipamentos homologados pela Anatel e ABNT, no que diz
respeito a normas ambientais;

15.2.3 Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagao
Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos solidos, incluindo praticas de logistica
reversa;

15.2.4 Dar preferéncia ao uso de bens constituidos por material reciclado,
atoxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR-15448-1 e 15448-2;

15.2.5 Acondicionar os bens preferencialmente em embalagem individual
adequada que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima protecao
durante o transporte e 0 armazenamento;

15.2.6 Que os bens ndo contenham substancias perigosas em concentragao
acima das recomendadas pelas normas técnicas;

15.2.7 Todos os documentos ou artefatos gerados pela contratada, salvo
manifestacao explicita pelo TRE-RO deverao ser entregues em formato digital;
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15.2.8 A documentagao dos produtos que integram a presente solugéo devera
estar preferencialmente na lingua portuguesa;

15.2.9 Logistica Reversa;

15.2.10 A Contratada devera efetuar o recolhimento dos produtos e
embalagens ao fim de sua vida util (embalagens apenas caso prejudiciais ao
meio-ambiente), para fins de destinagdo final ambientalmente adequada, a cargo dos
fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes, conforme artigo 33 da Lei n.°
12.305, de 02 de agosto de 2010, artigos 13 a 32 do Decreto n.° 7.404, de 2010, e
legislagao correlata.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lll, da Lei n°
14.133/2021)

16.1 Os casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cdédigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — ALTERACOES

17.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

17.2 O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17.3 Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n° 14.133, de 2021.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICAGAO

18.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527,
de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

19. CLAUSULA DECIMA NONA- FORO (art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/2021)

19.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal em Rondénia, Secao Judiciaria de Porto Velho
para dirimir os litigios que decorrerem da execugédo deste Termo de Contrato que néo
puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.
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E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam eletronicamente o presente
Instrumento.

Porto Velho/RO, 17 de maio de 2024.

(assinado digitalmente)

EDER JORGE MACHADO SANTANA
DIRETOR GERAL DO TRT142 REGIAO,
EM SUBSTITUICAO
CONTRATANTE

(assinado digitalmente)
CLAITON MERG CARVALHO
TELEFONICA BRASIL S.A

CONTRATADA

(assinado digitalmente)
ANDRESSA SIMONE MERTINS DE OLIVEIRA
TELEFONICA BRASIL S.A
CONTRATADA
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ANEXO 11l DO EDITAL
TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINIGAO DO OBJETO (art. 6°, XXIlI, “a” da Lei n. 14.133/2021)

1.1 Contratagdo de empresa especializada na prestacao dos servigos de telefonia
movel pessoal (SMP), no sistema pds-pago, abrangendo ligagdes locais e de longa
distancia nacional ilimitada, acesso gratuito a caixa postal; servigos de mensagem
SMS (1.000 mensais); franquia minima de dados com 20 GB, fornecimento de
SIMCARD, servi¢co de gestao e fornecimento de smartphone em regime de comodato,
para atender todas as localidades com unidades do TRT14, nos Estados de Rondénia
e Acre, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no termo de referéncia.

1.2 Classificado como servico comum cujos padrdées de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagbes usuais de
mercado ( Art. 6°, XIlI, Lei n.14.133/2021).

1.3 Trata-se da prestagdo de servigos continuos, contratados pela Administragao
Publica para a manutengao da atividade administrativa, decorrentes de necessidades
permanentes ou prolongadas (Art. 6°, XV, Lei n.14.133/2021)

1.4 A vigéncia da contratacdo sera de 30 (trinta) meses, com inicio a partir da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogada sucessivamente, respeitada a vigéncia
maxima decenal, conforme Arts. 106/107 da Lei n° 14.133 de 01/04/2021.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO (Art. 6°, inciso XXIlI, Alinea "b" da Lei n.
14.133/2021)

2.1. Justifica-se a contratagdo considerando que os sistemas de telecomunicagdes do
TRT-14 sao essenciais a realizagao de suas atividades-fim, sobretudo os recursos do
servico moével pessoal, pois sdo meios indispensaveis ao atendimento das
necessidades de comunicagdo em ftransito (voz e dados) de servidores, em suas
areas-fim, meio e acdes integradas, visando a seguranca e qualidade da assisténcia
prestada aos jurisdicionados.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO (Art. 6°, inciso XXIII, Alinea "c" da Lei n. 14.133/2021)

3.1 Além das especificagdes contidas abaixo, os servigos deverao obedecer as
disposigcbes do Decreto 6.654/2008 — Plano Geral de Outorga de Servico de
Telecomunicagbes prestado no regime publico — PGO, e alteragdes posteriores;

Decreto 2.056/1996 - Regulamento de Servico Movel Celular (Resolugao
477/2007-ANATEL), e alteragdes posteriores, e demais normas estabelecidas pela
Agéncia Nacional de Telecomunicacbes — ANATEL, entidade integrante da

Administragdo Publica Federal Indireta, submetida a regime autarquico especial e
vinculada ao Ministério das Telecomunicagbes, com funcdo de 6rgdo regulador dos
servigos de telecomunicagdes no territorio nacional.

=| LISLANE
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ltem Descrigéo CATMAT | Unidade de Qtde.
medida

26387 Assinatura 61

Servicos de telefonia mével pessoal
Mensal

(SMP), no sistema pds-pago,
abrangendo ligacdes locais e de longa
distdncia nacional ilimitada, acesso
gratuito a caixa postal; servicos de
mensagem SMS (1.000 mensais);
franquia minima de dados com 20 GB,
fornecimento de SIMCARD, servigo de
gestdo e fornecimento de smartphone
em regime de comodato, para atender
todas as localidades com unidades do
TRT14, nos Estados de Rondobnia e
Acre, conforme condigdes e exigéncias
estabelecidas no termo de referéncia.

3.2. Pacote de Servigos:
3.2.1 Ligagdes locais e de longa distancia nacional ilimitadas;
3.2.2 Acesso gratuito a caixa postal,

3.2.3 Servigos de mensagem SMS, limitados a 1.000 mensais, individuais por linha
em territorio nacional,

3.2.4 Franquia minima de dados 20GB (vinte gigabytes);

3.2.5 Cessao de aparelho, conforme especificagdes do item 3.6;
3.2.6 Fornecimento de SIMCARD sem 6nus adicional;

3.2.7 Servigo de Gestao (para controle de servigos nao contratados);
3.3. Especificagao dos Servicos:

3.3.1 Servigos de Comunicagao de Voz: ilimitada em territério nacional,

3.3.2 A conexao do servigo de comunicagao de dados, com franquia minima de 20 GB
(Gigabytes), deve utilizar a tecnologia 5G nas localidades onde a prestadora tiver
oferta desse servico. Os servicos de dados deverdo apresentar cobertura com a
tecnologia 4G (LTE Advanced ou LTE Advanced Pro) nas cidades com populacao
acima de 30 mil habitantes, conforme resolucdo da ANATEL, e nas demais
localidades, a conexao utilizada deve ser a maior disponivel (2G e 3G), observadas as
metas de qualidade conforme definido no RQUAL-SMP.
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3.3.3 A garantia de Taxa de Transmissdo Instantdnea nominal minima de 40%
(quarenta por cento) da velocidade de 1 Mbps para 3G, 4 Mbps para 4G ou superior €
a velocidade disponivel na area local nos casos de 2G, obedecendo as normativas da
ANATEL.

3.3.4 Servicos de Mensagens SMS (limitados a 1.000 mensais, individuais por linha)
em territorio nacional.

3.3.5 Servigcos complementares como atendimento ao usuario, chamada em espera,
desvio de chamada, consulta, conferéncia, identificacdo de chamada e correio de voz
deverao estar incluidos nos pacotes contratados;

3.3.6 A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, no montante de até 25% (vinte
e cinco por cento), do valor inicialmente contratado, nos termos do Art. 125, da Lei
Federal n°® 14.133/2021;

3.3.7 Com relacéo a Franquia de Dados, todos os pacotes deverao disponibilizar pelo
menos 20GB (vinte gigabytes) de franquia, sem alteracdo de velocidade, para o
pacote de voz e dados.

3.3.8 Apods o término da franquia, podera ocorrer interrupgao do servigo até o préximo
ciclo OU continuidade do servico a uma taxa de transmissao menor OU permanéncia
do servigo, nas mesmas taxas de transmissdo. Nao sera admitida cobranca adicional
sobre eventuais montantes superiores a franquia contratada.

3.3.9 Todas as velocidades minimas descritas nesta especificagdo sdo nominais, o
Contratante tem ciéncia de que diversas questoes de ordem técnica, ambiental e/ou
de trafego podem influir negativamente sobre a velocidade final efetiva;

3.3.10 Apenas o Codigo de Selecdo de Prestadora (CSP) contratado podera ser
utilizado pelas linhas do contrato, apenas ele sera reconhecido e todos os demais
deverao ser bloqueados nas linhas do contrato;

3.3.11 A prestagao de servigo de roaming nacional devera ser automatica;

3.3.12 A prestacado de servicos de roaming internacional devera estar bloqueada em
todas as linhas do contrato;

3.3.13 Os servigos contratados deverao ser realizados 24h por dia, 7 dias por semana,
durante todo o periodo de vigéncia do contrato, ndo sendo admitida sua interrupgao
sem justa causa e prévia comunicagcdo a Contratante, ressalvados os casos fortuitos
decorrentes de problemas n&o programados pela Contratada.
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3.3.14 A prestacdo dos servigos de telefonia movel pessoal devera ser prestada a
Contratante mesmo fora da area de concessao da Contratada, através da utilizacao de
redes de outras prestadoras de servigo de telefonia mével, conforme regras definidas
pelo mercado.

3.3.15 Na hipdtese de perda, furto ou roubo de terminal mével, ou qualquer outro
motivo, o TRT-14, por intermédio do Fiscal do Contrato, comunicara imediatamente o
fato a Contratada, a qual devera suspender temporariamente o servico desse terminal
movel.

3.3.16 Deverao ser fornecidos 6 (seis) chips, em regime de comodato, para serem
utilizados em caso de perda, roubo, furto e outras situagdes de carater emergencial.
Devendo a Contratada incluir os valores dos referidos chips na proposta dos objetos
contratados.

3.3.17 A Contratada devera manter servico antifraude, em horario comercial, com
deteccdo de clonagem e tomar as devidas providéncias, imediatamente apéds ter
ciéncia de ocorréncia e sanar as falhas de modo que os usuarios possam retomar a
utilizacdo do servico no prazo maximo de 24h, ndo eximindo a Contratada da
responsabilidade por quaisquer ligagdes que sejam realizadas por aparelhos clonados
ou em quaisquer outras modalidades de fraude.

3.3.18 A Contratada devera possuir ferramentas de autenticacdo que garantam a
seguranga dos servigos prestados e dos dados trafegados.

3.3.19 A contratada devera disponibilizar, sem 6nus para a Contratante, de acordo
com as caracteristicas do item licitado, os servigos de:

a) ldentificador de chamadas;

b) Chamada em espera;

c) Bloqueio de ligagdes a cobrar, quando solicitado;

d) Bloqueio de linhas, quando solicitado;

e) Chamadas originadas para os servigos publicos de emergéncia e de
utilidade publica;

f) Acesso telefénico a Central de Atendimento da Contratada a partir de
estacdes fixas ou méveis de qualquer localidade dentro do territério
nacional.

3.4 Local de execugdo dos servigos (Area de Cobertura)

3.4.1 Estado de Rondénia: Porto Velho, Ariquemes, Buritis, Cacoal, Colorado D'Oeste,
Guajara-Mirim, Machadinho D'Oeste, Jaru, Pimenta Bueno, Rolim de Moura,
Ji-Parana, Vilhena, Sdo Miguel do Guaporé e Ouro Preto do Oeste.

3.4.2 Estado do Acre: Rio Branco, Epitaciolandia, Cruzeiro do Sul, Feijé, Placido de
Castro e Sena Madureira.

3.5 Portabilidade
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3.5.1 A Contratada devera providenciar a portabilidade numérica, devendo manter os
numeros e/ou faixa (s) de numeragao utilizados atualmente pela Contratante, sem
6nus e independentemente da operadora do servigo a que esteja vinculado.

3.5.2 A Contratante fara a solicitagdo da portabilidade, por ordem de servigo, no prazo
maximo de 20 dias apds o recebimento definitivo dos aparelhos celulares e dos
simcards vinculados as linhas.

3.5.3 A Contratada devera respeitar o prazo de 03 (trés) dias Uteis estabelecido pela
ANATEL para a realizagao deste servigo.

3.6 Especificagoes dos Aparelhos
3.6.1 Referéncia (Samsung S21 ou equivalente):

3.6.2 Aparelho tipo Smartphone;

3.6.3 Sistema Android 11 ou superior;

3.6.4 Rede quadribanda (850/900/1800/1900 Mhz);

3.6.5 Frequéncias 4G/5G nos padrdes autorizados pela ANATEL;

3.6.6 Tamanho de tela de, no minimo, 6.1 polegadas;

3.6.7 Processador Octacore ou superior;

3.6.8 Camera traseiras multiplas com pelo menos 12.0 megapixel;

3.6.9 Memodria RAM 8GB ou superior;

3.6.10 Capacidade de meméria interna de, no minimo, 128 GB;

3.6.11 Bateria Litio recarregavel com amperagem de 3000 mAh ou superior;

3.6.12 SIMCARD incluso.

3.7. Andlise e Aceite dos Aparelhos

3.7.1 Os aparelhos deverao atender 100% das especificacdes solicitadas no edital, as
quais serao previamente verificadas pela pagina do fabricante;

3.7.2 Os aparelhos celulares ofertados deverdo ser entregues, juntamente com os
respectivos acessorios, com garantia minima de 01 (um) ano;

3.7.3 No caso de consideradas insatisfatérias as condicdes do objeto recebido
provisoriamente, sera lavrado Termo de Recusa, no qual serdo consignadas as
desconformidades encontradas.

3.7.4 Nao serao aceitos aparelhos fora da linha de producéo.
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3.8. Substituigciao dos Aparelhos Méveis em Comodato

3.8.1 Em caso de prorrogagdao do contrato, todos os aparelhos fornecidos em
comodato, serdao substituidos por novos aparelhos, dentro do prazo de 60 (sessenta)
dias, a contar da data da assinatura do termo aditivo de renovagao

3.9 Devolugao dos Aparelhos Méveis em Comodato

3.9.1 Todos os aparelhos méveis (smartphones) deverdo ser devolvidos em bom
estado de funcionamento, com os acessorios, em até 60 (sessenta) dias apds o fim do
Contrato, junto com uma listagem dos IMEls dos aparelhos devolvidos. E de
responsabilidade do 6rgao ou entidade garantir que os aparelhos sejam devolvidos na
forma descrita nesse item.

3.10 Garantia dos aparelhos
3.10.1 O Prazo Minimo de Garantia dos aparelhos sera de 12 (doze) meses.
3.11 Prazo de entrega

3.11.1 O prazo de entrega dos aparelhos celulares e dos simcards vinculados as linhas
a serem portadas sera de até 30 (trinta) dias apos a assinatura do Contrato.

3.11.2 Nos casos de forca maior, impedimento ou caso fortuito, devidamente
justificados e aceitos pela Contratante, todos os prazos estabelecidos neste Termo de
Referéncia poderao ser prorrogados ou suspensos.

3.11.3 Toda a Logistica de Transporte dos equipamentos até ao Contratante sera de
responsabilidade da Contratada, sem 6nus ao Contratante;

3.12 Local de entrega dos aparelhos e dos simcards

3.12.1 Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e Logistica do TRT14, na rua
Almirante Barroso, 600, Porto Velho/RO, CEP 76.801-901

4- REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1 Funcionalidades:

4.1.1 A contratagcao devera disponibilizar, estritamente sob demanda, os acessos de
telefonia moével, compostos por: linhas telefénicas moveis e aparelhos celulares
cedidos (smartphones), necessarios a utilizagdo dos seguintes servigos:

4.1.1.1 Comunicagédo ilimitada por voz (em numero e em duragdo) que possibilite
ligagbes locais e de longa distédncia nacional e em viagem, em todo o territério
nacional, inclusa no valor da assinatura do plano;

4.1.1.2 Comunicacdo por dados que possibilite a utilizacdo de internet movel, para
equipamentos e aplicativos que dela dependam, em todo o territério nacional, até o
volume definido no pacote de dados contratado;
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4.1.1.3 Comunicagdo por mensagens curtas de texto que possibilite o envio e
recebimento de SMS’s (1.000 mensais) em todo o territério nacional, inclusa no valor
da assinatura do plano;

4.2 Requisitos Técnicos

4.2.1 Os equipamentos a serem disponibilizados para utilizacdo dos servicos
contratados deverdo ser compativeis com os padrdes nacionais e internacionais de
telefonia mével em vigéncia, sobretudo através da Resolugcdo n®.477/2007-ANATEL e
regulamentacdo complementar.

4.3 Requisitos de Manutencgao
4.3.1 Suporte Técnico da Infraestrutura de Rede de Telefonia Mével

4.3.1.1 A manutengdo dos servicos, redes e linhas utilizadas nesta contratagao serao
de responsabilidade exclusiva da Contratada.

4.3.2 Suporte Técnico aos Equipamentos Recebidos

4.3.21 A manutengdo dos aparelhos cedidos (para utilizagdo dos servigos
contratados) sera de responsabilidade:

4.3.2.1.1 Do Fabricante, nos defeitos cobertos em garantia, na vigéncia da garantia;

a. Caso os equipamentos cedidos nao possuam Assisténcia Técnica nos
estados de RO e AC, a Contratada ficara responsavel pela logistica de
recolhimento, encaminhamento e devolugdo dos equipamentos, sem 6nus a
Contratante;

b. O Prazo Minimo de Garantia sera de 12 (doze) meses, conforme
documentacao do fabricante;

4.3.2.1.2 Do Contratante, nos demais casos.
4.3.3 Suporte Técnico aos Servigos de Telefonia

A Contratada devera prestar suporte técnico aos usuarios, através de informagdes e
eventuais bloqueios de linhas e servicos (para a propria linha). E vedada a
transferéncia de linhas a partir de solicitacdo dos usuarios, ainda que em atendimento
presencial em loja.

4.4 Requisitos de Seguran¢a

4.4.1 A Contratada devera garantir a segurang¢a das informacdes da Contratante e se
comprometer em nao divulgar ou fornecer a terceiros quaisquer dados e informacdes
que tenha recebido ou tido ciéncia no curso da prestacdo dos servigos, a menos que
autorizado formalmente e por escrito para tal;

4.5 Requisitos Sociais, Ambientais, Culturais e de Sustentabilidade

4.5.1 Deverao ser observadas, no que couber, as recomendacgdes sobre aquisicoes
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sustentaveis, contidas no Guia de Contrata¢des Sustentaveis da Justiga do Trabalho,
as recomendagdoes da Resolugdo CNJ n. 400/2021, que trata da Politica de
Sustentabilidade da Justica do Trabalho, e, quando couber, os termos da Resolucio
CNJ n. 401/2021, que dispde o desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e
inclusdo de pessoas com deficiéncia nos 6rgaos do Poder Judiciario;

452 A Instrucdo Normativa SLTIMPOG n. 01/2010 dispde sobre critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de servicos ou obras
pela Administracdo Publica Federal, na especificacdo dos bens e servigos esta sendo
estabelecido, como requisitos sociais e ambientais, que as empresas prestadoras dos
servigos deverao:

4.5.2.1 Usar equipamentos homologados pela Anatel e ABNT, no que diz respeito a
normas ambientais;

4.5.2.2 Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagao Brasileira
de Normas Técnicas sobre residuos sélidos, incluindo praticas de logistica reversa;

4.5.2.3 Dar preferéncia ao uso de bens constituidos por material reciclado, atdxico,
biodegradavel, conforme ABNT NBR-15448-1 e 15448-2;

4.5.2.4 Acondicionar os bens preferencialmente em embalagem individual adequada
que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima prote¢ao durante o
transporte e 0 armazenamento;

4.5.2.5 Que os bens ndo contenham substancias perigosas em concentragao acima
das recomendadas pelas normas técnicas;

4526 Todos os documentos ou artefatos gerados pela contratada, salvo
manifestacao explicita pelo TRT-14 deverao ser entregues em formato digital,

4.5.2.7 A documentacdo dos produtos que integram a presente solugdo devera estar
preferencialmente na lingua portuguesa;

4.5.3 Logistica Reversa

4.5.3.1 A Contratada devera efetuar o recolhimento dos produtos e embalagens ao fim
de sua vida util (embalagens apenas caso prejudiciais ao meio-ambiente), para fins de
destinacdo final ambientalmente adequada, a cargo dos fabricantes, importadores,
distribuidores e comerciantes, conforme artigo 33 da Lei n.° 12.305, de 02 de agosto
de 2010, artigos 13 a 32 do Decreto n.° 7.404, de 2010, e legislagao correlata;

4.6 Subcontratagcao

4.6.1 E vedada a subcontratacdo para a prestacdo dos servicos objeto deste contrato,
permitido o compartilhamento nas hipoteses regulamentares da ANATEL.

4.7 Garantia da contratacao
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4.7.1 Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo do artigo 96 e seguintes da Lei
n® 14.133, de 2021, considerando o baixo risco, a inexisténcia de historico
demonstrando a necessidade de garantia, o que iria onerar a contratagcdo podendo
prejudicar a redugao dos precos ofertados.

5. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV da Lei 14.133/2021)

5.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

5.2 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregbes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total
ou em parte, as suas expensas;

5.4 Acompanhar e fiscalizar a execug¢édo do contrato e o cumprimento das obrigagdes
pelo Contratado;

5.5 Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucado do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

5.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

5.7 Aplicar ao Contratado as sancgdes previstas na lei e neste Contrato;

5.8 Cientificar 0 érgao de representacéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo
Contratado;

5.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacgoes
relacionadas a execugao do Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao
do ajuste.

5.10 Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 60 dias.

5.11 A Administragao n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

6. OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII da Lei 14.133/2021)

6.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagbes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
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decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a
seguir dispostas:

6.2 Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade

superior (art, 137, |l da Lei 14,133/2021);

6.3 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendagBes de boa técnica e a legislagdo de
regéncia;

6.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

6.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, de
acordo com o Coédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracao ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

6.6 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo
Unico, da Lei n° 14.133. de 2021;

6.7 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos,
0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

6.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

6.9 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

6.10 Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugao do empreendimento.
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6.11 Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.

6.12 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacédo
pertinente, cumprindo as determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢bes de seguranga, higiene e
disciplina.

6.13 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacéo,
quaisquer mudangas nos meétodos executivos que fujam as especificagbes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

6.14 Nao permitir a utilizagcdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, hem permitir a
utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

6.15 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagao;

6.16 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

6.17 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n°® 14.133, de
2021;

6.18 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguran¢a do Contratante;

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO (Art. 6°, inciso XXIII, Alinea "e" da Lei n.
14.133/2021)

7.1 O inicio dos servigos se dara a partir da data de portabilidade numérica realizada
pela contratada.

7.2 Niveis Minimos de Servigo Exigidos da Contratagao

7.2.1 O servico objeto desta contratacado devera ser prestado 24 (vinte e quatro) horas
por dia, 7 (sete) dias por semana, durante todo o periodo de vigéncia do contrato,
salvaguardados os casos de interrupgdes programadas.

7.2.2 Os servigos deverdo ser prestados de forma ininterrupta, com disponibilidade
mensal minima de 95% (noventa e cinco por cento) para SMP.

7.2.3 As interrupgbes programadas dos servicos deverdo ser comunicadas a
CONTRATANTE com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis.
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7.3 Manutencao de Sigilo

7.3.1 A Contratada devera manter sigilo absoluto sobre quaisquer dados e
informacdes contidos em quaisquer documentos e midias, incluindo os equipamentos
e seus meios de armazenamento, de que venha a ter conhecimento durante a
execucgao dos servigos, nao podendo, sob qualquer pretexto, divulgar, reproduzir ou
utilizar, sob pena de lei, independentemente da classificagdo de sigilo conferida pelo
Contratante a tais documentos.

8- MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n°® 14.133 de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

8.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagcdo ou suspensido do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

8.3 As comunicagbes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

8.4 O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.5 A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.1 2021, art. 117 f).

8.6 Apds a assinatura do contrato, os fiscais da contratacdo convocardo o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentag¢ao do plano
de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execucéo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

8.7 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢coes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragcéo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

8.8 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descrigao do que for
necessario para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133,

de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1I);

8.9 ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificacdes para a corregcdo da execugao do contrato, determinando prazo
para a correcdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22 1ll);

8.10 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato (unidade na qual é
vinculado), em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas
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que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246. de 2022, art. 22, 1V).

8.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n°® 11.246. de 2022, art. 22, V).

8.12 O fiscal técnico do contrato devera comunicar ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao

tempestiva ou a prorrogagao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

8.13 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengcdo das condicbes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, 1 e Il, do Decreto n°
11.246. de 2022).

8.14 Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

8.15 O gestor do contrato coordenara a atualizagao do processo de acompanhamento
e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragcao. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, V).

8.16 O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condigdes de habilitagdo
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os
problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no
relatério de riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1ll).

8.17 O gestor do contrato acompanharad os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for 0 caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1l).

8.18 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, X).
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9 - RECEBIMENTO DO OBJETO

9.1 Os aparelhos celulares e os simcards serdo recebidos provisoriamente de forma
imediata, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para
efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagbes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta.

9.2 Os aparelhos celulares e os simcards poderao ser rejeitados, no todo ou em parte,
quando estiverem com embalagens violadas, incompletos ou em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,

9.3 Os bens deverao ser acompanhados por um documento (romaneio) discriminando
todos os itens e quantitativos entregues, contendo também informag¢des como: marca,
modelo e numeros de série;

9.4 Caso a logistica ndo aceite a recusa parcial, toda a entrega sera recusada até a
solugao da inconformidade;

9.5 Quando se aplicar, os aparelhos deverao atender as Resolu¢des em vigor e estar
homologados na ANATEL no ato da entrega;

9.6 Os aparelhos celulares e os simcards serao recebidos definitivamente no prazo de
05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento provisorio, apos a verificagdo da
qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo
circunstanciado.

9.7 Todos os custos relativos as entregas dos produtos correrdo as expensas da
Contratada.

9.8 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma imediata, pelo fiscal
técnico e pelo fiscal administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140. 1. a . da Lei
n® 14.133 e Arts. 22, X e 23, VIl do Decreto n°® 11.246. de 2022).

9.9 Os servigcos poderédo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades.

9.10 Apods a conferéncia dos documentos, e a verificagdo de que os servigos foram
prestados com regularidade com as especificagcbes e prazos estabelecidos no termo
de referéncia, o recebimento definitivo sera realizado pelo fiscal do contrato, no prazo
de até 05 (cinco) dias uteis por meio do médulo Execugao Financeira do SIGEO-JT, no
qual devera inserir o fundamento do ateste acrescido da data do efetivo recebimento
do bem ou da prestacéo do servigo.

9.11 No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133. de
2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

9.12 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
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solidez e pela seguranga do servigo/material nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execugao do contrato.

9.13 Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
porventura verificada, sem prejuizo das sancbes cabiveis, caso se constate que a
Contratada descumpriu clausula contratual.

10. PAGAMENTO

10.1 Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatdrio ao contratado o cadastro
no portal externo do SIGEO - JT, como condicao indispensavel para contratagao e
recebimento de pagamento.

10.2 Os documentos fiscais deverao ser juntados pelo contratado no SIGEO-JT, sem
prejuizo das demais obrigagbes existentes;

10.2.1 Serdo aceitos como documentos fiscais: Nota Fiscal Eletrénica; Nota Fiscal de
Servico Eletronica; Nota Fiscal de Servigo; Fatura de Servicos; Conhecimento de
Transporte Eletronico e Recibo de Pagamento do Auténomo;

10.2.2 O contratado que fizer uso de documentos eletrénicos na extensao (xml),
devera juntar os arquivos obrigatoriamente neste formato.

10.3 Em caso de inconsisténcia na documentagéo, o fiscal rejeitara os documentos,
devendo o contratado proceder a devida corregéo, realizando nova juntada.

10.4 Havendo erro na apresentagao da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo ap6s a comprovagao da regularizacio da situagido, sem énus ao contratante;

10.5 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no
rt. Lein®14.1 2021.

10.6 A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:

10.6.1 verificar a manutencao das condi¢des de habilitagao exigidas no edital;

10.6.2 identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no dmbito do
6rgao ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem

como ocorréncias impeditivas indiretas.

10.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
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10.8 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

10.9 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

10.10 O pagamento sera efetuado apods a liquidacdo da despesa, por meio de ordem
bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias uteis, mediante a
apresentacdo de nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do
TRT-142 Regido, prazo necessario para tramitagdo do processo nos setores internos
deste Regional, embora o pagamento possa ser realizado antes desse limite temporal.

10.11 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

10.12 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na
legislacdo aplicavel.

10.13 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacao vigente.

10.14 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos
e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagdao de comprovagao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10.15 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o contratado n&o
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de
atualizacao financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora seréo calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagcado das
seguintes férmulas:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)I= (6/100)/3651=0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%
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11. REAJUSTE

11.1 Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado.

11.2. Apds o interregno de um ano os pregos propostos serdo reajustados na forma e
data-base estabelecidos pela ANATEL, mediante a incidéncia do indice IST (indice de
Servigos de Telecomunicag¢des) ou outro indice que o substitua, exclusivamente para
as obrigagoes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

11.3 De maneira analoga, caso o 6rgdo regulador (ANATEL) venha a determinar
reducdo de tarifas, essas serdo estendidas a Contratante, a partir da mesma
data-base.

11.4 Os reajustes de tarifas devem ser comunicados a Contratante previamente, por
meio de documento oficial expedido pela Contratada.

11.5 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

11.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substituicao, o(s) que vier (em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

11.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

11.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.
12 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

12.1 O fornecedor sera selecionado por meio de Pregao Eletrénico, com adogao do
critério de julgamento MENOR PRECO.

Exigéncias de habilitagao
12.2 Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

12.3 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forgca de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

12.4 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

12.5 Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
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verificacao da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

12.6 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

12.7 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77
de 18 de marco de 2020.

12.8 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

12.9 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagédo no Registro onde tem sede a matriz

12.10 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacio respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

12.11 Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

1212 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

12.13 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

12.14 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

12.15 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;
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12.16 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

12.17 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicao
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

12.18 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

Qualificagdo Econdémico-Financeira

12.19 Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua

“ 0

participacao na licitacédo (art. 5°, inciso Il, alinea “c”; da Instrucdo Normativa Seges/ME
n°® 116, de 2021), ou de sociedade simples;

12.20 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -
Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso 1l);

12.21 indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentacao pelo licitante de balanco
patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicacdo das
seguintes férmulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo )/(
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo
Circulante); e

Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

12.22 Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), sera exigido para fins de habilitacdo

12.22.1 capital minimo QU patriménio liquido minimo de até 10% do valor total
estimado da contratagdo OU valor total estimado da parcela pertinente.

12.23 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagcao deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderado substituir os demonstrativos contabeis
pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

12.24 O balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis limitar-se-d0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
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juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 69,

§6°)

12.25 O atendimento dos indices econbmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil,
apresentada pelo fornecedor.

Qualificagdo Técnica

12.26 A licitante devera comprovar aptidao para o fornecimento de bens e servicos
em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagio,
por meio da apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado.

12.27 O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao
da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao,
copia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da contratante e local
em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

13 Apresentagio da Proposta

13.1 A proposta devera informar, necessariamente, a MARCA e, quando
aplicavel, o MODELO do produto ofertado, por item;

13.2 A licitante devera fornecer prospecto com informagdes detalhadas das
especificacdes técnicas dos aparelhos celulares para o fornecimento em comodato.

14. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO (Art. 6°, inciso XXIII, Alinea "i"
da Lei n. 14.133/2021)

Item Descrigao UND [ QNT Valor Valor Valor
unitario mensal 30 meses

. : . Servigo | 61 R$ R$ R$
Servios de telefonia movel | o0 o) 252,00 | 15.372,00 | 461.160,00

pessoal (SMP), no sistema
pos-pago, abrangendo
ligacoes locais e de longa
distancia nacional ilimitada,
acesso gratuito a caixa
postal; servigos de
mensagem SMS  (1.000
mensais); franquia minima
de dados com 20 GB,
fornecimento de SIMCARD,
servicgo de gestdo e
fornecimento de smartphone
em regime de comodato,
para atender todas as
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localidades com unidades do
TRT14, nos Estados de
Rondénia e Acre, conforme
condicbes e  exigéncias
estabelecidas no termo de
referéncia.

Valor total de referéncia R$
461.160,00
14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA (Art. 6°, inciso XXIII, Alinea da Lei n.

14.133/2021)

14.1. Os créditos orcamentarios que dardo cobertura a presente despesa, estao
previstos na Proposta Orgamentaria do Exercicio de 2024, no Programa de Trabalho
168137 — Apreciagcdo de Causas na Justica do Trabalho - Despesas Diversas —
Natureza da Despesa 3.3.90.39 — Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica.

Porto Velho-RO, 04 de abril de 2024.

Lislane Ribeiro
Equipe de Planejamento

Coordenadoria de Servicos de Infraestrutura e Logistica

Samuel Silas dos Santos Carvalho
Equipe de Planejamento

Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e Logistica

Daniel Chrystian Gondim Cruz
Equipe de Planejamento
Coordenadoria de Licitagdes e Contratos
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 90.011/2024 - UASG 080005

Processo: 3.655/2024. Objeto: Contratacdo de empresa, em regime de empreitada por
preco unitdrio, especializada em servigos de engenharia para instalagdo de sistemas de
captacdo de agua de chuva no prédio da Coordenadoria de Material e Patriménio - CMP,
no prédio do Férum José Carlos Arcoverde Ndébrega e na Vara do Trabalho de Catolé do
Rocha, pertencentes ao Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido. Total de Itens
Licitados: 1. Edital: 04/06/2024 das 07h00 as 17h00. Enderego: Av. Coralio Soares de
Oliveira, s/n - Centro - Jodo Pessoa (PB) ou https://www.gov.br/compras. Entrega das
Propostas: a partir de 04/06/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 21/06/2024 as 10h00 (horédrio de Brasilia/DF) no site www.gov.br/compras.
Informagdes Gerais: Conforme edital.

Jodo Pessoa-PB, 3 de junho de 2024.
RONALDO VIEIRA DE ARAGAO
Pregoeiro

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
EXTRATO DE CONTRATO N2 17/2024

PROAD N2 2500/2023. Contratante: TRT 142 REGIAO. Contratada: TELEFONICA BRASIL S.A,
CNPJ-MF sob o n° 02.558.157/0001-62. Objeto: Contratacdo de empresa especializada na
prestagdo dos servigos de telefonia mdvel pessoal (SMP), no sistema pds-pago, abrangendo
ligagdes locais e de longa distancia nacional ilimitada, acesso gratuito a caixa postal; servigos
de mensagem SMS (1.000 mensais); franquia minima de dados com 20 GB, fornecimento de
SIMCARD, servigo de gestdo e fornecimento de smartphone em regime de comodato, para
atender todas as localidades com unidades do TRT14, nos Estados de Rondénia e Acre,
conforme condigbes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia. Vigéncia: 30 (trinta)
meses, contados da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado sucessivamente,
respeitada a maxima decenal (10 anos), na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021. Assinado: 17/05/2024. Dotagdo Orcamentaria: Programa de Trabalho: 168137 -
Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho - Despesas Diversas. Elemento de Despesa:
3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica. Nota de Empenho:
2024NE000644, de 14/05/2024. Valor Total (30 meses): RS 322.080,00. Assinaturas: Pelo
TRT 14: Eder Jorge Machado Santana, Diretor Geral do TRT 142 Regido, em substituicdo;
Pela Contratada: Claiton Merg Carvalho e Andressa Simone Mertins de Oliveira.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
COORDENADORIA DE CONTRATOS
SECAO DE ANALISE CONTRATUAL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Proad, n2 9881/2020. Contrato: §4/2020./ Espécie: XI TA. Partes: TRT e POS DADOS
COMERCIO E SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA LTDA - EPP. CNPJ: 57.334.195/0001-23.
Objeto: acrescer ao escopo do contrato uma unidade do servico de locagdo de
equipamentos nobreak com, no minimo, 1,5 kVA de poténcia, entrada Bivolt, marca MGL
POWER/Modelo BX2600.Fundamento:Lei 8.666/1993, art. 65, inciso |, alinea b, e paragrafo
1°. Assinam: pelo TRT, Ana Silvia Damasceno Cardoso Buson; pela empresa, Pedro Ramos
Melges. Data: 29/05/2024.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 172 REGIAO
EXTRATOS DE INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

SEI - 0000378-72.2024.5.17.0500 - Espécie: Termo de Transferéncia Externa; Transferente:
Unido, por intermédio do Tribunal Regional do Trabalho da 17.2 Regido; Recebedor: Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo - Campus Santa Teresa, CNPJ-
10.838.653/0015-01; Objeto: transferéncia externa de bens mdveis (cadeiras) classificados
como ociosos, na forma prevista pelo inciso | do art. 3.2 do Decreto 9.373/2018; Licitagdo:
Dispensada, art. 5.2, inciso Il do Decreto 9.373/2018; Valor dos bens: R$ 32.565,16; Data e
assinaturas: 07/05/2024 - Desembargadora Daniele Corréa Santa Catarina, Presidente do
TRT 17.2 Regido, pelo Transferente, e Ednaldo Miranda de Oliveira, Diretor-Geral do IFES -
Campus Santa Teresa, pelo Recebedor.

SEI - 0002621-96.2018.5.17.0500 - Espécie: 22 Aditivo ao Termo de Contrato TRT/17.2 Regido
n.2 07/2019; Contratante: Unido, por intermédio do Tribunal Regional do Trabalho da 17.2
Regido; Contratada: Soluti - Solugdes em Negdcios Inteligentes S.A.; CNPJ-09.461.647/0001-
95; Objeto: prorrogagdo excepcional, reajuste em 1,35%, acréscimo de 25% do valor inicial,
inclusdo de clausula de observancia do cddigo de ética e inclusdo de clausulas de protegdo
de dados; Licitagdo: Pregdo Eletrénico n2? 39/2018 do TRT da 162 Regido; Data e assinaturas:
07/05/2024 - Desembargadora Daniele Corréa Santa Catarina, Presidente do TRT 17.2
Regido, pela Contratante, e Isabella Cristina Borges de Siqueira, pela Contratada.

SEIl - 0000142-23.2024.5.17.0500 - Espécie: Termo de Contrato TRT/17.2 Regido n.2 08/2024;
Contratante: Unido, por intermédio do Tribunal Regional do Trabalho da 17.2 Regido;
Contratada: CTTE Treinamento Ltda. ME.; CNPJ-04.852.808/0001-58; Objeto: treinamento
tedrico-pratico e teste de condicionamento fisico, dentro do Programa de Reciclagem Anual
de Técnicos Judicidrios - Especialidade Seguranga; Licitagdo: Inexigibilidade; Data e
assinaturas: 09/05/2024 - Carlos Tadeu Goulart, Diretor-Geral do TRT 17.2 Regido, pela
Contratante, e Marcos Vinicius Souza de Souza pela Contratada.

SEI - 0002623-03.2017.5.17.0500 - Espécie: 72 Aditivo ao Termo de Contrato TRT/17.2 Regido
n.2 09/2019; Contratante: Unido, por intermédio do Tribunal Regional do Trabalho da 17.2
Regido; Contratada: ECOS Engenharia , Comunicacdio e Seguranga Eireli; CNPJ-
01.887.130/0001-50; Objeto: prorrogacdo excepcional, inclusdo de cldusula de rescisdo
antecipada, inclusdo de clausula de observancia do cédigo de ética e inclusdo de clausula de
protecdo de dados; Licitagdo: Pregdo Eletrénico n2 07/2019; Data e assinaturas: 22/05/2024
- Desembargadora Daniele Corréa Santa Catarina, Presidente do TRT 17.2 Regido, pela
Contratante, e Carlos Henrique Veloso de Carvalho, pela Contratada.

SEI - 0001491-66.2021.5.17.0500 - Espécie: 2.2 Aditivo ao Acordo de Parceria TRT/17.2
Regido n.2 14/2022; Participes: Tribunal Regional do Trabalho da 17.2 Regido; Universidade
Federal do Espirito Santo; CNPJ-32.479.123/0001-43; Objeto: renovagdo da vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses, a contar de 18/07/2024; Licitagdo: Dispensa; Data e
assinaturas: 22/05/2024 - Desembargadora Daniele Corréa Santa Catarina, Presidente do
TRT 17.2 Regido, e Eustaquio Vinicius Ribeiro de Castro, Reitor da UFES.

SEl - 0000654-11.2021.5.17.0500 - Espécie: 22 Aditivo ao Termo de Contrato TRT/17.2 Regido
n.2 28/2021; Contratante: Unido, por intermédio do Tribunal Regional do Trabalho da 17.2
Regido; Contratada: Tecnisys Informatica e Assessoria Empresarial Ltda.; CNPJ-
26.990.812/0001-15; Objeto: inclusdo de clausula de protegdo de dados; Licitagdo: Pregdo
Eletrbnico n? 01/2021 do TRT da 232 Regido; Data e assinaturas: 28/05/2024 -
Desembargadora Daniele Corréa Santa Catarina, Presidente do TRT 17.2 Regido, pela
Contratante, e Geovanni Coelho da Silva, pela Contratada.

R

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024060400184

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 212 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
SECAO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROAD n2 3708/2022. Espécie: Segundo Termo Aditivo ao Contrato TRT/CLC N2 032/2022,
firmado entre o TRT da 212 Regido e a empresa Ourolux Comercial Ltda. OBJETO: Prorrogagao
da vigéncia contratual, nos termos do art. 57, § 19, incisos Il e Ill da Lei n® 8.666/93.
ASSINATURA: 29/05/2024. SIGNATARIOS: Desembargador Eridson Jodo Fernandes Medeiros,
Presidente, pelo Contratante, e Anderson da Silva Gomes, Procurador, pela contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROAD n2 1834/2020. Espécie: Quarto Termo Aditivo ao Contrato TRT/DLC N2 018/2021,
firmado entre o TRT da 212 Regido e a empresa LS PROJETOS E SERVICOS LTDA. OBJETO:
Ajustes nas planilhas de custo e formacdo de prego. ASSINATURA: 03/06/2024.
SIGNATARIOS: Desembargador Eridson Jodo Fernandes Medeiros, Presidente, pelo
Contratante, e Haroldo Lopes de Santana, Representante Legal, pela contratada.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO
DIRETORIA-GERAL DE ADMINISTRAGAO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90004/2024 - UASG 80024

N2 Processo: 2071/2024. Objeto: O objeto da presente licitagdo é a aquisi¢do
de material bibliografico para atendimento das necessidades do Tribunal Regional do
Trabalho da 222 Regido, doravante chamado de CONTRATANTE, conforme condigGes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.. Total de Itens Licitados: 1.
Edital: 04/06/2024 das 08h00 as 15h00. Endereco: Avenida Joao Vinte e Trés,1460, Noivos
- Teresina/Pl ou https://www.gov.br/compras/edital/80024-5-90004-2024. Entrega das
Propostas: a partir de 04/06/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 17/06/2024 as 10h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: O edital
encontra-se disponivel, ainda, na pagina eletronica deste Tribunal, no seguinte link:
https://sgi.trt22.jus.br/transparencia/licitacaoportal..

FERNANDO JOSE MATOS DE FREITAS
Pregoeiro

(SIASGnet - 03/06/2024) 80024-00001-2024NE000001

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 9/2024 - UASG 80025 - N2 COMPRASNET 90009/2024

PROCESSO: 4492/2023. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUADOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO COM COPEIRAGEM E
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, BEM COMO DE SERVICOS ADICIONAIS DE
CARGA[DESCARGA, JARDINAGEM E DESINSETIZACAO/DESRATIZACAO NAS DEPENDENCIAS
DOS FORUNS TRABALHISTAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO
LOCALIZADAS NO INTERIOR DO ESTADO DO MATO GROSSO. Entrega das Propostas: a partir
de 04/06/2024. Data e hora da sessdo: 19/06/2024 as 11h (horario de Brasilia) no site
ww.gov.br/compras.

O edital encontra-se nos sites www.gov.br/compras, www.gov.br/pncp/pt-br e
www.trt23.jus.br e demais informacGes poderdo ser obtidas por meio do e-mail:
licitacao@trt23.jus.br.

ESTEVAM RODRIGUES AGUIAR
Pregoeiro

EXTRATO DE RESCISAO

PROAD. n. 12750/2018. Espécie: Termo de Rescisdo Amigdvel, a partir de 1°/05/2024, do
Contrato n. 44/2018 de prestacdo de servigos técnicos especializados e continuados de
suporte aos usuarios internos de TIC deste Tribunal, no formato de Central de Servigos (12
nivel) e Suporte Técnico (22 nivel) para o ambiente de tecnologia da informagdo do
Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido. FUNDAMENTO LEGAL: Art. art. 79, Il, da Lei
8.666/93, bem assim com espeque na Clausula Vigésima Quinta do Contrato n. 44/2018.
CONTRATANTE: TRT 232 Regido. CONTRATADA: llha Service Tecnologia e Servigos Ltda,
CNPJ: 85.240.869/0001-66. DATA DA ASSINATURA: 28/05/2024. SIGNATARIOS: Marlon
Carvalho de Sousa Rocha/TRT; Alcides de Brida Neto/Contratada.

JUSTICA FEDERAL
12 REGIAO
SECAO JUDICIARIA NO AMAPA
EXTRATO DE CESSAO DE USO

Espécie: Termo de Cessdo de Uso. CEDENTE: Justica Federal de Primeiro Grau - Se¢do
Judicidria do Amapa. CESSIONARIA: Secretaria de Estado de Assisténcia Social-SEAS, com
registro no C.N.P.J/M.F. sob o n. 11.772.855/0001-57. OBJETO: constitui objeto do presente
instrumento a cessdo de uso, a titulo gratuito e precdrio, das depéndencias e da area
externa do entorno do Mddulo Publico anexo do edificio-sede da Justiga Federal no Amapa,
situado na Rodovia Norte-sul, s/n, Infraero Il, Macapd/AP, para o funcionamento de
Restaurante Comunitdrio, de acordo com projeto proposto pela Secretaria de Inclusdo e
Mobilizagdo Social e aprovado pela Justica Federal, nos autos do processo do PA 0001665-
30.2023.4.01.8003. VIGENCIA: 60 (sessenta) meses, a contar de 24/05/2024. DATA DE
ASSINATURA: 24/05/2024. Assinado por: Anselmo Gongalves da Silva, Juiz Federal, Diretor do
Foro, pela Cedente, Aline Paranhos Varonil Gurgel, representante legal, pela Cessionaria.

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 14/2024

Intencdo de Dispensa de Licitagdo 14/2024 - Com base no §32 do art. 75 da lei n. 14.133/2021.

A Justica Federal de Primeiro Grau - Segdo Judiciaria no Amapa, com registro no
CNPJ/MF sob o n. 05.426.574/0001-40 e sede na Rodovia Norte-Sul, Infraero II,
Macapa/AP, neste ato representada pelo seu pregoeiro designado pela Portaria
SECAD/DIREF n. 86-2023, torna publico que tem interesse na aquisicdo de relégio de ponto
eletronico - REP - sem instalagdo e com 1 (um) ano de garantia por meio de suporte
remoto. Neste processo, a Administracdo escolherd a proposta mais vantajosa.

Limite para apresentagdo da Proposta de Pregos: 7-6-2024, as 18h.

O termo de referéncia da dispensa n. 14/2024 encontra-se disponivel no sitio
eletronico: https://sistemas.trfl.jus.br/licitacoes/index.php.

A proposta devera ser entregue na Se¢do de Compras e Licitagdes (SELIT),
situada no endere¢o acima mencionado ou por e-mail: selit.ap@trfl.jus.br, das 9h as 17h.

Macapa-AP, 3 de junho de 2024.
MAURICIO PINHEIRO DE SANTANA
Diretor da SECAD

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil



