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PROCESSO ADM. VIRTUAL - PROAD N.° 7229/2022

CONTRATO N° 21/2024

CONTRATO N° 21/2024 QUE CELEBRAM
ENTRE SI, DE UM LADO, O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
E, DE OUTRO, A EMPRESA CONFORTO
AMBIENTAL TECNOLOGIA EM
DESPOLUIGAO AMBIENTAL LTDA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, inscrito no CNPJ-MF sob o
N° 03.326.815/0001-53, com sede na Rua Almirante Barroso, 600 — Mocambo - Porto
Velho/RO, CEP: 76.801-901, doravante denominado CONTRATANTE, representado
neste ato pelo Diretor Geral e Ordenador de Despesas ou por quem estiver ocupando o
referido cargo na forma regimental, e, de outro lado a empresa CONFORTO
AMBIENTAL TECNOLOGIA EM DESPOLUICAO AMBIENTAL LTDA., inscrita no
CNPJ-MF sob o N° 01.183.525/0001-72, com endereco na Rua Teodfilo Otoni, n® 52 —
Sala 1206 — Centro — Rio de Janeiro — RJ — CEP: 20.090-070, telefone: (21) 2489-0708,
e-mail: confortoambiental@confortoambiental.com.br, neste ato representada pelo Sr.
Igor Augusto de Oliveira Rodrigues, doravante denominada CONTRATADA, tendo em
vista o que consta no PROAD n° 7229/2022,e, em observancia as disposicdes da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao Eletronico n® 14/2024, mediante as
clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, | e Il, da Lei n° 14.133/2021)

1.1 O objeto do presente instrumento € a contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de limpeza de dutos e maquinas do sistema de climatizacéo e
exaustao do edificio sede do TRT 142 Regiao, por meio de escovagao a seco, conforme
condigdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.
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1.2 Objeto da contratacgéo:

Item Especificacao Valor Total

Limpeza de dutos e maquinas do sistema de
climatizagdo e exaustdo, por meio de escovagao
1 robotizada a seco, do Edificio-Sede do TRT da 142 R$ 69.900,00
Regiao, localizado em Porto Velho-RO, conforme
condigbes e exigéncias estabelecidas no edital e
Seus anexos.

VALOR TOTAL R$ 69.900,00

1.3 Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricéo:
1.3.1 O Termo de Referéncia;
1.3.2 O Edital da Licitacao;
1.3.3 A Proposta do contratado;
1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1 A vigéncia da contratagdo iniciara a partir da assinatura do contrato, perdurando até o
pagamento total do valor do objeto, sendo resguardado o prazo da garantia da prestagao
dos servigos.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, IV, VIl e XVIII, da Lei n° 14.133/2021)

3.1 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como
os prazos e condigbes de conclusdo, entrega, observagcdo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

3.1.1 O Fiscal e seu substituto serdo os designados na tabela abaixo:

Nome do Fiscal Nome do Substituto

Eng. Samurai de Figueiredo Silva (CSIL) | Antenor Evangelista de Oliveira Junior (CSIL)
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4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1 Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual referente aos servigos de
limpeza de dutos, difusores e condicionadores centrais (fan coils).

42 A CONTRATADA devera contratar separadamente empresal/laboratério
(subcontratada) acreditada pelo INMETRO, para emissdo de certificado/laudo
microbiolégico que comprove a eliminagéo de aerdbio contaminacéo.

4.3 A liquidacdo do pagamento a CONTRATADA esta vinculada ao fornecimento do
certificado/laudo emitido por empresa subcontratada ou laboratério com certificagdo do
INMETRO.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1 O valor total da contratacdo ¢ de R$ 69.900,00 (Sessenta e nove mil e novecentos
reais).

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI, da Lei n° 14.133/2021)

6.1 Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério ao contratado o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condi¢cdo indispensavel para contratacdo e
recebimento de pagamento.

6.2 Os documentos fiscais deverdo ser juntados pelo CONTRATADO no SIGEO-JT, sem
prejuizo das demais obrigagdes existentes.

6.2.1 Serao aceitos como documentos fiscais: Nota Fiscal Eletronica; Nota Fiscal
de Servico Eletronica; Nota Fiscal de Servigo; Fatura de Servigos; Conhecimento de
Transporte Eletrénico e Recibo de Pagamento do Auténomo.

6.2.2 O contratado que fizer uso de documentos eletrénicos na extensao “xml”
(Extensible Markup Language), devera juntar os arquivos obrigatoriamente neste formato.

6.3 Em caso de inconsisténcia na documentacédo, o fiscal rejeitard os documentos,
devendo o contratado proceder a devida correcgéo, realizando nova juntada.
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6.4 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagcao da despesa, esta ficara sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacgao da regularizagao da situagao, sem 6nus ao contratante.

6.5 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagéo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei
n° 14.133, de 2021.

6.6 A Administragcao devera realizar consulta ao SICAF para:
6.6.1 Verificar a manutengao das condi¢cdes de habilitagdo exigidas no edital;

6.6.2 Identificar possivel razao que impeca a participacdo em licitagdo, no ambito
do 6rgao ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

6.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

6.8 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.9 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

6.10 O pagamento sera efetuado apos a liquidagdo da despesa, por meio de ordem
bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias uteis, mediante a
apresentacao de nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do
TRT da 142 Regiao, prazo necessario para tramitagdo do processo nos setores internos
deste Regional, embora o pagamento possa ser realizado antes desse limite temporal.

6.11 Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

6.12 Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagcao
aplicavel.
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6.13 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagéo vigente.

6.14 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6.15 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o contratado nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de
atualizacao financeira, e sua apuracido se fara desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das
seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX)

I=(6/100)/365

| =0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V, da Lei n°® 14.133/2021

7.1 Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado, em 08/05/2024.

7.2 Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice
Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo - IPCA, publicado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE ou de outro indice que passe a substitui-lo, e na falta
deste, exclusivamente para as obrigag¢des iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.
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7.3 No caso de atraso ou n&o divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando
a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.4 Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.5 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier (em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.6 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do pregco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

7.7 O reajuste sera realizado por apostilamento.

7.8 O Fiscal do Contrato ficara responsavel pelo encaminhamento dos autos a SOF, para
a realizagao do apostilamento, mediante autorizagdo do Ordenador de Despesas.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV, da
Lei n°® 14.133/2021)

8.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos.

8.2 Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia.

8.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas.

8.4 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagoes
pelo Contratado.

8.5 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o artigo 143 da Lei 14.133/2021.

8.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugédo do objeto,
no prazo, forma e condicbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia.

8.7 Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na Lei e neste Contrato.

8.8 Cientificar o 6rgdo de representagédo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adogado das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo
Contratado.
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8.9 Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do
ajuste.

8.10 Responder eventuais pedidos de restabelecimento do  equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 60 dias.

8.11 A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucédo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII, da
Lei n° 14.133/2021)

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagcdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execug¢ao do objeto, observando, ainda, as obrigagcdes a seguir dispostas:

9.2 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, Il da Lei 14.133/2021).

9.3 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia.

9.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados.

9.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de
acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei 8.078, de 1990), bem como por todo
e qualgquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execug¢do contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

9.6 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n°® 14.133,
de 2021.
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9.7 Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certiddao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencgao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia n&do transfere a
responsabilidade ao Contratante.

9.9 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24h, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

9.10 Prestar todo esclarecimento ou informacéao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execug¢ao do empreendimento.

9.11 Paralisar, por determinagédo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas
ou bens de terceiros.

9.12 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢gdes de seguranga, higiene e disciplina.

9.13 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

9.14 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢ao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagcao do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.15 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagao.

9.16 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato.
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9.17 Arcar com o O6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no artigo 124, 11, d, da Lei 14.133/2021.

9.18 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do Contratante.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverao cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da
proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de
aceitagcao expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdao ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

10.4 E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
contratacdo, sob pena de responsabilizagao administrativa, civil e criminal.

10.5 As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informacdées — em especial os dados pessoais € os dados pessoais sensiveis —
repassados em decorréncia da execugao contratual, em consonancia com o disposto na
Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o
repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de
obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.
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10.6 As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados
em decorréncia da execugao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecao de
Dados.

10.7 A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegéo de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

10.8 A CONTRATADA prestara assisténcia a CONTRATANTE no cumprimento das
obrigacdes previstas nas leis de protecdo de dados, quando relacionadas ao objeto
contratual, incluindo aquelas relativas a seguranga do tratamento, violagdes de dados
pessoais, avaliagao de impacto de protecdo de dados, e consulta prévia a autoridades de
protecdo de dados, abrangendo pedidos de acesso, retificagdo, bloqueio, restrigéo,
apagamento, portabilidade de dados ou exercicio de quaisquer outros direitos dos
titulares de dados com base nas Leis aplicaveis a Prote¢gao de Dados.

10.9 A CONTRATADA devera treinar e orientar seus colaboradores acerca das
disposi¢des legais aplicaveis em relagédo a protecao de dados.

10.10 A CONTRATADA devera aderir a Politica de Privacidade e Prote¢cdao de Dados
Pessoais no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, conforme
Resolugcdo Administrativa TRT 14 n°® 66/2021 e cumprir os deveres legais e contratuais
respectivos, dentre os quais se incluirdo os seguintes:

10.10.1 assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas sobre
protecao de dados pessoais definidas pelo contratante;

10.10.2 apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas
técnicas e administrativas adequadas de seguranga para a protegao dos dados pessoais,
nos termos definidos na legislagdo, em normas administrativas do Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido e nos instrumentos contratuais;

10.10.3 manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com
condi¢des de rastreabilidade e de fornecer prova eletrénica a qualquer tempo;

10.10.4 segquir fielmente as diretrizes e instrugées transmitidas pelo respectivo
contratante;

10.10.5 facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que
tenha estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranca de tais dados, devendo a prova do compromisso estar
disponivel em carater permanente para exibicdo ao respectivo contratante, mediante
solicitagao;

10.10.6 permitir a realizacdo de auditorias, incluindo inspecdes pelo respectivo
contratante ou por auditor autorizado, e disponibilizar toda a informacao necessaria para
demonstrar o cumprimento das obrigagdes estabelecidas;

10.10.7 auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento
pelo respectivo contratante, de obrigagbes perante titulares de dados pessoais,
autoridades competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;
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10.10.8 comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado a ocorréncia de
qualquer risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento
ou dano potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de
verificacoes ou inspecgdes;

10.10.9 descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o contratante, todos os
dados pessoais e as copias existentes, apds a satisfagdo da finalidade respectiva ou o
encerramento do certame.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xl e XIlI,
da Lei n® 14.133/2021)

11.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV, da Lei n° 14.133/2021)

12.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado
que:

12.1.1 der causa a inexecugdao parcial do contrato (art. 155, I, da Lei n°
14.133/2021);

12.1.2 der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo
(art. 155, Il, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.3 der causa a inexecugao total do contrato (art. 155, Ill, da Lei n°
14.133/2021);

12.1.4 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado (art. 155, VII, da Lei n°® 14.133/2021);

12.1.5 apresentar documentacédo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a
execugao do contrato (art. 155, VIII, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.6 praticar ato fraudulento na execugao do contrato (art. 155, IX, da Lei n°
14.133/2021);

12.1.7 comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza
(art. 155, X, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013 (art. 155, Xl, da Lei n°® 14.133/2021).

12.2 Os contratantes que incidirem nas condutas definidas na Lei n° 14.133/2021,
sobretudo em seu art. 155, ou neste contrato, descumprindo, total ou parcialmente,
obrigacdes previamente estabelecidas, ficardo sujeitas as seguintes penalidades,
conforme definido na mencionada Lei (art. 4° da Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro
de 2023, c/c art. 156 da Lei n® 14.133/2021):
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I. Adverténcia;
Il. Multa;
lll. Impedimento de licitar e contratar;

IV. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a administragdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de
6 (seis) anos.

12.3 Na aplicagao das sangdes serdo considerados (art. 4°, paragrafo unico, da Portaria
GP n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133/2021):

12.3.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida (art. 4°, paragrafo unico,
inciso |, da Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023).

12.3.2 as peculiaridades do caso concreto (art. 4°, paragrafo unico, inciso Il, da
Portaria GP n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes (art. 4°, paragrafo unico, inciso
lll, da Portaria GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.4 os danos que dela provierem para a Administracdo Publica (art. 4°,
paragrafo unico, inciso IV, da Portaria GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6érgdos de controle (art. 4°, paragrafo unico, inciso V, da
Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023).

12.4 A aplicacido de sancdes decorrentes do cometimento das infragdes referidas no item
12.1 sera precedida do devido processo legal, assegurando ao interessado o exercicio do
contraditério e da ampla defesa, respeitados os principios da razoabilidade e
proporcionalidade, observando-se o previsto na Portaria GP n° 1616/2023 e na Lei n°
14.133/2021 (art. 5°, da Portaria GP n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.5 A aplicagdo das sancgdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparagao integral dos danos causados (art. 5°, §1°, da Portaria GP n°
1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §9°, da Lei n® 14.133/2021).

12.6 A sancao de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragao administrativa
de Inexecugao parcial do contrato, prevista no item 12.1.1 deste contrato, quando nao se
justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 7° da Portaria n° 1616, de 21 de
dezembro de 2023 c/c art. 155, I, da Lei n® 14.133/2021).

12.7 A multa sera recolhida com os seguintes percentuais:

12.7.1 moratéria de 0,5% por dia de atraso na entrega de material ou execucéo de
servigos, calculada sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de
15% (quinze por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso (art. 8°, |, da
Portaria n° 1616, de 21 de dezembro de 2023, c/c art. 156, §3°, da Lei n® 14.133/2021);
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12.7.2 compensatéria de até 20% sobre o valor da parcela ndo cumprida, para
inexecugao parcial do objeto, e até 30% sobre o valor total do contrato, nos casos de
inexecugao total do objeto contratual (art. 12, §§2° e 3°, da Portaria n°® 1616, de 21 de
dezembro de 2023, c/c art. 156, §3°, da Lei n° 14.133/2021).

12.8 Os procedimentos para aplicacdo da multa serao realizados em conformidade com
os tramites estabelecidos na Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023, sendo
facultado ao licitante a apresentagdo de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data do recebimento da notificagdo, quando as infragdes ensejarem na
aplicagao das sancgdes previstas no subitem 12.1.

12.9 A sang¢ao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nos itens 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4,
quando néo se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel
de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, sem
prejuizo das demais cominagdes legais (art. 17 da Portaria GP n° 1616, de 21 de
dezembro de 2023 c/c art. 156, §4°, da Lei n° 14.133/2021).

12.10 Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracido de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracbes dispostas nos itens, 12.1.5,
12.1.6, 12.1.7 e 12.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens
12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4 que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave que a
sanc¢ao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragé&o observara o prazo previsto no
art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

12.11 As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a
penalidade de multa (art. 5°, §3°, da Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c
art. 156, VII, da Lei n°® 14.133/2021).

12.12 As sangdes e penalidades serdo aplicadas em conformidade com os
procedimentos estabelecidos pela Lei n° 14.133/2021 e Portaria GP n° 1616/2023 deste
Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao.

12.13 A apuracéao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar
e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauracao de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissao composta
por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de sua intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir (art. 26 da Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 158, da Lei
n® 14.133/2021).

12.14 Da decisao que aplicar as sancdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, cabera recurso, no prazo de 15 (dias) dias uteis, a contar do recebimento da
notificacdo, nos termos do art. 166 da Lei n. 14.133/2021 c/c art. 35 da Portaria n°® 1616,
de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 158, da Lei n® 14.133/2021.
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12.15 Da aplicagdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica cabera apenas pedido de reconsideragdo, que devera ser
apresentado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagéo, e decidido
no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento (art. 37 da Portaria
GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023 c¢/ art. 166, paragrafo unico, da Lei n°
14.133/2021).

12.16 O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente (art. 38 da
Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/ art. 168, paragrafo unico, da Lei n°
14.133/2021).

12.17 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 47 da Portaria GP n°® 1616/2023 c/c art. 159 da
Lei n°® 12.846/2013).

12.18 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 6° da Portaria GP n°® 1616/2023 c/c art.
160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.19 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da sancgao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (art. 39, Il, da Portaria n® 1616/2023 c/c Art. 161, da
Lei n® 14.133, de 2021).

12.20 As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX, da
Lei n® 14.133/2021)

13.1 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagcdes nele estipuladas, ou

antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
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13.1.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.1.2 A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.1.2.1 Se a operacgao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.2 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.2.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.2.2 Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.2.3 Indenizagbes e multas.

13.3 A extingdo do contrato n&o configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII, da Lei
n°® 14.133/2021)

14.1 Os créditos orgamentarios que darao cobertura a presente despesa, estao previstos
na Proposta Orgamentaria do Exercicio de 2024, no Programa de Trabalho: 168137—
Apreciacdo de Causas Trabalhistas - Despesas Diversas. Natureza da Despesa:
33.90.39 — Servigos de Terceiros Pessoa Juridica. Nota de empenho n°® 2024NE000820,
de 08/07/2024.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUSTENTABILIDADE

15.1 A contratada deve:

15.1.1 observar, no que couber, a inclusao de critérios/praticas de sustentabilidade
a serem observados na aquisi¢ao de bens e na contratacao de obras e servicos no
ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, nos termos da
RESOLUCAO CSJT N° 310, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021.

15.1.2 nao infringir as leis de combate a discriminagado de raca ou de género, ao
trabalho infantil e ao trabalho escravo, podendo ser verificado constantemente
durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo contratual, nos termos
da RESOLUCAO 103/2012-CSJT.
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15.1.3 Deverdo ser observadas, no que couber, as recomendacdes sobre
aquisicoes sustentaveis, contidas no Guia de Contratagbes Sustentaveis da
Justica do Trabalho, as recomendacgdes da Resolugdo CNJ n. 400/2021, que trata
da Politica de Sustentabilidade da Justica do Trabalho, e, quando couber, os
termos da Resolugdo CNJ n. 401/2021, que dispde o desenvolvimento de
diretrizes de acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia nos 6rgaos do
Poder Judiciario.

15.1.4 A Contratada devera adotar as seguintes praticas de sustentabilidade na
execugao dos servigos:

15.1.4.1 Obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de
seguranga do trabalho, de acordo com as normas do MTE.

15.1.4.2 Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se
fizerem necessarios, para a execugao de servicos;

15.1.4.3 Providenciar a remocéao de entulhos e detritos acumulados no local
dos servicos durante sua execucdo e realizar o descarte adequado,
ecologicamente dos materiais descartados, observando o disposto na
Instrucdo Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010, que dispde sobre os
critérios de sustentabilidade ambiental nas aquisicoes de bens, contratacao
de servigos ou obras pela administracdo publica direta, autarquica ou
fundacional, no que couber, e nas normas técnicas e/ou recomendacdes do
fabricante dos equipamentos e da ABNT.

15.1.4.4 Usar produtos quimicos que obedegam as classificacbes e
especificacdes determinadas pela ANVISA.

15.1.4.5 Adotar medidas para evitar derramamento dos produtos quimicos
no meio ambiente.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lll, da Lei n°
14.133/2021)

16.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cdédigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — ALTERAGCOES

17.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seqguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

17.2 O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17.3 Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracado de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n° 14.133, de 2021.
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18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICAGAO

18.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengao ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527,
de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

19. CLAUSULA DECIMA NONA- FORO (art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/2021)

19.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal em Rondénia, Se¢ao Judiciaria de Porto Velho
para dirimir os litigios que decorrerem da execucgédo deste Termo de Contrato que nao
puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam eletronicamente o presente
Instrumento.

Porto Velho/RO, 17 de julho de 2024.

(assinado digitalmente)
LELIO LOPES FERREIRA JUNIOR
DIRETOR GERAL DO TRT142 REGIAO
CONTRATANTE

(assinado digitalmente)
IGOR AUGUSTO DE OLIVEIRA RODRIGUES
CONFORTO AMBIENTAL TECNOLOGIA EM
DESPOLUICAO AMBIENTAL LTDA
CONTRATADA
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TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINIGAO DO OBJETO (art. 6°, XXIII, “a” da Lei n. 14.133/2021)

1.1 Contratagcdo de empresa especializada na prestacao de servicos de limpeza de
dutos e maquinas do sistema de climatizacdo e exaustdo do edificio sede do TRT 142
Regido, por meio de escovagcdo a seco, conforme condicdes e exigéncias
estabelecidas no edital e seus anexos.

1.2 Classificado como servico comum cujos padrdes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de
mercado ( Art. 6°, XIII, Lei n.14.133/2021).

1.4 A vigéncia da contratagdo iniciara a partir da assinatura do contrato, perdurando
até o pagamento total do valor do objeto, sendo resguardado o prazo da garantia da
prestacdo dos servigos.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO (Art. 6°, inciso XXIII, Alinea "b" da Lei n.
14.133/2021)

2.1 Considerando a necessidade de atendimento a Portaria n. 3.523, de 28 de agosto
de 1998, do Ministério da Saude, contendo medidas basicas referentes ao
procedimento de verificagdo visual do estado de limpeza, remocgao de sujidades por
métodos fisicos e manutencdo do estado de integridade e eficiéncia de todos os
componentes dos sistemas de climatizagdo, para garantir a qualidade do ar de
interiores e de prevencgao de riscos a saude dos ocupantes de ambientes climatizados;

2.2 Considerando a necessidade de atendimento a Resolu¢gao Normativa n. 09, de 16
de janeiro de 2003, da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, contendo orienta¢des
técnicas sobre padrdes referenciais de qualidade do ar interior em ambientes
climatizados artificialmente de uso publico e coletivo, no que diz respeito a definicao
de valores maximos recomendaveis para contaminagdo bioldgica, quimica e
parametros fisicos do ar interior, a identificagdo das fontes poluentes de natureza
bioldgica, quimica e fisica, métodos analiticos (Normas Técnicas 01, 02, 03, 04) e as
recomendacdes para controle;

2.3 Considerando ainda que a Portaria 3523/1998 do Ministério da Saude determina,
em seu art. 9°, que 0 seu ndo cumprimento configura infragdo sanitaria, sujeitando o
proprietario ou locatario do imével ou preposto, bem como o responsavel técnico,
quando exigido, as penalidades previstas na Lei n® 6.437, de 20 de agosto de 1977,
sem prejuizo de outras penalidades previstas em legislacao especifica.

2.4 Constatou-se que os servigos propostos sdo necessarios e imprescindiveis para a
manutencao da qualidade do ar refrigerado dos ambientes do Edificio-Sede do TRT da
142 Regido evitando doengas respiratérias nos usuarios do prédio e possiveis
demandas judiciais de responsabilidade civil e trabalhista.

=| LISLANE
((% RIBEIRO
09/05/2024 14:44

—\ ANTENOR

= EVANGELIST:
DE OLIVEIRA
JUNIOR

10/05/2024 08:56
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3. DESCRIGAO DA SOLUGAO (Art. 6°, inciso XXIII, Alinea "c" da Lei n. 14.133/2021)

3.1 . Limpeza de dutos e maquinas do sistema de climatizagao e exaustao, por meio
de escovacao robotizada a seco, do Edificio-Sede do TRT da 142 Regiéo, localizado
em Porto Velho-RO.

3.2 Descrigdo das quantidades:
3.2.1 Limpeza de dutos e difusores, 1.835m;
3.2.2 Limpeza e higienizagao de condicionadores centrais (fan coils), 24 unidades .

3.3 Local de execugédo dos servigos.

3.3.1 A execucgao dos servigos sera realizada no Edificio Sede do TRT 142 Regiao, no
endereco: Rua Almirante Barroso, 600, Porto Velho/RO, CEP 76.801-901.

3.4 Prazo de execucgao dos servigos.

3.4.1 O prazo para execugao dos servicos sera de 10 (dez) dias consecutivos,
contados a partir do primeiro dia util do recebimento da ordem de servico, Nota de
Empenho ou outro documento equivalente. Tal prazo podera ser prorrogado quando
solicitado pela CONTRATADA, desde que ocorra fato superveniente, devidamente
justificado e aceito pela Administracao, ou a interesse do TRT da 142 Regido

3.5 Garantia dos servigcos

3.5.1 A CONTRATADA devera oferecer garantia pelo prazo de no minimo 6 (seis)
meses para os servigos executados, contados a partir do recebimento definitivo dos
Servicos.

3.5.2 A garantia dos servigos esta vinculada ao atendimento da Portaria n° 3.523 de
28/08/1998, referente a elaboracao do Plano de Manutengéo, Operagado e Controle —
PMOC

4- REQUISITOS DA CONTRATAGAO
4.1. Critérios de sustentabilidade:

4.1.1 Deverdo ser observadas, no que couber, as recomendagdes sobre aquisi¢cdes
sustentaveis, contidas no Guia de Contratacbes Sustentaveis da Justica do Trabalho,
as recomendacbes da Resolugdo CNJ n. 400/2021, que trata da Politica de
Sustentabilidade da Justica do Trabalho, e, quando couber, os termos da Resolugao
CNJ n. 401/2021, que dispde o desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e
inclusdo de pessoas com deficiéncia nos 6rgaos do Poder Judiciario;

4.1.2 A Contratada devera adotar as seguintes praticas de sustentabilidade na
execugao dos servigos:

4.1.2.1 Obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranga do
trabalho, de acordo com as normas do MTE;
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4.1.2.2 Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem
necessarios, para a execugao de servicos;

4.1.2.3 Providenciar a remogédo de entulhos e detritos acumulados no local dos
servigos durante sua execucgao e realizar o descarte adequado, ecologicamente dos
materiais descartados, observando o disposto na Instru¢ado Normativa n° 01, de 19 de
janeiro de 2010, que dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental nas
aquisicdes de bens, contratagdo de servigos ou obras pela administracdo publica
direta, autarquica ou fundacional, no que couber, e nas normas técnicas e/ou
recomendacdes do fabricante dos equipamentos e da ABNT.

4.1.2.4 Usar produtos quimicos que obedegcam as classificagdes e especificacdes
determinadas pela ANVISA;

4.1.2.5 Adotar medidas para evitar derramamento dos produtos quimicos no meio
ambiente;

4.2 Subcontratagéao

4.2.1 Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual referente aos servigos de
limpeza de dutos, difusores e condicionadores centrais (fan coils).

422 A CONTRATADA devera contratar separadamente empresa/laboratorio
(subcontratada) acreditada pelo INMETRO, para emissdo de certificado/laudo
microbiolégico que comprove a eliminagdo de aerobiocontaminagao.

4.2.3 A liquidacao do pagamento a CONTRATADA esta vinculada ao fornecimento do
certificado/laudo emitido por empresa subcontratada ou laboratério com certificacdo do
INMETRO.

4.3 Garantia da contratacao

4.3.1 Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo do artigo 96 e seguintes da Lei
n® 14.133, de 2021, considerando o baixo risco, a inexisténcia de historico
demonstrando a necessidade de garantia, o que iria onerar a contratagdo podendo
prejudicar a reducao dos pregos ofertados.

4.4 Vistoria

4.4.1 As vistorias poderdo ser realizadas em até 1 (um) dia util antes da data de
abertura da sessao publica, desde que previamente agendadas:

Endereco Servidor Telefone E-mail
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Rua Almirante Barroso, | Eng.° Samurai de | (69) engenharia@trt14.jus.br
600, Porto Velho/RO, | Figueiredo Silva | 3218-6482
CEP 76.801-901

4.4.2 O Atestado de Vistoria podera ser emitido pelo engenheiro especificado acima ou
por outro servidor indicado, certificando que a licitante tomou conhecimento de todas
as informagdes e condicbes sobre os locais pertinentes a execugdo dos servigos,
fazendo constar do atestado o nome do representante da licitante que efetuou a visita;

4.4.3 A Administragdo nao se responsabilizara pela impossibilidade material de
atender aos licitantes que ndo realizarem o ato com antecedéncia suficiente e
necessaria;

4.4.4 A Licitante podera apresentar, em substituicio ao Atestado de Visita, uma
DECLARACAO de que conhece as condigbes do local onde os servicos seréo
executados (Art. 18, Resolugéao 114 do CNJ, de 20 de abril de 2010).

5. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV da Lei 14.133/2021)

5.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

5.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total
ou em parte, as suas expensas;

5.4 Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do contrato e o cumprimento das obrigacoes
pelo Contratado;

5.5 Comunicar a empresa para emissido de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execug¢ao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execugcdo do objeto, quanto a dimenséao, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

5.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

5.7 Aplicar ao Contratado as sancbes previstas na lei e neste Contrato;

5.8 Cientificar o 6rgéo de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢cdes pelo
Contratado;
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5.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagbes
relacionadas a execucdo do Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo
do ajuste.

510 Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 60 dias.

5.11 A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

6. OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII da Lei 14.133/2021)

6.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a
seguir dispostas:

6.2 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1l da Lei 14.133/2021);

6.3 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacgdes de boa técnica e a legislacdo de
regéncia;

6.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

6.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do objeto, de
acordo com o Codi Def nsumidor (Lei n° 8.07 1990), bem como
por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagcdo ou o acompanhamento da execugao contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

6.6 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo
unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

6.7 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagao do contrato, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa
da Uniao; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
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Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

6.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade ao Contratante;

6.9 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

6.10 Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

6.11 Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.

6.12 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condigbes de seguranga, higiene e
disciplina.

6.13 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao,
quaisquer mudancas nos meétodos executivos que fujam as especificagdes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

6.14 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

6.15 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitac&o;

6.16 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

6.17 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagao, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, |l, d, da Lei n® 14.133, de
2021;

6.18 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de segurang¢a do Contratante;
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7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO (Art. 6°, inciso XXIII, Alinea "e" da Lei n.
14.133/2021)

7.1 Serao utilizados trés métodos de limpeza de forma combinada, amplamente
aceitos e de reconhecida eficacia:

a - Utilizacdo de equipamento robotizado por escovacdo mecanica a seco;
b- Ar comprimido;

c- Aspiragao com contato.

7.2. Equipamento de Filtragédo

7.2.1 Equipamento coletor de pé com filtragao de trés estagios sendo, o ultimo estagio
com filtro HEPA retencao de 99,97% da sujidade;

7.2.2 Velocidade minima de captura dos contaminantes em fungdo do tamanho das
particulas: 12m/s para po fino (< 10 ym de didmetro) e 17 m/s para pé grosso (>10 uym
de diametro).

7.3 Procedimento de limpeza
7.3.1 Protecdo dos méveis e equipamentos.
7.3.2 Protecao e isolamento da area de trabalho.

7.3.3 Retirada das grelhas de insuflamento e retorno do ar. Limpeza manual das
grelhas com detergente-biocida e apds enxague com agua limpa.

7.3.4 limpeza do interior dos dutos sera realizada por escovagdo mecanica robotizada
auxiliada por ar comprimido, nos dutos principais, secundarios, ramais, dutos de
retorno, flexiveis, exaustdo, bem como a limpeza dos registros difusores, grelhas e
dampers, com filmagem interna dos dutos antes e apdés a limpeza e higienizagao.

7.3.5 A escovacgao sera feita no sentido do fluxo do ar, e serdo escolhidos trechos da
mesma seg¢ao que serao isolados através de pecas de espumas tipo bag obstruindo o
fluxo de ar a frente do trecho que sera limpo.

7.3.6 Para escovagdo dos dutos sera introduzido um robd controlando a
movimentacao das escovas giratorias de polipropileno a distancia, no tamanho
adequado a dimensao do duto e de dureza necessaria para remogao da sujidade.

7.3.7 Na extremidade oposta a limpeza sera instalado equipamento com alto poder de
sucgdo da sujeira removida pela escova. Este equipamento possui filtro de fibra
sintética tipo bolsa e filtro Hepa com capacidade de retengao de p6 de 99,97%.

7.3.8 Este procedimento é repetido por todo o sistema de dutos até a constatagcéo da
remocgao de toda a sujidade. Nos trechos onde as aberturas existentes nos dutos ndo
permitirem a introdugdo dos equipamentos de diagndstico visual, limpeza e
higienizacao, serdo abertas nas paredes dos dutos janelas de acesso.
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7.3.9 As janelas serdao vedadas com material semelhante ao usado na confeccao dos
dutos, devidamente seladas com massa de vedacao e rebitadas.

7.3.10 Os filtros de ar serao limpos a cada jornada.

7.3.11 O material removido do interior dos dutos sera acondicionado em sacos
plasticos adequados e descartado em lugar apropriado para inertizagao.

7.4. Limpeza e Higienizagcdo das Maquinas

7.4.1 Limpeza interna e externa dos gabinetes manualmente;
7.4.2 Limpeza das serpentinas;

7.4.3 Limpeza e higienizagado das bandejas de condensacao;
7.4.4 Limpeza e desobstru¢cdo dos drenos;

7.4.5 Limpeza dos filtros;

7.4.6 Certificado de higienizacado dos equipamentos;

7.4.7 Relatodrio técnico e conclusivo contendo as informacdes da situagao antes e apos
0s procedimentos;

7.4.8 Fotos dos equipamentos antes a apos a limpeza;
7.4.9 Fornecimento dos produtos de limpeza e higienizagao;

7410 Produtos utilizados: Domitec DA 100 Notificado na Anvisa N°
25351.448052/2005-27 DOMITEC BC 500 registrado na ANVISA N° 330750001.

7.4.11 Apdos a remocgao de toda a sujidade dos dutos sera realizado a higienizacéo do
sistema. Para a limpeza e higienizagdo dos componentes do sistema de climatizagao,
serao utilizados produtos com registro no Ministério da Saude.

7.5. Relatério Conclusivo

7.5.1 Ao término da campanha, sera emitido relatério com 01 via fisica e digital com
fotos, parecer técnico conclusivo, relativos aos servigos executados, recomendagoes,
bem como sugestdes de melhorias das instalagbes, certificado, Anotagdo de
Responsabilidade Técnica do Eng® Mecéanico/Quimico e Seguranga do Trabalho.

7.5.2 A garantia dos servicos esta vinculada ao atendimento da Portaria 3.523 de
28/08/1998, referente a elaboragéo do Plano de Manutengéo, Operagéo e Controle-
PMOC, que devera ser executado pela empresa responsavel pela manutencédo do
sistema de ar condicionado.

7.5.3 Nestas condigbes a garantia € de 06 meses.

7.6. Avaliacao posterior da qualidade do ar, para fins de liquidagao da despesa
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7.6.1 Com o intuito de comprovar a qualidade e eficacia do servigco realizado, a
empresa contratada devera apresentar laudo de diagndstico microbioldgico (a coleta
de material para exame bacterioldgico deve ser realizada antes e depois da
higienizacdo dos dutos — sendo 10 amostras do ar interno e 1 amostra do ar externo),
que deve ser realizado obrigatoriamente por outra empresa/laboratério independente —
conforme disposto na Resolugao 9/2003 da ANVISA;

7.6.2 O laboratério responsavel pela emissao do laudo microbioldgico deve
obrigatoriamente ser acreditado pelo INMETRO, e sera responsavel por certificar a
eliminagdo da aerobiocontaminagéao (diferenga entre a contaminagao do ar dos dutos e
o ar ambiente em relagdo ao diagndstico inicial, no caso em questao ja realizado), e a
reducdo de contaminacdo ambiental, seguindo todos os procedimentos e paradmetros
definidos na Resolucdo 09/2003 da ANVISA,;

7.6.3 Em relagdo aos procedimentos de amostragem, medicbes e analises
laboratoriais, considera-se como responsavel técnico o profissional que tem
competéncia legal para exercer as atividades descritas, sendo profissional de nivel
superior com habilitacdo na area de quimica (Engenheiro Quimico, Quimico e/ou
Farmacéutico) e na area de biologia (Bidlogo, Farmacéutico e/ou Biomédico), em
conformidade com a regulamentagao profissional vigente no pais e comprovagéao de
Responsabilidade Técnica - RT, expedida pelo Orgao de Classe;

7.6.4 Sera adotada a Resolugao n. 9/2003 da ANVISA como parametro de avaliagéo e
aceitacdo dos servicos. A analise devera ser executada por contagem diferencial e
identificacdo das colbnias confluentes. Os resultados de analise do ar devem ser
fornecidos em ufc/m3. O indice maximo admitido é de 750 ufc/m3 para ar;

7.6.5 Devera ainda ser entregue video (em cores, midia DVD) da inspec¢éao visual do
interior dos dutos feita apds a limpeza. Um equipamento percorrera o interior dos
dutos limpos para vistoria e registro da qualidade e eficiéncia do servigo;

7.6.6 Relatério técnico fotografico sobre o servico executado, contendo
recomendacdes técnicas, comentarios e sugestdes de melhoria das instalacdes.

8- MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencgadas e as normas da Lei n°® 14.133 de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

8.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

8.3 As comunicagbes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

8.4 O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
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8.5 A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133. de 2021, art. 117, caput).

8.6 Apds a assinatura do contrato, os fiscais da contratacdo convocardo o
representante da empresa contratada para reuniao inicial para apresentag¢ao do plano
de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugdao do objeto, do plano
complementar de execugao da contratada, quando houver, do método de aferigcdo dos
resultados e das sancgdes aplicaveis, dentre outros.

8.7 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucgéo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

8.8 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato, com a descri¢gdo do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133,
de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

8.9 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitird notificacdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo
para a corregao. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, lI);

8.10 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato (unidade na qual é
vinculado), em tempo habil, a situagdo que demandar decisao ou adog¢do de medidas
que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246. de 2022, art. 22, V).

8.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢ao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V).

8.12 O fiscal técnico do contrato devera comunicar ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao

tempestiva ou a prorrogagao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

8.13 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢cdes de
habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n°
11.246. de 2022).

8.14 Caso ocorra descumprimento das obrigacbes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

8.15 O gestor do contrato coordenara a atualizagao do processo de acompanhamento
e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteragbes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com
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vistas a verificagdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

8.16 O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢cdes de habilitagao
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os
problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no
relatorio de riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 111).

8.17 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for 0 caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem

a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, |l).

8.18 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancgdes, a ser
conduzido pela comissédo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, X).

9 - RECEBIMENTO DO OBJETO

9.1 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma imediata, pelo fiscal
técnico e pelo fiscal administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140.1,a . da Lei
n°® 14.133 e Arts. 22, X e 23, VIl do Decreto n°® 11.246, de 2022).

9.2 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicagao das penalidades.

9.3 Apds a conferéncia dos documentos, e a verificagdo de que os servigos foram
prestados com regularidade com as especifica¢cdes e prazos estabelecidos no termo
de referéncia, o recebimento definitivo sera realizado pelo fiscal do contrato, no prazo
de até 05 (cinco) dias uteis por meio do médulo Execugao Financeira do SIGEO-JT, no
qual devera inserir o fundamento do ateste acrescido da data do efetivo recebimento
do bem ou da prestacéo do servigo.

9.4 No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

9.5 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela segurancga do servigo/material nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execucao do contrato.

9.6 Sera indicada a retencado ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
porventura verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a
Contratada descumpriu clausula contratual.
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10. PAGAMENTO

10.1 Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatorio ao contratado o cadastro
no portal externo do SIGEO - JT, como condigcao indispensavel para contratacdo e
recebimento de pagamento.

10.2 Os documentos fiscais deverao ser juntados pelo contratado no SIGEO-JT, sem
prejuizo das demais obrigacdes existentes;

10.2.1 Serédo aceitos como documentos fiscais: Nota Fiscal Eletrénica; Nota Fiscal de
Servigo Eletrénica; Nota Fiscal de Servigo; Fatura de Servigos; Conhecimento de
Transporte Eletrénico e Recibo de Pagamento do Autbnomo;

10.2.2 O contratado que fizer uso de documentos eletrbnicos na extensao (xml),
devera juntar os arquivos obrigatoriamente neste formato.

10.3 Em caso de inconsisténcia na documentacgdo, o fiscal rejeitara os documentos,
devendo o contratado proceder a devida correcdo, realizando nova juntada.

10.4 Havendo erro na apresentagcdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apos a comprovacgao da regularizagdo da situagao, sem 6nus ao contratante;

10.5 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no
art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

10.6 A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
10.6.1 verificar a manutencgéo das condi¢des de habilitagcdo exigidas no edital;

10.6.2 identificar possivel razdo que impecga a participagao em licitagdo, no ambito do
o6rgao ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

10.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

10.8 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizagcdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
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10.9 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

10.10 O pagamento sera efetuado apds a liquidagdo da despesa, por meio de ordem
bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias uteis, mediante a
apresentacdo de nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do
TRT-142 Regido, prazo necessario para tramitagido do processo nos setores internos
deste Regional, embora o pagamento possa ser realizado antes desse limite temporal.

10.11 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

10.12 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislacao aplicavel.

10.13 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagao vigente.

10.14 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos
e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10.15 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o contratado nao
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de
atualizacao financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das
seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)I= (6/100)/3651=0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%

11. REAJUSTE

11.1 Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado.

11.2 Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacéo, pelo contratante, do Indice
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Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, publicado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE ou de outro indice que passe a substitui-lo, e na
falta deste, exclusivamente para as obrigagbes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

11.3 No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importdncia calculada pela ultima variagcéo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

11.4 Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

11.5 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier (em) a ser determinado(s) pela legislacao entdo em vigor.

11.6 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preg¢o do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

11.7 O reajuste sera realizado por apostilamento.

11.8 O Fiscal do Contrato ficara responsavel pelo encaminhamento dos autos a SOF,
para a realizagao do apostilamento, mediante autorizacdo do Ordenador de Despesas.

12 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

12.1 O fornecedor sera selecionado por meio de Pregao Eletrénico, com adogao do
critério de julgamento MENOR PRECO.

Exigéncias de habilitagao
12.2 Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

12.3 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

12.4 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

12.5 Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificagao da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

12.6 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
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inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatdrio de seus administradores;

12.7 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77,
de 18 de marco de 2020.

12.8 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

12.9 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagédo no Registro onde tem sede a matriz

12.10 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagéo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

12.11 Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

1212 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

12.13 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

12.14 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

12.15 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

12.16 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

12.17 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo
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mediante a apresentagdo de declaragcdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

12.18 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

Qualificagao Econdmico-Financeira

12.19 Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua

participagao na licitagéo (art. 5°, inciso I, alinea “c”. da Instrucdo Normativa Seges/ME
n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

12.20 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -
Lei n® 14.133. de 2021. art. 69, caput, inciso Il);

12.21 indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentacao pelo licitante de balanco
patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicacdo das
seguintes formulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo )/(
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo nao
Circulante); e

Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

12.22 Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), sera exigido para fins de habilitacdo

12.22.1 capital minimo QU patriménio liquido minimo de até 10% do valor total
estimado da contratacdo OU valor total estimado da parcela pertinente.

12.23 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis
pelo balanco de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

12.24 O balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais
demonstragbes contabeis limitar-se-d0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 69,

§6°)

12.25 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da &area contabil,
apresentada pelo fornecedor.
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Qualificagado Técnica

12.26 Atestado ou declaracido de capacidade técnico-operacional, comprovando
aptidao pela Contratada para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, expedido por pessoa
juridica de direito publico ou privado;

12.27 Certidao de registro da licitante no CREA ou CAU a cuja jurisdigao pertenca, da
qual devera constar os nomes dos profissionais que poderao atuar como responsaveis
técnicos pelos servigos a serem executados;

12.28 Caso a licitante tenha sede em outro Estado da Federacéo, devera comprovar
visto no CREA ou CAU/RO no verso da Certiddo, quando da assinatura do contrato;

Capacidade Técnico-Profissional

12.29 Identificacdo do profissional de nivel superior em Engenharia Mecéanica e/ou
Técnico em Refrigeragado e Ar-Condicionado (Decisdao Normativa n° 042/92/CONFEA),
apresentar Certiddo de Acervo Técnico emitida pelo CREA ou CAU a cuja jurisdigao
pertenca, que comprove que o profissional ja possui experiéncia anterior com servigo
de mesma natureza.

12.30 A comprovacgao de vinculo do profissional com o licitante sera feita conforme um
dos requisitos abaixo:

a. Empregado: copia da ficha ou livro de registro de empregado registrada na DRT ou,
ainda, copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b. Sécio: Contrato Social devidamente registrado em 6rgdo competente;

c. Diretor: cépia do Contrato Social, em se tratando de firma individual ou limitada ou
copia da ata de eleicdo devidamente publicada na imprensa, em se tratando de
sociedade andénima;

d. Caso o profissional indicado como responsavel técnico para a execugao dos
servicos nao seja socio da licitante, quando da assinatura do contrato, devera
apresentar a coépia da ficha de registro de empregado ou do contrato particular de
prestacao de servigos ou, ainda, outro documento idéneo da comprovacao do vinculo
(Acordao TCU 800/08 — Plenario);

e. Declaracdo assinada pelo profissional indicado, através da qual o profissional
assuma a responsabilidade técnica pelos servicos objeto do Termo de Referéncia e o
compromisso de integrar o quadro técnico da empresa, no caso do objeto contratual
vir a ser adjudicado;

12.31 Declaracdo pela Contratada de disponibilidade do aparelhamento e pessoal
necessarios a realizagdo do objeto da licitagao

12.32 Devera ser apresentado Atestado de Visita ou Declaragdo de conhecimento das
condi¢des do local onde os servigos serdo executados.
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12.33 O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao
da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao,
copia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da contratante e local
em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

13. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO (Art. 6°, inciso XXIII, Alinea "i" da
Lein. 14.133/2021)

ltem Descricao Valor Total

1 Limpeza de dutos e maquinas do sistema de R$112.345,00
climatizacdo e exaustdo, por meio de escovagao
robotizada a seco, do Edificio-Sede do TRT da 142
Regido, localizado em Porto Velho-RO, conforme
condicbes e exigéncias estabelecidas no edital e
Seus anexos.

Valor Total de Referéncia R$112.345,00

14. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA (Art. 6°, inciso XXIIl, Alinea "j" da Lei n.
14.133/2021)

14.1. Os créditos orcamentarios que dardo cobertura a presente despesa, estao
previstos na Proposta Orgamentaria do Exercicio de 2024, no Programa de Trabalho:
168137— Apreciagdo de Causas Trabalhistas - Despesas Diversas. Natureza da
Despesa: 33.90.39 — Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

Porto Velho-RO, 09 de maio de 2024.

Lislane Ribeiro
Equipe de Planejamento
Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e Logistica

Antenor Evangelista de Oliveira Junior
Equipe de Planejamento
Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e Logistica
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ISSN 1677-7069 N2 138, sexta-feira, 19 de julho de 2024

DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE CONTRATAGOES E PATRIMONIO
EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

Processo n2 0013117-13.2023.5.10.8000. Espécie: Nota de Empenho n2 713/2023.
Contratantes: TRT da 102 Regido e A.N.D Capelli Ltda. Objeto: aquisicdo de cadeiras por meio
da Ata de Registro de Pregos n2 049/2023; Item 1) cadeira giratdria espaldar alto, quantidade:
50, valor unitario: RS 2.480,00; Item 2) cadeira giratdria espaldar alto, base nylon,
quantidade: 50, valor unitario: RS 1.858,99. Fundamentacdo: Lei n? 8.666/1993. Vigéncia: a
partir de 21/12/2023 até 18/06/2024. Valor total: RS 216.949,50. Cobertura Orcamentaria:
4.4.90.52.42, vinculada ao Programa Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO
EXTRATO DE CONTRATO TRT N2 24/2024

Processo TRT n. 5.990/2024. Contratante: Tribunal Regional do Trabalho da 13 Regido.
Contratada: NP Tecnologia e Gestdo de Dados (CNPJ n. 07.797.967/0001-95). Objeto:
Prestacdo de servigo de disponibilizagdo de acesso on-line a banco de dados informatizado
de pesquisa e comparagdo de precgos praticados pela Administragdo Publica, no intuito de
dar celeridade ao atendimento das demandas das diversas Unidades do Tribunal Regional do
Trabalho da 132 Regido, em tempo habil para o desenvolvimento das agdes, conforme
especificagdes identificadas no Termo de Referéncia. Fundamentagdo Legal: art. 74, |, da Lei
n? 14.133/2021 e suas altera¢des. Natureza de Despesa: 339039. Programa de Trabalho:
167983. Nota de Empenho n. 2024NE000437. Valor total do contrato: RS 40.051,03
(quarenta mil, cinquenta e um reais e trés centavos). Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir de
28/09/2024. Data da assinatura: 17/07/2024. Assinam: Simone Farias Perrusi, Diretora-Geral,
pelo Contratante, e Rudimar Barbosa dos Reis, Representante Legal, pela Contratada.

EXTRATO DE CONTRATO TRT N¢ 25/2024

Processo TRT n. 11.402/2023. Contratante: Tribunal Regional do Trabalho da 13 Regido.
Contratada: PRIME Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda (CNPJ n. 05.340.639/0001-30).
Objeto: contratagdo de empresa especializada no servico de gerenciamento e
administragcdo da manutengdo preventiva e corretiva da frota de veiculos para o Tribunal
Regional do Trabalho da 132 Regido, conforme especificacgbes e demais condigOes
constantes no Termo de Referéncia. Fundamentac¢io Legal: PE TRT n2 90014/2024, art. 28,
I e o art. 62, Xlll, Lei n2 14.133/2021. Natureza de Despesa: 339030 e 309039. Programa de
Trabalho: 167983. Nota de Empenho n. 2024NE000438. Valor total do contrato: RS
140.326,40 (cento e quarenta mil, trezentos e vinte e seis reais e quarenta centavos).
Vigéncia: 30 (trinta) meses, a partir de sua assinatura. Data da assinatura: 18/07/2024.
Assinam: Tibério Adonys de Almeida Fialho, Diretor-Geral Substituto, pelo Contratante, e
Renata Nunes Ferreira, Representante Legal, pela Contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: TERMO ADITIVO N2 1/2024 AO CONTRATO TRT N. 38/2023. Processo TRT n.
4.217/2023. Contratante: Tribunal Regional do Trabalho da 13.2 Regido. Contratada:
CENTRAL IT Tecnologia da Informagdo S/A (CNPJ n2 07.171.299/0001-96). Objeto: Alteracdo
do Contrato com supressao do item 4 da Tabela que consta na Clausula 12 do Contrato TRT
38/2023 - licengas para analistas nomeados a ferramenta do gerenciamento agil de projetos,
nos termos requerido e justificado pela Gestdo do contrato no protocolo suprarreferido,
conforme cldusulas segunda e Terceira. Valor: Em virtude da supressdo o valor do contrato
passa a ser R$ 1.028.290,00 (um milh3o, vinte e oito mil, duzentos e noventa reais). Data da
assinatura: 17/07/2024. Assinam: Simone Farias Perrusi, Diretora Geral, pelo Contratante, e
Carlos Alberto Freitas e Eumari Gomes Gaspar Junior, Diretores, pela Contratada.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
EXTRATO DE CONTRATO Ne¢ 21/2024

PROAD N2 7229/2022. Contratante: TRT 142 REGIAO. Contratada: CONFORTO AMBIENTAL
TECNOLOGIA EM DESPOLUICAO AMBIENTAL LTDA, CNPJ-MF sob o n° 01.183.525/0001-72.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de limpeza de
dutos e maquinas do sistema de climatizagdo e exaustdo do edificio sede do TRT 142
Regido, por meio de escovagdo a seco, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no
Termo de Referéncia. Vigéncia: A vigéncia da contratagdo iniciard a partir da assinatura do
contrato, perdurando até o pagamento total do valor do objeto, sendo resguardado o
prazo da garantia da prestacdo dos servicos. Assinado: 17/07/2024. Dota¢do Orcamentdria:
Programa de Trabalho 168137- Apreciagdo de Causas Trabalhistas - Despesas Diversas.
Natureza da Despesa 33.90.39 - Servigos de Terceiros Pessoa Juridica, Nota de Empenho:
2024NE820, de 08/07/2024. Valor Total: RS 69.900,00. Assinaturas: Lélio Lopes Ferreira
Junior, Diretor Geral do TRT 142 Regido e o Sr. Igor Augusto de Oliveira Rodrigues,
representante da contratada.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

PROAD N2 4009-2024. Objeto: contratagdo direta de empresa para para realizagdo da
palestra "Teoria e pratica sobre os normativos do CNJ sobre direitos humanos", a ser
ministrada pelo Doutor José Ricardo Ferreira Cunha, nos dias 8 e 9 de agosto de 2024, com
carga horaria de 9 horas-aula, sendo uma das atividades do XXXVI Encontro Institucional de
Magistrados (as) da Justica do Trabalho de Rondénia e Acre em Porto Velho. Empresa: DC
CONSULTORIA TREINAMENTO E PESQUISAS LTDA ME. Valor Total: R$15.500,00. Amparo
legal: art. 74, Ill, "f" c/c art. 62, XVIII, "', ambos da Lei no 14.133/2021, - Decisdes TCU
535/1996-Plenario e 439/1998-Plendrio. Reconhecimento: Desembargadora Maria
Cesarineide de Souza Lima, Diretora da Escola Judicial do TRT-142 Regido.

AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 17/2024

PROAD 1016-2024.

O TRT-142 Regido, torna publica, a HOMOLOGACAO e ADJUDICACAO,
correspondente a contratacdo futura e eventual para aquisicdo de materiais_escolares, a
fim de atender o interesse do TRT14. Empresa:R T COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA, no
valor de R$ 24.533,00. Amparo legal: fulcro no art. 71, inciso IV da Lei 14.133/2021,
conforme competéncia prevista nos arts 22, 92 e 11, da Portaria n. 0001, de 02/01/2023,
publicada dia 03/1/2023.

Porto Velho, 15 de julho de 2024.
LELIO LOPES FERREIRA JUNIOR
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas

AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
PREGAO ELETRONICO N2 7/2024

PROAD 886-2024. 5 3

O TRT-142 Regido, torna publica, a HOMOLOGACAO e ADJUDICACAO,
correspondente a fornecimento de grupo gerador 200/250 KVA, sem instala¢cdo, com partida
técnica, com poténcia mecanica bruta de 264 cv para atender as necessidades do Férum
trabalhista de Ji-Parand do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido. Empresa: ECOMOTOR
REMANUFATURA DE MOTORES E PECAS LTDA, no valor de R$169.499,99. Amparo legal: fulcro
no art. 71, inciso IV da Lei 14.133/2021, conforme competéncia prevista nos arts 22,92 e 11, da
Portaria n. 0001, de 02/01/2023, publicada dia 03/1/2023.

Porto Velho, 15 de julho de 2024.
LELIO LOPES FERREIRA JUNIOR
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024071900195

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 90007/2024 - UASG 80022

N2 Processo: 1167/2024. Objeto: Eventual aquisi¢do de veiculos: sedan para 5
passageiros e veiculo para 7 passageiros, conforme especificagGes e quantidades previstas
no Termo de Referéncia. . Total de Itens Licitados: 2. Edital: 19/07/2024 das 08h00 as
17h59. Endereco: Av da Paz, N2 2076 - Centro, - Macei6/AL ou
https://www.gov.br/compras/edital/80022-5-90007-2024. Entrega das Propostas: a partir
de 19/07/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 05/08/2024
as 10h00 no site www.gov.br/compras.

EVERTON MENDES TENORIO
Pregoeiro

(SIASGnet - 18/07/2024) 80022-00001-2023NE000049
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO
DIRETORIA-GERAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

UASG: 080024. Espécie: 12 termo aditivo ao contrato TRT22 n2 13/2023 - Prestagdo de
servicos de apoio administrativo na drea de estatistica - firmado com a empresa Castelucci
Empreendimentos e Servigos em Geral Ltda, CNPJ: 23.361.040/0001-64. Objeto: Prorrogar a
vigéncia do Contrato por 12 (doze) meses, contados de 04/09/2024 a 04/09/2025.
Fundamento legal: art. 57, inciso |l, da Lei n2 8.666/93. Proad TRT22 n2 1539/2023. Cobertura
Orgamentdria: PTRES 168264, ND 33903701, Nota de empenho: 42/2024. Assinam: Adilson
José de Oliveira Freire(p/contratante) e Leonardo Cerqueira Carvalho(p/contratada).

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Proad 5310/2021. Espécie: 22 Termo Aditivo ao Contrato 12/2021. OBJETO: Reajustar o
valor mensal para RS 7. 238,67, com efeitos financeiros a contar de 02/07/2024; Suprimir
22 canais VOIP, a contar de 16/07/2024, no montante mensal de RS$ 133,19,
correspondente a 1,84% do valor mensal inicial atualizado do contrato; Acrescer, 40 ramais
IP/SIP, a contar de 16/07/2024, no montante mensal de RS 242,18, correspondente a
3,35% do valor mensal inicial atualizado do contrato. CONTRATANTE: TRT 232 Regido.
CONTRATADA: RA Telecom Ltda. CNPJ: 10.312.101/0001-51. ASSINATURA: 15/07/2024.
FUNDAMENTO LEGAL: Cldusula Décima Terceira do Contrato n. 12/2021, bem como nos
arts. 40, XI, 55, Ill, 57, IV, e 65, I, 'b", todos da Lei 8.666/1993. SIGNATARIOS: Cicera Maria
Pereira Zanca/TRT23; Vanessa Pereira de Freitas/Contratada.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90011/2024 - UASG 80026

N2 Processo: 875/2024. Objeto: Registro de precos para a aquisicdo de
materiais de expediente, conforme as especificagdes e condigdes do Edital, do Termo de
Referéncia (TR) e dos Anexos.. Total de Itens Licitados: 65. Edital: 19/07/2024 das 08h00 as
17h59. Enderego: R.delegado Carlos Roberto Bastos de Oliveira,208 - Jdim Veraneio,
Parque Dos Poderes - Campo Grande/MS ou https://www.gov.br/compras/edital/80026-5-
90011-2024. Entrega das Propostas: a partir de 19/07/2024 as 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 01/08/2024 as 14h30 no site
www.gov.br/compras.

CARLOS ALBERTO BARLERA COUTINHO
Chefe da Sec¢do de Licitagoes

(SIASGnet - 17/07/2024) 80026-00001-2024NE000024

JUSTICA FEDERAL
12 REGIAO
SECAO JUDICIARIA NO ACRE

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90009/2024 - UASG 90024

N2 Processo: 6899220244018001. Objeto: Contratacido de empresa
especializada para prestar servico de manutengdo predial corretiva e preventiva, com
fornecimento de materiais e sem dedicagdo exclusiva de mdo de obra, sob regime de
empreitada por preco unitdrio, via sistema de Registro de Pregos, para atender as
demandas que venham a ocorrer nos iméveis da Segdo Judiciaria do Acre e da Subsegdo
Judiciaria de Cruzeiro do Sul, na forma estabelecida nas planilhas de servigos e insumos
diversos descritos no SINAPI.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 19/07/2024 das 08h00 as
12h00 e das 13h00 as 17h59. Enderego: Alameda Ministro Miguel Ferrante S/n, Portal da
Amazonia, - Rio Branco/AC ou https://www.gov.br/compras/edital/90024-5-90009-2024.
Entrega das Propostas: a partir de 19/07/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras.
Abertura das Propostas: 02/08/2024 as 11h00 no site www.gov.br/compras. Informages
Gerais: .

ARIVALDO CHAGAS DE MELO
Diretor de Nucleo

(SIASGnet - 17/07/2024) 90024-00001-2024NE0O00080

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 90010/2024 - UASG 90024

N2 Processo: 7886220244018001. Objeto: Contratagdo de empresa
especializada para prestacdo de servigo técnico de elaboragdo, adequacdo e aprovagdo
de projeto basico e executivo de Prevengdo e Combate a Incéndio e Panico junto ao
Corpo de Bombeiros Militar do Acre (CBMAC) do edificio sede da Segdo Judicidria do
Acre.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 19/07/2024 das 08h00 as 12h00 e das 13h00
as 17h59. Enderego: Alameda Ministro Miguel Ferrante S/n, Portal da Amazonia, - Rio
Branco/AC ou https://www.gov.br/compras/edital/90024-5-90010-2024. Entrega das
Propostas: a partir de 19/07/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 06/08/2024 as 11h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

ARIVALDO CHAGAS DE MELO
Diretor de Nucleo

(SIASGnet - 18/07/2024) 90024-00001-2024NE0O00080
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