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CONTRATO N° 34/2025

CONTRATO N° 34/2025 QUE
CELEBRAM ENTRE SI, DE UM
LADO, O TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 14% REGIAO
E, DE OUTRO, A EMPRESA DELL
COMPUTADORES DO BRASIL
LTDA.

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 142 REGIAO, inscrito no CNPJ-MF sob o N°
03.326.815/0001-53, com sede na Rua Almirante Barroso, 600 — Mocambo -
Porto Velho/RO, CEP: 76.801-901, doravante denominado CONTRATANTE,
representado neste ato pelo Diretor Geral e Ordenador de Despesas ou por
quem estiver ocupando o referido cargo na forma regimental, e, de outro lado a
empresa DELL COMPUTADORES DO BRASIL LTDA., com sede na Avenida
da Emancipacéao n.° 5000, Parte B, Parque dos Pinheiros, Hortolandia/SP, CEP
13184-654, inscrita  no  CNPJ n. 72.381.189/0010-01, e-mail
suporteaosetorpublico@dell.com, andre.rossetto@dell.com,
JH.Lopes@dell.com, telefone (51) 3274-5500/5716, (31) 99989-4748, neste ato
representada por seu Representante Legal, Senhor(a) MAURICIO LUIS
CASSALTA DE PAULA COUTO, inscrito(a) no CPF sob o n.***.055.837,
doravante denominada CONTRATADA, considerando o julgamento do Pregao
Eletrénico n. 16/2025 - TRT23°, o qual originou a ARP n. 13/2025 TRT23°,
tendo em vista o que consta do PROAD 1023/2025 TRT23 e o PROAD
6939/2025 TRT142, resolvem celebrar o presente Contrato, nos termos da Lei
n. 14.133/2021 e demais legislagbes aplicaveis, mediante as clausulas e
condi¢cdes a seguir enumeradas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO E PREGO

11. O objeto do presente instrumento é a AQUISICAO DE
MICROCOMPUTADORES, COM GARANTIA ON-SITE DE 60 MESES,
conforme condicbes e especificagdes contidas neste documento e seus
anexos.
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1.2. Independentemente de transcricdo, serdo considerados parte integrante
deste instrumento, guardada a necessaria conformidade entre eles, o Edital do
Pregdo TRT23 n.16/2025 e seus Anexos, a Ata de Registro de Precos TRT23
n. 13/2025 e seus Anexos, bem como a proposta da CONTRATADA, tudo
constante do Proad TRT23 n. 1023/2025 e no PROAD TRT14 n. 6939/2025.

1.3. O valor total da contratagéo é de R$ 999.540,00 (novecentos e noventa e
nove mil, quinhentos e quarenta reais), conforme descricdo abaixo:

MARCA/

Item Descrigao MODELO Quant IS

s . Valor Total
unitario

Microcomputador Tipo 1 com
garantia e suporte técnico on-site | Dell Pro Micro
de 60 meses, conforme Edital e| (QCM1250)
anexos.

250 |R$3.411,00 [ RS 852.750,00

Microcomputador Tipo 2 com
garantia e suporte técnico on-site | Dell Pro Micro
de 60 meses, conforme Edital e| (QCM1250)
anexos.

30 RS 4.893,00 [ RS 146.790,00

TOTAL| RS 999.540,00

1.4. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execugédo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais incidentes,
taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacéao.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 meses, contados da data
da assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2. Para o servigo de garantia técnica on-site, o prazo de vigéncia € de 60
meses, contados a partir da data do recebimento definitivo do objeto pelo
Tribunal.

2.3. Os prazos seréao contados excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se o
do vencimento.

CLAUSULA TERCEIRA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

3.1. As despesas com a execucgao do presente Contrato correrdo por conta
do Programa de Trabalho: 168137- Apreciacdo de Causas na Justica do
Trabalho - Despesas Diversas e Natureza da Despesa: 4.4.90.52 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE.
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CLAUSULA QUARTA - FORMA DE FORNECIMENTO

4.1. O presente Contrato tem como objetivo a execugéo integral do objeto
descritos na Clausula Primeira.

CLAUSULA QUINTA - E$PECIFICAQOES TECNICAS, DINAMICA DE
EXECUGAO E GARANTIA TECNICA

5.1. As especificagdes técnicas, dinamica de execugédo, garantia técnica on-site
e forma de acompanhamento da garantia e niveis de servigo do objeto constam
no Termo de Referéncia Anexo ao Edital de Licitacdo e a este Contrato.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1. Cumprir todas as obriga¢des constantes neste Contrato, bem como no
Edital de Licitagdo e seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto;

6.2. Prestar os servicos nos termos da sua proposta, sem prejuizo da
legislagcdo vigente, sempre em conformidade com os requisitos e condi¢des
estabelecidos neste Contrato e no Termo de Referéncia;

6.3. Manter, durante a execugdo do contrato, todas as condigdes exigidas para
a contratagao;

6.4. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execug¢ao do contrato, sem
prévia e expressa anuéncia da Contratante, sendo que a responsabilidade
técnica cabera a CONTRATADA, em qualquer caso, e nao sera transferida, sob
nenhum pretexto;

6.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo
com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078/90);

6.6. Respeitar as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas na
dependéncia do TRT14 durante o procedimento de entrega;

6.7. Assumir os 6nus e responsabilidade pelo recolhimento de todos os tributos
federais, estaduais e municipais que incidam ou venham a incidir sobre o
objeto deste Contrato;

6.8. Arcar com todos custos de producgao e entrega do objeto, tais como fretes,
seguro de transporte, tributos federais, estaduais e municipais referentes a
producdo, circulacdo e comercializacdo do produto, emolumentos e taxas
publicas, tarifas portuarias, alfandegarias, aduaneiras, mao de obra alocada na
logistica de entrega/retirada dos veiculos, encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios;

6.9. Indicar formalmente preposto apto a representa-lo junto a contratante, que
devera responder pela fiel execug¢ao do contrato;

6.10. Atender prontamente quaisquer orientagdes e exigéncias da Equipe de
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Fiscalizacdo do Contrato, inerentes a execugao do objeto contratual;

6.11. Reparar quaisquer danos diretamente causados a contratante ou a
terceiros por culpa ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou
empregados, em decorréncia da relagao contratual, ndo excluindo ou reduzindo
a responsabilidade da fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucado dos
servigos pela contratante;

6.12. Observar a Politica de Seguranga da Informacao da Contratante e seus
regulamentos derivados;

6.13. Efetuar o cadastro no Portal do SIGEO - JT para apresentacao dos
Documentos Fiscais (Notas Fiscais) com vistas a liquidacdo e pagamento das
faturas;

6.13.1. Por meio do endereco https://sigeo.jt.jus.br/ajuda, a contratada tera
acesso ao link do SIGEO — JT e a um guia detalhado das funcionalidades do
sistema, podendo acessar, também, diretamente o} link
https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo a fim de proceder o cadastro.

6.14. Comprovar a quitacdo dos tributos de importacdo referentes aos
produtos, conforme disposto no Decreto n° 7.174/2010, art. 3° inc. lll, da
seguinte forma:

6.14.1. Caso os produtos entregues sejam importados e a Contratada for a
importadora, a comprovagao podera ser feita por meio da apresentacao dos
seguintes documentos, sob pena de rescisao contratual e multa:

6.14.1.1. Comprovante de Importacdo emitido no Siscomex quando a
Declaragao de Importagao — DI é desembaracgada;

6.14.1.2. Ultima versao do extrato da Declaracdo de Importacdo.

6.14.1.3. Os bens fornecidos devem estar descritos na DI de forma a
permitir a identificagao precisa, constando marca, modelo e, se possivel, n° de
série.

6.14.2. Caso o produto entregue ndo seja importado devera ser

apresentada, no momento da entrega, uma declaracdo da Contratada
atestando essa situacao.

6.14.2.1. A declaracédo devera ser apresentada mesmo para as empresas
que participaram da licitacado utilizando-se da preferéncia de que trata o art. 3°
da Lei 8.248/91.

6.14.3. Caso o produto entregue seja importado, mas se a Contratada nao
for a titular da obrigacao tributaria correspondente, a contratada devera
comprovar, no momento da entrega, a aquisigdo do produto importado pela
Contratada nao importador, junto ao seu fornecedor, de modo a afastar sua
responsabilidade pelos tributos de importacdo, considerando néo ser sujeito
passivo tributario.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
PROCESSO ADM. VIRTUAL - PROAD N° 6939/2025

6.15. Comprovar, como condi¢cao prévia a assinatura do contrato e durante a
vigéncia Contratual, sob pena de rescisdo contratual, o atendimento das
seguintes condigdes:

6.15.1. Nao possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados
explorando trabalhadores em condi¢gdes analogas as de escravo, instituido pela
Portaria Interministerial MTE/SDH n° 2, de 12 de maio de 2011;

6.15.2. Nao ter sido condenada, a Contratada ou seus dirigentes, por infringir
as leis de combate a discriminacédo de raga ou de género, ao trabalho infantil e
ao trabalho escravo, em afronta a previsao aos artigos 1° e 170 da Constituicao
Federal de 1988; do artigo 149 do Codigo Penal Brasileiro; do Decreto n°
5.017, de 12 de marco de 2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das
Convencgdes da OIT nos 29 e 105.

6.15.3. Por ocasido da assinatura do Contrato, sera exigido o Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados com o Setor Publico Federal — CADIN,
bem como as comprovacdes das condigdes de habilitagdo e contratagao
previstas no Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a
vigéncia do contrato, conforme art. 91, § 4° da Lei n. 14.133/2021,
ratificando-se que, a existéncia de registro no CADIN, constitui fator impeditivo
para a contratacao, nos termos do art. 6-A da Lei n. 10.522/2002.

6.16. E vedado a Contratada:

6.16.1. Ter como sdécios, gerentes, diretores ou administradores conjuges,
companheiros (as) ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de membros e servidores ocupantes de cargos de
diregdo, chefia ou assessoramento do Tribunal, sob pena de rescisdo
contratual;

6.16.2. Utilizar o nome da Contratante, ou sua qualidade de contratada, em
quaisquer atividades de divulgagdo empresarial, como, por exemplo, em
cartdes de visita, anuncios e impressos, sem o0 consentimento prévio e por
escrito da Contratante;

6.16.3. Caucionar ou utilizar o Contrato para quaisquer operacdes
financeiras, sob pena de rescisdo contratual.

6.17. Cumprir ao longo de toda a execugao do contrato a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social e para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras
normas especificas;

6.18. Comunicar a Administracdo da Contratante qualquer anormalidade
constatada e prestar os esclarecimentos solicitados;

6.19. Fornecer o servigo de garantia técnica e o atendimento aos niveis de
servigos, conforme estabelecido neste Contrato e no Termo de Referéncia;
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6.20. Cumprir as obrigagcdes contidas neste Contrato e no Termo de
Referéncia;

6.21. Se abster de praticar atos ilicitos, em especial os descritos no art. 5° da
Lei n. 12.846, de 1° de agosto de 2013, bem como que se comprometa a
observar os principios da legalidade, moralidade, probidade, lealdade,
confidencialidade, transparéncia, eficiéncia e respeito aos valores preconizados
no Estatuto da Conduta Etica dos Servidores do Tribunal Regional do Trabalho
da 142 Regiao (RA 141/2023);

6.22. Dar conhecimento da Politica de Integridade das Contratagées do TRT da
142 Regido (PORTARIA TRT14 GP N. 571/2024) e do Estatuto da Conduta
Etica dos Servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido (RA
141/2023), bem como das demais normas editadas por este Tribunal sobre os
temas, aos respectivos empregados que participardo da execugao contratual;

6.23. Observar a RA 46/2025, que institui a Politica de Prevencao e
Enfrentamento da Violéncia, do Assédio e de Todas as Formas de
Discriminagdo no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao;

6.24. Observar a Politica de Seguranga da Informacéo no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 14® Regido, em caso de utilizagdo de recursos de
tecnologia da informagao ou comunicagao com outras instituicoes;

6.25. Ter plena ciéncia de que o descumprimento de obrigagdes contratuais no
ambito do TRT da 142 Regiao serao objeto de apuracao de responsabilidade e
aplicacdo de penalidades a pessoa fisica ou juridica por meio de Processo
Administrativo sancionatoério elou Processo Administrativo de
Responsabilizagdo, conforme o caso;

6.26. Propiciar todos os meios necessarios a fiscalizagdo do contrato pela
CONTRATANTE, cujo representante tera poderes para sustar o fornecimento,
total ou parcial, em qualquer tempo, sempre que considerar a medida
necessaria;

6.27. Observar o impacto social e sustentabilidade previsto no item 3.3 do
Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Indicar e nomear gestor e fiscais demandante, técnico e administrativo
para acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato;

7.2. Receber o objeto fornecido pela contratada que esteja em conformidade
com a proposta aceita, conforme inspec¢des realizadas;

7.3. Recusar o recebimento do objeto que estiver fora das especificagbes e
solicitar sua reparagdo ou substituicdo dentro do prazo estabelecido, sem
qualquer 6nus para a Administracao, sempre que se verificar impossibilidade
de correcéo;
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7.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagdo com base na avaliacdo de resultado;

7.5. Aplicar a contratada as sang¢des administrativas regulamentares e
contratuais cabiveis, comunicando ao 6rgao gerenciador da Ata de Registro de
Precos, quando aplicavel;

7.6. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a contratada, dentro dos
prazos preestabelecidos em contrato;

7.7. Comunicar a contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o
fornecimento da solugao de Tecnologia da Informagao e Comunicacgao (TIC);

7.9. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal, nos
termos da legislagao vigente;

7.10. Fornecer o Atestado de Capacidade Técnica quando solicitado pela
CONTRATADA,;

7.11. Observar todos os deveres e responsabilidades constantes neste
Contrato, bem como no Edital de Licitacdo e seus anexos.

CLAUSULA OITAVA - FISCALIZAGAO

8.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo do contrato consistem na verificagao
da conformidade da prestagdo do objeto, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, que serao exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados e com atribuicbes especificas, nos
termos art. 117 da Lei n° 14.133/21, observando as disposi¢cdes contidas na
Portaria GP N° 0170/2025.

8.2. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual séo o
conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados
previstos pela Administragdo para o objeto contratado, verificar a regularidade
das obrigagdes contratuais, bem como prestar apoio a instrugdo processual e 0
encaminhamento da documentacao pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos relativos a alteragéo, reequilibrio, prorrogacgéo,
pagamento, eventual aplicagdo de sancgbes, extingdo do contrato, dentre
outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a
solucao de problemas relativos ao objeto.

8.3. A Tabela abaixo apresenta os papéis a serem desempenhados pelos
principais atores da Contratante e da Contratada envolvidos na gestdo e
execugao da contratagao.

Papel Responsabilidade

Estabelecer contato, quando necessario, com a
Gestor do Contrato contratada para a troca de informacdes relacionadas
a execucdo contratual, encaminhamento de
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demandas, notificagdo de irregularidades e de
aplicacao de penalidades.

Acompanhamento da execug¢ado contratual sob o
aspecto de sua efetividade, verificando se os
objetivos da contratagao tém sido alcangados.

Fiscal Demandante do
Contrato

Acompanhamento da execug&o contratual sob o
Fiscal Técnico do |aspecto de sua eficiéncia, verificando se as
Contrato exigéncias operacionais contidas no contrato e edital
de licitacdo tém sido observadas.

Acompanhamento da execugédo contratual sob o
aspecto de sua conformidade legal e administrativa,
verificando se a contratada mantém as exigéncias
legais e regulatérias que a habilitaram a celebrar o
contrato.

Fiscal Administrativo
do Contrato

Acompanhar a execucgado contratual sob a otica da
Preposto contratada. E o responsavel oficial por manter as
relagdes entre contratante e contratada.

8.4. As decisbes e providéncias que ultrapassem a competéncia do Gestor do
Contrato serdo submetidas a apreciacdo da autoridade competente da
Contratante, para adocéo das medidas cabiveis.

8.5. E direito da Fiscalizac3o rejeitar quaisquer bens/produtos quando entender
que esta fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Contrato e
no Termo de Referéncia, devendo a contratada reparar, corrigir ou substituir os
bens/produtos rejeitados pela fiscalizagdo, nos termos do art. 119 da Lei n°
14.133/21.

8.6. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento
juridico e de controle interno da Administragcdo, que deverao dirimir duvidas e
subsidia-lo com informagdes relevantes para prevenir riscos na execugao
contratual, consoante disposto no art. 117, §3°, da Lei 14.133/21.

8.7. Quaisquer exigéncias da FISCALIZACAO, inerente ao objeto do Contrato,
deverao ser prontamente atendidas pela CONTRATADA sem 0Onus para a
CONTRATANTE.

8.8. A FISCALIZACAO exercida no interesse da Administragdo ndo exclui nem
reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade
do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

8.9. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razao da execug¢ao do contrato, e ndo excluira
nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela
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Contratante.

8.10. A Tabela abaixo apresenta os mecanismos que serdo utilizados como
formas de comunicacdo e acompanhamento entre a Contratante e a
Contratada.

Mecanismo Objetivo Acesso
Enviar notificacdes e
Oficio impresso convocacgdes administrativas a | Correios/e-mail
contratada
Enviar notificacdes e

convocagdes administrativas a

. Endereco de correio
contratada, enviar e receber

eletronico a ser

E-mail informacodes de suporte .
. , fornecida pela
técnico, esclarecimento de
o . contratada
ddvidas técnicas ou

administrativas

Servico de chat a ser

Abertura, registro e
eventualmente
Chat acompanhamento de .
- fornecida pela
chamados de suporte técnico
contratada
o . Abertura, registro e !Dagma de servicos na
Pagina de servigos internet a ser
- acompanhamento de .
na internet o fornecida pela
chamados de suporte técnico
contratada
Abertura, registro e
Telefone acompanhamento de [ Numero de telefone
chamados 0800

de suporte técnico

8.10.1. A contratada cabera confirmar o recebimento da correspondéncia
eletrbnica, no prazo de 10 dias corridos, contado de seu envio pela
Contratante.

8.10.2. Na hipdtese de auséncia de confirmagcdo do recebimento da
correspondéncia eletrbnica no prazo acima estipulado, considerar-se-a como
realizada e recebida a comunicacao pela contratada.

8.10.3 Ficam designados o Gestor e os Fiscais abaixo:

Fiscal Subtituto

FABIO EDUARDO TROVO WILLIAM HAVERLY MARTINS DA
SILVA JUNIOR
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Gestor

ROBERT ARMANDO ROSA

CLAUSULA NONA - RECEBIMENTO DO OBJETO

9.1. No recebimento e aceitagdo do objeto, serdo consideradas, no que couber,
as disposic¢oes contidas no artigo 140 da Lei n. 14.133/21.

9.2. Os objetos contratados serédo recebidos provisoriamente, no endereco
informado pela Contratante e durante o horario local regulamentado de
funcionamento do 6rgao, e definitivamente, condicionado a aprovagdo nos
critérios de avaliagao descritos na Tabela abaixo:

Etapa Critério de avaliagao
Recebimento Quantidade de equipamentos entregues.
provisorio
Recebimento Aderéncia as especificagdes do Termo de Referéncia,
definitivo Edital e Contrato.

9.3. Os prazos para recebimento provisorio e definitivo constam na dinédmica de
execucao constante no item 5 do Termo de Referéncia Anexo ao Edital de
Licitacao e a este Contrato.

9.4. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagbes constantes na Proposta, no Termo de Referéncia, no
Edital de Licitacdo, na ARP e neste Contrato, devendo ser substituido ou
reparado no prazo de 30 dias, a contar da notificagao da contratada, as suas
custas, sem prejuizo da aplicagéo de penalidades.

9.5. A Administracdo do TRT podera, quando do recebimento do objeto, efetuar
quaisquer diligéncias que julgar necessarias para aferir as quantidades e
qualidades desses, observadas as especificagbes minimas constantes do
Edital e seus anexos.

9.6. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui as responsabilidades civil
e penal da licitante.

9.7. A CONTRATADA responsabilizar-se-a por eventuais danos e prejuizos que
venha a causar, direta ou indiretamente, bem como a terceiros em decorréncia
do fornecimento do objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA - PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria em favor da
Contratada, no prazo previsto na dindmica de execug¢ao constante no item 5 do
Termo de Referéncia Anexo ao Edital de Licitagdo, apdés o recebimento
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definitivo do objeto.

10.2. Quando do pagamento da nota fiscal sera efetuada a retencdo dos
valores correspondentes a tributos e contribuigdes sociais, nos termos legais.

10.2.1. Independentemente do percentual de tributo destacado no
documento fiscal, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento,
os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

10.2.2. Caso a contratada seja empresa optante pelo Sistema Integrado de
Pagamentos de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte — SIMPLES, para nao sofrer a retencéo na fonte dos valores
acima citados, devera apresentar, para fins de comprovacdo da condicdo de
optante, a declaracao de opg¢ao pelo SIMPLES, conforme disposicao legal.

10.3. Constatada alguma irregularidade na nota fiscal, esta devera ser
devolvida a Contratada

, para as necessarias corre¢coes, em até 10 dias, com as informagdes que
motivaram sua rejei¢cao, contando-se o0 prazo para pagamento da data da sua
reapresentacao.

10.4. Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada consulta ao
SICAF para verificar a manutengédo das condi¢gbes de habilitacdo exigidas no
edital.

10.5. Constatando-se, junto ao SICAF e/ou CADIN, a situagao de irregularidade
da contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no
prazo de 5 dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa.

10.6. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis
pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

10.7. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

10.8. Sera observado o disposto nos itens 11.13 e 11.14 nos casos da retengao
do valor da multa presumida e do desconto da multa aplicada.

10.9. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada
nao tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a
taxa de compensacgao financeira devida pela Contratante, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, € calculada mediante a
aplicagao da seguinte formula:
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EM=1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) ,00016438

| =(TX - -
(TX) 365 : Percentual da taxa anual = 6%

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, observado o disposto
na Portaria GP N° 1616/2023/TRT14, a CONTRATADA que:

11.1.1. dar causa a inexecuc¢ao parcial do contrato;

11.1.1.1. pena: Adverténcia, quando nao se justificar a imposi¢cao
de penalidade mais grave;

11.1.2. dar causa a inexecug¢ao parcial do contrato que cause grave dano
a Administracao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

11.1.2.1. pena: impedimento de licitar e contratar com a Unido
pelo periodo de 12 (doze) meses, quando nao se justificar a
imposig¢ao de penalidade mais grave.

11.1.3. dar causa a inexecugao total do contrato;

11.3.1. pena: impedimento de licitar e contratar com a Uni&o pelo
periodo de 18 (dezoito) meses, quando nao se justificar a
imposig¢ao de penalidade mais grave.

11.1.4. ensejar o retardamento da execugdo dos servicos sem motivo
justificado;

11.1.4.1. pena: impedimento de licitar e contratar com a Unido
pelo periodo de 18 (dezoito) meses, quando ndo se justificar a
imposi¢cao de penalidade mais grave.

11.1.5. prestar declaracgao falsa durante a execug¢ao do contrato;

11.1.5.1. pena: declaragdao de inidoneidade para licitar ou
contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis
anos.
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11.1.6. praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

11.1.6.1. pena: declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis
anos.

11.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

11.1.7.1. pena: declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis
anos.

11.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

11.1.8.1. pena: declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis
anos.

11.2. Além das penalidades previstas acima, a CONTRATADA ficara sujeita,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as demais penalidades
referidas no Titulo IV da Lei n. 14.133/21, no que couber, bem como as
seguintes sancoes:

11.2.1. Adverténcia, exclusivamente, quando a Contratada der causa a
inexecugao parcial do contrato, desde que ndo cause grave dano a
administracao publica, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

11.2.2. Multa moratéria de 1% por dia de atraso, até o limite de 15%, no
caso de:

11.2.2.1. Atraso injustificado no prazo para assinatura do Contrato,
incidente sobre o valor total do contrato;

11.2.2.2. Atraso injustificado na entrega do objeto ou de acessorios que
inviabilize seu uso pela CONTRATADA, incidente sobre o valor total dos
itens em atraso;

11.2.3. O atraso injustificado por periodo superior a 15 dias, podera
caracterizar a inexecucao total ou parcial do contrato, por culpa da Contratada.

11.2.4. No caso de atraso injustificado na conclus&o do atendimento técnico
de garantia on-site ou troca de equipamentos por motivo de defeito técnico, que
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ultrapasse o prazo descrito neste instrumento, sera aplicada multa moratoéria no
valor correspondente a 2% do valor unitario de cada item em atraso, por
dia, até o limite de 20% do valor unitario do objeto, sem prejuizo das
demais sancgoes.

11.2.4.1. O atraso injustificado por periodo superior a 10 dias, podera
caracterizar a inexecucéo total ou parcial do contrato, por culpa da Contratada.

11.3. Pela inexecugdo parcial, por culpa da CONTRATADA, sera aplicada
multa compensatéria, calculada em 10% sobre o valor total do contrato, sem
prejuizo das demais sang¢des legais cabiveis. Pela inexecugao total, por culpa
da CONTRATADA, sera aplicada multa compensatoéria, calculada em 20%
sobre o valor total do contrato, sem prejuizo das demais sangdes legais
cabiveis.

11.4. Na aplicagao das sangdes serao considerados:

11.4.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

11.4.2. as peculiaridades do caso concreto;

11.4.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.4.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

11.4.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

11.5. A Contratada sera notificada da intencdo da Contratante aplicar-lhe
penalidade

para apresentacao de defesa prévia no prazo de 15 dias uteis, a contar do
recebimento da notificagdo, quando o descumprimento contratual puder ensejar
a aplicacao das sanc¢des previstas nos itens 11.1 e 11.2.

11.5.1. Nao serdo conhecidos a defesa prévia apresentada e o recurso
interposto fora do prazo.

11.6. ApOs o recebimento da defesa prévia ou transcorrido o prazo sem
manifestacdo, a decisao fundamentada sera proferida sobre a aplicagao total,
parcial ou nao incidéncia da penalidade.

11.6.1. A anadlise das razbes da defesa prévia sera feita pela Secretaria
Juridica - SECJUR, a qual devera emitir parecer fundamentado sobre os
aspectos juridicos suscitados pela contratada.

11.7. Da decisao que aplicar as sang¢des de adverténcia, multa e impedimento
de licitar e contratar, cabera recurso no prazo de 15 dias uteis, a contar do
recebimento da notificagao.

11.7.1. O recurso sera encaminhado a Secretaria Juridica, que analisara e
emitira parecer juridico.

11.7.2. O Diretor-Geral, apos emissao de parecer pela Secretaria Juridica,
podera, em
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5 dias uteis, reconsiderar a decisao que aplicou a penalidade ou manté-la, de
forma fundamentada, providenciando, no ultimo caso, a remessa do recurso a
Presidéncia do Tribunal, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de
20 dias uteis, contado do recebimento dos autos.

11.8. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicagcdo da
sancado de declaracado de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15
dias uteis, contado da data da intimagao, e decidido no prazo maximo de 20
dias uteis, contado do seu recebimento.

11.9. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou
da decisao recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente.

11.10. A aplicagdo das sangbes de impedimento de licitar e contratar e de
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragao
de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissao composta por
2 ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimara a CONTRATADA para, no prazo de 15 dias uteis, contado da data de
sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

11.10.1. A comissao sera composta, preferencialmente, de integrantes da
equipe de gestao e fiscalizagdo do contrato.

11.11. A contagem do prazo para apresentagao da defesa prévia, recurso e
pedido de reconsideracao fluira a partir do primeiro dia util apds o recebimento
da notificacao, excluindo-se o dia do inicio e incluindo-se o dia do vencimento.

11.11.1. O prazo considerar-se-a prorrogado até o primeiro dia util seguinte
se 0 vencimento ocorrer no sabado, domingo, feriado ou quando nao houver
expediente neste Orgdo.

11.11.2. A contratada cabera confirmar o recebimento da correspondéncia
eletrénica, no prazo de 10 dias corridos, contado de seu envio pela
Contratante.

11.11.3. Na hipotese de auséncia de confirmagcdo do recebimento da
correspondéncia eletrdbnica no prazo acima estipulado, considerar-se-a como
realizada e recebida a comunicag¢ao pela Contratada.

11.11.4. E de responsabilidade da contratada manter seu endereco
eletrbnico atualizado junto ao(a) gestor(a) do contrato, ndo podendo alegar
desconhecimento do recebimento das comunicagdes por este meio como
justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou eventuais
sangdes aplicadas.

11.12. As penalidades de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente
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ou nao, a penalidade de multa.

11.12.1. A penalidade de adverténcia podera ser aplicada isolada ou
conjuntamente com a pena de multa, vedada sua cumulagédo com as demais
sancoes.

11.12.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao
valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo a contratada,
além da perda desse valor, caso a contratada nao recolha a diferenca via GRU,
esta sera cobrada judicialmente.

11.13. A Contratante podera, preventivamente, efetuar a retengao do valor da
multa presumida antes da instauragédo do regular procedimento administrativo,
apo6s manifestacdo do gestor.

11.14. Observada a ordem abaixo estabelecida, o valor da multa aplicada sera:
| — descontado dos pagamentos devidos pela Administragao;
Il — recolhido por meio de Guia de Recolhimento da Unido — GRU;

11.14.1. Apds o registro da penalidade e inexistindo pagamentos devidos
pela Administragdo ou na hipotese do crédito existente ser insuficiente, a
contratada sera notificada pelo gestor do contrato para proceder ao
recolhimento do respectivo valor por intermédio de GRU, no prazo de
vencimento da respectiva guia.

11.14.2. Cabe ao fiscal do contrato, quando solicitado pela DG, promover a
atualizagao do valor total.

11.14.3. Nao ocorrendo a quitacdo dos valores devidos apds os
procedimentos descritos, serdo oficiadas a Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional — PGFN ou a Advocacia-Geral da Unido — AGU para que adotem as
medidas pertinentes.

11.15. As sangbes que vierem a ser aplicada serdo obrigatoriamente
registradas no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF.

11.16. A aplicagcdo das sancgdes previstas neste Contrato ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigagcdo de reparagdo integral do dano causado a
Administracédo Publica.

11.17. Apos a aplicagdo da penalidade, caso o descumprimento da obrigagao
persista, a CONTRATANTE podera proceder a rescisao contratual.

11.18. No caso da penalidade prevista se mostrar desproporcional a gravidade
da infracdo e ao prejuizo ou risco de prejuizo dela decorrente, a autoridade
competente podera, de forma excepcional e justificadamente, reduzi-la,
observando os demais critérios previstos.

11.19. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular
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a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusédo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa
juridica serao estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA,
observados, em todos os casos, o0 contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia, conforme art. 160, da Lei n°
14.133/21.

11.20. A CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 dias uteis, contado da
data de aplicacédo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos
as sangdes aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), conforme art. 161, da Lei n® 14.133/21.

11.21. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagcdo na forma da
Portaria TRT14 GP n. 1616/2023.

11.22. Os débitos da CONTRATADA para com a CONTRATANTE, resultantes
de multa administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa,
poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pela
CONTRATANTE decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que a CONTRATADA possua com a CONTRATANTE, na forma
da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 26/22.

11.23. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de
pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto
de 2013, como ato lesivo a administragédo publica nacional ou estrangeira,
copias do processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade
da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdao sobre a eventual instauracdo de
investigagcao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo —
PAR.

11.23.1. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n 14.133/21
ou em outras leis de licitacbes e contratos da Administracdo Publica que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, seréo
apurados e julgados conjuntamente, no mesmo Proad, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei, conforme art.
159 da Lei 14.133/21.

11.23.2. A apuragao e o julgamento das demais infragcbes administrativas
nao consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirao
seu rito normal na unidade administrativa.

11.24. O processamento do PAR né&o interfere no seguimento regular dos
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processos administrativos especificos para apuragao da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido
por pessoa juridica, com ou sem a participagado de agente publico.

11.25. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a
CONTRATADA observando-se o procedimento previsto na Portaria TRT14 GP
n. 1616/2023, na Lei n® 14.133/21, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784/99.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - REAJUSTE DE PREGOS

12.1. Os precos inicialmente contratados serao fixos e irreajustaveis no prazo
de um ano contado da data do orcamento estimado utilizado para a presente
aquisicao, em 08/09/2025.

12.2. Apdés o interregno do periodo supra, 0s pregos iniciais poderdao ser
reajustados utilizando-se a variacdo do indice de Custos de Tecnologia da
Informacgao - ICTI, exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas
apos a ocorréncia da anualidade, adotando-se a seguinte férmula:

Pr=P+(PxV)

Onde:

Pr = prego reajustado;

P = preco atual (antes do reajuste);

V = variagdo percentual obtida na forma do item 12.1, de modo que (P x V)
significa o acréscimo ou decréscimo de preg¢o decorrente do reajuste.

12.2.1. Em eventuais reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno
minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo
reajuste.

12.3. A Contratada podera renunciar ao reajustamento de preco.

12.4. Realizada a prorrogagéo do contrato, ocorrera a preclusao do direito ao
reajustamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERAGOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 da
Lein. 14.133/21.

13.2. A Contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, quando couber.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato, quando couber.

13.4. As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragao
de termo aditivo, submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica da
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CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao
de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no
prazo maximo de 1 més, nos termos do art. 132 da Lei n 14.133/21.

13.5. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na
forma do art. 136 da Lei n 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — EXTINGAO

14.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagbes de ambas as
partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

14.2. Se as obrigagbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia
ficara prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a
Administracdo providenciar a readequagdo do cronograma fixado para o
contrato.

14.2.1. Quando a n&o conclusido do contrato referida no item anterior
decorrer de culpa da Contratada ficara ela constituido em mora, sendo-lhe
aplicaveis as respectivas penalidades; e podera a Administracdo optar pela
extingdo do contrato e, nesse caso, adotar as medidas admitidas em lei para a
continuidade da execugao contratual.

14.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

14.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma
Lei.

14.3.2. A alteracao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir
0 contrato.

14.3.2.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

14.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

14.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.4.3. Indenizagdes e multas.

14.5. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipdétese em que sera concedida
indenizagao por meio de termo indenizatorio.
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14.6. A CONTRATANTE podera:

14.6.1. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de
prejuizos causados a Administragao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei
n. 14.133/21, reter os eventuais créditos existentes em favor da Contratada
decorrentes do contrato.

14.7. O contrato podera ser extinto caso se constate que a Contratada mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do érgéo ou entidade contratante ou com agente publico que
tenha desempenhado fungao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, conforme art. 14, inciso 1V, da Lei
n. 14.133/21.

14.8. Os casos de extingdo contratual serdo formalmente motivados nos autos
do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PROTEGAO E TRATAMENTO DE
DADOS PESSOAIS

15.1. As partes envolvidas, por si e por seus colaboradores, deverao observar
as disposicoes da Lei 13.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD), quando do tratamento de dados pessoais ou dados pessoais
sensiveis, em especial quanto a boa-fé, finalidade especifica, e demais
principios estabelecidos no art. 6° da LGPD.

15.2. Cada parte sera considerada controladora independente em relagao aos
dados pessoais de seus préprios colaboradores, nos termos da LGPD. A
CONTRATADA ¢ controladora dos dados pessoais dos trabalhadores alocados
para a execugao do contrato, e a CONTRATANTE, controladora dos dados
pessoais de seus proprios agentes e dos dados eventualmente coletados no
exercicio de suas atribuicbes legais. Nao se configura relagdo de operador
entre as partes.

15.3. Os dados pessoais obtidos somente poderdo ser utilizados para as
finalidades especificas que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e
com os principios do art. 6° da LGPD, salvo nas hipbteses expressamente
autorizadas por lei ou mediante consentimento do titular, quando exigido.

15.4. A CONTRATADA indicara formalmente um Encarregado pelo Tratamento
de Dados Pessoais, informando seus dados de contato a CONTRATANTE,
podendo ser o mesmo colaborador qualificado como preposto para outros
assuntos relacionados a execucdo do contrato ou terceiro contratado, desde
que possua qualificacdo compativel, admitindo-se, nos casos previstos pela
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD), a dispensa da designacéo
formal do Encarregado, mediante justificativa.

15.5. A CONTRATANTE tratara dados pessoais e dados pessoais sensiveis
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dos representantes, prepostos ou colaboradores da CONTRATADA para
viabilizar o acesso as instalacdes fisicas e sistemas de informacéo essenciais
ao desenvolvimento das atividades contratadas, bem como para cumprir com o
dever legal de fiscalizagdo da execugao do contrato.

15.6. A CONTRATADA esta obrigada a guardar sigilo por si, seus
colaboradores e prepostos, nos termos da LGPD, em relacdo aos dados,
informagcdées ou documentos de qualquer natureza que venha a tomar
conhecimento ou ter acesso em razao deste contrato.

15.7. A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados das
obrigacbes e condicbes acordadas nesta clausula, incluindo a Politica de
Protecado de Dados Pessoais da CONTRATANTE.

15.8. A CONTRATADA, na qualidade de controladora dos dados pessoais de
seus empregados, obriga-se a orienta-los e treina-los quanto aos deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD, bem como a exigir de
eventuais subcontratados o cumprimento das obrigagdes legais aplicaveis ao
tratamento de dados pessoais no ambito da execugao deste contrato.

15.9. Caso a suboperagdao com tratamento de dados pessoais esteja prevista
neste contrato, em termo aditivo ou tenha sido expressamente autorizada pela
CONTRATANTE, a CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE, no
prazo de 2 (dois) dias uteis, a celebragdo de qualquer contrato de
suboperagao, encaminhando copia do respectivo instrumento.

15.9.1. A CONTRATADA permanecera integralmente responsavel perante a
CONTRATANTE pelo cumprimento das obrigagcdes decorrentes da LGPD,
independentemente da subcontratacdo autorizada, garantindo que o
suboperador cumpra todas as disposi¢cdes contratuais e legais aplicaveis ao
tratamento de dados pessoais.

15.10. A CONTRATADA respondera administrativa e judicialmente por
eventuais danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de
dados pessoais tratados, causados em decorréncia da execugao contratual por
inobservancia a LGPD.

15.11. O descumprimento das obrigagdes relativas a protecdo de dados
pessoais previstas neste contrato e na legislagdo aplicavel sujeitara a
CONTRATADA, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes
sancdes, aplicaveis isolada ou cumulativamente:

a) Adverténcia, quando do descumprimento de obrigacbes de menor
gravidade, com determinagéo de prazo para adogao de medidas corretivas;

b) Multa compensatéria de até 2% sobre o valor (anual) do contrato,
proporcional a gravidade da infragao;

c) Impedimento de licitar e contratar com a Administragao Publica direta e
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indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, nos termos da Lei n.14.133/2021;

d) Declaragcao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, conforme disposto na Lei n. 14.133/2021 e na Portaria
TRT14 GP n. 1616/2023;

15.11.1. A aplicagdo das sang¢des ndo exclui a obrigacdo de reparagao
integral do dano causado a Administragdo Publica ou a terceiros, devendo-se
considerar na aplicagdo das penalidades a natureza e gravidade da infracao,
os danos causados e as circunstancias agravantes ou atenuantes,
observando-se o principio da proporcionalidade, podendo as infragdes a LGPD
ser comunicadas pelo CONTRATANTE a Autoridade Nacional de Protecao de
Dados (ANPD).

15.12. Quaisquer incidentes de acessos nao autorizados aos dados pessoais,
situacdes acidentais ou ilicitas de destruigao, perda, alteracdo, comunicagao ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito deverao ser comunicados a
CONTRATANTE no prazo de 2 (dois) dias uteis da ciéncia do fato, sem prejuizo
das providéncias previstas no art. 48 da LGPD.

15.13. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos sob
custédia da CONTRATADA, notadamente aqueles que armazenam dados
pessoais, devem ser mantidos em ambiente protegido e controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados, incluindo cada acesso,
data, horario e finalidade para efeito de responsabilizacdo em caso de
omissoes, desvios ou abusos.

15.14. Os bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, garantindo a reutilizagdo desses dados pela Administracdo nas
hipéteses previstas na LGPD.

15.15. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a CONTRATANTE qualquer
incidente de acesso nao autorizado aos dados pessoais, bem como situagdes
acidentais ou ilicitas de destruigao, perda, alteragdo, comunicagéo ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito.

15.16. Extinto o presente instrumento ou alcangado o objeto que encerre o
tratamento de dados pessoais, estes serdo eliminados ou devolvidos a
CONTRATANTE, incluindo qualquer coépia, seja em formato fisico ou digital,
salvo as hipoteses previstas no art. 16 da LGPD.

15.17. A CONTRATADA devera prestar, no prazo fixado pela CONTRATANTE,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto ao eventual descarte realizado.

15.18. A CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento
desta clausula, devendo a CONTRATADA atender prontamente eventuais
pedidos de comprovacao.
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15.19. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais quando indicado pela autoridade competente,
especialmente pela ANPD, por meio de opinides técnicas ou recomendacgdes.

15.20. As disposicdes desta clausula prevalecerdao em caso de conflito com
outras clausulas contratuais em matéria de prote¢ao de dados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICAGAO

16.1. Incumbira a Contratante divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (www.gov.br/pncp/pt-br), na forma prevista
no art. 94 da Lei 14.133/21, bem como no portal do TRT14 (www.trt14.jus.br),
em atencdo ao art. 8° §2° da Lei n. 12.527/11, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do
Decreto n. 7.724/12.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CASOS OMISSOS E FORO

17.1. Os casos omissos serdao decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposigdes contidas na Lei n 14.133/21, normas federais aplicaveis, atos
normativos editados pelo TRT da 14? Regiao e, subsidiariamente, segundo as
disposigdes contidas na Lei n 8.078/90 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

17.2. Fica eleito o Foro da Justica Federal de Porto Velho/RO como
competente para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contrato que
nao puderem ser resolvidas pela via administrativa, inclusive os casos omissos,
com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Porto Velho/RO, datado digitalmente.

(assinado digitalmente)
EDER JORGE MACHADO SANTANA
DIRETOR GERAL DO TRT142 REGIAO, EM SUBSTITUICAO
CONTRATANTE

(assinado digitalmente)
MAURICIO LUIS CASSALTA DE PAULA COUTO
DELL COMPUTADORES DO BRASIL LTDA
CONTRATADA
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

DEFINIGAO DO OBJETO

Aquisicdo de Microcomputadores, Monitores de Video e Servidores de rede com
garantia de 60 meses on-site e Telas Interativas com garantia de 36 meses on-site.

Grupo Item Descri¢dao Quantidade
- 1 Microcomputador Tipo 1 14.886
- 2 Microcomputador Tipo 2 2.948
- 3 Monitor Tipo 1 - 23/24 polegadas 23.487
- 4 Monitor Tipo 2 - 27 polegadas 1.836
- 5 Tela Interativa - 86 polegadas 52
6 Servidor 54
7 Disco SAS 8 TB 29
1
8 Disco SAS 12 TB 38
9 Memodria RAM 32 GB 78
Tabela 1 - Defini¢do do objeto
1.1. IDENTIFICAR O(S) CODIGO(S) DO CATALOGO DE MATERIAIS
Item Descricao Caddigo
1 [Microcomputador 6727
2 | Microcomputador 6727
3 |Monitor imagem 9886
4 |Monitor imagem 9886
5 [Lousa interativa 17694
6 |Servidor de rede 12050
7 |Disco rigido removivel 17653
8 |Disco rigido removivel 17653
9 |Memodria RAM 9597
Tabela 2 - Defini¢do do cédigo do catdlogo de materiais
:i PROAD N, 1023/2025
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2.
2.1.

FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO
MOTIVACAO DA CONTRATACAO

Como demonstrado no ETP, percebe-se que a aquisicdo de microcomputadores,

monitores, telas interativas e servidores de rede é essencial para apoiar o 6rgao no
cumprimento de sua missdo institucional, que inclui a prestacdo de um servico publico
agil, eficaz e moderno. A adocdo de solugdes tecnoldgicas modernas e inovadoras
geram ganhos de eficiéncia, seguranca, ergonomia, produtividade e qualidade no
atendimento das demandas judiciais.

Durante a realizacdo do Estudo Técnico Preliminar, foram analisadas dois cenarios com
vistas a atender as demandas apresentadas no referido estudo.

Apds andlise da Equipe de Planejamento da Contratagdo, pode-se constatar que

o Solugdo 1 trouxe maior vantajosidade a Administracdo Publica, tendo em vista,
principalmente, os valores de TCO das solu¢ées verificadas.

2.2,

2.3.

OBJETIVOS

Com a aquisi¢do da solugdo espera-se alcangar os seguintes objetivos:

. Substituicdo dos equipamentos fora de garantia técnica;

. Substituicao de computadores com mais de 06 anos de uso;

. Substituicdo de monitores com mais de 10 anos de uso;

. Substituicdo de lousas digitais com mais de 09 anos de uso;

. Substituicdo de servidores de rede com garantia encerrada;

. Implementacdo de solucdo tecnoldgica para aprimorar a interacdo entre

magistrados e servidores em ambiente de reunides, apresentagdes e
treinamento.

BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS
Com a aquisicdo da solucdo espera-se alcangar os seguintes beneficios:

° Reducdo de esforcos para manutencdo de equipamentos, com a
realizacdo de aquisicdo com garantia técnica;

° Aumento de produtividade com a utilizacdo de equipamentos modernos
e adequados a necessidade dos usuarios;

° Aumento de disponibilidade de equipamentos através da contratacdo de
equipamentos novos com garantia técnica;

° Aumento do grau de satisfacdo dos usuarios através do provimento de
infraestrutura adequada para a realizacdo de suas atividades e desenvolvimento

:i PROAD N, 1023/2025
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2.4.

de habilidades;

° Aumento da colaboracdo, engajamento e participacdo interativa dos
usudrios, por sua vez, contribuird para um acréscimo de produtividade e de
eficacia;

° Atualizacdo tecnoldgica dos equipamentos servidores de rede nas Varas
do Trabalho do interior;

° Melhoria do tempo de resposta das aplicacGes e servicos nas Varas do
Trabalho do interior;

° Padronizacdo dos recursos tecnolégico de TIC nas Varas do Trabalho do
interior;

° Reducgdo de custo;

° Reducgdo de riscos.

ALINHAMENTO ESTRATEGICO

A Tabela 3 identifica os planos e os respectivos objetivos estratégicos alinhados

ao objeto a ser contratado.

Plano Objetivo estratégico

PEI
2021-2026

OE-10 - Aprimorar a governanca de TIC e a protecdo de dados

ENTIC-JUD | OEQ7 - Aprimorar a Seguranca da Informacao e a Gestao de Dados

OE1 - Aumentar a Satisfagdo dos Usudrios do Sistema Judiciario

2021-2026 . o
OE8 - Promover Servicos de Infraestrutura e Solucées
Corporativas
Aprimorar a gestdo das contratacdes para fornecimento de bens e
servicos alinhados aos critérios e praticas de sustentabilidade, visando
PLS contribuir para o alcance dos objetivos estratégicos da Instituicdo e

2022-2026 | promover o desenvolvimento nacional sustentavel, em observancia a

legislacdo e aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel — Agenda
2030 da ONU, conforme Resolugdo Administrativa n. 115/2021.

Tabela 3 - Alinhamento estratégico

2.5. PLANO DE AQUISICAO
A Tabela 4 demonstra que a contratacdo esta prevista nos planos de contratacao
do Tribunal.
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Plano Item Descri¢do
3 Aquisicao de servidor para processamento de dados
PCSTIC 2025
6 Aquisicdo de monitores de video e computadores
42 Aquisicao de servidor para processamento de dados
PCA 2025
10-C Aquisicdo de monitores de video e computadores

Tabela 4 — Previsdo nos planos de contratacGes

3. DESCRICAO DA SOLUCAO DE TIC

Trata-se
interativas e

de aquisicdo de microcomputadores, monitores de video, telas
servidores de rede com vistas a substituicdo de equipamentos

desatualizados.

3.1. REFERENCIA AOS ESTUDOS PRELIMINARES

O Estudo Técnico Preliminar realizado durante o processo de planejamento da
contratacdo pode ser encontrado no PROAD 1023/2025.

3.2. REQUISITOS TECNICOS ESPECIFICOS

A Tabela 5 abaixo apresenta a lista dos principais requisitos técnicos minimos:

3.2.1. Microcomputador Tipo 1 e Microcomputador Tipo 2
(itens comuns)
Subitem | Requisitos
Tipo
3.2.1.1. Computador do tipo Desktop Micro Form Factor (MFF)
Placa-mae
321.2 Devera ser do mesmo fabricante do microcomputador, ou fabricada sob sua
T especificagdo, ndo sendo aceito o emprego de placas-mie de livre
comercializagdo no mercado.
3.2.1.3.| Dever3d ser totalmente compativel com o processador ofertado.
32.1.4 O chipset da placa mae deverda ser do mesmo fabricante do processador
| principal.
3.2.1.5 Devera possuir, integrado a placa-mde do computador (on-board), sem
| adaptagdes, chip de seguranca TPM (trusted platform module) compativel com a
norma TPM Specification Version 2.0 ou superior especificada pelo TCG (Trusted
@
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Computing Group). A instala¢do do chip TPM deve ter sido feita pelo fabricante
da placa-mde, ndo sendo admitidos procedimentos de inser¢dao apds a
manufatura da placa-mae (soldas, adaptacdes, etc).
3.2.1.6 BIOS que permita atualizacdo, com suporte a atualizagdo remota por meio de
| software de gerenciamento.
3.2.1.7.| Suportar Boot por dispositivo externo na interface USB.
3.2.1.8 Suportar autenticacdo |EEE 802.1x nas interfaces de rede integradas para
77 autenticacdo na rede corporativa. Permitir o acesso remoto ao computador
mesmo que o sistema operacional ndo tenha sido inicializado.
3.2.1.9 Na inicializacdo do microcomputador, deverd ser mostrado na tela do monitor o
1 nome do fabricante do equipamento. O logotipo do fabricante devera ser Gnico
para todos os equipamentos.
3.2.1.10 As configuracdes das funcionalidades de gerenciamento presentes na placa-mae
T deverdo ser feitas sem a necessidade de intervencdo presencial & maquina,
mesmo com o sistema operacional inoperante.
32.1.11 Permitir ligar e desligar o micro remotamente, com controle de acesso,
7| independente do estado do sistema operacional.
3.2.1.12 Permitir a instalacdo de sistemas operacionais remotamente, com acesso remoto
T ao teclado e mouse além da visualizagdo remota gréfica das telas de instalagdo.
3.2.1.13.| Devera suportar expansdo de memdria do tipo RAM DDRS5 até no minimo 64 Gb.
3.2.1.14.| Possuir tecnologia Dual Channel no chip controlador de memadria RAM.
3.2.1.15.| Suportar gerenciamento remoto Intel vPRO.
Processador
3.2.1.16.| Poténcia basica do processador de, no maximo, 35W.
3.2.1.17.[ Compativel com instrugdes 64-bit.
3.2.1.18.| Compativel com instrucdes SSE4.1, SSE4.2, AVX2, ou superior.
3.2.1.19.| Compativel com tecnologia Intel vPro Enterprise.
3.2.1.20 Dever ser da geragdo disponivel pelo fabricante do processador no mercado
7 nacional, com data de lancamento igual ou posterior ao ano de 2024, com
processo de fabricacdo vigente, ndo podendo estar em descontinuidade.
3.2.1.21 Permitir acesso remoto, através de conexdo TCP/IP, a interface grafica do
T microcomputador, com controle total de teclado e mouse, independente do
estado, tipo e versdao do sistema operacional instalado no microcomputador
ofertado.
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3.2.1.22.

O processador deve possuir protecdo aprimorada contra-ataques abaixo do
sistema operacional e recursos avancados de detecgao de ameacgas.

3.2.1.23.

Suportar virtualizacao de hardware.

3.2.1.24.

Suportar AES (“Advanced Encryption Standard”), para criptografia de dados.

3.2.1.25.

Controladora de video integrada ao processador possuindo, no minimo, 03 (trés)
conectores de saidas, sendo um VGA, um DisplayPort e um DisplayPort ou HDMI.
Os conectores de video podem ser utilizados ao mesmo tempo, permitindo o
acionamento simultaneo de 03 (trés) monitores, com resolugdo minima de
1920x1080 (para monitores ligados ao conector VGA), e com resolugdao minima
de 2560x1440 (para monitores ligados aos conectores digitais), com 16 milhdes
de cores ou mais, de forma independente (imagens diferentes em cada monitor).

3.2.1.26.

A controladora de video devera ser compativel com DirectX 12 ou superior.

3.2.1.27.

O equipamento ofertado deverd vir com gerenciamento vPro Enterprise ativo.

Memdria

3.2.1.28.

Os moddulos de memdéria devem ser homologados pelo fabricante visando a
perfeita compatibilidade com o conjunto.

Interfaces e dispositivos integrados a placa-mae

3.2.1.29.

No minimo 6 (seis) interfaces USB instaladas na placa-mae, sem qualquer tipo de
hubs, placas ou adaptadores, sendo:
- 3 (trés) USB tipo A na versdo 3.2 ou superior, com pelo menos 1 (uma)
localizadas na parte frontal do equipamento;
- 2 (duas) USB tipo A na versao 2.0 ou superior localizadas na parte traseira
do equipamento, para uso do teclado e mouse;
- 1 (uma) USB tipo A ou tipo C na versdao 3.2 ou superior localizada na
parte frontal ou traseira do equipamento.

3.2.1.30.

Controladora PCle Gen 4.0 ou superior, para gerenciamento de SSD (Solid-State
Drive).

3.2.1.31.

Possuir adaptador de rede integrado, com conector RJ45 fémea, compativel com
os padrdes Ethernet 10/100/1000 “autosensing”, leds indicadores de atividade
de rede, implementacdo dos padroes IEEE 802.3, 802.3X, funcdo wake-on-lan
sendo ativada totalmente pela BIOS, ndo havendo qualquer op¢do que dependa
de jumpers ou DIP switches. Permitir acesso remoto ao microcomputador
mesmo com este desligado (considerando que esteja conectado na tomada
elétrica e rede ldgica), ou com o sistema operacional travado ou inacessivel.

3.2.1.32.

Controlador de som estéreo 16 bits ou superior. Conectores para entrada de
microfone e saida para fone de ouvido ou para caixas de som na parte frontal do
gabinete, podendo ser do tipo combo. O equipamento deverd possuir 1 (um)
alto-falante integrado ao gabinete conectado diretamente a controladora de som
do préprio microcomputador.
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3.2.1.33.

Controladora de rede wireless integrada ao gabinete compativel com o padrdo
802.11ax (Wifi 6E) e versdes anteriores + Bluetooth 5.0, ou superior. Devera ser
homologada pela Anatel e ser compativel com intel vPro.

3.2.1.34.

N3o serd aceita solugao USB para as interfaces de conectividade.

BIOS

3.2.1.35.

BIOS em portugués ou inglés, compativel com o padrdo Plug & Play.

3.2.1.36.

Desenvolvida pelo fabricante do equipamento ofertado em conformidade com a
especificagdo UEFI 2.5 (http://www.uefi.org) ou superior, e capturavel pela
aplicagdo de inventario. A comprovacado de compatibilidade do fabricante da BIOS
com o padrdo UEFI deve ser comprovada por meio do site http://
www.uefi.org/members, na categoria Promoters ou Contributors.

3.2.1.37.

Suporte a SMBIOS (System Management BIOS) versado 3.0 ou superior

3.2.1.38.

O fabricante deverd participar da categoria BOARD ou Leadership da DMTF
comprovada por meio do site https://www.dmtf.org/about/list.

3.2.1.39.

Suporte a ACPI (Advanced Configuration and Power Interface) versdo 6.0 ou
superior, com controle automatico de rota¢do do ventilador da CPU.

3.2.1.40.

Devera estar em conformidade com a normativa NIST 800-147 ou NIST 800-193,
baseado nos padrdoes de mercado de maneira a usar métodos de criptografia
robusta para verificar a integridade da BIOS antes de passar o controle de
execucdo a mesma, ou estar com conformidade com a ISO/IEC 19678:2015.

3.2.1.41.

Devera ser entregue solucdo que seja capaz de apagar os dados definitivamente
contidos nas unidades de armazenamento em conformidade com a NIST
SP800-88. Essa exigéncia devera ser comprovada pela apresentacdo de link ou
catalogo publico que demonstre a existéncia e operagdo desta ferramenta.

3.2.1.42.

A BIOS deve possuir no préprio hardware do equipamento, copia de seguranca
capaz de restaurar automaticamente, caso a BIOS seja corrompida ou ocorra
falha durante sua inicializagao.

3.2.1.43.

Deve permitir salvar as configuracdes da BIOS em um arquivo e carregd-las em
outros equipamentos do mesmo modelo, estando este com senha configurada na
BIOS ou ndo, facilitando assim a aplicacdo automatizada de configuragdes e
politicas de seguranca.

3.2.1.44.

A BIOS devera possuir mecanismo de reparo automatico utilizando cépia segura
no préprio hardware do equipamento, capacidade de verificar integridade
durante a utilizacdo e/ou inicializacdo do equipamento, verificagdo de imagens
confidveis com criptografia robusta para execuc¢do de cédigos de atualizacdo com
impedimento de rootkits, virus e malwares, gravagao de log de eventos acessiveis
pelo BIOS, Sistema Operacional e Software de Gerenciamento.

3.2.1.45.

Devera o equipamento dispor de software para diagndstico de problemas com as
seguintes caracteristicas:
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e A fim de permitir o teste do equipamento, com independéncia do sistema
operacional instalado, o software de diagndstico deve ser capaz de ser
executado (inicializado) a partir da UEFI (Unified Extensible Firmware
Interface) ou do Firmware do equipamento através do acionamento de tecla
funcdo (F1...F12);

e Deverad verificar, testar e emitir relatério, através de tela grafica que mostre
o andamento do teste, dos seguintes componentes: Processador; Meméria;
Disco rigido (ou meméria de armazenamento).

3.2.1.46.

Funcdo de registro de numero de série da placa-mde com leitura remota e por
software de gerenciamento, mesmo com o computador desligado (considerando
gue esteja conectado na tomada elétrica e rede légica).

3.2.1.47.

Funcdo de registro de numero de patrimonio e leitura remota por software de
gerenciamento, mesmo com o microcomputador desligado (considerando que
esteja conectado na tomada elétrica e rede logica).

3.2.1.48.

Devera permitir habilitar e desabilitar as portas USB.

3.2.1.49.

Capacidade de desligamento do video e do disco rigido apds tempo determinado
pelo usuario, e religamento por acionamento de teclado ou pela movimentagdo
do mouse (funcdo Suspend ou Sleep ou Standby).

3.2.1.50.

Controle de permissGes de acesso através de senhas, sendo uma para inicializar o
computador, outra para os recursos de geréncia e outra para alteracdo das
configuracbes da BIOS, inclusive para acesso ao HD do equipamento.

3.2.1.51.

Possibilidade de gravar inventario de hardware em memdéria ndo voldtil na
placa-mae, sendo tais informacgdes recuperaveis por software de gerenciamento.

3.2.1.52.

O fabricante do equipamento devera disponibilizar em seu website, para o
equipamento ofertado, download do software da BIOS na versao mais atual, bem
como aplicacdo que permita atualizacdo da BIOS dentro do sistema operacional
exigido e fora deste.

Armazenamento

3.2.1.53.

Capacidade de leitura sequencial de, no minimo, 3.000 MB/s e capacidade de
escrita sequencial de, no minimo, 2.000 MB/s e MTBF de, no minimo, 1.500.000
(um milhdo e quinhentos) mil horas.

3.2.1.54.

Devera possuir a tecnologia S.M.A.R.T (Self-Monitoring, Analysis and
Reporting Technology).

Gabinete, fonte e kit de seguranca

3.2.1.55.

Desktop micro form factor. Formato ultracompacto. Base/pés antiderrapante. Cor
predominantemente preta.

3.2.1.56.

Devera permitir ser instalado na posicdo horizontal ou vertical (com o
fornecimento do respectivo suporte), com volume ndo superior a 1.300 cm3,
desconsiderando os cabos, a fonte e o suporte.
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3.2.1.57.

Possuir baixo nivel de ruido conforme normas da ABNT ou ISO (NBR 10152 ou ISO
7779 e 9296.), ou através de certificado ou relatério de avaliagdo de
conformidade emitido por um érgdo acreditado pelo INMETRO.

3.2.1.58.

Sistema de ventilagdo dimensionado para a perfeita refrigeragdo dos
componentes internos, operando em sua capacidade mdaxima, pelo periodo de 10
(dez) horas didrias consecutivas em ambiente ndo refrigerado.

3.2.1.59.

Objetivando evitar obstrucdo da dissipacdo de calor e/ou risco de entrada de
objetos ou liquidos estranhos cair no interior do equipamento, quando na
posicdo horizontal, ndo serdo aceitas entradas de ar na parte superior do
gabinete.

3.2.1.60.

Botdo de liga/desliga e luzes de indica¢do de atividade da unidade de disco rigido
e de computador ligado (power-on) na parte frontal do gabinete.

3.2.1.61.

Alto-falante integrado do tipo “buzzer” com capacidade de reproduzir os sons de
alerta gerados pelo sistema e possuir no minimo 1 (um) alto falante interno ao
gabinete de pelo menos 1 (um) Watt de poténcia, compativel com a controladora
de som do equipamento e com capacidade de reproduzir os sons gerados pelo
sistema operacional.

3.2.1.62.

Sensor de intrusdao com detec¢do de abertura do gabinete, registro de evento,
com acesso por meio de software de gerenciamento. Devera possuir dispositivo
de seguranga conectado a placa-mae que permite ao software de gerenciamento
detectar a violac¢do fisica do gabinete, mesmo desligado, considerando que esteja
conectado na tomada elétrica e rede l6gica.

3.2.1.63.

Acabamento interno com superficies ndo cortantes, inclusive nas entradas de ar.

3.2.1.64.

Fornecimento de fonte de energia compativel e todos os cabos de alimentacdo
para ativacao do equipamento.

A fonte deve aceitar tensdes de 100 a 240 Volts 50-60 Hz, de forma automatica e
deverd possui poténcia nominal mdxima de 180 Watts, sendo capaz de suportar
todos os dispositivos internos na configuracdo solicitada para o equipamento
(placa-made, microprocessador, interfaces, discos rigidos, memadria RAM e demais
periféricos). Deverda ainda possuir eficiéncia energética de no minimo 87%,
comprovada por meio de catdlogo do fabricante. O cabo de energia devera ter
tomada macho padrdao ABNT 14136:2002 e ter no minimo 1,50 metros.

3.2.1.65.

Kit trava de segurancga para impedir a abertura ndo autorizada do equipamento,
bem como evitar a remogao do equipamento da estagao de trabalho.

a) A trava de seguranca devera:
e  Ser fabricada em metal resistente e de tamanho que ndo prejudique
0 encaixe das conexdes do equipamento;

° Possibilitar travamento através do sistema de push button ou
chave;

° Possuir fechadura de ago mecanica com sistema chave com segredo
Unico;
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® Possuir adaptador metdlico, rigido e resistente para prender no slot
de segurancga universal do gabinete do microcomputador;
®  Possuir duas chaves tubulares para cada fechadura.

b) O cabo de aco devera:

e Ser revestido em PVC na cor predominantemente preta, cinza ou
transparente (incolor);

® Possuir aproximadamente 4 mm de espessura podendo variar 25%
para mais ou para menos;

° Possuir lago numa das pontas com no maximo 12 cm de
comprimento da jungao do cabo;

e Ter a juncdo do laco revestida de material resistente e protegida que
nao possibilite o desfazimento do laco;

e Ter entre 1,70 e 1,90 metros de comprimento da ponteira até o fim
do lago;

c) A trava de seguranca deverd ter identificagdo numérica no adaptador metdlico
e nas respectivas chaves.

3.2.1.66.

Nos quantitativos dos pedidos de microcomputadores deverdo ser fornecidos 1
(um) segredo para cada 100 computadores.

Sistema operacional pré-Instalado, drivers

3.2.1.67.

Os equipamentos deverdo ser entregues com a licenga permanente do sistema
operacional Microsoft Windows 11 Professional 64 bits OEM ou Ultima versao
comercializada pelo fabricante, todos no idioma Portugués do Brasil.

3.2.1.68.

Devera entregar o equipamento com o sistema operacional pré-instalado com
todos os drivers de dispositivos de hardware e software da BIOS atualizados,
necessarios para o seu pleno funcionamento.

3.2.1.69.

O fabricante do equipamento devera disponibilizar em seu website, para o
equipamento ofertado, download de todos os drivers de dispositivos nas suas
versdes mais atuais para o sistema operacional exigido.

3.2.1.70.

O fabricante do equipamento deverd disponibilizar, para o equipamento
ofertado, solucdo que permita a reinstalacdo do Sistema Operacional a partir da
BIOS com o micro conectado a Internet, ou possibilidade de baixar do préprio site
do fabricante a midia para recuperacdo do sistema operacional exigido.

Teclado

3.2.1.71.

Padrdo ABNT2 com, no minimo, 104 teclas, com todos os caracteres da lingua

“u_ n

portuguesa, inclusive “¢”.

3.2.1.72.

Teclado com fio com conector USB sem adaptacdes.

3.2.1.73.

Ajuste de altura e inclinagdao. Os suportes deverao ser resistentes, evitando soltar
ou quebrar com facilidade.

3.2.1.74.

Resistente a respingos.
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A impressao (gravagao) sobre as teclas é do tipo permanente, de boa visibilidade,
ndo podendo as letras e os caracteres se apagar ou apresentar desgaste por
3.2.1.75.| abrasdo ou uso prolongado. Durante o periodo de garantia, havendo mais de
duas letras ou caracteres com esse tipo de ocorréncia, os teclados deverdo ser
substituidos, sem custos para o contratante.
3.2.1.76.| Teclado com fio. O cabo devera possuir extensdo minima de 1,50 metros.
3.2.1.77 Devera possuir bloco numérico separado das demais teclas e o bloco das letras e
") caracteres n3o poderd ser curvo ou separado.
3.2.1.78.| LED indicador de teclado numérico habilitado.
3.2.1.79.| LED indicador de tecla “Caps Lock” pressionada.
3.2.1.80.| Teclas macias, ndo podendo travar ou endurecer durante o uso.
3.2.1.81.| Possuir tecla logo do Windows para atalhos e acesso as fungbes especiais.
Possuir doze teclas de funcdo (F1-F12) na porg¢do superior do teclado. As teclas
3.2.1.82.| de funcdo deverdo ser acionadas diretamente, ou seja, sem a combinacdo com
teclas secundarias.
3.2.1.83 Cor predominantemente preta, atendendo aos padrdes de mercado e ao padrao
T utilizado no parque de computadores do TRT.
3.2.1.84.| Conector USB padrdo sem o uso de adaptadores.
3.2.1.85.| Desenho anatdmico para ambas as m3os.
Medidas aproximadas, 15,5 cm (comprimento), 46 cm (largura) e 3 cm (altura
3.2.1.86 maxima), incluindo teclas e desconsiderando a altura do suporte. Sera
T desclassificado se ultrapassar 3 cm para menos, ou para mais, em qualquer uma
dessas medidas de tamanho.
3.2.1.87 Foram considerados o padrao corporativo utilizado atualmente no Tribunal para
) as exigéncias dos requisitos para teclado.
3.2.1.88.| Plug-and-play, compativel com o Sistema Operacional exigido.
Mouse
3.2.1.89.| Mouse 6ptico ou laser, com resolu¢do minima de 1000 dpi.
3.2.1.90.| Mouse com fio, com conector USB sem adaptacdes.
3.2.1.91.| Dois botdes e “scroll wheel”, ambidestro (simétrico).
@
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3.2.1.92.

Cor predominantemente preta.

3.2.1.93.

Desenho anatémico para ambas as maos.

3.2.1.94.

Peso maximo de 130 (cento e trinta) gramas.

3.2.1.95.

Medidas aproximadas 12 cm (comprimento), 7 cm (largura) e 3 cm (altura) exceto
cabo. Sera desclassificado se ultrapassar 2,5 cm para mais ou para menos, em
gualguer uma dessas medidas de tamanho.

3.2.1.96.

Foram considerados o padrao corporativo utilizado atualmente no Tribunal para
as exigéncias dos requisitos para mouse.

3.2.1.97.

Plug-and-play, compativel com o Sistema Operacional exigido.

Comprovacoes de adequacgdo as politicas e normas de seguranga, ergonomia e ambiental

3.2.1.98.

O modelo do equipamento ofertado devera possuir certificacdo EPEAT (Eletronic
Product Environmental Assessment Tool) 2022 no minimo, no minimo na
categoria BRONZE devidamente comprovado através do certificado emitido pelo
sitio www.epeat.net ou, alternativamente, possuir certificacio emitida por
organismos acreditados pelo INMETRO, que atenda as mesmas diretrizes.

3.2.1.99.

O fabricante devera estar aderente as normas RoHs (Restriction of Certain
Hazardous Substances) ou, alternativamente, possuir certificacdo emitida por
organismos acreditados pelo INMETRO, que atenda as mesmas diretrizes.

A exigéncia visa a restricdo de uso de substancias nocivas no processo de
fabricagdo dos equipamentos.

3.2.1.100.

O modelo do equipamento ofertado deverda estar em conformidade com o
padrdo Energy Star, devidamente comprovado através do certificado emitido pelo
sitio www.energystar.gov, ou, alternativamente, possuir certificagdo emitida por
organismos acreditados pelo INMETRO, que atenda as mesmas diretrizes.

3.2.1.101.

Deve ser entregue certificagdo comprovando que o modelo do equipamento esta
em conformidade com a norma IEC 60950-1 ou IEC 62368-1 para seguranga do
usuario contra incidentes elétricos e combustdo dos materiais elétricos, ou
através de certificado ou relatério de avaliagdo de conformidade emitido por um
orgdo acreditado pelo INMETRO.

3.2.1.102.

O fabricante deve possuir sistema de gestdo ambiental conforme norma ISO
14001, devendo apresentar o certificado de comprovagao.

Comprovacgoes de compatibilidade

3.2.1.103.

Para o modelo de microcomputador ofertado, deve ser comprovada a
compatibilidade com o sistema operacional Windows 11 Professional através de
lista de compatibilidade de hardware disponibilizada no site da Microsoft. Link:
https://partner.microsoft.com/en-us/dashboard/hardware/search/cpl.

3.2.1.104.

Os equipamentos ofertados (Marca e Modelo) ndo deverdo estar em processo de
descontinuidade e ndo deverdo ser descontinuados até 60 (sessenta) dias apos a
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data da abertura do certame. A licitante deverd apresentar declara¢do do
fabricante como comprovag¢do. Os equipamentos deverao ser acompanhados de
todos os cabos, drivers e manuais necessarios a instalacdo e ao seu perfeito
funcionamento.

3.2.1.105.

Os equipamentos ofertados devem pertencer a linha corporativa, ndo sendo
aceitos equipamentos destinados a publico residencial.

3.2.1.106.

Deverd ser apresentada, juntamente com a proposta, catalogos, manuais,
declaragbes e demais documentos técnicos necessarios para comprovacdao do
atendimento aos requisitos técnicos exigidos, bem como planilha relacionando
cada requisito ao seu respectivo correspondente documento e pagina
comprobatorios.

Garantia

3.2.1.107.

Garantia minima de 60 (sessenta) meses na modalidade “on site”.

3.2.1.108.

A garantia devera ser integral para todos equipamentos, periféricos e acessorios,
e serd contada a partir do Termo de Recebimento Definitivo.

3.2.1.109.

Deverd ser prestado através de rede de assisténcia técnica autorizada do
fabricante a prestar os servicos de assisténcia técnica e eventual substituicdo de
pecas dos equipamentos propostos.

3.2.1.110.

Os reparos fisicos decorrentes do exercicio da garantia devem ser executados nos

enderecos situados nos municipios sedes dos Tribunais do Trabalho, conforme
Anexo I-A, nos hordrios de expediente descritos no referido anexo, em dias Uteis.

3.2.1.111.

Durante o periodo da garantia, na ocorréncia de defeito no teclado e mouse que
ndo possa ser reparado, a Contratada deverd substitui-los sem custos para o
Contratante.

3.2.1.112.

O fabricante devera disponibilizar link, no préprio site, para a verificacdo e
validacdo da configuracdo do equipamento ofertado.

3.2.2. Microcomputador Tipo 1 (itens especificos)

Subitem

Requisitos

Processador

3.2.2.1.

Meméria cache minima de 24 (vinte e quatro) Mb.

3.2.2.2.

Deve possuir no minimo 14 (quatorze) nucleos e 14 (quatorze) threads

3.2.2.3.

Deve possuir frequéncia base (performance-core) de, no minimo, 1,3 GHz.

3.2.2.4.

O processador devera obter pontuacgdo (score) de desempenho igual ou superior
a 23.000 (vinte e trés mil) pontos aferidos pelo site www.cpubenchmark.net, no
link https://www.cpubenchmark.net/cou_list.php;
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3.2.2.5.

Sera aceita pontuac¢do dentro de uma margem de 5% (cinco por cento) a menos
do score registrado na data de publicagao do Edital.

3.2.2.6.

A pontuacdo obtida pelo processador deve ser apresentada junto com a
proposta.

Memoria

3.2.2.7.

Meméria instalada de, no minimo, 16 (dezesseis) Gigabytes de memdria RAM —
DDR5 4800 MHz ou superior, instalados em 02 (dois) mddulos de memdria
idénticos, em dual channel.

Armazenamento

3.2.2.8.

Disco do tipo SSD (Solid-state drive) interno com capacidade minima de 256 GB,
interface PCle 4.0 x4 NVMe 1.3 ou superior, formato M.2, compativel com a
controladora exigida.

3.2.3. Microcomputador Tipo 2 (itens especificos)

Subitem |

Requisitos

Processador

3.2.3.1.

Memoria cache minima de 30 (trinta) Mb.

3.2.3.2.

Deve possuir no minimo 20 (vinte) nucleos e 20 (vinte) threads

3.2.3.3.

Deve possuir frequéncia base (performance-core) de, no minimo, 1,3 GHz.

3.2.3.4.

O processador devera obter pontuagdo (score) de desempenho igual ou superior
a 30.000 (trinta mil) pontos aferidos pelo site www.cpubenchmark.net, no link
https.//www.cpubenchmark.net/cpu_list.php;

3.2.3.5.

Sera aceita pontuac¢do dentro de uma margem de 5% (cinco por cento) a menos
do score registrado na data de publicacao do Edital.

A pontuacdo obtida pelo processador deve ser apresentada junto com a

3.2.3.6.

proposta.

Memdria

Memdria instalada de, no minimo, 32 (trinta e dois) Gigabytes de memadria RAM
3.2.3.7. — DDR5 4800 MHz ou superior, instalados em 02 (dois) médulos de memdria

idénticos, em dual channel.

Armazenamento

Disco do tipo SSD (Solid-state drive) interno com capacidade minima de 512 GB,
3.2.3.8. interface PCle 4.0 x4 NVMe 1.3 ou superior, formato M.2, compativel com a

controladora exigida.

3.2.4. Monitor Tipo 1
@
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Subitem

Requisitos

Caracteristicas Técnicas

3.2.4.1.

Tela plana antirreflexiva.

3.2.4.2.

Tecnologia de retroiluminagao: Led.

3.2.4.3.

Tecnologia do painel: IPS ou VA.

3.2.4.4.

Tamanho da tela (medido na diagonal): 23 a 24 polegadas.

3.2.4.5.

Resolucdo de tela: Full HD (1920x1080 pixels) ou superior.

3.2.4.6.

Tempo de resposta: 8 milissegundos ou inferior.

3.2.4.7.

Proporcdo da tela: 16:9 (widescreen).

3.2.4.8.

Brilho: 250 cd/m? ou superior.

3.2.4.9.

Contraste estdtico: 1000:1 ou superior.

3.2.4.10.

Suporte de cores: maior que 16 milhdes.

3.2.4.11.

Pixel Pitch de 0,280 mm ou inferior.

3.2.4.12.

Angulo de visdo minimo: 178° x 178° (horizontal x vertical).

3.2.4.13.

Conexdes: no minimo uma do tipo DisplayPort e, também, ao menos uma
segunda conexdo do tipo HDMI.

3.2.4.14.

Controles digitais frontais, laterais ou traseiras de brilho e contraste,
posicionamento vertical e horizontal, sendo aceita a opc¢do de ajuste automatico
para posicionamento da imagem.

3.2.4.15.

Plug & play.

3.2.4.16.

Fonte Interna: Fonte de alimentacdo para corrente alternada com tensdes de
entrada de 110 a 240 vac (+/- 10%), 50-60Hz, com ajuste automatico.

3.2.4.17.

Cor predominantemente preta, podendo a base ser na cor preta e/ou prata.

3.2.4.18.

Interface de montagem da tela: padrao Vesa.

Recursos

3.2.4.19.

Ajuste de altura: 130 mm ou superior.
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3.2.4.20.

Funcgado Pivé6 (rotagdo): 90°.

3.2.4.21.

Deve possuir recurso que reduz automaticamente a emissdao de luzes azuis do
monitor para proteger os olhos da luminosidade que causa o cansago ocular.

3.2.4.22.

Deve possuir redutor de imagens e luzes instaveis (oscilagdes) que evita a tensao
muscular ao redor dos olhos.

3.2.4.23.

A base/suporte para ajuste de altura e func¢do pivot deverd ser do mesmo
fabricante do modelo do monitor de video ofertado e para este desenvolvido,
ndo sendo aceitas quaisquer adaptacdes ou base/suporte de outros fabricantes.

Acessorios

3.2.4.24.

Cabo de energia compativel com o padrdao NBR 14136 com, no minimo, 1,5
metros de comprimento.

3.2.4.25.

Cabos para interligacdo das interfaces de entrada de sinal de video exigidas do
monitor ofertado as interfaces de saida do computador.

Comprovagoes de compatibilidade

3.2.4.26.

Para o modelo de monitor ofertado, deve ser comprovada a compatibilidade com
o sistema operacional Windows 10 ou 11 através de lista de compatibilidade de
hardware disponibilizada no site da Microsoft.

Link: https://partner.microsoft.com/en-us/dashboard/hardware/search/cpl.

Certificacoes

3.2.4.27.

Certificagdo ENERGY STAR ou EPEAT (Electronic Product Environmental
Assessment Tool) ou, alternativamente, possuir certificacdo emitida por
organismos acreditados pelo INMETRO, que atenda as mesmas diretrizes.

3.2.4.28.

RoHs (Restriction of Hazardous Substances) ou, alternativamente, possuir
certificacdo emitida por organismos acreditados pelo INMETRO, que atenda as
mesmas diretrizes.

A exigéncia visa a restricdo de uso de substancias nocivas no processo de
fabricagdo dos equipamentos.

CondigGes Gerais

3.2.4.29.

Todos os monitores a serem adquiridos por meio da presente contratacao
deverdo ser idénticos.

3.2.4.30.

N3o deverdo ser aceitos equipamentos do tipo televisor ou hibridos (TV/monitor)

Garantia

3.2.4.31.

Garantia minima de 60 (sessenta) meses na modalidade “on site”.

3.2.4.32.

Os reparos fisicos decorrentes do exercicio da garantia devem ser executados nos
enderecos situados nos municipios sedes dos Tribunais do Trabalho, conforme
Anexo I-A, nos hordrios de expediente descritos no referido anexo, em dias uteis.

3.2.5. Monitor Tipo 2
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Subitem Requisitos
Caracteristicas Técnicas
3.2.5.1.| Tela plana antirreflexiva.
3.2.5.2.| Tecnologia de retroiluminagdo: Led.
3.2.5.3.| Tecnologia do painel: IPS ou VA.
3.2.5.4. Tamanho da tela (medido na diagonal): 27 polegadas.
3.2.5.5.| Resolugdo de tela: Full HD (1920x1080 pixels) ou superior.
3.2.5.6.| Tempo de resposta: 8 milissegundos ou inferior.
3.2.5.7.| Proporgdo da tela: 16:9 (widescreen).
3.2.5.8.( Brilho: 250 cd/m? ou superior.
3.2.5.9. Contraste estatico: 1000:1 ou superior.
3.2.5.10. Suporte de cores: maior que 16 milhdes.
3.2.5.11.| Pixel Pitch de 0,3114 mm ou inferior.
3.2.5.12.| Angulo de visdo minimo: 178° x 178° (horizontal x vertical).
3.2.5.13 Conexdes: no minimo uma do tipo DisplayPort e, também, ao menos uma
| segunda conexdo do tipo HDMI.
Controles digitais frontais, laterais ou traseiras de brilho e contraste,
3.2.5.14.| posicionamento vertical e horizontal, sendo aceita a opg¢do de ajuste automatico
para posicionamento da imagem.
3.2.5.15. Plug & play.
3.25.16 Fonte Interna: Fonte de alimentag¢do para corrente alternada com tensdes de
T entrada de 110 a 240 vac (+/- 10%), 50-60Hz, com ajuste automatico.
3.2.5.17.| Cor predominantemente preta, podendo a base ser na cor preta e/ou prata.
3.2.5.18.| Interface de montagem da tela: padrdo Vesa.
Recursos
@
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3.2.5.19.

Ajuste de altura: 130 mm ou superior.

3.2.5.20.

Funcgdo Piv6 (rotacdo): 90°.

3.2.5.21.

Deve possuir recurso que reduz automaticamente a emissao de luzes azuis do
monitor para proteger os olhos da luminosidade que causa o cansago ocular.

3.2.5.22.

Deve possuir redutor de imagens e luzes instaveis (oscilagdes) que evita a tensdo
muscular ao redor dos olhos.

3.2.5.23.

A base/suporte para ajuste de altura e fungdo pivot deverd ser do mesmo
fabricante do modelo do monitor de video ofertado e para este desenvolvido,
ndo sendo aceitas quaisquer adaptaces ou base/suporte de outros fabricantes.

Acessorios

3.2.5.24.

Cabo de energia compativel com o padrdao NBR 14136 com, no minimo, 1,5
metros de comprimento.

3.2.5.25.

Cabos para interligacdo das interfaces de entrada de sinal de video exigidas do
monitor ofertado as interfaces de saida do computador.

Comprovacoes de compatibilidade

3.2.5.26.

Para o modelo de monitor ofertado, deve ser comprovada a compatibilidade com
o sistema operacional Windows 10 ou 11 através de lista de compatibilidade de
hardware disponibilizada no site da Microsoft.

Link: https://partner.microsoft.com/en-us/dashboard/hardware/search/cpl.

Certificacoes

3.2.5.27.

Certificagdo ENERGY STAR ou EPEAT (Electronic Product Environmental
Assessment Tool) ou, alternativamente, possuir certificagdo emitida por
organismos acreditados pelo INMETRO, que atenda as mesmas diretrizes.

3.2.5.28.

RoHs (Restriction of Hazardous Substances) ou, alternativamente, possuir
certificacdo emitida por organismos acreditados pelo INMETRO, que atenda as
mesmas diretrizes.

A exigéncia visa a restricdo de uso de substancias nocivas no processo de
fabricacdo dos equipamentos.

Condicoes Gerais

3.2.5.29.

Todos os monitores a serem adquiridos por meio da presente contratagdo
deverdo ser idénticos.

3.2.5.30.

N3o deverdo ser aceitos equipamentos do tipo televisor ou hibridos (TV/monitor)

Garantia

3.2.5.31.

Garantia minima de 60 (sessenta) meses na modalidade “on site”.

3.2.5.32.

Os reparos fisicos decorrentes do exercicio da garantia devem ser executados nos

enderecos situados nos municipios sedes dos Tribunais do Trabalho, conforme
Anexo |I-A, nos horarios de expediente descritos no referido anexo, em dias Uteis.
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3.2.6. Tela interativa

Subitem

Requisitos

Tela

3.2.6.1.

Tela touch screen, plana antirreflexiva.

3.2.6.2.

Tecnologia de retroiluminacdo: Led.

3.2.6.3.

Tecnologia do painel: IPS ou VA

3.2.6.4.

Tamanho da tela (medido na diagonal): 86 polegadas.

3.2.6.5.

Resolugdo de tela: 4K (3840x2160) pixels) ou superior.

3.2.6.6.

Tempo de resposta: 8 milissegundos ou menos.

3.2.6.7.

Propor¢do da tela: 16:9 (widescreen).

3.2.6.8.

Brilho tipico: 350 nit ou superior.

3.2.6.9.

Contraste tipico: 1000:1 ou superior.

3.2.6.10.

Profundidade de cores: 10 bits ou mais.

3.2.6.11.

Angulo de visdo minimo: 178° x 178° (horizontal x vertical).

3.2.6.12.

Horas de operacdo minima (horas/dia): 12/7.

3.2.6.13.

Vida util minima (horas): 50.000

3.2.6.14.

Deve possuir tela de vidro temperado com espessura minima de 3,00 mm

3.2.6.15.

Interface de montagem da tela: padrao Vesa.

Interfaces e dispositivos integrados

3.2.6.16.

2 (dois) Alto-falantes estéreos de, no minimo, 15 Watts de poténcia cada um.

3.2.6.17.

Interface USB-A, USB-C e HDMI, sendo no minimo, uma porta frontal de cada
padrao.
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Interface de rede com conector RJ45 fémea, compativel com o padrdo Ethernet

3.2.6.18.| .
gigabit ou superior.

3.2.6.19 Interface de rede wireless compativel com o padrdo 802.11ac (Wifi 5) e versGes

) anteriores + Bluetooth 5.0, ou superior. Devera ser homologada pela Anatel.
3.2.6.20.( Slot OPS compativel com mddulo OPS com sistema operacional Windows.

Processador
3.2.6.21.| Processador de, no minimo, 8 nucleos (octa-core).
Memadria e armazenamento
3.2.6.22.| Memodria RAM de, no minimo, 8 GB.
3.2.6.23.| Memdria de armazenamento de, no minimo, 64 GB.
Touch
3.2.6.24. Tecnologia Infravermelho
3.2.6.25.| Interface touch: USB ou RS232
3.2.6.26.| Faixa minima de reconhecimento do objeto para toque: menor ou igual a 3,5 mm
3.2.6.27.| Numero de pontos de contato simultdneos: 20 (vinte) ou mais.
3.2.6.28. Tempo de resposta: 5 ms ou menos.
3.2.6.29.| Tipo da caneta para toque: passiva
Recursos

3.2.6.30. Espelhamento da tela de dispositivos como pc ou notebook.
3.2.6.31.| Possibilidade de importar/exportar arquivos para o pen drive e google drive.
3.2.6.32.| Compatibilidade com aplicativos como google e-mail e google play store.
3.2.6.33.| Possibilidade de divisdo da tela em janelas multiplas.
3.2.6.34.| Compartilhamento de tela com, no minimo, 9 dispositivos conectados.
3.2.6.35 Deve possuir recurso que reduz automaticamente a emissao de luzes azuis do

7771 monitor para proteger os olhos da luminosidade que causa o cansaco ocular.
3.2.6.36 Deve possuir redutor de imagens e luzes instaveis (oscilagdes) que evita a tensdo

muscular ao redor dos olhos.
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3.2.6.37 Deve possuir botSes de facil acesso para controle de volume e menu de
) configuragdo do equipamento.
Fonte
3.2.6.38 Fonte de alimentacdo para corrente alternada com tensdes de entrada de 110 a
T 240 vac (+/- 10%), 50-60Hz, com ajuste automatico.
Acessorios
3.2.6.39 Cabo de energia compativel com o padrdo NBR 14136 com, no minimo, 2 metros
T de comprimento.
3.2.6.40.| Cabos USB, HDMI e TOUCH.
3.2.6.41.| 2 (duas) canetas passivas para toque com ponta dupla.
3.2.6.42.| Controle remoto com pilhas ou baterias.
3.2.6.43 Suporte para fixacdo da tela em parede. Deve ser adequado e ajustado ao
777 tamanho e peso do equipamento, e kit para instalagdo.
3.2.6.44.| Manual do usudrio em portugués.
Compatibilidade
3.2.6.45 O modelo de monitor ofertado deve ser compativel com o sistema operacional
7777 Windows e Android, comprovado por meio de declaragdo ou catalogo técnico.
Sistema operacional instalado
3.2.6.46 A tela interativa deve ser entregue com o sistema operacional instalado Android
""" 14 ou superior, na versdo em portugués.
Certificacoes
Certificagdo ENERGY STAR ou EPEAT (Electronic Product Environmental
3.2.6.47.| Assessment Tool) ou, alternativamente, possuir certificacdo emitida por
organismos acreditados pelo INMETRO, que atenda as mesmas diretrizes.
RoHs (Restriction of Hazardous Substances) ou, alternativamente, possuir
certificacdo emitida por organismos acreditados pelo INMETRO, que atenda as
3.2.6.48.| mesmas diretrizes.
A exigéncia visa a restricdo de uso de substancias nocivas no processo de
fabricacdo dos equipamentos.
3.2.6.49.| Google EDLA.
Condig¢Oes Gerais
3.2.6.50. O produto deve ser uma pega Unica, sem equipamentos auxiliares.
3.2.6.51. OSD no idioma portugués do Brasil.

Treinamento
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3.2.6.52.

Devera ser fornecido treinamento necessario para utilizacgdo total das
funcionalidades da tela, com cronograma a ser estabelecido com a Contratante.

3.2.6.53.

O treinamento devera ter, no minimo, 2 horas de duracao, podendo ser realizado
no modo presencial ou virtual.

3.2.6.54.

Todos os recursos humanos e materiais serdo de inteira responsabilidade da
Contratada.

3.2.6.55.

O Recebimento Definitivo do equipamento estd condicionado ao cumprimento
do treinamento.

Garantia

3.2.6.56.

Garantia minima de 36 (trinta e seis) meses na modalidade “on site”.

3.2.6.57.

Os reparos fisicos decorrentes do exercicio da garantia devem ser executados nos

enderecos situados nos municipios sedes dos Tribunais do Trabalho, conforme
Anexo I-A, nos horarios de expediente descritos no referido anexo, em dias Uteis.

3.2.7. Servidor

Item |

Requisitos

Tipo

3.2.7.1.

Servidor de rede para rack padrdo 19”.

Placa-mae

3.2.7.2.

Deverd ser do mesmo fabricante do microcomputador, ou fabricada sob sua
especificacdo, nao sendo aceito o emprego de placas-mde de livre
comercializacdo no mercado.

3.2.7.3.

Deverad ser totalmente compativel com o processador ofertado.

3.2.7.4.

O chipset deve ser da mesma marca do fabricante do processador e suportar a
velocidade de comunicacdo com 0s mesmos.

3.2.7.5.

Deverd possuir, no minimo, 2 slots padrao PCI-Express Gen 4 ou superior.

Controladora RAID

3.2.7.6.

Controladora RAID compativel com discos rigidos padrao SAS e SATA com
Interface de 6Gb/s e 12Gb/s.

3.2.7.7.

Possuir pelo menos 4GB (Gigabyte) de memaria cache.

3.2.7.8.

Cache da controladora possui protecao contra perda de energia ( ex. BBU -
batery backup unity , FBWC - Flash Backed Write Cache ou Tecnologia Similar).

3.2.7.9.

Suporte no minimo a RAID 0, RAID 1, RAID 5, RAID 6, RAID 1+0 (ou RAID 10) por
hardware.
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3.2.7.10.| Suportar expansdo de capacidade de forma on-line.
3.2.7.11 Permitir a retomada automatica apds perda de energia durante reconstrugdo do
T array.
3.2.7.12.| Suporte a recursos de hot swap para as unidades de disco rigido.
3.2.7.13.| Suportar migracdo de RAID de forma on-line.
3.2.7.14.| Suportar Self-Monitoring Analysis and Reporting Technology (SMART).
Processador
3.2.7.15 Deve possuir 1 processador com no minimo 12 nucleos e 24 Threads, e no
] maximo 16 ncleos e 32 Threads, com arquitetura x86.
3.2.7.16 Deve ter, no minimo, 24 MB de memodria cache L3, ou superior em cada
7| processador fisico.
3.2.7.17.| Frequéncia base de pelo menos 2 GHz.
3.2.7.18 O processador deve ser da familia Intel Xeon, para atender a compatibilidade
T com software de video DAHUA VM, que serd instalado no servidor.
3.2.7.19 O modelo do processador ofertado deve estar com processo de fabricagdo em
" vigor, ndo podendo estar em descontinuidade.
3.2.7.20.| Deve suportar recurso de nucleos logicos de processamento.
3.2.7.21 Deve possuir instrucées de suporte a virtualizacdo com tabelas de paginas
| estendidas.
Memdria
Mddulos de memoria tipo DDR5 RDIMM (Registered DIMM) com tecnologia de
3.2.7.22.( corregdo ECC (Error Correcting Code). Taxa de transferéncia de no minimo
4800MT/s, ou superior.
3.2.7.23 Memédria instalada de, no minimo, 64 (sessenta e quatro) Gigabytes de memoria
T RAM em médulos de memdria idénticos.
Os médulos de memoéria devem ser homologados pelo fabricante e devem ser
3.2.7.24.| idénticos em marca/modelo para cada computador fornecido, mantendo-se a
padronizagao e a perfeita compatibilidade com o conjunto.
3.2.7.25.| Deverd possuir no minimo 8 slots de memaria para expansdes futuras.
Interfaces de Comunicagao
Possuir no minimo 03 portas USB (Universal Serial Bus) externas, sendo no
3.2.7.26. minimo 01 com suporte a versdo 3.0 e no minimo 01 localizada na parte frontal
do equipamento.
3.2.7.27 Todos os conectores das portas de entrada/saida de sinal devem ser identificados
T pelos simbolos.
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Interface de Video

3.2.7.28.

Podera ser do tipo on-board.

3.2.7.29.

Possuir no minimo 01 porta para monitor de video padrdo VGA (DB-15) ou outro
padrdo, desde que fornecido, com cada equipamento, adaptador para o padrdo
VGA.

Interface de Rede

3.2.7.30.

No minimo, 04 (quatro) portas de rede padrdo Ethernet 1000BASE-T conector
RJA5 fémea, podendo ser distribuido em uma ou mais interfaces fisicas.

3.2.7.31.

Para atendimento do quantitativo total de interfaces de rede exigidas, poderdo
ser fornecidas placas de rede do tipo offboard.

3.2.7.32.

Devem suportar boot através de PXE.

3.2.7.33.

Devem suportar a tecnologia de Receive Side Scaling (RSS).

3.2.7.34.

Devem suportar Jumbo Frames.

3.2.7.35.

N3o sera aceita solugao USB para as interfaces de conectividade.

BIOS

3.2.7.36.

BIOS em portugués ou inglés, compativel com o padrao Plug & Play.

3.2.7.37.

Desenvolvida pelo fabricante do equipamento ofertado.

3.2.7.38.

Devera possuir recursos de controle de permissado através de senhas (uma para
inicializar o equipamento e outra para acesso e altera¢des das configuragées do
BIOS).

A BIOS deve possuir o nimero de série/servico do equipamento e campo editavel

3.2.7.39.| que permita inserir identificacdo de ativo podendo ser consultada por software
de gerenciamento.
3.2.7.40. Ser atualizavel por software.
Armazenamento
3.2.7.41 Os discos devem ser tipo SAS (Serial Attached SCSI) e compativeis com a
77| controladora RAID descrita acima.
O armazenamento deve ser composto de 02 unidades de discos do tipo SAS ou
3.2.7.42.| NVME , idénticas e com capacidade individual, nominal, de no minimo 480 GB.
para instalacdo do SO.
3.2.7.43 Os discos devem suportar serem configurados em RAID 1, que pode ser fornecido
"1 por controladora especifica ou pela controladora RAID acima.
3.2.7.44.] O RAID 1 deve ser feito via hardware.
@
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3.2.7.45.

O RAID 1 deve ser suportado pelos seguintes Sistemas Operacionais: Windows
Server 2019 ou superior, Vmware Esxi 7.0x ou superior , Oracle Enterprise Linux
7.0 ou superior.

3.2.7.46.

Todos os discos fornecidos deverao ser hot-swap, permitindo substituicdo com o
equipamento ligado.

3.2.7.47.

O armazenamento deve ser composto de 03 unidades de discos rigidos, idénticas
e com capacidade individual, nominal, de no minimo 4TB.

3.2.7.48.

Os discos devem ser tipo SAS (Serial Attached SCSI), velocidade de 12Gbps e
compativeis com a controladora RAID descrita acima.

Gabinete e fonte de alimentacao

3.2.7.49.

Gabinete tipo rack padrao 19" de largura, com altura de 2 "U"s.

3.2.7.50.

Incluir acessérios de fixacdo, manuais e quaisquer outros componentes
necessarios para instalagdo em rack ofertados como padrdo do produto.

3.2.7.51.

Possuir luzes ou display embutidos no painel frontal do gabinete para exibicdo de
alertas de funcionamento dos componentes internos (falhas de processador,
memoria RAM, fontes de alimentacdo, disco rigido e ventilador).

3.2.7.52.

Deve possuir Conjunto de ventiladores redundantes e hot-pluggable capazes de
manter a temperatura interna adequada ao funcionamento do servidor.

3.2.7.53.

Deve possuir fontes redundantes (1+1), oferecendo a possibilidade de
substituicdo de uma das fontes sem a necessidade de desligar o equipamento
(hot—plug ou hot-swap). Em caso de falha de uma das fontes, a fonte restante
suprird poténcia suficiente para as necessidades do equipamento na
configuracdo solicitada maxima, qualquer que seja a tensdo de entrada, desde
que dentro da faixa de operacdo da mesma.

3.2.7.54.

A fonte deve ter tensdo de entrada de 100-240 VAC em 60 Hz com chaveamento
automatico de voltagem, sendo capaz de suportar todos os dispositivos internos
na configuracdo exigida para o equipamento.

3.2.7.55.

Deverd ser fornecidos todos os cabos de alimentacdo para cada fonte de
alimentacdo de forma a possibilitar a instalacdo em circuitos elétricos distintos,
0s cabos deverdo ser no padrao brasileiro.

Gerenciamento Remoto

3.2.7.56.

O equipamento ofertado deve possuir placa de gerenciamento remoto que
possibilite o gerenciamento "out-of-band" através de porta Ethernet-RJ-45
especifica para essa finalidade.

3.2.7.57.

O gerenciamento deve ser fornecido completo, sem a necessidade de aquisicdo
de licengas mas, caso necessarias, as licencas devem ser fornecidas junto com o
produto.

3.2.7.58.

O sistema de gerenciamento deve ser independente, sem a necessidade de
instalacdo de agentes no SO, para gerenciamento completo do servidor.

3.2.7.59.

Utilizar protocolos para criptografia SSL para acesso a console WEB.
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3.2.7.60. Permitir controle remoto tipo virtual KVM mesmo quando o sistema operacional
estiver inoperante.
Possuir tecnologia de midia virtual possibilitando que drives do tipo CD/DVD

3.2.7.61.| localizados em esta¢do de gerenciamento remota, sejam emulados no servidor
gerenciado, permitindo inclusive a inicializagdo (boot) através dessa midia.

3.2.7.62.| Capacidade de monitorar o consumo de energia do servidor.

3.2.7.63. Permitir desligar e reiniciar o servidor através da console de gerenciamento,
mesmo em condi¢des de indisponibilidade do sistema operacional.

3.2.7.64. Realizar inventario de hardware, BIOS e firmware e possibilitar a geracdo de
relatorios.

3.2.7.65.| Suportar update e upgrade de BIOS e Firmware.

3.2.7.66.| Emitir alertas de falha de hardware e notificacdo por e-mail.

3.2.7.67.| Possuir suporte a SNMP ( v1, v2c).

Gerenciamento de Servidores

3.2.7.68. Contratacdo de solugcdo de software para gerenciamento centralizado de
servidores.

3.2.7.69. Descoberta de servidores de rede utilizando protocolo de gerenciamento
out-of-band.
Devera inventariar os componentes dos servidores gerenciados:

3.2.7.70.| Inventario de memdria, armazenamentos, controladoras raid, adaptadores de
rede.

3.2.7.71. Monitorar a saude do servidor ( status ) de todos os componentes de hardware
em tempo real.

3.2.7.72. Permitir a configura¢cdo automatica de alertas ( via email, snmp traps ) para falhas
de hardware.

3.2.7.73.| Permitir a aplicacdo centralizada de atualiza¢do de firmware e drivers.

3.2.7.7a. Permitir a execucdo de tarefas de gerenciamento de energia de forma remota em
massa incluindo ligar, desligar e reiniciar servidores.

Sistema operacional e drivers

Suportar oficialmente (comprovado via HCL do fabricante do SO) os sistemas

3.2.7.75.| operacionais: Windows Server 2019, Windows Server 2022 e posteriores; Oracle
Linux 8 e posteriores.

3.2.7.76. Suportar oficialmente (comprovado via VMware Compatibility Guide / HCL) o
sistema de virtualizagdo VMware ESXi 7.0 U3, VMware ESXi 8.0 e posteriores.

3.2.7.77. O FABRICANTE do equipamento deve disponibilizar no seu respectivo sitio da
internet (web site), para download gratuito, todos os drivers de dispositivos, de
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BIOS e Firmwares, permitindo todas as atualizacbes de melhoria necessarias,
durante todo o periodo de vigéncia de garantia do equipamento.

Condicoes Gerais

Deverdo ser fornecidos junto com o servidor, todos os acessérios e cabos

3.2.7.78. o i
necessarios para o pleno funcionamento do mesmo.
3.2.7.79. O equipamento devera pertencer a linha corporativa do fabricante, ndo sendo
aceito equipamentos destinados ao uso doméstico.
Os equipamentos ofertados (Marca e Modelo) ndo deverdo estar em processo de
3.2.7.80. descontinuidade e ndo deverdo ser descontinuados até 60 (sessenta) dias apds a
data da abertura do certame. A licitante deverda apresentar declaracdo do
fabricante como comprovacao.
A licitante devera apresentar atestado emitido por pessoa juridica de direito
3.2.7.81.| publico ou privado, comprovando que forneceu bens compativeis com os

objetos, com no minimo 50% do quantitativo deste item.

Comprovacdes de adequagdo as politicas e normas de seguranca, ergonomia e ambiental

3.2.7.82.

O modelo do equipamento ofertado devera possuir certificagdo EPEAT (Electronic
Product Environmental Assessment Tool) devidamente comprovado através do
certificado emitido pelo sitio www.epeat.net ou, alternativamente, possuir
certificacdo emitida por organismos acreditados pelo INMETRO, que atenda as
mesmas diretrizes.

3.2.7.83.

O fabricante devera estar aderente as normas RoHs (Restriction of Certain
Hazardous Substances) ou, alternativamente, possuir certificacdo emitida por
organismos acreditados pelo INMETRO, que atenda as mesmas diretrizes.

A exigéncia visa a restricdo de uso de substancias nocivas no processo de
fabricacdo dos equipamentos.

3.2.7.84.

O modelo do equipamento ofertado devera estar em conformidade com o
padrao Energy Star, devidamente comprovado através do certificado emitido pelo
sitio www.energystar.gov, ou, alternativamente, possuir certificacdo emitida por
organismos acreditados pelo INMETRO, que atenda as mesmas diretrizes.

3.2.7.85.

Deve ser entregue certificacdo comprovando que o modelo do equipamento esta
em conformidade com a norma IEC 60950 ou IEC 62368-1 para seguranca do
usudrio contra incidentes elétricos e combustio dos materiais elétricos, ou
através de certificado ou relatério de avaliagdo de conformidade emitido por um
orgdo acreditado pelo INMETRO.

3.2.7.86.

O fabricante deve possuir sistema de gestdo ambiental conforme norma ISO
14001, devendo apresentar o certificado de comprovagao.

Garantia

3.2.7.87.

Garantia minima de 60 (sessenta) meses na modalidade “on site” .

3.2.7.88.

A garantia deverad ser integral para todos equipamentos, periféricos e acessérios,
e sera contada a partir do Termo de Recebimento Definitivo.
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3.2.7.89.

O regime de cobertura deverd ser de no minimo 8x5 (oito horas por dia, de
segunda a sexta-feira).

3.2.7.90.

O prazo para o atendimento devera ser de, no maximo, 48 horas a contar da
abertura da solicitacdo do suporte. O prazo para solucdo deverd ser de no
maximo 4 dias Uteis.

3.2.7.91.

Os reparos fisicos decorrentes do exercicio da garantia devem ser executados nos

enderecos situados nos municipios sedes dos Tribunais do Trabalho, conforme
Anexo I-A, nos horarios de expediente descritos no referido anexo, em dias Uteis.

A garantia on-site deve ser executada diretamente pelo préprio FABRICANTE ou

3.2.7.92. A .
rede de assisténcia técnica autorizada pelo FABRICANTE.
3.2.7.93 Devera ser comprovada, formalmente, a aquisicdo da garantia técnica junto ao
"] fabricante, abrangendo todos os equipamentos e software(s) da solucdo.
3.2.7.94 A entrega da garantia técnica do fabricante ndo exclui a responsabilidade da
""" CONTRATADA da prestacdo de suporte on-site da solucdo.
O suporte técnico devera contemplar os servicos de manutencdo preventiva e
3.2.7.95.| corretiva, além de atualizacdes de versdo e de releases de software/firmware,
sem qualquer custo adicional.
3.2.8. Disco SAS 8 TB
Item Requisitos
3281 Os discos devem ser pecgas originais do fabricante do servidor ofertado no item
T 3.2
3.2.82 Os discos devem ser tipo SAS (Serial Attached SCSI), velocidade de 12 Gbps e
| compativeis com a controladora RAID descrita no item 3.2.7.
3.2.8.3.| Possuir capacidade de 8 (oito) TB.
3284 Compatibilidade com a controladora RAID fornecida junto ao servidor do item
) 3.2.7.
3.2.8.5.| A garantia dever ser idéntica a garantia do servidor do item 3.2.7.
3.2.8.6 Discos devem ser fornecidos com as gavetas, compativeis com o servidor
| fornecido.
3.2.9. Disco SAS 12 TB
Item Requisitos
3291 Os discos devem ser pecas originais do fabricante do servidor ofertado no item
) 3.2.7.
3.2.9.2 Os discos devem ser tipo SAS (Serial Attached SCSI), velocidade de 12 Gbps e
"] compativeis com a controladora RAID descrita no item 3.2.7.
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3.2.9.3.( Possuir capacidade de 12 (doze) TB.

Compatibilidade com a controladora RAID fornecida junto ao servidor do item
3.2.7.

3.2.9.4.

3.2.9.5.| A garantia dever ser idéntica a garantia do servidor do item 3.2.7.

Discos devem ser fornecidos com as gavetas, compativeis com o servidor

3.2.9.6. .
fornecido.

3.2.10. Meméria RAM 32 GB

Item Requisitos

3.2.10.1.[ Memdria do tipo DDR5.

Taxa de transferéncia de no minimo 4800MT/s, ou superior, idéntica a fornecida

3.2.10.2. i
no servidor do Item 3.2.7.

3.2.10.3. Devem ser fornecidas pegas originais do servidor do Item 3.2.7.

3.2.10.4.| Tamanho 32 GB.

3.2.10.5. A garantia dever ser idéntica a garantia do servidor do item 3.2.7.

Tabela 5 — Requisitos técnicos minimos

3.2.11. EQUIPAMENTOS PARA A IMPLEMENTAGAO DE IMAGEM PADRAO

A CONTRATADA deverd fornecer ao CONTRATANTE 01 equipamento
(microcomputador), de cada tipo adquirido, para a criagdo da imagem padrao;

A CONTRATADA devera aplicar esta imagem padrao a todos os equipamentos a
serem entregues;

Opcionalmente e exclusivamente a seu critério, o CONTRATANTE pode renunciar
a replicacdo da imagem padrao nos equipamentos. Neste caso, notificard essa renuncia
a CONTRATADA através da Ordem de Fornecimento, dando inicio a contagem do prazo
de entrega dos equipamentos.

3.3. IMPACTO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE

3.3.1. Todos os equipamentos deverdo utilizar, em sua fabricacdo, tecnologias nao
nocivas ao meio ambiente, com o uso e aplicacdo de materiais e equipamentos
reciclaveis ou reutilizaveis exceto onde seja tecnicamente invidvel;

3.3.2. Os produtos a serem adquiridos devem atender explicitamente aos requisitos
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do Guia de Contratacbes Sustentdveis da Justica do Trabalho — 32 Edicdo instituido
pela Resolucdo CSJT n. 310 de 24 de setembro de 2021;

3.3.3. A CONTRATADA deverd promover a correta destinacdo dos residuos resultantes
da prestacdo do servico, tais como embalagens, entre outros, observando a legislacdo
e principios de responsabilidade socioambiental como a Politica Nacional de Residuos
Sélidos (Lei n? 12.305/2010) regulamentada pelo Decreto n? 10.936 de 12 de janeiro
de 2022, e o Guia de ContratacGes Sustentaveis da Justica do Trabalho — 32 Edicdo
instituido pela Resolugdo CSJT n. 310 de 24 de setembro de 2021;

3.3.4. A CONTRATADA devera respeitar a legislacdo vigente e as normas técnicas
elaboradas pela ABNT e pelo INMETRO para afericdo e garantia de aplicagdo dos
requisitos minimos de qualidade e seguran¢a dos produtos adquiridos neste Termo de
Referéncia.

3.4. CONFORMIDADE TECNICA E LEGAL DO OBJETO

Os equipamentos a serem fornecidos devem atender as certificacGes requeridas
nas especificaces de requisitos técnicos do item 3.2 e a legislacdo vigente.

3.5. RELACAO ENTRE O QUANTITATIVO PREVISTO E A SER CONTRATADO

Por se tratar de equipamentos a serem adquiridos com a finalidade de
atualizacdo tecnoldgica, estima-se como necessdrio e adequado a capacidade de
utilizacdo da equipe, a aquisicdo do quantitativo apontado no ETP. A equipe de
planejamento entrou em contato com os Orgdos coparticipantes e recebeu a
guantidade de equipamentos necessarios para atender as demandas.

ITEM 1 ITEM 2 ITEM 3 ITEM 4 ITEM 5 ITEM 6 ITEM 7 ITEM 8 ITEM9
Mirocomputado. | Wictocomputado | wntor | Moritr | il | oo | sns | sas | A

a 8TB 12TB 32GB
TRT1 1515 857 5682 0 6 0 0 0 0
TRT2 2100 500 515 0 0 0 0 0 0
TRT3 800 0 0 0 0 0 0 0 0
TRT4 1000 200 0 0 0 0 0 0 0
TRT5 800 50 1000 10 1 0 0 0 0
TRT6 1500 150 2000 300 5 0 0 0 0
TRT7 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TRT8 800 30 1600 100 8 0 0 0 0
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TRT9 1600 70 4910 50 0 5 20 20 30
TRT10 464 0 928 0 3 0 0 0 0
TRT11 252 748 751 249 2 11 0 0 0
TRT12 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TRT13 440 50 990 100 0 0 0 0 0
TRT14 500 30 1000 60 0 0 0 0 0
TRT15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TRT16 200 30 400 10 1 0 0 0 0
TRT17 340 83 245 19 4 0 0 0 0
TRT18 800 20 1100 0 1 0 0 0 0
TRT19 250 0 200 800 3 10 0 6 40
TRT20 0 0 250 50 6 0 0 0 0
TRT21 725 0 596 0 3 0 0 0 0
TRT22 50 30 120 38 3 4 0 6 4
TRT23 750 50 1200 50 6 24 9 6 4
TRT24 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TST 0 50 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 14.886 2.948 23.487 1.836 52 54 29 38 78

Tabela 6 - Estimativa da demanda
3.6. ANALISE DE MERCADO

A Tabela 7 apresenta as solugdes identificadas e os respectivos orcamentos
estimados.

Valor Total (RS)

Solucdo 1: Aquisicao de Equipamentos 151.011.692,24
Solugdo 2: Locagdo de Equipamentos 331.699.675,20

Tabela 7 — Solucdes identificadas

A Tabela 8 apresenta o orcamento estimado para a solugao escolhida.

Valor (RS)
-i PROAD N, 1023/2025
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Solugdo 1: Aquisicdo de Equipamentos 151.011.692,24

Tabela 8 — Orgamento estimado da solugdo escolhida

A aquisicao de equipamentos novos para substituicdo dos que estdo sem suporte
e garantia técnica atenderd melhor as demandas internas, além de suprir as
necessidades deste Regional conforme explicitado no item 1.

Ademais, os valores levantados para a Solugdo 2 mostraram-se, na média geral,
cerca de 120% superiores aos da Solucdo 1 escolhida.

REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Os requisitos necessarios e suficientes para a realizacao da presente contratagao,
e, por meio dela, da satisfacdo das necessidades da administra¢do, foram apresentadas
de maneira pormenorizada no subitem 3.2 deste Termo de Referéncia, assim como
também se encontram descritas no item 3 do ETP, juntado como documento do PROAD
1023/2025.

DINAMICA DE EXECUGCAO DO OBJETO

A Tabela 9 apresenta o cronograma que contém a dinamica da execucdao em caso
de replicacdo da imagem padrao, para os itens 1 e 2.

Marco Data Atividade/Etapa
D1 - Ordem de Fornecimento
D2 D1 + 15 dias Prazo para entrega dos equipamentos para a
corridos criagdo das imagens (um equipamento por item)
D2 + 10 di .
D3 .O dias Prazo para o envio da imagem a CONTRATADA
corridos
D4 D3 + 60 dias Prazo para entrega dos equipamentos com as
corridos imagens padrdo instaladas
D5 b4+ 0.5 dias Recebimento provisério
corridos
N .
D6 D> 1.0 dias Recebimento definitivo
corridos
D6 + 10 dias
D Liquidacs .
7 corridos iquidacdo e pagamento da nota fiscal

Tabela 9 — Cronograma

A Tabela 10 apresenta o cronograma que contém a dindmica da execucdo da em
caso de renuncia a replicacdao da imagem padrao, para os itens 1 e 2.
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Marco Data Atividade/Etapa
D1 - Ordem de Fornecimento
D2 D1 + 60 dias corridos |Prazo para entrega dos equipamentos
D3 D2 + 05 dias corridos |Recebimento Provisério
D4 D3 + 10 dias corridos [Recebimento Definitivo
D5 D4 + 10 dias corridos |Liquidacdo e pagamento da nota fiscal

A Tabela 11 apresenta o cronograma que contém a dindmica da execuc¢do da

Tabela 10 — Cronograma

contratacao, para os itens 3,4,5,6,7,8 e 9.

Marco Data Atividade/Etapa

D1 - Ordem de Fornecimento

D2 D1 + 60 dias corridos |Prazo para entrega dos equipamentos
D3 D2 + 05 dias corridos [Recebimento Provisério

D4 D3 + 10 dias corridos [Recebimento Definitivo

D5 D4 + 10 dias corridos [Liquidacdo e pagamento da nota fiscal

Tabela 11 — Cronograma
5.1. INSTRUMENTOS FORMAIS

Os instrumentos formais a serem utilizados durante a vigéncia contratual estdo

listados abaixo, dentre outros que circunstancias especificas podem ensejar:

. Instrumento Contratual;

] Nota de empenho de despesa;

o Termo de Recebimento Provisério;

o Termo de Recebimento Definitivo;

J Notificacdes e convocag¢des administrativas por e-mail;

) Notificacdes e convocag¢des administrativas por oficio impresso;

. Registro, junto ao fornecedor da solugao, de chamados de suporte técnico

por telefone, e-mail, chat ou formulario em pdgina de internet.

J -
TRT-232 REGIAQ
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5.2. VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos e do Contrato serd de 1 (um)
ano, contados da data de assinatura, podendo ser prorrogada por igual periodo com a
renovacao do quantitativo registrado.

Para a garantia técnica on-site, o0 prazo de vigéncia é de 60 meses para os itens 1,
2,3,4,6,7, 8 e 9 e de 36 meses para o item 5, contados a partir da data do

recebimento definitivo do objeto pelo Tribunal.

5.3. iINDICE DE CORRECAO MONETARIA

No caso de necessidade de aplicacdo de correcdao monetdria, devera ser utilizado
o Indice de Custos de Tecnologia da Informac3o - ICTI, mantido pela Fundacdo Instituto
de Pesquisa Econ6mica Aplicada (IPEA).

5.4. REAJUSTE DE PRECOS

5.4.1. Os precos inicialmente contratados serdo fixos e irreajustaveis no prazo de
um ano contado da data do orgamento estimado utilizado para a presente
Contratacao;

5.4.2. Apdés o interregno do periodo supra, 0s precos iniciais poderdo ser
reajustados utilizando-se a variagido do Indice de Custos de Tecnologia da
Informacdo - ICTIl, mantido pela Fundacdo Instituto de Pesquisa EconOmica
Aplicada (IPEA), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade, adotando-se a seguinte férmula:

Pr=P+(PxV)

Onde:

Pr = preco reajustado;

P = preco atual (antes do reajuste);

V = varia¢do percentual obtida na forma do item 5.4.1., de modo que (P
x V) significa acréscimo ou decréscimo de preco decorrente do reajuste.

5.4.3. Em eventuais reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste;

5.4.4. A Contratada poderd renunciar ao reajustamento de preco;

5.4.5. Realizada a prorrogacdo do contrato, ocorrerd a preclusdo do direito ao
reajustamento.

5.5. FORMA DE ACOMPANHAMENTO DA GARANTIA E NIVEIS DE SERVIGO
5.5.1. ACORDO DE NiVEIS DE SERVIGCO
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A Tabela 12 apresenta os acordos de niveis de servicos para a prestacdo de
garantia e suporte técnico, sendo 60 meses para os itens 1, 2, 3,4, 6,7, 8 e 9 e 36
meses para o item 5. O acordo de nivel de servico ANSO1 valerd para ositens1a5.0
acordo de nivel de servico ANS02 valera para os itens 6 a 9.

Cod. Servigo Acordo

Conserto e/ou Substituicdo do equipamento
defeituoso, sem custo adicional para a
Conserto e/ou Administracao Publica, inclusive de
ANSO1 | Substituicao de transporte ou de qualquer material
equipamentos defeituosos | necessario a execu¢ao dos servicos, no prazo
maximo de 03 dias uteis a contar da data de
abertura do chamado.

O prazo para inicio do atendimento devera
ser de, no maximo, 48 horas a contar da
abertura da solicitacdo do suporte. O
Conserto e/ou Substituicdo do equipamento
defeituoso, sem custo adicional para a
Administracdo Publica, inclusive de
transporte ou de qualquer material
necessario a execucdao dos servicos, no prazo
maximo de 04 dias uteis a contar da data de
abertura do chamado.

Tabela 12 — Acordo de nivel de servigo

5.5.2. FORMA DE ACOMPANHAMENTO DA GARANTIA

Conserto e/ou
ANSO02 | Substituicao de
equipamentos defeituosos

A assisténcia técnica serd prestada na modalidade on-site nos enderegos
listados no Anexo I-A deste termo, respeitando hordrios e condi¢bes descritas no
documento.

Durante a vigéncia da garantia, a CONTRATADA deverd prover o conserto e/ou
substituicdo do equipamento defeituoso, sem custo adicional para a Administragao
Publica, inclusive de transporte ou de qualquer material necessario a execugao dos
Servigos.

Mediante autorizacgdo da CONTRATANTE e quando a execu¢ao do servico
comprovadamente exigi, a CONTRATADA podera remover equipamentos, pecas e
acessOrios para seu laboratdrio, mantendo-se os prazos de atendimento descritos
neste termo.

Em caso de atrasos no cumprimento do nivel de servico, a CONTRATANTE nao
aceitard a transferéncia de responsabilidade da CONTRATADA para terceiros, sejam
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fabricantes, representantes ou quaisquer outros;

Para abertura de chamados técnicos, a CONTRATADA devera disponibilizar, sem
nenhum custo adicional, nimero de telefone 0800 ou com DDD igual ao da cidade
sede do d6rgdo, e-mail, e/ou sistema proprio da contratada para abertura de chamado
online, sendo que:

e Quando o chamado técnico for realizado via telefone ou através de sistema de
chamados da contratada, considerar-se-d a data do chamado a data do contato
telefonico ou a data do registro no sistema;

e Quando o chamado técnico for realizado via e-mail, a CONTRATADA devera, no
prazo maximo de 1 dia util, responder a solicitacdo de reparo ou substituiciao. A
contagem do prazo iniciard a partir da resposta da CONTRATADA.

Para cada chamado, a CONTRATADA devera fornecer um numero de registro para
acompanhamento da execugdo do servigo;

Ao término de cada atendimento, a CONTRATADA devera emitir relatdrio técnico
contendo, no minimo, o nome do técnico, descricao do defeito, o servico realizado, o
periodo de atendimento e deve solicitar a assinatura do funciondrio do 6rgdo para
ciéncia da pendéncia ou do fechamento do chamado.

O ndo cumprimento dos prazos ensejara punicao a CONTRATADA, conforme
previsdo constante neste termo.

A utilizacdo do ANS nado impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliacdo da prestacdo dos servicos.

Caso um mesmo equipamento apresente 02 defeitos em um intervalo de 4
meses, a CONTRATADA devera substitui-lo por equipamento _igual ou superior ao
contratado. A Contratada tera o prazo maximo de 3 dias uteis para realizar_as
referidas trocas.

Caso, durante todo o periodo de garantia, ocorrer qualquer defeito recorrente
m mesm mponen m ipamen iver j rrénci falh
atinja a marca anual de 5% dos equipamentos fornecidos, a Contratante podera
solicitar a substituicio on-site, sem O6nus extra, da respectiva peca ou componente,
em todos os equipamentos do referido item. A Contratada tera o prazo maximo de 90
dias corridos para realizar as referidas trocas.

Na impossibilidade de substituicdo isolada da peca ou componente defeituoso,
caberd ao fabricante ou ao fornecedor da solucdo fazer todas as substituicdes
necessarias, inclusive, no limite, do equipamento como um todo, se for o caso.

Caso o0 equipamento ndo esteja mais disponivel no mercado, poder-se-3, a
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critério da Contratante, admitir modelo superior.

5.6. FORMA DE COMUNICAGCAO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

A Tabela 13 apresenta os mecanismos que serdao utilizados como formas de
comunicacdo e acompanhamento entre CONTRATANTE e CONTRATADA.

Mecanismo Objetivo Acesso
Enviar notificacdes e
Oficio impresso convocagbes administrativas a | Correios/e-mail
contratada
Enviar notificacOes e
convocacdes administrativas a | Endereco de correio
E-mail contratada, enviar e receber | eletrénico a ser
informacGes de suporte técnico, | fornecida pela
esclarecimento de  duvidas | contratada
técnicas ou administrativas
. Servico de chat a ser
Abertura, registro e ¢
eventualmente
Chat acompanhamento de chamados .
.. fornecida pela
de suporte técnico
contratada
. . Abertura, registro e | Pdgina de servicos na
Pagina de servicos na . .
internet acompanhamento de chamados | internet a ser fornecida
de suporte técnico pela contratada
Abertura, registro e ,
g Numero de telefone
Telefone acompanhamento de chamados 0800
de suporte técnico
Tabela 13 — Mecanismos de comunica¢do e acompanhamento
5.7. FORMA DE RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

Os bens e/ou servicos a serem contratados, quais sejam, Microcomputadores,
monitores, telas interativas, servidores de rede e componentes serdo recebidos
provisoriamente, no endereco informado pela Contratante e durante o horario local
regulamentado de funcionamento do érgdo, e definitivamente, condicionado a
aprovacgao nos critérios de avaliacdo descritos na Tabela 14.

Etapa Critério de avaliagao
Recebimento Quantidade de equipamentos entregues.
provisério
.\‘ PROAD N, 102372025
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Recebimento Aderéncia as especificacbes do Termo de Referéncia, Edital
definitivo e Contrato.

Tabela 14 — Avaliagdo do recebimento
5.8. FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento pelos bens e/ou servigos adquiridos por meio do processo descrito
neste Termo de Referéncia ocorrerd apds a emissdao do Termo de Recebimento
Definitivo constante no Item 5.1, respeitado o procedimento do Item 5.7 e os prazos
estabelecidos no Item 5.

5.9. TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO
N3ao se aplica.
5.10. DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL
N3ao se aplica.
5.11. QUALIFICAGAO TECNICA

A licitante deverd apresentar atestado expedido por pessoa juridica de direito
publico ou privado comprovando que ja forneceu, de forma satisfatéria, equipamentos
com configuragdes similares ou superiores, incluindo a garantia técnica on-site, nos
guantitativos minimos definidos na Tabela 15.

Ressalto que todos os itens objetos da presente contratacdo possuem alto grau
de criticidade. Contudo, os 06 itens abaixo descritos possuem relevancia ainda maior
para o atingimento dos objetivos pretendidos no presente certame, justificando-se a
exigéncia na forma descrita a fim de assegurar a selecdo de proposta apta a gerar o
resultado da contratacdo mais vantajosa para a Administracdo Publica.

Unidades Item
7440 ltem 1
1470 ltem 2
11740 ltem 3

910 Iltem 4
26 ltem 5
27 Iltem 6

Tabela 15 — Qualificagdo técnica

Sera permitido o somatério de atestados para atender a exigéncia prevista no
item anterior.

As aquisicdes demonstradas através dos atestados ndao poderdo ter sido
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realizadas num periodo superior a 60 (sessenta) meses contados da data de publicacdo
do Edital. Esta exigéncia é fundamental para assegurar a capacidade técnica atual e a
expertise da empresa contratada. Em um mercado de rdpida evolucdo tecnolégica e
obsolescéncia, este requisito garante que a licitante ndo apenas possua um historico,
mas que demonstre competéncia continua e dominio das tecnologias mais recentes
necessarias para o fornecimento. E uma exigéncia razoavel e proporcional que protege
o interesse publico.

6. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1. PAPEIS DOS PRINCIPAIS ATORES

A Tabela 16 apresenta os papéis a serem desempenhados pelos principais atores
do 6rgdo e da empresa envolvidos na gestdo e execuc¢do da contratagdo.

Papel Responsabilidade

Estabelecer contato, quando necessario, com a
contratada para a troca de informacOes relacionadas a

Gestor do Contrato execucdo contratual, encaminhamento de demandas,
notificacdo de irregularidades e de aplicacdo de
penalidades.

Fiscal Demandante do | Acompanhamento da execug¢do contratual sob o aspecto
Contrato de sua efetividade, verificando se os objetivos da
contratac¢do tém sido alcangados.

Fiscal Técnico do | Acompanhamento da execucdo contratual sob o aspecto
Contrato de sua eficiéncia, verificando se as exigéncias
operacionais contidas no contrato e edital de licitacdo
tém sido observadas.

Fiscal Administrativo do | Acompanhamento da execuc¢do contratual sob o aspecto
Contrato de sua conformidade legal e administrativa, verificando
se a contratada mantém as exigéncias legais e
regulatérias que a habilitaram a celebrar o contrato.

Acompanhar a execucdo contratual sob a odtica da
Preposto contratada. E o responsavel oficial por manter as relacdes
entre contratante e contratada.

Tabela 16 — Papéis dos principais atores

O acompanhamento e a fiscalizacdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo do objeto, de forma a assegurar o perfeito cumprimento
do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante,
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especialmente designados e com atribuicGes especificas, nos termos art. 117 da Lei n?
14.133/21, observando as disposi¢cdes contidas na Portaria TRT DG GP 344/2023.

6.2.
6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

6.2.5.

6.2.6.

6.2.7.

6.2.8.

6.2.9.

6.2.10.

6.2.11.

OBRIGAGOES GERAIS DA CONTRATADA

Indicar formalmente preposto apto a representa-lo junto a contratante, que
devera responder pela fiel execu¢do do contrato;

Atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias da Equipe de
Fiscalizacdo do Contrato, inerentes a execucdo do objeto contratual;

Reparar quaisquer danos diretamente causados a contratante ou a terceiros
por culpa ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou empregados,
em decorréncia da relagdo contratual, ndo excluindo ou reduzindo a
responsabilidade da fiscalizagdo ou o acompanhamento da execug¢do dos
servigos pela contratante;

Propiciar todos os meios necessdrios a fiscalizagdo do contrato pela
CONTRATANTE, cujo representante tera poderes para sustar o fornecimento,
total ou parcial, em qualquer tempo, sempre que considerar a medida
necessaria;

Manter, durante toda a execucdao do contrato, as mesmas condi¢des da
habilitacao;

Quando especificada, manter, durante a execucdo do contrato, equipe
técnica composta por profissionais devidamente habilitados, treinados e
qualificados para fornecimento da solucdo de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao (TIC);

Quando especificado, manter a produtividade ou a capacidade minima de
fornecimento da solugdo de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao (TIC)
durante a execucdo do contrato;

Prestar os servicos nos termos da sua proposta, sem prejuizo da legislacao
vigente, sempre em conformidade com os requisitos e condigdes
estabelecidos neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual;

Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condicdes, conforme
especificacdes, prazo e local constantes neste Termo de Referéncia,
acompanhado da respectiva nota fiscal;

Comunicar a Contratante, até a data prevista para entrega, os motivos
gue impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo
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6.2.12.

6.2.13.

6.2.14.

6.2.15.

6.2.16.

6.2.17.

6.2.18.

6.2.19.

com os artigos 12, 13 e 17 a 27 do Cédigo de Defesa do Consumidor
(Lei n2 8.078, de 1990);

Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no
Termo de Referéncia, o objeto com entregue com avarias ou
especificacoes distintas do previsto;

Observar a Politica de Seguranca da Informacdo do CONTRATANTE e seus
regulamentos derivados;

Respeitar as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas na
dependéncia da CONTRATANTE durante o procedimento de entrega.

Efetuar o cadastro no Portal do SIGEO - JT para apresentacao dos
Documentos Fiscais (Notas Fiscais) com vistas a liquida¢dao e pagamento das
faturas;

Por meio do endereco https://sigeo.jt.jus.br/ajuda, a contratada tera acesso
ao link do SIGEO — JT e a um guia detalhado das funcionalidades do sistema,
podendo acessar, também, diretamente o link
https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo a fim de proceder o cadastro;

Assumir os Onus e responsabilidade pelo recolhimento de todos os
tributos federais, estaduais e municipais que incidam ou venham a incidir
sobre o objeto deste Termo;

Aceitar os acréscimos e supressdes dos quantitativos contratados, nos
termos do art. 125 da Lei n2 14.133/2021;

Comprovar a quitagao dos tributos de importagao referentes aos produtos,
conforme disposto no Decreto n? 7.174/2010, art. 39, inc. lll, da seguinte
forma:

6.2.19.1. Caso os produtos entregues sejam importados e a Contratada for
a importadora, a comprovacdo podera ser feita por meio da
apresentacdo dos seguintes documentos, sob pena de rescisdo
contratual e multa:

a) Comprovante de Importacdo emitido no Siscomex quando
a Declaracdo de Importacdo — DI é desembaracada;

b) Ultima versdo do extrato da Declaracdo de Importac3o.

6.2.19.2. Os bens fornecidos devem estar descritos na DI de forma a
permitir a identificacdo precisa, constando marca, modelo e, se
possivel, n? de série;

6.2.19.3. Caso o produto entregue ndo seja importado deverd ser
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6.3.
6.3.1.

6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

6.3.5.

6.3.6.

6.3.7.

6.4.

apresentada, no momento da entrega, uma declaracdo da
Contratada atestando essa situacao;

6.2.19.4. A declaracdo deverd ser apresentada mesmo para as empresas
gue participaram da licitacdo utilizando-se da preferéncia de que
trata o art. 32 da Lei 8.248/91;

6.2.19.5. Caso o produto entregue seja importado, mas se a Contratada ndo
for a titular da obrigacdo tributaria correspondente, a contratada
deverd comprovar, no momento da entrega, a aquisicdo do
produto importado pelo contratado ndo importador, junto ao seu
fornecedor, de modo a afastar sua responsabilidade pelos tributos
de importagao, considerando nao ser sujeito passivo tributdrio.

OBRIGAGOES GERAIS DA CONTRATANTE

Indicar e nomear gestor e fiscais demandante, técnico e administrativo para
acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato;

Encaminhar formalmente a demanda por meio de Ordem de Servigo ou de
Fornecimento de Bens, de acordo com os critérios estabelecidos no Termo
de Referéncia;

Receber o objeto fornecido pela contratada que esteja em conformidade
com a proposta aceita, conforme inspecdes realizadas;

Aplicar a contratada as san¢des administrativas regulamentares e contratuais
cabiveis, comunicando ao 6rgao gerenciador da Ata de Registro de Pregos,
quando aplicavel;

Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a contratada, dentro dos prazos
preestabelecidos em contrato;

Comunicar a contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o
fornecimento da solucdo de Tecnologia da Informacdo e Comunicacédo (TIC);

Sdo ainda deveres e responsabilidades da Contratante aqueles que se
encontrarem sob o titulo “Obrigacbes da Contratante” no instrumento
contratual.

DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES CONTRATUAIS

Pelo atraso, inexecugdo total ou parcial das obrigacdes, ou o descumprimento de
gualquer cldusula ou condicdo contida no Contrato e seus anexos, o TRT podera aplicar
a CONTRATADA, conforme o caso, as seguintes sancoes:
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a. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer
das obrigacOes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo
acarretam prejuizos significativos para o objeto.

b. Multa moratéria, por atraso na entrega do objeto, no valor
correspondente a 1% por dia de atraso, até o limite de 15%, no caso de:

i. atraso injustificado no prazo para assinatura do Contrato, incidente sobre
o valor total do contrato;

ii. atraso injustificado na entrega do objeto ou de acessoérios que inviabilize
seu uso pela CONTRATADA, incidente sobre o valor total dos itens em
atraso.

own

O atraso injustificado a que se referem as alineas “i” e “ii” do item anterior, por
periodo superior a 15 dias corridos, podera caracterizar o descumprimento total da
obrigacao;

No caso de atraso injustificado na conclusdo do atendimento técnico de garantia
on-site ou troca de equipamentos por motivo de defeito técnico, que ultrapasse o
prazo descrito neste instrumento, serd aplicada multa moratéria no valor

correspondente a 2% do valor unitario de cada item em atraso, por dia, até o limite
de 20% do valor unitdrio do objeto, sem prejuizo das demais sangdes.

O atraso injustificado a que se refere o paragrafo acima, por periodo superior a
10 dias, podera caracterizar o descumprimento total da obrigagao;

Pela inexecugdo parcial, por culpa da CONTRATADA, sera aplicada multa
compensatoria, calculada em 10% sobre o valor total do contrato, sem prejuizo das
demais sanc¢Oes legais cabiveis.

Pela inexecugdo total, por culpa da CONTRATADA, sera aplicada multa
compensatdria, calculada em 20% sobre o valor total do contrato, sem prejuizo das
demais sancGes legais cabiveis.

Pela inexecucdo total do contrato, por culpa da CONTRATADA, sera aplicada pena
de impedimento de licitar e contratar com a Unido pelo periodo de 18 (dezoito) meses,
guando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

Na hipdtese de a CONTRATADA prestar declaracdo falsa durante a execucdo do
contrato, praticar ato fraudulento, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude
de qualquer natureza, serd aplicada pena de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo
de 06 (seis) anos.

Os débitos da CONTRATADA para com a CONTRATANTE, resultantes de multa
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administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pela CONTRATANTE
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que a
CONTRATADA possua com a CONTRATANTE, na forma da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

As penalidades referentes a irregular execucdo do Contrato serdo apuradas pelo
Fiscal do Contrato, na forma do art. 155 da Lei 14.133/2021, observado o disposto na
Portaria TRT23 DG GP n. 421/2023.

A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA
observando-se o procedimento previsto na Portaria TRT23 DG GP n. 421/2023, na Lei
n? 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.

Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n. 12.846/13, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo
necessarias a apura¢dao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacao — PAR.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria em favor da
Contratada, no prazo previsto na dindmica de execucdo constante no item 5.
do Termo de Referéncia Anexo ao Edital de Licitacdo, apds o recebimento
definitivo do objeto.

7.2. Quando do pagamento da nota fiscal serd efetuada a retencdo dos valores
correspondentes a tributos e contribuicdes sociais, nos termos legais.

7.2.1. Independentemente do percentual de tributo destacado no documento
fiscal, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.2.2. Caso a contratada seja empresa optante pelo Sistema Integrado de
Pagamentos de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte — SIMPLES, para ndo sofrer a retencdo na fonte dos valores
acima citados, devera apresentar, para fins de comprovacdo da condi¢do de
optante, a declaragdao de opgdo pelo SIMPLES, conforme disposicao legal.

7.3. Constatada alguma irregularidade na nota fiscal, esta devera ser devolvida a
Contratada, para as necessdrias corre¢des, em até 10 dias, com as
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7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

informacGes que motivaram sua rejeicdo, contando-se o prazo para
pagamento da data da sua reapresentacao.

Antes de cada pagamento a CONTRATADA, a Administracdo devera realizar
consulta ao SICAF e CADIN para verificar a manutencdo das condi¢cdes de
habilitacdo exigidas no edital, identificar possivel razdo que impeca a
participacdo em licitagdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade, proibicio de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncia impeditiva indireta.

Constatando-se, junto ao SICAF e/ou CADIN, a situacdo de irregularidade da
contratada, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo
de 5 dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa.

N3o havendo regularizacdao ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CONTRATANTE deverd comunicar aos drgaos responsaveis pela fiscalizacao da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE deverd adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisio do contrato, caso o
contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Quando do pagamento, serdo descontadas dos pagamentos
eventualmente devidos pela CONTRATANTE, a favor da CONTRATADA, as
multas que porventura lhe tenham sido aplicadas, apds regular processo
administrativo e desde que a CONTRATADA ndo efetue o pagamento
voluntario no prazo ajustado. Caso ndo existam créditos, o valor
correspondente a multa serd cobrado por meio de Guia e Recolhimento da
Unido - GRU.

O ndo pagamento da multa implica inscricdo da CONTRATADA na Divida Ativa
da Unido.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa
de compensacdao financeira devida pela Contratante, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
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aplicacdo da seguinte férmula:
EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX) (6/100) 00016438
B 365 Percentual da taxa anual = 6%

FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

O inciso XLI do art. 62 da NLLC estabelece que a modalidade Pregdo é
obrigatdria para aquisicdo de bens comuns, cujo critério de julgamento seja o de
menor preco.

Verifica-se que os objetos pretendidos sdo oferecidos por vdrias empresas no
mercado de TIC, e apresentam caracteristicas padronizadas e usuais. Assim, o
fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog3o do critério de julgamento
pelo menor prego. O Sistema de Registro de Pregos, previsto no inciso XLV do art. 62 da
Lei n. 14.333/2021 e regulamentado pelo Decreto n. 11.462/2023,é um aliado dos
principios da eficiéncia e da economicidade, por ser um procedimento que resulta em
vantagens a Administracdo, como a desburocratizacdo das aquisicOes, reducdo do
volume de estoque, reducdo da quantidade de licitagdes, propicia e facilita um maior
numero de ofertantes, inclusive a participacdo das pequenas e médias empresas,
enxuga os gastos do erdrio.

No que diz respeito ao cabimento, o Artigo 32 do Decreto lista cinco situacoes
em que o SRP podera ser adotado:

Art. 32 O SRP podera ser adotado quando a Administragao julgar pertinente,
em especial:

| - quando, pelas -caracteristicas do objeto, houver necessidade de
contratagdes permanentes ou frequentes;

Il - quando for conveniente a aquisicdo de bens com previsdao de entregas
parceladas ou contratacdo de servigcos remunerados por unidade de
medida, como quantidade de horas de servico, postos de trabalho ou em
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regime de tarefa;

lIl - quando for conveniente para atendimento a mais de um 6rgdo ou a mais
de uma entidade, inclusive nas compras centralizadas;

IV - quando for atender a execucdo descentralizada de programa ou projeto
federal, por meio de compra nacional ou da adesdo de que trata o § 22 do
art. 32; ou

V - quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o
guantitativo a ser demandado pela Administracdo.

A presente contratacdo se enquadra no item lll, do Art 32, em razao da
participacao de outros Tribunais do Trabalho.

Sera permitida a adesao a futura ata de registro de pregos apenas para orgaos
da Justica do Trabalho.

Por fim, destacamos que a IRP sera restrita aos Tribunais do Trabalho, em razdo
da capacidade de gerenciamento do TRT23, nos termos do inciso |, art. 72 do Decreto
n. 11462/2023.

Sera permitida a participagdo de consércio, nos termos do Edital e do art. 15 da
Lei 14.133/21.

Nao serd admitida a previsao de precos diferentes em razao de local de entrega
ou de acondicionamento, tamanho de lote ou qualquer outro motivo.

8.1. NATUREZA DO OBIJETO

O objeto a ser contratado possui caracteristicas comuns e usuais de bens e
servicos encontradas atualmente no mercado de TIC, podendo ser classificado como
“bem comum” no conceito estabelecido pelo inciso Xlll do Art. 62 da Lei n.
14.133/2021 e, consequentemente, ser adquirido por meio de Pregdo Eletronico.

8.2. FORMA E CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog¢3o do critério
de julgamento pelo MENOR PRECO.

8.3. PARCELAMENTO DO OBJETO

A regra a ser observada pela Administracdo nas licitacdes é a do parcelamento
do objeto, conforme disposto no art. 40, V, b da lei n. 14.133/21, mas é imprescindivel
gue a divisdo do objeto seja técnica e economicamente viavel e ndo represente perda
de economia de escala (Sumula 247 do TCU).

Entre os itens 1 a 5 ndo existe relacdo de dependéncia entre os equipamentos,
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por conseguinte, a licitacdo por itens, neste caso concreto, ndo gera prejuizo para o
conjunto nem perda de economia de escala, tendo em vista que esse modelo
proporciona uma maior participacdao de licitantes que, embora ndo dispondo de
capacidade para a execucdo, fornecimento ou aquisicio da totalidade do obijeto,
possam fazé-lo com relacdo aos itens, proporcionando a participacdo de varios
fornecedores, ocasionando maior concorréncia e diminuicdo final do preco.

Entre os itens 6 a 9 ha forte dependéncia entre si, uma vez que ositens7a9
sdo componentes especificos do item 6 conforme especificagcdes técnicas definidas no
item 3. A vista disso, devem constituir um grupo, pois resultard em padronizacdo do
equipamento, facilitando o suporte, manutengdo e configuragao dos servidores, além
de aumentar a competitividade do certame, trazendo ganhos de escala e
economicidade a Administragao.

Portanto, a equipe de planejamento entende que o parcelamento por
item é tecnicamente e economicamente vantajoso a administracdo, sendo:

Grupo Item Descricao
- 1 Microcomputador Tipo 1
- 2 Microcomputador Tipo 2
- 3 Monitor Tipo 1
- 4 Monitor Tipo 2
- 5 Tela interativa
6 Servidor
7 Disco SAS 8 TB
' 8 Disco SAS 12 TB
9 Memoria RAM 32 GB

Tabela 17 - Divisdo da demanda

Quanto a cota reservada para ME/EPP, esta equipe acredita ser invidvel, tendo
em vista que esta pratica trard maiores custos a Administracdo pois serdo demandados
varios contratos, outras equipes de fiscalizacao, gestao das garantias técnicas, sem falar
na grande possibilidade de ndo padronizacdo dos equipamentos, gerando custos
indiretos.
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Além dos referidos custos, observa-se que o valor dos grupos sdo expressivos,
tornando arriscada a participacdo de empresas ME/EPP.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
Conforme Edital.
10. INDICACAO ORCAMENTARIA

Os recursos orgamentdrios para a presente Contratagdao serdao custeados com
recursos da acdo de Apreciacdo de Causas da Justica do Trabalho no Estado de Mato
Grosso:

Item Sigeo: 151242023000114

PTRES: 168279

Fonte: 1050000354

Natureza: 3.3.90.40

Programa: 0033 (Programa de Gestdao e Manutenc¢do do Poder Judiciario)

Acdo: 4256 (Apreciacao de causas na Justica do Trabalho)

Plano Orgcamentario: 0000 (Apreciagao de causas na JT — Despesas diversas)
11. PROPOSTA DE MODELOS

O modelo de fiscalizagdo técnica e/ou recebimento definitivo que devera ser
utilizado pela equipe de gestdo da contratacao é o modelo "TRT 23 - Modelo - Termo
de Recebimento Definitivo - v2.0", ou versdao superior que venha a substitui-la,
desenvolvido pela STIC.

Cuiabd — MT, 04 de setembro de 2025.

Equipe de Planejamento da Contratacao
(Instituida pela PORTARIA TRT/DG — 123/2025)

Itamar Nunes de Assis
Integrante Demandante

Edson Lourenco
Integrante Técnico

Daniel Albino Rangel Araujo
Integrante Administrativo
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO (MT)
COORDENADORIA DE CONTRATACOES

PREGAO ELETRONICO N. 16/2025
UASG: 80025 / N. COMPRASNET 90016/2025

Eduardo Bellincanta Ortiz
Secretario de TIC

ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA (TR)
ENDERECO DOS TRIBUNAIS
(Doc. 66 do Proad 1023/2025)
acesse:
https://portal.trt23.jus.br/portal/node/245
ou
https://drive.google.com/drive/folders/10w6L40zDxmURi1mEYhaOPNJ8tvLA1Ggh?usp=sharin
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	8.10.1. À contratada caberá confirmar o recebimento da correspondência eletrônica, no prazo de 10 dias corridos, contado de seu envio pela Contratante. 
	8.10.2. Na hipótese de ausência de confirmação do recebimento da correspondência eletrônica no prazo acima estipulado, considerar-se-á como realizada e recebida a comunicação pela contratada. 
	8.10.3 Ficam designados o Gestor e os Fiscais abaixo:  
	10.1. O pagamento será realizado por meio de ordem bancária em favor da Contratada, no prazo previsto na dinâmica de execução constante no item 5 do Termo de Referência Anexo ao Edital de Licitação, após o recebimento definitivo do objeto. 
	10.2. Quando do pagamento da nota fiscal será efetuada a retenção dos valores correspondentes a tributos e contribuições sociais, nos termos legais. 
	10.2.1. Independentemente do percentual de tributo destacado no documento fiscal, serão retidos na fonte, quando da realização do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislação vigente. 
	10.2.2. Caso a contratada seja empresa optante pelo Sistema Integrado de Pagamentos de Impostos e Contribuições das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte – SIMPLES, para não sofrer a retenção na fonte dos valores acima citados, deverá apresentar, para fins de comprovação da condição de optante, a declaração de opção pelo SIMPLES, conforme disposição legal. 
	10.4. Antes de cada pagamento à CONTRATADA, será realizada consulta ao SICAF para verificar a manutenção das condições de habilitação exigidas no edital. 
	10.5. Constatando-se, junto ao SICAF e/ou CADIN, a situação de irregularidade da contratada, será providenciada sua notificação, por escrito, para que, no prazo de 5 dias úteis, regularize sua situação ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.  
	10.6. Não havendo regularização ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE deverá comunicar aos órgãos responsáveis pela fiscalização da regularidade fiscal quanto à inadimplência da CONTRATADA, bem como quanto à existência de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessários para garantir o recebimento de seus créditos. 
	10.7. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE deverá adotar as medidas necessárias à rescisão contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada à contratada a ampla defesa. 
	10.8. Será observado o disposto nos itens 11.13 e 11.14 nos casos da retenção do valor da multa presumida e do desconto da multa aplicada. 
	11.2.2. Multa moratória de 1% por dia de atraso, até o limite de 15%, no caso de: 
	11.2.2.1. Atraso injustificado no prazo para assinatura do Contrato, incidente sobre o valor total do contrato; 
	11.2.2.2. Atraso injustificado na entrega do objeto ou de acessórios que inviabilize seu uso pela CONTRATADA, incidente sobre o valor total dos itens em atraso; 
	11.2.3. O atraso injustificado por período superior a 15 dias, poderá caracterizar a inexecução total ou parcial do contrato, por culpa da Contratada. 

	11.3. Pela inexecução parcial, por culpa da CONTRATADA, será aplicada multa compensatória, calculada em 10% sobre o valor total do contrato, sem prejuízo das demais sanções legais cabíveis. Pela inexecução total, por culpa da CONTRATADA, será aplicada multa compensatória, calculada em 20% sobre o valor total do contrato, sem prejuízo das demais sanções legais cabíveis. 

	11.11. A contagem do prazo para apresentação da defesa prévia, recurso e pedido de reconsideração fluirá a partir do primeiro dia útil após o recebimento da notificação, excluindo-se o dia do início e incluindo-se o dia do vencimento. 
	11.11.1. O prazo considerar-se-á prorrogado até o primeiro dia útil seguinte se o vencimento ocorrer no sábado, domingo, feriado ou quando não houver expediente neste Órgão. 
	11.11.2. À contratada caberá confirmar o recebimento da correspondência eletrônica, no prazo de 10 dias corridos, contado de seu envio pela Contratante. 
	11.11.3. Na hipótese de ausência de confirmação do recebimento da correspondência eletrônica no prazo acima estipulado, considerar-se-á como realizada e recebida a comunicação pela Contratada. 
	11.11.4. É de responsabilidade da contratada manter seu endereço eletrônico atualizado junto ao(à) gestor(a) do contrato, não podendo alegar desconhecimento do recebimento das comunicações por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou eventuais sanções aplicadas. 
	11.13. A Contratante poderá, preventivamente, efetuar a retenção do valor da multa presumida antes da instauração do regular procedimento administrativo, após manifestação do gestor. 
	11.14. Observada a ordem abaixo estabelecida, o valor da multa aplicada será: 
	I – descontado dos pagamentos devidos pela Administração; 
	II – recolhido por meio de Guia de Recolhimento da União – GRU; 
	11.14.1. Após o registro da penalidade e inexistindo pagamentos devidos pela Administração ou na hipótese do crédito existente ser insuficiente, a contratada será notificada pelo gestor do contrato para proceder ao recolhimento do respectivo valor por intermédio de GRU, no prazo de vencimento da respectiva guia. 
	11.14.2. Cabe ao fiscal do contrato, quando solicitado pela DG, promover a atualização do valor total. 
	11.14.3. Não ocorrendo a quitação dos valores devidos após os procedimentos descritos, serão oficiadas a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional – PGFN ou a Advocacia-Geral da União – AGU para que adotem as medidas pertinentes. 
	12.3. A Contratada poderá renunciar ao reajustamento de preço. 
	12.4. Realizada a prorrogação do contrato, ocorrerá a preclusão do direito ao reajustamento. 
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