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ATA DE CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA
NA 8* VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO/RO
NOS DIAS 22 E 23 ABRIL DE 2019 .

"As sele horas & trinta minuios do dia vinte e dois de abril do ano de dois mil e dezenove, o
Excelentissimo Desembargador SHIKOU SADAHIRO, Vice-Presidenle do Tribunal Regional do
Trabalho da 14* Regifio, em fungio corecional delegada, cumprindo as disposigbes legais e
regimentais, iniciou os trabalhos na B Vara do Trabalho de Porto Velho/RO, relatives a
correicdo ordindria divulgada inicialmente no Edital n. 01/2019, publicade no Didno Eletrdmico
da Justica do Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regifo n. 2655, em U‘IMEED‘rH‘ rotificado
pelo Edital n. 03/2019, publicado no OEJT n, 2673, em 27/02/2019 e postenormente alterado
pelo Edital n. 0572019, publicado no DEJT n. 2691, em 28/03/2019, auxiliado pelos Servidores
Thiago Silva Santos, Roméno Botelho dos Sanlos e pelos servideres Alysson Ricardo de
Almeida Lopes e Jagueline da Silva Ramos do Nicleo de Estatistica, e-Gestdo e Apoio ao PJE.
A correico ordindria fol previamente comunicada a Ordem dos Advogados do Brasil -
Seccional de Ronddnia (OF/TRT/SCR/11/2019) e ao Ministério Pablico do Trabalho da 14%
Regiio (OF/TRT/SCR/12/2019), A equipe comecional foi recepcionada pelo Juiz do Trabalho
Substituto LUIZ JOSE ALVES DOS SANTOS JUNIOR, pela Assistente de Diretor de Secretana
IVANETE FELICIO DOS SANTOS SOUZA, demais Servidores e Estagidrios. Ausente o Diretor
de Secretaria WERQUISIRLE! RODRIGUES CARDOSO em vinude do gozo de fériss, Em
sequida, com base nas informagdes fornecidas pela Secretania da Vara, nos dados eslatisticos
armazenados na Corregedoria Regional @ no Sistema de Gerenciamento de Informagdes
Administrativas e Judiciarias da Justica do' Trabalho — e-Gestdo e pelo Indice Nacional de
Gestio de Desempenho — |-Gest, Sua Exceléncia fez conslar os seguinies regisiros:

1. INSTALAGOES FISICAS

A B® Vara do Trabalho de Porto Velho/RO, Unidade da 1* Circunscrigio, funciona em imovel
alugado pela Unifio, situade na Rua Marechal Deodoro n. 2150, Centro, Porto Velho/RO. Suas
instalacBes, com acessibilidades para pessoas com necessidades especiais, enconlram-se em
boas condicfes de manulenglo e adequadas ds suas finalidades. O Diretor de Secrelaria
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devera comunicar a Direteria Geral do Tribunal acerca de alguma necessidade material ainda
pendente.

2. JURISDIGAD
A jurisdicio da Vara abrange os Municipios de Porto Velho, Candeias do Jamari e |tapud do
Oesle.

¥

3, ATUAGAO DE MAGISTRADOS
Mo periodo avaliado pela Gnrruir;.a::r. Ordindria (21/03/2018 a 23/03/2019), em atendimento ao
incisa || do art. 18 do CPCGJT, registram-se os seguintes afastamentos legais do Magisirado
Titular @ Magistrados Auxiliares:

JUIZ DO TRABALHO TITULAR ANTONIO CESAR COELHO DE MEDEIROS PEREIRA - E o
Juiz Titular da 8* Vara do Trabalho de Porto Velho desde 30.11.2012 por forga da Resolugid

* Administrativa n® 146/2012 e alualmente enconira-se afastado das atividades junsdicionais em
virtude da finalidade exclusiva de exercer a presidéncia da Associogho dos Magistrados da
Justiga do Trabalho na 14* Regido - AMATRA 14, no biénio 2017/2019, consoante Porlaria GP
n. 660, de 11.04.2017, tendo sido reeleito para o bibnio 2019/2021.

| JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO Lum{jgas_dérﬁiés DOS SANTOS JUNIOR - Designado |
para auxiliar na titularidade a partir de 11.01.2012 até ulterior deliberagio (Portaria n® 25/2019)
Afastamento | Iicio | Fim | Dias | Documento |
Participagdo em Encontros | 18/0318 22103119 5 I Port. 0272, de 0B/0372019
Tolal de dias de afastamento 3 -‘ |
Quadro 2

JUIZA DO TRABALHO SUBSTITUTA - ELISA AUGUSTA DE SOUZA TAVARES designada
para auxiliar na titvlaridade da unidade, ou responder por ela em alguns periodos, alé sua
Remogao para o Tribunal Regional do Trabalho da 2* Regifio, conforme Resoluglo
Administrativa n. 002/2019

Afastamento Iniic | Fim Dias Documento |
|Férias 2017 19/02/18 | 20/03M8 | 30 - i
lF‘arti{:ipa{;.Elﬂ em Encontros 09/04/18 | 13/04/18 | © 5 | Port. 460, de 21/03/2018 |
Participacio em Conferdncial = =
| Crirsos! Semindrioa! Bulsairas 23/05/18 | 26/05/18 4 | Port. 842, de 15/05/2018 |
Férias 2018 | 0210718 | 3107118 | 30 | -
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* Port. 1971, de [
.Deslacamentn 21/09/18 ° 21/09N1B 1 11/09/2018
Participagio em Encontros 1510118 | 19110118 | 5 Fon. 2l o8
Férias 2018 2011118 | 191218 | 30 | .
ETu!iﬂ de dias de afastamento 105 1

Durante o periodo objeto de coreigho, consta a atuagdo dos seguinies Magistrados

Substitutos:
Cluadro 3 .
MAGISTRADOS IN[cIo - | FIM PORTARIA
isnmeaﬂe RAQUEL DIAS LOURA | 08/01/18 | 3105118 |  RAN°.25/2018 |
MARCELLA DIAS ARAUO FREITAS | 1503118 | 15103118 | PORT. 44672018 |
I'.-'r.#.RCEE_LA DIAS ARAUJO FREITAS 02107118 | 31117118 | PORT. 10612018 |
WAGSON LINDOLFO JOSE FILHO | 2307118 | 3107118 |  PORT. 1119/2018 |

'MARCELO TANDLER PAES CORDEIRO os/mane | O&oana PORT. 1516/2018
'MARCELO TANDLER PAES CORDEIRQ | O7/oane | 10/0818 PORT. 1516/2018

ks
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|

“uE RICIANA ULLMANN DE CAMPOS | 13/08/18 17/08/18  PORT. 1517/2018
'WAGSON LINDOLFO JOSE FILHO | 20/08/18 | 24/08/18 | F_GFIT. 151812018
| MARCELLA DIAS ARAUJO FREITAS | 27/08/18 | 31/08/18 | PORT, 1519/2018
MAHcELm DIAS Amﬂﬁms | 01/08/18 __ﬂ'EfDQHE Pmmsﬂ 2018 °
'CAROLINA DA SILVA CARRILHO FI'DEA | 1snons | 31018 | PORT. 106512018
."I.I"EFHDIAMA ULLMANN DE CAMPOS | o118 | 0411118 | PORT. 224772018

M#.HCELE] TANDLER PAES CORDEIRO 121118 | 1211118 PORT. 29572018

w—:nu::mm ULLMANN DE CAMPOS 15/11/18 | 30/1118 | PORT. 2247/2018
.vemﬁq[ ULLMANN DE CAMPOS | 26/11/18 | 14101119 PORT, 2712019
;u.uz JOSE ALVES DOS SANTOS JUNIOR 07/01118 | 10/01/19 PORT. 2512018
;mcaséawes DOS SANTOS JUNIOR | 11/01/19 - _I PORT. 75/2019
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r 3 | | |
CAROLINA DA SILVA CARRILHO ROSA | 07/03/13 | 22/03119  PORT. 248/2019
'MARCELLA DIAS ARAUJO FREITAS | 25/03M19 | 05/04119 | PORT. 249/2019

—

Evidencia-se que, durante o periodo objeto da comeiglo, a Unidade contou com a presenga de
pelo menos um juiz atuando direlamente na Vara ou eletronicamente, © que conduz ao
entendimento de ndo ter havido desconlinuidade nos trabalhos desenvolvidos na Secretaria da
Vara, lampouco na entrega da prestagio jurisdicional, Em cumprmento ao disposto no art. 26,
I, da Censolidagdo dos Provimentos da Comegedonia-Geral da Juslica do Trabalho, a 8* Vara
do Trabalho de Porto Velho, por inlermédio de informagdes prestadas pela Secretaria da
Umdade, afimou-se que, no periodo objele da correigdo, todos os Magistrados, quando
designados para atuarem naquele Julzo compareceram de forma assidua no periodo em que
estiveram aulorizados por meio de Pordana para aluarem na Unidade, bem como nio houve
casos de ausdncias injustiicadas por parte de nenhum dos Magistrados,

4, SER‘-FIDGEEEFFHEEUEHEWCARGA OE TRABALHO )
4.1. Quadro de Servidores: Apés a implementagdo da Resoluglo Administrativa n® 104/2017,

dispanibilizada no DEJT em 14.12.2017, a estrutura organizacional da B* Vara do Trabalho de
Porto Velho passou a figurar da seguinle forma:

Quadro 4

NOME CARGOFUNGAO
Werquisirlei Rodrigues Cardoso Técnico Judicidrio - Diretor de Secretaria
Ivanete Felicio dos Sanlos Souza Técmico Judiciario - Assislente de Diretor
Marcelo Medeiros Duarie Técnico Judicidrio - Assistente de Juiz
Jodo Viclor Souza Queiroz Analista Judicidno - Secrelino de Audiéncia
. Secretdrio de Audiéncia
Silvina Silvia Pereira Melo Técnico Judicignio - Assistente
Edney Ocampo de Souza Técnico Judicidrio - Chefe de Processos 1
Claudio Eldi Lena Técnico Judiciano - Chefe de Processos 2
Leide Jano Maia Gomes Técnico Judicidrio — Calculisia
Ubalde Vital dos Santos Técnico Judicidno
Suely Camelo lzel - Téenico Judicidrio
Terezinha Azevedo de Oliveira Técnico Judiciano
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Além dos Servidares constanies na tabela supra, a 8* Vara do Trabalho de Porto Velho contou

lambém, durante o pericdo comecionade, com as estagidrias Andressa Maria Vieira de Oliveira,
llayanne Marques Lima, Rafaela da Silva Nogueira de Almeida e Vitoria Thaysa Freilas de Sa.

4.2 Frequéncia. A frequéncia da Unidade & controlada. em ponto elelrdnico. Assim,
domonsiram-s¢ no q-uadrﬁ seguinle os quantilativos de horas excedentes realizadas pelos
Servidores lotados na Vara do Trabalho, no periodo de outubro/18 a margo/19, considerando as
que ultrapassaram a 7* hora didna efetivamente trabalhadas, em consonancia com o disposto
no pardgrafo dnico do art. 30 da Portaria GP n. 0067, de 25/01/2018.

HORAS EXCEDENTES REALIZADAS ngﬁggﬂﬁnn DE OUTUBROI2018 A MARGO/2013

SERVIDOR OUTHB | HOVNMB | DE2/18 | JANNMS | FEVMS |MARIS | TOTAL
Claudio EMiLens 003300 | OG- -10 | -O1:-08 | 0101 | 00:-20 | 00:-15  ©0:-19
Edney Ocamgo do Souza 0230 | 0402 010900 0213 | 0113 | 0009 | 1118
‘wanele Fulicio dos Santos Soura | 0506 | OTS1 | 0420 | 0528 | 0356 | 1107 3848
' JoBo Victor Soura Queiroz : . B . D014 | 00.-50  O0:.36 |
Leida Jana Maia Gomes 0002 | 0023 0219 | 0032 | DOS5 | 0124 | 0835 |
‘Marcela Modesros Duarle 1214 | 0139 1258 | 0000 T0e1D | 0011 | a2 '
Sivins Sivia PersraMelo | 01.00 | 0105 | 00.-21 | 0033 | 0158 | 0261 EE
ﬁuﬁ;éﬁmﬁﬁ 0745 | 0638 | 0B52 | 0500 | 061 | 0806 | 40:42
Tufu.Jnhu Arovedo de Qlneirn 03 -0 0426 01:14 00 48 Das2 | 0232 0648
IUDaJm"-"d.ud:ImEmﬂm 0040 | 0445 | 0439 | 0528 | 0000 | 0501 1_ 20:42 |
\Werqusaiel Rodrigues Cardosa. | » 0000 | 0000 | 0000 | 0000 | 0000 = 0000 | 0000 |
i SOMA asss | 2039 | 3202 | 243 | 1s21 | 2946 | 15486

* Servidor ndo regatiou ponio pod olgum dos motvos Bk,
DiretoSecrelinio, teletrabalho, exoneracio, nio marcado parn regisirado ponto eletrdnico afou ndo kolado nesse
setor [lotado em outra unsdade ou N0 havia entrodo om cxedcicad nd Tnbunaf).

Comparando o quanto acima apurado (154 I;nras @ 56 minulos) observa-se existir um aumeanto
do labor extraordindrio em relaglo 4 ala anterior (131 horas e 04 minutos). Regisire-se que nas
cn[rei:;aies anteriores conslatou-se o seguinte quantitalivo de horas excedentes nos anos de:
2014 (6 meses — 509 horas), 2015 (nfio constou na ata de comeigdo horas excedentes), 2016
(& meses — 278 horas) e 2017 (6 meses — 74 horas @ 33 minutos), o que reforga que a Unidade

4 Vo
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ndo vem velando pela eliminagdo da pritica conforme comparagdes com comeighes anteriores.
O Desembargador Vice-Presidente, em fungdo corecional, reitera as recomendages insertas -
nas atas de comreigbes dos exercicios anleriores, no senlido de se evitar a jornada excedente,
assim considerada aguela que ulirapassa a 7* hora didria efetivamente trabalhada. Enfatiza
que a jornada excedenle somente & justificavel em casos excepcionais, quando caracterizada a
emargéncia e extrema necessidade, conforme estabelecido em norma inlerna, Salienla que as
atividades devem ser realizadas dentro da jomada regulamentada pelo Tribunal, sem prejuizo
da qualidade de vida dos Servidores e visando ao cumpnmento da Pordaria GP n° 04, de
0601116, publicada no DEJT-14, em 07/01/16, referendada pela Resolucio Administrativa n.
712016, mormente quanio & imprescindibilidade de reducio dos consumes de energia, agua.

lelafone etc.

4.3. Carga de trabalho. Com relagdo a carga de trabalho, observa-se que a Unidade objeto de
correigdo recebeu nos anos de 2017 e 2018, respectivamente, 923 e 748 agdes Irabalhistas,
totalizando uma média do bidnio de 8355 (oitocentos e Winla e cinco virgula cinco)
processos/ano, A recente Resolugio Administrativa n. 104/2017 (Anexo A), publicada DEJT-14
em 1512717, que trala da Reestruturagho Organizacional e Funcional deste Tribunal,
estabelece que ¢ quadro de lotagdo ideal para a 8* Vara do Trabalho de Porto Velho devera ser .
de 11 (onze) Servidores, incluido o Calculista. Nesse particular, o atual quadro de lolacio da
Unidade é de 11 (onze) Servidores. Porém, regisire-se que com a consideravel redugio de
ca505 novos em 2018 e as restrigbes orgamentarias no que diz respeito a nom eatdo de novos
servidores, o quadro de lotagdo ideal em todas as Varas da 14* Regilo podera sofrer
alleragbes futuramente, o que ja é objeto de estudo técnico, razdo pela qual a unidade ora
comecionada jd devera se preparar para um possivel cendrio de adequagio, aumentando a
produtividade e climizando sua rolina de trabalho. '

4.4, indice de Produtividade por Servidor {IP5)

O refendo indicador & previsto pefa Resolugdo CNJ 219/2016 e considera varidvels como a
média de casos novos no ditimo Iriénio. o namero de processos balxados {I{; @no, 0S Cas0s
pendentes de baixa no fim de cada exercicio e o gquaniitativo de servidores em cada Unidade
Judicifria, bem como ds afaslamentos legais (excelo féras e recesso). Esses dados sdo
impaorianies, pois juntando com a média de casos novos do lidnio @ os casos pendentes ao
final do ano, definem a lotagdo paradigma de cada Vara ;:ID Trabalho. As Unidades foram J
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divididas em 4 subgrupos de acordo com cada faixa processual, considerando as

peculiaridades existentes no TRT 14* Regido. Tais grupos foram definidos pela SGE conforme

labela abaixo:
Quadro &
Agrupamanto Movimentagao processual média no tridnio 2016/2018
1 ' Com movimantagio igual ou infenor a 600 processos
2 Movimenlagdo maior que B00 processos @ menor que 1000 processos
3 Movimentagdo maior ou igual a 1000 processos @ menor que 2000 processos
4 Mowimentagho masor ouw igual a 2000 processas

No gripo da 8* Vara do Trabalho de Porto Velho/RO, o IPS seria considerado adequado se
fosse igual ou superior a 134 (cento e trnta e quatro) pontos {enquadramento no 3° melhor
quartil). A Unidade alcangou pentuagio de 146 {cento e quarenta e'rsais} pontos, figurando 2*
na posiclo entre as Varas do Trabalho de seu grupo (lotal de 14 Unidades).

5. MOVIMENTACAO PROCESSUAL
5.1. Fase de Conhecimento. Com base nas informagdes prestadas pela Secretaria da Vara e
nos relaldrios extraidos do Sistema e-Gestdo, registram-se os seguintes dados processuais:

Quadro 7
PRODUTIVIDADE - FASE DE CONHECIMENTO I

Recebicas Redatrbuidos para Perderses

" | Aemarssceries | [nclisve por sevdence 3 Solocionadas Produtrridade
(A Aeutady Ftzemacy) mﬂ,’;’ﬂ’ ] de 'Fé'f"“ iF)
(8] L .
2017 550 tezr | 4 _VIBE | 448 | T1.48%
2018 448 B24 78 ~ loa2 182 B506% |
WOMIBa 3018|458 541 g5 1.178 183 | BA21% |

ﬂ.uhlin.dﬂpfudmﬂdadu-:Fn[[D:mD:IHﬂ'H—ﬂ:I] : !

Fonte: Relatorio Gerencal extraldo do Satema o-Gestho Nacional no dia tﬁ.m.ﬂmﬂ-lﬂm; e-gestho — TRT14®
Regido — Relaténos Gerenclats — Varas do Trabatho - Fase de Conhecimento - Produthvdade.

"‘Dados extinkdos do Relatério do Resumo do Satema e-Gestio Macional em 1504 2019, Consua: e-Gestho -
Consolbdacho por Vara do Trabalho - Fase de Conhecimento - Procestos Finalzados — B62 - Processos
Fralradas na Fose de Conhecimentio — A Remetidos a oufra unidade pedcunia.

*J4 08 processos recebidos do cutras ursdades & memsurado no dem. Corsobdacho por Vara do Trabalho - Fase de
Conhecimento — Processos Recebedos = Cosos Nowos B.1.1 — por rodastnbuicho

r :
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Os dados acima demonsiram que a produtividade em 2018, de 85,06% (oitenta e cinco virgula
zoro seis por centa). aumentou em comparacdo ao ano de 2017, de 71,49% (setenta e um
virgula quarenta e ﬁma por cento), tendo sido solucionados 1.156 processos no ano de 2017 e
1.082 em 2018, considerando a queda do nimero de ajuizamentos de agdes apds a reforma
trabalhista. Destaca-se, ainda, ler havide diminuigio no nimero de processos pendentes de
solugdo, de 448 no ano de 2017 para 182 processos em 2018. Ja quanto ao numero de agdes
recebidas anvalmente, em 2017, foram recepcionadas 923 acdes, enquanto, em 2018, foram
recebidas 748, ja excluidos os processos redistnbuldos para outras Unidades, evidenciando
um decréscimo de 18,95% (dezoilo virgula noventa e cinco por cento) de demanda. No pericdo
~de referéncia, margo/18 a margo/19, foram recepcionadas 845 acdes, j4 excluidos os 98
{noventa e seis) processos redistribuides para outras Unidades. Registra-se que, no periodo de
raferdncia, conforme dados extraidos do sistema e-Gestio em~16/04/2019, a Unidade obteve
como média o Indice de 24,08% (vinte e qualro virgula zero oilo por cento) de processos
resalvidos medionte conciliagdo {284), em relagho ao total de processos solucionados (1.179),
razdo pela qual o Desembargador Vice-Presidente, em funglo correcional, parabeniza
Magistrados e Serndores pelos resultados concernentes & melhora da produtividade na fase
de conhecimenlo. De outro lado, salienta que o Planejamento Estratégico Panicipativo
2015/2020, aprovado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regilo, estabeleceu como
objetivo estratégico "Ampliar as formas de conciliaglo e solucdes alternativas de conflito® e,
como Meta 3, "Aumentar o Indice de Conciliagio na Fase de Execugdo em 10% até 20207,
buscando incentivar os Juizos implementarem medidas para solucionar, na forma de
conciliagdo, as demandas judiciais, mesmo apds o julgamento das agdes.

5.1.1 Taxa do Congestionamonto na Fase deo Conhocimonto. No que diz respeilo 4 laxa de
congestionamento, a Unidade apresenta o seguinte quadro:

T Quadro 8
TAXA DE CONGESTIONAMENTO
_ = :
Remaresceries | (evciias por seedeca Bamados Pendenbes de baita Taxa , -
(A mw} =] L4 (E}
07 | B0 | o8I 1086 | 537 | 3308% |
2018 ' 537 T4 878 304 |, 2371% |

| | Cacubo da taun de congestionamento; E = | [0}/ (G O)) X 100
| [Resolucho n® 762000 § CHJ (3* Ededo = Abal2015) I

Fonle: Relattno Gerencial eatraido do Sistemna e-Gestio Nacional no da 16.04. 2018, Consu'ta; e-gesido - TRT14*
Regilo — Relménos Gerénciais - Viaras do Trabatho — Faze de Conhecimento = Taxa de Congesticnamento
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A taxa de congestionamento no ano de 2018, nesla Vara do Trabalho, foi de 23,71% (vinle e
trés virgula setenta e um por cento), a qual mede a efetividade da Unidade judicidna no periodo -
de referéncia, levando-se em conta o estoque mf;idum do ano antenor, o total de casos novos e
o5 casos baixados (arquivados), Além das Metas Nacionais de Nivelamento, o Censelho
Macional de Justica colhe semestralmente os dados eslatisticos dos tribunais brasileiros e
realiza a compilagio dos nimeros informados, medindo o desempenho de cada orgdo judicial,
Da compilagio dos dados estalislicos & confeccionado o Relaldrio Juslica em Nimeros .
ulilizando o critério IPC-Jus (Indice de Produtividade Comparada da Justica), calculado por
meio da aplicagio da metodologia DEA, utilizando-se o tolal de processes em tramitagao (Lotal
de casos novos e casos pendentes), o nimero de Magisirados, o nimero de Servidores
{excelo terceirizados e eslagiarios), a despesa lotal do tribunal, excluindo-s& a despesa com
inalivos, e o tolal de processos baixados, A produtividade de Magistrados e Servidores &
medida em relagdo ao quantilativo de processos baixados (arquivados). Com a aplicagao
desses indicadores tem-se um perceniual que varia de 0 (zere) a 100%, medindc o
desempenho dos tribunais, decorrente de baixar a8 maior quantidade possivel de processos
com menas recurses disponiveis (de pessoal e de despesas). Nesse aspeclo, regisira-se uma
significativa diminuigio na laxa de congesbonamento da Unidade, uma vez que se
encontravam pendentes de baixa 537 (quinhenlos e trinta e sele) processos no ano de 2017,
representando o percentual de 33,09% (lrinta e trés virgula zero nove por cento), enquanio, no
ano de 2018, restaram pendentes de baixa 304 (trezentos e qualro) processos, equivalendo ao
percentual de 23,71% (vinte e lés wvirgula setenla e um por cento) de taxa de
. congestionamento. Em razdo disso, o Desembargador Vice-Presidente, em fungdo correcional,
parabeniza Magisirados e Servidores pelos esforgos verificados na busca da redugdo da laxa
de congeslionamenio e onenla que essa redugio do acervo se db observando a méxima
efetividade da execugdo. Por oportung, salienta-se que foi alterada a formula de apuragdo da
laxa de congestionamento estabelecida na Resclugio n® 76/2009, do Conselho Nacional de
Justica, em 29/04/2015, tendo sido aplicada na apuragdo dos Indices conbidos na tabela acma.

5.2 Fase de Execuglio. Segundo a eslatistica de processos em fase de execugdo, a B* Vara
do Trabalho de Porlo Velho apresenta o seguinie quadro:
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| PRODUTIVIDADE - FASE DE EXECUCAD

| L Ikl s Rermetds an

I_ | Rermanesceries * ! Batuadss Arquivg F"'"dﬂm"“' % | Predutidade

{ LA Dezarquivadas (C) Prowvséa (E) {F}

- 8 ! T ! =
2017 738 645 B36 ° | A5 02 | B027%
2018 502 839 1046 | 501 | 705 | B008%

14018 a 31/0318 B75 B9E | 1.054 483 705 | 59.51%
I | Caiewto da produtidade: (F) = [(C x 100) / (B + A]]

Fonle: Relaldro Gerondial oxtraido do Sistema e-Gestio Nacional no dey 16.04 20108, Consultn: e-gostho = TRT14*
Regdo — Relatbrios Gerencials = Waros do Trabalho = Fase do Excoucdo — Produtividades,

Os dados extraidos dos relatdrios do sistema e-Gestio em 16/04/2019, aluvalizados :-m‘é
31/03r2019, demonstram que a produtividade em 2018, de 60,08% (sessenta virgula zero oilo
por cenio), diminuiv de maneira sensivel em comparagio ao ano de 2017, de B80,27%
{sessenla virgula vinle e sele por cento). Quanto ds execugles baixadas (arquivadas),
constata-se que, em 2018, tolalzaram 1.046 processos, enguanto no ano de 2017 esse
nuomere foi de B36 processos baixados. O Desembargador Vice-Presidenle, em funglo
correcional, reconhece os esforgos empreendidos pelos Mﬂlgiﬁtmdus, bem como pelos
Servidores o Eslagidnos que atuam nesla Vara do Trabalho, porém recomenda a melhora na

predutividade na fase de execugio, sempre ponluando que a maior produtividade nessa fase
deve refletir a madxima efelividade da execugdo,

6. AUDIENCIAS
No que se refere & quanlidade de audifncias realizadas, sequndo o sistema e-Gestdo,
consideranda-se o periodo de margo/18 a margo/19, abtém-se os seguintes dados:

Quadro 10 - Periodo de Referdéncia 19/03/2018 a 31/03/2013
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B.1. Sessbes de Audidncia ™ .
(A} Desgnatas 0 o 1.643 100 1643
(B} livieiad o o 508 100 S04
(C] Instrugaa o o 548 104 540
0] Julgarmenia i BOND 1] 200D o
. IE}Una ] 1] 5 100
|Realkzadas
(F) Fase de Corhecment 0 i} 50 100 50
Conciagdd|G) Fase da Execugdo 2 0.70 282 64,30 284
Subtatlal - Concllagio 2z 0,60 A2 o940 Al4
Total - Realizadas 2 014 1.391 a0.86 13932

Fonie: Relattrio Gerencial extraido do Sistema o-Gestlo Macional no dia 16.04.2018. Consulta : e-gesto — 1°
instincia - Relatonos — Relatbrios da Resumo = Comsobdacho por Varn — Sossdes de Audidncias (F).

** A indicacho do terma #0000 informa a inexesldnda de perceniual para apuroghio do ibem sob andloe,

6.1 Pauta de audiéncias. Conforme os sisiemas eletrdnicos do Tribunal, no pericdo de
referéncia, foram realizadas 1.393 (mil e trezenlas @ noventa e trés) audidncias, sendo apenas
2 (duas) relativas a processos do legado. A Secretana da Vara informou que "sio realizadas
audidncias nesta Unidade de segunda a quinto-feira, com inicio ds 8:20, da 30 em 30 minutos,
sondo que até fevereiro de 2019 eram incluldos em média do 4 inslrugbes por dia @ que & partir
desse marco, passou-se & redugdo para 3 audidncias de instrugdo por dia, em razdo do baixo
quantitalive de novas reclamagies trabalhistas”. Informou que “sdo incluidas entre 85
B audifincias de inslrugdio (casos excepcionals), uma audidneia de concilingdo”. Indagada se sdo
encaminhados processos ao CEJUSC, foi informade que “as audiéneias inaugurais de todos 03
processas sfo realizadas no CEJUSC e quose lodas as audidncias de conciliagdo sdo
realizadas no CEJUSC, sendo inclufdas na pauta da Unidade somente casos especificos e
excepcionais’. De acordo com a cormeigio realizada no CEJUSC em 16.11.2018, a 8" Vara do
Trabalho direcionou B23 (oitocantas e vinle e trés) processos para inclusdo em pauta e
realizagio de conciliagio no CEJUSC ao longo do ano de 2018, resultando em 201 (duzentos
e um) processos conciliados, o que corresponde a 30,97% dos feitos conciliados submetidos a
esta unidade pela Vara, Este Desembargador, em fungio corecional, demonsirou preocupagio
com a diminuigdo dos processos inclusos na pauta da I:Inidadu. ainda gque se tralem de
processos para audiéncia de instrugao, tendo em vista que essa siluagdo podera alongar o
prazo de solugdo final dos litigios, no se podendo olvidar que ja houve, na maioria das agdes,
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uma primeira audiéngia no CEJUSC, razdo pela qual a Unidade deverd avaliar tal situaglo e
una: No periodo de margo/18 a margo/19, foram realizadas 508 (quinhentas e oito) audidncias
iniciais @ 5 (cinco) audidéncias unas, estas comespondendo a 0,35% (zero virgula trinta e cinco
por cento) do tolal de 1,393 (mil e !rezaniaa e novenla e rés) audidncias realizadas no perodo.
Instrugdes: no periodo de margo/18 a margo/19, foram realizadas 546 (quinhentas e quarenta
e seis) audidnecias de instrugho.

6.2 Audiéncia de conciliagdo. Conslata-se que a Vara do Trabalho realizou 334 (trezentas e
trinta @ quatro) audiéncias ::le' conciliagdo durante o periodo de referdéncia, de margo/18 a
maorgo/19, sendo 30 (cinquenta) na fase de conhecimento & 284 {duzt‘.ntné e oitenia e quatra)

na fase de execugdo.

7. PRAZOS

Guadmo 11 = Perlodo de Referdncia 19903/2018 a 31/03/2019

1111, Do Ajulrarmento da Acko At

1 1A 1) Feba Sumarivsera [i] 1805 T 4G T
o VA 7) Excaes Folo Sumariis o a 312 asar T 507
Total 0 T 41,75 i1 21,78

{B.1] Rro Surrariaamo a 411 6 5 411 1

ﬁﬁ_"&l’f‘"’“"d‘ 1B 7) Exerto Ao Sumarsma o Tan 17004 748 17864
Toksl g 118 1,7 1,158 13,70

5 1) Rt Sumatpms g 43 e &1 wa

A Prolacio db Secderga |00 Evceto Reto Sumana g 0 TXS 210,02 Ths He?
Total 8 1133 I 113 162,99

Fonle: Relatbrio Gerencial extraldo do Sjstena e-Gestho Nacienal no dia 16.04. 2018, Consulta © a-gesido - Primeira
Instiincia - Relatdnos - Relatbrios de Resumo - Consobdacho por Vara = Prozo Madso (K - K.1.1)

Quadre 12 — Periodo de Harurénﬁa 1%/03/2018 a 31/032018

11.1.2 Da Realizagio da 1* Audiéncia ats Legado PJo

o Encerramento da Instrucio Quantidade Prazo Quantidade Prazo | Crantidade

& 1) R4o Sumariseimo 154 438 184 41 B
1A 2) Exceto Ruto Sumarssima 55 153 65 5658 163 65
Total 750 126,7 TED 126,70

Fonle: Relattrio Gerencial extraldo do Sistena e-Gestho Nadional no dia 16 04 2018, Consulta : e-gesido - Primeira
Instincia - Reiatdnos de Rosumo - Consobdagho por Vara = Praro Madso (K - ¥.1.2).
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7.1 Prazos do Juiz. 7.1.1. Prazos relativos & audidncia, a} audiéncia inaugural, Extraindo-

se 0s prazos médios através do sistema e-Gestdo, no perindo de 19/03/2018 a 31/03/72018,
entre a dala do ajuizamento da aglo e a audiéncia inaugural (quadro 11), obtém-se 34,79
(tnnta & qualtro virgula selenta e nove) dias para 08 pPrOCESS50S quu' tramilam sob o rito
sumarissimo e 4507 (quarenta e cinco virgula zero sele) dias para os processos do nto
ordinario, evidenciando, quando comparados a cunlii;:ﬁn ordinaria de 2018, uma diminuigao do
prazo médio em relaglo ao rito sumarissimo, que foi de 42,38 (quarenta e dois virgula tnnta e
oito) dias e no nlo ordindrio, que foi de 73,14 (setenta e trés virgula quatorze) dias; b)
Encerramento da instrugdo. Nos processos em que houve necessidade de fracionamento de
audiéncia (quadro 12), os prazos médios foram de 43,80 (quarenta e trés virgula oitenla) dias
para os processos sob o rito sumarissimo @ 153,65 (cento e cinquenta e trés virgula sessenta e
cinco) dias para os processos que tframilam po rito ordinano, com aumento consideravel no
primeiro caso e singela diminuigio no segundo se comparados aos prazos da comeigdo
pretérita, que foram 21,91 (vinle e um virgula noventa @ um) dias para ¢s processos sab o rilo
sumarissimo e 150,55 (cento e cinquenta virgula cinquenta e cinco) dios para 05 processos
que lramitam no rito ordindrio; e ¢} Audidncias adiadas sine die. Nos processos nos quais
seja necessdria a realizaglo de pericia, a equipe comecional s identificou feitos cuja
nomeaclo do perito ocorred com o processo ainda em tramite no CEJUSC apds infrutifera
tentativa de conciliagdo, sendo neles identificado que o juizo fixa dala projeliva de audiencia de
. prosseguimento da instrugdo apds manifestagio das pares sobre o laudo, o que @
recomendado, pois evila a retirada do feilo de paula e o elastecimento do prazo ate o
encerramento da instrugdo, a exemplo do de n. 0000163-77.2019.5.14.0008, 0000072-
. B4.2019.5.14.0008, 0000153-33.2019.5.14.0008. Com relagio as pericias, constalou-5@ nos
casos acima que o Julzo tem por boa pritica fixar prazo para o perite apresentar o laudo logo
‘na ata de audiéncia em que realiza a nomeagdo do profissional.

7.1.2 Prazos para prolagiio de sentengas e docisdes.

Quadro 13 = Perindo de Referdncia 1“!!]3!_21}15 a 31032019
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11.1.% ' Da Conclusio atd a

Prolagio da Sentenca
liA ) Excoto Fito Sumarissimo 0 a0 4307 580 43.07
Total 0 784 19,74 784 39,71

Fonte: Refatdno Gerencial extrokdo do Sislema o-Gestho Noconal no dia 18 04 2019, Consulta | e-gostdo - Primesn
Irstdngia - Relatbrios de Rosumo — Consalidacfio por Vara = Prozo Mindo (K —K.1.3),

Quadra 14 — Periodo de Referdncia 19/03/2018 a 31/0372019

ANACELIA SOARES FERREIRA : e 1 . 1 D

CAROCLIMNA DA SILVACARRILHO ROSA T B2a ] 10,00 | 15 86T
CLEITON WILLLAM KRAEMER POERHER - - 1 4,00 1 4

ELISAAUGUSTFLDEEWEATH‘.'AHEE 120 | 4448 | 214 | G4 54 | 434 58,98
LUIZ JOSE ALVES DOS SANTOS JUNIOR B | 856 | 2a | 888 | 33 | B79

MARCELLA DIAS ARADID FREITAS 13| 300 | 35 | 1257 | 48 | 8%
MARCELO TANDLER PAES CORDEIRD 2 | 5750 | 8 | 6538 | 10 | e3m
SONEANE RAQUEL DIAS LOURA 31 | 1358 | 127 | 2184 | 158 | 2008
VERIDLANA ULLMANN DE CAMPOS 18 | 168 | 48 | B52 | 64 | &88
WAGSON LINDOLFD JOSE FILHO B [ 1100 | 14 | 2157 | 20| 184
TOTAL 204 | 3014 | 580 | 4307 | 7R4 | 3871

Fenle: Relatdrio Gerencial extraida do Sisterna o-Gestho Maconal no dia 16.04.2018. Consultn; e-gestho - Primeira
Instincia - Relaionos Gorenciais — Dot Juizes - Prazo Madso [B.2.1), : -

Examinando o quadra do e-Gesto que estabelece o praze médio da “conclusio alé a prolacio
da sentenca’, foi identificado que alguns julzes que atuaram na unidade apresentaram prazo
elastecido no Hem verificado, A Exma. Julza do Trabalho Elisa Augusta de Souza Tavares
apresentou um prazo médio de 58,98 dias para sentenciar, ao passo que o Exmo Juiz do
Trabalho Marcelo Tandler Paes Cordeiro apresenlou um prazo médio de 63.8 dias para
senlenciar processos da unidade no perlode correcionado.Em relagfio & magistrada acima
refenda, foram identificados os seguintes feilos cujos prazos estiveram elaslecidos: 0000022-
92.2018.5.14.0008 com 142 dias (conclusos os autos para proferir sentenca em 03.10.2018;
julgamento em 23.02.2019) e 470-65.2018.5.14.0008 com 134 dias (conclusos os aulos para
proferir senlen¢a em 10.08.2018; julgamento em 22.01.2018). Detalhando a base estaiistica r.)

w \f $ |
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dos processos do magistrado antes mencionado, foram idenlificados os seguintes feitos cujos
prazos impactaram no quadro acima: 0000386-64.2018.5.14.0008 com 114 dias {conclusos os
aulos para proferir sentenca em 08.082018; julgamente em 30.11.2018) o CO000136-
31.2018.5.14.0008 com 130 dias (conclusos os autos para profenr sentenga em 06.08.2018;
julgamento em 14,12.2018). A-considerar 03 prazos meédios elastecidos para prolagdo de

senlengas dos magistrados e por ndo haver justificalivas nas respectivas decisdes ou em

despachos nos aulos, a Secrelaria da Comregedoria devera verificar se ja ndo foi objeto de
acompanhamento no moniloramento mensal que jd & feilo de praxe por aquela secrelaria -
bem como a observagdo se houve exclusio de eventuas! periodo de [énas e do recesso
regimental nesse procedimento.

Quadre 15 - Periodo de Referéncia 1%/03/2018 a 31/03/2019

Legada P =
Cuantidade Praxa | Cuanbdade Praxo

11,8 Para Julgamenio dos Embargos:

iA 1) Ernbiarges. de Declaracdo 1 1.002 187 5413 1E4 61,16
{A] Ca Cpesiclo s |(A-2) Embarges & Execus s o 4 85,36 5 853
Juganerio (A 1) Erroingen oa Tercieros. o = % 1,52 A 01,52
Total 1 1.002 248 64,37 249 [TXT]
[0 1) Emisargen de Deciaragso 1 1,154 187 324 184 W -
{B} Da Conchuadg ag|'B &) Embargos & Execugao o 25 M6 25 348,60
Jugamento {8 3 Errisargos de Terceros ) o » 2578 3% 25,74
Total 1 1154 248 1269 249 7,30

Fonte: Relattrie Gerencal exfraldo do Sistema o-Gostho Maconal no dua 16.04.2018. Consulta: Relaldrios de
Resuma = Consolcacha por Vara — Prazo Médo (# = H.5.1),

Quadro 16 — Perlodo de Referéncia 19/03/2018 a 31/03/2019

T R S “:t;‘:“.

AMACELLA SOARES FERAEIRA 1 10.00
CARDLIMNA DA SLVA CARRILHO RCSA 5 384 5 640
ELISAAUGUSTA DE SOUZA TRVARES 122 46 A8 g BA11 a0 39,00
LU JOSE ALVES DOS SANTOS JUNICH 7 B57 i 18,00
MARCELLADIAS ARALULID FREITAS & 1217 1 400 2 0,50
MARCELD TAHDLER PAES COADERO F 26,50 - - 2650
MARLA RAFAELA DE CASTRD 1 1.154.00
SOMEANE RADUEL DAS LOURA 1 706 B 18,00 6 14,31
VERIDWHA ULLMANN DE CAUPOS B 1,75 z 500 f 133
VAGSON LINDOLFD JOSE FLHO 3 11 a7
TOTAL 188 . F L] s L1 3 b1 3
-C:L ;.-f
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Fonte: Relatorio Gerencial extralde do Satema o-Gestio Nacional no dia 16 04 2019, 8-gestio - Primeira Insthncia -
Relaldnios Gerdncias — Doy Julzes — Prazo Médsa (B 2 2). .

Examinando o gquadro do e-Gestdo que estabelece o prazo médio da “conclusdo alé o
julgamento dos embargos”, fol identificado o prazo elastecido no item embargos de declaragdio,
que o CPC prevé prazo de 5 dias para o magistrado prolalar a decisfo (art. 1.024 do CPC).
Foi identificado pela equipe correcional o prazo médio de 1.154 dias em um processo cuja
prolagdo remete a4 Exma Julza do Trabalho Maria Rafaela de Castro que de longa data nio
pertence aos quadros desle Regional, Delalhando a bask eslatistica deste feito, instaurado sob
n. 0001344-31.2010.5.14,0008, observa-se que foram opostos Embargos de Declaragdo no dia
10-3-2015, sendo submetido conclusos ao Juizo, no dia 11-3-2015, o qual fora efetivamente
julgado, no dia 13-3-2015. Regisira-se que depois de regulammente arquivado o processo no
‘dia 7-5-2018, houve o desarquivamento, sendo submetido conclusos ao Juizo, na mesma data.
Em seguida, no dia 10-5-2018, registrou-se o langamento de recurso prejudicado de Embargos
de Declaragho, na movimentagio processual. Em prosseguimento, foram os autos remetidos
novamente ao arquivo definitivo, no dia 15-6-2018. No- caso, verifica-se que o registro de
recurso prejudicado dos Embargos de Declaraglo no dia 10-5-2018 resuliou na apuragio de
1.154 {um mil cento e cinquenia e qualro) dias para o julgamento, deixando de demenstrar com
exatidio a apuragdo comela do prazo para julgomento dos Embargos de Declaragho,
impactando no prazo médio da unidede no quesito, razdo pela qual este Desembargador
recomendara ao final que o Juizo e a Secrelaria realzem o ‘cometo langamento dos
movimentos no Pje e evilem equivocos desse género, pois impactam negatwarnunte na
eslatistica da Unidade.

Ainda procedendo-se a apuragio de prazos médios, no periodo de 1%03/18 3 31/03/19, por
intarmédio do sistema e-Gestio, a partir “da concluso até a prolagio da sentenga”, na fase de
conhecimento {quadro 13), extrai-se o prazo médio de 30,14 (trinta virgula quatorze) dias para
0s processos 5ob o rito sumarissimo e 43,07 (quarenia e trés virgula zero sete) dias para 0s
processos que tramitam no rito ordindno. Quanto a fase de execuglio, *da conclusdo ao
julgamento dos embargos” (quadro 15), a Unidade apresentou os prazos médios de 38,60
(tnmia e oito virgula sessenta) dias para julgamento dos Embargos 4 Execuglo e 25,78 (vinte e
cinco virgula selenta e oito) dias para o julgamenio dos Embargos de Terceiro, 7.1.3. Prazo
para entrega da prestagdo jurisdicional. Os prazos médios extraldos do sistema e-Gestdo,
no petiodo de referéncia, margo/2018 a margo/2019, na fase de conhecimento, entre a dala "do
ajuzamenio da agdo até a prolagio da sentenga’ (quadro 11), sdo de 77.22 (setenta e sele
virgula vinte e dois) dias nos processos que tramitam sob o rito sumarissimo e E1ﬂ,ﬁ2
(duzentos e dez virgula zero dois) dias para os processos do nto ordindrio. Desta feita,
comparando-se 0% pri;zns médios assinalados na correiglo preténta, que foram de 74,88
(setenta e qualro virgula oitenta e oito) dias para o rito sumarissimo e 215,85 (duzenios o
quinze) dias para os processos do rito ordindrio, evidencia-se aumento do prazo médio no
primeiro caso e leve diminuigdo no segundo. Incumbe nolar que na Comeiglo realizada em

-
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2017, os prazos nesses quesitos eram infenores (porém altos para o contexto geral) a média
das correigbes de 2018 e 2019 (74,58 ¢ 182,24 nos processos sumarissimo e ordindrio
respoctivamente), e a considerar a queda na demanda processual, bem como a
implementagio do CEJUSC, a rigor a Unidade deveria apresentar um lapso temporal mais
curto no que lange ao lempo do processo na fase de conhecimento. Fortanto, o
Desembarga:u‘nr Vice-Presidente, em fungdo comecional, rettera as recomendagdes realizadas
dos ultimos dois anes em atas de comeigdo e conclama Magstrados e Servidores para
envidarem esforgos com o objelive de redugdo dos prazos processuais retro analisados,
sobretudo diante da atual realidade na qual hd um decréscimo na demanda & a absorgao pelo
CEJUSC de parte das agdes iniciais da unidade.

7.1.4, Prazos para despachos. Verificou-se que no periodo de referéncia, o prazo médio
apurado para se exarar despachos nos processos, na fase de conhecimento, foi de 2,53 (dois
virgula cinquenta e lrés) dias. JA na fase de execugdo, o prazo para despachos foi de 2,17

{dois virgula dezessele) dias.

7.2. Prazos. da Secrotaria. 7.2.1. Prazos para conclusdes e cumprimentos de
determinacdos. Verificou-se que, no periodo de referéncia, o prazo médio apurado para
concius3o nos processos na fase de conhecimento foi de 1,81 (um virgula citenta & um) dias.
J& na fase de execucdo, o prazo médio para conclusio foi de 2,12 (dois virgula doze) dias. Por
derradeiro, apurou-se que o prazoe médio para cumprimento das determinagbes nos autos, na
fase de conhecimento, foi de 1,51 (um virgula cinquenta e um) dias. J4 na fase de execugdo, 0
prazo médio para cumprimento foi de 174 {(um virgula setenta e qualro) dias. O
Desembargador Vice-Presidenle, em fungio corecional, parabeniza os Magistrados e
Servidores aluantes na Unidade pelos resultades oblidos neste item.

7.3. DA FASE DE LIQUIDAGAO

Quadro 15 - Periodo de Referéncia 1%/03/2018 a 31/0372019
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Fonte. Relaldno Gerencial extroido do Sistema e-Gestio Naconal no dia 1804 2019, Consula : e-gostho - Primeimn
Instincia - Relatrios — Relatorios de Resumo - Consobidagho por Vara — Prazo Médio (K -K2.1)

Os dados extraides dos relatdrios do sislema e-Gestio em 16.04.2019, atualizados até
31.03.2019, demonstram que o prazo médio na fase de liquidagio no periode objele de
comeigdo foi de 101,49 (cenlo e um virgula quarenta e nove) dias nos processos de rito
sumarissimo e 110,88 (cento e dez virgula oilenta e oito) dias nos que tramitam sob o rto
ordindrio. Com a reestruturagio havida por meio da Resolugdo Administrativa n. 104/2017, a 82
Vara do Trabalho de Porto Velho passou a contar em seu quadro de lotagdo com um servidor
ocupante da fungdo comissionada de Calculista, conscanle dispde o pardgrafo segundo do
artigo 16 do referido alo normativo. Registre-se que a aferigio do prazo médio na fase de
liquidagdo deve permitir um controle pela Vara do Trabalho, bem como pelo setor de cdlculos,
acerca da regulandade de suas alividades. Segundo informagfes da Secretana da Vara:
“somente na dala de 25.03.2019, fol publicada a Forlara n. 0349 de 25.03.2019 para a
sanvidora Loide Jane Mals Gomes ocupar o cargo de calculista FC4. Anteriormante, ﬁrmnn‘a
houve a dislnbuigho dos colculistas para as unidades, foi loladn mals uma servidora que ao
"fongo do ano anlenor esleve afasfade mediante Licenga para Tralamento de Saide e que
depois foi transferida para outro Regional, Logo, lodos os processos eram enviados ao NUCAS
(Nicleo de Célculos Judicinis) para lquidaglio. Depois foi delerminado que as paros fossem
fn!r'médas para apreseniar calculos de fiquidaclo, por aproximadamente 8 mases a 1 ano,
sendo enviados oS processos para apresenlar parocer apds as apresontogbes  de
impugnagdes, ou excepcionalmente a fiquidagdo ou para alualizagbes. Fol informado, ainda,
que a calculista atual esteve lolada de licenga médicafenasticenga eloitoral no periodo de
20.03 8 22.04.2015.", Delalhando a base estallstica, de fato, alguhs processos verficados por
amastragem liveram o lapso temporal elastecido juslamente na elaboraglio da conta, o que
ocormeu nos sequinies feitos: 1) 0000554-03.2017.5.14.0008 - Verifica-se que ocomeu o inicio
da liquidagho, no dia 7-12-2017, sendo finalizada, no dia 23-7-2018, registrando-se uma
demera de 228 (duzenlos e vinte e oito) dias. na fase de liquidagdo. Convém registrar que, no
caso, foram elaborados os cdiculos de liquidagio, no dia 6-7-2018, ocasiio em que o Julzo
exarou despacho, determinando a intimagio das parles, para apresentarem manifestacio, no
prazo de 10 (dez) dias. Apds instadas, as partes deixaram lranscomer o prazo, sem
apresentarem manifesiagdes, Ato seguinte, no dia 23-7-2018, foram homologados os célculos
de liquidagdo pelo Juizo; 2) 00D0G06-85.2017.5.14.0008 - Conslata-se que ocomeu o inicio da
liquidagdo, no dia 13-12-2017, sendo finalizada, no dia 26-7-2018, apontando uma demora de

1
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225 (duzentos e vinle e cinco) dias, na fase de liquidagdo. De outro lado, registra-se que faram \_}



Anexo 1 - ATA DE CORREICAO ORDINARI A REQRRIDGAG GRUARRDORIEMARAABIO NIE F2ORRA, DEL ARABE NS IE /AR 247D HQERIINDS IS 22 E 23 DE AB
2710/2019 - Sexta-feira, 26 de Abril de 2019 Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiédo 19

&

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHD

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Kua Afmiranie Barre, o 808 Ceatro - Porto belha ' B2

LUrTEy ﬂ|5l[|§.l:]:[;]-l pui% l‘a[ Fore: (A0 4892 %4
elaborados os r.&n:um de hquidagio, no dia 9-7-2018, no mesmo periodo em que o Juizo

exarou despacho, determinando a intimacgio das parles, para apresentarem manifestagdes, no

prazo de 10 (dez) dias. Na sequéncia, no dia 23-7-2018, fora apresentada impugnagao pela

’ p.:nartu reclamada. Em seguida, apds instada, a parte conlrdria apresentou manifestagao, no dia
ES-T-Eﬁ‘i 8. Adiante, no dia 26-7-2018, foram homologados os cilcules de liquidagdo pelo Julzo; ’
e, 3) 0000052-98,2016.5.14,0008 - Constala-se que ocorreu o inicio da liquidagio, no dia 28-
11-2017, sendo finalizada, no dia 18-7-2018, aponlando uma demora de 230 (duzentos e tnnia)
dias. na fase de liquidagio. Por sua vez, destaca-se que foram elaborados os cdlculos de
liquidagio, no dia 25-7-2018, na mesma cporfunidade em que o Juizo exarou despacho,
determinando a intimagdo das partes, para apresentarem manifestagdes, no prazo de B (oito)
dias. Apos decorrido o prazo eslabelecido, sem manifestagio das pares, foram hemolegados
os ¢dlculos de liquidagio pelo Juizo, no dia 16-7-2018. Portanto, a considerar que a unidade
passou a contar com a presenga de uma calculisia em condigdes de auxiliar na elaboragao dos
calcules ¢a unidade, embora a Unidade lambém diversifiqgue a apresentagdo da conla com a
eslipulacdo para sua realizacdo pelas partes, este Desembargador verifica gue ha condigbes,
daqui por diante, de melhorar os prazos de liquidagio e, por isso, recomenda maiores esforgos
no monitoramento dos feilos e a realizagio de priticas com o objetive de reduzir os prazos da
fase de liquidagio das senlengas.

8. PROCESS0S _
8.1. Fase de Conhecimento: a) O Desembargador Vice-Presidenle, em fungdo correcional,

consialou que nos processos com acordo homelogado ora ha intimagdo da Unifio a exemplo
do feilo de n. 0000046-23.2018.5.14.0008 & 0000382-27 2018.5.14.0008 para manifestagio,
ora nic & determinada a intimagdo, a exemplo dos ajuizados sob n. 0000915-
20.2017.5.14.0008 e CO00108-63.2018.5.14.0008 e 0000147-60.2018.5.14.0008. E importante
observar que nos atos infralegais onundos do Ministéno da Fazenda, ndo ha expresso
" comando dirigido ao Juiz do Trabalho para que este deixe de intimar a Unido por inlermédio de
seu ﬁrg fo juridico, Pela mierpre'lapﬁu lteral da Porlaria n® 435 de 08.09.2011 e da Portaria n®
B2 de 11.12, 2013, ambas do Ministério da Fazenda, nio se fala em auséncia de intimagdo. O
texto inicia diretriz dirigida ao 6rglo juridico da Unifio (AGU) e faculta a esle a atnbuigdo de que
"poderd deixar de se manifestar quando o valor das contribuigbes previdencianas devidas no
processo judicial foi igual ou inferior o ...". Além disso, pela interpretagio leleclogica das
Portarias n® 435/2011 e 58272013 do Ministério da Fazenda, caberia ao drgdo juridico gue
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representa em juizo a Unido, a atnbuigdo de identificar o5 casos em que tem o interesse de
ingresso ne feito & defosa do crédito tributdnio a que faz jus, ndo sendo o caso de presumir o5
casos em que ha ou ndo interesse do ente pablico. Acrescente-se, ainda, que tal interpretacio
eslad em consonancia ao disposlo no arl. 832 da CLT. © Ato Conjunto dispensa o dever de
intimagio quande houver reconhecida importdncia de contribuigbes previdencidrias em
monlante inferior a RS 20.000,00 {(vinte mil reais). Registre-se que o Alo Conjunto niio faz
referéncia as parcelas de nalureza indenizatoria, molive pelo qual ndo ha afastamenlo da
determinagio de intimagdo da Unido conforme previsdo conlida no §4° do ant. 832 da CLT.
Alias, a dnica ressalva feita pela CLT e prevista no §7° do arl. 832, foi a de que o Ministro da
Fazenda poderia editar um ato dispensando a manifestagio da Unifo quando houver perda da
escala de aluagdo do orglo juridico. Nole-se que o ato adminisirativo a que faz mengio a Lei &
:fimci;:nada ao argho juridico, no caso & Advocacia-Geral da Unifio. Logo, a lei nfio suprimiu a
cbrigaloriedade eslabelecida no §4° do mesmo anlige. Pertanto, para que o drgdo juridico de
representacdo da Unido venhgue a necessidade de manifestagio, deve ser feita a intimacio,
porquanto nos casos em que ela enlender pela existdncia de fraude envolvendo parcelas de
natureza indenizalora, podera o orglo juridico questionar a existéncia de tributos decomrentes
de eventuais parcelas salarals nfio reveladas pelas partes em reclamagdes Irabalhistas,
inclusive quando o valor acordado for inferior ao do Ato editado. Nessa linha de raciocinio, o
Ato Conjunto n" 0172011, PF-ROMRT 14* o/c Portaria n® 582 de 11.12.2013. deve ser
interpretado no senlido de que a Unido deve ser instada na forma do §4° do ant. 832 da CLT, a
fim de que possa exefcer a faculdade de manifestagio, conforme § 7* do mesmo dispositivo; b)
© Julzo lem por hdbito estabalecer as resp-nn;ahtlidndaa pelas cotas partes quanto ao
recolhimento previdencifiiric, bem como se manifesta expressamenle acerca dos cuslas
processuais, o que_' foi evidenciado, por exemplo, no processo de n. 0000505-
99.2017.5.14.0008; ¢} o Juizo especifica a natureza das verbas que compdem o acordo, o que’
foi constado em diversos feitos a exemplo dos de n. 0000108-63.2018.5.14.0008, 0000815-
20.2017.5.14.0008 e O0000147-60.2018.514.0008;, d) nos processos  arguivados
definitivamente, observou-se, por amostragem, ndo haver pendéncias de recolhimenlo de
cuslas processuais, conlnbuigdes previdencidrias e de imposto de renda; e) verificou-se que o
Juizo tem realizado o exame dos pressupostos intrinsecos e extrinseces de admissibilidade
dos recursos, conforme prescreve o inciso | do art. 26 do CPCGJT, e f) dentre os procossos
analisados na correiglio que relornaram do TRT, verificou-se que o Julzo, em regra, realiza a
liberagio dos depdsilos recursais pendentes desse ato, em cumprimento aos comandos do art.
26, V. "d", do CPCGJT, g) dentre os processos analisados na comeiglo, por amostragem, J
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verificou-se que o juizo ndo lem atendido plenamente ao disposto no art. 850 da CLT, sendo

comum a oferta de prazo para apresentagio de memorais a exemplo dos feitos de n. 0000700-
44.2017.5.14.0008, 0000552-61.2018.5,.14.0008 e 0001059-91.2017.5.14.0008, O Exmo. Juiz
do Trabalho LUIZ JOSE ALVES DOS SANTOS JUNIOR aponta que o prazo para apresentagio
de memorais & concedido a pedido das partes, considerando a complexidade da instrugdo. No
entanto, em que pese tal justificativa, registre-se que a concessio de prazo para anexar razdes
finais por meio de memoriais ndo se coaduna com o principio da celeridade e da concenlragao
dos atos processuais em audidncia, ampliando os prazos médios para a enirega da prestagio
jurisdicional, havendo disciplina expressa na legislagio celelista acerca da realizagdo de
razdes finais orais em audiéncia, Logo, independentemente de eventual requenmento das
partes, cabe ao magisirado condutor do Processo observar a previsdo legal expressa e clara do
art. 850 da CLT, evilando-se prolongamento e possivel lumullo processual diante da anexagao
de mais pegas processuais nio previstas na lei, velando pela prestagdo jurisdicional eficiente e
eficaz. Portanlo, recomenda-se que essa pratica seja eliminada tendo em visla o que dispbe o
art. 850 da CLT, objetivando prestigiar a celendade processual e a conceniragio dos atos
processuais: h) verificou-se, por amostragem, que o prazo médio entre a interposicio de
fecurso @ a remessa ao Tribunal & de 12.9 (doze virgula nove) dias, sendo esle razodvel,
cansiderando: o praze da decisio de exame prévio dos pressupostos de admissibilidade de 10
(dez dias), art. 226, CPC; prazo para contrarrazdes 08 dias, excelo para os casos de prazo em
dobro: prazo de concluslo de 1 (um) dia previsto para ¢ servenludrio, art. 228, CPC, i)
Consigna-se que a Resolugdo n. 2332016, do Conselho Nacional de Justica dispds sobre a
criagio de cadastro de profissionais e drgdos lécnicos ou cientificos no ambilo da Justica de
primeiro & segundo graus, destinado ao gerenciamento e & escolha de inleressados em prestar
servicos de pericia ou de exame lécnico nos processas judiciais, nos termos do art, 156, §17,
do Cédigo de Processo Civil, Nos termos do normativo, o sistema cadastral em comento deve
disponibilizar a lista dos pentos/érghos nomeados em cada unidade jurisdicional, permitindo a
identificagio dos processos em gue ela ocomeu, a data comespondentes e o valor fixado de
honordrios profissionais (art. 9°, §5°). O presente cadastro foi integralmente implementado em
12-12-2018, de forma a possibilitar a identificagdo das nomeacgdes realizadas pelos Julzos de
cada unidade, motive pelo qual este Comegedor recomenda a ulilizagdo dessa ferramenia pela
Secrelaria da Vara. imp-nnanh congignar que o art. 5" da Resolugho cilada estabelece a
incumbéncia do magistrado de escolher @ nomear profissional para os fins do disposto no
normativo, nos feitos de sua competéncia. Conforme preceitua o §1° do dispositive, a escolha
: J
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se dara enlre os perlos cadasirados, por nomeagdo direta do profissional ou por soreiro
eletrbnico, a cntério do magistrado, Ademais, g juiz poderd selecionar profissionais de sua
confianga, entre agueles que eslejam regularmente cadastrados no sistema, para at_um;,&u em
sua unidade junsdicional, devendo, entre os selecionados, observar o cniério equilativo de
nomeagho em se Wratando de profissionais da mesma especialidade (§2°). Neste ponto,
destaco que o §2° do arl. 8" da Rescluglo n. 23372016 do CNJ, vem sendo nbjﬂhl:- especifico
de recomendagdo em sede das Correigdes Ordindrias feitas rumntememe-p-ela CGJT. Dessa
forma, consigno a necessidade de o Julzo observar os procedimentos estabelecidos no
nomalivo em comento, em especial aquele atinente a necessidade de observar o critério
equitativo para a nomeagdo dos profissionais constantes da lista cadastrada junto ao Tribunal,
a fim de atender as diretrizes fixadas na Resoluglo citada: ) a partir de relatérios extraidos do
e-Gestdo (1* Instincia - Relaldrios Gerencials — Varas do Trabalho - Conhecimento —
Solucionados — Senlengas liquidas por regido judicidria — Resumo por Vara), em 16-4-2019,
verficou-se que dos 527 (quinhentas e vinte o sete) processos sentenciados com procedéncia
letal ou parcial no periodo de 1-3-2018 a 31-3-2019, 10 (dez) sentencas liquidas foram
prolatadas, representando um percentual de 1,9% (um virgula nove pér cento) do tolal, A
Secrelaria da Vara informou que “os julzes do unidade nio prolatam sontengos lguidas.”
Registre-se que a prolagdo de senlenga liquida tem sido recomendada pela Corregedania-Geral
da Justica do Trabalho como forma de aperfeigoar a prestagio jurisdicional, pois, em tese,
diminuiria o tempo de Wramilagdo do processo, em especial pela eliminacio da Tase de
liquidagdo e evitaria discussBes sobre cdlculos, podendo abreviar a execugio. De longa data a
Escola Judicial do TRT da 14* Regifio vem disponibilizando culsos para atualizagio e
aperfeicoamento nos cdlculos para magistrados e servidores, Nesse passo, insta consignar
que a Recomendagdo n. 4/2018, da Comregedoria-Geral da Justica do Trabalho, crienta os
Juizes e Desembargadores do Trabalho no locante 4 observincia dos procedimentos em
relagdo 4 prolagdo de sentencas e acdrddos liquidos. Nos lemmos do eslabelecido na
Recomendagdo em comenlo, as decisbes de primeiro grau, sempre que possivel, devem fixar
os valores relativos a cada um dos pedidos acolhidos, indicar o termo inicial @ os crilérios para
come¢do monetina e juros de mora, além de delerminar o prazo e as condicbes para o sou
cumprimento.. O referido ato da CGJT ainda eslipula que, somenle quando necessdrio, o Juiz
podera atribuir a produgdo dos calculos da sentenga e, preferencialmente, aos calculistas das
unidades coespondentes, segunde preconiza o seu art. 3°, Ademais, conforme prescreve o
arl. 4" do aludido normative, em siluagdes excepcionais = como em casos de excesso de
demanda, complexidade do calculo, ou imp-usaiblfllidada de u!illzm;:ﬁﬂ_dus servigos de L'af::l._:riﬁtn

a



Anexo 1 - ATA DE CORREICAO ORDINARIOR AC\GRUARRDOREAEA BIO
2710/2019 - Sexta-feira, 26 de Abril de 2019 Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiéo

NDE P QRRA ) FRARA INHIS DHASOFZTE 280D H QBRI NS IDIAE 22 E 23 DE AB
23

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Huer Aimirgere Rarrmun, s &0 Centro - Porto Lelfa /S RO
eorepedonaid g4 usbr_- Foae (a3 618294
~ o magistrado poderd nomear perito judicial, estabelecendo os honordrios a cargo da(s)

parte(s). Importa consignar que este Regional vém empreendendo esfor¢os no sentido de
instituir uma politica judicidria de promogio da cultura de liquidagio das sentengas e acorddos
que envolva servidores & magistrados, e, se possivel, conle com a participagdo dos advogados
que militam na seara trabalhista, o que & objelo de estudos nos aulos do Pread n, 310052018
Messe conlexto, feram envidadas medidas no sentido de apurar com maior acuidade os
procedimentos realizados pelo TRT da B* Regido (PA e AP), que reconhecidamente possul
experiéncia exitosa na implantagio de sentengas e acordios liquidos, com adesdo da classe
advocaticia, tendo alcangado o indice de 91,53% (noventa e um virgula cinquenta e lrés por
cenlo) de sentencas liquidas proferidas no ano de 2018. Todavia, paralelamente as condigbes
materiais @ humanas, ou seja, de toda a logistica administraliva para implementar esta cultura
no TRT da 14* Regifo, a Corregedoria Regional agira no sentido de recomendar a adogao dos
procedimentos que estejam harmonizados com a liquidagio das decisdes. Destaca-se que o
processo judicial contemporaneo delingia-se por principios constiucionais como o devido
processo fegal, acesso a justica, isonomia processual, inafaslabilidade do judiclano e ainda a
celeridade processual, esta que fora inclulda de forma expressa na Conslituigio Federal por
meio da Emenda Constitucional n. 4572004, Meste ponto, a promogdo desses prncipios deve
ser o objetivo norteador das atividades desempenhadas pelos agentes poblicos que atuam no
Judicidrio, de forma 3 assegurar a melhor prestagdo jurisdicional agueles que a Justica
recorrem, Conforme ja frisado anteriormenie, a prolagdo de sentengas e acérdios liquidos,
com a conseguenie redugio do prazo médie da liquidaglo e do residup de liquidagdos
pendentes, vem sendo objeto de recomendagde pela Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho em sede das recentes Comeigdes Ordindnas realizadas em outros Regionais, e
certamente serd objeto de recomendagio no Ambito deste Tribunal, visto que foi alcangado o
indice de apenas 6,81% (seis virgula oitenta @ um por cenlo) de sentengas liquidas prolatadas
no ano de 2018, Nesta diregdo, exorta-se ao Juizo que busque dar cumpnmenle ao disposto
na Recomendagid n. 4/GCGJT/2018, na medida do possivel, a fim de dar mais celendade a
fase de execugdo e efelividade ao principio da duragao razodvel do processo, previsio no ar.
5* inciso LXXVIII, da Conslituigio Federal;

8.2. Faso do Liquidagio: a) os procedimentos adotados pelo julzo e pelo calculista da unidade
foram abordados no tépico 7.3 perinente & fase de liquidagdo, tendo havido recomendagio
para melhora do praze médio na respecliva fase,
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8.3. Fase de Exocugdo: a) os processos com desconsideracio da personalidade juridica da
empresa, o Juizo, via de regra, determina a citagho dos sdcios e a inclusdo deles no polo
passiva da demanda consoante impde o artigo EE.V. *g". da Consolidacdo dos Provimenlos da
CGJT. A Instrugio Mormativa n, 39/2016 trouxe a diretriz de ser aplicavel no processo do
trabalho o incidente previsto nos ars. 132 a 137 do CPC, assegurando a iniciativa do juiz na
fase de execucdo (art. 6%). A fim de reforgar isso, a Lei n. 13.467/2017 positivou no arl. B55-A a
aplicabilidade do institulo na seara trabalhista, Recentemente o Provimenio CGJT n. 1, de
08.02.2018, dispds que o incidente serd processado nos prdprios autos do processo judicial
eletrdnico em que foi suscitado, vedando-se sua autuagdo como processo autdnomo (ar. 1°), o
que nbo significa abdicar dos requisilos previstos no Cadigo de Processo Civil; b) objetivando
finalizar as execugdes, o Julzo tem utilizado o3 sistemas BACEN JUD, RENAJUD e INFOJUD,
dentre outros Efﬂtﬂmaﬁ; ¢} examinando $& a unidade vem realizando os langamentos no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas (BMDT), constatou-se por amostragem, alguns casos nos
quais ndo tém sido delerminadas as inclusdes antes do encaminhamento do feito ao arguivo
provisério conforme determina o artigo 883-A, o qual imp&e a inclusido do e:umﬂad:-:r no BNDT
apos 45 (quarenta e cinco) dias da citagdo para pagamento, o que se constatou no feito de n.
0001056-39.2017.5.14.0008, e d) observou-se, por amosiragem, qQue, NOS Processos
arquivados provisoriamente, ndo estio sendo realizadas a renovacio periddica de pesquisa
visando a salisfagio do crédito trabalhisla, @ exemplo do identificado no processo de n.
0001056-35.2017.5.14.0008, 0000451-93,2017.5.14.0008 e 0000247-45,2017.5.14.0008. Frise-
se que tanto o Provimento Geral Consolidado deste Regional (art. 234, 1% & 54°) quanto a
Recomendagdo n® JGCGJT, de 24.07.2018 editada pelo Ministro Corregedor (§3° do art. 5°)
530 clares a respeito da necessidade de realizagdo de pesquisa de bens pelo Julzo antes do
encaminhamento do feilo ao arquivo, sefa enquanto suspenso pelo periodo de 1 ano no qual
ndo corre © prazo de preschigldo, Seja nos 2 anos enquanto aguarda o prazo ﬁres::fir:iunm
intercorrente do art. 11-A da CLT. A necessidade de habitual realizacio de alos de pesquisa
patrimonial pelo Juizo se justifica porquanto a maior produtividade na fase de execuclo e a
redugdo na laxa de congeslionamento devem ser oblidas mediante a.ap!icai;ﬂn correla dos
institutos processuais, a fim de se preservar a mixima efetividade do processo executive em
prol dos exequentes; a Diretora em substituigho ressallou que “com relagio os processos
-arquivados provisoriamente, estdo sendo incluidos no SABB — BACENJUD diaramente”, no
entanto, ‘ante a auséncia de informaglio nos aulos, este Desembargador frisa que a
Corregedoria Geral da Jusbga do Trabalho determina por meio do art. 76, |ll da CPCGJT “a
revisio penodica dos processos em execugdo qulu'se enconirem em arquivo provisério, coma -
v

T
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execucdo suspensa, a fim de rengvar providéncias coercilivas, par meio da utilizagdo dos

Sistemas BACEN JUD, INFOJUD, RENAJUD e SIMBA, valendo-se, se for o caso, da aplicagio
subsididria dos arts, 772 a 777 do CPC": a) Em consulta ao sistema e-Gesldo, no dia 28-3-
2019, por meio do relatdéno (7.2.2. Caras Precaldrias Pendentes de Devolugio pelo Juizo
Deprecado), observou-se o tolal de 92 (novenia e duas) carla(s) precatdnas pendentes de
devolugio, Realzando uma verficagio por ﬂmﬂﬁtmﬂﬂ'm: constalou-se haver processos nos
quais a carla precaldria foi ex m;.didn e devolvida, porém ndo houve o langamento de baixa na
movimentagio processual de modo a retralar com seguranga o andamento do feito, como por
exemplo no processo de n. 0010032-74.2013.5.14.0008. Em razfio disso, recomenda-se a
Secrelaria da Vara que adole providéncias, no sentido de realezar a baixa das Cartas Precatonas
&uu efetivamente foram devalvidas pelo Juizo Deprecado, bem ainda proceda a realizagdo de
dilighncias, visando aferr o andamento das deprecadas pendentes de devoluglo, realzando um
monitoramento especial em relagio 4 eventual demora no cumpnmento delas, comunicando o
juizo deprecado a respeilo e, em casos extremos, utifize a intermediagio da Corregedoria
Regional; f) Examinando possiveis pendéncias de juigamento de embargos & execugdo, a equipe
comecional ndo identificou elastecimento do prazo médio conforme relatdrio extraide em
16.04.2019 {quadro 15), o qual ficou estabelecido em 38,6 dias para 25 processos. Mo entanlo,
vefificando o quadro 16, o qual estabelece a produtividade por magstrade no quesito, obsenou-se
que a Exma. Juiza do Trabalho Elisa Augusia de Sousa Tavares apresentou um prazo medio de
86,11 dias para julgamento de 9 embargos & execuddo, ﬂﬂ'!:lllh.llﬂl:lﬂ a base eslalistica desses 9
processos, um deles (n. 264-56.2015.5.14.8) apresentou o prazo de 126 dias entre a dala da
conclusao (em 14.06.2018) e julgamento (em 18.10.2018). A considerar o prazo médio elastecido
para prolagio de sentenga de embargos a execugio da magistrada e por ndo haver justificativas
na respectiva decisfo ou em despachos nos aulos, a Secrelaria da Comegedona devera venficar
se j4 ndo fol objelo de acompanhamento no monitoraments mensal que ji & feito do praxe por
aguela Secrelania — bem como a observagdo se houve exclusio de eventual periodo de fénas e de
. recasso regimental nesse procedimento.

9. 0O ATO CONJUNTO CSJTIGPICGJT n. 01/2019

Insta destacar que recentemente fora publicado o Ato Conjunlo CSJT/GPICGJT n. 0172018,
este que regulamenta o lratamenlo a ser dispensado aos deposilos judiciais de processos
arquivados definitivamente. Conforme estabelecido no normalivo, a inexisiéncia de conlas
judiciais com walores disponiveis wvinculados ao mesmo processo € condigdo para o
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arquivamenlo definitivo do feito, quando na fase de execugdo. Nesse senlido, eslabelece que
uma vez satisfeitos os créditos dos processos, a disponibilizaglo de qualquer saldo existente
em conta judicial ao devedor de crédilos trabalhistas deve ser precedida de ampla pesquisa no
Setor de Distribuicdo de Feilos, nos sistemas de geslio de processos judiciais anteriores ao
FJe e no sistema do Banco Macional de Débilos Trabalhistas (BNDT), a fim de identificar
processas quu' tramitem em face do mesmo devedor. Uma vez venficada a existéncia doe
processos atives pendentes na mesma unidade judicidria, 0 magistrado poderd remanejar os
recursos para quitagao das dividas, procedendo, apés a adogdo desla medida, o arguivamento
definitivo do processo ja quitado, desvinculando-o da conta judicial ativa, Ainda, na hipdtese
dos processos exislentes lramilarem em oulras Umidades judicidrias, os juizos respeclivos
deverdo ser informados, por meio elelrdnico, a respeito da existdéncia de nurn&réril:-_ disponival,
a fam de que adolem as providéncips necessdras, no prazo de 10 (dez) dias. Neste caso,
decorride o prazo e inexistindoe manifestagdo dos juizos eventualmente interessados, os
valores deverdo ser disponibllizados ao devedor, com previsdo de prazo nfio infenor a 30
(Innta) dias para saque. Ato conlinuo, transcomido o prazo concedido ao devedor, sem
levantamento do valor, a unidade judicidria deve se valer dos sistemas de pesquisa dispaniveis
ne Tribunal Regional para identificar o domicllio atual do execulado, a exiséncia de conta
bancana aliva ou, ainda, de conla ativa no Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, a
fim de proceder ao depdsilo do numerdrio. Caso nlo lecalizada, o normativo estabelece que o
juizo devera determinar a abertura de conla poupanga na Caixa Econdmica Federal em nome
do executado e encaminhar a informagdo 4 Corregedoria Regional, que devera publicar no site
do TRT respectivo edital ‘permanente de informagic das conlas abertas em nome de
executados para que, a qualquer tempo, possam vir a sacar os valores a ele creditados. Em tal
hipdlese, somenle apos decomido o prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da primeira
publicacio do edital referido nn-patagrarn anterior, a unidade judicidria deverd expedir alvard
delerminando a conversio dos valores ndo resgatados em renda em favor da Unifio, por meio
do Documento de Amecadagdo de Receilas Federais (DARF), sob o codigo 3981 — produtos de
deposilos abandonados. Neste sentido, consigno que a Unidade deverd adotar as providéncias
para o integral atendimento do normativo em comento, procedendo a apuragio dos processos
que tenham valores disponiveis, referentes a depositos judicials, e adotando os procedimentos
dispostes no Ale. Destaco que a Comegedoria Regional realizard o monitoramento de lal
atividade, inclusive quanto aos processos jd arquivaedos definitivamente, em cumprimento ao
disposto no ar. 4* do normativo.
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10. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS

Segundo o Direlor de Secretaria, o que foi constatado pela equipe correcional, a Unidade utiliza
regularmente os sistemas AUD, Central de Mandades, SIGEP (Correios), SERPRO (Receila
Federal), SIEL (Justiga Eleitoral), JUCER., SAP1, BACENJUD, INFOUUD, RENAJUD,
SERASAJUD, CI‘.;.E. CNIB, ARISP, SABB e Malote Digtal. O Desembargador Vice-Fresidente,
em funglo corecional, incentiva o Juizo a prossequir com a ulilizagdo adequada das
ferramentas tecnolégicas disponiveis neste Regional, de modo a possibilitar o desenvolvimento
das atividades funcionais com mais eficiéncia, eficicia e celeridade.

11. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

Conforme consla em glossdrio publicado pelo Conselho Macional de Justiga', as Metas
Macionais do Poder Judicidrio para 2018 feram aprovadas pelos Presidentes dos Tnbunais
brasileiros no Xi Encontro Macional do Poder Judicidrio, nos dias 20 e 21 de novembro de
2017, em Brasllia/DF. Ainda segundo o documento. as melas foram fruto de aberla e
participativa deliberagio dos representantes dos drgios que compdem o Poder Judiciino
brasileiro, por meio da Rede de Governanga Colaborativa, tendo sido assumidas como passos
imparantes e indispenséveis & oferta de uma prestagdo jurisdicional efetiva, segura, célere e
democratica. O Desembargador Presidente e Corregedor enfaliza ao Julzo que concentre 05
_esforcos necessdrios para o cumprimento das metas referentes ao ano de 201 9. Em relagdo ao

desempenho em 2018, a Unidade alcangou os seguintes resuftados:

UNIDADES | META1|METAZ | META3] METAS | METAE 'META7 | TMDP{ (dias)
FoloVeho -08avarn o473 o0 00 | 16239 }
Dadas farnecides pelo Nickea de Estatistca o Apoo a0 e-Geitio ¢ PJE

Obsorvacdo: 0s nomeros apresentados na tabela acima sdo perceniuais de cumpnmento &
ndo relativos aos percentuais do resumo da meta. Assim, ¢ feita uma relagio de
proporcionalidade entre os percentuais. Um exemplo & a Meta 3 (conciliaglo). Caso a Unidade
tenha obtido percentual de conciliagio de 30% no biénio 201372014, deveria alcangar 32% em
2018. Se alcangou 32%, o percentual de cumprimento serd de 100%, se alcangou apenas
16%, o cumprimento sera de apenas 50%.

Meta 1 - Julgar mais processos que os distribuidos

1) Giosadrio daponivel no enderego hp Mwww 14 jua beidocurments!1 D157 Jea08ate-a%1 e D5 E- 344002t 4TOI0A 5
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FPara as Varas do Trabalho: Julgar pelo menos 92% dos processes de conhecimenio
distribuldos no ano comente, No ano de 2018, a 8* Vara do Trabalho de Porto Velho!/RO
conseguiu alcangar a mota com percentual de cumprimenio de 142, 73%.

Ereve esclarecimento. embora os critérios da meta estabelegam que devem ser julgados, no
minimp, o equivalente a 92% dos processos distribuldos em cada ano, o ideal & que sejam
julgados mais de 100%, a fim de evitar 0 acdmulo de processos pendentes de solugdo ao longo
dos anos. A grande maioria das Varas do Trabatho vinculadas a este Tribunal vem conseguindo
cumprir a meta acima do esperado, como & o caso da Unidade ora correcionada. Conclama-se
a Unidade a empreender esforgos no sentido de dar conlinuidade a seus bans resultados.

" Meta 2 - Julgar procossos mails antigos

Fara as Varas do Trabalho: identificar e julgar. até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos
distnbuidos até 31/12/2016. Considerando as peculiaridades de cada Vara do Trabalho, os
resultados foram extraldos em conjunto para todo o 1° Grau, que alcangou percentual de
cumpnmenio de 100%. Especificamente quanto & 8* Vara do Trabalho de Porto Velho/RO, em
31/03/2019, havia registro de 1 (um) processo distnibuldo até 31.12.2016 e constalagho de 4
(quatro) feilos distribuidos ate 31.12 2017, os quais foram descntos no item 12, fetra “a", desta
ata.

Mata 3 - Aumentar os casos solucionados por concillagio

Para as Varas do Trabalho: aumentar o indice de conciliagho na fase de canhecimenlo, em
relacdo ao percentual do bifmio 201372014, em 2 pontos percentuais, no ano comenle, com
clausula de bameira de 48%. No caso em tela, a Unidade ndo alcancou o proposto pela mela
com percentual de 58,56%, incumbindo registrar que poucas Unidades conseguiram alcangar a
presente mata.

Mota 5 - Impulsionar processos a oxocugio

Para as Varas do Trabalho: Baixar pelo menos 92% do total de casos novos de execucdo no
ano comrente. Na presente meta, a Unidade alcangou percentual de 90,61%. Assim, sdo
necessanas agles com vislas a aumentar o nimero de processos baixades na fase de
execucio. .

Meta 6 — Priorizar o julgamento das agdes coletivas

Para as Varas do Trabalho: Identificar e julgar, até 31/12/2018, 98% das acdes colelivas
distribuidas ate 3111272016, Considerando as peculiaridades de cada Vara do Trabalho, os
resultados foram exiraides em conjunto para todo & 1° Grau, que alcangou percentual de
cumprimento de 100%. Em relagdo & Unidade correcionada, registre-se que ndo possui aghes
coletivas distribuidas antes de 2016 que ainda estejam pendentes de solucio, o que demanstra
que a Unidade ja prioriza o julgamento de lais processos. -

Meta 7 - Priorizar o julgamente dos processos dos mailores litigantes e dos recursos
ropotitivos

Para as Varas do Trabalho: identificar e reduzir em 2% o acerve dos dez maiores litigantes em
relacdo ac ano anlerior, A Unidade obteve éxito na meta, com cumprimento de 162,39 pontos
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percentuais. Breve esclarecimento: Os dez maiores litigantes sdo sempre definidos com base
nas partes (reclamante ou reclamado) das agdes trabalhistas distnbuidas no ano anterior.

Para o ano de 2018, os maiores litiganies eram os seguinles:

LITIGANTE 'NUMERO DE AGOES (1° E 2° GRAUS) DE
01101 A 31112117
~ JBS SiA 1.084 —
SINTRA-INTRA-RO ) a1 i
|CENTRAIS ELETRICAS DE RONDONIA SA CERON 280
CONSORCIO SANTO ANTONID CIVIL 167
| CONSTRUGOES E COMERCIO CAMARGO 167
CORREASIA )
L 'ENESA ENGENHARIA LTDA 145 |
BANCO BRADESCOSA 127 |
~ ESTADO DOACRE 17
~ MUNICIPIO DE SENA MADUREIRA 102 _ |
CAIXA EﬂUMﬂMICA FEDERAL 88

B ity 5 9 &
Para este ano, a mela contempla 05 processos nos quais sejam partes as seguintes enlidades/

eMpresas.

LITIGANTE NUMEROQ DE ACOES (1° E 2° GRAUS) DE 01/01
A 311218 ]
FUNDAGAO NACIONAL DE SAUDE 162
CEMNTRAIS ELETRICAS DE RONDOMNIA S/4 148 -
CERON )
ESTADO DO ACRE 13 |
BANCD BRADESCO S.A. 108 "
" SIND DOS SERV PUBLICOS FEDERAIS EM -
ROMNDOMIA SINDSEF
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E 87
TELEGRAFOS
MUNICIPIO DE TARAUACA 86
COOPERATIVA DE TRABALHADORES HABITAR B0
___ BRASILLTDA . -
JBS S/A '._ 77
MOVEIS ROMERA LTDA 77
"'\.. i __.l"lr
: h
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PORRA 2E) FARARA INHIS DHASOFZTD 280D H QBRI LINDES IS 22 E 23 DE ég

&

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Fep Almumnde Barrosn, r 800 Centm = Porfo Velho £ RO

corregedona @it 14 jus br - Foro: (63)3211,639254

Cabe registrar, ainda, gue serdo conlabilizados na mela todos o5 processos das urgnnizngﬁeé
citadas na labala acima que forem solucionados em 2019, independeniemente do ano de
distribuigo.

Tempo médio do duracdo do processo — Reduzir ¢ prazo médio, em relagio ao ano base
2016 — Meta especifica da Justica do Tmtgnrhu )

Para as Varas do Trabalho: Para aqueles TRTs que contabilizaram o prazo médio de até 200
dias. redugio em dois ponlos percentuais. No entanle, o Conselho Supenor da Justica do

Trabalho fixa cljusula de barreira de 148 (cento e quarenta e oito) dias, o que significa que se o -

prazo esla abamxe disso, a meta & considerada como cumpnda. Assim, considerando que a
Unidade possui prazo de 167,67 (cenlo e sessenla e sete virgula sessenla e sete) dias, apesar
de ser inferior a 200, nlo obleve &xilo pelos paradmetros do CSJT no refende indicador. De
forma geral, a Unidade obteve bons resultados no cumpnmento das metas. Assim, recomenda-
s¢ que mantenha seu bom desempenho nas melas cumpridas e que promova os ajustes
possivels para o alcance das demais, em especial observe a cliusula de bameira para que a
mela seja considerada como cumprida. Ressalta-se, ainda, que as metas mencionadas 1&m
carater continuado, de maneira que entende necessdrio seu monitoramento mensal pelos
Magistrados e Servidores. Assim, o Desembargador, em fungio correcional, recomenda a
lodos da Umidade a envidar esforgos para o cumprmento das metas nacionais 2019,
impactando de forma positiva aos jurisdicionados.

'12. DO SISTE MA E-GESTAD

Desde fevereiro de 2018, o sitio eletrdnico da CGJT/TST - (hitp:fiwww tst jus brie-gestio-
documentos) & o local onde serdo disponibilzadas as atuslizagdes dos Manuais de
Onentagdes do Sistema e-Gestio. Para facilitar o acesso, a Comegedoria Regional erienta as
unidades jurisdicionadas a ulilizarem os manuais vigenles disponibilizados no sitio do TRT da
14* Regido mttp:g'.tl.r;'.w:.!ﬂM.ius.bra’MgwﬂL&:gE&tam. Recomenda-se aos integrantes da
Unidade a lerem os Manuais e a buscarem compreender e aplicar as regras do ne'gﬂ-ciui
realizando langamentos condizentes com o real desempenho e esforgo da B* Vara,

13. PARAMETRIZACAO ESTATISTICA -C.TSTICGJT

a) Pmnsﬁns-anﬂgus pendentes de solugio

M
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

R Almiromie Sarmoun, a 600 Cengro - Poeta Ledha /S B0}
comepedona il jus he - Fome: (4903200 63929 .
Conforme relaldrio exiraldo do Sistema e-Gestio, em 31 de margo de 2019 hawvia 1 (um)

processos distribuldos em 2016 pendente de solugdo na 8* Vara do Trabalho de Porto
Velho/RO. O relatério ainda apontou qualtro processos distribuidos até 31.12.2017 pendentes

de solucio:
AnoProc.  HOmoro do Processo,  Classe Muric ipio-Yara Tipo de Pendéncia
! Procossos aguardando o 1° Sessdo
2014 1221-52016 514402 | RTOrd | Poslo Valtho - D8a Vara da Audisnda
Aguardando o encerramenio da
2017 362-2820175.148 RTCrd Foso Velho - 08a Yara g Instruclio
iod
2017 641.5620175148 | RTOrd | Potto Veiho - 08a Vara “““'““‘-"fﬂ:;u’:fum” oda
2017 6434820175148 | RTOw | PoroVeiho -03aVara | AUAFando o encarmaments da
Insirucdo
2017 884.5720175148 | RICrd | PorioValho - 08 Vara AE““"’“““::;:SJ’“"“"‘“ da

Fonlo: Relaidno Gerencial extraido do sistema e-Geostio Nacional no daa 16042010 (Pasias Publeas — e-Geslbo
we 1% Ingllinca — Rolaldrics Gerencias —- Das warns do Trabalho — Fase de Conhecimenio — Penderies de

Soluclio — por ano do procosso),

b} PROCESS0S RECEBIDOS, SOLUCIONADOS E PENDENTES DE SOLUG AO

Quanto ao nimero de processos recebidos em relagio ao total de solucionados, os relatonos
demonstram o seguinie:

ANO DE 2017

Pandentes ds Balxa
am MNMT

" 5 P - i ' t e | 4% .:-':_._:_' | . . -

Dll:ﬂﬂﬂ-:f-l 'd'lrl m I.I'I:'H'I'II | + o 5, 3 : le." et ] 10 % o

Ramemsa (=5 otil || Corclizden || Totad | ¥

b '.|.|I-'|.":||- >
[/ Soke®a 5y 1SS
w24 837

B*Vara - Poto Welns | 14 | 2727015

Fonle: Relatdso Gerencial extroido do satema e-Gestho Nadonal no dia 18042019 (Pastas Publcas — e-Geostho
— 1* |nstineia — Relaldnos Gerenciais — Das varas do Trabahe — 1 - Fase de Cenhecimento —- 4 - Diversos —
814 3 = Meneimentncho Processeal por Regudo Judcidna).

* : /
,, %)
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDCRIA REGIONAL
Run Almiranie Barrogo, n, 880, Ceniro = Poro Velho £ RO
comeqedona @it 14 jus be - Forme: (69)3211.639294

ANO DE 2018 TR

R .:;\-:'-: Ir v

Iﬁ_ﬁ__"‘:j | [+l
&2 'I?T L

P Ve - B' Vo Ve8| B

Fonle: Aelatdno Gerendal extraido do sistema e-Geslio Nacional no dia 160472010 (Pastns Plbbeas - e-Gestio
— 1% Instdneia —» Relatbrios Gorenciaiss — Das voros do Trabalheg == 1 - Fase da Conheomonio — & - Dansreos —
A.1.4.3 — Movimeniacio Processual por Regido Judicidria).

Comparando os anos de 2017 e 2018, verifica-se que a unidade obteve melhora significativa
na produlividade, canseguindo inclusive diminuir o acervo de processos pendentes de solu ;:m
de 444 em 2017 para 177 em 2018

c) PERCENTUAL DE CONCILIAGAD

Fase de Cnnhemmentn - 2017

- e " - e - - A LIS
148 . RO e AC Parto Yelbo - 08a VYar =l m 268 23.18 1156

Fonte Relitirio Gerencial eafraida do witems e-GestSo Macoral no da 160402019 [Palss Pibless — s-Se3tds — 1* [nitineis
— Relatoras Gerencias — Das varas do Trabatha — Fate de Corfiocimento — Conciiacla por Regila Judcidria)
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

R Almirgete Rarroan, a0 600 Cemgro - Porfo Lelbo / 8O
et edogiaa Wil jus br - Fome: (a3 X010 04

ANO DE 2018
Conciliagdes por Vara do Trabalho

Solucionados

Descrigio da % .'_T”_h i
Regifio Judiciarla  vora Trabalhista uF B TQE' d

- ROeAC | PortoVelho -08'Vara | RO | 267 EB,E‘E | 934

Fonte Felatécn Gerencial esfralde do siaberns e-Gestdo Haoonal no da 160472019 (Pistas Publess — a-Gasldo — 1° Instincia
— Relatancs Geroncias — Das varas do Trabathy - Fase de Conhecrments — Concdiac 3o por Regdo Judicara)

d) PERCENTUAL DE CONCILIAGAO LIQUIDA

Quanto aop percentual liguido de concilisgdes {que considera a propor¢do apenas sobre os
processos solucionados com exame do mérito), a 8* Vara do Trabalho de Porto Velho/RO

obteve os seguintes resultados:

indice de Conciliagdo - Fase de Conhecimento — 2017

Perioda do Refertncin: 000117 a 311217

Dencrigio da Vara

Foro Volho - 023 Varn

Forto: Relatoro ertraldo do shbema e-Gestdo Maoconal no dia 160407019 (Pastas Publicas == e-Geills — Indoadores <.
Indeaderes do Pureaments Estrategeo da Juntiza da Trabaiha — Meta 03 PEJT - ICenz - 1* Grav) Resuma par Vara

indice de Conciliagdo em 2018 - Fase de Conhecimento

Periodo do Roforbrcia 01/01118 a 3101248

Descrkgio da Vara

Pora Yalha - 08" Woarn
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DARRDOREAEA BIO NE
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Hua Almimnfe Barross, A, 500, Conto — Porfa Velha £ RO
coregedora@irt14 jus. br - Fone: (69)3211.639294

Forte Refabdre ertralds do sbtoma o-Derds Haoonal no dis  16TL7010 [Pailss Pobicas — 05818 — Indesdsres -
Indcadored do PlarsaTemo Ealratéges da Juatca do Trabatho — Meta 09 PEJT — BCane — 1% Grau) Resumo por Yara

Em ambos os indicadores relacionados a conciliaglo, verifica-se ler havido uma leve
diminuigao dos percentuals de processos conciliados do ano de 2017 para 2018.

e) Prazo do ajuizamento da agdo atd a prolagio da sentenga;

ANO DE 2017

Legado PJe Total
QuanSdade | Praro . Cuanfdade  Prara | | Quantcade

11.1.1. Do Ajutramento da Aclo Atk:

(G 1) Frs Sumariiara = L] Iz B
APrixioda Sertenca  |CF) Excetn R Sumarssimo B4 2652 g’ | 2882
Total 1% | M| 1 173,21

Fonte; Relatdrio de Resumo extroido do ssstema e-Gestdo Kaconal no dia 164042010 (Pastas Pabhicas — a-Gestio
— ¥ Insthncia — HRelalorios de FResumo — Consolidacho por Varo do Trabalhe -« Prasos Médios — Foso de
Conhecimento — A partr do ajEzamento da acia),

ANO DE 2018

Legado PJe Total

1114 Do Ajuiramenio dy Acls At
Quantdade  Praro | Cwantidade | Pazo | Chantidade  Prazo

(G 1) Retn Sormarssrma =1 T4 1 TEOA
A Prolacha da Sertenc C ) Excelo Rta Surarstiro E=0 HEEY 221] 216 E
Tkl . 1054 16T &7 1.051 LLTET)

Fente: Relatdrio de Reauna exiraido do sstema e-Gestdo Maconal no dia 2240472019 (Pastas Pubbcas — e-Gestio
— 1 Inatdncia — Relaldrios de Resumo - Consokdaclo por Varn do Trabalhe — Praros Médios — Fasa de
Conhecimenio -+ A partir do swiramenio da agla),

Observando-se os dados acima, verifica-se que houve uma pequena diminuiclo do prazo
médio do ajuizamento da aglo alé a prolagio da sentenca (fase de conhecimento) do ano de
2017 para o de 2018.

f) EXECUGOES INICIADAS, ENCERRADAS E FENDENTES DE BAIXA

3 e
M \(ﬁl
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&

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORLA REGIONAL

Rua Almirante Barnun, n 800 Centro - Porfo Letha  BEY
somepedopaa i jus br - Fose! @A8IINT IR0 -

ANO DE 2017

Fonte: Relatério Gerencial exiraide do sistona o-Gestlo Naconal no dia 16/04/2018 [Pastas Pubbcas — o-Gostho
—  1* Insthncia — Relatdrios Gerencas -+ Das varas do Trobalho — Fose do Execugho — Movimentogho
Processual na Fose de Execucho por Regulo Judcdna)

ANO DE 2018

Fonte: Relattrio Geroncial exiraldo do sisterna e-Gestio Nacional no da  1804/2018 (Pastas Publeas — e-Gestio
— 1" Insthncia - Relatorios Gerenciais — Das varas do Trobalho - Fpse de Execucdo — Movimeniagdo
Processual nn  Fage de Execucio por Regido Judicdria)

Comparando os anos de 2017 e 2018, verifica-se que a Vara obteve um nimero de execugdes
encerradas superior do ano seguinte para o ano antenor, com a diferenga de que no ditimo ano
as execucdes iniciadas foram infericres ao ano antenor.

g) PRAZO DO INICIO ATE O ENCERRAMENTO DA EXECUGAD

L]

ANO DE 2017 :
Legado Ple
R LS T T LS, Quantidade Prazo  Quantidade = Prazo
1A 1) Erde Pradc 13 125785 2 061 306 ares
A2} Erte Publco B 1EHE i =\ n 554 81
Total 19 135722 i 268 B5 L] 1042
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Runa Alreranly Barroso, . 800, Cenfro - Parfa Velho / RO

corregedonaf@in 14 jus br - Fone: (623211639274

Fonte! Relattrio de Resumo extroido do sisterna e-Gestlo Macionad no dia  10/04/2019 (Pastas Pobkeas - e
Gostho — 1* Instincia — Relatérios de Resume — Comsobdacho por Vara d-u Trabaha — Proros Médos — Fose
de Execucdo — Do inicio até o encerrmments da execugio),

ANO DE 2018
11.3.2. Do Inicio a0 Encerramento Legado Pde Total
da Execucdo Quantidade  Prazo ' CQuantidade Praro | Quantidade  Prazo
{A.1) Erte Priwado 18 2 310 205 623.13 313 720,14
(A Z) Enle Piblico 4 24507 23 451,39 27 T3
Tatal 22 23312 ky G136 340 725,13

Fonte: Relatdrio do Resumo exdraido do sistema e-Gestio Naconal no dia 22/042010 (Pastas Poblicos — a.Gestio
=+ 1% Instdnca — Helalbrios de Fesumo - Consolidacho por Varo do Trabalho — Prazos Médios — Fase do
Execugdo — Do inicio ald o encerrnmento da execusia),

Observando os quadros comparativos acima, é evidente o aumento do prazo no quesito do
“inicio ap encerramento da execusdo’.

h) RECURS0S REMETIDOS AQC 2° GRAU

I ANODE 2017 I

SRy ety LI TE )
Neces-irio

Recoricn Ordindrios.  Imtroswstaes Agrmode Peficlo  Imtromemioem  Returio Adeihe
Recurae Oeditirts Mgrava de Padic do

Total

rpaE  MelS Mepoin Feless wepedn Pt Wepiinl Pedes | Megednn Medma mepene gl (Pedeis

i3 ] L 1 N 3 ] i Fi-) 1 ] LA i

Fonte: Relatdng Gerencial extraido do sistema e-Gestdo Nacional no dia  10/04/2010 [Pastns Pibicad — o-Gestio
-+ 1% Instdncia — Felatorios Gerenciais — 5 = Diversos — Recursos por Regils Judicidria),

ANO DE 2018

Agrimade Agrimode Rerame
Recorvos Ordindrions lsiressetorm AgravadePeficle atwewstopm | Recurso Adeths " i Total
Recorio Ordinkrio Aprrve de Paticla

Hpem  Fraid  Weein Pedets Mepein Peiers Bl Peiets | Headn Pedeis  Pesseisl | Wepaln  Peaels

wH ¥ 2 i L E £ i M 1 o 3] &4

Fonte: Relaldno Gorencal extraido do sistema o-Gestho Naconal no dia TE0L2010 (Pastas Pubbcas — p-Gestio
— 1" [nstdncia -« Relatbrios Gerencias — 5 - Drwversos - Recursos por Regibo Judscidna),

¥ \-,.--' {‘EJ
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHD
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Rua flmiraete Barraen, a G0 Ceatro — Parsa Bedho /R
: sorrvpedoriam e ld jut br - Fome: (@92 IR0
Em relagdo aos Recursos Remelidos ao 2° Grau em 2017 e 2018, venfica-se que houve um

aumenio no total de recursos inlerpostos, noladamente, no que diz respeilo aos recurses

ordindnos.
i} ARRECADAGAD:
ANO DE 2017
Logado PJo
10. Arrecadacic :
Valor [am RS) Yalor (om R3)
s ProcossuEs 2. 781,62 1.55 178234 6T 8 45 1B0.016,29
moiurmondos 0,00 [ 18 B 0,00
Valords T“mu 41971,58 4.4 045 703,73 656 | 99976531
Amecndados
mposio do Ronda 0.00 o 53 860,31 100 53 860,21
Tolal 45 753,20 3,79 1.185. 888,71 86,38 | 1.223.641,91
Vnlores FPogos Docormonies de Mullas )
Aplicadas 4 e 138 062, 14
por Orpacs de Fiscalizagho m 80.1289,00 65,28 47 4331 3, ;
Roloctos do Trabalha
Cuatns Procossuwns Dispons adas 217.07 0,03 622 816,71 59,97 £23.033.78

Fonta: Relaldno do Rosumo exiraido do sitema e-Geostho Macional no dia 160472019 (Pastas Poblicas — e
Gestho — 1° Insiinca — Relatbrios de Resumo — Consobdagdo por Varn do Trabatho — Arecadagho —
Arrecadacao):

AND DE 2018
Logada PJeo

Valor (erm FS) Y Valor [om RE5)

sios Procossuws 2891, 72 2,14 138,770,868 Y, Bg 139, 762,60
molumemos L0 L 50, B4£5,00 100,00 50 545,00
Valores okttt i aessaz | 281 | vezreizza | eres | 1eos70as
Adtecadados "
[:mpmtu do Ronda B.387.31 ‘| 558 158,657,238 b 42 168.084.70
Total 54 24715 2,87 1.974.325,50 8T 2018 572 65
Valores Pagos Decomenies oo Hu'tllli
AElicacey 26.748.65 100,00 | 2874885
por Grpios do Fiscaliragfo dys 00 WA 8.
Fedow>Ora O Trinbadho
Casins Processuais Dispensndas o0 0 , BDE.BOATY 100,00 £05, 804,71
N
" | </



Anexo 1 - ATA DE CORREICAO QRDINARIOR AG\GRUMRYRDORERA EZA BIO NYE 3 VRRA, YEL FRABA INIS TEASIRTD 235D HQRRINDIS 016 22 E 23 DE AB
2710/2019 - Sexta-feira, 26 de Abril de 2019 Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiédo 38
PODER JUDIGIARIO
JUSTICA DO TRABALHOD

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almérnnte Sarraso, n. 604, Cenlo = Porto Voo £ RO
corregedonp@int1d jus br - Fone: (69)3211.6392/94

Fonte: Refalério do Resumo oxtraldo do sisterna o-Gestho Nacional no dia 160472019 (Pasias Piblicas — a-Gesllo
— 1" Insiincia - Relatdrios de Resumo — Consolddaglo por Varn do Trabalho — Arrecadacdo — Arrecadagho).

Quanto ao total de valores arecadados na Unidade, verifica-se que no ano de 2018 houve um
aumento de aproximadamente 38,18% na arrecadagho em relagio ao ano anterior. Conclama-
se a Vara no senlido de que continue a observar os procedimentos corretos -para Iam;l.amuntn
du-valurﬁ arrecadados lanto nos processos {1 BICOS COMO NOS eletrénicos,

J} VALORES PAGOS AOS RECLAMANTES:

ANO DE 2017

§. Valores Pagos aos Legado PJo

Raclamantes Valor(emRS), % | Valor(emRs) | %

Decomentes de Execucdo 60002473 | 7.02 | 734570331 | 8298 | B545728.04

Decomentes do Acorda 25913657 | 635 | 3m2asos30 | 9385 | 4csasezay

E‘:‘m de Pagamento 0.00 0 3430776 | 00 | 3430778
Total 85916170 | 678 | 11.804.516,37 | 93.22 | 12.563.678,07

Fonta: Refaténo de Resumo extraldo do sistema e-Gestho Nacional no dia 160472019 (Pasias Pobleas — p-Gesildo
— 1" Inslincia -~ Relatdnos do Resumo — Consobdacdo por Varn do Trabalho — Valoros pagos 00s reciamantes —
Valores pagos nos reclamantes). .

ANO DE 2018
Legado PJe
ValorfemRS$) %  Valor (om RS) %
Decomentes de Execugdo 582 273,05 584 | 922191238 | 8405 | 980418543
Decorrenies de Acordo . 105.809,47 180 | 5788.571.61 | SB.20 | 50689448108
E:‘p‘;mﬁ de Pagamento 00 00 | 137.58491 | 10000 | 137.58451
__Total - 68818252 | 435 15.148.068,90 | 95,65 15.335.151_.42'

Fente: Relatdrio de Resumna estraido do sistema e-Gestio Naconal no dia 22/04/20108 [Pastas Publcas — o-Gestio
— 1" Instincia — Relatorios de Resumo - Consobdacio por Vara do Trabalha — Valoros pagos aos reclamantes —
Vialores pagos aos reclamantos).

]
Em relagdo aos valores pagos aos reclamantes, venfica-se que houve um razodvel aumento

éntre o3 anos de 2017 e 2018.
ks BN
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PORRA E) FARARA INHIS DHASOFZTE 280D H GBRILINDES IS 22 E 23 DE ég

PODER JUDICIARID

JUSTIGA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Kag Almivante Barroo, g 6080 Cerrra - Porto Felho " B0

porregedotia el jusbe - Fome: (6912116392 54
k) SITUAGAO DAS REMESSAS

Conforme dados do sislema e-Gestdo, todas as remessas do ano de 2018 da 8* Vara do
Trabalho de Porlo Velho/RO estio aprovadas.

I) PROCESSOS OBJETOS DE VERIFICAGAQ

Ainda segundo informagdes do e-Gesldo, verificou-se que nio ha processos da 8" Vara do
Trabalho de Porle Velho/RO na lista de processos fisicos que conslavam como pendentes de
julgamento em mais de um ilem, pendenles de fnalizagdo em mais de uma fase ou em
execuddo em mais do um item.

14. SISTEMA |-GEST

O [ndice Nacional de Gestio de Desempenho da Justiga do Trabalho - |-GEST foi desenvolvido
pela Comegedoria-Geral da Justiga do Ir:abalhu a padir do Mapeamenic Global de
Desempenho dos Tribunais Regionais do Trabalho da 3* e 15" Regibes, tendo como objelivo
central a contribuigio para' o aprimoramento da gestio das varas do trabalho do Pals. Para
cumprir o seu mister, o |-GEST apresenta um referencial numérico que condensa oS
mesoindicadores Acervo, Celenidade, Produtividade e Taxa de Congeslionamento em relagdo a
Forga de Trabalho, adolados em consondncia com o5 objelivos judicianos do Plano Estratégico
da Justica do Trabalho 2015-2020 de assegurar celeridade e produtividade na prestagio
jurisdicional, estimular a conciliagdo e impulsionar as execugdes trabalhistas e fiscais. Dessa
forma, o I-GEST busca auxiliar a Presidéncia, a Corregedoria Regional, e, principaimente, as

Varas do Trabalho na melhoria da efetividade da prestagio jurisdicional combinada a forga de .

trabalho dispenivel, demonstrando-se, dessa forma, importante FERRAMENTA DE GESTAD.,
Por fim, considerando que o controle estalistico processual oficial do movimento judiciano e da
atuagio jurisdicional das Varas do Trabalho & realizado mediante as informagdes do sistema é-
Geslio, todos os dados utilizados sdo extraides de acordo com os itens constantes no refendo
sistema. Seguem abaixo os indicadores do | = GEST relativos & 82 Vara do Trabalhp de Porto
Valho = RO, calculados com base nos dados dos dltimos 12 (doze) meses anlericres ao de

apuracdo;

a) no ambilo do Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido (32 Varas),

b
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Fonte: Relatério de Resums extrokdo do 3istema o-Gestho Haclonad no din 220472010 [Paslas Poblicas — o-Costho
== 1% lrestiincia — [nchcadores — 1Geal — Metondeadores por resultado

b) por municipio sede do Vara (8 Varas — 1001 a"1500);
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Fonte; Fh.-lah:_mn de Resumo extrofdo do sistema e-Gestho Nacional no da 22042010 (Pastns Poblens -« g-Gostho
=+ 1* Instincia — Indicadores - 1Ges! — Mesondicadoros por resulindo

¢) por faixa de casos novos de acordo com os chtérios estabelecidos na Resolugio CSJT n®
6372010 {15 Varas — 1001 a 1500).
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Fontae: F!n’.:lttjnrln do Resumo extrobdo do sistema e-Gestho Hacional no dia 22042019 [Paslas Publicas — o-Gestho
== 1" Instincia — Indcadores — 1Gest — Mesoindicadores por resultado

Recomenda-se que Magistrados e Servidores utilizem o [Gest como uma das ferramentas
habituais de gestdo visando a melhorar o desempenho da Unidade, inclusive colhendo as boas
pralicas de outras Unidades deste Regional e aplicando-as para que efetivamente a melhoria

1 \f” -"{’?)
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no desempenho no 1Gest signifique concretamente, ao final, uma melhoria na prestagdo

junsdicional.

15. REGISTROS GERAIS

a) Acerca dos programas sociais implemenlados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 14*
Regifio, segundo a Secretaria da Vara, a Unidade nfio realizou nenhum evento de margo de
2018 alé o.momento. Em razdo disso, esle Desembargador conclama os Magistrados e o5
Servidores atuantes na Unidade para que realizem agdes sociais como "Justi¢a do Trabalho vai
4 Escola® e “Justiga do Trabalho val & Empresa’, bem como em relaglo aos programas
*Trabalho Seguro” & “Combate ao Trabalhe Infantil o de Estimulo 4 Aprendizagem”, pois eslas
atividades demonsiram elevado grau de responsabilidade social e, ainda, constituem
importanies instrumentos de prestagio de servigos @ sociedade e aproximagdo com oS
cidaddos, b) guanlo as Varas ilinerantes, estas alividades sfo coordenadas pelo Forum
Trabalhista de Porto Velho, cujos dados eslatisticos foram colhidos na coreicdo ordindria
realizada naguela Unidode administraliva; c) segundo informagbes prestadas pela Secretana, a
Vara esta observando a Recomendagio Conjunta n. 2/GP CGJT, de 28/10/2011, no tecanie a
cientificacio da Procuradoria-Geral Federal @ ao TST das senlengas com condenagio de
empresas em obrigagbes decorrentes de acidentes de trabalho, a exemplo do processo de n
00000B9-74.2017.5.14.0008, 0000689-49.2016.5.14.0008 o 0000693-52.2017.5.14.0008, d)
em consulta ao sistema SAP1, em 22/4/2019, deleciou-se na Unidade a inexisténcia de
processos fisicos ainda nio inventariados; e) de acordo com relatdrio extraido do SAP1, em
22/4/2019. constalou-se a inexisiéncia de processo com carga vencida; f) consultando o
relatério extraido do e-Gestdo regional em 16/04/2018, com dados até 31/03/2019,
conmjuntamente com as consullas realizadas no PJe, constala-se a inexisléncia de processas
conclusos para sentenca com prazo supenior ao legal, g) os dadna-fnmm coletados do Sistema
e-Gestdo, que abrange lodos ©s processos que tramitam na Unmidade. Aqueles que
apresentaram movimenlagdo no periodo comecional serviram de base para a analise dos
dados aqui consolidados; h} conforma informagBes prestadas pela Secretaria, a Vara tem
gbservado a2 Recomendacio Conjunita n. 3IGP CGJT, dé 27.082013, no tocante ao
encaminhamento de cdpia das decisdes em que haja o reconhecimenlo, por meio de prova
pericial, de agente insalubre no meio ambiente de trabalho aos drgdos de protegao ao trabalho,
a exemplo do processo de n. 0000564-47.2017.5.14.0008; i) observou-se que, nos edilais de
praca e leilio, ha previso acerca da possibilidade de parcelamento do pagamenio dos bens

iy A
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levados a hasta publica, visando a implementar mais efelividade 3s vendas em hastas

piblicas, com base no anig-n 885 do CPCr2015, a exemplo do verificado nos aulos de n.
0000485-68 2017.5.14. 0008 e D000753-93.2015.5.14. 0008; j) segue a relagdo dos processos
analisados nesta atividade comecignal:

0000061-89.2018.5.14.0008
00007353-88.2018.5.14.0008
0000561-58.2018.5.14.0008
0000383-56.2011.5.14.0008

0001437-81.2016.5.14.0008
0010022-45.2013.5.14.0008

0001334-74.2016.5.14.0008
0000648-48.2017.5.14.0008
0000474-05.2018.5.14.0008
0001014-24.2016.5.14.0008
0000533-27.2017.5.14.0008
0000855-23.2012.5.14.0008

.Wﬂﬂ?iﬂvﬂl.ﬂﬂiﬂ.ﬁjd-ﬂﬂﬂﬂ

0000712-24.2018.5.14.0008 .

0000310-11.2016.5.14.0008
00D0787-63.2018.5.14.0008
0000479-61.2017.5.14.0008
D00DE58-77.2017'5.14.0008

000D0618-76.2018.5.14.0008  0001050-32.2017.5.14.0008  0000070-85.2017.5,14.0008
D000520-28.2017.5.14.0008  0000747-52.2016,5.14.0008  0001056-39.2017.5.14.0008
0000451-93.2017.5.14.0008  0000021-44.2017.5.14.0008  0D01057-24.2017.5.14.0008
0000247-49.2017.5.14.0008  0001415-23.2016.5.14.0008  0000440-4B.2016.5.14.0008
DO0D9BE-22 2017.5.14.0008  0000616-77.2016.5.14.0008 + 0DO0S71-96.2017.5.14.0008
0000718-50.2017.5.14.0008  0010864-43.2014.5.14.0008  0000072-55.2017.5.14.0008
0010011-98.2013.5.14.0008  0000310-45.20165.14.0008  0000226-73.2017.5.14.0008

0000386-88.2017.5.14.0008

16. DO CUMF RIMENTO DO PROVIMENTO TRT14* n. 6/2015/SCR

Processo

Encerramento da . Data -:Iu conclusio | dias
. audiéncia de instrugdo |
0000020-092019.514.0002 | 13022018 | 13022019 | ©
| 0000298-26.2018.5.14.0008 | 30/01/2019 . 300172019 | 0
| 00D0G96-70.20185.14.0008 | - 0410272019 05022018 | 1
0000777,19.2018.5.14,0008 1110272018  tamepots | 1|
0000516-88,2017.5.14.0008 101102018 wiozols | 1|
| l}nﬂﬂ?ﬂ-ﬂf-ﬂﬂ 2017514, ﬂ'ﬂﬂﬂu 13112018 14/11/2018 1 i
0000666- 35.2018.5.14.0008 3110172019 010272019 1 |
0001013-05.2017.5.14.0008 1711072018 2211012018 3 ||
| 0000762-62.20185.14.0004 | 06/02/2018 061022019 | 0
' 0000155-19.2018.5.14.0008 | 1210212019 w020t | 1
| Média 0.9
i}_ii -
41
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Ao analisar o cumprnmento do Provimento TRT14' n. 82013SCR, o qual delermina aos
Magistrados e Dwretores de Secretaria a imediata conclusBo dos processos para sentenca, fod
observado que, ordinariamente, a Vara comecionada vem cumprindo o mencionado nomativa,
gbtendo a média de 0,9 ( zero virgula nove ) dias, num lotal de 10 (dez) processos aleatonamente
pesquisados, com imediala conclusdo dos processos aplos para prolagdo da senlenca nos casos
comespondentes. Apesar da boa média, & preciso ressallar que a conclusdo imediata nao
comporta interpretacio no sentido de ser 1 dia, por exemplo, como & Comum NOS proCcessos acima
listados. A implementagdo corela da norma da Comegedoria Regional acima cilada ocomeu nos
processos 0000020-098.2019.5,14.0002, 0000296-26.2018.5.14.0008,0000762-62.2018.5.14.0004,
isio &, prazo 0. Assim, recomenda-se que a Unidade atinja efetvamente o cumpnmento de
conclusio imediata nos lermos do Provimento TRT14* n. 82015/5CR.

17. RECOMENDAGOES

O Desembargador Vice-Presidente, em fungio corecional, fez as seguintes recomendagdes: 17.1.
Recomendagdes ao Julzo. a) reftera que os Julzes, juntamente com os servidores, envidem
esforcos, efelivando agdes ainda mais eficazes, no sentido de reduzir o prazo apurado para
entrega da prestacio jurisdicional, mormente em relagio ao prazo do ajuizamento da aglo até a
prolacho da sentenca, na medida em que desde as Coreigbes de 2017 e 2018 a undade vem
sendo alertada quanto ao elastecimento do refendo prazo médio; b) reitera aos Magistrados
aluantes na Vara e demais Juizes que, perventura, possam aluar na Undade, adotem, como regra,
a realizacio de “Audiéncias Una® nos processos cujo encaminhamenio ao CEJUSC resulle
inviabilizado, contribuindo para a reducio do prazo para a entrega da prestacdo junsdicional, em
cumprimenio a0 disposto no art. 852-C da’ CLT, ¢} reitera novamenle acs Magisirados que
eliminem a pratica de concessio de prazo para as pares apresentarem razbes finais em
memonais, situacdo que resulla no demasiado alargamento do prazo entre o encerramento da
instrucdio e a conclusio dos autos para prolagio de senlenga, prolongando a entrega da prestagio
jurisdicional; d) conclama-se ao Julzo que observe o fluxo de encerramento das execucles no
sistema Pje. observando o disposto nes atos nommativos comelales, conforme © caso, e,
especialmente, a necessidade de prolagio de sentenga de extinglo,'a fim de que os dados se;am
consolidados correlamente nos sistemas de apuragio comecional; e) aos Magistrados atuantes na
Vara e demais Julzes que, porventura, possam atuar na Unidade, mantenham o cumprimento,
i

P
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como regra, o quanio disposio no Provimento 06872015 da Comegedoria Regional deste Tribunal,
que dispde acerca da uniformzagdo do procedimento para conclusio dos autos eletrdnicos para
julgamento e a conversdo do julgamento do fedo em diigéncia no Ambito da 14* Regibo,
especialmente observando a conclusio imediala para prolagdo de sentenca quando o feito estiver
apto para lanto; 1) redera ao juizo que conclame e fiscalze a equipe de servidores para que esles
monitorem, diariamente, os prazes gerais da unidade, nos sistemas Fje, legado e e-Gestho,

visando a prevenir possiveis ermos de langamento e elastecmento das fases processuais; g)
exorta-se a0 Juizo que busque dar cumprimenio ao disposto na Recomendagio n. 4/GCGJT/2018, :
na medida do possivel, a fim de dar mais celendade a fase de execuglo e efetividode ao principio
da duragio razodvel do processo mediante prolagio de seniencas liqudas: h) observe o
Provimento Geral Consohdado deste Regional (art. 234, §1° e §49 e a Recomendacio n®
JIGCGJT, de 24.07.2018 ediada pelo Ministro Comegedor (§3° do art. 5°) que enfatizam a
necessidade de realzacio e renovagdo de pesquisa patimonial pelo Julzo visando & mﬁsf&;ﬂﬁ do
crédilo trabalhista, antes do encaminhamento dﬁELMESBE ap ar:iuiuu provisbrio e definitva,
conscanie item B.3, "d™; i) recomenda-se maiores esforcos no sentido de reduzir os prazos da fase
de bauidagdo das sentencas.

17.2. Recomendagdes & Secretaria da Vara. a) busque a redugio do prazo médio entra o
ajuizamento da acdo até a prolagio de sentenga, na medida em que desde as Correigdes de 2017
e 2018 a undade vem sendo alertada quanto ao elastecimento do referido prazo médio; b) que os
servidores da Unidade busquemn cumnprir a jomada disciplinada em Regimento Intemo e continuem
a ovitar @ jomada excedente, assim cnns.h:iemda_ aquela que ullrapassa a 7* hora didna
efetivamente trabathada. Enfatiza que a jomada excedente somente & justificivel em casos
excepcionais, quando caracterizada a emergéncia e extrema necessidade, conforme estabelecido
em noma intema; c) retera-se atengdo ao sistema e-Gestio, mediante a utiizagdo dos manuais
vigentes disponitizados no sitio do TRT da 14* Regido (hitp./fwww tit14 jus brigroup/guestie-
gestao) manlendo-se uma postura proativa em busca do permanenie aperfeicoamento do sistema,
a fim de que os dados estalisticos apresentados relratem com fidedignidade o empenho e
dedicago de Servidores & Magistrados; d) mantenha a realzagiio de auditoria permanente dos
relatdrios da Vara do Trabalho emitidos pelo sistema I-GEST que utiza os parimetros definidos no
e-Gestdo, visando & gesifo da Vara e a0 gerenciamento dos indices estatisticos dentro de um
pn:a;'n.ar de regularidade, envolvendo todos os Servidores da Unidade mediante distribuicio
racional da atividade, e) adole providéncias, no sentido de realizar a baixa das Cartas Precatérias
que ﬂfﬂt'r'.ram_un:u foram devolvidas pelo Julzo Deprecado, bem ainda proceda a realzacio de -
didgéncias, visando aferir 0 andameénto das deprecadas pendentes de devolugdio, realizando um

e \-
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moniloramenio especial em relagdo & eventual demora no cumprimento delas, comunicando o

juizo deprecado a respeilo e, em casos extremos, ullize a intermediagdo da Comegedoria
Regional; f} reilera que realize, em cumprimento ao Provimento n. 62015/5CR, a manutengao da
imediala conclusdo dos processos aples para prolacdo da senlenga nos casos comespondentes,
isto &, atingindo o prazo 0 para a pratica do ato de conclusdo; g) reiera a utizagio da ferramenta
virlual do Cadastro de Perlos, em atengio a Resolugdo n. 23372016 do CNJ, tendo em visla a sua
implementacdo neste Regional, de forma a possibifitar a identificacio das nomeagbes realizadas
pelos juizos de cada Unidade; h) recomenda a necessidade de que o Diretor de Secretana realize
a venficacio permanente do uso do Pje pelos servidores da Vara, objetivando que o conhecimento
da ferramenta seja o mais homogéneo possivel, o qye trard significatives ganhos no desempenho
como um todo na unidade; i) os servidores atuantes na Unidade devem atentar-se para o comelo e
completo langamento do movimento processual, segundo as regras do negdcio, conforme o
Manual do e-Gestdo, o qual deve ser fonle de pesquisa e orentagio permanente aos Geslores @
Servenludrios da Secretania; j) recomenda-se maiores esforgos no sentido de reduzir 0s prazos da
fase de hquidacio das sentengas, I} & cedico que devido & implementagio do processo judicial
eletrénico houve a diminuigho da necessidade de expedicdo de ceriddes nos autos, pratica antes
adotada com vistas a tramitagdo interna do feilo dentro da unidade junsdicionada enfre um selor @
outro. Com o PJe mutas dessas ceridbes tomaram-se desnecessdrias, como par exemplo as de
expiracio de prazos processuais (ja que o propio sislema sinaliza essa informagdo) e as de
abertura de novos volumes e de conclusdo a selores ou a magistrados (pos diferente Fﬁns autos
fisicos, a movimentagdo & realizada medianie alguns chiques). Todavia, em que pese las
faci:dades repercutam na celeridade, concentracio e econom:as processuais, & preciso registrar
que a dinamicidade da ferramenta exige de seu operador cautela guanio ao uso. consistente na
verificaco do cumprimento de providéncias no estdgio em que se encontra antes do seu
encaminhamenio para outras pastas virtuais. Em que pese a facilidade proporcianada pela
 ferramenta virtual, a sua utilizagho agedada ignorando precedos nommatives a serem observados
em cada etapa de tramtagdo processual tende a gerar prejulzos 4 prestacho jurisdicional caso
algum item essencial seja deixado de lado e sejam avangadas etapas postenores. Logo, a
celenidade nao pode ser considerada um fim em si mesmo. De forma alguma se esla a impaor a
importagio de todas as pralicas adotadas no processo fisico. O Fje ndo pode nem deve ser
pensado sob a &ptica da tramitagdo fisica, scb pena de inutil:dade da nova ferramenta. Todavia, &
preciso registrar que para assegurar a confiabilidade de cerfos alos processuais e o controle de
praticas adotadas, noladamente, aquelas que emanam de imposigbes normativas, € prudente que
™
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pontuais ceridbes sejam emitidas, a0 menocs enquanie ndo vier uma solugdo a ser criada pela
prépria ferramenta elelrénica. Sem diwda uma delas & a que anlecede o encaminhamento dos

. 8utos ao arquivamento, cujo Provimenlo Geral Consolidado deste Regional impde a venficagio de
inexisténcia de pendéncias anles de sua baixa. A norma intema prevé que: Art 233, Nio se
consideram findos os processos: lll - embora, cumpridos ¢ acordo efou a sentenga, haja as
soguintes pendénclas: a) recolhimento de custas o demals despesas pmﬁnsaun]s; b)
recolhimento de honoririos periciais; c) levantamento do penhora, arresto, seqdestro ou
outra medalidade do constricdo judicial; d) liberagio de depésite recursal; e) entrega de
alvaras &s partes efou aos peritos; ou f) dependam de julgamento ou de trinsito em julgado
de aciio resciséria ou anulatéria, (Aprovade pela Resolugio Administrativa 77, de
15:’0512005}. Portanto, este Desembargador recomenda que a Diretora de Secretaria atenda o
disposto no art, 232, §27, cfc 233, Il do Provimento Geral Consolidado, avaliando junto aos demais
senvidores, a necessidade de emissdo de certiddes anteniores & remessa dos autos a pasta virtual
de amuivamento no Pje, evitando assim eventual prejuizo decomente do encaminhamento
equivocado do feio ao arquivo sem a observancia de inexisiéncias de pendéncias,

18. BOAS PRATICAS

Duranie a atividade correcional, esle Desembargader observou que o Exmo. Juiz do Trabalho
ANTONIO CESAR COELHO DE MEDEIROS PEREIRA, antes do seu afaslamento das
alividades jurisdicionais em vitude do exercicio da presidéncia da AMATRA 14, juntamente
com o Diretor de Secretaria WERQUISIRLEI RODRIGUES CARDOSO e toda a equipe da
secretaria, lomaram a iniciativa de formalizar um painel com fluxograma acessivel a todos os
servidores da Secrelana da Vara sobre os movimenlos do Pje-JT pedinentes 3 fase de
execucdo no processo do trabalho, medida esta que vai ao encontro da politica de capacitacio
incentivada pelo Tribunal e disseminacdo do conhecimenlo na busca por melhorias na
produtividade. Essa iniciativa & digna de registro por parte desse Desembargador, porquanio
busca a uniformizagio de procedimenios na unidade e a utilizagdo mais homogénea possivel
das ferramentas elelrdnicas entre Servidores e Estagirios, revertendo-se em beneficio ao
junsdicionado.

19. INFORMAGAD

Mo prazo de 45 (quarenta e cinca) dias, a contar da publicagio da presente ala, a Secrotaria da
Vara do Trabalho e a Magistrado Titular deverdo informar, de forma detalhada, & Comegedarnia
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. PODER JUDICIARID
JUSTIGA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIOMNAL

Faua Aleiraate Rorrais, 1 600 Cemtro — Porto Lelbo 2 RE)
_ correpedodia ]S jus by - Fome: (8932 1 839295
Regional, as providéncias adoladas para o cumpnmento das recomendagdes cormespondentes,

Devera o Diretor de Secretaria ou quem a estiver substtuindo dar ciéncia da presente ata a

todos os Magistrados que, porventura, venham atuar nesta Unidade jurisdicional.

20, AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTO

Com o encemrameanto dos rabalhos correcionais, o Desembargador Vice-Presidente, em fungio
correcional, realizou reunio com o Juiz do Trabalho LUIZ JOSE ALVES DOS SANTOS
JUNIOR e a Diretora de Secretaria em exercicio para transmitir-lhes o tear da ala, solicitando
que saja feita reunido com os Servidores para repasse do seu conlelddo, Agradeceu a extrema
cordialidade e a presteza de todos no atendimento aos trabalhos corecionais e reilerou sua
enorme salisfacio em constalar, de um modo geral, a busca por melhores resultados para a
Unidade, conforme demonsirado pelos Servidores, com a prestimosa colaboragio dos
Estagidrios, e principalmente também pelo Excelentissima Juiz do Trabalho LUIZ JOSE ALVES
DO5 SANTOS JUNIOR em suas atividades jurisdicionais, e que recentemente passou a atuar
na lilvlandade desta 8* Vara, apds exilosa passagem pelo CEJUSC-PVH, tendo relatade o
firme objetive do implantar um gerenciamento eficiente e eficaz nesta Unidade. Por motivo de
viagem desle Desembargador Vice-Presidente, em fungdo comecional, na tarde do dia 23-04-
2019 para viagem a Brasllia objetivando cumprir agenda oficial no COLEPRECOR, transferiu-
se o encerramento da presente comeigio par;a o dia 26-04-2019 As Bh. As 8h do dia vinte e
sais de abril de 2019, deu-se por encerrada a comeicdo, seguindo a presentie ata assinada pelo
Excelentissimo Desembargador SHIKOU SADAHIRO, Vice-Presidente do Tribunal Regional do
Trabalho da 14* Regifo, em fungio comecional, pela Juiz do Trabalho LUIZ JOSE ALVES DOS
SANTOS JUNIOR e pela Direlora de Secrelaria em exercicio IVAMETE FELICIO DOS
SANTOS SOUZA. Eu, Thiage Silva Sanlos, Téenico Judicidrio, a lavrei.
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