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ATA DE CORREICAO ORDINARIA REALIZADA
NA VARA DO TRABALHO DE FEIJOIAC

NOCS DIAS 4 E 5 DE JULHO DE 2018

As nove horas e cinee mintdos do dia quatre de julho do ano de dois mil & dezenove, o
Excelantissimo Desembargader OSMAR J BARNEZE, Presidente e Coregedor da
Tribunal Regional do Trabalho da 14" Regio, cumprindo as disposicoes legals &
regimentals, iniciou os trabalhos na Vara do Trabalhe de Feijd/AC, relativos a comeigao
ordindria divulgada ne: Edital n.11/2018, publicade no Diario Eletrénico da Justica do
Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regigo n. 2.736, no dia 0406201 &, auxiliado
pela Secretaria-Geral da Presidéncia Tama Mendes Ohira de Rossi, pelo Secretaric da
Corregedoria Regional Eduarda Alcenor de Azevedo Jlnior & pelo Servidor Alysson
Ricarde de Almeida Lopes, Assistente no Micleo de Estatistica, e-Gestao e Apojo ao
PJE. A coreicdo ordinaria fol previamente comunicada a Ordem dos Advogados do
Brasil — Seccional de Rondéania/al e ao Ministério Plblico do Trabalho da 14° Regiao.
A aguipe correcianal fal recepeicnada pela Julz do Trabalhe Tiular Vicente Angelo
Silveira Rego, bem como os Servidores lotados na Unidade. Em seguida, com base
nos datlos estatisticos armazenados na Corregedoria Regional, no Sistema de
Gerenciamante de |nformagdes Administrativas e Judicidnas da Justica do Tratalho -
e-Gestan, bem coma nas nformagdes. prestadas pela Unidade, o Comegedor fez

constar os seguintes reqistros:

1. INSTALAGOES FISICAS

A Unidade em coireicdo, Inlegrante da 3° Circunsecrigao, funciona em imovel de

propriedade da Unide, situado na Rua Anastacio Barroso, 344 — Centro, Feyjo. Suas

instalagdes, com acessibilidadespara| portadores de necessidades  especial

{
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encontram-sg, neste momento, com boas condigbes de manutencac e adequadas as

suas finafidades.

2. JURISDIGAD
A jurisdicao da Vara abrange os Municipios de Feijo, Tarausca e Jorddo, todes do
Esziado do Acre.

3. ATUACAO DE MAGISTRADOS

Cansigna-se que o Exmao Juiz do Trabalho Vicente Angelo Silveira Rege assumiy
recentemente a fiulandade desia Vara do  Trabalho, consocanle Resolucdo
Administrativa n, 17 de 30.04 2019, disponihilzada no DEJT em 07.05.2012, entranda
em axerclcio no dia 27.05.201%.

No periode avaliado peia Corrsigan Ordinaria (D1/09/2018 a 05/07/2019), registram-se

o5 seguintes afastamenlos legais do Magistrade. enquanto na titularidade:

Cuadro 1

‘ JUIZ DO TRABALHO TITULAR - VICENTE ANGELD SILVEIRA REGO

Afastaments | Inicia Fim Dias | Dacumento
Transito 20/05M9 2410518 5 (Por, MN® 0732 de 20/056/2018
|DE_5Iﬂ_n:am ento 20/06/M19 | 30/05ME | 2 |Port NP OT30 de EDF{JEED‘IE_

Durante o periodo correcionado, consta a atuacao dos seguintes Magistrados

Subsiitutos:
Qluadro 2

— - =

MAGISTRADC CEJETIVO ‘ INICIO EIM PORTARIA W
JOANA MARIA SA DE EXERCER A | 1408118 | 16/08/18 l:;ggggm o .
ALENCAR TITULARIDADE o

- - | 080818

ALUGUSTO NASCIMENTD | AUNILIAR NA /" atidarta | 310818 | Port. e
CARIGE TITULARIDADE /| | ] 19572018 de .

.,
=
-
|
il
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| 10/09/18
ANA PAULA SANTOS |EXERGER A P
MENDGN{;.& TITULARIDADE 18038 | 29/0591 B ég?ﬂﬂéﬁﬂ; Bde
ANA PAULA SANTOS |EREREER | 2211018 | 2811018 2443201 de
IMENDONGA TITULARIDADE o
AUGUSTO NASCIMENTO  AUXILIAR NA A | s s e
CARIGE TITULARIDADE ; i
WARCELO TANDLER PAES | EXERCER A | Bt e
: 142118 | 12/12/18 | 2B44/2018 de
CORDEIRD TITULARIDADE e
JOANA MARIA SADE AUXILIAR NA Part. N' 48/2018
ALENCAR TTULARIDADE | V019 | MOTAR g 4gi01110
JOANA MARIA SA DE EXERGER A Pait, N° 46/2018
ALENCAR FITULARIDADE 2500018 | 280118 o Sain1itg |
ALEMGAE | : | = |
JOANAMARIA SA DE EXERCER A , e Porl, N 48/2018
ALENCAR TITULARIDADE 080218 __”E' 0218 | 4o 10118
VICENTE ANGELO EXERCER A aoina | s1sg | Port N° 1582019
SILYVEIRA REGO TITULARIDADE 190218 210213 | e yaimane |
T e |
VIGENTE ANGELD EXERCER A naa | 29i0EM Port, M2 :'!-EE-."EG“I =
SILVEIRA REGO TITULARIDATE 2503 da 37103140 |
VICENTE ANGELD EXERCER A | o | Por. N° 38812019 |
SILVEIRS REGD TITULARIDADE 03/04/19 | D404NS | - oo inaiig

Evidencia-se da informacso & quadro supra que durants o periodo objeto da correlgac,
a Unidadé comtou com a presenca de, pelo manas, um juiz atuando diretamente na
Vara ou eletronicaments; quando necessario, ¢ que aliado ao trabalho ininterrupto da
Secretaria — dentro de um conceito amplo das atividades judiciais, envolvando julzes &
serventuarios — conduz ao entendimento de ndo ter havido solucéo de continuidade
nos trabalhos dessnvolvidos.

Em cumpfimento ao disposto no artige 26, |1, da Conzolidagio dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, esta Unidade, por intermedio de afimagoes

prestadas pela Diregdo da Eac:rf!tréria imformou gue, no pariodo objeto da cormeigao,
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todes os Magistrados, quando designados para nela atuarem, exerceram suas

atribuindes integralments, ndo havendo auséncias injustificadas.

4, DE SERVIDORES/FREQUENCIAICARGA DE TRABALHO

4.1, Quadro de Servidores: Apds a implementagao da Resolugdo Administrativa n®
104/2017, disponibilizada no DEJT em 14.12.2017. a estrutura organizacional desta

Vara passou a figurar da seguinte forma:

Guadro 3
NCME CARGOSITUACAD CARGOIFUNGAQ
Cirear Brags Martines Jumior Taonica Judiciado, Area: Adminisirative | Diretar de Searetaria

Willismn Maix de Freitas dos Guarde de Oparacao de Inselioida de | Assistents de Diretor de
Santos Municipio de FelibiAc Seorataris

AudiEar de Sendgos Diversos —do

Municloia de Feio/AC Secretdna de Sala de Audiancia

Edicians de Souea Pinhaim-

) - PrafE ]| g
Afrania Cordelro Ajejxo \;rE!.IE', refeitura - Municipsl - d8) o i meraecos y
afjdiac
Profassor - Secretaria de Educacin da
Francizoo Maurs Pinto Batista fdo Munlelolo de Fasiedac Calcullsta

= . Sesigfants deJuiz

Assenta-se, por aporluno, que esta Unidade conta apenas com os Servidores

enumerados na tabela supra, ndo dispondo de estagiarios,

4.2 Frequéncia. Na Unidade a frequéncia & controlada em ponto  eletrdnico.
Demonstram-se no quadro seguinte, os quantitativos de horas excedentes realizadas
pelos Servidores nela lotados, no perlodo de janeiro a junho/19, assim consideradas as
que witrapassaram a 7* hora diana efelivamente trabalhada, em consonancia com o
disposto no Parégrafo Unico do art. 30 da Portaria GP n, 007, de 25.01.2018:

Cuadro £

L SERVINOR [ JANMS | FEVIIS | NMARNS | ABRME | MAING JUNIE TOTAL
Omar Brage  Martins, DOROCA 000 i ool | 000000 olani 00
MrEr Brag: | MDA ) il

B -~ A
HORAS EXCEDENTES REALIZADAS N ﬁE‘.FIIDI'.‘I-D DE JANEIRG/2019 A JUNHO/2015
potaon |
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Joniar . ' - (I
William Max de Fralas N20300 013500 ORG7O0 054700 O:2300 005600 27:31:00
005 Z9nins |= = i il = .
Ediciana ©e  Souzal CORA000 00400 | 110D | 01F I!JU: OOA7 00 | 054500 3409200
Finhairo

Afranio Cotdeirg Aleive | 004400, 05500 u'z';-'.a.uu|nﬂn.ﬂn' O2EI00 014700 11:30:00
Francisco Mauré_ﬁimn_ﬁd:'ﬁ-'uﬁ_ﬁé:l'a:c:ij'hﬁ-zla*nn | fzzoOn OEBO0 DEAZ0E  23:23:00
Satista i
SOMA OE0z00 460200 | 28:4800 | OBAG00 273900 | 133000  9516:00

Canforme o quadro supra, foram apuradas a totalidade de 85 horas e 16 minutos, ja
axclulda a quantidade de horas devedoras decorrentes de compensagaa, Observa-se
pequena reducao em relacio ao tolal de labor extracrdindrio registrade na ata anterior
(108 horas e 35 minutos). No anianta, reitera-se as recomendagoss Insertas nas atas
de correlcbes dos exercivios anteriores, no sentido de se evitar sobrejornada, assim
considerada aguela que ultrapassa a 72 hora didria efetivamente trabalhada. Enfatiza o
Carregedor que a jormada excedente somente e justificavel em casos ExXcepoionals,
quando caracierizada & emergéncis e extrema necsssidade. de acordo com @
estabelecido na norma interna regimental Nesse contgexto, sallenta que as alividades
devern ser realizadas dentro da jomnada regulamentada pelo Tribunal, com vistas ao
cumprimenio da Portaria GP n® 04, de 06/01/16, publicada no DEJT-14, em OT7/01/16,
referendada pela Resolugan Administrativa n. 7/2018. a preservar a qualidade de vida
das sarvidares. além da imprescindibllidade de redugdo dos consumos de energia,
agua, telefone etc.

4.3. Carga de trabalho.

Em relagao & carga de trabalho, percebemos que a Unidads recebeu nos anos de 2017
e 2018, respactivamenta, 514 (quinhentos e guatorze) e 282 (duzenlos & oltenta e dois)
acoes trabalhisizs, totalizando uma media de 388 (trezentos & noventa & ollo)
processos/ano. Mo periodo currelutnnadu (19082018 a 30/062018) foram
racepcionadas 754 (setecentos) e DIHjIEf‘ITH g quatre) demandas, sendo 392

[Quinhentes & noventa e dmsj neste dxerclcio. Messa circunstancia, segundo,a

i ." e
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Resalugao Administrativa n® 1042017, disponibilizada no DEJT em 14122017, o
quadre de lotacdo ideal para esta Vara do Trabalho e de 07 (sete) Servidores, incluido
o Oficial de Justica. Seu atual quadro de lotagao efetiva & de 05 (cinco) Servidores.
Anote-se a situagdo extraordinana de inexisténcia do Oficial de Justiga nesta Unidade,
0 que devera ser objeta de comunicaco a Secretaria de (Sestia da Pesseas, para fins
de andiise quanto a viabilidade de lotagdo. Mecessario pontuar que se houver
prosseguimento da queda do movimento processual, em face do advento da el 13,467
de 2017 'Reforma Trabalhista™ promovida em 2017, os pardmetros poderdo ser
reajusiados Como e de senso comum, fraduz-se esse normative no mais profundo
conjunto de alterages ja realizade nos dispositivos da Consolidacao das Leis do
Trabalhe (CLT), consubstanciando-se na reformulacao legislativa de mailor reflexo
direto experimentade pela Juslica do Trabalho nos Gltimos anos. Mo primeiro ano da
‘relorma’, o volume de agGes trabalhistas no Pais retraiu, em meédia, cerca de 36%
(trinta & seis por cento), segundo apurado no =-Gestas Nacional Porém, segundo a
compreensan deste Corregedor Regional, ha a probabilidade de que haja uma
reversac ao patamar pre-reforma, em até 2 (dols) anos, & medida que as regras de
aplicagan se consolidem. Destaca-se, com base nos dados estatisticos. que no
primeiro lrimestre pos-reforma a queda era na falka dos 45% (quarenta e cinco par
cento), o que pode indicar Uma lendéncia de estabilizagao, circunstancia que exigira de
magistrados, servidores & demais colaboradores, especial atencao quanto ao novo

cenario normativo gue se estabelece.

4.4. Indice de Produtividade por Servidar (IPS).

O referido indicador & previsto pela Resolucao CNJ 2192016 e cansidera o numero de
orcessns Daixados e o guantitativo de servidores que atuaram em cads unidade
judiciaria em um mesmo ano, deduzidos os afastamentos legais (exceto férias e
recesse). Esses dados sda relevanies pois, conjuniamente @ média de casos novos do
triénic & os pendenles ao final do ano, definem a lolagdo ideal de cada vara do

trabalho.
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Nesse contaxto, as unidades foram divididas em 4 subgrupos de acordo com cada
faixa processual, cansiderando-se as peculiaridades existenies no TRT14, Tais grupos
faram definidos pela SGE conforme tabela abaixo

Agrupamenty Mavimentacao processual média no tnienia 2076/2098
1 Com meovimentacao igual ou inferior a 600 processos
2 Movimentagio malor gue B00 processos e menaor gue 1000
3 Movimentagdo maror ou igual a 1000 processos & menor gue 2000
4 Movimentagaa maior ou igual & 2000 processos

Dantro de cada agrupaments s3o calouladas as produtividades e os respectivos quartis
de melnor desempenho, conforme § 2° do art. 6° da aludida Resolucao do CNJ

Mo grupo em gue seinsers esta Unidade; o IPS considerado adequada & 0 igual ou
superior a 107.2 (cento e sete virgula dols) pontos (enquadramento na 3° melhar
quarlll), Destaca este Coregedor Replonal, que a Unidade alcangou poniuagdo de
apenas 101 (cento & um) pontos, figurande na 4* posicao entre as Varas de Trabalho

de seu grupo (total de 8 Unidades): o que serd objeto da consideragio ao final,

5. MOVIMENTACAO E ANALISE PROCESSUAL
5.1. Fase de Conhecimento. Com base nas informagdes prestadas pela Secretarla da

‘Jara @ nos relatorios extraldes do Sistema e-Gestao, registram-se os seguinies dadaos

processuans:
— Quadro 8 o
PRODUTIVIDADE - FASE DE CONHECIMENTO |
Fozemcas - |
Remanoscnniies I;I"Lm:l’::l :‘:‘ sl Soluzanodes pﬁl‘;?::;; aud Fragatydeag |
(A Antagasrhymada) FCH ol | (E]
(B
2047 124 514 B 583 B2 | 91,38%
2018 52 287 224 117 | B Ea%
T9OEN1 8 30EE, 54 J_ Th4 TS HH | & 2%
Calouio da produlividedd E=[(C % 100) £ B

Fome Helaono Gersncial sxtrade do Sisteing a-Gepdo Nacional no diz 03072018 Cansulia, e-Gestda — TRT 142

Regian — Relatdnins Gerenciais — Varasd rﬂl;'la_!hu Faze de Connecimento — F'rt:-i!uhh'.idﬂ_lﬂi'
R i
| | - i 8y
f [ s 7
_..-'
_.—'—__'__T;E:l' II L s
T | |

Y
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Analisando-se os dados supra, conclui-se que, em lermos percentuais absolutos, ha
indicagan de diminuigio na produtividade de 29,84%, de 2017 para 2018 (81,38% -
61,54%) Em termos relafivos reals, entretanto, vé-se que a Unidade experimentou
decréscimo ainda maior na preducas, na medida em que, em 2017 solucionou,
efetivamente, a quanhia de 583 processos, enguanto em 2018, apenas 224,
representando expressiva gueda de 61,57%.

Destaca-se que houve aumento no nUmero de processos pendentes de solugao, de B2,
no ano te 2017, para 117 processos em 2018. Quanto ao nimeara de agoes recebidas
anualmente, foram recepelonadas 514 acoes em 2017 e 282, em 2018, evidenciando
uma diminuicao de 45 13% (quarenta e cinco virgula treze por centa) na demanda. No
periode de referéncia, agoa/18 a jun/18, foram recepcionadas 754 acbes.

Nesse contexto, impoe-se réssallar gue o decréscimo relativo de produtividade acima
mencionada, ndo deve ser airibuide unicamenle aos Gestores da Unidade, mas,
tambeam. a retracao de demanda a nivel regional e nacional. Assenta-se; por fim, a
substancial retomada dos Indices de produtividade da Unidade, no pericde objeto da
correicdo (190818 a 30/6/19), na percentual de 87, 25% (oitenta e sale virgula vinte e
einco por cento), circunstineia obviamente decorrente da assungao da titularidade pelo
Maglstrado Vicente Angelo Silveira Rego, a quem desde logo conclame-sa esmero,

com vistas a elevacaa dos Indices garais de produtividade.

5.1.1 Taxa de Congestionamento na Fase de Conhecimento. No que diz respeito a

laxa de congestionamento, a Unidade apresenta o sequinte quadro:

b

Cuadro 8
TAXA DE CONGESTIONAMENTD
- Recabdrs |
Remranescenlas | {eesuds unr geebengs Agsades Feidanied o2 Lalda Tass
1) AoylsdaBatimanal 1] (0 (E!
2] | ;
2017 163 513 682 67 | 1a29%
018 a7 281 N s | 145 | 3852%
Calrzin dn taxa de cangsatinnamania’ =10}/ 10+ D)) X 900 r
(Rasalughn n® FE2008 7 CHJ (3 Bdicay — AlFi2016) s

o

__fﬁﬂii_,
=



Anexo 1 - ATA DE CORREIGAO ORDINARIFARER IR | FA SR DIB RRABEA HOADIA FE N O/ARA DOSTRASM HG DE BELIIDATE ROBDIAS 4 E 5 DE JULHO DE 20
2760/2019 - Segunda-feira, 08 de Julho de 2019 ribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao 9

FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA OA CORREGEDORIA REG|IGN AL

Mier ttmrirsente Ao, o 600 Cenom PMorte Ledin - 80F
ST e A L iR ET < ok PRI R SRR

Fonle Relatario Gerendil eadraidn do Sasema =-Gestdn Nacional no dis 03,07 2018 Consullal e-Caslda —TRT14°
Ragidc — Ralatonos Seienclais - Yaras do Trabalha - Fass ée Conheaimanto — Taxa: de Congosbonamenta.

A taxa de congestionamento, a gqual mede 3 efetividade da Umdade judiciaria na
periada de referéncla, levando-s2 em centa o estogue residual do ano anterior, o fofal
de casos novos @ 0% casos baixados (arguivados), no ano de 2018, nesta Vara do
Trabalho, fal de 3852% (uinta € aile virgula cinguenla e dois por cento). Nesse
aspecto. registra-se aumento, se comparada a 2017, na medida em que naguels
exgrciclo, se encontravam pendantes de baixa 97 (noventa & sele) processos,
representando o percentual de 14.28% (quatorze virgula vinie & Nove por cante). Em
razao dos resultados apresentados, o Corregedor conclama Magistrados & Servidores
a persegulrem, com veeméncla, a redugio deste indicador.

Consigna-se que além das Metas Nacionais de Nivelamento. o Censalho Macional de
Justica solhe, semestralmente, os dades estatisticos dos tribunais Brasileiros & realiza
a compilagio dos ndmeros informados, medindo o desempenho de cada drgao judicial,
Na campilacéo dos dados estatisticos & confeccionada o Relatorio Justica em Numeros
utilizande o critério IPC-Jus (Indice de Produtividade Comparada da Justica), catculado
por meio da aplicacdo da metodologia DEA, ulilizando-se o lotal de processos &m
tramitacdo (total de casos novos & casos pendentes), o nomero de Maglstrados, o
nimers de Servidores {exceto ierceinzados & estagiarios). a despasa total do tribunal,
excluindo-se a despesa com inativos, e o total de processos baixados. A produtividade
de Maglistrados e Servidores & medida em (elagao ad guantitativo de processcs
baixados {arquivados), Com a aplicagio desses indicadores tem-ze um percentual gue
varla de 0 (zero) a 100%. medindo o desempenha dos tribunais, decorrents de baixar =
maior quantidade possivel de processos com menos recursos dispanivels (de pessoal

e e despesas).

6 AUDIENCIAS
6.1 Pauta de audiéncias — designagoes,
Para audienclas, a Direcao {-:a "u"ara'a') informou  que ndc s80 praviamente

dispontbilizades horanos na pau | sendo s solenidades |nauguraus

de instrugaa e
I [ |
| \ d o
ri '-J-::_-— ~
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conclliagbes designadas de acardo com a demanda & orientacies organizacionais do
Magistrado, buscando a otimizagao dos trabalhos, num contexto de flexibilizagdo nos

procedimantos.

6.2 Audiéncias efetivamente realizadas,
Mo gue se refere ao guantitativo de sudiéncias efelivamento realizadas nesta Unidade,
sequndo o sistema e-Gestdo, considerando-se o pericdo de agosto/2018 a junha/2019,

obtem-se as seguintes dados:

Quadro 2 — Perlods de Referéncia 1%08/2018 a 20/06/2015.

6.1, Ssmdosdo Audiancia £
Cluardidace
Al Dengnadns i (i 1 paz 14g 1gay
B izt _ a o 123 100 123
e 0 | i a7 140 Az
T30 ik niesnio 0 i a 4] i
— IED L i i 2B | jad BZR
Yy —— b o 13 '00 L 0
FrionoiiagAck ) Fage de Exacuia (v v} K| foo B3
I Eyhtatal - Concltlagdo o L 74 100 T
Total - Aeallzaco ] i} B&S 100 HES
Fonta. Reisioric Gerenoial extralda do Ssleme e-Gestin National Consulta’ e-gesta — 1* insténciz —

Relztérlos — 27 Relatdrios de Resumo — 2.1 Consalidacdo por Vars = (F]. F1 = Sessdes de Audigncia

6.3 Pauta de audigncias do periodo objeto da correigan

Conforme o= sistemas eletrénicos do Tribunal, consoante quadro supra; no pericde de
referéncia foram efelivamente realizadas BBS (oitocentos e sessenta e cinco)
audiéncias, todas em processos eletronicos, sendo 123 (cento & vinte e trés) iniclals; 42
quarenta & duss) instrucdes; G26 audiéncias Unas: 74 (nowve) processos em
conclliacdo, destes, & maior pare na fase de execugdo. Segue abaixa guadro

demansirativo das pautas efetivadas

Cuadm

Més Audigncias no periodo 01/08/2018 a_.-f’ Enllt?n Fim Dias d= Pauta |
| 30/08/2019 | v J’f’?

_ __é/zé
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R alinpreinte Mapvare g A0 Ceafro - Porte Tethe . 20
clnpsiadatn il 1, da e - Sae RaE ) Raiaiy

Aposto Audigncia 140818 | 16/08/18 3 dias
18/08/18 | 21/09/18 4 dias
Setembro Audiencia

26/08/18 - 1 dia
Oufukte Avdiencia iEEHﬂHE 251018 3 dias
Cezembro Audigncia 1T1M2Me [ 121218 2 dias
Feverairo Augigncla 180218 | 210218 3 dias
Marco Audiéncia 2600318 | 25/03118 | Sdas
Abril Audigncia 030418 | 08/04/18 3 dias
T Audiencia 27/05118 | 30/05/115 4 diae
‘ T10E S | - 1 dia
17/06/19 - 1 dia

‘ Junho Audiencia . -
190619 - 1 dia
2si0si1e | 26106118 3 dias

Registra-se que as datas elencadas incluem as audiéncias realizadas na sala sede da
Unidade, bem coma nas (linerantas de Manuel Urbano & Santa Rosa do Purus, ambas
neste Estade. Através dos dados supra @ possivel cbservar a existéncia de
substanciais intervalps nas designacoes das audiéncias, hayvendo paulas com pausas
de 10 (dez) & até 20 (vinte) dias de inatividade. Tal circunstancia, a bam da verdade,
ocorria no periodo pretérito 4 titulanzag#o, verificada em maio proximo passado, como
ja assentado na item 3, da presante. Até entdo, havia designagoes de magistrados
substitetos para o desidersto, o gue, cerfaments, contribuju para a intermiténcia das

pautas, na forma constatada.

Mo gques concarme as designactes das audigncias, dala venia, revela-se oporiuno
assentar gue o Juiza deve observar as disgosigtes pravistas na Consclidagio das Leis
do Trabalho, dispostas nos artig B“rl‘l &E 8 O primeiro. a estabelgcer que recebids e
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nrotocolada a reclamacia. o eschivio ou secratano, dentro de 48 (quarenta e oiig)
horas, remelerd a segunda via da pelicdo, ow do lermo, ao reclamado, notificando-o ao
mesma tempo, pam comparecer & audiéncia do juigamento, que serd a primeira
desimpedida, depols de cinco dias. Ja o segundo, (arl, 848), a prever que & audidncia
de julgamento serd conllnua; mas, se ndo for possivel, por motiva de forga maion
cofclul-ia no mesmo dia, o juiz ou presidents marcard 8 sta confinuagdo para &
primeira desimpedida. independents de nova nofificagdo.

Da analise desses dispositivas canclui-se que a liberdade para a arganizacio da pauta,
pelo magistrado, ndo & absoluta, Com efelto, essa liberdade ndo deve se desvencilhar
das normas de regéncia, lepda sempre em mira a célere entrega da prestagéo
jurisdicional. mormente, no ambito dessa Especializada, onde o bem jurldico
parseguida e quase sempre, de nalureza slimentar, Ea fque consagra o principlo da
razoavel duracao do processo, prevista noari 5%, LXXVIII, da Consliluicdo Federal, a
estabelecer que @ fodos, no ambito judicial & administralive. sdo assegurados a
razogve! dursgdo do processo & os melos que garantam a cefendade de sua
tramitagda,

Ha que se reconhecer, entretanto, gue nesta unidade judiciaria afiul grande quantidade
de demandas em face de ente publico (Esiado e Municlpics) o que. invariavelmente,
impossibilita a designagdo de audiéncias em um prazo menor, considerando o lapso
temporal gue devem., de forma cogente, ser chservado para a regular intimacéo dos
demandados:

7. PRAZOS

Quadre 10 = Periodo de Referéncia 190872018 a 30/06/201 E/
7

7
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Hese grivamine Haerowa, gn 008 Ceegen - Hoees Bl B0
poamededuringziin L by o Fiae oqWAZEE AIII0S

Legada e Total

444 Do Ajutzamento tda Agao Al

\Ruattidede  Frezo, | Quambdsds | Frwo | Cuaqbioxip) Pro

4 1) Filo Sirarissime a ) 41 1156 4 4358
FE&TDE & A5 Expecd Rilo Sumerseima i EES 7,74 Fa3 e
Toda| i s i T8 i
| '8 1) il Suraisging i &7 800G 4 R
Eﬂ;’?“’““ - iB21 Exein Rt Sumestssin a . o [ | 7
Teaal ] s TS 776 70,55
]|I‘_11| il BLfadsars 1 4% il iz B4
W Proacdoda Sevenca  |IC.2) Expelo 7t Buraissimo 0 542 19142 BE 218
Tola| 0 i i Ha.a7 05 119,497

Fonle: Relatdns Gerencial extraide do Sistema e-Gesiio Nacicnal no dia 03.07.2018. Consulta: s-gesiao
— Primeira Ihslancia - Relsltnas — Retaldrios de Resumo— Censalidagso por Vara — Praza Medio
(=K1

Quadra 11 — Periodo de Referéncia 1%/08/2018 a 30/06/2018

1112 P Rnulizsgio da 1* Audignclasto

Encarramenin da Insirugac

(A1} Flto Sumarissima 0 : 41 2215 4 214
A2 Excelo Rito Sumarlssimo f . &7 8463 70 431
Total 1] ™ 591 (k! 8,91

Fonte Relattric Berercial astraios do Sisterma 2-Gestia Nacional no dia 43,07 2019 Consults: e-gesiac
- Primeita Instancie — Relatdrios de Resuma - Consolidacdo por Vara — Prazo Médio (K=812)

7.1 PRAZOS DOS JUIZES:

7.4.1 audiéncia inaugural. Na periode de 19082018 a 30/06/2018, exiraindo-se os
prazos medios através do sislema e-Gestio, obtém-se 43,56 (quarenta & trés virgula
cinguenta & seis) dias, enfre a data do gjuzamento da agao e a audiéncia inaugural,
para os processos que tramilaram sob o rto sumarissimo (quadre 10y & &5,73
(sessenta & seis virgula setenta & trés) dias para os do rlle ardingrio. Quando
comparados & correizao ordindria de 2018, evidencia-se que houve cansideravel

glastecimanto do prazo medio tHnT em relag@o ao rito sumarissima, que fora de 31,63
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{trinta & um virgula sessenta e frés), quanto ao rito ordinario. que resultara em 42,6

(guarenta & dois virgula cinco} dias.

7.1.2 encerramento da instrugdo. Nos processos em gue houve necessidade de
fracianamenta de audiéncia (quadro 11), os prazos médios foram de 22,14 (vinte e dois
virgula catorze) digs os processos que tramitaram sob o rito sumarissimo e 4,91
{quatre virguia novenla e um) dias, no rito ordinario. Quando comparados & correicao
preterita, verifica-se que houve elevade aumante do prazo para os de rito sumarlssimag,
que apresentaram 12,48 (doze virgula quarenta e cito) dias, & uma substancial reducao
no prazo dos gue tramitam pele rito ardindrio, que fora de 4585 (quarenta & cinco
virgula oitenta e cinco) dias,

7.1.3 prolagao de sentengas e decisoes.

Quadro 12 - Periodo de Referéncia 19/08/2018 a 30/06/2019

1143, DaConclusoatsa Legadg File Total
prlacso da Serenca [ tdade || P | [ o] | Fisso | i Prezo
o, 1) Ritn Bumarsaima 0 9 i 47 158 = A N I
1A, F Excsto Fito Sumarizsimo 0 ; £he: B,34 G52 6034
Total 0 581 60,14 561 60,14

Fontz: Relatona Gerencial exiraldo do Sistems e-Gestio Macional no dia 03.07 2018 Consulta e-gestdo
= Primeira Instancia — Relatdrics de Resumo - Consolidagio por Vera - Prazo Madio (K —#.1.3)

** Com refagan sa resultada extralido ro quadro 12 do e-Gestio, "z priori” & estatistica nda contempls os
processos cuje sentenca o prolatada em audiéncia una, circunstancia que influencirda no catculo do
prezz para prolagac cast [ossem compuiados aos processos cam sentengas cula Instrucds ol
ancorrads e posteriarmants conclusos

Qadro 13 = Periodo de Referéncia 1%08/2018 a 30/06:2012
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Enen A veriie Mipbeaze oo 800 Cumine - Prote ot R
coiregddorntidnr] 4. ds br - Fome (@A A 602 1

gistrado o erat Bl (2 hic il |
L el [iaad
ANA PALLA SANTDS MENDONGA 3 4265 | 37 | 2548 | 34 27

JOANA MARIA SADE ALENCAR TOMAZ 1 27.00 B 8,12 8 10,22
MARCELD TANDLER PAES CORDEIRD 1 1,00 14 | BOBE | 15 84,86
WICENTE ANGELO SILVEIRA REGD 4 G875 | 499 | 6248 | 503 | B2,34

TOTAL L 47.88 | 552 | €034 | 5&1 60,74

Fonte' Relaitrio Gerercial axlralds do Sisema s-Gestao Nacional no dia 03.07.2019 Consulta: egeslas
— Prmeiia Instancie — Relatorios Gerenciais = Dos Juizes — Prago Modic (B2.1),

** Com ralacho ao resultado sxtraido no quadra 12 4o E-G&E-;tﬁﬂ, *a priari” 8 aatatiatica n_én :nr:re_lrnpla oy
procEss0s cuje sentenga fo protalada em sudigncia una, circunstancia cus Inﬂuennlan_a no EEII-:|:|I|:: e
prezo pare prolaco caso fassam tompuiados aos processos com sentengas U insirugac fol
anoerracs & postariciments canciusos

Cuadro 14 — Perlodo de Referéncia 1%/08/2018 a 30/08/2018

Ligado Pda Tofal

11,5 Parz Julgaments des Embargos, o=y PEm Ouanlidsds | Prago | Quariidade | Prazn

&, I3 Embarges d= Declararan b
(4! Ga Dpasicao a0 b:."-.]:l Emiargos 4 Expcucio [ & 1 i 13
Mlgamszrio li% 24 Eminerpos de Tenssiras 0 1 14 1 112
Talal 0 7 a7.14 7 67,14
B 1) Embags oa Declarcin i i 1 d 0
() Da Conclisda 2 B2 Embamss 4 Exscagag q ‘ it 2 iz
Julgznenla B3 Embaiges o Teeine ) ) 1 7 i 7
Tatal 0 i 1,28 T [

Feple Relaldrdo Gerenclal estraids do Sislema e-Gestdo MNagionsl no dig 03 07 2015, Consolia:
HMelatonos de Resumo - Consalidagdo por Varm- Frazo Mégio (K- K.51)

Quadro 15 — Pefiado de Referéncia 19/08/2018 a 30/06/2019
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Da Conelumdn #o Julgamento dos Embargos

Watiistrato o i Exbougtn || '11;1

,!n'llli'-r

ANARAULA SANTES MENDONGA 1 : 1 4150
JORRAMARIAZADE ALENCAR TOMWAT . - 1 4,00 1 7.0n
TOTAL 4 i 2 2 1 1

Fenle Reistorio Gerencial exiraldo do Sistema w-Gestao Nacianal no dia 03 07 2015, Cansulta: e-gestio
- Primaira Ifrstdnciz — Relsttnos Gerdncias ~ Dos Juizes - Prazo Made (B-E 2.2),

Procedendo-se avaliagaa dos dados, no periodo de 1%08/2018 a 30/06/2018, por meio
do sistema e-Gestao, a parlir “da conclusfo até a prolago da sentenga”| na fase de
conhecimento (quadro 12), extrai-se o prazo médio de 47 89 (quarenta e sete virgula
oitenta & nove) dias. para os processcs sob o rito sumarissimo e B0 34 (sessenta
virgula trinta e guatro) dias, para os gue tramitam no rito ordingrio. Impde-se abservar
que em relacao & correigdo anterior, houve uma expressiva dilacdo do prazo medio da
conclus3o a profacdo de sentenga, lanto nos procassos de rito sumarissimo, gue fol de
12,66 (doze virgula sessenta e seis) dias, guanto nos processes de rita ordindrio que,
na correicao preténta fora de 11,15 {onze virgula guinze) dias.

Os dados constanfes dos quadros 7.1.1; 7.1.2'e 7.1.3, serdo objeto de recomendacao
ao final da presente ata.

7.1.4 sentengas pendentes.
Ma sportunidade comeicional, inspecionanda o sistema Fje, constatou-se a existéncia
de 33 (trinta e trés) processcs conclusos para o Juiz Titular, Vicente Angelo Silveira
Reao, com instrugao encerrada e aguardando prolacao de sentenca. Registra-se gue
os aludidos processos nao se apresentam com prazo vencido, sobretudo com lapso
supearior a 30 {tnnta) dias dteis (conforme onentagio disposta no Ato n® 0VGCGIT, de 10
de fevereiro de 2017, da Corregedoria Geral da Justiga do Trabalho, com parametro
delineado pela Resolugao CSJT n? 177, de 21 de outubro de 2018).

Entretanto, o sistemza e-Gestdo, cujs ultima ha&'é'cic—: dados nos emete ao dia
30/08/20199, & que reune as informagies J;:ﬂ-:\a; para fins de apuragdo pela
Corregedona-Geral da Justica do Trabalho, ¢om viglas & correiga /gmnal previsia.

Ll =
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para o periode de 16 a 20.09.2019, indicava o acervo de 35 (frinta e cinco) processos
com prazo vencido (acima de 30 dias Uteis), Infarmagao essa que certamente refletira,
negativamente, nos indicadores estatislicos ndo apenas da Unidade, mas. tambem do
proprio Regional

Cansiderando que todo esse acsrvo enldo pendente era de responsabiidade do
Wagistrado Vicente Angelo Silveira Rego, heje titular desta Umidade. indicando
reiteracao da pratica de atraso na prolagao das sentengas a seu encargo, objetivando
evilar 0s percalcos gue expenmentara recentemente, oportuno € salientar-lhe que
idéntico procedimento, objeto do PROAD 22159-2017. ensejou a deflagragao de
Procedimento Administrativa PADMAG.

7.1.5 incidentes processuais - “da conclusao ao julgamento dos embargos” (quadro
14}, & Unidade aprasentau os prazos médios de 0 (zero) dias, para julgamento dos
Embargos de Declaracao; 22 (vinte e dois) para os Embargos a Execugéo e 7 (sete)
para Embargos de Tercelros. Nestes gquesitos, cumpre registrar que em relagao a
correicdo precedents, realizada em 2018, houve diminuicde do prazo para julgamento
dos Embargos de Declaragdo. que fora de 0,25 (zaro virgula vinte & cineo) dias. No que
=& réfere gos Embargos de Execugdo, ocorreu um substanocial aumento em
comparagio ao periodo corrsicionado anterior, gue fora de 12,08 (doze virgula nove)
dias, No tocante ans Embargos de Tercelros, o prazo tomou-ge diminuto, sendo que o

anterior apresentara 19 (dezenove) dias.

Ainda nesse aspecto, guanto aos Incidentes processuais, oporiunoc consignar que o

sistema e-gestdo ndo aponta pendéncias até a data de 30/06/2019, o que & digno de

reconhecimento pelo Corregedor Regional

7.1.6 prazos para despachos, Verficou-se que, no periodo compreendids de
1908/2018 até 30/06/2018, o prazo madio apurado para despachos nos processos, Nas

fases de conhecimento. liquidagdo e execugac foi de 6,6 (seis virgula seis) dias, em

dissonancia com as normas de regendgia; o qus sera objelo de recomendacaa,

.Ii ?:J_ ~

B
—
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7.2 PRAZOS DA SECRETARIA.

7.2.1 prazos para conclusdes e cumprimentos de determinagGes. Apurou-se que.
no periodo compreendido de 1°/08/2018 até 30/06/2018, o prazo médio pera conclusdo
dos autos, nas trés fases do processo, fol de 5.5 (cineo virgula cines) dias, revalando-
se, nesse aspecto, distante do adequado. Por derradeiro, verificou-2e gque esse
indicadar, para cumprimanto das determinagbes nos autos, fol de 6.8 (seiz virgula oito)
nas fases do processo (conhecimento, iquidacss e execucada), pelo qué, consignar-se-

ao as devidas regcomendacdes.

8. PROCESSOS REC EBIDOS, SOLUCIONADOS E PENDENTES DE SULUI;ﬁD
Quanto ao numero de processos recebidos, am relagio a0 total de solucionados.
demaonstram os relatdrios;

ANO DE 2017

Paridenies da Battd rmi
AT

e nbidon Salietonades
Diath TWircekioa [

Denrrizlda (4 Vam THT  Lli gon 1 Ealundise Dodbagun
: Remein E::: snnbenc Tapal Luﬁf{d il Fund-:l!ﬂill Toml
[T ETE dEdohsEL.
BT 1
_ Tojp -Mavea W fae | S I = S
Fontz, Ralatdric Gerenoial =xiralds do sistema e-Gestaa Nacional na dia Q3072018 (Pastas Plblicas
a-Gestio — 1" InstAncia — Relatdrios Gerencizis — Das Maras do Trabslho — 1 - Fase de
Conhegiments — & = Dlversos — 414 3 — Movimentacdo Processual por Begiga Judicigral,

ANO DE 2018

S Patitenin dif Faiee
Fecahiton a0l chommes it

I Mzt
Cegeneic n Vars: T - tirh Baieaood | Deslyim:
perige |t Orexllades T Pendesiva . oAl

At et filecin
BRIy

 Fejh M 14| EPgnie | 2 did 4 0] o | e
Fanie: HEllaif:mu E-El'l_!l'll:fal E}:‘I—.-;Idn dox ‘EIE-‘I'EITI-E E—Gﬂﬁﬁﬁ Na:'ﬂna{ no-dia 03072016 [F'aams i'-’l_l::II-::aE -
g/Gastio -+ 1 |nstincle -+ Relatérios Gerencigis — Das Vams do Trabsbe — 1 — Faze de
Canhesimenia — 4 — Diversas — A 1.4 3 - Movimentagso Processusl por Reglao Judicstia)

Analisando-se os 2 {dois) periodos, ainda que considerando uma diminuigdo no

ingresso de novas agdes, verffica-s2 gue a Unigadeigo vem cbtendo bons resultados,
2
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na fase de conhecimenta, na medida em que permitiu a amplhagda no seu acervo de
processos pendentes de baixa nessa fase.

9, PROCESSOS ANTIGOS PENDENTES DE SOLUGAD

Conforme relatdrio extraido do Sistema e-Gestac, em 03 de julho de 2018, inaxistam
processos distribuidos antes de 2018, ainda pendentes de solugao nesta Unidade,
Fonie; Retatrio Garencial exiralda do sislema e-Lestaa Nesional no thie 030712015 {Pastas Pablicas —

&-Gesldo — 19 Instancia — Reladrics Gerenciais -+ Das varas do Trabaltha — Fase de Conhesimenta —
Pandentes de Selugho por ano do processa),

10. PERCENTUAL DE CONCILIAGAO:
10.1 percentual bruto:
Quanta aa nomero de conciliacoes, em relacio ao ndmero de processos solucionados

(incluldos os sem exame do mérito), os dados 580 os seguintes:

FASE DE CONHECIMENTO - 2017
Juipados

Reglha Vara Trabalhista Condlliagtes
Judiciaria

Desagricio.dn

45 . RO 2AC Feijo - 0ta Vam

1

Fonte Relatana Gerencial sxttslda do estema e-Gestis Naclanal fo dia 03072018 (Pastas Pobficas —
eGestEn — 17 Instancia — Relatorios Gerenciais —« Das varas do Trabalho - Fass de Conheciments -
‘Conoiliagéo por Regido Judinidria]

FASE DE CONHECIMENTO - 2018

e ea Julgados
escrigio da i
Regido \ara Trakalhists . Concilmgnes ., ol
Judiciaria

Faijs - O1aVara | | 2418 174

Fanle Relatorio Gerencial extraido do sisiema a-Gestdo Nacional no dip B307/2019 (Pastas Pablicas —

e-Gestan -+ 1" Instancia — Relalénos Gerenciais — Das varas do Trabalha — Fase de Conhesimento —
Conmiiagan por Regiaa Judiclana), -

10.2 percentual de conciliagao liquido
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CQuanto ao percentual liquido de conclliagdes (que considera 8 proporgao apenas sobre
0s processos solucionados com exame do marnito), a Unidade obteve 0s seguintes

resultados:

Indice de Conciliagao - Fase de Conhecimento — 2017

Paricdo de Reteréncla 030117 a 3971217

Desoricio de Vara Gonailiados- | Bolicionados

“Faijd 017 Vain 514/ 23,54
Fonte: Restario extraidn do sistams e-Gestas Nagional no dia 03/07/2016 (Pasias Piblicas — =-Gestaa
~s|ndicadoras — Incicadores do Planeamanto Estratégico da Justige do Trabalhe — WMetz 08 PEJT -

fogne — 1 Erau)

Indice de Conciliacio - Fase de Conhecimento — 2018

Fardpds de Referencia 010118 a 311120418

Degaricio da Vara Concilindos Soluclonados IGTNe

reijh - 01" Yam 43 178 24,15
Fanta, Retatoric exlraids do sistema e-Gestda Naclonal no dia 03/07/2018 [Pastas Piblicas — &-Gastio
—lndicatores  « Indigadores do Planejfamantlo Eslralégicn da Justica do Trabalhe —« Meta 63 FEJT -
ICone = 15 Grau)

Em ambos os indicadores, relacionados & conciliagan, venfica-se que houve Uma

estabilizagae no ano de 2018, em relacde a 2017. Dessa forma, conclama-se aos

Gestores da Umdade a perseguirem melhor performance, observando, dentro das

possibilidades, métodos alternativos de conciliacao.

11. PRAZO DO AJUIZAMENTO DA ACAQ ATE A PROLAGAD DA SENTENCA
ANO DE 2017

% f; /;

ST

= 1—.?"__ '.
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B Aderaane Do g 608 Ceatre - P et 2000

Lipalia Pl

1111, o Aluilzameein:da ppdo Al g | o | il

|24} R Sumer ssima o [ E0.08 a7 005
£ P80 44 Siepency IO Bacelo File Sumnizsing | a0 B3 1A S| Tag
Tats! 1 w | w0 | T | T

Fonts: Relatone de Resumo extraide do sistema e-Gestdo Nacional no dia BIN712019 {Pastas Pibicas
—+ B-3esiE0 — 1% Imatdngia — Relatoros ¢e Resumo — Consolidagao por Vara do Trabatho — Prazas

Madias - Fase de Conheaimento — A partir do-gjuizamenio da acaa),

ANO DE 2018
Lo Fle

114015 Do Az piy o da el oAb

_ Guardidatle) ' Przp | Camntidags
|21 W Samansgma o & =1 # =
4 Firiagho 48 Sertens -2 Excelo RiS Sumpnssimy i @ o 4 Wt | e
Tatzl 0 m | B | 20 3,38

Fonte: Relatiro de Resumo exiraico do sstems e-Gasiao Nacional no dia 03072018 (Pastas Poblicas
. BGast3d — 17 |nstancia -« Relaitras de Resuma -+ Consolidagdo por Vara do Trabalhe — Prazos
Médios — Fase de Conheoiments — A parfs do &|ulzamenta de agda)

Dbservando-se os dados acima; verifica-se que na fase de conheseimento houve
indesejavel aumento do praza médio, que, a ngor, ja se mostrava demasiadaments
alto, & considerar o diminuto acervo da Unidade. Conclama-se aos Gestores a

empraandarem esfargos, abietivanda reverter esss indicador,

12. RECURSOS REMETIDOS AD 2° GRAU

ANO DE 2017

gy .
Focteso Ordinddos | | |adnmentodm. | Agrive o Pelii

Apraus ds strimento Rnorams

Jdnkf Total
HERKTDARAT Heze-gann !

Howani Ok diniria #m Apravo de Pessio
IERpEsE Fosantis | iewiih | Pt e PR EEmEs Femr= ESafridn e ] = HEED | e
W ! 2 '] | ¥ ] a a I ! R 5
Fonte, Relaforin Garencizl extraldo do sistama e-Gestde Neoional no dia Q3072010 (Pastas Fobicas -
a-Gestia — 1% Instancla -« Relatorios Gerenials - § - Diversos — Racursos por Regiso Judiciarnial,
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SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Fud Alrmirante Berroso, 7 800 Canio — Forto Velhe /RO

coragedona@ti4 jus br - Fane: (B9)3211 639254
ANO DE 2018

i de

Rectrnoy Degnifie Inilnmianlo'em  Apfavode Potitds R

A deimrussnld

REcimo dnspbs nisl

Heswmmo Cinfirde # Agrve da Fetcin Mo geing

i g o T IR T =TT Pt T BecariE it Syt ETT S o [ e Arasde Errwr

H ¢ f | 1 f f [ n 7 y 40 g

Fonte: Relattno Gerencial axiraldn do sisterma e-Geslas Nacanal na dia 030772018 (Pastas Publicas —
E-Gasifn — 17 Instincia — Relatorios Gerencims + § — Diversos= Recursos por Rogiaa Judicigna),

Em relacdo aos Recursos Remetidos ao 2° Grau em 2017 & 2018, verificase que

houve aumento no ano de 2018

13, ARRECADAGOES:
ANO DE 2017
Legado
10, Arrecadicao Velor (em
RS}

]-I]us!as FIUCHsS1IAIS 1] 1] 18.677 100 1BETT

i Emnlumentos 0 ]
alores = _ .

Attenadatias Efﬂ:';ﬂi:}m 23353 37,08 15,574 8242 83,526

imposto da Renda 0 0

Total 20553 | 2866 58.660 71.35 82,203
Valares Pagos Decarsntas da
Multes nlioadas 5 i
por Orodos de Fiscalizacso das
Ralagtes da Trabalko .
Custas Processuais Dispensadas 0 0 73233 1an 73233

fante: Relatorio de Resumo extraido do sistema e-Gestda Nacioral no dia 03072019 (Pastas Plblioss
-« mGestdn — 17 InsiZncla — RHelalonos de Resums — Consoldapdo por Vara do Trabslho
Arrecadacdo — Amecadacdd),
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Huer chigprapng Nerrmave, w BE, Ciemere - Poei beibe - i)

comegeariE L hr o S R AR

ANO DE 2018
.. legado Pdm
A0-Arreragncin Vialor finm Walor {mm
Ei5) 553

SUEiRE  ProgessiRa o (&} 21430 100 2,330

EITIE'LII."‘EIT'.EH i il
Wi e Coniriuigac R ) 5418 434, BIE e, B
Arcocadades’ |Preddensiam

Imiposiode Ronda 1.0 tina B

Tailil 140560 AT, AE 4G U7 513,63 o o1 B

Waloves Fogos: Wﬂl’ltm 2Ly
BAuttars - Spd ol Es

a o =] 4}
por g de CisoaliesEeEs dan *
el fees [l Trabaibio
Cusias Processdaih THRpensacas o a FULE 1 16 Zh_Esg

Tonle Restarno de Resumo extraldo do sistema s-Gestia Nacgional m die 30772018 (Pastas Piblicas
— p-Gestdn — 1" Instdnciz — Relatérios de Resumo — Consolidsgao por Vara do Trabalho -
Arrecadagio — Amrecadagan)

14, VALORES PAGOS AOS RECLAMANTES:
ANO DE 2017

Legado
Roclamaniss Vilor (em RS)

9. Valores Pagos nos

Decormentes da Execugan 2 BEA M7 , . 41489 4 BAS.057
Lecormentes de Acards 06 310 14,44 831 492 6012 | 1.087.802
Desonsiies 0o Fagansnto 0 D a1.885 100 31,885
Espantanoa

Total 1,084,658 51,47 | 2820082 | 48,53 | 5.954.73%

Fonte: Relatario de Resumo extraide co sistems e-Gestio nacional no dia 03072018 (Pastas Publicas
— p-Gastio — 1% Ipsléncia — Relaiorics de Resumo — Consclidagan por Vara do Trebalha — Valores
pagos aos reclamanias — Valores pagos aos reclamantss).

ANO DE 2018

Legade PJs
Valar ([em
RE)

9. Valores Fapos aos

Reclaimants Vilor (sm R$) L

Decamentes de Execucdn G044 1,048, 312 30,51 2553235

Cecomeres de Acordo a6 ik HE, B4 45251

Decomenies d= Fegameanto TR

Eponifneo 72681 ] il 27,18 3025
Total 51,72] | 1.500.842 4% 28 3108723
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Dos quadros supra (13 e 14), observa-se que tanto em relagdo ao total de valores
arrecadados na Unidade, quanto aos pagos aos reclamantes, houve diminulcéo em
2018, em relacio ao ano de 2017,

Essas reducoes, a loda evidéncia, resultam da retrago das demandas, como [a
destacado alhures. Entretanto, ad cautelam, conclama-se 2 Vara para que mantenha
vigllancia quanto aos procedimentos corretos para langamento de valores arrecadados
2 pagos. tanto nos processos fisicos, quanto nos eletrénicos. ohietivando evitar

evarntuals Inconsistédncias,

15. SITUACAO DAS REMESSAS NO E-GESTAD
Conforme dados do sistema e-Gestdo, todas as remessas de processcs fisicos foram

aprovadas:

16. PROCESSOS PENDENTES EM MAIS DE UMA FASE.
Ainda de acorde com o e-Gestan, ndo ha processos pendentes de finalizacdo em mais
de uma fase na Vara do Trabalho, o gue demonstra que a Unidade tem obsarvado as

regras da sistema.

17. DA ANALISE DE PROCESSOS, POR AMOSTRAGEM, NA FASE DE
CONHECIMENTO.

a) O Desembargador-Corregedor constalou, que nos processos com  scardo
homologado, de valor jnferior a RE 20.000,00, a titulo de sxamplo os processos sob
n“s. 0000318-44 2015.514.0421 & 0000231-20.2017.5.14.0421, nao houve intimacao
da Unido (INSS), Registre-se que o Juizo deve obsarvar o disposto no § 7% do art. 832
da CLT, bem como & Portarla n® 582, da 11.12.2013 do MF, com meferéncia a faculdade
de o Ministro da Fazenda editar ato que possa dispensar 8 manifestacao da Unido,
guando o montante da parcela indenizataria envolvida ocasionar perda de escala
decorrenta da aluagdo do orgao juridico. Ressalla-se que para que haja a opeao aa
facuidade de manffesfagdo, & Unida precisa ser Errltjiada, pols nos casos em que esta

entender pela existéncia de possivel frayde, poderg se manifestar mesmo que © val

{
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seja inferor ac ato editado. Nessa linha de raciocinio, o Ato Conjunto n® O1/2011, PF-
ROTRT 147 cic Portarla n. 582 de 11.12.2013, deve sar interpretado no sentido de que
a Uniao deve ser intimada na forma do § 4° do art. 832 da CLT - Inclusive nos casos de
homologagdo de acordo extrajudicial — sendo faculdade a maniiestacac do drgao
|uridico, Aplica-se, tambem, esse raciocinio nas execugdes de oficio das contribuicdes
pefante a Justica do Trabalho, razio pela qual este Corregedor recomenda @
sbearvancia do dispesto no § 4° do arl. 832 da CLT:

b} o Julza tem por habito estabelecer as responsabilidades pelas colas partes, quanto
s0 recolhimenta previdencidrio, bam como se manifesta expressamente acerca das
custas processugls. Ainda, em ocbservancta aos §§ 2° e 3% do arl 832, da CLT

especifica & natureza das verbas que compoem o acordo, ludo cansoante 0s processos

verificados, por amostragem, pela equipe correiclonal,

¢} nos processos arquivades definitivamente, observou-sg, por amostragem, nao haver

pendéncias de recolhimento de contribulgtes previdencirias,

d) verficou-se que o Juizo tem realizado o exame dos pressupostos intrinzecos &
extrinsecos de admissibilidade dos racursos, conforme prescreve o incigo | do-art 28
do CPCGJT. conforme  os autes  0000144-30.2018.5.14.0421,  0000023-
09.2018.5.14.0421; 0000401-21.2018.5.14.0421,

e} dantre os processos analisados na correigao, que retormaram do 2, TRT, verificou-s&
nue o Julza, em regra, realiza a liberacdo dos depositos recursais, em cumprimento
aos comandos do art, 26, V. “d", do CPCGJT, a exemple dao procedido nos autos de n.
0000401-26.2016.5.14.0421,

fi constatou-se, ainda, por amoesiragem ,E"é-utus“n. 0000569-23.2019.5.14.0421;
0000574-45.2018.5.14.0421), gus o Juizo tem atendido ao disposto ne arl. 850 da CLT,
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sando rotina naos trabalhos o encerramento da instrugdo com a consignagdo de razdes

finals remissivas pelas parles,

g) aferiu-se gue o prazo médio entre a interposicao de recurso & a remessa ao Triburnal
@ de 5110 (ecinguenta & um wvirgula dez) dias, apresentando-se elastecidg,
considerando: © prazo da decisdo de exame prévio dos pressupostos de
admissiblidade de 10 (dez) dias, art. 226, |I, CPC; prazo para contrarrazdes de 08
(cito) dias, exceto para os casos de prazo em dobro, praze de conclusan de 1 (um) dia
previsto para o serventuario no art. 228, CPC, observados os feriados regimentais e
locais & os periodos de suspensdo compreendido entre 20 de dezembro & 20 de
janeire, bem cemao o cémputo de prazo em dias dtels, conforme o caso. de acordo corm
aLlein. 13.4563 de 2017;

h) a parir de relatorios extraidos do e-Gestao, em 03-07-2018, verificou-se que dos
484 [quatrocantos e noventa e quatro) processos sentenciados com procedéncia total
ou parcial no pericdo de 1-08-2018 a 30-08-2019, 44 (quarenta & quatro) obtiveram
sentencas liquidas prolatadas, perfazendo 8,9% (oito virgula nove por cento) do total
Nesse passo, Insta conslgnar gue a Recomendagfo n 4/2018, da Corregedaoria-Geral
da Justica do Trabalho, orienta os Juizes e Desambargadores do Trabalho, no tocants
a observancia dos procedimentos em relacio a prolacdo de seniencas & acorddos
liquides. Nos termos do estabelecido na Recomendagéo em comento, as decisdies de
primeirs grau, sempre que possivel, devem lixar os valores relativos a cada um dos
pedidos acolhidos, indicar o termo inicial & os crtérios para correc@o meneiaria e juros
de mora, slém de determinar o prazo e as condigbes para o seu cumprimento. O
referido ate onentativa alnda estipula que. somente quando necessario, o juiz podera
atribuir & producdo dos caloulos da sentenga e, preferencialments, aos calculistas das
unidades correspondentes, segundo preconiza ¢ seu arfl. 3% Ademals, conforme

prescreve o art. 47 do aludido normativo, em siuagbes excepcionais — como em casos
. ou impossibilidade de utilizagao dos

de excesso de demanda, complexidade do calc
sarvicos de calculista — o magistrado podera nfneaf'_ﬁierlm judicial, estabelecendo os
honorarios a cargo dals) pare(s) Impgra/ u:;ins)bnar gue este  Reglonal 'l.'é_f

A I
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empreendendo esfargos no sentide de instituir uma politica judiciana de premacéo da
cultura de higuidacao das sentencas e acordéos que envolva servidores e magistrados,
g, s& possivel, conte com a paficipagac dos advogados gus militam na seara
trabalhista, o que @ abjeto de estudos nos aulcs do Proad n, 31005/2018, Nesse
contexta, foram envidadas medidas no sentido de apurar com maior aculdade os
pracedimentas realizados pels TRT da 8 Regiao (PA e RR), que reconhecidaments
possui experiéncia exitosa na implantagio de sentancas e acordacs liquidos, com
adesao da classe advocaticla, tendn alcangado o Indice de 91,53% (noventa e um
virgula cinquenta e trés por centa) de sentengas figuidas proferidas no ano de 2018,
Todavia, paralelamente 3s condigbes materiais e humanas, ou s&ja, de loda & |ogistica
administrativa para implemantar esta cultura no TRT da 14" Regido, esta Coregedoria
Regional agird no sentido de recomendar a adogao dos procedimentas que estejam
harmonizados com a liquidagao das decisdes. Em que pese a Recomendagao n.
4{201B/CGJT seja uma orientacdo de caraler ndo obrigatorio ou iImpositivo, em face da
autonomia do juiz na condugdo do processa e o princlpio do livre comvencimento
motivado, destaca-se que o processo judicial contemparaneaa delineia-se por principios
constitucionais como o devido processo legal, acesso a justiga, isonomia processual,
inafastabilidade do judiciario e ainda a celeridade processual, esta que fora Incluida de
farma expressa na Constituicds Federal por melo da Emenda Constituclanal n,
45/2004. Neste ponto, a promocao desses principios deve ser o objetivo norleador das
atividades desempenhadas pelos agentss publicos que atuam no Judiciano, de forma a
assequrar 8 melhor prestacae jurisdicional dqueles que a Justica recorem. Ademals,
por pertinente, consigno gque a prolagdo de senlencas e acordaos llquides, com &
consequente reducdo do prazo médio da liquidac3o e do residuo de liquidagoss
pendentes, verm sendo objeto de recomendagdo pela Corregedoria-Geral da Justiga do
Trabalho em sede das recantes Correlgdes Ordinarias realizadas em outres Regionals,
e carfamante serd objeto de recomendagdo no ambito desta Tribunal, visto gque foi
alcangado o indice de apenas 6,81% (s&els virgula L'!IHEJ’HH e um por canto} de sentengas
liguidas prolatadas no ana de 2018, Nesta Irw.'ﬁ_,rl:lﬁu. ||[exur1|:_: aq Juizo que busque dar

cumprimento ao disposto na Fiecnmenﬁa;a;/n.-4JEEQ.JTJ'EG1B, na medida da possivel,
e

B
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d
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prelatando sentengas liquidas, a fim de dar mais apgilidade a fase de execugdo e
afetividade ao principlo da duragao razoavel do processo, previsto no art. 57, inciso
LEXVIN, da Constituicéo Federal.

i) em cansulla ao sistema e-Gestao, realizada com base nos dados atinentes aos anos
de 2017 e 2018, deslaca-se que esta Unidade, obteve Indices de conciliagtes no
percentual de 23,54% (vinte e (rés virgula cinquenta e quatro por cento) e 24, 15%
(vinte & guatro virgula quinze por cento), respectivamente: A respeita, considerando o
cansignado pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho em sade das recentes
Correiges realizadas em oulros THTs, registro que o Juizo e Secretaria devem
continuar a empreender esforcos na busca e fomento da solugdo dos conflitos
medianiz métodos consensuals, objetivando a entrega da prestacao |urisdicional de
forma eficiente. a partir do emponderamento das partes, bem como a elevacao dos

indices de conciliapao deste Reglonal & cumprimento das respectivas metas judiciarias;

i} conseante aos dados inseridos do sistema e-Gestao até o dia 30-06-2019, afenu-se
que dos 342 (trezentos e quarenta e dois) processos pendentes de solucdo na
Unidade, 1 (um) & reclamatona atinente a acldentes de trabalho. Neste diapasac
considerando o disposto nas Recomendagtes Conjuntas GPICGJTden 1 e n. 22011
do Tribunal Superiar do Trabalho. reforgo que a unidade continue priorizando estas
demandas, e que sejam encaminhadas & unidade da Procuradoria-Geral Federal as
decisdes que reconhegam conduta culposa do empregador em acidente de trabalho
com o objetivo de oportunizar o ajuizamento de evenluais agdes regressivas. nos
termos do art. 120 da Lel n. 82131881 ("Nos casos de negligéneia qguanio 88 normas
padibes de ssguranga e higisne do frabalho indicados para a protegio individual e

coletiva. a Fravidéncia Sogial propora agdo regressiva cenira os responsavers. 'y,

k} consigne que a Resolugdo n. 233/2096, do Conselhe Nacional de Justica, dispOs

sobre a criacdo de cadastio de profissionals e orgaos técnicos ou cientificos no 3mbite
da Justica de primeno e ssgundo EFEUS,;ESfiHHl}.U ao gerenciameanlo g a4 escolha de

) - : Ele & ;
interessados em presiar servigos de pericia 711 de exama l=cnico nes processo
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judiciais, nos termos do art. 156, §1°, do Codigo de Processo Civil, Nos termos do
normative, o sistema cadastral em comento deve disponibiizar a lisia dos
perites/argdos nomeadaos em cada unidade jurisdicianal, permitindo a identificagae dos
processos e gue ela ocorreu, @ data correspondentes e o valer fixado de henorarios
profissionais (art. 9°, §5%), Em gue pese o Cadasiro do Regional ainda nac estejs
atendends integralments a este dispositive especiiico, assento que estho sendo
envidadas as medidas para 8 solugao de tal questdo, de forma a possibilitar a
idantificacdo das nomeagdes realizadas pelos Julzos de cada Unidade, o que por bra
encontra-se prejudicads. De todo modo, imporiante consignar que o art, 9° da
Resolugdo citada estabelece a incumbéncia do magistrado de escolher & nomear
profissional para os fins do disposto ne normalive, nos feitos de sua compeiencia.
Canforme preceitua o §1° do dispesitive, & escalha se dara enfre os peritos
cadastrados, por nomeagao direta do profissional ou par soreirm alefrdnica, @ critério
do magistrade. Ademais, o julz poderd seleclonar profissionals de sua confianca, entre
aueles gue estefam regularmente cadaslrados no sisterma, para aluagao em sus
unidade jurisdicional, devenda, entre 08 selecionados, chaervar o critario equitativa de
nomeacao am se tratando de profissionais da mesma especialidade (§27). Neste ponto,
destaco que o 52" do gt 9° de Resclugdo n. 2332016 da CNJ, vém sando objeto
especifico de recomendacio em sede das Correigtes Ordinarias feitas recentements
pela CGJT Dessa forma, consigne a necessidade de o Juizo observar os
procedimantos eslabelecidos no normalivo em comenin, m especial aquele atinente a
necessidade de ocbservar o critéric equitativa para a nomeagdo dos profissionais
constantes da lisla cadastrada Junto ao Triburial, a im de atender &s diretrizes fixadas

na Reselugdo citada,

I}y Da Realzacap da 17 Audignoia alé o Encemamento da Instrugdo (Processos com
prazos elastecidos). Aaqu'rrae correcional identificou, por Intermédio de relstorios do e-
Gestao, o elastecimento dos prazos medios da 1° l.-I'IlIE'I"Il:1EI até o encerramento da

nstrugaa, em alguns processos que comp EI base esiatistica da fase de
conhecimento, no periodo corrsicional de 1% ?D‘T E,i a 30.06.2019. Ao inspecionar a
.
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base estatlstica dos 670 processos gue compuseram o prazo de 22,14 (vinie dois
virglla quatarze) dias, nos processos submeticos ao rite sumarissimo, slegeu-se; por
amostragem, 4 (quatro) fellos cujo lapso ternporal no guesito estavam demaslada e

injustificadamente elastecidos, confarme seque:

1) 0000510-06.2017.5.14.0421: 1° audiéncia realizada em 14122017 & o
encerramento da nstrugao em 04-04-2019, totalizando 476 (quatrocentos e setenta
e sels) dias. Em audigéncia inauvgural, em virtude do pedido de reconhecimento de
acidente de trabalho atipico, foi tambem deferida a producao de prova médica pericial,
Conforme despacho exarado na data de 14-05-2018, verificada a inviabilidade da
produgao da prova, tendo em vista a desalivacdo do local de trabalho, foi retrocedido
na sua realizagado, sendo ressaliado que o julzo, em zentenca, analisaria 35 demais
provas documentals e orais. Observa-se que somente em 04-04-2019 o processa fol
incluido em pauta de audiéncia, quandeo fol encerrada a instrucde processual com

sentenca proferida em mesma data;

2) 0000029-09.2018.5.14.0421; Cumpre registrar a audiéncia Inicial foi realizada em
16:022018 e o encerramento da inslrugao processual deu-se em 20.02.2018,
totalizando 280 dias. Na primeira audiéncia. determinou-se a realizacio de pericia
medica, Em 23.10.2018, a Exma. Juiza ANA PALLA SANTOS MENDONCA, realizou a
audiencia, determinando a intimacio do perito para complementar o lsudo pencial
Apds, somente em 20.02.2019, realizou-se nova solenidade, presidida pelo Exma, Juiz
VICENTE ANGELO SILVEIRA REGO, sendo, por fim, encerrada a instrugdo

processudal;

3] 0000095-86.2018.5.14.0421: a 1° audiéncia realizada em 18-05-2018 & o
encerramento da instrucao fal em 28-05-2018, totalizando 256 {duzentos e cinquenta
e seis) dias. Na primeira oporfunidade, foram apenas juntadas aps aulos as peticoes
de habilltacdo € a de contesiacdo. Apds, fora realizada 1% audigncia de Instrugao no dia

23.10:2018. Apanas no dia 05-04-2018 i redlizada a 27 audigncla de instrugao. Ato
#)

A |

—— =
—_— L



Anexo 1 - ATA DE CORREICAO ORDINARFARER ODRREIFAY SRS DA RRAREA HOADEA FEN OARA DOSTBIABM BG DE BELKDADE ROBDIAS 4 E 5 DE JULHO DE 20
2760/2019 - Segunda-feira, 08 de Julho de 2019 ribunal Regional do Trabalho da 142 Regi&o 31

PODER JUDICIARIO
 JUSTIGA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDCRIA REGIONAL

Sver, Mmienide vrdae i S0 Cooped - Maia Tinlig - (67
corregidoriaifo 1L st - Famd AVERER K00

seguinte fol a juntada Peticao de emenda a inicial. Por fim, somente em 28-05-2010, foi
efetivado o encerramento a Instrugao processual e,

4} 0000143-45.2018.5.14.0421: Registra-se que a audiéncia inicial foi realizada na data
de 25-10-2018 e o encerramento da instrugdo se deu em 18-06-20189, totalizando,
portants, 237 dias. Na primeira oporfunidade foi apresentada excecSo de
incompeténcia. Soments am 08-02-2018 os autos foram conclusos, com o julgamenta
da excecdo Interposta, sendo @ instrugdo designada para a data de 05-04-2015
Posterlorments, a Instrucan fol redesignada para a data de 14-05-2019 e, apds.
novarmente Tedesignada para 28-05-2018, Apenas em 19-08-2018 & instiugao fol

gncerrada, tendo as partes firmado acordo. que resultara homalogado.

Messe contexto. diante dos processos acima analisados, cujas movimentagbes
apresentam relativos congestionamentos, conclama-se gue sesjam envidados oS
esforgos visando a celeridade na entrega da prestagao |urisdiclonal, alem do que,
severo monitoramentio no acerve, visando & preveniniextirpar possivels erros de
langamentos nos sistemas Ple, Legado & e-Gestao. objstivando obstar o elastecimento
desta fase processual, gue impactam nos indices de cumprimento das metas |udiciarlas
tanto da Unidade como do Regiopal, alem de indesejaveis percalgos aos
jurisdicionados.

18. DA FASE DE LIQUIDACAD

Quadro 15 = Paricde de Referéncia 1W0B/2018 a 30/06/201%8

_ 1841 Rilp Sumiariss s i |

ELE;_':;‘:G”J& bty M) Encebo i Somartssem i l Th | 10078 _I_”'__ b 1'.1.“
I it A M 0, I, O ... AN bk
Fonte: Relatdiio Gerencial exitalda o Sistema e-GesiSo Nedionsl no dia 0£07 2018, Consulls o-

Gestdn = Primoelra Instdncia — Relstarios — Bel
Madia (K—®21)
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0= dadps extraidos dos relatorios do sistema e-Gestao em 04/07/2019, atualizados até
30/08/2018, demonsiram gue o prazo méedio na fase de liquidagio, no periodo objsto
de correigao fol de 62,42 (sessenta & dois virgula quarenta e dois) diss nos processos
de rita sumarissimo e 106,18 (cento & sais virgula dezoito) dias; nos que tramitam sob
o rito ordinario. Desses slementos, constata-se que o prazo medio esfa severamante
elevado, acima do patamar de regularidade, considerando-sz2 & quantidads de

processos liguidados no pariodo obieto da correicio.

19. DA AMNALISE DE PROCESSOS, POR AMOSTRAGEM, NA FASE DE
LIQUIDACAD.

A equipe correcional ao detalhar a base estatistica dos 127 {cenlo & vinte e sete)
processos gque compuseram a medla de 10205 (cento e dals Inteiros & ecinco
centesimos) dias, elegeu por amostragem 5 (ginco) feitos cujos prazos, no guesito,
estavam acentuadamente elaslecidos {acima de 300 dias);

1) n. D000444-26.2017 5.14.0421, cujo o inicio da liguidagdo ocorreu em 14.12.2017,
sendo homalogada em 04,04 2019, totalizando, 476 dias:

2) n. 0CO0498-89.2017 5.14.0421, cula 2 liquidagdno sa Iniciou em 10,05 2018, & foi
encerrada em 28.05.2019, tolalizando 414 dias:

3) o n. 0000502-28.2017.5.14.0421, cujo o infcio da liguidagao ccorrey em 23.05.2018,
senco homelogada em 28.06.20189, totalizando, 401 dias:

4] o n. 0ODOV14-842016.514.0421, cuja data de |nlcio for em 11.08.2017 & a
homologagao dos calculos acontecsu am 20.08.2018, totalizando, 374 dias e,

5) n. 0000458-10.2017.5.14.0421, cuja a liguidagdo se iniciou em 25062018, = fai
encarrada em 28.06.2019, lotalizando 368 dias.

1) 0000444-26.2017.5.14.0421: Inicio da Liquidagao em 14-12-2017 & o encerramento
em 04-04-2018, totalizando 476 (quatrocentos e setenta e seis) dias. Em despacho
exarada no dia 09-04-2018 foi exposto que a pa_::te exequente requersu o blogusio de
creditos ou penhora nos autos, e que E}:-.'al:.u da apresenloy fundamentos contra

essa reallzacdo. Em audiéncia, no di 1?—!05-/2[}1 8, foram colhidos esclarecimentos
| g
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pelos advogados das pares reclamante e reclamada, e, restando infrutifera a
conciligcan. Em sessao, no dia 21-08-2018 as partes entraram em acorde, sendo este
homolegado pelo Julzo. Somenle na decisdao proferida em 22-03-2018 foi determinada
a hemologagdo da liquidagae, cuja finalizagde foi computada, para fins estatislicos, em
04-04-2019;

2) n. 0000498-89.2017.5.14.0421 - O processo em epigrafe teve sua liguidagao

iniciada em 10.05.2018. No despache de 20,06.2018, determinou-se a Intimacao da
parte autora, para se manifestar a respeito dos calculos de hquidagao, Os aulos Toram
arguivados  provisoriamante  em 20082019, sendo  desarquivados  para o
prosseguimento da fase de liguidagée dia 18.06.2019. Em declsdo profenda dia
78 06,2018, as caleulos de llquidacae foram homologados para que produzissem seus
efailos juridicos e legais. totalizando 414 dias. enfre o inicio & a8 homologagao da
liguidacao;

05-2018. Apds decorrido o prazo para manifestacio da autora, no dia 08.07-2018 fol
estabelecido o prazo para manfestacdo tanto da prmeira reclamada quanto da
sequnda. Ato continuo, na data de 17-08-2018. o juizo reporfou-se & Secretaria
informande o arquivamento provisono dos autos. devido inercia da parte da aulors em
impulsionar o feito, permanecendo, assim, até o dia 17-06-2018, data de seu
desarquivamente. Estando os autos donclusos no dia 18-06-2019, fora profarido

decisfio, desta forma, fora homelogada a conta de liquidacan em 28-06-2015%

4) & n. 0000714-84.2016.5.14.0421 - A fiquidacao foi iniciada na data de 11-08-2017,
contudo em 07-11-2017, houve despacho no sentido de concessao de prazo para a
cobranca das evolugtes salariais da parte autora. Em 05-03-2018, apds a juntada das

fichas financeiras, determinou-se o seguimenlo J}a’us calculos para conferencia:

Postenormeante, foram realizados os calculo “'iam 14-015-2018, com a determinagac para
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intimagao da parts autora para manifestagaa, Por fim, a liquidaco for homalogada na
data de 20-08-2018, totalizando, portanto 374 dias;

5) o n. 0000458-10.2017.5.14.0421 -Inlcio da liquidagdo em 25-068-2018 e o
encerramento em 28-08-2019, totalizando 368 (trezentos e sessenta e oito) dias.
Despacho de 27/07/2018 reconheceu a auséncia de intimagdo para apresentacdo de

impugnacdo de caleulos pela parte ré Exarou-se despacho considerando a inércia da
parie aulora em impulsionar os- autos, direcionande aoc arquive pravisario. Em
18/06/2018 o processo fol desarquivado, recebendo neste mesmo dia decisio que
homalogou os caloulos de liquidagaa.

Em face das transcrigoes supra, recomenda-se gue o Juizo e a Secretaria, envidem
esforgos com vistas & evitar o desnecessano elastecimento dos prazos, como

verificardo nos autos analisados a titule de amostragem.

20, DA FASE DE EXECUGAOQ

Segundo a estatistica de processos em fase de execucao. a Unidade apresenta o

sequinte quadro:
Quadro 8 — =
PRODUTIVIDADE - FASE DE EXECUCAD
| Iniclades | |
[ | Ramebds
Hernnr:::can [ am:-qufwﬂd Balxadas | ao Amguive P::EE;E5 Frodutividade
(A ;:.5 - iCl Provisario | (E} = iF
(B} e

2017 348 ol | B4 a1 548 89 78%

2018 Bl 201 h52 1#13 _ 485 65, 79%
A%EEME g 30 L] 154 bab 36 AT TE B2 l

— | Galeulo di produtividade; (F) = [[C x 100) 1 {B v A}]

Fonla Ratathrio Gerercial extraldo de Sisterna e-Gestio Nacional ne dia 04.07 2018, Consulta: -gestao
~ TRT14® Regise - Relatdrios Gersnnias — Varas do 'TJ'EI tralno — Fase de Execucdno — Produfividads

s dados extraidos dos relatarios do s f Estﬁo em B4/07/2018, atualizados ate
30062015, demaonstram que a produtivi E:IE}’ em 2018, de 65,79% [sessenta  cin

( Zﬁ ‘f/".'_ i




Anexo 1 - ATA DE CORREIGAO ORDINARIFARER IR | SA SR DB RRABEA HOADIA FE N O/ARA DOSTRASM HG DE BELIIDATE ROBDIAS 4 E 5 DE JULHO DE 20
2760/2019 - Segunda-feira, 08 de Julho de 2019 ribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao 35

P

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHD
SECEETARIA OA CORREGEDORIA REGIOMAL
S dlnecanie Dereare s G600 Cendr - Moso Lo R0
etrrierpdpria el jushe - Fege i ad e pie vl

virgula setenta e nove por cento), apresentou queda significativa em comparagao ao
ano de 2017, que fora de 89,79% (noventa & nove virgula setenta & nove poar cento).
Quanto 45 execusdes baixadas (arquivadas), constala-se que, em 2018, tolalizaram
552 processos, partanio, em quantitativo inferior ao de 544, venficado no ano de 2017
Diante dessss dados, psrcebe-se gue a Vara, considerando o biemo 2007-18,
alravessou um periodo de declinio na produtividade. também na fase de execucaoc. em

que pese a diminuicdo de ssu acerve pendente de baixa.

21. EXECUCOES INICIADAS, ENCERRADAS E PENDENTES DE BAIXA

ANG DE 2017

Hpsslin

Hacuniom Rpmeidas Bt

Descricie daVia | TRT  belcladas Dessmulvades: deCwirss | Bricarades  Quires  paisisfies o - e
e rpdos Lot ﬂ.ai;:;"ih Plr:r:;u: Trial ol Ealia

Feiff - i17a Vi 14 | ) g § AT 1 e )

. |
Fante: Relatono Gerencial extraidn da sistema 5-Gestao Nacional no da §30712019 (Pastas Piblicas —
eGestan — 1% Instdncis — Relatdrios Gelenclials — Das varas do Trabalhd — Fase oe Execug@c —
Mevimeniacdo Procassusl na Fase da Execugdo por RegiEe Judicinia)

ANO DE 2018

= Peaidin
Haeehidan Rerpedivian & Pandariot

Bowcrica du s | TRT | fnivisdas Dosarm(yades: | deOuiris Emcaradas  Dllbys o CEE i alBaliy

Cirgiog Coming  dwEmngly o TUC

R F ER el 1 15 136 b i g 48 81 4 428

Fr:lnta Retatorio Gerencial exlraldo de sistema 2-Gestdo Nacional ne dia B307! 2014 (Pasigs Publizes —
e-Gesiao — 1° Instincla - Relatdrios Garencigis: — Das varas do Trabalhe — Fass de Execugdo —
Movimentacia Progessus| na Fase de Execugio pos Reglfo Judsiana).

Comparando o5 anos de 2017 & 2018, verifica-se gue houve uma paquena diminuicac
no numero de processos pendentes de baixa na fase de execugdo. Conclama-se a

Unidade a empresnde estorpos visando o Incremento desse indicativa,

22. PRAZO DO INICIO ATE O ENCERR MEI;EITEJDA EXECUCAQ
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ANO DE 2017
Lagada P.b Tt
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Fopte Reolatdne ge Resumo exlralde do sistems e-Gastdo Nacional ng giz 03072018 (Pasias Piblicas
+ e-Gestdo -+ 17 Insténcia — Refaioros de Resumo — Consolidagdo por Vars do Trabatho — Prazos
Midlos — Faze da Exarucdo — Do inicio i o encemamenio g exscucio),

ANO DE 2018
1122 N [nitle ot Sncemments di Exnclichs A ek it
{&. 1) Ertz Privecy i MEEE i3 dirar | 4G
IA.2) Ente Pikico 2 1E3RE 133 e 185 | 8
Tatal o L03a. i) 71,54 e | g62

Fonte Relatdno de Resumo extraido do sistema e-Gestaos Macional no dia 030772018 (Pastas Publicas
— e-Gestéo — 1* Instancia « Relaitros de Resumo — Consolidagéo por Vara do Trabalho — Prass
Madios — Fase de Execucda — Do inlcio atd o encerameanto da exacucin],

Observando-se o referido prazo, constata-se gue houve um corsideravel aumento no
anc de 2018 Assim, conclama-ge ac novo Titular da Unidade que empreenda esforgos

para a dminuigdo dos prazos, também na fase de execucio.

23. DA ANALISE DE PROCESS0S, POR AMOSTRAGEM, NA FASE DE EXECUGAD
Ressslta-se que a extingdo da execugdo sd produz efeifos por sentenca, conforme
digposto no art. 2° do Ato CGJT n. 172011 ("o amguivamenta definitive do processo de
execucdo, no Ambito do Judicidne do Trabalho, decorre da declaragdo, por sentenga,
da extingdo da exectigio’). Nessa esteira, o art. 86 da Consolidagéo dos Provimentos
da CGJT, complamenta o dispositive retrocitado, elencando que ha necessidade de
verificagio de uma das hipoteses contempladas nos incisos Il [l e IV do arl. 924 do

CPC, para a declaracho de extingdo d& execucdo, por se achar exaunda a prestagao

junsdicional. Dessa forma, alem de | paf'rl sa a prolagao de sentenga de extingdo da,
L]
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Bxecucao nos autos. necessanc que haja o encerramento definitivo apenas nas
hipoteses elencadas nos dispositivos referenciados. Meste ponto, a fitulo de
exemplificacdo, ressalta-se que em casos de reuniao de execugtes em processo piloto,
deve-se proceder a suspensdo das execugoss nas unidades de origem, € Nao sua
extincao, nos termos do estabelecdo no Provimento n, 0172018 da CGJT. Ademais, par

perfinente, destaco gue em casos de reconhecimenlo de prescricdo |ntercorrents,

deve-se observar, ainda. o disposto no art. 27 da Instrugao Neormativa n. 4172018 do
TST ("o fluxo da preschcdo intercamente conla-se & partir do descumpnmenta da
determinacao judicial a8 gue alude o §1° do arft. 11-A da CLT, desde que feita spos 11 de
novembro de 2017) e da Recomendagdo n. 32018 da Corregedoria-Ceral da Justiga
da Trabalho, que orienta, dentre outros procedimentos, a concessde de prazo a pare
interessada para se manifestar sobre o tema, de modo a garantir seguranga juridica

ans jursdicionados.

Ainda: observando ocolréncias progessuals, gue se desdobraram em elastecimento do
prazo madio, impactanda no desempenho do Tribunal, relacicna-se abaixo, a titulo de

amestragem, alguns processes para fins de observagao pelo Juizo, conforme seguer:

a) 0002800-14.2005.5.14.0421 — Do relatério extraide do sistema e-gestao (11.3.2.1.
Do Inicio ao Encerramento da Execugae Ente Privada), no dia 4-7-2018, verificou-
s& um prazo de 4.857 (quatro mil, oitocentos e cinquenta e sete) dias, entre o inicio
e ancerramento da exscucao, Compulsando-se o andamento processual no Sislema
de Acompanhamento Processual — SAP1, consiata-se gue ocorred o inicio da
execucdo, no dia 29-8-2005, divergindo da data contida no referido relatoria, que
indicou o dia B-12-2005. Apés infrutiferas tentativa de penhora de bens do devedor, em
sudigncia realizada visando a conciliagdo, no dia 19-8-2009, houve a homologagao do
acordo celebrado entra as partes. Por Intarmédio de despacho exarado, no dia 8-4-

2011, consignou-se o descumprimento do .'lrfrt:ln. elo executado, ocasiao em que
determinou-se a atualizagin dos célculos, Ap

gs novas tenfativas de realizacio de
penhara de bans do devedor. cormn utilizagao dlas ferfamentas eletrdnicas BACENJUD.
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RENAJUD e INFCJUD), fora realizada audiéncia de tantativa de conciliagan, no dia 20-
5-2013, na qual a empresa executada apresentou proposta de acordo, concedendo-se
prazo ag exequente para manifestacao. Na sequéncla, no dia 13-8-2014. o Julzo
exarou despacho, determinando a parle exequente que apresentasse novas diretrizes
ao prosseguiments da execucao, salientando que a Inércia implicaria em suspenséo da
execucdo pelo prazo de 1 (um) ano. Adiante, no dia 3-11-2014, houve o
encaminhamento dos autos 8o arguive provisoro, sendo desarquivado, no diag 23-7-
2015, Ate sequinte, no dia 27-1-2017, houve nove encaminhamento dos autos ao
arquive provisdrio, senda novamente desarquivado, no dia 17-8-2017, Ressalta-se que,
no dia 11-7-2018, poorreu a conversae do processo do melo fisico para o elstranico,
Frosseguindo-se, no dia 27-3-2019, foram realizadas novas tentativas de constrican,
afraves de BACENJUD, RENAJUD & INFOJUD, assim como os registros dos dados no
BNDT. Por fim, no dia 27-3-2018, o Juizo prolatou sentenga, extinguinde a exscucao.
tendo em vista o biogueio, via BACENJUD, com determinacao de arguivamento do
feito;

b} 0008400-16.2006.5.14.0421 — Por intermédio do relatario extraido do sistema e-
Gestao (11.3.2.1. Do Inicio ao Encerramento da Execugdo Ente Privado), no dia 4-
7-2019, venficou-se um prazo de 4.663 (quatro mil, seiscentos e sessenta e lrés)
dias, entre o inicio e encerramento da execugdo. Compulsando-se o andamento
processual no Sistema de Acompanhamento Processual —~ SAP1, constata-se que
ocorrel ainiclo da execugdo, no dia 20-6-2006. Apds vérias tentativas de realizacao da
penhora de bens do devador, no dia 28-4-2011, houve o registro da execunao frustrada.
com suspensac dos autos por 1 (um) ano. Por intermeédlo de peticdo juntada, no dia 17-
1-2012, a Uniao/Procuradaria Federal, tendo em conta a inexisténcia de bens passivais
de penhora, reguersu o arguivamento provisono dos autos. Ato seguinte; no dia 5-8-
2018, a executada juntod pega requerendo o parcelamenta dos  encargos
pravidenclarios, ocasifo em que apresantou o comprovante do deposito no valor de
R$1.000.00 (hum mil reais). Prosseguindo, no dia 15-8-2018, 0 Julzo exarou despacho,
deferindo o parcelamento do debito. Kin quéncia, na dia 27-3-2018, o Juizo prolatou

sentenca, extingindo a execugdo, En’FIIﬂ em conta a comprovagdo do pagameanio uﬁ,
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parcetamento dos encargos previdenciarios pela executada, sendo arguivado os autos
de farma definitiva no dia 3-4-2019, com exclusdo dos dados do devedor no BNDT;

c) 0004900-39.2005.5.14.0421 — Alravés do relatario extraido do sistema e-Gestao
(11.3.2.1, Do Inicio ao Encerramento da Execugdo Ente Privado), no dia 4-7-2018,
verlficou-se um prazo de 1.800 (hum mil e oitocentos] dias, enire o Inicio =
encerramento da execucan. Compulsando-se o andamento processual no Sistema de
Acompanhameants Procassual — SAP1, constata-se que ocarmau o inicio da execucag,
no dia 15-2-2011, divarainda da data informada no aludido relatério, uma vez gue
corsta 19-4-2014. Adiante, no dia 2-5-2011, houve o registro de execucac frusirada,
com suspersdo da execupdo por 1 (um) ano. Em seguida, no dia 31-1-2012, houve a
inclusdo dos dados no devedor BMDT. Reszalta-se que. nodia 29-6-2012, ocorrau o
arguivamenta  definitive  deos  autos, sendo desarquivado, no dia  11-7-2012,
Prosseglindo, no dia 17-12-2012, em razao da falla de manifestagao do exequenie, o
Juizo exarou despacho, determinando a8 suspensdo da execuglo, com remessa dos
autos @0 arquive provisanio, sendo desarquivado, no dia 18-12-2013, Em continuidade,
no dia 18-3-2014, o Julzo exarou despacho, deciarando extinta a execucdo, De outro
lade, no dia 19-5-2014, registrou-se © inicio da  execucac exclusivamente
previdenciaria. Depois de regularmente instada, no dia 25-8-2014, a Procuradoria
Federal do Acre requered o prosseguimento da execugdc. Todawia, no dia 7-8-2014,
registrou-se no andamento processual a exacucio frustrada, Apos varias tentativas de
penhara de bens do devedor com a utilizacao das farramentas eletrdnicas, no dia 1-7-
2015, foram encaminhados os autos ao arguivo provisdrio, sendo desarquivado, no dia
12-11-2015. Por oulro lado, depois de realizadas novas tentativas de penhora de bens
do devedor. com a ufilizacao das ferramentas eletronicas (BACENJUD, RENAJUD &
INFOUIUD), No dia 23-4-2018, o Juizo prolatou sentenga, pronuncianda a prescricao da
contribuicae pravidenciaria. extinguindo a gxecugao, com fundamenta no arl. 824V, do
CPC, sendo arguivada os autos dE{/fnrm definitiva, no dia 10-6-2018, sequido da
exglusdn dos dados do devedar no BNDT, no dia 24-6-2019 &,
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d) 0018200-29.2008.5.14.0421 - Por intermadio do relatéric extraido do sistema e-
Gestido (11.3.2.1. Do Inicio ao Encerramento da Execucao Ente Privado), no dia 4-
7-2018, verficou-s2 um prazo de 3.146 (trés mil, cente @ gquaranta e seis) dias, entre

o inicio & encerramento da execusdo. Compulsando-se o andamento processual no
Sistemna de Acompanhamento Processual — S4P1, constatou-se que ocomreu o infeio da
execucan, no dia 15-3-2010. Apos infrufiferas tentativas de penhora de bens do
devedor, no dia 24-8-2011, registrou-sg o apensamento dos autos an Processa n°
0005300-92 2001.5.14.(421. Adiante, no dia 16-3-2012, procedeu-s8 0 reglstro dos
dados do devedor no BNDT. Posteriormente, no dis 26-10-2012, registrou-se o
pagamente do debito, Contuda, no dia 1-10-2014, holuve o encaminhameanto dos autos
aoc arquivo provisario, sendo desarquivado, no dia 15-8-2018. De outra parte, na dia 16-
8-2018, o Juize exarou despacho, determinando a intimacéo da Unido, para apresentar
manifestacdo acerca da expedigio de ceriddo de cradio, lendo em wista o
desinteresse do Estado na cobranga da quantia am questio. Por sua vez, no dia 25-10-
2018, o Julzo profatou sentenca, extinguindo a execucda, com fulero no art. 824, 1], do
CPC, sendo arguivado os autos de forma definitiva, no dia 12-11-2018.

Observa-se nos 4 (quafro) feilos acima analisados, por amostragem, oconstantes
movimenfagdes processuais, contendo procedimenlios que sem sombra de dividas
causaram forte impacto nos prazes da Unidade. com efeitos reflexos nos indlcatives do
Regional. Assim, recomenda-se ao Julzo que, na medida do possivel, adole
providéncias para evilar situagoes andlogas, bam como, gque montore rigorosa e
sistematicamente os dados constantes dos sistemas |-gest @ e-gestac, tudo com vistas

a obstar o retardamento da entrega na prestagao jurisdicional,

24, DO SISTEMA AUTOMATIZADO DE BLOQUEIOS BANCARIOS

Insta registrar que por meio do Oficie-SECGICGIT n. 116.14/2018, de 15-8-2018, a
Caorregedoria-Geral da Justica do Trabalho comunicou 2 realizagao de parceria com o
TRT da 18* Reqgido para promover ﬁi‘gpansalja-:r de uso do Sistema Automatizado de
Bloqueios Banudarios — SABB. gue pemi'lit"& % interacdo com o sistema BACENJUD,

'I (A
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25. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

Conforme consta em glossario publicada pela Conselho Nacional de Justica', as Melas
Macionais do Poder Judiciario para 2018 foram aprovadas pelos Presidentes dos
Tribunais brasigiros no Xl Encontra Nacional do Poder Judicidrio, nos dias 20 2 21 de
novembro de 2017, em Brasilla/DF.

Ainda segundo o documento, as meatas foram fruto de aberta & participativa deliberagao
dos repres entantes dos argaos gque compbem o Poder Judiciario brasileiro, por meio da
Rede de Governanga Colaborativa, tendo sido assumidas como passos importantes e
indispensaveis a ofera de uma prestagao |urisdicional efstiva, segura, celere e
democratica,

0 Dassmbargador Presiente e Corregedor enfatiza ao Juizo que concentre os
esforgos necessaros para o cumprimente das metas referentes ao ano de 2019 Em

relacao ao desempenho am 2018, a Unidade alcangou os saguintes resultados:

| Fele -MaVers
| UNIDADES
Dados fornecides pelo Nicleo de Estatistica & Apoio ao e-Gestao & PUE.

META1 | METAZ | METAZ, M - WETAS | METAT | TMDE? {dlas}

Observagdo: os nlmeras apresentados na labela acima séo percenfuais de
cumprimento e ndo relativos acs percentuais do resuma da meta, Assim, & feita uma
relacdo de proporcionalidade entre os pergentuals, Um exemplo € a Meta 3
{carcilizgan). Caso a Unidade tenha obtido percentual de conciliagao de 30% no biénio
2013/2014, devena aicancar 32% em 2018 Se alcancou 32%, o percentual de
cumprimento sera de 100%, se alcangou apenas 16%, o cumprimento sera de apenas
50%.

Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos

-
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informando ainda a dispenibilizacao de treinamentos de acordo com a area de atuagao,
divididas as vagas enire as dreas judiciaria & da tecnologia da informacdo. O SAEB
facilita a emissdo das ordens eletronicas que os magistrados devem encaminhar ao
BACENJUD, sistema gue interliga o Judiclario ac Banco Central e as instituicbes
hancaras visando ao blogueio de valores em contas bancarias. Com a insergio de
algumas Iinfermagtes sabre o processo, os dados dos devedoras e os valores a serem
blogueados, a ferramenta automatiza a elaboragdo e o encaminhamanto das ordens ao
BACENJUD. tormando o bloqueio mais eficiente; Tambem e possivel configurar o
sistemna para gue as informagoes sobre o processo, a divida e os devedores sejam
buscadas no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas. Com o sistema, uma vez
inseridos os dados no sistema e feita a selegdo do processo para a emissao da ordem
de blegueio, o magistrade pode mandar emitir novas ordens até que a finalidade seja
alcangada. Caso apenas parte do valor seja blogueada, a ferramenta afualiza o
montante a ser blogusado e emile a nova ordem, descontando os valores relidos. A
respeifo, destaco que foram autorizadas as participagtes de Servideres e do Juiz
Auxillar de Conciliagdo e de Frecatarios deste Regional no treinamento "Sistema
Automatizado de Blogueios Bancdrios — SABB’, realizado na Escola Judicial do Farum
Trabalhista de TRT da 18" Regido, conforme portarias publicadas no Diaro Eletrinico
da .Justica do Trabalho do TRT14 em 5-8-2018, edigdo n. 2554/2018 Ato continug, no
ambito desle Regional, a Escola Judiclal promoveud a capacitagdo infermna para
utizacao do SABH, direcionado & Servidores de todas as Unidades Judiciarnias de 1
grau, consoante Portarias publicadas no Diarlo Eletrdnico da Justica do Trabalho de
TRT14 &m 21-11-2018, edigao n. 2604/2018. em treinamento ministrado pelo Servidor
Patrick Faelbi Alves de Assis nos dias 26-11-2018 (12 Turma) & 28-11-2018 (2* Turma),
Nesta senda, considerando os esforcos empreendidos na capaciiacdo dos Sarvidores
para a ulilizacdo da ferramenta, registro gue o Sistema Automatizado de Blogueios
Bancarios — SABE deve ser efetivamente utilizado no ambito desta Unidade, a fim de
empreender maior agilldade & fase de exscucéo) bem como a operacionalidade do
sislema em comento, em cumprimento ao ferma dé pooperacdo técnica assinado entre
o TRT da 18" Reqlao e demais Tribunai I da Traba f‘m.
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Para as Varas do Trabalho: Julgar pelo menos 82% dos protessos de conhecimento
distribuidos no ano corrente. No ano de 2018, a Vara do Trabaiho de Feijo/AC atingiu

um percentual de cumprimento de 86,34% ndo aslcangando a meta estabelecida.

Breve esclarecimento: embora os cntgrios da meta estabelecam gue de ser julgados,
no minimo, o egquivalante a 92% dos processos distribuldos em cada ano, o ideal & que
seiam julgados mais de 100%, a fim de evitar o acimula de processos pendentes de
solucao ao longo dos anos. A grande maioria das Varas do Trabalho vinculadas 2 este
Tribural verm conseguindo cumprir a meta acima do esperado, Conclama-se a Unidade
a empreendear esforcos no sentido de melhorar seu indice no que concerne a julgar

mais processos que os distribuidos.

Meta 2 — Julgar processos mals antigos

Para as Varas do Trabalho: identificar e julgar, aié 3112/2018, palo menos 90% dos
processos distribuidos até 31/12/2018, Considerando as peculiaridades de cada Vara
do Trabalho, os resultados foram extraides em conjunte para todo o 1% Grau, gue
alcancoy percamual de cumprimento de 100%. Especificamente guanta a Vara do
Trabalho da FeiofAC. nao ha processos distribuidos antes de 2018 que ainda estejam
pendentes de salucdo, o gue é digno de recanhecimanto.

Meta 3 — Aumentar os casos solucionados por concillagao

Para as Varas do Trabalho: aumentar o Indice de conclliagao na fase de conhecimento,
em ralacao ao percantual do bignio 2013/2014, em 2 pontos percentuals, no ano
gorrente. com clausula de barreira de 48%. No caso em tefa, a Unidade alcangou
percentual de cumprimeanto de 50,33%. Asslm, 580 necassarias agdes que astimulem a

soiugao dos processos por meio da canciliagae,

Meta 5 — Impulsionar processos a execugao
FPara as Varas do Trabalho: Baixar n:a rnanqas g2% do total de cascs novos de

Execugdo no ano corrente. Na pres nte mem g Unidade alcangod percentual de
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108,57%. Conclama-se a Unidade a empreender esforges no sentido de baixar o maior

valume de progessos 2m execucdo,

Meta 6 - Priorizar o julgamento das agoes coletivas

Para as Varas do Trabalho Identficar e julgar, ate 311222018, 98% das aghes
coletivas distribuidas até 31/12/2015. Cansiderando as peculiaridades de cada Vara do
Trabalho, os resultados foram exfraidos em conjunto para todo o 1° Grau, gue alcancou
percentual de cumprimanto de 100%. Em relacdo a Unidade correicionada, registre-se
que nao possul agdes coletivas distnbuidas antes de 2016 gue ainda éstejam
pandentes de solugao, o gue demonstra que a8 Unidade |a prioniza o julgamento de tais

ProCes50%,;

Meta 7 — Priorizar o julgamento dos processos dos maiores litipantes e dos

recursos repetitivos
Mara as Varas do Trabalho: identificar & reduzir em 2% o acervo dos dez maiores

litlgantes em relagdo ao ano anterior, Considerando as peculiandades de cada Vara do
Trabalho, s resulladps foram extraidos em conjunta para tedo o 1° Grau, que alcangou
percentual de cumprimento de 162,39%.

Breve esclarecimento: Os dez maiores liigantes sdo sempre definides com base nas

pares (reclamante ou reclamado) das agdes trabalhisias distribuidas no ano antarior

Fara o ano de 2018, oz maioras liligantes eram os seguintes:

LITIGANTE NUIMERO DE AGOES (1° E 2° GRAUS)
B _ DE 01/01 A 31{12117
JBS /A 1.064
SINTRA-INTRA -RCQ ! a11
CENTRAIS ELETRICAS DE RONDONIA §l&] 280
CERON ', "_7 B _
CONSORCIO SANTO ANTONIO GV ||/ 167, — i
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CONSTRUCOES E COMERCIQ CAMARGO 167
CORREA S/A ]
ENESA ENGENHARIALTDA. 145 |
BANCO BRADESCD 3.4, 127 B
ESTADO DO ACRE B 117 |
MUNICIPIO DE Feijd 102
CAIXA ECONOMICA FEDERAL | o8

Para este ano, a meta conlempla 08 processos nos quais sajam paries as seguintes

antidades/empresas:
- LITIGANTE " NUMERO DE AGOES (1° E 2° GRALS)
| DE 01/01 A 31/12/18 |
~ FUNDAGAO NACIONAL DE SAUDE | 162 |
CENTRAIS ELETRICAS DE RONDONIA | 149 ‘
S1A CERON
ESTADO DO ACRE = 113
BANCO BRADESCO 5.4 108
SIND DOS SERV PUBLICOS FEDERAIS 08
EM RONDONIA SINDSEF B
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS B7
E TELEGRAFOS
MUNICIPIO DE TARAUACA 88 B
 COOPERATIVA DE TRABALHADORES 80
'HABITAR BRASIL LTDA.
| JBS SiA B 77 |
| MOVEIS ROMERA LTDA 77

Cabe reglstrar, ainda, que serdo contabilizados na meta lodos os processcs das

organizactes citadas na tabela acima que')fﬂrern solucionados  em 20195,

/ /

independentements do ano de distribuicdo. |
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Tempo medio de duragao do processo — Reduzir o prazo médio, em relagao ao

ano base 2016 — Meta especifica da Justica do Trabalho

Fara as Varas da Trabalho: Para aqueles TRTs gue contabilizaram o prazo médio de
ate 200 dias, redugdo em dois pontos percenluas,

Mo entanto, o Consalho Superior da Justiga do Trabalho fixa clausula de barreira de
146 (cento e guarenta e oita) dias, o que significa que se o prazo esta abaixo disso, a
meta & considerada como cumprida. Assim, considerande gue a Unidade possui praza
de B9 3% (oitenta e nove inteiros & Innta e nove centasimos) dias, o gue merece ser
ressaltado.

De fama geral. a Unidade obteve resultados satisfatorios no cumprimenta das matas.
Assim, roga-se que, sendo possivel, aprimore o desempenho eom foco nas metas &
(ue promova os ajustes possiveis para o seu alcance, Ressalle-se, ainda, que as
metas mencionadas t&m carater conlinuado, de maneira que entende necessario sau
moniloramento mensal pelo Magistrado Titular, eventual substituto e Servidores. Assim,
0 Desempargador Presidente & Corregedor insta a todos da Unidade a envidar
esforgos para o cumprimento das metas nacignals, Impactando de forma positiva e, a

curto e madio praze, de forma significativa no desempenho da Unidade.

26. NORMATIVOS DE OBSERVACAO RECOMENDAVEL E FERRAMENTAS
INDISPENSAVEIS.

26:1 DO ATO CONJUNTO CSJT/GPICGJT n. 01/2019

Insta destacar que fora publicado o Afo Conjunto CSJTIGPICGIT n. 01/2019; este que
regulamenta o tratamento a ser dispensado acs depositos judiciais de processos
arquivados definitivamente. Conforme estabelecido no normative, & Inexisténcia de
contas judiciais com valores disponivels vinculados ao mesmo processo e condigdo
para o arquivamento definitive do feito, quando na fase de execucio. Nesse sentido,
estabelece que uma vez sabisfellos os crédites dos processos, a dispanibilizacae de
gualauer saldo existente em conta |udicial ao devedor de créditos trabalhistas deve ser
precedida de ampla pesquisa no Sefor de Distribulcao de Feilos, nos sistemas de
gestdo de processos judicials anter ri::s a0 fl‘ilﬂ g no sislema do Banco Macional de

Debitos Trabalhistas (BNDOT), a fim/de I-IZIEH ificar processos que tramitem em face

- ( ﬂ/ﬂ’ %’
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masmo devedor. Uma vez venficada a existéncia de processos ativos pendentes na
mesma unidade judiciaria, o magistrade podera remanejar os recursos para auitacao
das dividas, procedendo, apds a adogio desta medida, o arguivamento definitivo do
processo ja quitado, desvinculando-a da conta |udicial ativa. Ainda. na hipdtese dos
processos existentes tramitarem em outras Unidades judiciarias, 0s julzos respectivos
daverac ser informadaos, por meio eletrdnico, a respeito da exisiéncia de numerario
disponivel, a fim de que adotem as providéncias necessaras. no prazo de 10 (dez)
dias. Neste gaso, decormdo o prazo e Inexistinde manifestagao dos julzos
eventualmente inleréssados, os valores deverdo ser disponibilizados aa devedor, com
previsao de prazo ndo inferior a 30 (trinta} dias para sague. Ao continuo, ranscarrido o
prazo concedide ao devedor, sem levaniamento do valor, 8 unidade judiciaria deve se
valer dos sistemas de pesquisa disponiveis no Tribunal Regional para |dentificar o
domicilio atual do executado, a existéncia de conta bancana ativa cu. ainda, de conta
ativa no Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, a fim de proceder ao
deposito do numerario. Caso ndo lozalizado, o normativa estabelace que o julzo devera
determinar a abertura de ponta poupanga na Caixa Econdmica Federal em nome do
executado e encaminhar a informagao d Corregedoria Regionad, gue devera publicar no
site da TRT respectivo edital permanents de informacgao das contas abertas em nome
de executados para que, a qualguer tempo, possam wir @ Sacar o0& valores a ele
creditados. Em fal hipdtese, somente apés decorrido o prazo de 10 (dez) anos,
contados & parir da primeira publicagds do edital referido no paragrafo anterior, a
unidade |udiciaria devera expedir alvard determinando a conversao dos valores nac
resgatados em renda em favar da Unido, por meio do Documento de Arrecadagado de
Receitas Federais (DARF), sob o codigo 3981 — produtos de depositos abandonados.
Consigno, por fim, gue a Unidade devera adotar as providéncias para o integral
atendimento do nomativo em comento, procedendo a apuracac dos pProcessos que
tenham wvalares disponiveis, referenles a depositos judiciais, & adotando os
procedimentos dispostos na Alo. Destaco que a Comegedaria Regional realizara o
manitoramento de tal atividade. inclusive guanto aos processos (@ arquivados

|
defintivamente, em cumprmento ao disposto noart. 4° da normativo.
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26.2. DO PROVIMENTO M. 001/2018 — CGJT

Impende consignar que o Provimento n. 001/2019 da Cormegedaria-Gearal da Justiga do
Trabalho, publicado no Diario da Justica Eletronica da Justica do Trabalho da TST em
B-2-2019, edicac n. 26680, dispds acerna do recebimento & o processamanto do
Incidente de Desconsideragdo da Personalidade Juridica (IDPJ) das sociedades
empresariais, nos termos do art B55-A da Congolidagao das Leis do Trabalho, Nos
termos do estabelecido no normativo, rao sende requerida na peticao inicial, a DPJ
prevista no arl. 855-A da CLT sera processada como incidente processual, tramitando
nos proprios autos do Processo Judicial Eletranico em que foi suscitada, vedada sua
autluacdo como processo auténomao. O provimento ainda elenca os procedimentos a
serem adotados quando do processamento do incidente em sede de 1° & 2° graus.
estabelacendo a necessidade da notificag8o da parie requerida para se manifastar @
requerer a produgac de provas no prazo de 15 (quinze) dias; elencanda os recursos
cablveis em face da decisdo Interlocutoria que resolve o incidente, denire outros
aspectos perinentes, Ademais, o narmativo estabelece que a instauragdo do Incidente
suspendera o processo, sem prejuizo de concesséao de lutela de urgénoia de natureza
cautelar de que frata o artigo 301 do Cadigo de Processo Civil, de forma gue, soments
apcs degidido o incidente ou julgado o0 recurso, 05 aulos relomarao seu curso regular.
Deve-se registrar gue o normativo fol editado em conformidade com o teor da decisao
da CGJT exarada nos autos da Consulta n. 1000577-09.2018.5.00,0000. Na
oportunidade, fora ressaltado que a DPJ pode ser processada de duas formas: junto &
peticao Inicial, como demanda adicional & pretensao mernitoria, ou como postulagas
incidenta, quando o requerimanto & feito no curso do processo, em fase de
conhecimento ou execugdo. No primeira caso, sendo a desconsideragio mero pedida
acessono a pretensao prncipal, & natural que se dé a distnbuigao da agao trabalhista
como um caso novo, segundo os ontéros proprios da competéncia funcional, sem
necessidade de |nstauragdo do incidente. De outro modo, quanda se requer a

desconzideracio no curso do processe, o pedidp deve ser processado coma incidents,.
néo havendo margem para interpretagao no sentido de que, nesses casos, deva-se

proceder nova autuagao parg v:,ada pedid::: e descanslderacio da personalidage
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juridica, o que, inclusive, acarretana Impacto a fidedignidade dos dados estatisticos.
MNesta senda, recomendo ao Juizo e Secretarla da Unidade que observem o disposto
no Provimenta n. 001/2019 da Corregedaria-Geral da Justiga do Trabalho e art. 855-4
da CLT, a fim de adequar os procedimentos adotados na Vara do Trabalho de Feljo/AC

aos normaltivos pertingntes,

26.3. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS

Segunde o Diretor de Secretaria, o que foi constatado pela equipe correicional, a
Unidade utiliza regulamente os sistemas AUD, Central de Mandados, SIGEP
(Correios), SERPRO (Receits Federal), SIEL {Justiga Eleitoral), SAP1, BACENJUD,
INFOUUD, RENAJUD, SERASAJUD, CCS, CNIE & Malote Digital O Desembargadaor
Presidente @ Corregedor incentiva o Juizo & prosseguir com a utilizagao adequada das
ferramentas tecnologicas disponivels neste Regional, de modo a possibilitar o

desenvolvimento das atividades funcionals com mais eficiéncia e celeridade,

26.4. SISTEMA |-GEST

O Indice MNagional de Gestdo de Desempenhio da Juslica do Trabalho - -GEST for
desenvalvido pela Corregederia-Geral da Justiga do Trabalho a pardir do Mapeamenio
Global de Desempenho des Trbunais Regionais do Trabalho da 2* e 15° Regioes,
tende come objetiva central a contribuigao para o aprimoramento da gestao das varas
do trabalho do Pajs. Para cumprir o seu mister, o |-GEST apresenta um referencial
numeérica que condensa os mesoindicadores Acerve, Celeridade, Produtividade e Taxa
de Cengestionamento em relagde a Forga de Trabalho, adotados em consonancla com
os objetivos judiciarios do Plano Estratégico da Justica do Trabalho 2016-2020, visando
assegurar celeridade & produtividade na prestagao junsdicicnal, estimular a conciliagdo
e impulsionar as execugdes trabalthisias e fiscais. Dessa forma, o [-GEST busca auxiliar
a Presidéncia, a Corregedoria Regional, &, principalmente, as Varas do Trabalho na
melhorna da efetvidade da prestacio ]un'?dsclnnal combinada a forga de trabalho

disponivel. demonstrando-se. dessa Turr,rra |um imporante FERRAMENTA D
lﬂ?f - 44 /é
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GESTAO. Meste ponto, destaca-se que a Corregedoria-Geral do Jusliga do Trabalhe
divide as Varas do Trabalho em quadrantes de desempenho e destaca positivamente
as Unidades que estao no 1° quadrante, entre as 1571 existentes no pais, bem como
destaca negativamente aquelas que se enconfram no Ultimo quartl. Par fim,
considerando que o controle estatistico provessual oficial do movimento judiciario & da
atuacdo jurisdicional das varas do trabalho @ realizado mediante as informagdes do
sigtema e-Gesldo, todos o8 dados utlizados s30 extraldos de acordo com os ltens
consiantes no refendo sistema. Segquem abaixo o8 indicadores do -GEST relatives a
Vara do Trabalho de Feijo — AC, calculados com base nos dados dos dltimos 12

(dore) mesas anteriaras ao de apuragao:

a2) no @mbito de Tribunal Regional do Trabalho da 14" Regido (32 Varas),

Faba il
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HiEHT
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o) por faixa de cases novos de acordo com os critérios estabelecidos na Resclucao
CS8JT n® 632010 (& Varas);
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Ademais, anola-sg& que 0S rnasmr%rdures |do Indige Nagional de Gestao de
Desampenho da Justiga do Trabalho )ﬂ st} a nntam que & Vara do Trabalho de Feije.
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apresenta-se na 5" colocagio dentro de sua faixa de casos novos (0501 a 0750). ou
sejd, ocupa a derradeira posigdo denire as 5 (cinco) Varas do Trabalho de sua
categoria, de acordo com dados atualizados até 23/04/2019, o que deve =er motivo de
reflexdo pelos Gastoras. caom foco na melhoria do desempenho. Em analise espacifica,
a Unidade apresenta os mesoindicadores de acerve, celeridade e taxa de
congestionamento como Indices de menor desempenho, o que, Invanavelmante, vem

resultandn nos indicadores abaixo da regularidade.

26.5 PROVIMENTO TRT14" n. 6/2015/SCR

Processn Enr:erramaniu da . ﬁata da conclusap | Dias (descontadas
audigncia de as suspensies de
instrucan prazo)
| 00D0134-83 20165 14,0421 25/10/2018 25/10/2018 0
| DODD3AG-16.2019.5 14 0421 25(03(2018 271032019 2
QO00487-G0. 2017 .5 140421 15052018 1EM0S2018 T_
0000109-70.2018.5.14 0421 | 18/09/2018 19/09/2018 E
. OO00257-47.2019.5.14 0421 28/03/2019 | 28/03/2019 i N
0000216-80.2019 5 140421 25/03/2018 270312019 7
0000238-41,2019.5.14 0421 25/03/2018 27103/2019 2 |
| Q000177-83,2014.5.14.0421 2610412018 27/03/2019 1
0000266-08,2019.5.14.0421 26103/2019 2710312019 1 |
0000404-73.2016.5.14,0421 | 28103/2019 2710312019 1 |
R Madia 11 N

Ao analisar o cumpnmente do Provimento TRT14" n, 6/2015/5CR, o qual delermina
aos Magistrados & Diretores de Secretaria a imediata conclusdo dos processos para
sentenca, fol observedo que, ordinanamente, 2 vara objeto de: correicao vem
oumprindo o mencionade normativo, o que contribuiy para que a mad|a do prazo para a
conolusao ficasse em 1,1 (um virgula um) dias, Ilu'lmrm total de 10 (dez) processos

aleatoriamente  pesquisados. Nesse c{:nextn alﬁsewa -s& que. de forma geral, a

We £
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L



Anexo 1 - ATA DE CORREICAO ORDINARFARER ODRREIFAY SRD DA RRAREA HOADE FEN OARA DOSTBIASM HG DE BELKDADE ROBDIAS 4 E 5 DE JULHO DE 20
2760/2019 - Segunda-feira, 08 de Julho de 2019 ribunal Regional do Trabalho da 142 Regi&o 52

P

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

SECRETARIA D& CORREGEDORIA REGIONAL
v Admiranie B 0, 800 Cantio — Parfe Velha £ RO
rormggedoraf@inid jushs - Fone: (Ba)3211 630254

unidade vem atendendo ao disposto no Provimento TRT147 n. 6/2015/SCR, motivo
pelo qual este Corregedor parabeniza servidores e juizes pela pratica de realizar a

imediata conclusdo,

26.6 — PROGRAMAS INSTITUCIONAIS.

Contorme relatorios apresentades pelo Diretor de Secretana, a Vara do Trabalho de
Feijo/AC, no pericdo objeto da coreicdo, realizou programas sociais nas seguintes
institulgdes receptoras: 1) Justica do Trabalho “Vai a Escola”, junto 8 ESCOLA
ESTADUAL DE DE ENSINO FUNDAMENTAL IMACULADA CONCEICAD (Poraria
GP n® B6B-2018), quando foi proferida a palestra acerca do tema "Trabalho Infantil”,

contando com a colaboragao do magistrada Titular e Servidoras lotados na Umdade.

26.7 DA FERRAMENTA WIKI-VT

0 Tribunal Regional do Trabalho da 14° Regido participou do projeto Fluxo Nacional
Otimizado de Procedimentos em Primelra Instancia — WikivT, para a criagao de uma
plataforma eletronica voltada para a gesléo do conhecimenio afeto as atividades de
secrelaria na primaira insténeia, incluindo informactes sobre o processo de trabalho, o
processo eletronico (Pja) & o sistema e-Gestao. O projeto surgiu a parir de reunides
penddicas dos sscretarios de comegedoria dos TRTs, tendo coma base a Wiki criada
pelo Tribunal Superor do Trabalho para o e-Gestao 2 a Wiki da Justica do Trabalho do
Mato Grosso do Sul, que traz uma série de informagdes acerca das tarefas do Pje.

A ferramenta objetiva a centralizaggo em uma unica plataforma de acesso aos
principais conteudos relativos @s normas institucionais e aos procedimentos comuns,
bem como a constituicao de um meio que seja agll e eficaz para a comunicagaa entre a
primeira instdncia & as Corregedorias regionals. Dessa forma, a Wikl surge come
proposta que visa a facilitar o freinamento e aprimeramento de servidores, bem coma a
gestan da forca de trabalho, uma vez que possibilita que um servidor atus remotamente
am autra unidade, norteando-se pelosdluxos da Wiki.

Salienta-se gue a Secretaria da ':’FE"‘."QEI. ora, por melo de Memorando Cireular,

atendeu a determinacaa do Exmo. Sr Ministro Presidente do = TST, Jodo Batista Brito
[

||'1|| -
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Pereira encaminhando a lodos o2 Magistrades de 19 Grau deste Regional a informagao
quante a disponibilizagdo para acesso e ulilzagdo da ferramenta no enderego

elefrénice httpuifluxonacional it jus brindex php/P%:C3%Agina_principal, bem como o

passo @ passo para a realizacdo do primeiro acesso an sistema

Oessa forma, salientamos a imporancia do cadastro de todos os servidores e
Maoistrados na plataforma, fendo em vista todos os beneflcios advindos de sua
utilizagao. bem comoa tramitacao mais célere dos fluxes, aumento de produtividade &,
consequentementa, um meihor desempenho na rotina de trabalho.

Registra-se que atraveés consulta junio ao Diretor de Secretaria, o que foi ratificado pelo
Julz Titular, a Wara do Trabalho de Feijd/RD informou que todos os servidores, inclusive
o magistrado, efetivaram cadastro para utiizagao da ferramenla, o que & digno de
parabenizagao pelo Corregedar Regional.

26.8 DA RECOMENDACAO N. 5 DACGJT
Em lermos gerais, s Recomendacao n® 5 da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, de 7 de junhe de 2019, velo disciplinar a supresséo da audigncia jraugural
nos processos em que forem partes os enles da Administragio Poblica Direta,
Autarquias e Fundagdes Plblcas.

A orientacao se fundamenta na CLT, doulrina & jurisprudéncia trabalhista ressaltando
que ha possiblidade da audiéncia ser admda ou fracionada, sefa am iniglal,
conciliacdn, Instrugao, prosseguimanto ou Julgamento. Considera-se, também, a
sobrecarga de trabalho dos juizes de 1° grau 2 as dificuldades enfreniadas pela
advocacia publice. que faz frente a elevade nimero de audigncias iniclals por
nsuficlencia do quadro de pessoal, pelo gue a supressac da audiéncia inaugural
evidencia a auséncia de comprometimente da defesa dos entes da Administracao
publica, antre outras,

Mestes tarmos, a Recomendagio estipula que, nos processos em gue forem partes os
entes da Administragdo Publica Direta, Autarquias ® Fundagdes Publicas, rap seja
designada audigncia inicial, exceto guanda, rehual,rjmﬂnta de quaisquer das partas,
haja interesse na celebracao de acordo, conf rm'elff.-fm:iuqﬁu do arl, 1%

Ty,
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{sto posto, =eu texto segue o tratamento acerca das orentagdes com previstes
especificas sohre & matéria, pelo que merece conhecimenta geral da atual orientacdo
gue revopa a Recomendagéo n® 2/CGJT de 23 de julho de 2013,

Ressalle-se que a presente serd, possivelmente, objeto de apuragao pela Corregedoria
Geral da Justica do Trabalho, am relago & sua implementacao ho &mbito desle
Tribunal.

Portanto, & necessano que lodas as Varas do Trabalho vinculadas ao TRT14 observem
a aludida Recomendacio, bem como os Enles Plblicos, que sejam partes em
processos em suas respectivas Unidades

27. PRAZO DO OFICIAL DE JUSTICA

Cabe regiztrar a predutividade do Servidor, que exerce, extraordinariamente, a funcao
de Oficlal de Justica "ad hoc', extraida do Sistema do Processo Judicial Elstrinico —
Ple, na perioda de 01/09/2018 a 04/07/2018, conforme dados a seqguir descritos:

CQuadro 15— Periodo de Refergncia 01/09/2018 a 04/07/2019

[ | i . EALin | BECERL Euh'l.-“él- I P.I'IHT_I_E.'-.I P=- [ L'lIiii";Jl.'- [inG WERL TERPD 1
ANTERL i (o [l GLre. DSLHMP BINC ] 1 THAMAL A (RLk] MECIEL D
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Forte: Relatdno Gerencal extraido do Sislema da Central de Mandados no dia 04.07.2018,

Cabe registrar a produtividade do Oficial de Justica "ad hoc”, extraida do Sistema do
Processo Judicial Eletrénico — Fje. no periodo de 01/0%/2018 a 04/0772019, conforme
dados 8 seguir descritos:

Ciuadro 16 — Periodo de Raferéncia 01/0%2018 a D4/07/2018
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A analise dos quadros 15 e 16 demonstram o tempo médio de 642 (seis virgula
guarenta & dois) dias, e de 6.21 (seis virgula vinte & um) dias, respectivamenta, para
devolugdo dos mandados dos processos fisicos e eletrénicos, indicando que o servidor
cedido, que no periodo tem atuade como Oficial de Justica “ad hoc”, continua
desanvolvendo suas atividades com celeridade & eficieéncia, o gue ceramente lam
contribuida para uma prestagdo jurisdicional célere, que & o anseio desta Juslica
Trabalhista, assim como de loda sociedade, o que & motivo de recenhecimenta por

parte deste Cormagedor.

28, RECOMENDAGOES:

O Desembargador Prasidente e Corregedor fez as seguintes recomendagies

28.1 Recomendagdes ao Juizo,

a) Empreenda, com premencia. a prafica de prolacao de sentengas liquidas —
procedimento salutar e reclamado pelas Instanias Superiores — nelas fixando os valores
relativas & cada um dos pedidos acolhidas, o termo injcial e os crtérios para Corregao
monetaria e juros de mora, alem de determinar o prazo e as condigoes pam o seu
eumprimanto, nos termaos da Regomendagso n. 4/GCGEJTIZ018, a fim de agilizar a fase de
execUcio. com vistas a efetividade ao principio da duragdo razoavel do processo, previsto
noart. 57, inciso LXXVII, da Constiluicao Federal.

b} onenta-se so Juizo a alengdo quanto ao disposto nas Recomendagbes Conjuntas
GRICGJT de n 1 en 22011 do Trbunal Superior do Trabalhe, no sanlido de que devem
ser encaminhadas a unidade da Precuradoria-Geral Federal as decisdes que reconhegam
condutais) culposa(s) dofs) empregador{es) em acidente de trabalho, com o objetivo de
oporiunizar o ajuizamento de eventuais agies regressivas, nos termos do art. 120 da Lel
n. 82131591, sem olvidar-se que tais demandas devem ramitar priorilanamente,;

¢} apresenta-se ao Juizo a necessidade de o ;rﬂrlat;ﬂ;l do § 2° do art. 8" da Resolugao n.
23372018 do CNJ, que vém sendo objeto spg:,hmnﬁ de recomendacac em seds das
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Correicoes Ordinanas realizadas racentemante pela CGJT. Dessa forma, conclamo pelo
atendimento do criténo equitative para a nomeagdo dos profissionals constantes do rol
cadastradao em nosso Trbunal, a fim de atender as diretrizes fixadas na Resolucao citada:
d) sugere-se ap Juizo que conclame a equipe de colaboradores para que mantenham o
monitaramento aplicado, acerca dos prazos gerais da unidade, nos sistemas Ple, Legado
g e-(Gestdo. visando a prevenir possivels erros de langamentos & elastecimento das fases
processuas, em todas as suas verlentes,

a) obsenve, nos pracessos na fase de exgcugdo, a8 Recomendacao no 32018 da
Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho, gue arienta, dentre autros procadimeantos, a
concessio de prazo a parle interessada para se manifestar sabre o tema, de medo a
garantir seguranga juridica aos |urisdiclonades, que vém sendo objeto especifico de
recomendacao em sede das Coreigdes Ordinarias feitas, recentemente, pela CGJT
Dessa forma, consigne a necessidade de observacie dos procadimentos estabelecidos no
narmative em comento;

fj conclama-se ao Juizo que abserve o cometo fluxo de encerramento das execugies no
sistema PJe, observando o disposto nos normativos correlatos, tal qual o disposto nog
arl. 86 da Consolidagdo dos Provimentos da CGJT, que elenca a necessidade de
verificagao de uma das hipdteses contempladas nos incisos |, Il e [V do art. 624 do
CPC, para a declaracdo de extingdo da execugan, por se achar exaurida a prestacéo
Jjurisdicional, evidenclando-se os casos de reuniao de execugbes em processo piloto, a
fim de que os dados sejam consolidados corretamente nos sistemas de apumcin
carrsicional,

g} salienta-se quanto importancia da Recomendacdo n" 5 da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, de 7 de junho de 2018, que veio disciplinar a supressao da
audiéncia inaugural nos processos em que forem partes os entes da Administracao
Plblica Direta, Autarquias e Fundagbes Publicas;

h) arienta-se ac Juizo que observe os normativos & dispositivos constantes no item 6.3,
que subsidiam & andlise acerca da paula de audi@ncias no periodo objeto da presente
COrfeIcan,;

i} atente o Juizo o guanto conslgnad ';rir';slturrr 7.1.4, que dispte acerca das sentengas.

pendentas de julgamento, 33 (trintafe trgs), com vistas a ndo permitir o.vencimanto dos.
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prazos, sobretudo com lapse superior a 30 (trinta) dias diels (conforme orientagao
dispasta no Ato n® QUGCGJT, de 10 de feverelro de 2017, da Corregedoria Geral da
Justica do Trabalhe, com pardmetro delineado pela Regolugas CSJT n* 177, de 21 de
cutubro de 2018), Reglistra-se nesse aspecto, que a Corregedona Regional velara
ininterruptarente pela regularidade dos prazos para pralagao de sentenga; e

jj recomenda-se ao Juizo que, quando conclusos os autos para despathos ordinatorios,

obsarve, rigorosaments, os temmos do art. 226 do CRCR2015,

28.2 Recomendagies a Secretaria da Vara,

a) rettera-se a recomendagao registrada nas atas preteritas de 2017 e 2018, no sentido de
atencdo ao sistema e-Gestao, mantendo-se uma postura proativa, tanio da Diregao quanto
de todos os demals Servidores da Unidade, em busca do permanente aperfeicoameanto do
sisterma, a fim de que os dados astalislicos apresentados retratem com fidedignidade o
empenho & dedicacao de Servidores e Maaistrados:

b) mantenha, além da averiguacao permanente, estudo dos relatonins da Vara do Trabalhe
emitidog pelo sistema WGEST, que utiliza os parametros definidos no e-Gestaa, visando o

aperfeicoaments da gestéo da Vara. conguanto anotado no item 284, com vistas a

melhorar o gerenclamento dos indices eslatisticos, conduzindo a Unidade para um
patamar de regularidade, & ainda, acompanhando os parametros definidos pela
Comegedoria Geral da Justica do Trabalho, resultando em indicadores estatisticos
melhores e fidedignos, cujas informagtes serdo objeto da proxima Correigdo pelo e TST,
no ambito do TRT14,

c) exorta-se a Secretana da Vara no senfido de gue mantenha a chservacao e
monitoramento dos procadimentos aplicaveis & regular tramitagio processual, mormente
na fase de conhecimento, entre 8 primelra audiéncia @ o encerramenio da intrucio
processual, bem como nos feitos submetidos a faze de liguidacio;

d) recomenda-se gue os Servidores, quaﬁda eff'tuarem a conclusdo dos feitos para
analise do Julzo, bem como guando




Anexo 1 - ATA DE CORREICAO ORDINARFARER ODRREIFAY SRS DA RRAREA HOADEA FEN OARA DOSTBIASM HG DE BELKDADE ROBDIAS 4 E 5 DE JULHO DE 20
2760/2019 - Segunda-feira, 08 de Julho de 2019 ribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao 58

PODER JUBICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Hua Almimmie Baroan, o 800, Conlio - Porfo Vet £ RG

corregedatia@ir 14 us b - Fope B0)3217, 6352594

e) reforgo o guanto assentado pelo Cormegedor Regional pretérito, a necessidade de a

Direcao de Secretaria monitorar. parmanemtementa, o uso das funcionalidades do PJE e
damais ferramentas, pelos servidores da Vara, objetivando que o padrao de conheciments
sefa 0 mais homogeneo pessivel, o que ceramente trard signilicalives ganhos no
desempenho da unidade como um tode, produzindo raflexos positivos no Regional,

f) registro, pela impontancia da materia, que todos os Servidores lotados na Unidade
devamn atentar para a adequada e reqular utiizacdo do Fluxo Nacionsl Otimizado de
Procadimenics em Primeira Instancla — WikiVT, plataforma eletronica voltada para a
gestdo do conhecimento afeto as atividades de secretaria na primaira instancia, com
informacdes acerca do processo de trabalho, o processo elefrénico (Pje) e o sistema &-
Gestao; e

a) consigno que a Secretana da Vara devera diligenciar para seja imediataments
implementado & plenamenta utilizado o Sistema Automatizado de Bioqueios Bancarios —
SABB, gque parmile a Interacdo com o sistema BACENJUD, e tem como escopo a

automatizagao das ardens ao BACENJUD, tornando o blogueio mais eficiente

29, INFORMACAO

A Secretana da Vara do Trabalho e o Magistrade Titular deverdo informar, de forma
detalhada, 4 Corregadaria Regional, as providéncias adotadas para o cumprimento das
recomendacdes cormespondentes, bem como os resultados estatisticos obfidos,
durante o periodo de 90 (noventa) dias, com periodicidade mensal, cujs contagem

iniciar-se-g a partir da publicagis da presente Ata. Na ssquéncia) devera o Diretor de

Secretaria ou quem suss verzes fizer, dar ciéncia da presente Ata @ todos os
Magistrados que, parventura, venham atuar nesta Unidade jurisdicional, Registre-se
que nos meldes da Comeigao Participativa, os dados calhidos acirma foram confaridos
pelo Diretor de Secretaria,

A Cofreaedora Regional deverda empreender especial monitoramento guanto &
reqularidade dos prazes para prolacso das sentencas NOS PIOCESSOS da Unidade.
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Encerrando os trabalhos correcionals, o Dessmbargador Presidente & Corregadar
realizou reunido com o Juiz do Trabatho Titular, o Diretor de Secretaria e os demais
Servidores, para |hes transmitic o tecr da Ata, Na oporiunidade, agradeceu a
cordialidade, acolbida @ a colaboragan de todos no atendimenio aos trabalhos
correcionais. As 17h30min, do dis 5 de julho de 2019, deu-se por encerrada a
cormeicdo, seguindo a presente Ata assinade pelo Exocelentissimo Desembargador
Osmar J, Bamezs, Presidente & Corregedor do TRT da 14" Regifo, pelo Juiz do
Tratatho Tilular Vicente Angelo Silveira Rego & pelo Dirstor de Secretaria Omar Braga
Marting Junior, Eu, Eduardo Alcenor de Az(e’wunim. Secretario- da Carregadaoria

Regional, a lavrel / 3
Desaribargadsr OSMAR J. BARNEZE
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