PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
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corregedoria@trt14.jus.br - Fone: (69)3211.6392/94

ATA DE CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA
NA VARA DO TRABALHO DE PIMENTA BUENO/RO

NOS DIAS 14 E 15 DE MAIO DE 2015

As oito horas do dia quatorze do més de maio do ano de dois mil e quinze, o Excelentissimo
Desembargador ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR, Vice-Presidente do Tribunal Regional do
Trabalho da 14 Regido, em fungéo correcional, cumprindo as disposi¢des legais e regimentais,
iniciou os trabalhos na Pimenta Bueno, relativos a correi¢cdo ordindria divulgada no Edital n.
02/2015, publicado no Didrio Eletronico da Justica do Tribunal Regional do Trabalho da 14°
Regido n. 1675, em 2/3/2015, auxiliado pelos servidores José Hélio Santos, Romario Botelho
dos Santos e Jodo Martins da Silva Filho. A equipe correcional deslocou-se para Pimenta
Bueno em veiculo oficial, conduzido pelo servidor Samuel Pereira Brito. A correigéo ordinaria foi
previamente comunicada ao Ministério Publico do Trabalho da 14* Regiao
(OF/TRT/SCR/15/2015) e a Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional de Rondbnia
(OF/TRT/SCR/16/2015). A equipe correcional foi recepcionada pela Excelentissima Juiza do
Trabalho Substituta LUCIANA MENDES ASSUMPCAOQO, pelo Diretor de Secretaria Romario
Nunes Thaddeu e demais servidores. Registra-se a auséncia da Excelentissima Juiza do
Trabalho Titular CONSUELO ALVES VILA REAL, em virtude de gozo de férias no periodo de 4
a 25/5/2015. Em seguida, com base nas informagdes previamente fornecidas pela Secretaria
da Vara, nos dados estatisticos armazenados na Corregedoria Regional e no Sistema de
Gerenciamento de Informagdes Administrativas e Judiciarias da Justiga do Trabalho - e-Gestao,
sua Exceléncia, em fungao correcional, fez constar os seguintes registros:

1. INSTALAGOES FiSICAS

A Vara do Trabalho de Pimenta Bueno funciona em imével de propriedade da Unido, situado na
Rua Floriano Peixoto, 411, Bairro Centro. E unidade integrante da 6* Circunscricao. Suas
instalacdes, com acessibilidade para pessoas com necessidades especiais fisicas, encontram-

se em bom estado de conservagdo e adequadas aos trabalhos realizados pela unidade
jurisdicionada.

2. JURISDICAO

A jurisdi¢éo. além do municipio de Pimenta Bueno, abrange os municipio de Espigao d'Oeste,
Parecis, Primavera de Rondonia e Sao Felipe d'Oeste.

3. ATUAGAO DE MAGISTRADOS

seguintes afastamentos da magistrada titular da unidade jurisdicignal

AN /7
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No periodo avaliado pela Correigdo Ordinaria (03/07/2014 a @0 /2015) registram-se os
\
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Quadro 1

‘ JUiZA DO TRABALHO — CONSUELO ALVES VILA REAL

} Afastamento Inicio Fim Dias Documento
Participagao em Encontros 1 0/11/14 14!11!’;4 5 Po;. 2490, de 28/10/14 _
‘.LTS 19;’61!15 17/02/15 | 30 - " —
LTS -. ] 11/03/14 _1 3:’03;’14 3 ” -

s = — ; .
| Participagéo em Encontros | 15/04/15 17/04/15 3 Port. 724, de 13/04/15 i
| Total de dias de afastamento 41

Durante o periodo correicionado, constam a atuagéo dos seguintes magistrados substitutos,
conforme periodos descritos no quadro demonstrativo abaixo:

Quadro 2
MAGISTRADO PERIODO PORTARIA
Cleverson Oliveira Alarcon Lima 06/10/14 a_1 0/10/14 Port. 2164/14
R_enata Nunes de Melo 20/10/14 a 2_4_H 0/14 Port. 2165/14
29/01/15 a 30/01/15 Port. 138/15 ]
Wadler Ferreira _ 02/02/15 a 06!02!15 Port. 266/15 _
_ 09/02/15 a 13/02/15 Port. 193/15 ] g
Luciana Mendes Assumpgéo 15/04/15 a 17/04/15 Port. 721/15 |

Evidencia-se que a Vara contou com a presenga de pelo menos um juiz atuando, mesmo no
periodo de licenga para tratamento de saude da magistrada titular, 0 que conduz ao
entendimento de nao ter havido a descontinuidade nos trabalhos desenvolvidos na Secretaria
da Vara, tampouco na entrega da prestagao jurisdicional.

4. QUADRO DE SERVIDORES/FREQUENCIA/CARGA DE TRABALHO
4.1. Quadro de Servidores: Apos a implementagdo da Resolugdo Administrativa n. 160/20132
forma:

através da Portaria n. 467/2013, publicada no DEJT da 14® Regido, em 28/2/2013, a/estrutjra
organizacional da Vara do Trabalho de Pimenta Bueno/RO, passou a figurar da segui :

| -
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Quadro 3

NOME

CARGO/FUNCAO

Romario Nunes Thaddeu

Analista Judiciario - Diretor de Secretaria

Anthony Mark de Sousa Ferreira

Técnico Judiciario — Assistente de Diretor

Odair Nogueira Ramos

Técnico Judicidrio — Assistente de Juiz

Michael Rubennig Maricato Tavares

Técnico Judicidrio — Secretario de Audiéncia

Luciana Taira

Analista Judicidrio — Assistente

Rogério Jaruzo dos Santos

Técnico Judiciario — Chefe da Segao de Execugao

Alcir José Loh

Técnico Judicidrio — Chefe da Secdo de Processos em
Geral

Joaquim Carlos de Lima

Técnico Judiciario — Calculista

Everaldo Teixeira de Carvalho

Analista Judiciario — Oficial de Justica

José Alves da Silva

Analista Judiciario — Oficial de Justiga (removido para
Vara do Trabalho de Cacoal a partir do dia 14/5/2015,
conforme Portaria GP n. 1047/2015).

A Unidade conta também com a estagiaria Zaine Lima Gongalves.

4.2 Frequéncia. A frequéncia da unidade é controlada por sistema biométrico eletrénico.
Assim, tomando-se como referéncia o periodo de novembro de 2014 a abril do corrente ano, as
horas trabalhadas pelos servidores foram demonstradas no quadro abaixo:

Quadro 4

HORAS EXCEDENTES REALIZADAS NOS SEIS ULTIMOS MESES

SERVIDOR Nov/14 Dez/14 Jan/15 Fev/15 Mar/15 Abr/15 Total
Alcir Joseé Loh 05:33:00 00:25:00 | 00:09:00 | 02:55:00 | 00:00:00 | 01:49:00 10:51:00
Everaldo Teixeira de Carvalho 00:00:00 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00
Joaquim Carlos de Lima 04:24:00 00:59:00 | 02:47:00 | 01:27:00 | 07:08:00 | 07:54:00 24:39:00
José Alves da Silva 00:00:00 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00
Luciana Taira 02:49:00 03:53:00 | 00:00:00 | 01:25:00 | 02:40:00 | 01:31:00 12:18:00
Michael Rubennig Maricato Tavares 15:06:00 03:28:00 | 00:00:00 | 09:56:00 | 06:37:00 | 00:00:00 35:07:00
Odair Nogueira Ramos 00:00:00 09:16:00 | 00:00:00 | 05:13:00 | 03:51:00 | 00:00:00 18:20:00
N
Rogeério Jaruzo dos Santos 00:00:00 04:33:00 | 05:40:00 | 01:43:00 | 00:30:00 | 00:00:00 12:26:00 )
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Romario Nunes Tadeu 00:00:00 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00;00 | 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00
Anthony Mark de Sousa Ferreira 00:00:00 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 01:05:00 01:05:00
SOMA 27:52:00 22:34:00 8:36:00 | 22:39:00 | 20:46:00 | 12:19:00 114:46:00

Observa-se expressiva redugdo no quantitativo total de labor extraordinario em relagao ao
registrado na ata anterior (227h31min). Em razdo disso, Sua Exceléncia o Desembargador
Vice-Presidente, em fungdo correcional, parabeniza a magistrada e servidores atuantes na
unidade pelos resultados obtidos, reiterando, no entanto, as recomendagdes insertas nas atas
de correicbes dos exercicios anteriores, no sentido de se evitar horas extras, assim
consideradas aquelas que ultrapassem a 7° hora diaria efetivamente trabalhada, exceto
quando caracterizada a emergéncia e extrema necessidade, e com autorizacdo do Presidente
do Tribunal, de maneira que as atividades funcionais sejam realizadas dentro da jornada
regulamentada pelo Tribunal, sem prejuizo da qualidade de vida dos que trabalham na unidade
jurisdicional.

4.3. Carga de trabalho. Com relacao a carga de trabalho, observa-se que a unidade
correicionada recebeu nos anos de 2012, 2013 e 2014, respectivamente, 552, 565 e 1097
acoes trabalhistas, totalizando uma media de 738 (setecentos e trinta e oito) processos/ano. A
Resolugdo Administrativa n. 080/2014 (Anexo A) estabelece que a Vara do Trabalho de
Pimenta Bueno devera conter em seu quadro de lotagao 12 (doze) servidores, incluido nesse
nimero 2 (dois) Oficiais de Justiga, no entanto, o atual quadro lotacional da unidade é de 10
(dez) servidores, portanto, defasado. Dessa forma, determina o Excelentissimo Vice-
Presidente, em fungdo correcional, a provocagao da Presidéncia do Tribunal para as medidas
necessarias.

5. MOVIMENTAGCAO PROCESSUAL

5.1. Fase de Conhecimento. Com base nas informagdes prestadas pela Secretaria da Vara e
nos relatérios extraidos do Sistema e-Gest&o, registram-se os seguintes dados processuais:

Quadro 5
PRODUTIVIDADE

Recebidas
inclusive por sentenga

Flemaniscentes (Anu;adafnefomada) Solucionadas Par;c;ﬁ:ggi de | produtividade

A) ®) (©) ) (E)

2013 75 565 628 32 98,13%

2014 32 1995 981 201 82@?
Ko oo™
\

—

4 L
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191 A 31/3/2015 201 166 272 96 74.11%

Calculo da produtividade: E = [(C x 100) / (A + B)]

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestio Nacional no dia 6.5.2015.

Demonstrando graficamente o quadro supra, teremos:

Movimentacio Processual - Fase do Conheccimento
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A produtividade em 2014 corresponde a 86,89%, portanto, inferior ao resultado obtido no ano
de 2013, que foi de 98,13%. O quantitativo de estoque de processos pendentes aumentou, de
32 processos em 31/12/2013 para 201 em 31/12/2014, mas plenamente justificavel em face do
aumento da demanda, que, nos citados marcos temporais, passou de 565 para 1.097
processos. Diante dos resultados mencionados, o Desembargador Vice-Presidente, em funcdo
correicional, congratula a Magistrada e servidores, convidando-os a continuarem envidando
esforgos para que a produtividade no exercicio de 2015 alcance patamares semelhantes ou
superiores aos de 2013. Registre-se que, conforme os dados estatisticos extraidos no sistema
e-Gestao, em 2014, a Vara do Trabalho obteve, como média, o indice de 72,58% de processos
resolvidos mediante conciliagdo (712 processos) em relagdo ao total de processos
solucionados (981). Assim, o Desembargador Vice-Presidente, em funcdo correcional,
parabeniza a Magistrada Titular e os servidores que atuam na unidade judiciaria pelos
resultados alcangados. Ressaltou, também, que o Planejamento Estrategico Participativo
2015/2020 estabeleceu como objetivo estratégico "Ampliar as formas de conciliagdo e solugdes

alternativas de conflito" e como Meta 3 "Aumentar o indice de Conciliagdo na Fase de
Conhecimento em 10% até 2020."

congestionamento, a Unidade apresenta o seguinte quadr

5.1.1 Taxa de Congestionamento na Fase de Conhe@m que diz respeito a taxa de
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_ Quadro 6
TAXA DE CONGESTIONAMENTO NA FASE DE CONHECIMENTO
Recebidas
Remanescentes (excluidas por Baixados Pender_ltes ge Taxa
(A sentenca ©) baixa (E)
) Anulada/Reformada) (D)

(B) 20|

2013 609 564 736 183 37,25%
| |
2014 183 1097 521 921 83,897 l

 171a '

30/4/2015 921 164 272 ‘ 371 74,93% ‘
Calculo da taxa de congestionamento: E = {1- [(C) / (A + B)]} X 100 i

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 06.05.2015.

A taxa de congestionamento no ano de 2014, nesta Vara do Trabalho, foi de 59,29%, o que
revela acentuado aumento da taxa em relagdo ao exercicio de 2013, razdo pela qual o
Desembargador Vice-Presidente, em fungdo correcional, recomenda que magistrados e
servidores atuantes na unidade envidem maiores esforgos para a redugéo da taxa em comento,
para patamar semelhante ao alcangado no ano de 2013. Essa modalidade de afericdo mede a
efetividade da unidade judiciaria no periodo de referéncia, levando-se em conta o estoque
residual do ano anterior, o total de casos novos e os casos baixados (arquivados). Por
oportuno, inicialmente, esclarega-se que os quantitativos de pendentes de baixa apresentados,
anualmente, na tabela acima, ndo correspondem exatamente ao célculo matematico, soma de
remanescentes mais recebidas, menos baixados. Essa distorgao, como dito, decorre de ajustes
entre as fontes de gestdo dos dados. Além das Metas Nacionais de Nivelamento, o Conselho
Nacional de Justica colhe semestralmente os dados estatisticos dos Tribunais brasileiros e
realiza a compilagao dos nimeros informados, medindo o desempenho de cada 6rgao judicial.
A partir dessa compilagdgo de dados estatisticos, o Relatorio Justica em Numeros €
confeccionado aplicando-se o critério IPC-Jus (indice de Produtividade Comparada da Justica)
mediante emprego da metodologia DEA. No célculo, sdo utilizados o total de processos em
tramitagdo (total de casos novos e casos pendentes), o nimero de magistrados, o nimero de
servidores (exceto terceirizados e estagiarios), a despesa total do tribunal, excluida a despesa
com inativos, e o total de processos baixados. A produtividade de magistrados e servidores e
medida em relacdo ao quantitativo de processos baixados (arquivados). Coni & aplicagao
desses indicadores tem-se um percentual que varia de 0 a 100%, medindo/ assim, o
desempenho dos tribunais. Atribui-se maior percentual aquele que baixar a maio quantidade
possivel de processos com menos recursos disponiveis de pessoal e de despes al '

5.2 Fase de Execucéao
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¢ao, a unidade apresenta o seguinte

quadro:
Quadro 7
PRODUTIVIDADE
Iniciadas Remetido ao
Remanescentes + Baixadas Arquivo Peng:rim’t{:s g Produtividade
(A) Desarquivadas (C) Provisério ) (F)
(B) (D)
2013 1286 325 706 76 1184 4382% |
1184 354 505 92 714 32,83%
2014
714 40 52 2 726 6,90%
1°/1 a 31/4/2015
Calculo da produtividade: (F) = [(C x 100) / (B +A)]

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-
2013 e 2014, estdo inclusos os processos em a

conforme metodologia do TST.

Os dados extraidos dos relatérios do sistema e-G

2014, de 32,83%, foi inferior ao ano de 2013, de 43,82%.
passou de 1184 para 714 processos, motivo pelo

correcional, registra enfaticos elogios & Juiza Titular, m
unidade judiciaria pelos resultados alcan¢ados. Quant

janeiro a maio/15, o resultado da produtividade perfaz 6,90%.

execucoes iniciadas e desarquivadas, subtraidas das baixadas na
remanescentes no ano de 2013 e 2014. O Corre

estdo demonstram que a produtividade em
Ja o numero de processos pendentes
qual o Desembargador, em funcdo
agistrados e servidores que atuam na
0 as execugOes baixadas (arquivadas)
constata-se que em 2014 totalizaram 505 processos, logo inferior ao total de 706 assinalado no
ano de 2013. No que se refere ao corrente ano, considerando o transcurso de poucos meses,
Os dados indicam que as
O correspondem ao total de
gedor convida Magistrada e servidores que

trabalham na Unidade Jurisdicional a aplicarem medidas eficazes que tenham por objetivo
aumentar a produtividade na fase de execugdo, bem como reduzir o estoque dos processos

pendentes.
‘/ZTZ%_,

6. AUDIENCI

\d .

Gestdo Nacional no dia 06.05.2015. Observagéo: Nos dados de
rquivo provisério no total de processos pendentes em execugao,
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No que se refere a quantidade de audiéncias realizadas na Vara do Trabalho de Pimenta
Bueno/RO, segundo apurou-se no sistema e-Gestao, considerando o periodo de julho/14 a
abril/15, temos as seguintes informagdes:

Quadro 8 - Periodo de Referéncia 1°/7/2014 a 30/4/2015

Legado PJe

6.1. Sessdes de Audiéncia

Quantidade %o Quantidade

{A) Designadas 93 542 1.623 94,58 1.716
(B) Inicial 2 0,18 1.080 99 82 1.082
(C} Instrugdo 13 92,86 1 7,14 14
(D} Julgamento 0 #DIV/O 0 #DIV/O 0
(E) Una 0 #DIVID 0 #DIV/O 0
Realizadas
{F) Fase de Conhecimento 11 3,11 343 96,89 354
Conciliacio |(G) Fase de Execugdo 57 98,28 1 1,72 58
Subtotal - Conciliagdo 68 16,5 344 83,5 412
Total - Realizadas 83 5,50 1.425 94,5 1.508

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 08.5.2015.

6.1 Pauta de audiéncias. A Vara do Trabalho de Pimenta Bueno realiza audiéncias,
regularmente, de segunda a quinta-feira, com intervalo de 30 minutos entre uma solenidade e
outra. Observa-se que, no periodo de referéncia, foram designadas 1.716 (mil setecentos e
dezesseis) audiéncias, sendo 1.508 (mil quinhentos € oito) realizadas. Nesse caso, no periodo
de referéncia, a média didria de audiéncias designadas, excluidos os periodos de recesso
forense, feriados e suspensdo de prazo, é de 10 (dez) processos em pauta (1716
audiéncias/170 dias Uteis): inaugurais e unas: a sala de audiéncia esta programada no PJe
para designar audiéncias de 30 em 30 minutos, das 9h00 as 12h. No periodo de julho/14 a
abril/15 foram realizadas 1082 audiéncias iniciais e nenhuma audiéncia una. Instrucoes: sao
marcadas em média 3 audiéncias de instrugdes por dia, de 30 em 30 minutos. No periodo de
julho/14 a abril/15 foram realizadas 14 audiéncias de instrucgao.

6.2 — Audiéncia de conciliagdo: A Secretaria da unidade informou que sdao incluidos em pauta
para audiéncia de conciliagdo, em média, 7 (sete) processos por més, de maneira que entende
o Corregedor pela necessidade de ampliar esse nuimero, considerando a quantidade de
processos pendentes na fase de execugéo. O Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regiao
aprovou o Planejamento Estratégico Participativo 2015/2020 e estabeleceu como objetivo
estratégico “Ampliar as formas de conciliagao e solugdes alternativas de conflito” e, como Meta
3, "Aumentar o indice de Conciliagdo na Fase de Execugéo em 10% até 2020", buscando
incentivar os Juizos implementarem medidas para solucionar, na forma de conciliagao, as
demandas judiciais, mesmo apds o julgamento das agoes. Constata-se que a Vara do Trabalho
de Pimenta Bueno/RO realizou 412 (quatrocentos e doze) audiéncias de conciliagao durante o
periodo correcionado, de julho/14 a abril/15, sendo 354 (trezentos e cinquenta e quatro) na fase
de conhecimento e 58 (cinquenta e oito) na fase de execugao. Diante dos dados estatisticos
extraidos, o Corregedor recomenda ao Juizo que, na medida do possivel, sejam incluidos
maior nimero de processos em pauta de audiéncia de conciliagao, considerando que ¢onstitui
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caracteristica marcante da Justica do Trabalho a solugao das lides, preferencialmente, pela via
conciliatéria. Ademais, reduz-se o nimero de processos na fase de pds-julgamento, merecendo
frisar que, conforme informagdo extraida do sistema e-Gestdo em 7/5/2015, existiam 726

(setecentos e vinte e seis) processos pendentes na fase de execugio, conforme se depreende
do quadro 7.

7. PRAZOS

Quadro 9 — Periodo de Referéncia 1°/7/2014 a 30/4/2015
Legado Ple Total
Quantidade Prazo = Quantidade Prazo  Quantidade Prazo

11.1.1. Do Ajuizamento da Agio Até:

(A1) Rito Sumarissimo ]

A Realizagdoda 12 - L

Audiéncia (A.2) Exceto Rito Sumarissimo 1 413 793 39,74 794 40,21
Total 1 413 902 391 903 39,51
{B.1) Rito Sumarissimo 4 135 "7 51,96 121 5524

<62 ‘;‘;’?”‘e"‘” % (B.2) Exceto Rito Sumarissimo 17 252,94 855 64,69 872 68,36
Total 21 233,52 972 63,15 993 66,76
(C.1) Rito Sumarissimo 5 158,2 114 53,87 119 583

A Prolagao da Sentenca  |{C.2) Exceto Rito Sumarissimo 17 256,82 855 66,54 872 70,25
Total 22 234,64 969 65,05 991 68,82

Bimi U sy de proceszos ndo iformane: 23", nio & possivel calcwiar o

PRAZD Medo, pots a de processes nfo LE-~ R

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 08.5.201 5.

Quadro 10 - Periodo de Referéncia 1°/7/2014 a 30/4/2015

11.1.2. Da Realizagio da 1° Audiéncia Legado PJe Total
até o Encerramento da Instrugio

(A.1) Rito Sumarissimo
(A.2) Exceto Rito Sumarissimo

Total
Simbolos Utilizados: 1) "NI" quanttativo de processos ndo informado; 2) ",

naoéposive!calmarcpmmméuiu,poisaqmmedepmessns
informada € igual a zero,

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestédo Nacional no dia 08.5.2015.

7.1. Prazos do Juiz. 7.1.1. Prazos relativos a audiéncia. a) audiéncia inaugural. Extraindo-
S€ 0s prazos médios através do sistema e-Gestdo, no periodo de 01/07/14 a 30/04/1 5, entre a
data do ajuizamento da agdo e a audiéncia inaugural, obtém-se 34,42 dias para 0s processos
que tramitam sob o rito sumarissimo, logo dissonante com o prescrito no inciso 11l do art. 852-B
da CLT, e de 40,21 dias para os processos que tramitam nos demais ritos. Ressalte-se que os

Prazos registrados na Correigdo Ordindria de 2014 foram de 27 dias para o rito sumarissimo\e
34,69 dias para o rito ordinario. Assim, comparando-se os prazos médios assina!acé/a

9

“



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro — Porto Velho /RO
corregedoria@trt14.jus.br - Fone: (69)3211.6392/94

correigao anterior em relagao aos apurados nesta correigao, evidencia-se aumento dos prazos
médios dos processos. Ainda nesse sentido, saliente-se que, por sua vez, 0S prazos de
processos sumarissimos e dos demais ritos apurados em 2014 foram maiores que 0sS
registrados em 2013, configurando, dessa forma, continuo e crescente prejuizo na entrega da
prestagdo jurisdicional. Todavia, insta salientar que os prazos apurados neste periodo,
diretamente do sistema e-Gestdo, néo excluem finais de semana, feriados ou recesso
regimental; b) Encerramento da instrugédo. Extraindo do sistema e-Gestao, nos processos em
que houve necessidade de fracionamento de audiéncia, obtém-se o0 prazo médio de 21,8 dias
entre a audiéncia inaugural e o0 encerramento da instrug&o para 0s processos que tramitam sob
o rito sumarissimo, e 30,35 dias para 0S processos que tramitam no rito ordinério. Extraindo-se,
também, do e-Gestdo, conforme quadro 8, verifica-se a inexisténcia de registro do total de
audiéncias unas. Acerca dessa inexisténcia, o Sr. Diretor de Secretaria informou que sao
realizadas audiéncias unas, no entanto, o indicador dessa modalidade de audiéncia no sistema
nio estava sendo ativado. Em raz&o disso, O Desembargador Vice-Presidente, em fungcao
correcional, recomenda doravante o langamento das modalidades de audiéncias no sistema,
visando evitar inconsisténcia, mormente em face da repercussdo na divulgacao desses dados;
e c) Audiéncias adiadas sine die. Os processos em que ha a necessidade de realizar pericia
estao fora de pauta, adiados sine die. Com relagéo as pericias, constatou-se que O Juizo ja tem
por boa pratica fixar prazo para 0 perito apresentar o laudo. Todavia, ndo designa audiéncia
para prosseguimento, a exemplo do Processo n. 001 0249-65.2014.5.14.0111.

7.1.2 Prazos para prolagédo de sentencas e decisoes.

Quadro 11 — Periodo de Referéncia 1°/7/2014 a 30/4/2015

11.1.3. Da Congclusdo até a RSN PJe Total.
Prolagao da Sentenca y

(A.1) Rito Sumarissimo
(A 2) Exceto Rito Sumarissimo 8 10,38 316 5,85 324 5,96

Total 10 249 348 5,87 358 6,4

Sirmbolos Utilizados: 1) "NA* quantitative de processos n3o
informado; 2)".." no & possivel calcular o prazo madio, pois a
Guantdade de processos mformada € igual a zem.

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 08.5.2015.

Quadro 12 — Periodo de Referéncia 1°/7/2014 a 30/4/2015

Legado PJe

41.5. Para Julgamento dos Embarges: s

(A.1) Embargos de Declaragio 2 69 34 21

(A) Da Oposigéo (A.2) Embargos a Execugio 1 4 4] 4
ac Julgamento (A 3} Embargos de Terceiros 3 138 67 1 42,04 4 114,51

Total 6 83 76 33,39 B2 37.76

(8.1) Embargos de Declaragdo 2 11 15 575 17 6,36
(B) Da Concluséo (B.2) Embargos a Execugdo 1 4 0 i 1 4
ao Julgamento (B 3) Embargos de Terceiros 4 15,25 1 |-397 5 12,899

Total 7 12.43 16 / | pea 23 7.7
imbolos Utizados. 1) “N/I" quantitative de processos ndo informade; 2) "7 130 ¢ possivel /
mmnwmwnﬂn_mnqmdmmpwm!mé@nlnm

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 08.5. 15.
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Procedendo-se a apuragdo de prazos médios, da fase de conhecimento, no periodo de
01/07/14 a 30/04/15, através do sistema e-Gestdo, a partir “da conclusio até a prolagdo da
sentenga’, extrai-se o prazo médio para prolagé@o de sentenca de 10,54 dias para os processos
sob o rito sumarissimo e 12,99 para os processos que tramitam no rito ordinario; 7.1.3. Prazo
para entrega da prestagéo jurisdicional. Os prazos médios extraidos do sistema e-Gestao
referente ao periodo correcionado, julho/2014 a abrill2015, apontou um prazo de 58,3 dias
entre a data do ajuizamento da agéo até a prolagao da sentenca nos processos que tramitam
sob o rito sumarissimo e 70,25 dias para os processos do rito ordinario. Na fase de execucdo a
unidade apresentou o prazo médio da oposigao ao julgamento aos embargos 2 execugao de 4
e de 114,51 para julgamento dos embargos de terceiros. 7.1.4. Prazos para despachos.
Verificou-se que o prazo médio apurado para se exarar despachos de 4 (quatro) dias,
evidenciando inobservancia ao disposto no inciso | do art. 189 do Cddigo de Processo Civil.
7.2. Prazos da Secretaria. 7.2.1. Prazos para conclusées e cumprimentos de
determinagdes. Por amostragem, apurou-se o prazo medio de 3 (trés) dias para conclusio
dos autos a magistrada, e de 8 dias para o cumprimento de determinagdes, dissonante,
portanto, da norma estabelecida no art. 190 do CPC. 7.2.2. Prazo para elaboracao de
calculos. Segundo o calculista da unidade, o prazo médio é de 2 (dois) dias para realizagdo do
calculo, havendo, nesta data, apenas o Processo n. 0000181-90.2013.5.14.0111 aguardando a
realizag&o da conta judicial.

7.2.3. Prazo do oficial de justica.

Quadro 13 — Periodo de Referéncia 4/7/2014 a 7/5/2015
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 142 REGIAD
CENTRAL DE MANDADOS
Boletim Estatistico de Produg;éo de Oficial de Jusiiga

0407/2014 3 07/052015

NOME DO OFISIAL SALDO  RECERIDGS DEVOLVIDOS DLIGENCIAS DIAS  VENCIDOS TEMPOMEDIO SALDO
ANTERIOR CUMPRIDOS N.CUMPRIDOS PARC, CUMP, DEY. PEDIDO TRAB. DEVOLUGAD  ATUAL

EVERALDO TEIXEIRA DE CARVALHO 5 24 28 % 5 1 25 w9 140 3

JOGE ALVES DA SILVA 8 208 250 ) 17 1 268 2 0 198 1

TOTAL 0 652 836 88 22 2 b81 1 2.68 4

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema Central de Mandados no dia 08.5.2015.

Cabe, também, registrar a produtividade dos Oficiais de Justica, extraida do Sistema do
Processo Judig‘jtrﬁnico — PJe, no periodo de 4/7/2014 a 7/5/2015, conforme dados a

seguir descritos:
~— T = -
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Quadro 14 — Periodo de Referéncia 4/7/2014 a 7/5/2015

NOME PARA NAO CUMPRIDOS NAO PARC. CUMPRIDO DILIGENCIAS DIAS TEMPO MEDIO
REDISTRIBUIG | ENTREGUES AO coM CUMPRIDOS | CUMP. COM TRABALHAD DE _
AO DESTINATARIO FINAL_IDADE FINALIDADE 05 DEVOLUGCAO
NAO ATINGIDA
ATINGIDA
Everaldo - 3 3 6 - 280 292 109 1,87
Teixeira de
Carvalho
José Alves 6 10 3 35 3 106 281 115 1,19
da Silva
MEDIA DOS PRAZOS 15

L

A andlise do referido quadro revela tempo médio de 2,68 e de 1,5 dias, respectivamente, para
devolucdo dos mandados dos processos fisicos e eletronicos, demonstrando que os Oficiais de
Justica continuam desenvolvendo suas atividades com celeridade, zelo e eficiéncia, o que
certamente tem contribuido para uma prestagao jurisdicional célere, que é o anseio desta
Justica Trabalhista, assim como de toda sociedade, o que é motivo de reconhecimento por
parte do Desembargador Vice-Presidente, em fungéo correcional.

8. PROCESSOS.

8.1. Fase de Conhecimento: a) O Desembargador Vice-Presidente, em fungo correicional,
constatou com satisfagdo que, nos processos analisados com acordo homologado, sao
realizadas as intimagdes da Unido (INSS) apds cumprimento integral dos acordos, conforme
dispde o art. 1° do Ato Conjunto TRT 14* Regido/Procuradoria Federal/RO n° 01/2011; b) o
Juizo tem por habito estabelecer as responsabilidades pelas cotas partes quanto ao
recolhimento previdenciario, bem como se manifesta expressamente acerca das custas
processuais; ¢) 0 Juizo especifica a natureza das verbas que compdem o acordo; d) nos
processos arquivados definitivamente, verificou-se, por amostragem, nao haver pendéncias de
recolhimento de custas processuais, contribuicoes previdenciarias e de imposto de renda; e)
verificou-se que o Juizo tem realizado o exame dos pressupostos intrinsecos e extrinsecos de
admissibilidade dos recursos, conforme prescreve o inciso | do art. 18 do CPCGJT, a exemplo
dos autos do processo 0010995-30.2014.5.14.0111; e f) dentre 0S Processos analisados na
correigao que retornaram do TRT, verificou-se que o Juizo, em regra, realiza a liberagao dos
depdsitos recursais pendentes de liberagdo, em cumprimento aos comandos da alinea do
inciso | do art. 66 da CPCGJT, & excegdo da questdo verificada no Processo n. 0000460-
76.2013.5.14.0111.

8.2. Fase de Execucdo. Do exame em processos na fase de execugdo e a luz das
recomendagdes langadas pela Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho, consignam-se 0S
seguintes registros: @) nos processos com desconsideragdo da personalidade juridica da

empresa, 0 Juizo, via de regra, determina a citagdo dos sécios € a inclusdo deles nopoio

passivo da demanda; b) objetivando finalizar as execugdes, o Juizo tem utilizado, ém do

BACEN JUD, os sistemas RENAJUD e INFOJUD, dentre outros sistemas; ¢) 0s lang 0
12 \
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no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT) vém sendo realizados logo apds a
primeira solicitacdo de bloqueio de contas que restar sem éxito, por meio do Sistema
BACENJUD, conforme se observa nos autos 0010014-98.2014.5.14.0111;  0010994-
45.2014.5.14.0111; e d) relatério extraido do e-Gestdo em 14/5/2015 indica que a Unidade
jurisdicionada conta com 7 (sete) Cartas Precatérias pendentes de devolugéo.

9. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS.

A Unidade continua utilizando regularmente os sistemas SAP-1, AUD, Central de Mandados,
SERPRO (Receita Federal), JUCER, SIEL (Justica Eleitoral), SIGEP, CAGED, BACENJUD,
INFOJUD, RENAJUD e Malote Digital. O Corregedor incentiva o Juizo a prosseguir com a
utilizagdo adequada das ferramentas tecnoldgicas disponiveis neste Regional, de modo a
possibilitar o desenvolvimento das atividades funcionais com mais eficiéncia e celeridade.

10. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

O Conselho Nacional de Justi¢ca, no VIl Encontro Nacional do Poder Judiciario, realizado na
cidade de Belém/PA, nos dias 18 e 19 de novembro de 2013, aprovou as Metas de
Nivelamento das Corregedorias dos Tribunais e as Metas Nacionais do Poder Judiciario para
2014. Analisando os dados referentes ao cumprimento da Meta 1, que consiste em “julgar
quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente”,
verifica-se que a Vara do Trabalho de Pimenta Bueno ndo alcangou o indice aceitavel,
cumprindo a referida meta com louvor. Observe-se que, no ano de 2014, foram recebidas 1097
agoes (quadro 6) e solucionadas 981(quadro 5). A Meta 2, que consiste em “Julgar 90% dos
distribuidos até 2011 e julgar 80% dos distribuidos até 2012.", tem-se que esta, em particular, j&
foi cumprida pela unidade, uma vez que nao perdura processo do ano de 2012, ainda nao
sentenciado, e todos os processos distribuidos no ano de 2011 ja obtiveram solugéo. Meta 5,
do CNJ, “reduzir o congestionamento, em relagao a taxa média de 2013 e 2012, na fase de
cumprimento de sentenca e de execugio: (---); em qualquer percentual quanto as execugoes
fiscais e em 5% quanto &s execugbes nao fiscais e cumprimento de sentenca, na Justica do
Trabalho”, visto que a taxa média da unidade nos anos de 2012 e 2013 figurou em 38,61%, e a
taxa media apresentada em 2014 foi de 32,83%, a Vara do Trabalho de Pimenta Bueno
cumpriu a meta 5, razéo pela qual o Desembargador Vice-Presidente, um fungdo correcional. O
Desembargador Vice-Presidente, em funcéo correcional, enfatiza ao Juizo que concentre os
esforgos necessarios para o cumprimento das metas referentes ao ano de 2015: Meta 1 -
‘julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano
corrente”; Meta 5: “baixar em 2015 quantidade maior de processos de execugao do que o total
de casos novos de execugdo no ano corrente”, e ressaltou que estas duas metas mencionadas
tém carater continuado, de maneira que entende necesséario seu monitoramento mensal pelos
magistrados e servidores, em raz&o disso destacou, também, a necessidade de monitorarmos
incansavelmente nossos indices estatisticos com o objetivo de permanecermos, sempre, como
referéncia nacional, sem nos esquecer da qualidade dos nossos servigos e da higidez do nosso
meio ambiente do trabalho. Tal fato proporcionou ao Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido ter logrado éxito em cumprir 100% das metas nacionais do Poder Judiciario de 2014.
Nesse sentido, o Desembargador Vic -Presidente, em fungdo correcional, parabeniza a Vara
do Trabalho de Pimenta Bueno, gisfrada e servidores, pelos elevados indices produtivos
apresentados que contribuiram pdsitivamente para a performance do Tribunal Regional do

Trabalho da 142 Regi&o no ano 2014. ,
\ 13 O?{'QQ"
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11. SISTEMA E-GESTAO

Conforme estabelecido no art. 113 da Consolidagéo dos Provimentos da Corregedoria Geral da
Justica do Trabalho — CPCGJT, o Sistema de Gerenciamento de Informagdes Administrativas e
Judiciarias da Justica do Trabalho - e-Gestéo foi instituido no &mbito do Judiciario do Trabalho
de primeiro e segundo graus, em substituicdo aos boletins estatisticos, o qual é regido pelos
principios da obrigatoriedade e da presun¢éo da veracidade das informagoes disponibilizadas.
O e-Gestao é um sistema estatistico da Corregedoria Nacional da Justica do Trabalho, que
utiliza o Sistema de Acompanhamento Processual (SAP) e o Processo Judicial Eletrénico para
coleta de informagdes de forma uniformizada e padronizada. Logo, torna-se necessario atentar
para o correto e completo langamento da movimentag&o processual, segundo as regras do
negdécio, conforme estabelece o Manual do e-Gestao, que se encontra disponivel na pagina da
Intranet do TRT da 14 Regiéo, o qual deve ser fonte de pesquisa orientagao aos gestores e
serventuarios da Secretaria. Ressalte-se que, com 0 objetivo de realizar uma constante
verificagdo dos dados estatisticos das unidades judiciarias, a Secretaria da Corregedoria
Regional encaminhou as unidades jurisdicionadas o OF/T RT/SCR/036/2015-Circular
destacando a necessidade de redobrar a atengdo nos langamentos efetuados no Processo
Judicial Eletrénico, porquanto a versdo 1.4.8.3 excluiu a funcionalidade ajuste de movimento,
impedindo a exclusdo de movimentos equivocados. Enfatizo que a acao de refinamento dos
dados estatisticos dos processos eletrdnicos é apenas proativa, impedindo que oS erros
ocorram, com a observancia das tarefas definidas no Manual e-Gestdo do PJE de 1° Grau, a
fim de que os dados estatisticos apresentados retratem com fidedignidade o empenho e
dedicacao de servidores e magistrados.

12. REGISTROS GERAIS

a) Registra-se que a Unidade realizou 1 (um) evento do projeto “Justica do Trabalho Solidaria”,
no dia 18/08/2014, na Creche Espirita Lar Menino Jesus; b) durante o periodo correcionado, a
Unidade realizou 1 (um) ciclo relativo & Vara do Trabalho itinerante, sem que houvesse sido
ajuizada reclamatéria; ¢) A Unidade estd observando a Recomendacao Conjunta n. 2/GP
CGJT, de 28/10/2011, reiterada pelo Oficio n. TST. GP 534, de 4/5/2012, no tocante a
cientificagdo da Procuradoria-Geral Federal e ao TST das sentengas com condenacao de
empresas em obrigacdes decorrentes de acidentes de trabalho, a exemplo dos processos
10044-36.2015.5.14.0111, 10176-93.2014.5.14.0111 e 10995-30.2014.5.14.0111; d) em
relatério extraido do sistema SAP1, tela T1409, constatou-se que ainda se encontram
pendentes de decisdo na Unidade apenas 1 (um) processo distribuido no ano de 2013; e) em
consulta a0 mesmo sistema SAP1, detectou-se na Unidade 15 (quinze) processos fisicos ainda
nao inventariados; f) de acordo com o relatério do SAP1, n&o ha processo processo com carga
vencida; g) o quadro comparativo a seguir, relativo a arrecadacao da Vara do Trabalho de
Pimenta Bueno, no periodo de referéncia, demonstra que €& pratica da Vara prestar a
informag&o dos valores envolvidos nos sistemas eletronicos: '

Quadro 15 — Periodo de Referéncia 1°/7/2014 a 30/4/204
AN
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Legado

Valor (em RS)

PJe

Valor (em RS)

Custas Processuais 16.398 52 45,68 19.496,4 54 32 35.894 92
Emolumentos 0,00 N/A e} N/A 3}
Contribuicio

Valores Previdenciada 337.079,47 94 14 20.990,23 5,86 358.069,7

Arrecadados
Imposto de Renda 30.668,80 100 0 0 30.668,8
Total 384.146.79 90,47 40.486,63 9,53 424.633 .42

Vaiores Pagos Decorrentes de

Muttas Aplicadas 0,00 N/A 0 N/A 0

por Orgdos de Fiscalizacdo das A

Relacfies de Trahalhn

Custas Processuais Dispensadas 4.788,29 4,42 103.605,6 95,58 108.393, 8¢

h) relatério extraido do e-gestio indica ndo haver
superior ao legal; i) tendo em vista q

ue os dados foram

processo concluso para sentenga com prazo
coletados do Sistema e-Gestao, que

abrange todos o0s processos que tramitam na Unidade, registre-se que aqueles que

apresentaram movimentagdo no periodo correcional servir
dados aqui consolidados; m) nos Processos n. 0030
84.2008..5.14.0111; 0000460-44.2004.5.14.0111 e 003380
existéncia de insergdo de cé

20.2011.5.14.0111),

sem a necessaria certifica
porque estabeleceu diretrizes

am de base para a andlise dos
500-80.2009.5.14.0111, 0024100-
0-55.2006.5.14.0111, verificou-se a
pia do despacho exarado em outro processo (0000035-
¢éo para o esclarecimento do fato, inclusive
processuais, razao pela qual se recomenda que, em situacdes

analogas, proceda-se a lavratura de certiddo ou justifique no despacho origindrio o motivo para
inser¢do de copias do despacho em outros autos, de modo que sejam consignados os motivos

ensejadores para

66.2010.5.14.0111;
83.2003.5.14.0111;
80.2008.5.14.0111;
67.2013.5.14.0111;
65.2013.5.14.0111;
74.2014.5.14.0111;
61.2014.5.14.0111;
10.2014.5.14.0111;
45.2014.5.14.0111;
33.2012.5.14.0111;
60.2015.5.14.0111;
28.2015.5.14.0111;
14.2015.5.14.0111;
65.2015.5.14.0111;
14.2015.5.14.0111;

0000227-50.2011.5.14.0111;
0000776-02.2007.5.14.0111;
0060100-69.1997.5.14.0111;
0000575-97.2013.5.14.0111;
0000593-21.2013.5.14.0111;
0000051-66.2014.5.14.0111;
0000516-12.2013.5.14.0111;
0000085-41.2014.5.14.0111;
0000241-84.2008.5.14.0111;
0000466-86,2004.5.14.0111;
0000146-62.2015.5.14.0111;
0000099-88.2015.5.14.0111;
0000084-22.2015.5.14.0111;
0000127-56.2015.5.14.0111;
0000078-15.2015.5.14.0111;

15

0055700-31.2005.5.14.0111;
0000279-52.2010.5.14.0111;
0000585-44.2013.5.14.0111;
0000558-61.2013.5.14.0111;
0000025-68.2015.5.14.0111;
0000107-02.2014.5.14.0111;
0000097-55.2014.5.14.0111;
0010014-98.2014.5.14.0111;
0000274-83.2010.5.14.0111;
0000018-42.2015.5.14.0111;
0000097-21.2015.5.14.0111;
0000159-61.2015.5.14.0111;
0000040-03.2015.5.14.0111;
0000094-66.2015.5.14.0111;
0000074-75.2015.5.14.0111;

s

pratica de tal ato, prestigiando a seguranca dos atos, evitando-se
questionamentos dos interessados quanto ao contetido e validade;
Processo n. 0023500-68.2005.5.14.0111, a lavratura de certiddo de
24/7/2014, entretanto até a presente data ndo fora remetido o
deliberacdo do Juizo, no sentido de aferir a eventual necessidade d
do feito, por inércia da parte reclamante
atividade correicional:

n) adiante, observou-se no
expiragéo de prazo no dia

processo concluso para
e arquivamento provisério
; 0) segue a relagio dos processos analisados nesta
0000035-20.2011.5.14.0111; 0097100-54.2007.5.14.0111 :

0000461-
0069100-
0042000-
0000577-
0000215-
0000044-
0000116-
0000100-
0010994-
0000297-
0000075-
0000006-
0000091-

0000107-
000095-
000181-

N B
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90.2013-5.14.0111;  0000460-76.2013.5.14.0111;  0000514-76.2012.5.14.0111; 0007300-
20.2004.5.14.0111;  0022500-43.1999.5.14.0111; 0001035-89.2010.5.14.0111;  0064200-
81.2008.5.14.0111;  0023500-68.2005.5.14.0111;  0000463-31.201 3.5.14.0111;  0000100-
78.2012.5.14.0111; 0010249-65.2014.5.14.0111 e 0082700-35.2007.5.14.0111.

13. RECOMENDAGOES

Sua Exceléncia, o Desembargador Vice-Presidente, em fungéo correcional, fez as seguintes
recomendagdes: 13.1. Recomendagdes ao Juizo. a) reitera a Magistrada Titular, juntamente
com seus colaboradores, que continuem envidando esforgos no sentido de manter uma pauta
de audiéncias compativel com o volume processual da unidade, privilegiando uma prestagao
jurisdicional célere, inclusive, mediante reuniao com a Secretaria e demais servidores para
discutir os métodos de trabalhos desenvolvidos no Juizo, de modo a otimiza-los; b) exorta a
magistrada e demais Juizes que, porventura, possam atuar na unidade judiciaria, que
continuem realizando “Audiéncias Una” nos processos que tramitam sob o rito sumarissimo, de
modo que possam diminuir o prazo detectado para a entrega da prestacao jurisdicional, em
cumprimento ao disposto no art. 852-C, da CLT, c) continuem realizando as atividades
relacionadas aos projetos e programas sociais implementados pelo Regional, principalmente,
os de natureza socioambientais, com objetivo de cumprir as metas estabelecidas no
Planejamento Estratégico Participativo do Tribunal, aproximando, ainda mais a justica da
sociedade; d) permanecer realizando, periodicamente, nos processos que se encontram em
arquivo provisério, as tentativas de localizagdo de bens do devedor, de modo que se possa
diminuir o passivo existente de processos em execucéo, na forma do inciso | do art. 18 do
CPCGJT; e) que o Juizo adote a pratica de designar audiéncia de prosseguimento nos
processos em que seja necessario a realizacao de pericia, 0 que racionaliza o trabalho da
Secretaria; f) observou-se que o Processo n. 0000460-76.2013.5.14.0111, retornou do Tribunal
em 5/3/2015, entretanto até a presente data ndo houve a liberagéo dos depdsitos recursais ao
reclamante, em razo disso o Corregedor recomenda ao Juizo que realize, quando possivel, a
liberagdo dos depésitos recursais, conforme inciso | do art. 66 da CPCGJT.

13.2. Recomendacdes a Secretaria da Vara.

a) que a Unidade regularize a situagdo daqueles processos ainda ndao inventariados; b) que
cesse a pratica de labor extraordinario, salvo situacbes pontuais, de extrema necessidade,
devendo para tanto haver prévia autorizagdo da Presidéncia do Regional; d) que os
serventuarios que atuam na sala de audiéncias mantenham a boa pratica de alimentar o
Sistema Eletronico de Pauta de Audiéncia, permitindo que os advogados acompanhem o real
horario de inicio das audiéncias, bem como a situagdo em que se encontram; e) sugere-se
atengdo ao sistema e-Gestdo, inclusive com leitura dos manuais disponiveis na infranet do
TRT14 e participagdo no férum de discusséo, exercendo uma postura proativa em busca do
permanente aperfeicoamento do sistema, impedindo que 0s erros ocorram, com a observancia
das tarefas definidas no Manual e-Gestdo do PJE de 1° Grau, a fim de que os dados
estatisticos apresentados retratem com fidedignidade o empenho e dedicacao de servidores e
magistrados; f) realizem auditoria permanente dos relatérios da Vara do Trabalho emitidos pelo
sistema e-Gestao, visando a regularizagédo de possiveis inconsisténcias dos dados estatisticos
detectados, com as devidas retificagdes e seus desdobramentos, inclusive na regularizagao
dos processos pendentes de baixa na fase de conhecimento e na fase de execucéo, a exempl

dos processos 0000105-58.2002.5.14.0111; 0000108-65.2002.5.14.0111; 0000225
43.1999.5.14.0111; 0000282-53.2006.5.14.0111 e 0000073-20.2004.5.14.0111 que ‘ainda
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constam pendentes de baixa na fase de conhecimento, consoante relatério do e-Gestio
extraido em 14/5/2015; e g) tendo em conta as constatagGes consignadas nas letras “m” e “n”
do tdpico 12, recomenda-se & Secretaria da Vara que adote as providéncias necessarias para
retificacdo dos atos.

14. VISITA

O Desembargador Corregedor, durante as atividades correcionais recebeu a visita cordial da
Juiza do Trabalho Substituta LUCIANA MENDES ASSUMPCAO, ocasido em que realizou
comentarios sobre o seu transito para desenvolver atividades na Vara do Trabalho de Cacoal.
No mesmo periodo, recebeu a visita institucional do Advogado José Angelo de Almeida,
OAB/RO 309, o qual teceu elogios pela qualidade do atendimento da unidade judiciéria.

15. INFORMAGAO

No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicagé@o da presente Ata, a Secretaria da
Vara do Trabalho, assim como a Magistrada Titular, deverdo informar, de forma detalhada, a
Corregedoria Regional, as providéncias adotadas para o cumprimento das recomendacdes
correspondentes. Deverd o Diretor de Secretaria dar ciéncia da presente Ata a todos os
Magistrados que, porventura, venham atuar nesta unidade jurisdicionada.

16. AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTO

Com o encerramento dos trabalhos correcionais, o Corregedor realizou reunido com o Diretor
de Secretaria e demais servidores para transmitir-lhes o teor da ata, ocasido em que aproveitou
a oportunidade para agradecer-lhes pela participagdo na atividade de coleta de dados e
contagem de prazos. O Corregedor agradeceu a extrema cordialidade e a presteza de todos no
atendimento aos trabalhos correcionais e reiterou sua enorme satisfagdo com a qualidade dos
trabalhos realizados pelos servidores. As 18 horas do dia 15 de maio de 2015, deu-se por
encerrada a correigdo, seguindo a presente Ata assinada pelo Excelentissimo Desembargador
lison Alves Pequeno Junior, Vice-Presidente, ercicio da atividade correcional do TRT da
14* Regi&o e pelo Diretor de Secretaria Rofhario /Nunes Thaddeu. Eu, Romario Botelho dos
Santos, Secretario da Corregedoria, a lavrei.

\\
Desembargador ILSON ALVES REQUENO JUNIOR

Vice-Presidente, no exercicio da atividade cofrecional do TRT da 142 Regiao

et ey
oy q-f-"(c(a,_/

ROMARIO NUNES THADDEU
Diretor de Secretaria






