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ATA DE CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA
NA 12 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO/RO
NOS DIAS 18 A 19 DE MAIO DE 2015

As oito horas do dia dezoito do més de maio do ano de dois mil e quinze, o
Excelentissimo Senhor FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ, Desembargador
Presidente e Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido, em
cumprimento as disposigbes legais e regimentais, iniciou os trabalhos na 12 Vara do
Trabalho de Porto Velho/RO, relativos a Correicdo Ordinaria divulgada no Edital n.
01/2015 publicado no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho da.14° Regido (DEJT14)
do dia 26-01-2015, auxiliado por equipe composta pelos servidorés Romario Botelho
dos Santos e Jodo Martins da Silva Filho. A correigdo ordinaria foi comunicada ao
Ministério Publico do Trabalho da 142 Regido e & Ordem dos Advogados do Brasil —
Seccional de Rondénia, por intermédio dos Oficios SCR/015/2015 e SCR/016/2015,
respectivamente. A equipe correcional foi recepcionada pelo Excelentissimo Juiz do
Trabalho Substituto, respondendo pela titularidade, MARCELO TANDLER PAES
CORDEIRO, pelo Juiz do Trabalho Substituto LUIZ JOSE ALVES DOS SANTOS
JUNIOR, pela Diretora de Secretaria MARIA JOSE CORREIA e demais servidores. Em
seguida, com base nas informagdes previamente fornecidas pela Secretaria da Vara,
nos dados estatisticos armazenados na Corregedoria-Regional e nos relatérios
extraidos do Sistema de Acompanhamento Processual de Primeira Instancia (SAP1),
Sua Exceléncia, o Corregedor-Regional, fez constar os seguintes registros:
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2. JURISDICAO | J | ‘
A jurisdi¢ao abrange, além-do municipio sedé;, 0s n\w\uni_c_i,dios de Candeias do Jamari e

Itapua do Oeste.
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3. ATUACAO DE MAGISTRADOS

Responde pela titularidade da Vara do Trabalho o Juiz MARCELO TANDLER PAES
CORDEIRO desde 15/08/2014, conforme Poraria GP n° 1831, de 15/8/2014, publicada no
Diario Eletrénico da Justica do Trabalho n® 1539, em 18/8/2014. Ressalte-se que o Juiz do
Trabalho Lafite Mariano atuou nesta unidade judiciaria até o dia 12/08/2014, consoante RA
047/2014. Ressalte-se ainda que esta unidade juidiciaria tem como Magistrada Titular a Juiza
do Trabalho Isabel Carla de Meilo Moura Piacentini, desde 30/10/2014, entretanto, encontra-se
afastada das atividades judicantes em face de decisdo judicial. No periodo avaliado pela
correicdo ordinaria (21/8/2014 a 19/5/2015), registram-se 0s seguintes afastamentos dos
Magistrados Substituto respondendo pela titularidade e Substituto auxiliando a titularidade da
unidade jurisdicional:
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CORDEIRO

JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO — MARCELO TANDLER PAES
Afastamento : . Inicio | " Fim Dias
Licenca Paternidade 0741114 11/11/14 5
Férias 2015 02/03/15 31/0315 30
Total de dias de afastamento 35

JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO - LUIZ JOSE ALVES DOS SANTOS JUNIOR

Afastamento Inicio Fim ~Dias _ Documento
Deslocamento 01/10/14 311014 ; 3 Port. 1998 c/c 2026, de 2/9/14.
Participagao em Encontros 10/11/14 L 1411114 ; 5 Port. 2488, de 28/10/14
Deslocamento 171114 1711114 | 1 Port. 2549, de 4M11/14
Férias 2014 20/11/14 192114 1+ 30 -
Deslocamento 19/01/15 23001115 ! 5 Port. 2964 c/c 2989, de 17/12/114
Deslocamento 26/01/15 ! 30/01/15 5 Port. 132, de 22/1/15
Deslocamento 23/02115 | 27102115 5 Port. 189, de 30/1/15
Deslocamento 09/03/15 07/04115 30 -

Total de dias de afastamentrla E 192

No periodo correcionado ocorreram afastamentos do Juiz Substituto respondendo pela
titularidade da Vara e do Magistrado Substitutc que se encontrava auxiliando a
titularidade, ocasi@o em que se verificou a atuagdo dos magistrados a seqguir

relacionados:

0 = i o v i
MAGISTRA}DO . PERIODOS i PORTARIA

\ L v et [
06 a 10/10/2014 216072014
Carlos Antdnio Chagas Junior 28 a 31/10/2014 2305/2014
21a21/11/2014 2669/2014
Jobel Amorim das Virgens Filho 3a7M112014 230472014
. . . 2/3 a 8/3/2014 0388/2015
Marcella Dias Aratjo Freitas 09 a 31/03/2015 0369/2075
lLeonardo Landulio Jorge 18 a 19/03/2015 0507/2015
Tatiane David Luiz Faria 7/4 a 7/4/20156 0657/2015

Evidencia-se que a Vara sempre contou com a presenca de pelo menos um juiz
atuando, o que conduz ao entendimento de ndo ter havido a descontinuidade dos

trabalhos desenvoividos para entrega da prestacgao jurisdicional.

4. QUADRO DE SERVIDORES/FREQUENCIA/CARGA DE TRABALHO
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4.1. Quadro de Servidores

Apbs a implementagéo da Resolugédo Administrativa n. 160/2012, através da Portaria n.
47612013, publicada no DEJT da 142 Regiao, em 28-2-2013, a estrutura organizacional
da 12 Vara do Trabalho de Porto Velho/RO, passou a figurar da seguinte forma:

[ NENOMERE T (o i 1A TCARGOAUNGAD

Maria Jose Correia Diretora de Secretaria - CJ3

Elizena Libanio Wrege Técnico Judiciario — Assistente de Diretor - FC5

Claudia Lorena Gomes de Oliveira Franco Técnico Judiciario — Assistente de Juiz - FC5

Lidineide Nogueira da Cruz Técnico Judiciario — Assistente de Juiz - FC5

iAna Beatriz Passos Nascimento Téchico Judiciario — Secretario de Audiécia - FC4

Natal Vieira de Almeida © T -. Técnico Judiciario — Chefe da Secio de Execug¢do — FCS
Rafael Alfaia Pereira Técnico Judiciario — Secretario de Audiéncia — FC4

Wanilda Gomes Sousa de Andrade Téenico Judiciario — Assistente - FC2

Gractano Gomes da Costa Técnico Judicidrio — Chefe da-Segéo Processos Geral - FC5

Além dos servidores constantes da tabela supra, a Vara dorTra\li‘alho contou também,
durante o periodo correcionado, com servicos dos estagiarios Amanda Simoes Batista
do Nascimento, Brenda Agnes Gadelha Hali e Josiane Aratjo de Souza. .
4.2. Frequéncia - _
A frequéncia da Unidade é controlada em ponto eletrdnico, destacando-se o
quantitativo de horas excedentes realizadas pelos servidores lotados na Vara no
periodo de outubro/2014 a margo/2015, considerahdo as que-ultrapassarama 7° hora
diaria efetivamente trabalhadas, em consonéncia com o disposto no § 1° do art. 1° da
Portaria n. 1303, de 24/8/11), conforme demonstra o quadro abaixo:

“

| HORAS IEXCEDENTES\REAUZADAS NO PET:BDD‘DE QuUTU BR/012014 A MARGO/2015
; TNy . .

* L - - = - i
i SERVIDOR ) | outna Novl14[ Dez/14 ,{fanns Fevi15 | Mari15 | Total
; N N AP DS
00:00:00 01:22:00t 00‘.00;80,_.130;52:00‘r04:04:00 06:52:00 | 13:10:00

I I B |
Ana Beatriz Passos Ndscimento \
: i -
00:47:00 00:33:06 05:21:00 DS:E?:OO 16:02:00 | 00:47:00 | 27:27:00

K £
Claudia Lorena Gomes de Oliveira’y,. ~

Elizena Libanio Wrege 01:21:00 | 01:22:00 | 02:22:00 | 03:53:00 | 05:12:00 | 02:01:00 | 16:11:00

Graciano Gomes da Costa 06:52:00 | 03:12:00 [ 13:15:00 | 00:14:00 ] 06:53:00 | 07:47:00 | 38:13:00

Lidineide Nogueira da Cruz 08:44:00 { 05:28:00 | 01:53:00 | 04:04:00 | 01:49:00 | 00:39:00 | 22:37:00

Maria José Correia 00.00.00,{00.00.00 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00

Natal Vieira de Almeida 06:56:00 00:00:00 | 00:36:00 | 02:15:00 | 00:39:00 | 03:52:00 | 14:18:00

Wanilda Gomes de Sousa 03:12:00 | 06:04.00 | 02:19:00 | 02:10:00 | 05:46:00 { 07:31.00 | 27:02:00

SOMA 27:52:00:18:01:00 25:46:00 | 17:25:00 | 40:25:00 | 29:29:00 | 158:58:00
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Verifica-se, no quadro demonstrativo acima, que na Vara do Trabalho ainda permanece
a pratica de labor extraordinario, embora tenha constado, expressamente, nas Atas de
Correigdes dos exercicios anteriores, recomendacgao no sentido de se evitar a jornada
de trabalho suplementar, além de ter sido alertada a unidade jurisdicional de que
somente seria aceitavel o labor extraordinario em situagbes pontuais, de extrema
necessidade e, mesmo nesses casos, com prévia autorizagao da Presidéncia do
Regional. Pontua-se serventuario com horas excedentes no total de 16,02 horas no
més de fevereiro de 2015. Também constou na Ata de Correicao Ordinaria, referente
ao exercicio de 2014, a necessidade de revisao dos métodos de trabalho adotados na
Vara do Trabalho, com inovacgao e aprimoramento dos procedimentos, para alcangar os
objetivos institucionais sem prejuize da qualidade de vida de cada colaborador. Diante
dos dados insertos no quadro demonstrativo acima, o Corregedor enfatizou o
entendimento no sentido de que se deve cessar a pratica de labor extraordinario,
observando que a jornada suplementar somente ¢ justificavel em situacées
excepcionais e quando caracterizada a urgéncia, dependendo nesses casos de prévia
autorizacdo da Presidéncia. Recomendou aos magistrados e servidores a revisdo dos
métodos e organizagao dos trabalhos desenvolvidos na unidade jurisdicional e a
adogao de medidas criativas e eficientes, que visem a execucdo dos servigcos sem
prejuizo da qualidade de vida.

4.3. Carga de trabalho

Com relagédo a carga de trabalho, observa-se que a unidade correicionada recebeu
nos anos de 2012, 2013 e 2014, respectivamente, 1.099, 1083 e 1.095 agdes
trabalhistas, totalizando uma meédia de 1.092 processos/ano. Nesse particular, a
Resolugdo Administrativa n. 63/2010 (Anexo lil}, do Conselho Superior da Justica do
Trabalho - CSJT, com suas respectivas alteragdes, ja implementada neste Regional,
por meio da Resolu¢do Administrativa n. 160/2012, publicada no DEJT da 142 Regio,
estabelece que as Varas do Trabalho que possuam movimentagao processual anual
compreendida entre 1.001 a 1.500 processos devam conter em seus quadros de
lotag@o de 10 a 11 servidores, excluido desse nidmero o Oficial de Justica. Ademais a
Resolugao Administrativa n. 080/2014 (Anexo A) estabelece que a 12 Vara do Trabalho
de Porto Velho devera conter em seu quadro de lotagdo 10 (dez) servidores, excluido
desse numero os Oficiais de Justica. Portanto, considerando que a Unidade
atualmente é composta por 2 {(nove) servidores, excluido desse quantitativo os Oficiais
de Justica, e ainda, a média de 1.092 processos/ano, aferida no ultimo triénio, conclui-
se que o quadro de lotagao da unidade correcionada, frente 2 demanda atualmente
existente e aos parametros estabelecidos nas normas acima, encontra-se com a
defasagem de 1 (um) servidor. Ressalte-se que o servidor Aldo Lopes, apesar de
devidamente lotado na Central de Calculos Judiciais do Férum Trabalhista de Porto
Velho, continua executando as suas atividades no dmbito da 12 Vara do Trabalho de
Porto Velho, com a finalidade de agilizar os calculos existentes na unidade.

5. MOVIMENTACAO PROCESSUAL
5.1. Fase de Conhecimento

Com base nas informagdes prestadas pela Secretaria da Vara e nos relazégios

~

extraidos do Sistema e-Gestao, registram-se os seguintes dados processuajs:
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T PRODUTIVIDADE - FASE DE CONHECIMENTO
Recebidas
Remanescentes | (inclusive por senfenga Solucionadas Pendentes de solugio Produtividade
(A Anulads/Reformada) {C) (D} (B
(B) . . _
2013 169 1083 1008 251 78,63%
2014 251 1095 1006 249 74,74%
19/8/2013 a
e 262 822 719 316 66,33%
1°/8/2014 a
02018 301 848 781 286 67,97%
B 1Calculo da produtividade: E = {(C x 100) / (A + B)]

Fonte: Relatério Gerencial éxtraido do Sistema e-Gestéo Nacional no dia 8.5.2015

A produtividade apresentada pela Unidade no biénio 2013/2014 revelou uma redugao,
passando de 78,63% (setenta e oito virgula sessenta e trés-por cento) para 74,74%
(setenta e quatro virgula setenta e quatro percentuais), tendo sido.solucionados 1008
processos no ano de 2013 e 1006 no ano de 2014, implicando na redugdo do numero
de processos nédo solucionados, de 251 no ano de 2013, para 249 no ano de 2014,
mantendo-se praticamente estavel. Por sua vez, verifica-se. um aumento na
produtividade, de 66,33% (sessenta e seis virgula trinta e trés por cento) para 67,97%
(sessenta e sete virgula noventa e sete por cento), quando comparamos 0 periodo
mais recente de 1°/8/2014 a 30/4/2015, em relagdo ao periodo anterior respectivo,
1°/08/2013 a 30/4/2014, representando um aumento de 1,64% (um virgula sessenta e
quatro por cento). Quanto ao numero de agdes recebidas no ano, oportuno mencionar
que, no ano de 2013, foram recebidas 1.083 novas ag¢ées, enquanto, em 2014, foram
ajuizadas 1.095 agbes, o que representa acréscimo de 1,01% (um virgula zero um por
cento) de demanda. Diante dos resultados mencionados, o Desembargador
Corregedor insta os magistrados e servidores que "atuam na Vara do Trabatho a
envidarem esfor¢os para que a produtividade no exercicio de 2015 alcance patamares
melhores.

\ A -~

- . e o S o -
TAXA DE C}LON(}ESTIONAXTEN@FASIE DI;. "ONHECIMENTO
. - .4  Recebidas ' ’L . /T |
Remarescentes | (exciuidas por sentenga Baixados ' —L jf’endentes de baixa Taxa
oo (8 N Amdada/Reformagcta) © \ " o &
— PR SN T () DS N S T g I
2013 - 546 - | N 1058 k1040 L . 557 35,16%
2014 557 | 1080 1328 414 18,87%
Calculo da taxa de congestionamento: E = {1- [(C) / (A + B)]} X 100

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 8.5.2015

A taxa de congestionamento registrada no ano de 2014 foi de 18,87%. Esse indicador
estatistico mede a efetividade da unidade judiciaria no periodo de referéncia, levando-
se em conta o estoque residual do ano anterior, o total de casos novos e 0s casos
baixados (arquivados). Além das Metas Nacionais de Nivelamento, o Conselho
Nacional de Justica colhe semestralmente os dados estatisticos dos tribunais
brasileiros e realiza a compilacéo dos nimeros informados, medindo o desempenho de
cada 6rgéo judicial. Da compilagao dos dados estatisticos & confeccionado o Relatério
Justica em Numeros utilizando o critério IPC-Jus (Indice de Produtividade Compar@
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da Justiga), calculado por meio da aplicagao da metodologia DEA, utilizando-se o total
de processos em tramitagio (total de casos novos e casos pendentes), o nimero de
magistrados, o numero de servidores (exceto terceirizados e estagiarios), a despesa
total do tribunal, excluindo-se a despesa com inativos, e o total de processos baixados.
A produtividade de magistrados e servidores é medida em relagdo ao quantitativo de
processos baixados (arquivados). Com a aplicagdo desses indicadores tem-se um
percentual que varia de 0 (zero) a 100%, medindo o desempenho dos tribunais,
decorrente de baixar a maior quantidade possivel de processos com menos recursos
disponiveis (de pessoal e de despesas). Nesse aspecto, verifica-se que houve uma
melhora significativa no desempenho da unidade, uma vez que se encontravam
pendentes de baixa 557 processos no ano de 2013, correspondendo ao percentual de
35,16 (trinta e cinco virgula dezesseis por cento) de taxa de congestionamento,
enquanto, no ano de 2014, restavam pendentes de baixa 414 processos, com
percentual de 18,87 (dezoito virgula oitenta e sete por cento), o que revela uma
melhora na performance da unidade judicidria. Em razdo desses resultados, o
Corregedor congratula Magistrados e servidores atuantes na Vara.

5.2, Fase de Execugdo

Quanto & estatistica de processos em fase de execugdo, apresenta-se o seguinte
quadro:

PRODUTIVIDADE ]
Remanescentes Imc:f dasl Baixadas Re;nr:ﬂ?v%ao P: :gi?;gs Produtividade
(A) Desarquivadas (C) Provisdrio € )
_ (B} © |

2013 673 281 232 110 593 24 32%

2014 593 322 320 35 507 34,97%
1°/8/2013 a
30/4/2014 652 203 212 23 565 24,80%
1°/8/2014 a
30/4/2015 583 176 255 18 464 33,60%

Calculo da produtividade: (F) = [(C x 100) / (B + A));

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional, no dia 8.5.2015

Os dados demonstrados acima informam gue a produtividade aumentou, uma vez que
passou de 24,32% (vinte e quatro virgula trinta e dois) em 2013 para 34,97% (trinta e
quatro virgula noventa e sete) em 2014. De outro prisma, também, verificou-se
reducao do nimero de processos pendentes de baixa, de 593 processos em 2013 para
507 em 2014, assim como, de 565, no periodo de 1°/8/2013 a 30/4/2014, para 464
processos no correspondente periodo, de 1°/8/2014 a 30/4/2015. Quanto as execucdes
baixadas, constata-se aumento de produtividade, uma vez que, em 2013, totalizaram
232 processos, e, em 2014, passou para 320 processos. De igual forma, comparando-
se o periodo mais recente, de 1°/8/2014 a 30/4/2015, em relagdo ao periodo
equivalente anterior, 1°%/8/2013 a 30/04/2014, observa-se elevagao de produtividade,
porquanto passou de 212 para 255, representando acréscimo de 16,8% (dezesseis

o ¥



virgula oito por cento), motivo pelo qual o Corregedor registra enfaticos elogics aos
Magistrados e servidores que atuam na unidade judiciaria pelos resultados alcangados.
Ressalte-se que, com a nova metodologia exigida pelo TST, os dados deixaram de ser
colhidos dos boletins estatisticos mensais informados pela Unidade, passando a serem
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extraidos do e-Gestdo, coletados diretamente no Tribunal Superior do Trabalho.

6. AUDIENCIAS

No gue se refere a quantidade de audiéncias realizadas na 1° Vara do Trabalho de
Porto Velho/RO, segundo consta do sistema e-Gestdo, no periodo de referéncia,

12/08/2014 a 30/04/2015, foram colhidas as seguintes informagodes:

Porto Vetho - 01a'Vara

Periodo de Referéncla de 01/08/14 a 3004/15 .

E E Ic " » \
I Y "legade | T
6.1. Sessdes de Audiéncia I {¢ oo
' Quantidade %i Quantidade %
(A} Designadas 77 5,31 1373 84,69 1.450
{B) inicial 0 0 500 100 500
[C) tnstrug3o 4 113 ) 391 98,87 355
(D) Juigameo 0 " #DIVID o J#ive| 0
(€)Una 0 o | 208 100 298
Realizadas
(F} Faze de Conhecimenta 12 42,86 16 57,14 28
Conciltig3o [(G) Fase de Execugio a5 443 Y 557 7
Subtotal - Conciliagdo 47 43,93 &0 £6,07 107
\ " Total - Reakiadas 51 .~ 405 | 47209 95,95 1.260

=k

R

H
‘ o
6.1. Pauta de audiéncias \

Extraindo-se dos 'sistemas-eletrénicos do Tri
de 1°/08/2014 a 30/04/2015, verificou-se a realizagdo de 1.260 (mil duzentos e
sessenta) audiéncias, sendo 51 (cinquenta e uma) do legado (processos fisicos) e
1.209 (mil e duzentos e nove) audiéncias no Sistema do Processo Judicial Eletronico -
Pje no aludido periodo. No quadro demonstrativo supra podemos verificar a inclusao
dos processos em fase de execugdo, indicando o total de 79 (setenta e nove)
audiéncias na fase de execugao. Nesse contexto, a Diretora de Secretaria informou
que séo realizadas audiéncia todos os dias da semana, sendo as sextas-feiras
reservadas para a pauta de audiéncias de conciliagio e/ou instrugGes com previsao de
muita demora. As audiéncias designadas de segunda a quinta-feira sé@o realizadas a
partir das 8h15min até as 11h, com intervalo de 15 minutos entre as solenidades,
ocasido em que sdo incluidos, em meédia, 10 {dez) processos diariamente na pauta,
adotando-se como critério nas designagées a inclusdo de 4 (quatro) audiéncias de
processos sumarissimos nos horarios iniciais com audiéncia una, 3 (trés) ordinarios
iniciais e ainda 3 (trés) processos com instrugdes ja designadas. As sextas-feiras ség
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gunal, tendo-se como referéncia o periodo

val


mailto:corregedoria@trtI4.ius.br

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro — Porto Velho / RO
corregedoria@tri14 jus br - Fone: (69)3211.6392/94

reservadas a pauta de conciliagdo, iniciando-se as audiéncias as 8h30min,
oportunidade em que 0s processos sao incluidos em pauta a cada 20 minutos, sem
limite para o numero de processos, dependendo da necessidade e da disponibilidade
de datas e horarios. Depois de designacaoc do juiz substituto auxiliar, a unidade
aumentou consideravelmente a pauta de audiéncias diarias, conforme pode ser
verificado pela pauta de maio e junho. Nos dias em que um magistrado faz as
audiéncias da manha, o outro realiza as audiéncias da tarde, sendo incluidas, em
meédia, 2 (duas) instrugdes no periodo da tarde, em 2 (dois) dias da semana. As
sextas-feiras ficaram reservadas, alternadamente, para realizagido de antecipacao de
instrugbes (trés a cada sexta-feira) e/ou designacdo de audiéncias do rito ordinario
(em média seis audiéncias a cada sexta-feira). Nesse caso, no periodo de referéncia,
a média diaria de audiéncias designadas, excluidos os periodos de recesso forense,
feriados e suspensdo de prazo, € de 8,84 (oito virgula oitenta e quatro centésimos)
processos em pauta (1.450 audiéncias/164 dias uteis).

6.2. Audiéncia de conciliagio

O Tribunal Regional do Trabatho da 14® Regido aprovou 0 Planejamento Estratégico
Participativo 2015/2020 e estabeleceu como objetivo estratégico "Ampliar as formas de
conciliagao e solugbes alternativas de conflito" e como Meta 3 "Aumentar o Indice de
Conciliagdo na Fase de Execucdo em 10% até 2020", buscando incentivar os Juizos a
implementarem medidas a solucionar na forma de conciliagado as demandas judiciais,
mesmo apos o julgamento das acdes. Cabe informar que o ndmero de processos na
fase de pos-julgamento, extraidos do sistema e-Gestao em 8/05/2015, revelou a
quantidade de 504 (quinhentos e quatro) processos pendentes na fase de execugdo
em 31/12/2014. Em face disso, o Corregedor conclama ao Juizo que seja ampliado o
numero de processos incluidos em pauta de audiéncia de conciliagdo, na fase de pos-
julgamento, visando reduzir o passivo existente na fase executéria, considerando que
constitui caracteristica marcante da Justica do Trabalho a solugdo das lides,
preferencialmente, pela via conciliatéria. Registre-se também gque, por meio dos dados
estatisticos extraidos pelo sistema e-Gestdo na data de 13/05/2015, no periodo de
agosto/2014 a abril/2015, a Vara do Trabalho obteve como média indice 29,70% (vinte
nove virgula setenta por cento) de processos resolvidos mediante conciliacdo, em
relagdo ao total de processos solucionados, conforme se vé do quadro abaixo:

FASE DE CONHECIMENTO — CONCILIADOS NO PERIODO DE AGOSTO/2014 A ABRIL/2015

Total de Processos Solucionados no perfodo 781
Total de Processes Conciliados no pericdo 232
Percentual de Conciliagéo no periodo 29,70%

O Corregedor parabenizou os magistrados que atuam na Unidade judicidria pelo
resultado obtido, considerando satisfatério o indice alcangado, salientando que o
Planejamento Estratégico Participativo 2015/2020 estabeleceu como objetivo
estrategico "Ampliar as formas de conciliagdo e solugées alternativas de conflite" e
comzoo%eta 3 "Aumentar o Indice de Conciliacdo na Fase de Conhecimento em 10%
até Sz
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7. PRAZOS

7.1. Prazos do Juiz _
Porto Veiho -01a Vara

Perkoin dn Refesdnca de OUDEMM 3 200WES

11. Prazos Médios
11,1, Fase de Conhacimento

Total

7 orAT
11.1.1. Do Ajuizamento da Agiio Até: -
A ¥ O . Piazo  Quontidade

1A 1) Rido Sumerizsinn

A Renkzogho da 1° {A2) Exceto Rio Sumarissime | _ 3 s44 az6 473 429 50,8
Toto) 3 544 671 3923 574 41,48
{B.1) Fiq Sumerissimo 8 - 297 s 2 z97 51,92
W da {8.2) Exceto Rio Sumeriasino 3 2867 S11~_ | 12568 514 126,28
Totad 3 22867 | | #0s ~ 98,57 811 99,05
{C.1) Rito Surrewissimo ¢ 285 4584 285 45,64
A Prolagiio da Sentenga  |(C.2) Exceto Rito Sumarissimo s 3882 44 1332 |~ 489 135,81
Totnl 5 83,2 770 100,68 775 102,54
e - 23" ke & ol L] Y
raTn misin, pels & SEenttieds dr foRd TG SN E ¢ Qe b L2 W \ ‘\
Fonte: Relatdrio Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nadional no dia 13.5.2015 \\
. _ N r—
11.1.2. Da Realizaghio da 1* Audiéncia . : _ Total
- - E o ok w ek 2. -
até o Encerramento da |nstrug«ino , Quantidade  Prazo  Quantidade
. L e e e e LN I . n.
{A.1) Rito Sumarissimo 0 - 28 15,32 261 15,32
(A.2) Exceto Rito Sumarissimo 1 461 ., 451 76,99 452 7784
Total 1 461 712 54,38 73 54,95

Simbulos Usizados: 1) N quantiative de provessos ndo infomadc, 2) ..
no é possivel cllaty o prao medic. pois a quartidade de processes.
iformadg éigud-azen: - T
Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sisfemna e-Gestao Naclonakiio dia 19.5.2015
' |

i {
i Lo N N — -
7.1.1. Prazos relativos:a aud)lencm .

| N X

a) audiéncia inaugural. No periodo verificado pelo Sistema e-Gestao de 1°/08/2014 a
30/04/2015, entre a data do ajuizamento da a¢do e a audiéncia inaugural, obtém-se o
prazo de 25,16 (vinte e cinco virgula dezesseis) para os processos que tramitam sob o
rito sumarissimo. Nesse caso, embora evidenciando expressiva reducao dos prazos
médios em relagdo ao exercicio de 2014, que foi de 61,19 dias, ainda distante do
prazo médio previsto no incisa Ill do art. 852-B da CLT. Quanto os processos que
tramitam no rito ordinario, o prazo médio foi de 50,8 (cinquenta virgula oito), porém
inferior ao apurado na correigdo pretérita, que foi de 70,1 (setenta virgula um décimo)
dias, de maneira que o Corregedor parabeniza os magistrados pela redugéo dos prazo
alcangados, bem ainda conclama para reduzirem ainda mais prazos das audiéncias.
Saliente-se que Juizo tem observada o prazo de 5 dias para notificagdo do reclamado
na audiéncia inaugural e, de 20 dias, quando se trata de ente publico; b) Audiéncias
de instrugdo. No rito sumarissimo, o Juizo realiza audiéncia una, conforme comando
expresso do artigo 852-C da CLT. Com base nos dados extraidos do relatorio do e-
Gestdo, apurou-se que o0s prazos médios entre o ajuizamento da acgdo e
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encerramento da instrugdo foram de 51,92 (cinquenta e um virgula noventa e dois)
dias nos processos submetidos ao rito sumarissimo e de 126,28 (cento e vinte e seis
virgula vinte e oito centésimos) dias nos demais ritos. Ressalte-se que as audiéncias
de instrucdo totalizaram 355 (trezentos e cinquenta e cinco) sessbes, 0 que
corresponde a 28,17% (vinte e oito virgula dezessete por cento) do total de 1.260 (um
mil duzentos e sessenta) audiéncias realizadas. Ja as audiéncias unas totalizaram 298
(duzentos e noventa e oito), o que corresponde a 23,65% (vinte e trés virgula sessenta
e cinco por cento) do total de audiéncias realizadas, revelando um baixo percentual em
relagdo ao quantitativo de audiéncias realizadas no perioda, motivo pelo qual sera
objeto de recomendagéo no topico especifico. O Desembargador Corregedor convida
os magistrados atuantes na Unidade aumentarem o quantitativo de audiéncias unas,
uma vez que 0 prazo para a entrega da prestacao jurisdicional tende a reduzir.
Finalmente, os prazos meédios, entre a realizacdo da audiéncia inaugural até o
encerramento da instrucdo, no rito sumarissimo, foi de 15,32 (quinze virgula trinta e
dois) dias; e, nos demais ritos, 77,84 (setenta e sete virgula oitenta e quatro) dias; e c)
Audiéncias adiadas sine die. &£ pratica da Unidade nao adiar sine die os processos
nos quais seja necessaria a realizacao de pericia. Ainda com relagdo as pericias,
constatou-se que o Juizo ja tem por boa pratica fixar praze para o perito apresentar o
laudo. Nesse caso, o Exmo. Sr. Corregedor parabeniza o Juizo, uma vez que
constatado o procedimento adequado.

7.1.2. Prazos para prolacédo de sentengas e decisdes

Porto Velho -01a Vara
Pegedo de Referdnua os U054 a M0405

11. Prazos Medios

11.1. Fase de Conhecimento

11.1.3. Da Conchmiio até -

Total |
-4

{A. 1) Rito Sumarissime G 114 13,85 14 13,685
tA 2} Exceto Rito Sumarissimo 335 267 2928 275 29,39
Toial 3 335 381 24,55 et 24,83

List# A} TR ivo gt procssses ris
TRy, ) . RS0 £ POSIRE] SAKLID O praTe meeln, 0o A
qUOnTnge B8 prIcesnns informads £ igas = Faro,

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 13.5.2015
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Porto Velho - 01a Vara
Pertiodo de Referdneda de 010814 o 30004515

11, Prazos Médios

Legado i ’ PJe Total
11.5. Para Julgamento dos Embargos: I
) Qunnﬂdade Pra_zo_ Quantidade Prazo Quanfidede Prazo
(A.1) Embargos de Declaragdo 6 25,47 ‘ 418 11,06 424 11,26
(A) Da Oposigao (A2) Embargos a Execugdo 17 44,06 0 - 17 44,06
a0 Julgamento (A.3) Embargos de Terceiros 2 62 2 9,06 4 35,53
Tatal 26 40,96 420 11.05 445 12,73
(8.1) Embargos de Declaragdo 5 2.2 6 10,66 41 12,19
(B) Da Conciusdo |B:2) Embargos & Execugdo . | 16 11,81 7. | 82 23 10,71
ao Julgamenta (B.3) Embargos de Terceiros 2 -4 .125 2 2,2 4 7,35
Tatal 23 1435 | 45 8,9 68 11.4
mmn)mmm«mmﬁnkmﬂ = nBo & possivel
calouler 0 privo médo, pols & quanidsde de pr & igunl a ze10,

Fonte: Relatorio Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacmnal no d|a 13.5.2015

Procedendo-se & apuragao de prazos médios da fase de conhecimento, no periodo de
01/08/14 a 30/04/15, através do sistema e-Gestdo, a partir “da conclusdo até a
prolagdo da sentenga”, o prazo médio para prolagdo de sentenga é de 13,85 (treze
virgula oitenta e cinco) dias para os processos sob o rito sumarissimo e de 29,39 (vinte
virgula trinta e nove) dias para os processos que tramitam nos demais ritos, motivo
pelo qual o Corregedor recomenda aos magistrados atuantes na Unidade que
observem os prazos para prolagido de sentenga previstos na legislagdo vigente. Na
fase de execucgdo, a parir da conclusao, o prazo para proferir a decisao foi de 10,71
(dez virgula setenta e um) dias para os embargos a execugdo e 7,35 (sete virgula trinta
e cinco) dias para os embargos de terceiros.

\_T““‘* 1/ *fj?\\ c’/
7.1.3. Prazo para entrega da prestagéo jurisdicional

Os prazos medlos éﬁraldos do sistema e- GestaoJon periodo de 1°/8/2014 a
30/04/2015, na fase de. cohhecimento, entre a data do ajuizamento da agdo até a
prolacac da senténca foram de 45,64 (quarenta e cinco virgula sessenta e quatro) dias
NOS processos que tramitam sob o rito sumarissimo e 135,81 (cento e trinta e cinco
virgula oitenta e um) dias para os processos do rito ordinario,

7.1.4. Prazos para despachos

Verificou-se que o prazo médio apurado para se exarar os despachos foi de 8 (oito)
dias, evidenciando inobservancia ao disposto no inciso | do art. 182 do Cédigo de
Processo Civil.

7.2. Prazos da Secretaria % -
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7.2.1. Prazos para conclusdes e cumprimentos de determinagdes

O prazo médio para conclusido dos autos ao magistrado foi de 5 (cinco) dias e para o
cumprimento de determinagbes de 4 (quatro)} dias na fase de conhecimento, em
desacordo ao art. 190 do CPC. Na execucéo, verificou-se o prazo é de 4 (quatro) dias
para conclusdo e 6 (seis) para cumprimento das determinagfes, evidenciando-se
parcial inobservancia da norma estabelecida no art. 190 do CPC, motivo pelo qual o
Corregedor recomenda a equipe a adogao de medidas concretas para a redugao
desses lapsos temporais.

7.2.2. Prazo para elaboragdo de calculos

Os prazos para elaboragao de calculos dos processos serdao apurados por ocasido da
correi¢do, no corrente ano, no Foérum Trabalhista de Porto Velho, onde se encontra
instalada a Central de Calculos.

8. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS

A Unidade continua utilizando regularmente os sistemas SAP-1, AUD, Central de
Mandados, SERPRO (Receita Federal), JUCER, SIEL (Justica Eleitoral), SIGEP,
BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD e Malote Digital. O Corregedor incentiva o Juizo a
prosseguir com a utilizagao adequada das ferramentas tecnolégicas disponiveis neste
Regional, de modo a possibilitar o desenvolvimento das atividades funcionais com
mais eficiéncia e celeridade.

9. PROCESSOS
9.1. FASE DE CONHECIMENTO

a) O Corregedor constatou com satisfagdo que, nos processos analisados com acordo
homologado sao realizadas as intimagdes da Unido (INSS), ap6s cumprimento integral
dos acordos, com valores de contribuigdes previdencidrias devidas iguais ou
superiores a R$20.000,00 (vinte mil reais), em cumprimento ao disposto no art. 1° do
Ato Conjunto TRT 142 Regiao/Procuradoria Federal/RO n® 01/2011 ¢/c o disposto no
art. 1° da Portaria n° 582/2013 do Ministério da Fazenda; b) nos processos arquivados
definitivamente, verificou-se, em regra, ndo haver pendéncias de recolhimento de
custas processuais, contribuigcdes previdenciarias e de imposto de renda; c) verificou-
se que o Juizo tem realizado o exame dos pressupostos intrinsecos e extrinsecos de
admissibilidade dos recursos, conforme prescreve o inciso | do art. 18 da CPCGJT; d)
constatou-se que o Juizo adota o procedimento de pronta liberagdo dos valores
quando inequivocamente inferiores a condenacao, em cumprimento aos comandos da
alinea "d” do inciso V do art. 18 da CPCGJT, quando aplicavel;

-

v

9.2. FASE DE EXECUCAO 5%
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Do exame em processos na fase de execugdo e a luz das recomendagées lancadas
pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, consignam-se os seguintes registros:
a) nos processos com desconsideragao da personalidade juridica da empresa, o Juizo,
via de regra, determina a citagdo dos sécios e a inclusdo deles no podlo passivo da
demanda; b} objetivando finalizar as execugdes, o juizo tem utilizado, aiém do BACEN
JUD, os sistemas RENAJUD, INFOJUD, dentre outros sistemas ja mencionados; c) a
Diretora de Secretaria informou que os langamentos no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas (BNDT) vem sendo realizados logo apds a primeira solicitagdac de
blogueio de contas, por meio do Sistema BACENJUD, que restar sem éxito; d)
observou-se, por amostragem, que nos processos arquivados provisoriamente nio
estao sendo realizadas a renovacdo periédica de pesquisa, visando a satisfagéo do
crédito trabalhista, a exemplo dos processos 0122300-34.2009.5.14.0001, 0000237-
65.2013.5.14.0001; - 0055100-78.2007.5.14.0001; 0000174-40.2013.5.14.0001;
0000680-84.2011.5.14.0001; 0009900-19.2005.5.14.0001; 0000616-06.2013.5.14.0001
e 0000260-45.2012.5.14.0001; e) o relatoric extraido do Sistema e-Gestdo no dia
19/5/2015 indica que a Unidade Judiciaria conta com 18 (dezoito) Cartas Precatdrias
pendentes de devolugao pelo Juizo Deprecado. Contudo, consultando o Sistema de
Acompanhamento Processual — SAP-1, verifica-se que a Carta Precatéria de n® 1181-
04.2012.5.14.0001 fora devolvida ao Juizo Deprecante em 16/12/2014, entretanto, a
referida deprecata consta do relatorio de Cartas Precatérias Pendentes de Devolugéo.
Tal fato foi confirmado pela Sra. Diretora de Secretaria, a qual informou que esse tipo
de inconsisténcia ocorre em todas as Unidades Jurlsdlmonadas inclusive nas Cartas
Precatérias remetidas as Varas do Trabalho centralizadoras das execugées
trabalhistas. Em razdo disso, o Corregedor determina o encaminhamento de
expediente a Secretaria de Tecnologua da Informagéo para, em conjunto com a
Secretaria  Judicaria, adotem providéncias para sanaren esses tipos de
inconsisténcias, uma vez que a existéncia dessa modalldade de pendéncia prejudica o
desempenho das Unidades Judiciarias.

\.

10. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

O C‘\c';selho Nac(:;onal _CE\JUStI(}a no VII"Encontro Né{m_‘nal do Poder Judiciario,
reallzado na cidade de BelemlPA nos dias 18 e 18 detﬁovembro de 2013, aprovou as
Metas de Nivelamento.das Corregedonas dos Trlbunaus eJas Metas Nacionais do Poder
Judiciario para 2014 Analisando os dados referentes ao’cumprimento da Meta 1, que
COI"ISIStel em ‘“julgar quantldade maior de processos de conhecimento do que os
distribuidos no ano corrente”, verifica-se que a. 12 Varakdo Trabalho de Porto Velho
alcangou indice. Observe-se que, no ano de 2014, foram recebidas 962 agdes e
solucionadas 1006, o que representa um percentual de 104,57% (cento e quatro
virgula cinquenta e sete por cento) de cumprimento. A Meta 2, que consiste em “Julgar
90% dos distribuidos até 2011 e julgar 80% dos distribuidos até 2012.”, ja foi cumprida
pela unidade, uma vez que todos os processos distribuidos no ano de 2011 e 2012 ja
obtiveram solugdo. A unidade judiciaria ndo cumpriu a Meta 5, do CNJ, “reduzir o
congestionamento, em relat;ao a taxa meédia de 2013 e 2012, na fase de cumprlmento
de sentenca e de execucéao: (...); em qualquer percentual quanto as execugdes fiscais
e em 5% quanto as execug¢des nao fiscais e cumprimento de sentenga, na Justica do
Trabalho”, visto que a taxa média da unidade nos anos de 2012 e 2013 figurou em
62,56% e a taxa média apresentada em 2014 foi de 65,03%. Portanto, o Corregedor
convida a todos da unidade judicidria a envidarem esforgos para o cumprimento das
metas nacionais, bem como daquelas estabelecidas pelo TRT 14, impactando de forma

positiva e, a curto e médio prazo, de forma significativa no desempenho da unidade %
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por conseguinte, do Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regido. Enfatiza ao Juizo
que concentre os esforgos necessarios para o cumprimento das metas referentes ao
ano de 2015; Meta 1 - “julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribuidos no ano corrente”; Meta 5: “baixar em 2015 quantidade maior de
processos de execugdo do que o total de casos novos de execugdo no ano corrente”.
Ressaltou o Excelentissimo Corregedor que as duas metas mencionadas tém carater
continuado, de maneira que entende necessario seu monitoramento mensal pelos
magistrados e servidores. O Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regi&o logrou éxito
em cumprir 100% das metas nacionais do Poder Judiciario de 2014. O Desembargador
Presidente, em fungao correcional, destacou, também, a necessidade de monitorarmos
incansavelmente nossos indices estatisticos com o objetivo de permanecermos,
sempre, como referéncia nacional, sem nos esquecer da qualidade dos nossos
servicos e da higidez do nosso meio ambiente do trabalho. Com essas palavras, Sua
Exceléncia parabeniza a 1? Vara do Trabalho de Porto Velho, magistrados e servidores,
pelos elevados indices produtivos apresentados que contribuiram positivamente para a
performance do Tribunal Regional do Trabalho da 14° Regido no ano 2014.

11. SISTEMA E-GESTAO

Conforme estabelecido no Art. 113 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria
Geral da Justica do Trabalho — CPCGJT, O Sistema de Gerenciamento de Informagdes
Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho - e-Gestao foi instituido no dmbito
do Judiciario do Trabalho de primeirc e segundo graus, em substituicdo aos boletins
estatisticos, o qual é regido pelos principios da obrigatoriedade e da presungdo da
veracidade das informacgdes disponibilizadas. O e-Gestdo é um sistema estatistico da
Corregedoria Nacional da Justica do Trabalho, que utiliza o Sistema de
Acompanhamento Processual (SAP) e o Processo Judicial Eletrénico para coleta de
informagdes de forma uniformizada e padronizada. Logo, torna-se necessario atentar
para o correto e completo langamento da movimentagado processual, segundo as
regras do negécio, conforme estabelece o Manual do e-Gestdo, que se encontra
disponivel na pégina da Intranet do TRT da 142 Regiao, o qual deve ser fonte de
pesquisa e orientagdo aos gestores e serventuarios da Secretaria. Ressalte-se que
com o objetive de realizar uma constante verificagdo dos dados estatisticos das
unidades judiciarias, encaminhou-se o OF/TRT/SCR/036/2015-Circular destacando a
necessidade de redobrar a atengdao nos langamentos efetuados no Processo Judicial
Eletrénico, porquanto a versdo 1.2.5 excluiu a funcionalidade ajuste de movimento,
impedindo a exciusdao de movimentos equivocados, bem como, noutra vertente,
enfatizando a regularidade dos registros dos pagamentos ainda nao langados nos
processos fisicos e eletrdnicos. Salienta-se que a agao de refinamento dos dados
estatisticos dos processos eletrdnicos & apenas proativa, impedindo que os erros
ocorram, com a observancia das tarefas definidas no Manual e-Gestao do PJe de 1°
Grau, a fim de que os dados estatisticos apresentados retratem com fidedignidade o
empenho e dedicac¢io de servidores e magistrados.

12. REGISTROS GERAIS

a) A Unidade, durante o periodo correcionado, ndo realizou atividades relativas aos
programas socioambientais do Tribunal. Embora, o cronograma do Tribunal tenha

estabelecido as datas de 10/04/2015 e 11/05/2015, para realizagdo das atividadesﬁy.

f\/%
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“Justica do Trabalho vai a Empresa” e “Justica do Trabalho vai a Escola’,
respectivamente. Contudo, a diretora de secretaria informou que a Unidade néo
realizou os citados eventos. Nao obstante a justificatica da referida diretora, o
Corregedor, ressaltando a relevancia das atividades socioambientais efetivadas pelo
Tribunal, recomenda que sejam executadas esse tipo de atividade, visando cumprir as
metas estabelecidas no Planejamento Estratégico Participativo do Tribunal, no sentido
de aproximar, ainda mais, esta Justica a sociedade; b) quanto as Varas itinerantes, as
atividades sao coordenadas pelo Férum Trabalhista de Porto Velho, cujos dados
estatisticos serdo colhidos na correigdo ordinaria que sera realizada naquela Unidade
administrativa; ¢) a diretora de secretaria informou que esta sendo observada a
Recomendagdo Conjunta n. 2/GP CGJT, de 28/10/2011, reiterada pelo Oficio n. TST.
GP 534, de 4/5/2012, quanto ao procedimento de comunicagdo a Procuradoria-Geral
Federal e ao TST das sentengas com condenagdo de empresas em obrigagdes
decorrentes de acidentes de trabalho: d} conforme informado pela Diretora de
Secretaria que o Sistema Eletrénico de Pauta de Audiéncia encontra-se funcionando
adeauadamente, permitindo que os advogados acompanhem o real horario de inicio
das audiéncias: e) suaere-se atencio ao sistema e-Gestdo. inclusive com leitura dos
manuais disponiveis na intrane! do TRT14 e participacdo no férum de discussao.
exercendo uma postura proativa em busca do permanente aperfeiccamento do
sistema. impedindo que os erros ocorram, com a observancia das tarefas definidas no
Manual e-Gestao do PJe de 1° Grau, a fim de que os dados estatisticos apresentados
retratem com fidedignidade o empenho e dedicacdo de servidores e magistrados; f) o
relatério extraido do SAP, tela T1408, em 19/5/2015, indica a existéncia de 419
(quatrocentos e dezenove) processos fisicos, sendo todos inventariados; g) nos dias
de realizacédo da correigao verificou-se a existéncia de 02 (dois) processos fisicos com
carga vencida, com 3 e 6 dias de atraso; h) do quadro abaixo, relativo & arrecadagéo
da 12 Vara do Trabalho de Porto Velho, no periodo de 01/08/2014 a 30/04/2015, pode-
se abstrair que é pratica do Juizo prestar a informacgao dos valores registrados nos
sistemas eletronicos, no que foram enfaticamente elogiados:

Porto Velho -01a Vara

\ ) :\ Periodo de Raﬁer{nﬁ;q:o’l:mm a 3004f15

. PJe

Total

‘A
.V':ﬂor em !!S} %3 ) 'L;'alor {(em RS$)

Custas Proe'ssuais 34.430,14 72,16 13.286,74 27.84 47.716,88

Emolumentos 0,00 N/A Q N/A 0
Contribuicia 568.510,3
Valores Previdencidria 420.440,44 75,54 139.069,87 2446 1
Arrecadados
Imposto de Renda 10.614,18 36,73 18.282.72 63,27 28.896,%
Total 47448476 | 7385 | 170.639.33 26,45 345-: 24,0
Valores Pagos Decomrentes de
Multas Aplicadas 11.970,61 100 0 0 11.970,64
por Orgdos de Fiscalizagdo das
Pealar e s Trahatho
Custas Processuais Dispensadas 2.697,55 0,52 514.49521 99,49 517-192.7

Fonte: Refatdrio Gerencial extraido do Sistema e-Gest3o Nacional no dia 13.5.2015 %
=
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i) por amostragem, constatou-se, nos processos 0000040-42.2015.5.14.0001,
0000085-46.2015.5.14.5.0001, 0000162-55.2015.5.14.0001 e 0000084-
61.2015.5.14.0001, a existéncia da pratica de condenagdo de custas processuais ao
reclamante, bem ainda a isen¢do do recolhimento, demonstrando ndo ser a melhor
opgao do procedimento, uma vez que compromete o desempenho da unidade
judiciaria e de todo o tribunal, no que se refere ao montante arrecadadotendo em vista
que os dados foram coletados do Sistema e-Gestao, o qual abrange informes de todos
0s processos que tramitam na Unidade, registra-se que aqueles que apresentaram
movimentacdo no periodo correcional serviram de base para os registros aqui
consolidados; j) quanto ao Processo n. 0010108-85.2014.5.14.0001, observou-se que
a instrugao processual foi encerrada no dia 26/2/2015, sendo efetuada a concluséo ao
Juizo para despacho em 4/3/2015, ocasidao em que fora procedido o encerramento da
conclusao pela Secretaria da Vara na mesma data (4/3/2015). De outra parte, os autos
somente foram efetivamente remetidos, novamente conclusos, ao magistrado para
proferir a sentenga no dia 6/4/2015, quando ja decorridos mais de 30 (trinta) dias, a
contar do encerramento da conclusdao acima indicada. Acresca-se, ainda, que o
processo encontra-se pendente de julgamento desde 27/2/2015, apesar da contagem
de prazo assinalada pelo Sistema e-Gestao indicar apenas 42 (quarenta e dois) dias
de atraso para prolagédo de sentenca, quando na realidade verifica-se um atraso de 78
(setenta e oito) dias. Tal circunstancia sinaliza um eventual descontrole dos atos pela
Secretaria da Vara, no tocante ao procedimento de conclusdo do processo ao
magistrado, bem ainda uma demora injustificada para a prolacdo de sentenga, a contar
da expiragado do prazo para apresenta¢do de memoriais pela parte. Em razdo dessa
situagdo, o Corregedor recomenda a regularizagdo pela Secretaria da Vara, tendo em
vista a demora injustificada para cumprimento das determinagdes pelos servidores
responsaveis; e k) os processos analisados na correigao foram, por amostragem, em
sua maioria através do Sistema do Processo Judicial Eletrénico, os quais se encontram
localizados em pastas de tarefas de processos, totalizando o quantitativo de 35 {trinta e
cinco) pastas, revelando uma excelente maneira de distribuicio das tarefas entre os
servidores atuantes na unidade, merecendo elogios do Corregedor pela dindmica
empreendida pelos magistrados e servidores atuantes. Os processos analisados na
correi¢gdo, seguem na relagio abaixo:

0120200-48.2005.5.14.0001
0000034-40.2012.5.14.0001
0009300-32.2004.5.14.0001
0000337-20.2013.5.14.0001
0000884-31.2011.5.14.0001
0001163-80.2012.5.14.0001
0010623-24.2009.5.14.0001
0010148-67.2014.5.14.0001
0010108-85.2014.5.14.0001
0010640-41.2014.5.14.0001
0010719-38.2014.5.14.0001
0000064-70.2015.5.14.0001
0000196-30.2015.5.14.0001
0010337-45.2014.5.14.0001
0000198-97.2015.5.14.0001
0010153-26.2013.5.14.0001
0011046-80.2014.5.14.0001
0010919-45.2014.5.14.0001
0010915-08.2014.5.14.0001

0000718-62.2012.5.14.0001
0001032-76.2010.5.14.0001
0042100-16.2004.5.14.0001
0001213-33.2008.5.14.0001
0000138-95.2013.5.14.0001
0000588-43.2010.5.14.0001
0010424-98.2014.5.14.0001
0010245-04.2013.5.14.0001
0010630-15.2014.5.14.0001
0010125-58.2013.5.14.0001
0010044-75.2014.5.14.0001
0010562-65.2014.5.14.0001
0000302-89.2015.5.14.0001
0011025-07.2014.5.14.0001
0010429-57.2013.5.14.0001
0010022-17.2014.5.14.0001
0010274-20.2014.5.14.0001
0010077-65.2014.5.14.0001
0000432-79.2015.5.14.0001
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0024500-16.2003.5.14.0001
0056900-49.2004.5.14.0001
0000547-71.2013.5.14.0001
0000927-36.2007.5.14.0001
0000925-95.2011.5.14.0001
0000879-09.2011.5.14.0001
0010374-09.2013.5.14.0001
0010672-64.2014.5.14.0001
0010349-59.2014.5.14.0001
0010289-23.2013.5.14.0001
0000206-74.2015.5.14.0001
0010206-70.2014.5.14.0001
0010018-14.2013.5.14.0001
0011047-65.2014.5.14.0001
0010312-66.2013.5.14.0001
0010176-69.2013.5.14.0001
0000025-73.2015.5.14.0001
0010640-41.2014.5.14.0001

0000434-49.2015.5.1 4.0002&
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0010108-85.2014.5.14.0001
0011039-88.2014.5.14.0001
0000060-21.2015.5.14.0001
0000265-62.2015.5.14.0001
0000281-16.2015.5.14.0001
0000744-60.2012.5.14.0001
0122300-34.2009.5.14.0001
0000174-40.2013.5.14.0001
0046700-46.2005.5.14.0001
0000853-74.2012.5.14.0001
0010248-22.2014.5.14.0001
0000040-42.2015.5.14.0001

0000084-61.2015.5.14.0001.

0010258-66.2014.5.14.0001
0010630-15.2014.5.14.0001
0011053-72.2014.5.14.0001
0000269-02.2015.5.14.0001
0001044-22.2012.5.14.0001
0000112-97.2013.5.14.0001
0000237-65.2013.5.14.0001
0000680-84.2011.5.14.0001
0000260-45.2012.5.14.0001
0010906-46.2014.5.14.0001
0010343-52.2014.5.14.0001
0000085-46.2015.5.14.0001

0010645-81.2014.5.14.0001
0000178-09.2015.5.14.0001
0011027-74.2014.5.14.0001
0000271-69.2015.5.14.0001
0000411-74.2013.5.14.0001
0000591-80.2013.5.14.0001
0055100-78.2007.5.14.0001
0008900-19.2005.5.14.0001
0000616-06.2013.5.14.0001
0010449-14.2014.5.14.0001
0000262-10.2015.5.14.0001
0000162-55.2015.5.14.0001

13. RECOMENDAGOES i
Com os registros na ata, o Desembargador Presidente e Corregedor-fez as seguintes

recomendagoes: \ \
\I

N,

13.1. Recomendagdes ao Juizo ) N

a) cabe reiterar novamente aos Magistrados, no exercicio da titularidade e ao auxiliar,
juntamente com seus colaboradores, que envidem esfor¢os no sentido de reduzir o
prazo apurado referente a pauta de audiéncias, ‘inclusive,. mediante reunido com a
Secretaria e demais servidores para discutir os métodos de trabalhos desenvolvidos no
Juizo, de modo a otimiza-los, objetivando a entrega da prestagao jurisdicional de forma
ainda mais célere e com a realizagao de pauta especial;-para 0 sumarissimo, conforme
estabelece o art. 852-8, Ill da CLT. Nesse particular, o Corregedor destaca o empenho
institucional no sentido de lotar dois magistrados nas varas com maior movimentagao
procéssqal e espera quetal decisao reflita_em™maior produtividade, no processo de
conhecimento e de execugao. Enfatiza-sé‘-ique as tarefas sejam somadas e nao
divididas entre os'F magistrados; b) exorta aos magisg’.a’dqs atuantes na Vara e demais
Juizes due, porventura, possam atuar na Unidadé€. judiciaria, continuem realizando
“Audiéncias Una’, evitéqdd\o fracionamento de sblenidades? de modo gue possam
diminuir@ prazo detectado para a entrega dd prestacgéo jurisdicional, em cumprimento
ao disposto no art. 852-C da CLT e a nao impactar negativamente na performance do
Regional; ¢) realizem, periodicamente, nos processos que se encontram em arquivo
provisério, as tentativas de localiza¢do de bens do devedor, de modo que se possa
diminuir o passivo existente de processos em execucgdo, na forma do inciso |l do art.
77 da CPCGJT; d)} quando possivel, visando satisfazer o crédito reclamado, utilize
instrumentos para efetivar o bloqueio de restituicdo de Imposto de Renda, como meio
de constrigio; e) quanto a hasta publica, reitera-se aos Magistrados que, na medida do
possivel, visando implementar mais efetividade as vendas em hastas publicas,
apliquem, por analogia, o disposto no art. 98, § 1°, da Lei 8.212/91, no que se refere ao
parcelamento dos valores oriundos dos bens levados a hasta publica.

13.2. Recomendagdes a Secretaria da Vara %
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a) o Corregedor exortou os servidores a implementarem medidas concretas, de modo
gue o0s prazos para cumprimento das determinagées do magistrado ocorram na forma
estabelecida no capuf do art. 190 do Codigo de Processo Civil; b) que cesse a pratica
de labor extraordinario, salvo situagdes pontuais, de exirema necessidade, devendo
para tanto haver prévia autorizacéo da Presidéncia do Regional; ¢) conferir o relatorio
de cartas precatorias pendentes de devolugdo verificado no e-Gestdo; d) que os
serventudrios que atuam na sala de audiéncias mantenham a boa pratica de alimentar
o Sistema Eletrénico de Pauta de Audiéncia, permitindo que os advogados
acompanhem o real horario de inicio das audiéncias, bem como a situacdo em que se
encontram. reqularizando as aue se encontrem pendentes: e) suaere-se atencdo ao
sistema e-Gestao. inclusive com leitura dos manuais disponiveis na infranel do TRT14
e participacao no forum de discussdo. exercendo uma postura proativa em busca do
permanente aperfeicoamento do sistema. impedindo aue os erros ocorram, com a
observancia das tarefas definidas no Manual e-Gestao do PJE de 1° Grau, a fim de que
os dados estatisticos apresentados retratem com fidedignidade o empenho e
dedicagdo de servidores e magistrados; f) recomenda-se & Secretaria da Vara que
proceda a certificacdo no Processo n. 0010108-85.2014.5.14.0001, de modo que
sejam esclarecidos os fatos ensejadores para demora injustificada de conclusao do
processo ao magistrado para proferir a sentenga, conforme assinalado na letra %" do
tépico 12; e g) que realize auditoria permanente dos relatérios da Vara do Trabalho
emitidos pelo sistema e-Gestdo, visando evitar a ocorréncia de inconsisténcia dos
dados estatisticos.

14. INFORMAGAOQ

No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicagdo da presente Ata, a
Secretaria da Vara do Trabalho, assim como o Magistrado Titular, deverao informar, de
forma detalhada, a Corregedoria Regional, as providéncias adotadas para o
cumprimento das recomendag¢des correspondentes. Devera a diretora de secretaria dar
ciéncia da presente Ata aos magistrados que, porventura, venham atuar na Unidade.

15. AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTO.

Ao final dos trabalhos correcionais, o Corregedor realizou reunido com os Magistrados
atuantes na Unidade, a diretora de secretaria e demais servidores para informar-lhes o
conteudo da ata, ocasido em que aproveitou a oportunidade para agradecer pela
efetiva participacdo de todos os servidores da unidade correcionada pela forma
hospitaleira como interagiram com toda a equipe correcional. Na ocasiso, agradeceu a
cordialidade e a presteza de todos no atendimento aos trabalhos correcicnais e
reiterou sua_enorme satisfagdo com a qualidade dos trabalhos realizados pelos
servidores. As 18h do dia dezenove de maio de 2015, deu-se por encerrada a
correicdo, seguindo a presente ata assinada pelo Excelentissimo Desembargador
FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ, Presidente e Corregedor do Tribunal Regional
do Trabalho da 14® Regifo, pelo Excelentissimo Sr. Juiz do Trabalho Substituto,
respondendo pela titularidade, Marcelo Tandler Paes Cordeiro, pelo Juiz do Trabalho
Substituto Luiz José Alves dos Santos Junior e pela Diretora de Secretaria, Maria José

]Corre_ia. Eu, Romario Botelho dos Santos, Secretario da Corregedoria Regional, a
avrei. % .
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