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ATA DE CORREIGAQ ORDINARIA REALIZADA
NA 6° VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO/RO

NOS DIAS 18 A 19 DE JUNHO DE 2015
e,

As oito horas do dia dezoitc do més de junho do ano de dois mil e quinze, o Excelentissimo
Senhor FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ, Desembargador Presiderite e Corregedor do
Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido, em cumprimento as disposicdes legais e
regimentais, iniciou os trabalhos na 6* Vara do Trabalho de Porto Velho/RO, relativos a
Correicdo Ordindria divulgada no Edital n® 01/2015, publicado no Diario Eletrénico da Justica
do Trabalho da 14* Regifo {DEJT14) do dia 26-02-2015, auxiliado por equipe composta pelos
servidores Romario Botelho dos Santos e Jo&o Martins da Silva Filho. A correi¢io ordinaria foi
comunicada ao Ministério Publico do Trabalho da 14® Regifio e 4 Ordem dos Advogados do
Brasil - Seccional de Rondénia, por intermédio dos Oficios SCR/016/2015-e. SCR/016/2015,
respectivamente. A equipe cormrecional foi recepcionada-pelo Excelentissimo Juiz do Trabalho
Substituto JAILSON DUARTE, no exercicio da titularidade, pelo Juiz do Trabalho Substituto
TIAGO RUAS DIEGUEZ, auxiliando a titularidade, pelo Diretor de Secretaria EDELMIRO
PINTO DA SILVA e demais servidores. Registra-se a auséncia da Julza Titular da Vara,
LUZINALIA DE SOUZA MORAES, por motivo de afastamento para o exercicio da Presidéncia
da AMATRA. 14, Em_seguida, com base nas informagbes previamente fomecidas pela
Secrelana da Varafnos dados estatisticos armazen‘a‘aos na Corregedona Regional, no Sistema
de Gerenciamento)de Informa;ﬁes Administrativas e Judicidrias da Justica do Trabalho (e-
Gestao) & nos relatérios .€xtraidos do Sistema de Acomp’énhamento Processual de Primeira
Instancia ESAPH Sua Exceléncia o Corregedor Reglonai fezconsta: - 0S seguintes registros:

L." u

A 6° Vara do Trabalho de Porto Velho/RO, unidade da 1® Circunscri¢do, funciona em imével
locado peta Uni&o, situado na Rua Marechal Deodoro n. 2150, Centro, Porto Velho/RO, com as
instalagbes fisicas adequadas aos trabalhos da Unidade e em bom estado de conservagfo.
Com relac8o & acessibilidade, constatou-se que os elevadores e instalagbes sanitarias s2o
adaptados para o atendimente de pessoas com necessidades especiais.

1. INSTALAGOES FiSICAS.

2. JURISDIGAO.

A jurisdigdo abrange, além do municipio sede, os municlpios de Candeias do Jamari e Itapud
do Qeste.
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3. ATUAGCAQ DE MAGISTRADOS.

No periodo avaliado pela Correig8o Ordindria (13/06/2014 a 19/06/2015), em atendimento ao
inciso i, art. 18 do CPCGJT, e considerando que o Juiz do Trabalho Substituto Tiago Ruas
Dreguez foi lotado para auxiliar a titularidade da 6 Vara do Trabalho de Porto Velho a partir do
dia 6/5/2015, consoante Portaria GP n® 0899, publicada no DEJT414 n°® 1716, em 29/04/2015,
registram-se 0s seguintes afastamentos legais dos Magistrados Substitutos no exercicio da
titularidade e auxiliando a titularidade:

JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO NO EXERCICIO DA TITULARIDADE
_ ' . JAILSON DUARTE
Afastamento Inicio 'll‘ . F‘il;ln o Dias ' Documento
Deslocamento [  23/07/14 25007114 3 Port. 1428, de 07/07/2014
Férias/2014 12/08/14 10/09/14 29 -
— e — s form o
Participagao 18/09114 | 19/0914 2 Port. 2062, de 12/09/2014
em Curso - .
.| Participagéo !
o Eopageo #-10:'11!14 B 14/11/14 - 5 Port. 2653, de 10/11/2014
LTS 02/02/15 05/02/15 4 .
Férias/2015 02/03/15 31/03115 4 30 ;
M {
}
Total de dias de afastamento , 73 -

No periodo correcionado, ocorreram afastamentos da Juiza Titular da Vara e do Magistrado
Substituto no exercicio da titularidade, ocasibes em atuaram os seguintes magistrados:

MAGISTRADO * ' "4 PERIODOS PORTARIA
03/07/114 141572014
, _ 07/07/14 a 11/07/14 133272014
Jobel Amorim das Virgens Filho. 14108714 & 20/08/14 1786714
02/02115~ 208/15
Leonardo de Moura Landulfo Jorge 12!08114 a 10/09/14 10652/2014
Carlos Antonio Chagas Junior '27/08/14 a 28/08/14 1801/2014
Luiz José Alves dos Santos 02/02/15 a 06/02/15 20712015
Elisa Augusta de Souza Tavares - 02/03/15 a 31/03/15 368/2015
, T T 2103115 2 23103115 57472015
jTatiane David Luiz Faria 300031152 31103/15 57472015
Celso Antdnio Bot&io Carvatho . 23/03/15 a 09/04/15 663/2015
Maria Rafaela de Castro : 08/04/15 a 30/04/15 702/2015

s
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Dessa forma, evidencia-se que a Vara sempre contou com a presenga de pelo menos um juiz
atuando, o que conduz ao entendimento de ndo ter havido descontinuidade dos trabalhos
desenvolvidos para entrega da prestagao jurisdicional.

4. QUADRO DE SERVIDORES/FREQUENCIA/CARGA DE TRABALHO.
4.1. Quadro de Servidores
Apés a implementagio da Resolugdo Administrativa n. 160/2012, através da Portaria n.

476/2013, publicada no DEJT da 14" Regifio, em 28-2-2013, a estrutura organizacional da &6*
Vara do Trabalho de Porto Velho/RQO, passou a figurar da seguinte forma:

™
NOME " CARGO/FUNGAO_
Edelmiro Pinto da Silva | Técnico Judiciario - Diretor de Secretaria - CJ-3
Ana Dourado de Souza Técnico Judiciario - Assistente de Diretor - FC-5
Katia Cilene de Mesquita Silva Técnico Judiciario — Assistente de Juiz - FC-5 N\

Patricia Rafaella da Silva Batista Técnico Judiciario — Assistente de Juiz - FC-5 4

Maria de Fatima Barroso de Abreu | Técnico Judiciario — Secretario de Audiéncia - FC4

Maria Manoelita Gvozdanovic Villar | Técnico Judiciario ~ Secretario de Audiéncia - FC-4

Alexandre Passos Nascimento Técnico Judiciario —-‘As§istente - FC-2
g:ﬁgsde Féatima Ferreira dos Analista Judiciario — Chefe da Segio de Execugéo - FC-§
T B =y : AN =
Maria da’ Concei ¢46 de é\ouza Filha gécmco Judi€iario — Chefe da Seg#o de Processos em
e ; i eral - FC-5 e
Joana Pifto do Nacimefto ~, Técnico Judiciario”” |
' P Y 7
»

Além dos servidores constantes da tabela supra, & Vara do Tralpaih'o também contou, durante o
periodo correcionado, com os estagiarios Ana Paula Lima Soares, José Custédico de Souza
Neto e Maria do Socorro Aradjo Silva Wink.

4.2. Frequéncia.

A frequéncia de servidores da Unidade € controlada em Livro de Ponto. Esse procedimento foi
autorizado pela Secretaria de Gestéo de Pessocas, consoante Memorando Circular
SGEP/S¢APTS n° 01/2014, de 2/7/2014, até disponibilizagdo de novo equipamento de coleta
de digitais para registro de frequéncia, uma vez que o equipamento até entdo utilizado no
funcionava adequadamente. Registra-se que, no perlodo correcionado, a Vara do Trabalho nio
praticou labor extraordinario, assim consideradas aquelas que ulirapassem a 7° hora diaria
efetivamente trabathadas, motivo pelo qual o Corregedor parabeniza Magistrados e servidores
pela adog¢do de medidas criativas e eficientes que viabilizam a execucfio dos servigos, sem
prejuizo da qualidade de vida, bem como pelo cumprimento da recomendagfo de se evitar a
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jomada de trabalho suplementar, a qual somente & aceitdvel em situagSes pontuais, de
extrema necessidade e, mesmo nesses casos, com prévia autonzagdo da Presidéncia do
Regional.

4.3. Carga de trabalho.

Com relagéo a carga de trabatho, observa-se que a unidade correcionada recebeu nos anos de
2012, 2013 e 2014, respectivamente, 1.138, 1.062 e 1.080 ac¢des trabalhistas, totalizando uma
media de 1.093 processos/ano. Nesse particular, a Resolugdo Administrativa n. 63/2010 (Anexo
li1), do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT, com suas respectivas alteragbes, ja
implementada neste Regional, por meio da Resolugio Administrativa n. 160/2012, publicada no
DEJT da 14" Regido, estabelece que as Varas do Trabalho que possuam movimentagio
processual anuzl compreendida entre 1.001 a 1.500 processos devam conter em seus quadros
de lotagdo de 10 a 11 servideores, excluldo desse numerc o Oficial de Justica. A Unidade
atualmente & composta por 10 (dez) senndores portanto, dentro dos parametros estabelecidos
na referida norma.

5. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL
5.1. FASE DE CONHECIMENTO

Com base nas informagfes prestadas pela Secretaria da Vara e nos relatdrios extraidos do
Sistema e-Gestdo, registram-se 0s seguintes dados processuais:

PRODUTIVIDADE - FASE DE CONHECIMENTO
Recebidas ’ |
Remanescentes | {inclusive por senfencs Sohucionadas Pendentes de solugfio |  Produtividade
(N mm(rg;oma-) © ©) : (3]
2013 193 | 1062 1087 165 | g6.61%
2014 165 | 1080 1101 145 88.43%
1%572013 a i
34752014 190 L 11‘73_'__“__** 1_2_1_:?__ L 187 88,97%
1%/5/2014 a
 ayspots | 09 1 128 o 20 21 86.11%
[ | Céleulo da produfividade: £ = [(C x 100)/ (A4 B)]

Fonte: Relatéric Gerencial extraido do Sistema e-Gestio Nacional no dia 11.6.2015.

A produtividade apresentada pela Unidade no biénio 201372014 revelou um aumento,
passando de 86,61% (oitenta e seis virgula sessenta e um por cento) para 88,43% {oitenta e
oito virgula quarenta e trés por cento), tendo sido solucionados 1.087 processos no ano de
2013 e 1.101 no ano de 2014, o gue implicou reduclo no nimero de processos ndo
solucionados, de 165 no ano de 2013, para 145 no ano de 2014. Verifica-se uma timida
reducdo da taxa produtividade, passando de 88,97% (oitenta e oito virgula noventa e sete por
cento) para 86,11% (oitenta e seis virgula anze dez por ¢ento), quando comparados o perfodo
mais recente de 1°/5/2014 a 31/5/2015, em relagdo ao periodo anterior respectivo, 1°/5/2013 a
31/5/2014, representando decréscimo de 2,86% (dois virgula oitenta e seis por cento). Quanto
ao numero de agbes recebidas no anc, oportuno mencionar que no ano de 2013 foram
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recehidas 1.062 novas agbes, enquanto, em 2014, foram ajuizadas 1.080 agbes, o que
representa acréscimo de 1,68% (um virgula sessenta e nove por cento) de demanda. Diante
dos resultados mencionados, o Desembargador Corregedor parabeniza magistrados e
servidores que atuam na Vara do Trabalho e os conclamam para que a produtividade de 2015
alcance os resultados semelhantes ou melhores do que os atingidos em 2014,

———— - —_—— —

i TAXA DE CONGESTIONAMENTO

Recebidas | T T T i | 7
' Remanesogntes ("ﬁm‘”’ _|  Bebados ' Pendentes de balxa Taxa
I a AntodaRetormacs) " O ©) ! &
L@ T _
460 1059 ! ms1 - 400} 24,23%
400 1076 1289 1 . a1 _1 2_ 6_7__%___ .
| Célculo da taxa de congestlonamento E {1 [(C) !(A + B)}} X 100\\

Fonte: Relatério Gerencial extraldo do Sistema e-Gesto Nacional no dia 11.6.2015

A taxa de congestionamento registrada no ano de 2014 foi de 12,67% (doze virgula sessenta e
sete por cento), a qual mede a efetividade da unidade judicidria no periodo.de referéncia,
levando-se em conta o estoque residual do ano anterior, o total de casos novos e 0s casos
baixados (arquivados). Alem das Metas Nacionais .de' Nivetamento, 0-Conselho Nacional de
Justica colhe semestraimente os dados estatisi:cos»dos Tnbunals’brasslelros e.realiza a
compilagdo dos numeros informados, medindo o deésempéntic de cada 6rgfo judicial. Da
compilagdo dos dados estatisticos é& confecc:onado\q Relatério Justica em Numeros,
empregando o critério IPC-Jus (indice de Produtividade Comparada da Justi¢a), calculado por
meio da aplicagao da metodologia DEA, utilizando-se o total de processos em tramitagdo (total
de casos NOVOS € £asos pendentes) o numero de magistrados, ¢ nimero de servidores (exceto
terceinzaclos e estaglénos) a despesa total do tribundl, excluindo=se a despesa com inativos, e
o totai de processns baledos A produtlv:dadé de maglstréﬁos e servidores é medida em
relagéo ao quantttatwo de _processos baixadds (arquw’ dos) ‘Com a aplicag8o desses
indicadores tem- se, um percentual que varia de 0 (zero)"ﬁ 100%, medmdo o desempenho dos
tribunais, decorrente de balxar\a maior quantldadé possfvel de processos COMm Menos recursos
disponiveis._ (de pessoal e de despesas) Nesse @specto venf ica-se que houve uma melhora
significativa no desempenho da unidade, uma vez que se encontravam pendentes de baixa 400
processos no ano de 2013, representando o percentual de 24,23% {(vinte e quatro virgula vinte
e trés por cento), enquanto, no ano de 2014, restaram pendentes de baixa 344 processos,
equivalendo ao percentual de 12,67% {doze virgula sessenta e sete por cento) de taxa de
congestionamento, o que revela uma melhora na performance da unidade judiciaria. Em razéo
desses resultados, o Corregedor congratula Magistrados e servidores atuantes na Unidade
Jurisdicionada pelos resultados alcangados, com redug¢éo de quase 50% (cinguenta por cento)
em relagdo ao percentual da taxa de congestionamento alcangada no exercicio anterior.

5.2. FASE DE EXECUGAO

Quanto 2 estatistica de processos em fase de execugéo, apresenta-se o seguinte quadro:

.
e
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PRODUTIVIDADE - FASE DE EXECUGAO

Remetido ao
Remanescentes |  ™Ma03s Baixadas | Arquivo | FendeTesda | prqpigage
® Dessrauivadss (8) © P""{"D‘)"““ (E) (F
1
2013 1166 334 328 102 784 21,87% .
2014 784 312 557 80 436 50,82%
19572013 a .
317512014 957 358 614 105 553 4669%
1%/5/2014 a
IIS015 572 373 448 82 415 47.41%
Calculo da produtividade: (Fy = [(C x 100} 1 (B + A);
3

Fonte: Relatério Gerencial extraldo do Sistema e-Gestao Nacional no dia 11.6.2015

Inicialmente, cabe ressaltar, com a nova metodologia exigida pelo TST, os dados deixaram de
ser colhidos dos boletins estatisticos mensais informados pela Unidade, passando a serem
extraidos do e-Gestdo, coletados diretamente no Tribunal Superior do Trabalho. Os dados
demonstrados no grafico acima informam que a produtividade na fase de execugfo sofreu um
aumento consideravel, uma vez que, no ano de 2013, a taxa foi de 21,87% (vinte e um virgula
oitenta sete por cento), passando, no ano de 2014, para 50,82% (cinquenta virgula oitenta e
dois por cento). Com o aumento da produtividade, diminuiu-se © nimero de processos
pendentes de baixa, de 784 para 436 processos. Quanto as execugbes baixadas, constata-se
que em 2013 totalizaram 328 processos, aumentando ¢ quantitativo para 557 processos no
ano de 2014. Por sua vez, comparando-se o perlodo mais recente, de 1%/5/2014 a 31/5/2015,
com o perlodo equivalente anterior, 1°/5/2013 a 31/5/2014, observa-se, também, que houve
uma elevacgéo de produtividade, considerando que o resuftado do perlodo anterior foi 46,69%
(quarenta e seis virgula sessenta e nove por cento), enquanto o posterior correspondeu a
47.41% (quarenta e sete virgula quarenta e um por cento}, revelando um pequeno acréscimo
de 0,72% (zero virgula setenta e dois por cento). Nesse contexto, ressalta-se a reduglio do
estoque de processos, de 553 em 31/5/2014, para 415 em 31/5/2015, representando
diminuigdo de 24,95% (vinte e quatro virgula noventa e cinco por cento). O Desembargador
Presidente e Corregedor parabeniza os Magistrados e servidores da Unidade pelos resultados
apresentados € os conclama a continuarem aplicando medidas eficazes que tenham por
objetivo aumentar a produtividade e reduzir 0 estoque dos processos pendentes na fase de
execucio.

6. AUDIENCIAS
No que se refere a quantidade de audiéncias realizadas na 6° Vara do Trabalho de Porto

Velho/RO, segundo consta do sistema e-Gestdo, no periodo de referéncia, 1°/5/2014 a
31/06/2015, foram colhidas as seguintes informacgbes:

/

6 @’
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Porto Velho -06a Vara
Pericdo de Referfreia de (10514 2 110515

6.1, Sessdes de Auditncia

6. Audiéncias

{A) Desigrartas 1 081 1778 0. 1780
(B izt ) ) 810 |, 100 g10
lowsngso - . 5 128 a5 | a7 400
(D} Jgrenenio T o——|ova| o Vo o
(E) Una Rah'_" -~ 470 100 470

Reatzadzs {F) Fame de Corhedimens: 12 40 tg .| @0 30
CorrikarSo(G) Fase de Exeaxio 117 61,26 7 \ﬁ,‘ﬂk 104

Subtotal - Conciliagio 129 58,37 o | a8 | 22
Totat . Reatizadas 14 7.02 1776 82,98 > 1910

] e, \“ \
Fonte: Relatério Resumo extraido do Sistema e-Gestio Nacional no dia: 11.6.2015

.

6.1. Pauta de audiéncias. Extraindo-se dos sistemas eletronicos do Tribunal, tendo-se como
referéncia o perfodo de 1%/5/2014 a 31/5/2015, verificou-se a réaliZagao de-134 .(cento e trinta e
quatro) audiéncias do legado (processos fisicos) e 1 776 {um mil, setecentos e “getenta  seis)
audiéncias de processos eletrénicos, totalizando 1.910 {um mil, novecentos e dez) audiéncias.
Do quadro supra, verifica-se a inclus&o dos processos em fase de execugdo, indicando o total
de 191 (cento e noventa e uma) audiéncias na fase de execut;ao Neste contexte, o Diretor de
Secretaria informou que s5o realizadas 11 (onze) audiéncias de segunda a quinta-feira, sendo
4 (quatro) unas, rito sumarissimo; 5 (cinco) unas, rito ordinario, e 2 (duas), ritos sumarissimo e
ordinario. Acrescen’fbu queﬁ"t":onstantemente hézudlénCIa de m‘trut;ao no periodo vespertino.
Noticiou |também I audlénmas de instrugdo. Também mformou que as sextas-feiras sdo
reahzadas audléncias de_conciliagdes no horério e 9h ésﬁ2h com intervalo de vinte minutos
para 0s processos 'de conhetimento e quinze mlnutos para os}feltos .que se encontram na fase
executoria. Aludluialnda quesde segunda sexta-fesra .no horario de 17h as 23h, com
intervalo$ de cmco'mmulos existem audiéncias de Julgamentonara publicac&o das sentencgas.
Finalmente, ressaltou que, quando ha 2 (dois) Magistrados atuando na Unidade, havendo
necessidade de manifestagdo de uma das partes do processo acerca de documentos juntados
aos autos € ndo sendo possivel tal manifestagdo em audiéncia, o processo € redesignado, no
mesmo dia, para o perlodo da tarde.

6.2. Audiéncia de conciliagdo. O Tribunal Regional do Trabaltho da 14® Regido aprovou o
Planejamento Estratégico Participativo 2015/2020 e estabeleceu como objetivo estratégico
"Ampliar as formas de conciliagdo e solugdes alternativas de conflito” e como Meta 3
"Aumentar o Indice de Conciliagio na Fase de Execugdo em 10% até 2020", buscando
incentivar os Julzos a implementarem medidas a solucionar na forma de conciliagdo as
demandas judiciais, mesmo apds o julgamento das a¢bes. Cabe informar que o nimero de
processos na fase de pés-julgamento, extraidos do sistema e-Gestio em 18/6/2015, revelou a
quantidade de 415 (quatrocentos e quinze) processos pendentes de finalizagio na fase de
execug8o. Nesse particular, o Diretor de Secretaria informou que todos os processos, apés a
liquidagdo de sentenga, sio incluldos em pauta de conciliagdo, sendo, em média, incluidos 13

LI . 71"1“5-0
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(treze) processos de execugdo em pauta de conciliaggo mensalmente, razéo pela qual o
Corregedor congratula os Magistrados e 0s conclama a continuar realizando essa pauta
especial, visando reduzir o passivo existente na fase executéria, uma vez que constitui
caracteristica marcante da Justica do Trabalho a solugéo das lides, preferencialmente, pela via
conciliatéria. Registre-se também que, por meio dos dados estatisticos extraidos pelo sistema
e-Gestao na data de 11/6/2015, no periodo de maio/2014 a maio/2015, a Vara do Trabalho
obteve como meédia indice 34,41% (trinta e quatro virgula quarenta € um por cento) de
processos resolvidos mediante conciliagio, em relagio ao total de processos solucionados,
conforme se vé do quadro abaixo:

I FASE DE CQNH!_ECIMENTO CONCILIAbOS NO PERIODO DE MAIO!2014 A MAIO/2015 |

- R

|Tota| de Processos Soluc;onados ho peri odo 1.209
'Total de Processos Conculados no perlodo | 416 |
s e pe e e SN
Percentual de Concmagéo no periodo | 34 41%

Fonte Relatorio Gerencial extraido do Sistema e-Gestio Nacional no dia 11.6.2015

O Corregedor parabenizou os magistrados que atuam na Unidade judiciaria pelo resultado
obtide, considerando satisfatorio o indice alcangado, Salientou que o Planejamento Estratégico
Participativo 2015/2020 estabeleceu como objetivo estratégico "Ampliar as formas de
conciliagdo e solugbes alternativas de conflito” e como Meta 3 "Aumentar o indice de
Conciliagdo na Fase de Conhecimento em 10% ate 2020."

7. PRAZOS.
7.1. Prazos do Juiz.
e“GESTf\O R i ek ik Ei‘é’i’%

14% Regiao - RO e AC
Porto Velho - 06a Vara

Ferindo te Refemnga de 710514 a 21058

11, Prazos Medios
11.1. Fase de Conhecimente

11.4.1. Do Apizamento da AcBo Abé:

(& 1) Riva Sumartasima a

:ulz'f;’r’..‘f_‘;@" da ¥* (A 23 Exceta Fito Sumariasima a 689 27,32 £69 27,32
Totat L] - 1.0M 24,38 .07 2438
{B.1) Rito Sumarissime a 437 24,9 407 34,2

- g“ui%”oam da (B 2} Exceto Rilo Sumariasima g 200,17 759 B7,50 765 69,81
Tota & 300,47 1,466 56.44 1.172 57,69
(C.4) Fito Sumarissimo o . 380 32,26 390 32.26

A Pmlag&o da Sentenca (.2 Exceto Rito Sumarissnn 7 L4058 85 733 71,45 740 746
Totat 7 4DA 86 1423 57,64 1.430 59,85 |

SirboioT UDEadas . 117N ouanative de grocesses w40 elnrnade, 227 T rio 4 pousies! cHocie 1
DS ek, pot & o ® guyla s

Obseriznds. A% b3 ANEertym D pIOORELOT ITLOCiI00T 306 PrRanes 40 s IUma
O praeos aims she cabadados pelo sisterna e-Gestie uthzando a metka ponderads 405 PrEcos Medios nfrmados am cada nemetss.

Fonte: Relatdrio Resumo extraido do Sistema e-Gestdo Nacional, no dia 11.6.2015
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11.1.3. DaConclusdoatéa ~ Legado L PJe _

Prolagio da Sentenca _Quantidade _ Prazo _ Quantidade _ Prazo o
{A.1} Rito Sumarisskmo 0 126 13,66 126 13,66
(A.2} Exceto Rito Sumarissimo 7 7 32 11,66 399 11,58
Total 7 7 518 12,15 525 12,08

Simbrokns. Ltitzacics: 1) "HT quantiazivo de processos nko
informado; 2} ".." nBo & possivel onlcular © preeo misdio, pols 8
quianiidade de proorssos informads & igus! a zem.

Fonte: Relatdrio Resumo extraldo do Sistema. e-Gestao Nacional no dia 11.06.2015

Tota!
115 Pars Julgamento dos Embnrgos: GAne0sdd T Frazo "Coanixdede " Faro " Comntionde .- Prazo |
{A.1) Embarpos de DedlaragBo 3 2333 286 ~| 821 \239 8,37
{A) Da Oposigo {A.2) Embargos 6 Execugdo 28 74,54 0 \‘.i 2? 74,54
00 Juigamento {A.3) Embargos de Tenceos 3 111,33 g 4211 12, 59,41
[Totn! 7 73,27 295 9,25 329 N | 1586
(B.1) Embargos de Declaragio 3 1,33 75 335 | 78 366
{B)Da Conclusia  [(B2) Embargos & Exacugdo 24 13,42 7 | 833 n 1 1249
a0 Juigamentd  |(8.3) Emborgos de Terceiros 3 [v2933 8 | 883 145
Total 30 148y~ 90 7| 431 120 ° 693
1) =r a¢ erocetans o warmaaa; 1)t nde & poteivel :

CRAUEYT & T R DO &

T e BT

Fonte: Relatério Resumo extraldo do Sistema e-Gestao Nacional, no dia 11.6.2015

LR A ]

71, 1‘Prazos relativos - a audrencua a) audiéncla inaugural.”No periodo verificado pelo
Sistema e Gestiofde 1°!05!2014 a 31!05!2015; entre a dafa do ajuizamento da aglo e a
audléncna maugural obtém-se 0 prazo de 18,37 (dezenovehvirgula trinta e sete) para os
processos que tramitam sob o rito sumarissimo. Nesse caso._ewdenma-se expressiva redugio
dos prazos médrosrapurados na-correigao anteriof, na qual se apurou 0 prazo de 34,34 {trinta e
quatro vlngula trinta e. tmatro) dias, o que & motivo de reconheclmenlo pelo Corregedor pelo
resultado alcangado. Quanto aos processos que tramitam no rito ordinério, o prazo médio foi
de 27,32 (vinte e sete virgula trinta e dois), inferior ao apurado na correigio pretérita, que foi de
38,06 (trinta e oito virgula zero seis) dias. Saliente-se que o Julizo tem observado o prazo de 5
dias para notificacdo do reclamado na audiéncia inaugural e, de 20 dias, quando se trata de
ente pdblico; b) Audiéncias de instrugdo. No rito sumarissimo, constatou-se que o Juizo
realiza audiéncia una, conforme comando expresso do artigo 852-C da CLT. Com base nos
dados extraldos do relatério do e-Gestdio, apurou-se que 0s prazas médios entre o ajuizamento
da agdo e o encerramento da instrugao foram de 34,9 (trinta e guatro virgula nove) dias nos
processos submetidos ao rito sumarissimo e de 69,81 (sessenta e nove virgula oitenta e um)
dias no rito ordinario. Ressalte-se que as audiéncias de instrugho totalizaram 400
(quatrocentas) sessfies, ¢ que corresponde a 20,94% (vinte virgula noventa e quatre por cento)
do total de 1.910 {um mil, novecentos e dez) audiéncias realizadas. J& as audiéncias unas
totalizaram 470 {quatrocentos e setenta), o que corresponde a 24,60% (vinte e quatro virgula
sessenta por cento) do total de audiéncias realizadas. Por sua vez, os prazos médios, entre a
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realizagio da audiéncia inaugural até o encerramento da instrugao, no rito sumarissimo, foi de
21 (vinte e um) dias e, no rito ordinario, foi de 61 (sessenta e um) dias; e c) Audiéncias
adiadas sine die. E préatica da Unidade n&o adiar sine die os processos nos quais seja
necessaria a realizag¢io de pericia. Com relagfio as pericias, constatou-se que o Julizo tem por
boa pratica fixar prazo para o perito apresentar o laudo. Nesse caso, o Cormegedor parabeniza
o Juizo, uma vez que constatado o procedimento adequado.

7.1.2. Prazos para prolagdo de sentengas e decisdes. Os prazos médios, na fase de
conhecimento, no periodo de 1%/5/2014 a 31/5/2015, através do sistema e-Gest&o, a partir "da
conclusio até a prolagiio da sentenga®, demonstram o prazo de 13,86 (treze virgula sessenta e
seis) dias para o rito sumarlssimo e de 11,58 (onze virgula cinquenta e oito) dias para os
processos do rito ordinario. Na fase de execugo, o prazo médio para decis3o de embargos de
declaragao foi de 3,66 (irés virgula sessenta e seis) dias; para decisdo dos embargos a
execucdo o prazo foi de 12,49 (doze virgula quarenta e nove) dias e, finalmente, para decisao
de embargos de terceiros o prazo foi de 14,5 (quatorze virgula cinco) dias, motive pelo qual o
Corregedor conclama os Magistrados que atuam na Vara a reduzirem os prazos alcangados.
7.1.3. Prazo para entrega da prestagdo jurisdicional. Os prazos médios extraidos do
sistema e-Gestdo no perlodo de 1°/5/2014 a 31/5/2015, na fase de conhecimento, entre a data
do ajuizamento da ag#o até a prolagdo da sentenga, foram de 32,26 (trinta e dois virgula vinte
e seis) dias nos processos que tramitam sob o rito sumarissimo, e de 74,6 (setenta e quatro
virgula seis) dias para os processos do rito ordinario,

7.1.4. Prazos para despachos. Verificou-se que o prazo médio apurado para se exarar
despachos foi de 5 (cinco) dias, evidenciando inobservancia ao disposto no inciso | do art. 189
do Codigo de Processo Civil, razdo pela qua! o Corregedor recomenda os magistrados
atuantes na Unidade adogdo de medidas visando a reducio desse prazo.

7.2. Prazos da Secretaria.

7.2.1. Prazos para conclusbes e cumprimentos de determinagdes. O prazo médio para
conclusio dos autos aos magistrados foi de 2 (dois) dias, para o cumprimento de
determinagbes, 4 {quatro) dias na fase de conhecimento, em dissonéncia com o art. 180 do
CPC. J& na execugao, verificou-se o prazo de 3 (trés) dias para conclusdo e de 3 (trés) para
cumprimento das determinagbes, evidenciando-se inobservancia da norma estabelecida no art.
190 do CPC, motivo pelo qual o Corregedor recomenda a equipe adog&o de medidas concretas
para a redugfo desses lapsos temporais.

7.2.2. Prazo para elaboragdo de célculos. Os prazos para elaboragdo de calculos dos
processos serfio apurados por ocasido da correigdo, no corrente ano, no Férum Trabalhista de
Porto Velho.

8. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS.

A Unidade continua utilizando regularmente os sistemas SIGEP (cormreios), SERPRO (Receita
Federal), PJe-JT, SAP-1, AUD, Central de Mandados, Malote Digital, INFOJUD, BACENJUD,
RENAJUD e SIEL. O Corregedor conclama o Julzo a prosseguir com a utilizagdo adequada
das ferramentas tecnolégicas disponiveis neste Regional, de modo a possibilitar o
desenvolvimento das atividades funcionais com mais eficiéncia e celeridade.

9. PROCESSO0S. %

Assinade digitalmente na forma da lai 11.419/2006 por: FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ. em: 22/10/2015 14:33, verlficador: 39F9EQEF



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirante Barroso, n. §00, Centro - Porto Vetho / RO

comegedoria@intld.jus.br - Fone: (69)3211.6392/94

9.1. FASE DE CONHECIMENTO. a) constatou-se, nos processos analisados com acordo
homologado, que sfo realizadas as intimagbes da Unido (INSS), apés cumprimento integral
dos acordos, com valores de contribuig8es previdencidrias devidas iguais ou superiores a R$
20.000,00 (vinte mil reais), em cumprimento ao disposto no art. 1° do Ato Conjunto TRT 14®
Regido/Procuradoria Federal/RO n® 01/2011 c/c o disposto no art. 1° da Portaria n® 582/2013
do Ministério da Fazenda; b} nos processos arquivados definitvamente, por amostragem,
verificou-se, em regra, n&o haver pendéncias de recolhimento de custas processuais,
contribui¢bes previdenciarias e de imposto de renda; ¢) observou-se que o Julzo tem realizado
o exame dos pressupostos intrinsecos e exirinsecos de admissibilidade dos recursos,
conforme prescreve o inciso | do art: 18 da. CPCGJT; d} constatou-se que o Julzo adota o
procedimento de pronta liberagho dos- valores—quando inequivocamente inferiores 2
condenagio, em cumprimento aos comandos da allnea “d” do inciso V do art. 18 da CPCGJT,
quando aplicavel. )

9.2 FASE DE EXECUGCAQ. A analise dos processos na fase de execugfio revelou as seguintes
situagbes: a) nos processos com desconsideragdo da personalidade jurldica da empresa, ©
Julzo, via de regra, determina a citagio dos sécios e a inclusdo deles no polo passivo da
demanda; b) objetivando finalizar as execugbes, o Julzo tem utilizado, além do BACEN JUD,
os sistemas RENAJUD, INFOJUD, dentre outros sistemas j& mencionados; ¢) o.Diretor de
Secretaria informou que os langamentos no Banco Naciona! de Devedores Trabathistas (BNDT)
vém sendo realizados logo apds a primeira solicitagio de blogueio de contas, por meio do
Sistema BACENJUD, que restar sem é&xito; d} observou-se, por_amostragem, que, nos
processos arquivados provisoriamente, ndo estéo sendo realizadas a renovago periédica de
pesquisa visando & satisfagiio do crédito trabalhista,"a exemplo dos processos' 0000658-
74.2012.5.14.0006, 0001231-83.2010.5.14.0006, 0010400-68.2008.5.14.0008, 0001067-
21.2010.5.14.0006, 0000104-42.2012.5.14.0006 e 0083500-24.2006.5.14.0006; e) relatério
extraido do Sistema e-Gestfo no perfodo de 1°/5/2014 a 31/5/2015, indica que a Unidade
judiciaria conta com 50 (cinquenta) cartas precatérias pendentes de devolugio pelo Julzo

epreca lo. ¥ [ | j\ ‘\I/:

. I 4
10. CUMPRIMENTO DAS'METAS NACIONAIS DO PODER'iJ.DICIARIO

—y
O Conselho Naciohal de\ustu;a no Vil Encontm Nacional do Poder Judiciario, realizado na
cidade de ‘Belém/PA,*nos ‘dias 18 e 19 de hovembro d€-2013, aprovou as Metas de
Nivelamento das Corregedorias dos Tribunais e as Metas Nacionais do Poder Judiciario para
2014. Analisando os dados referentes ao cumprimento da Meta 1, que consiste em “julgar
quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente”,
verifica-se que a 6 Vara do Trabalho de Porto Velho alcangou com louvor o indice desejado.
Observe-se que, no ano de 2014, foram recebidas 984 ag¢bes e solucionadas 1.101, o que
representa um percentual de 111,89% (cento e onze virgula oitenta & nove por cento) de
cumprimento, no que s&o parabenizados os magistrados e servidores da unidade, A Meta 2,
que consiste em “Julgar 90% dos distribuidos até 2011 e julgar 80% dos distribuldos até 2012.",
tem-se que esta, em particular, ja foi cumprida pela unidade, uma vez que todos 0s processos
distribuldos no ano de 2011 e 2012 ja obtiveram solugdo. A unidade judiciaria cumpriu a Meta
6, do CNJ, “reduzir o congestionamento, em relago 4 taxa média de 2013 e 2012, na fase de
cumprimento de sentenca e de execugéo: (...); em qualquer percentual quanto as execugbes
fiscais e em 5% quanto as execugdes nao fiscais € cumprimento de sentenga, na Justica do
Trabalho®, visto que a taxa média da unidade, nos anos de 2012 e 2013, figurou em 65,93% e

- j
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taxa média apresentada em 2014 foi de 49,18%, razdo por que o Corregedor felicita
Magistrados e Servidores pelas metas alcangadas. De outro norte, o Desembargador
Presidente e Corregedor, além de convidar a todos da unidade judiciaria a envidarem esforgos
para o cumprimento das metas nacionais, bem como daquelas estabelecidas pelo TRT 14,
impactando de forma positiva e, a curto e medio prazo, de forma significativa no desempenho
da unidade e, por conseguinte, do Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regifo, enfatiza ao
Juizo que concentre os esforgos necessarios para o cumprimento das metas referentes ao ano
de 2015: Meta 1 - “julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuldos no ano corrente™ Meta 5: "baixar em 2015 quantidade maior de processos de
execuglo do que o total de casos novos de execucSo no ano corrente”. Ressaltou, ainda, que
as duas metas mencionadas t&m carater continuado, de maneira que entende necessario seu
monitoramento mensal pelos magistrados e servidores. Salientou que o Tribunal Regional do
Trabalho da 14® Regi3o logrou éxito em cumprir 100% das metas nacionais do Poder Judiciario
de 2014. Finalmente, destacou a necessidade de monitoragéo permanente de nossos indices
estatisticos com o objetivo de permanecermos, sempre, como referéncia nacional, sem nos
esquecer da qualidade dos nossos servigos e da higidez do nosso meio ambiente do trabalho.
Com essas palavras, Sua Exceléncia felicita a 6® Vara do Trabatho de Porto Velho, Magistrados
e Servidores, pelos elevados indices produtivos apresentados que contribuiram positivamente
para a performance do Tribunal Regional do Trabalho da 14° Regiao no ano 2014,

11. SISTEMA E-GESTAO.

Conforme estabelecido no art. 113 da Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria Geral da
Justica do Trabalho - CPCGJT, o Sistema de Gerenciamento de Informagbes Administrativas e
Judiciarias da Justica do Trabalho - e-Gest&o foi instituido no &mbito do Judiciario do Trabatho
de primeiro e segundo graus, em substituicio aos boletins estatisticos, o qual é regido pelos
principios da obrigatoriedade e da presungdo da veracidade das informagdes disponibilizadas.
O e-Gestio é um sistema estatistico da Corregedoria Nacional da Justica do Trabalho, que
utiliza o Sistema de Acompanhamento Processual (SAP) e o Processo Judicial Eletrénico para
coleta de informagbes de forma uniformizada e padronizada. Logo, toma-se necessario atentar
para o comreto e completo langamento da movimentago processual, segundo as regras do
negoécio, conforme estabelece o Manual do e-Gestdo, que se encontra disponivel na pagina da
Intranet do TRT da 14° Regifio, 0 qual deve ser fonte de pesquisa e orientagao aos gestores e
serventuarios da Secretaria. Ressalte-se que com o objetivo de realizar uma constante
verificagio dos dados estatisticos das unidades judiciérias, encaminhou-se 0
OF/TRT/SCR/036/2015-Circular as unidades jurisdicionadas deste Regional, destacando a
necessidade de redobrar a atengdo nos langcamentos efetuados no Processo Judicial
Eletrénico, porquanto a vers3o 1.5.2 excluiu a funcionalidade ajuste de movimento, impedindo
a exclusdo de movimentos equivocados, bem como, noutra vertente, enfatizando a
regularidade dos registros dos pagamentos ainda n&o langados nos processos fisicos e
eletrdnicos. Salienta-se que a aglo de refinamento dos dados estatlsticos dos processos
eletrénicos é apenas proativa, impedindo que 0s erros ocorram, com a observancia das tarefas
definidas no Manual e-Gestdo do PJe de 1° Grau, a fim de que os dados estatisticos

apresentados retratem com fidedignidade o empenho e dedicagho de servidores e
magistrados.

12. REGISTROS GERAIS. ‘
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a) A Unidade, durante o periodo correcionado, néo realizou atividades relativas aos programas
socioambientais do Tribunal, apesar do cronograma do Tribunal ter estabelecido a data de
24/412015, para realizag8o do primeiro ciclo deste exercicio, mediante atividades do *Justiga do
Trabalho vai & Empresa”. No entanto, a Vara agendou para o dia 3/9/2015 a realizagéio da
atividade “Justica vai & Escola” e, no dia 6/11/2015, "Justica de Portas Abertas”. £m raz&o
disso, ndc obstante o agendamento apresentado pela Unidade, o Cormregedor, ressaltando a
relevancia das atividades socioambientais efetivadas pelo Tribunal, recomenda que sejam
realizadas esse tipo de atividade, visando cumprir as metas estabelecidas no Planejamento
Estratégico Participativo do Tribunal, no sentido de aproximar, ainda mais, esta Justica &
sociedade; b) quanto as Varas ‘itinerantes, as atividades sio coordenadas pelo Férum
Trabalhista de Porto Velho, cujos dados estatisticos serdo colhidos na comreicdo ordinaria que
sera realizada naquela Unidade administrativa; c} o Diretor de_Secretaria informou que esta
sendo observada a Recomendagdo Conjunta n. 2/GP CGJT, de-28/10/2011, reiterada pelo
Oficio n. TST. GP 534, de 4/5/2012, quanto ao procedimento de comﬂ“nicggéo a Procuradoria-
Geral Federal e ao TST das sentengas com condenacéo de-empresas em obrigagbes
decorrentes de acidentes de trabalho, a exemplo dos processos 0010422-07.2014.5.14.0006 e
0010799-93.2013.5.14.0006; d) conforme o Diretor de Secretaria, o Sistema™Eletrénico de
Pauta de Audiéncia encontra-se funcionando adequadamente, permitindo gue os advogados
acompanhem o real horario de inicio das audiéncias; e) em relatério extraido do sistéma SAP1,
tela 1409, na Unidade, constatou-se a inexisténcia de processo distribuido no ano de 2013
pendente de julgamento; f) relatério extrafdo do SAP..tela .T1408, Jndica a inexisténcia de
processos fisicos ainda n&o inventariados; g) nos dias de realizacdo da correicéo, verificou-se
a existéncia de 2 (dois) processos fisicos com carga ‘véﬁcida,-dentré'os quais um deles com 24
(vinte e quatro) dias de atraso; h) do quadro abaixo, relativo & arrecadagsio da 6* Vara do
Trabalho de Porto Velho, no periodo de 1°/5/2014 a 31/5/2015, pode-se abstrair que & pratica
do Julzo prestar a informagéo dos valores registrados nos sistemas eletrénicos, no que foram
enfaticamente elogiados:

P

Porto Velho - 06:_; Vara
Perioda de Reterirch &3 0U0874 a 210515 g

Legado Ple
Valor {em B3} % Valor (e RS) %

63 425,72 76.688,77
Emolumentos 0,00 NiA o NiA 0
L 4

Vatores Contribui¢ 5o 87538692 | @999 | 6732039 | 1001 | 97270731
Armmecadados

imponto de Renda 1447896 81,52 3.282,29 18,48 17.761,25

Totnl 953.302,6 £9,23 $13.854,73 10,67 1.067.157,33
Valores Pogos Decommentes de
Multas Aplicodes 48041 04 1 941
paquBoadeFr..caﬁm;ﬁodm o 0o 0 0 48.041,0¢
Betnrdes fs Teahaetho
Cusins Propessuais Dispensodas 17.757.53 2,45 708.496,34 97,55 126.253,87

Fonte: Relat6rio Resumo extraido do Sisterna e-Gest8o Nacional no dia 11.6.2015
f) tendo em vista que os dados foram coletados do Sistema e-Gestao, o qual abrange informes
de todos os processos que tramitam na Unidade, salienta-se que aqueles que apresentaram
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movimentagao no periodo correcional serviram de base para os registros aqui consolidados; j)
os processos analisados na correigéo foram, por amostragem, tendo em conta a maioria dos
processos existentes no Sistema do Processo Judicial Eletrdnico, os quais se encontram
localizados em pastas de tarefas de processos, totalizando o quantitativo de 36 (trinta e seis)
pastas; k} cabe ainda registrar que, no Processo n. 0009800-73.2010.5.14.0006, constatou-se
baixa ao Tribunal no dia 16/05/2011, ocasido em que fora exarado despacho no dia 18/05/2011,
determinando-se que fosse aguardado o julgamento do Agravo de Instrumento interposto. No
entanto, compulsando os autos, observou-se a insergéo de relatério de pesquisa processual
realizada no dia 29/11/2011 (fl. 320), noticiando a baixa do Agravo de Instrumento no dia
29/09/2011. Assim, determina-se & Secretaria da Vara que promova a verificagédo do
andamento processual do agravo, de modo que seja esclarecida a demora indevida, para dar
efetividade a decisio proferida, inclusive porque pendente de liberagdo os valores dos
depdsitos recursais disponiveis nos autos, motivo pelo qual serd consignada recomendagao
em item préprio; 1} Os processos analisados na correigao, seguem na relagio abaixo:

0000658-74.2012.5.14.0006
0001067-21.2010.5.14.0006
0028900-53.2006.5.14.0006
0000028-81.2013.5.14.0006
0000140-50.2013.5.14.0006
0000410-11.2012.5.14.0006
0009800-10.2009.5.14.0006
0010650-88.2014.5.14.0006
0000438-71.2015.5.14.0006
0000046-34.2015.5.14.0006
0000412-73.2015,5.14.0006
0000260-25.2010.5.14.0006
0000246-80.2011.5.14.0006
0000409-60.2011.5.14.0006
0094400-32.2007.5.14.0006
0000035-05.2015.5.14.0006
0010377-12.2014.5.14.0006
0010442-07.2014.5.14.0006
0010543-44.2014.5.14.0006
0010013-40.2014.5.14.0006
0000193-69.2015,5.14.0006
0000193-60.2015.5.14.0006
0001041-86.2011.5.14.0006
0000406-37.2013.5.14.00086
0000165-63.2013.5.14.0006
0001179-19.2012.5.14.0006
0000422-88.2003.5.14.0006
0018000-74.2007.5.14.0006
0001108-36.2011.5.14.0006
0001183-56.2012.5.14.0006
0101600-56.2008.5.14.0006
0000124-67.2011.5.14.0006
0010650-68.2014.5.14.0006
0011136-73.20114.5.14.0006
0010233-38.2014.5.14.0006

0001231-83.2010.5.14.0006
0000104-42.2012.5.14.0006
0034100-36.2009.5.14.0006
0000562-30.2010.5.14.0006
0079300-03.2008.5.14.0006
0000959-55.2011.5.14.0006
0010848-37.2014.5.14.0006
0010209-10.2014.5.14.0006
0010159-18.2013.5.14.0006
0000116-51.2015.5.14.00086
0000400-59.2015.5.14.0006
0025600-15.2008.5.14.0006
0001065-80.2012.5.14.0006
0000119-11.2012.5.14.0006
0001100-74.2011.5.14.0006
0010891-62.2014.5.14.0006
0010530-45.2014.5.14.0006
0010199-63.2014.5.14.0006
0010999-91.2014.5.14.0006
0010332-42.2013.5.14.0006
0000034-20.2015.5.14.0006
0000165-63.2013.5.14.0006
0000766-06.2012.5.14.0008
0001005-97.2012.5.14.0008
0001197-74.2011.5.14.0006
0000116-30.2007.5.14.0006
0001246-52.2010.5.14.0006
0001146-63.2011.5.14.0006
0001234-38.2010.5.14.0006
0001217-02.2010.5.14.0006
0016800-27.2010.5.14.0006
0010848-37.2014.5.14.00086
0010209-10.2014.5.14.0006
0010988-62.2014.5.14.0006
0010114-14.2013.5.14.0006
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0010400-68.2008.5.14.0006
0083500-24.2006.5.14.0006
0000806-56.2010.5.14.0006
0000594-30.2013.5.14.0006
0065800-64.2008.5.14.0006
0058700-29.2006.5.14.0006
0010755-77.2014.5.14.0006
0010946-13.2014.5.14.0006
0010389-60.2013.5.14.0006
0000371-09.2015.5.14.0006
0000312-21.2015.5.14.0006
0053500-36.2009.5.14.0006
0000185-25.2011.5.14.0006
0000513-80.2013.5.14.0006
0010864-79.2014.5.14.0006
0010057-59.2014.5.14.0006
0010732-22.2014.5.14.0006
0010825-82.2014.5.14.0006
0000436-10.2015.5.14.0006
0010429-42.2013.5.14.0006
0011124-59.2014.5.14.0006
0001027-68.2013.5.14.0006
0000759-82.2010.5.14.0006
0000937-60.2012.5.14.0006
0000132-73.2013.5.14.0006
0001048-15.2010.5.14.0006
0001081-68.2011.5.14.0006
0001102-10.2012.5.14.0006
0001196-89.2011.5.14.0006
0001015-54.2012.5.14.0006
0000122-63.2012.5.14.0008
0010755-77.2014.5.14.0006
0010946-13.2014.5.14.0006
0010193-71.2014.5.14.0006
0010208-59.2013.5.14.0006
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0010691-70.2014.5.14.0006
0011036-21.2014.5.14.0006
0000115-66.2015.5.14.0006
0000937-22.2008.5.14.0006

0001036-30.2012.5.14.0006

0000595-49.2012.5.14.0006
0000242-72.2013.5.14.0006
0027200-42.2006.5.14.0006

13. RECOMENDAGOES.

-

0010520-88.2014.5.14.0006
0000261-10.2015.5.14.0006
0010702-84.2014.5.14.0006
0000102-38.2013.5.14.0006
0000791-19.2012.5.14.0006
0000977-13.2010.5.14.0006
0000589-76.2011.5.14.0006

0009800-73.2010.5.14.0006.

0010866-49.2014.5.14.0006
0010337-64.2013.5.14.0006
0011024-07.2014.5.14.0006
0000240-73.2011.5.14.0006
0000014-87.2013.5.14.0006
0000971-35.2012.5.14.0006
0000394-23.2013.5.14.0006

Com os registros na ata, o Desembargador Presidente e Corregedor fez as seguintes
recomendagdes: 13.1. Recomendagdes ao Juizo. a) realizem, penodlcamente Nnos processos
que se encontram em arquivo provisério, as tentativas de Ioca!uzagéo de bens do devedor, de
modo que se possa diminuir o passivo existente de processos’em exeduglo, na forma do
inciso Il do art. 77 da CPCGJT; b) quando possivel, visando satisfazer o crédito reclamado,
utilizem instrumentos para efetivar o bloqueio de restituicio de Imposto de Renda cOmo meio
de constricdo; c) propbe-se aos magistrados que atuam nesta Vara que, para implementar
mais efetividade as vendas em-hastas publicas, apliquem, na medida do possivel, por
analogia, o disposto no art. 98, § 1°, da Lei 8.212/91, no que se refere ao paroelamento dos
valores oriundos dos bens levados & hasta publica. 13.2. Recomendagdes & Secretaria da
Vara. a) o Corregedor exortou os servidores a implementarem medidas concretas, de modo
que 0s prazos para cumprimento das cletermmacbes ~dos ,magistrados ocorram na forma
estabelecida no caput do art. 190 do Cédigo de Processo Civil, b) que continue evitando a
pratica de labor extraordindrio, salvo situagBes pontuais*de extrema necessidade, devendo
para tanto haver prévia autorizagao da Presidéncia do Regional; ¢} consultar periodicamente o
relatorio de cartas precatérias pendentes 'de devolugio verificado no e-Gestdo; d) que os
serventuanoquue ‘atuamf,na sala de audiéncias mantenharn a_boa pratica de alimentar o
Sistetha EIetrOmco de Pauta"ﬁe Audiéncia]! perrmtindo que osé‘dvogados acompanhem o real
horério de infcio das audiéncias e a situagdo em que se encontram bem ainda regularizando
as pendéncias existentes: *‘E) sugere-se atengao ao sistemd e—Gesléo inclusive com leitura dos
manuais fcllsponlvels na mtmnet do TRT14 ¢ par‘tlmpac.éo -no-férim de discussio, exercendo
uma postura proatwa em busca do permanente aperfelqoamento do sistema, impedindo que os
erros océrram, com a‘obsefvancia das tarefas definidas no Manual e-Gestdo do PJE de 1°
Grau, a fim de que os dados estatisticos apresentados retratem com fidedignidade o empenho
e dedicag8o de servidores e magistrados; f} que realize auditoria permanente dos relatérios da
Vara do Trabalho emitidos pelo sistema e-Gest&o, visando evitar a ocorréncia de inconsisténcia
dos dados estatisticos; g) promova-se adogio das medidas necessérias 3 devolucio dos dois
processos que se encontram com carga vencida; e h) recomenda-se 4 Secretaria da Vara que
adote providéncias necessarias a regularizagio da situagiio apontada na letra “k” do tépico 12.

14. INFORMAGAO.

No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicago da presente Ata, a Secretaria
da Vara do Trabalho, assim como os magistrados atuantes da Unidade, deverfo informar, de
forma detalhada, & Corregedoria Regional, as providéncias adotadas para o cumprimento das
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recomendacbes correspondentes.‘Devera o Diretor de Secretaria dar ciéncia da presente Ata a
todos os Magistrados que, porventura, venham atuar na Unidade.

15. AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTO.

Ao final dos trabalhos correcionais, o Corregedor realizou reunidgo com o0s Magistrados no
exercicio da titularidade e auxiliando a titularidade, o diretor de secretaria e demais servidores
para informar-lhes o conteldo da ata, ocasido em que aproveitou a oportunidade para
agradecer a efetiva participacao de todos os servidores da Unidade correcionada e pela forma
hospitaleira como interagiram com a equipe cotrecional. Também agradeceu a cordialidade e a
presteza de todos no atendimento aos trabalhos cotrecionais e reiterou sua enorme satisfagao
com a qualidade dos trabalhos realizados pelos servidores. As 18h00min do dia dezenove de
junho de 2015, deu-se por encerrada a correicdo, seguindo a presente Ata assinada pelo
Excelentissimo Desembargador FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ, Presidente e
Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido, pelo Excelentissimos Senhores
Juizes do Trabalho Substitutos, no exercicio da titularidade e auxiliando a titularidade, pelo
Diretor de Secretaria Edelmiro Pinto da Silva. Eu, Romério Botelho dos Santos, Secretario da
Corregedoria Regional, a lavrei.

TIAGO RUAS BIEGLEZ

Juiz do Trabalho Substifuto) auxilfando a titulgridade
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