PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro — Porto Velho / RO
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ATA DE CORREIGCAO ORDINARIA REALIZADA
NA 52 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO/RO
NOS DIAS 21 E 22 FEVEREIRO DE 2017

As sete horas e trinta minutos do dia vinte e um de fevereiro do ano‘de dois mil e dezessete, o
Excelentissimo Desembargador SHIKOU SADAHIRO, Presidente :e Corregedor do Tribunal
Regional do Trabalho da 14? Regiéo, cumprindo as disposi¢cdes lega?is e regimentais, iniciou os
trabalhos na 52 Vara do Trabalho de Porto Velho/RO, relativos a coﬁeigéo ordindria divulgada
no Edital n. 01/2017, publicado no Diario Eletrénico da Justica do Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regiéo n. 2148, em 17/01/2017, auxiliado pelos Servidores Eduardo Alcenor
de Azevedo Junior, Helio Ricardo da Silva e Thiago Silva Santos. A correigéo ordinaria foi
previamente comunicada & Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional de Ronddnia
(OF/TRT/SCR/01/2017) e ao Ministério Publico do Trabalho da 142 Regiéo
(OF/TRT/SCR/02/2017) . A equipe correcional foi recepcionada pela Excelentissima Juiza do
Trabalho Titular ISABEL CARLA DE MELLO MOURA PIACENTINI, pela Excelentissima Juiza
do Trabalho Titular da Vara do Trabalho de Machadinho do Oeste, auxiliando na atividade
jurisdicional desta unidade judicante, ANDREA ALEXANDRA BARRETO FERREIRA, pelo
- Diretor de Secretaria Antonio Edson Mendonca e demais Servidores. Registra-se a auséncia do
Servidor Leandro Gude da Cunha por motivo de férias regulares e da Servidora Rosicléia
Fernandes dos Santos por realizar suas atividades na modalidade teletrabalho (Portaria 2971,
de 27/11/2015). Registra-se, ainda, a auséncia da estagiaria Miriam no Nascimento Ernica por
motivo de férias. Em seguida, com base nas informagbes previamente fornecidas pela
Secretaria da Vara, nos dados estatisticos armazenados na Corregedoria Regional e no
Sistema de Gerenciamento de Informagdes Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho
— e-Gestdo, Sua Exceléncia fez constar os seguintes registros:

1. INSTALAGOES FiSICAS
A 5% Vara do Trabalho de Porto Velho/RO, unidade da 1?2 Circunscrigéo, funciona em imével de
propriedade da Unido, situado na Rua Prudente de Moraes n° 2313, Mocambo, Porto
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Velho/RO, com as instalagées fisicas adequadas aos trabalhos da Unidade e em bom estado

de conservagéo.

2. JURISDIGAO
A jurisdigdo da Vara abrange os Municipios de Porto Velho, Candeias do Jamari e Itapua do

Qeste.

3. ATUAGAO DE MAGISTRADOS
No periodo avaliado pela Correigdo Ordinaria (07/07/2016 a 22/02/2017), registram-se os

seguintes afastamentos legais da Magistrada Titular:

Quadro 1
Deslocamento 19/10/16 | 21/10/16 3 Port. 2067 de 14/10/16
Férias 2016 13/01/117 11/02/17 | 30 -
Total de dias de afastamento 33 |

Durante o periodo correcionado, além da magistrada Titular, consta ainda a atuagao

dos seguintes Magistrados:

Quadro 2
< PERIODO. - [P
| Portanas n°
ANDREA ALEXANDRA BARRETO FERREIRA 01/08/16 a 30/06/17 1473 & 230516
JOSE ROBERTO COELHO MENDES ' Portaria n°
JOSER 19/10/16 a 19/10/16 2121/18
Portaria n®
1300117 a16/0117 | " onceno
SONEANE RAQUEL DIAS LOURA % Portaria
17/01/17 a 25/01/17 005817
CLEVERSON OLIVEIRAALARCON LIMA 26/01/117 a 09102/17 Pg'tazr(')a e
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Evidencia-se que, durante o periodo objeto da correicdo, a Unidade contou com a presenca de
pelo menos um juiz atuando diretamente na Vara ou eletronicamente, o que conduz ao
entendimento de néo ter havido descontinuidade nos trabalhos desenvolvidos na Secretaria da
Vara, tampouco na entrega da.prestagdo jurisdicional. Pontua-se que a Juiza do Trabalho
Substituta Marcella Dias Aradjo Freitas autuou na unidade prolatando sentenga nos autos
000761-45.2016.5.14.0005, em 13/09/2016, em fungdo da declaragao de impedimento da Juiza
Titular da Unidade.

Em cumprimento ao contido na recomendagéo da Corregedoria-GeréI da Justiga do Trabalho,
consignada na ata de correigdo ordinaria deste Tribunal, relativa ao exercicio de 2016, item
4.3.1, “@", bem ainda ao disposto no art. 18 da Consolidagéo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, a 52 Vara do Trabalho de Porto Velho, por intermédic de certidGes
enviadas pelo Diretor de Secretaria, informou que, no periodo objeto da correigdo, todos os
Magistrados, quando designados para atuarem naquele Juizo, compareceram de forma
assidua no periodo em que estiveram autorizados por meio de Portaria para atuarem na
Unidade. Também certificou a inexisténcia de auséncia injustificada da Juiza do Trabalho Titular
ISABEL. CARLA DE MELLO MOURA PIACENTINI e da Juiza do Trabalho Titular da Vara do
Trabalho de Machadinho do Oeste, auxiliando na atividade jurisdicional, ANDREA ALEXANDRA
BARRETO FERREIRA, durante o periodo objeto de correigéo.

4. DE SERVIDORES/FREQUENCIA/CARGA DE TRABALHO

4.1. Quadro de Servidores: Apds a implementagdo da Resolugdo Administrativa n® 80/2014,
publicada no DEJT da 14® Regido, em 08-10-2014, a estrutura organizacional da 52 Vara do
Trabalho de Porto Velho passou a figurar da seguinte forma:

_Juadro 4

L~ o T 5y “ledd joky Bt ] ety R o) 5 N Ty ~v|"‘ ‘-w;':‘f" ;z“:éf;@
Antdnio Edson Mendonga Técnice Judiciario - Diretor de Secretaria
Ana Rosa Demétrio Torres Técnico Judiciario - Assistente de Diretor
Jhony Silva de Andrade Técnico Judiciario - Chefe da Segéo de Execugéo

Técnico Judiciario - Chefe da Segdo de Processos em

Jucinei Rodrigues Oliveira Geral

Michael Rubennig Maricato

Tavares Técnico Judiciario - Assistente de Juiz
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Leandro Gude da Cunha

Analista Judiciario - Assistente de Juiz

Leda Maria Mota Torres

Técnico Judiciario - Secretario de Audiéncia

Gildo Afonso Filho

Técnico Judiciario - Secretario de Audiéncia

Maria Gorete Meireles de Carvalho | Técnico Judiciario - Assistente

Ivanir Lima

Técnico Judiciario

Rosicleia Fernandes dos Santos

Técnico Judiciario

Registra-se que a Servidora Rosicleia Fernandes dos Santos, foi autorizada por meio da
Portaria GP n. 2971, de 27/11/2015, para realizar a modalidade de teletrabalho. Além dos
Servidores constantes na tabela supra, a 52 Vara do Trabalho de Porto Velho contou tambem,
durante o periodo correcionado, com os estagiarios Ingrid Nascimento da Franca, Miriam do
Nascimento Ernica, Paulo Ayrton Senna Steele de Matos e Vinicius Batisti Stringhi.

4.2 Frequéncia. A frequéncia da Unidade é controlada em ponto eletronico. Assim,

demonstram-se nc quadro seguinte os quantitativos de horas excedentes realizadas pelos
Servidores lotados na Vara do Trabaiho, no periodo de agosto/16 a janeiro/17, considerando as
que ultrapassaram a 72 hora diaria efetivamente trabalhadas, em consonéncia com o disposto
no § 1° do art. 1° da Portaria n. 1303, de 24/8/11:

Quadro 5

HORAS EXCEDENTES REALIZADAS NO PERIODO DE JULHO/2016 A JANEIR012017

SERVIDOR JuL/16 ll AGO/116 SET/M6 OouT/16 NOV/16 DEZ/16
TOTAL
_— —
Ana Rosa Demétrio Torres| 04:00:00 00:39:00 05:22:00 14:52:00 06:00:00 04:05:00
‘ . 35:01:00
Beity Maria Ramirez 05:12:00 | -00:34:.00 | 00:02:00 | -00:13:00 | 01:43:00 * ‘ ‘
06:10:00
Gildo Afonso Filho * * * 0035:00 00:09:00 00:21:00
01:05:00
Ivanir Lima 01.39:00 01:24:00 03:13:00 03:41:00 01:35:00 01:24.00
13:00:00
Jhony Silva de Andrade 00.55:00 42:00:00 63:00:00 01:19:00 | -01:26:00 | 00:33:.00 -
105:15:00
Jucinei Rodrigues Oliveira | 00:05:.00 | 00:04:00 | 00:07:00 | 00:05:00 | 00:08.00 | 00:05:00 | 00:16:00
Leandro Gude da Cunha | .04:47:00 | 04.50:00 | -02:32:00 | -01:13:00 | -00:57:00 | 00:.00:00
-04:39:00
Leda Maria Mola Torres -04:40:00 | 01:21:00 03:17:00 00:11:00 05:00:00 04:49:00 09:35:00,
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Maria Gorete Meireles de | 01:06:00 | 00:53:00 | -01:00:00 | -00:37:00 | 07:13.00 | 00-18.00 | ]
Carvalho b i 07:63:00
Michael Rubennig d 37:52:.00 02:38:00 -01:37:00 086:00:00 01:53:00 '
Maricato Tavares F 45:46:00
Rosicleia Fernandes dos 70:00:00 63:00:00 | 49:00:00 | 70:00:00 | 00:00:00 28:00:00 :
Santos’ ‘ | | 280:00:00
SOMA 73:30:00 | 151:29:00 | 123:07:00 w 86:41:00 25:26:00 40:22:C0 : 507:41:00
i ! s

Examinando o relatorio de horas excedentes realizadas no periodo de julho de 2016 a janeiro
de 2017, identificou-se que o servidor Jhony Silva de Andrade, a servidora Rcsicleia Fernandes
dos Santos e o servidor Michael Rubennig Maricato Tavares apresentaram registros de
expressiva carga de labor extraordinario. Segundo consta no relatério, o servidor Jhony
realizou 42 e 63 horas extras nos meses de agosto e setembro de 2016, respectivamente; a
servidora Rosicleia teve registrada a realizagdo de 250 horas excedentes nos meses ce julho,
agosto, setembro, outubro e dezembro de 2016, as quais respectivamente computaram 70, 63,
49, 70 e 28 horas extras; ao passc que 0 servidor Michael computou no més de agosto de
2016, 36 horas e 52 minutos. De acordo com a Portaria GP n° 0957 de 25.06.2012, é de
exclusiva responsabilidade do gestor de frequéncia, a realizagdo de ajustes e corregbes
necessarias no registro de ponto e frequéncia dos servidores da respectiva unidade, cabendo-
the, ainda, proceder seus ajustes por meié eletrdnico ou manual, impreterivelmente até o
segundo dia util de cada més, para fins de elaboragZo da folha de pagamento (art. 11, caput).
O referido ato administrativo estipula, ainda, que o gestor da frequéncia devera proceder aos
ajustes e corregdes eventualmente necessarios na frequéncia dos servidores ao longc do
periodo mensal de apuragdo (§1°). Nesse contexto, num primeiro momento cabe ao Diretor de
Secretaria — que é o gestor da frequéncia — a realizacdo de ajustes e corregbes nos casos
elencados, todavia cabe enfatizar que a Secretaria de Gestéo de Pessoas, na qualidade de
orgao receptor das informagdes apresentadas pelo gestbr, incuinbe a tarefa de acompanhar o
conteudo dos registros informados, principalmente, no que tange a identificagdo de niimeros
expressivos de horas excedentes apontadas nesses registros eletronicos. Apenas a titulo
elucidativo, & importante lembrar que a Portaria GP n. 3072 de 10.12.2015 regulamentou no
ambito deste Regional o regime de teletrabalho, dispondo por intermédio de seu art. 14 que as
unidades participantes do teletrabalho deveréo registrar a frequéncia do periodo em que os
servido‘res estiverem desenvolvendo suas atividades em regime de teletrabalho nos termos
desta portaria. Em complemento. ficou estabelecido que a Secretaria de Tecnologia
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Informagao e Comunicagéo (SETIC) providenciara as adaptagées necessarias no sistema de
frequéncia de forma a viabilizar os langamentos de que trata o art. 14 desta Portaria. Por fim, é
importante registrar que a referida Portaria GP n. 3072 de 2015 estabelece por meio do art. 25
que em razdo da natureza do teletrabalho, os servidores autorizados a exercer o trabalho
remoto ndo terdo direito & compensagdo de jornada, tampouco ao pagamento de horas _
extraordinarias. Consigno que, em todos os casos indicados, o Diretor de Secretaria se
prontificou a sanar os equivocos mediante 0 encaminhamento de expediente para a Secretaria
de Gestdo de Pessoas deste Regional a fim de regularizar a situagéo, procedimento esse que
ia foi adotado mediante a expedigdo do MEMO 5°VT/PVH/RO 003/2017 e envio por malote
digital, solicitando a Secretaria de Gestdo de Pessoas a regularizagéo do ponto eletrénico dos
servidores relacionacos. Nesse conte:to, comparando o quanto acima apurado (86 horas e 49
minutos), ja excluioa a quantidade sobressalente de horas extras por erro no banco de dados
da Secretaria de Gestdo de Pessoas, bem como aqueles decorrentes de compensagéao, |
observa-se ampliagdo em relagéo ao total de labor extraordinario registrado na ata anterior (60
horas e 01 minuto). Em razdo disso, o Desembargador Presidente e Corregedor reitera as
recomendacgdes insertas nas atas de correigdes dos exercicios anteriores, no sentido de se
evitar sobrejornada, assim considerada aquela que ultrapassa a 7 hora diaria efetivamente
trahalhada. Enfatiza que a jornada excedente somente é justificavel em casos excepcionais,
quando caracterizada a emergéncia e extrema necessidade, dependendo de prévia
autorizagio da Presidéncia do Tribunal. Salienta que as atividades devem ser realizadas dentro A
da jornada regulamentada pelo Tribunal, sem prejuizo da qualidade de vida dos Servidores e
visando ao cumprimento da Portaria GP n° 04, de 06/01/16, publicada no DEJT-14, em
07/01/16, referendada pela Resolugdo Administrativa n. 7/2016, mormente quanto a
imprescindibilidade de redugéo dos consumos de energia, agua, telefone etc.

4.3. Carga de trabalho. Com relagdo & carga de trabalho, observa-se que a Unidade
correcionada recebeu nos anos de 2015 e 2016, respectivamente, 1.229 e 1.281 agées:"
trabalhistas, totalizando uma média de 1.255 (mil duzentos e cinquenta e cinco) processos/ano.
A Resolugao Administrativa n. 080/2014 (Anexo A) estabelece que o quadro de lotagdo ideal
para a 52 Vara do Trabalho de Porto Velho deve conter em seu quadro de lotagdo 11 (onze)
Servidores, mcluido o Calculista, porém exclundo o Oftcual de Justica. Nesse particular, o atual
quadro de Iotac;ao da Unidade, exclundo o Calcullsta que se encontra lotado no Forum

norma supra. : \%A

6

Trabalhista de Porto Velho, é de 11 (onze) Servidores, portanto, adeqx%ai) estabelc do n



W

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro — Porto Velho / RO
corregedoria@trt14.jus.br - Fone: (69)3211.6392/4

5. MOVIMENTAGCAO PROCESSUAL.

5.1. Fase de Conhecimehto. Com base nas informagdes prestadas pela Secretaria da Vara e |

nos relatorios extraidos do Sistema e-Gestao, registram-se os seguintes dados processuais:

75,12% |
77,03%
- 63,99%

Calculo da produtividade: F = [(D x 100)/ (A + B - O)]

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 20.02.2017. Consulta: e-gestdo — TRT142
Regido ~ Relatérios Gerenciais — Varas do Trabalho — Fase de Conhecimento — Produtividade.

Os dados acima demonstram que a produtividade em 2016, de 77,03% (setenta e sete virgula
trés por cento), aumentou em comparagéo ao ano de 2015, de 75,12% (setenta e cinco virgula
doze por cento), destacando-se a notavel ampliagdo no quantitativo de processos solucionados
de 1.051 processos no ano de 2015 para 1.251 em 2016. Diante do constatado, o
Desembargador Presidente e Corregedor parabeniza a Magistrada Titular e a Auxiliar na
atividade desenvolvida, bem assim os Servidores que atuam na Vara do Trabalho pelos
resultados obtidos. Registra-se que houve aumento no numero de processos pendentes de
solugdo, de 343 no ano de 2015 para 444 processos em 2016. Quanto ao numero de agdes
recebidas anualménte, em 2015, foram recepcionadas 1.229 ac¢des, enquanto, em 2016, foram
recebidas 1.281, ja excluidos os processos redistribuidos para outras Unidades, evidenciando
um aumento de 4,2% (quatro virgula dois pdf cento) de demanda. No periodo de referéncia,
julho/16 a janeiro/17, foram recepcionadas 630 agdes, ja excluidos os 45 processos
redistribuidos para outras Unidades. Registra-se que, no periodo de referéncia, conforme
dados extraidos do sistema e-Gestdo em 20/02/2017, a Unidade obteve como média o indice
de 21,36% (vinte e um virgula trinta e seis por cento) de processos resolvidos mediante
conciliagdo (150), em relagao ao total de processos solucionados (702), razdo péla qual o
Desembargador Presidente e Corregedor conclama Magistrados e Servidores a continuarem
buscando alcangar a conciliagdo nos processos da Vara. De outro lado, salienta que o
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Planejamento Estratégico Participativo 2015/2020, aprovado pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 14% Regido, estabeleceu como objetivo estratégico “Ampliar as formas de
conciliagio e solugdes alternativas de conflito” e, como Meta 3, "Aumentar o Indice de-
Conciliagdo na Fase de Execugdo em 10% até 2020" buscando incentivar os Juizos
implementarem medidas para solucionar, na forma de concmat;ao as demandas judlmals
mesmo apds o julgamento das agdes.

5.1.1 Taxa de Congestionamento na Fase de Conhecimento. No que diz respeito a taxa de
congestionamento, a Unidade apresenta o seguinte quadro:

QuadroT

=

Ty B e
B ﬁ&éﬁ 4

1.259 1.126 614 35,29%

Catculo da taxa de congestionamento: E = [ (D) / (C+ D)] X 100
(Resolucao n° 76/2009 / CNJ (3° Edicdo — Abri/2015)

a5

Spas

Fonte: Relatdrio Gerencial extraido do Slstema e-Gestdo Nacional no dia 20.02.2017. Consulta: e-gestio — TRT14° |
Regidc ~ Relatérios Gerenciais — Varas do Trabalho — Fase de Conhecimento — Taxa de Congestionamento.

A taxa de congestionamento no ano de 2016, nesta Vara do Trabalho, foi de 35,29% (trinta e
cinco virgula vinte e nove por cento), a qual mede a efetividade da Unidade judiciaria no
periodo de referéncia, levando-se em conta o estoque residual do ano anterior, o total de casos
ncvos e os casos haixados (arquivados). Além das Metas Nacionais de Nivelamento, o
Conselho Nacional de Justica colhe semestralmente os dados estatisticos dos tribunais
brasileiros e realiza a compilagdo dos nimeros informados, medindo o desempenho de cada |
4rgdo judicial. Da compilagdo dos dados estatisticos é confeccionado o Relatério Justica em
Numeros utilizando o critério IPC-Jus (Indice de Produtividade Comparada da Justiga),
calculado por meio da aplicagdo da metodologia DEA, utilizando-se o total de processos em
tramitagdo (totel de casos novos e casos pendentes), o nimero de Magistrados, o nuamero de
Servidores (exceto terceirizados e estagiarios), a despesa total do tribunal, excluindo-se a
despesa com inativos, e o total de processos baixados. A produtividade de Magistrados e
Servidores é medida em relagio ao quantitativo de processos baixados (arquivados). Com a

aplicaco desses indicadores tem-se um percentual que varia de 0 (zero) a 100%, medindo
desempenho dos tribunais, decorrente de baixar a maior quantidade po /s;vel de prote
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com menos recursos disponiveis (de pessoal e de despesas). Nesse aspecto, registra-se
elevagdo na taxa de congestionamento da Unidade, uma vez que se encontravam pendentes
de baixa 573 (quinhentos e setenta e trés) processos no ano de 2015, representando o
percentual de 29,91% (vinie e nove virgula noventa e um por cento), enquanto, no anc de
2016, restaram pendentes de baixa 614 (seiscentos e quatorze) processos, equivalendo ao
percentual de 35,29% (trinta e cinco virgula vinte nove por cento) de taxa de
congestionamento. Em razao desses resultados, o Desembargador Presidente e Corregedor
conclama Magistrados e':S'ervidores a envidarem esforgos, a fim de baixarem a taxa de
congestionamento. Por oportuno, éaliénta-se que foi alterada a formula de apuragéo da taxa de
congestionamento estabelecida na Resolugio n® 76/200S, do Consetho Nacional de Justiga,
em 29/04/2015, tendo sido aplicada na apuragao dos indices contidos na tabela acima.

5.2 Fase de Execugé“:o. Segundo a estatistica de processos em fase de execugéo, a 52 Vara

do Trabalho de Porto Velho apresenta o seguinte quadro:

, 64,29%
1 963 | 240 | 404 32 1.006 33,58%
Calculo da produtividade: (F) = [(C x 100) / (B +A)) ]

cit]

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestédo Nacional no dia 20.02.2017. Consulta: e-gestdo — TRT4°
Regiao — Relatérios Gerenciais — Varas do Trabalho — Fase de Execugdo — Produtividade.

Os dados extraidos dos relatorios do sistema e-Gestdao em 20/02/2017, atualizados até
- 31/01/2017, demonstram que‘a produtividade em 2016, de 64,29% (sessenta e gquatro virgula
vinte e nove por cento), aumentou consideravelmente em comparagdo ao ano de 2015, de
38,22% (trinta e oito virgula vinte e dois por cento). Quanto as execugbes baixadas
(arquivadas), constata-se que, em 2016, totalizaram 900 processos, consideraveimente I
superior & quantidade de 600, assinalada no ano de 2015. Salienta-se que os dados que - '
|

indicam as execugées iniciadas e desarquivadas, subtraidas das baixadas, ndo correspondem
fidedignamente ao total de remanescentes nos anos de 2015 e 2016, em razao dos ajustes
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efetuados, ao longo desse periodo, no sistema e-Gestdo. Nesse contexto, observou-se que a
crescente produtividade apresentada no relatério do sistema e-Gestéao foi alcangada devido a

adogao da nova sistematica de diviséo de tarefas implementado nesta Unidade, na qual cada -

servidor participa de todas as fases processuais, ndo ficando especializando em somente uma
atividade. Dessa forma, o serventuario da justiga fica responsével por processos especificos,
metodologia que além de facilitar a andlise processual possibilita a apuragdo de eventual
responsabilidade quando ocorre determinado erro no seguimento do feito. No que tange ao
Pje, foram elaborados, revisados e sistematizados, praticamente todos os modelos pertinentes
ao setor de execugfio expedientes, bem como despachos e decisbes recorrentes, o que
proporcionou avangos significativos guanto aos prazos, primeiramente o tempo gasto para“
elaborar um expediente ou despacho, em alguns casos chegou a ser reduzido a poucos
segundos apenas para conferéncia dos dados apresentados no modelo, uma vez que todos
foram elaborados e redigidos tendo como objetivo alcangar o maximo de automatizagéao
possivel, utilizando-se das chaves do Pje. J& em segundo plano, como consequéncia dessa
modelagem, os expedientes e despachos, automatizados ou aqueles que o foram apenas em
parte, diminuiram os erros materiais provenientes da elaboragéo manual, o que, por si, enxuga
o prazo do processo que flui seu curso com menos retrabalho e mais produtividade. Outra -
iniciativa colocada em pratica foi implementar a utilizagdo dos despachos, decisGes e
sentengas, com forga de mandado, alvara, intimagéo, oficio, guias de levantamento e
recolhimento de encargos, tanto nos processos tramitando pelo Pje como nos fisicos,
proporcionando uma economia processual e diminui¢cdo da marcha prdcessual a depender do
caso em meses. Diante das iniciativas constatadas e resultados obtidos, o Desembargador
Presidente e Corregedor parabeniza a Magistrada Titular e Auxiliar, bem assim os Servidores

que atuam na Vara do Trabalho pelos resultados.

6. AUDIENCIAS

No que se refere a quantidade de audiéncias realizadas nesta Unidade, segundo o sistema e-
Gestao, considerando-se o periodo de julho/16 a janeiro/17, obtém-se as seguintes dados:
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Quadro 9 - Periodo de Referéncia 1°/07/2016 a 31/01/2017

O SSsoe de Audie O
Qua dade % Qua dade
(A) Designadas 5 0,57 869 99,43 874
k) wicial 0 0 512 100 512
ko) mstrugo 0 0 312 100 312
I(D) Julgamento 0 0 0 0 0
ke una 0 0 188 100 188
Realizadas
I(F) Fase de Conhecimento] 0 0 0 0 0
HConciliagad(G) Fase de Execugdo 24 23,53 78 76,47 102
Subtotal - Conciliagdo 24 23,53 78 76,47 102
Total - Realizadas 24 2,15 1.090 97,85 1114

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 20.02.2017. Consulta : e-gestéo — 1°
instancia - Relaté6rios — Relatérios de Resumo - Consolidagso por Vara — Prazo Médio (F).

6.1 Pauta de audiéncias. Conforme consulta no sistema e-Gestéo, no periodo de referéncia,
foram realizadas 24 (vinte e quatro) audiéncias do legado (processos fisicos) e 1.090 (uri mil e
noventa) audiéncias de processos eletronicos, totalizando 1.114 (um mil cento e quatorze)
audiéncias. A Secretaria da Vara informou que s&o realizadas audiéncias, regularmente, de
segunda a sexta-feira, com 12 processos em pauta por dia, sendo 06 para cada magistrada
(Titular e Auxiliar), pois realizam pauta dupla concorrente, com intervalo de 30 minutos entre
cada solenidade. Quanto & frequéncia com que os processos na fase de execugdo sdo
incluidos em pauta, o Diretor de Secretaria informou que todos dias e meses,
ininterruptamente. Inaugurais e una: No periodo de julho/16 a janeiro/17, foram designadas
512 (quinhentas e doze) audiéncias iniciais, bem como 188 (cento e oitenta e oito) audiéncias
unas, o que correspondem a 17,87% (dezessete virgula oitenta e sete por cento) do total de
1.114 (um mil cento e quatorze) audiéncias realizadas nc periodo. Instrugées: no periodo de
julho/16 a janeiro/17, foram realizadas 312 (trezentos e doze) audiéncias de instruggo.

6.2 Audiéncia de conciliagdo. Constata-se que a Vara do Trabalho realizou 102 (cento e
d,ua_s)' audiéncias de conciliagdo durante o periodo de referéncia, de jutho/16 a janeiro/17,
sendo todas na fase de execugdo. A Secretaria da Vara informou que s3o incluidos em pauta,
para audiéncia de conciliagéo (processos ja julgados), em média, 17 (dezessete) processos p
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Quadro 10 — Periodo de Referéncia 1/07/2016 a 31/01/2017

- TR il ] Toal |

!

R )i Legado
izaihento da Agao. Até: R PO R R

4 2 '
Rt I P 3 T I

AR AT I EC R | A U il (BT R R
6. | |Quantidade. ., Riazo’ Quaniidade: . Prazo

ezt 164 30,08 164 30,08
HA Realizag8o da 1 -
e 0 476 574 476 57,4
fotal 0 840 50,4 640 50,4
£8.1) Rito Sumarissimo 0 184 51,45 184 51,45
0 Enceramento da - :
brsnclo B.2) Exceto Rito Sumarissimo 4 16975 | 557 12,8 561 113,2
Total 4 18975 | - 741 97,56 745 97,95
kC.1) Rito Sumarissimo 0 170 52,73 170 52,73
Prolagdo da Sentenga ~ [(C.2) Exceto Rito Sumarissimo 4 16975 | 504 13868 | 528 138,92
frotal 4 975 | e |1res] e | 1%

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gest&o Nacicnal no dia 20.02.2017. Consulta : e-gestéo - Primeira
Instancia - Relatérios — Relatérios de Resumo — Consolidag&o por Vara — Prazo Médio (K-K.1.1) o

01/2017

Qua
L: T

dro 11 — Periodo de Referéncia 1°/07/2016 a 31/
skl e I i [ R TS

oda1

—
-
2

Q.

Qo

‘;Au@iéncia alté :
to 10 |
[

(A.1) Rito Sumarissimo

(A.2) Exceto Rito Sumerissimo 0 485 65,6 485 65,6
Total 0 655 54,9 655 54,9

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gest#o Nacional no dia 20.02.2017. Consulta : e-gestéo - Primeira “
instancia - Relatérios de Resumo — Consolidagio por Vara — Prazo Médio (K-K.1.2).

7.1 Prazos do Juiz. 7.1.1. Prazos relativos a audiéncia. a) audiéncia inaugural. Extraindo-
se os prazos médios através do sistema e-Gestao, no periodo de 1°/07/16 a 31/01/17, entre a
data do ajuizamento da ag&o e a audiéncia inaugural (quadro 10), obtém-se 30,08 (trinta
virgula oito) dias para os processos ¢ue tramitam sob o rito sumarissimo e 57,4 (cinquenta e
sete virgula quatro) dias para 0s processos do rito ordinario, evidenciando, quando,.
comparados & correigdo ordindria pretérita, consideravel aumento do prazo médio em relagéo
ao rito sumarissimo, que foi de 25,06 (vinte e cinco virgula seis), como também no rito
ordinario, que foi de 49,05 (quarenta e nove virgula cinco); b) Encerramento da instrugdo.
Nos processos em que houve necessidade de fracionamento de audiéncia (quadro 11), os

prazos meédios foram de 51,45 (cinquenta e um virgula quarenta e cinco) dias para 0s
processos sob o rito sumarissimo e 13,2 (cento e treze virgula dois) dias para os p
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que tramitam no rito ordinario, também com incremento, quando comparados aos prazos da
correigdo anterior, que foram 31,52 (trinta e ufn virgula cinquenta e dois) dias para os
processos sob o rito sumarissimo e 89,83 (oitenta e nove virgula oitenta ¢ trés) dias para os
processos que tramitam no rito ordinario; e c) Audiéncias adiadas sine die. Com relagéo as
pericias, constatou-se que o Juizo tem por boa pratica fixar prazo para o perito apresentar o
laudo. Nesses casos, observou-se que, ao invés de consignar na Ata a designagao da data de
audiéncia de instrugéo, o Juizo optou por determinar 3 inclus&o do feito em pauta apés ¢ prazo
de manifestagao das partes acerca do laudo pericial.

7.1.2 Prazos para prolagdo de sentengas e decisdes.

- Quadro 12 Periodo de Referéncna 1°IO7/2016 a 31/01/2017
iy b BT LS ." A BRI R :
|11 1i3. Da Conclusao até a b I " Légado

Prola(;ao da Serﬁtenga l .* Quantldade Prazo -,‘:-_

| 3%}Li.é'remj g

A1) Rito Sumarissimo. - | 0 25,98 49 25 '
(A.2) Exceto Rito Sumarissimo 0 55,34 307 54,99
Total - : o 51,32 356 51,04

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 20.02.2017. Consulta : e- -gestao - Primeira
Insténcia - Relatérios de Resumo ~ Consolidag&o por Vara — Prazo Médio (K - K.1.3).

| Quadro 13 — Periodo de Referéncia 1°/07/2016 a 31/01/2017

ag ado i Sk x O
e P aa ol TaREa] RETPIL e SRy
' ANDREA ALEXANDRA BARRETO FERREIRA . +-] “11;° 750,55 | 102 44 A3 "'113 45,03 .
CLEVERSON OLIVEIRA ALARCON LIMA 2 - 4 I
ISABEL CARLA DE MELLO MOURA PIACENTINIGL ]| 35872027 1| 16206762 1406 || 50,82
MARCELLA DIAS ARAUJO FREITAS 1 1,00 - 1
" SONEANE RAQUEL DIAS LOUl;A e 2 f2ssoi] 43 fdz.91! 37,27
TOTAL 49 %25 98 | 311 | 54,98 I 360 ﬂ 51,04

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 20.02.2017. Consulta : e- -gestdo - Primeira
Instancia - Relatérios Gerenciais — Dos Juizes — Prazo Médio (B.2.1).
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Quadro 14 - Periodo de Referéncia 1°/07/2016 a 31/01/2017
GRS b T i iy, Leads ) b [ B
ra ngla:mento'dos E?_mb_argos: N L. o

ok
i

£
il i
!‘i"‘. IR AR

SIS L fainisade o

A.1) Embargos de Declaragdo 2 31,5 32,66 326 |
(A) Da Oposigao ao [{A.2) Embargos & Execugdo 2 9,5 15 78,86 17 80,94
Wulgamento A.3) Embargos de Terceiros 2 36,5 4 48 6 44,17
otal 6 54,83 57 45,89 63 48,75
tB.1) Embargos de Declaragao 0 38 14,63 ~38 -] 1463
(B) Da Conclus&o ao §B.2) Embargos a Execugéo 2 19 15 35,2 17 33,3
Juigamento B.3) Embargos de Terceiros 1 0 4 30,25 5 24,2
Total 3 12,67 57 21,14 60 20,72

Sonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gesto Nacional no dia 20.02.2017. Consulta : Relatérios de
Resumo — Consolidagdo por Vara — Prazo Médio (K-K.5.1).

Quadro 15 — Periodo de Referéncia 1°/07/2016 a 31/01/2017

@ Q Qtd
ANDREA ALEXANDRA BARRETO FERREIRA 10 11,80 2 80,00 2 59,00 -
ISABEL CARLA DE MELLO MOURA PIACENTINI 23 15,00 13 26,38 3 1,00
MARCELO TANDLER PAES CORDEIRO 1 76,00 -
SONEANE RAQUEL DIAS LOURA 4 4,00 2 31,50 -
TOTAL 38 14,63 17 33,29 5 5

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 20.02.2017. Consulta : e-gestdo - Primeira
instancia - Relatérios de Resumo — Consolidagéo por Vara — Prazo Médio (K - K.1.3). -
Ainda procedendo-se a apuragéo de prazos médios, no periodo de 1°/07/16 a 31/01/17, por

intermédio do sistema e-Gestio, a partir “da concluséo até a prolagéo da senten¢a’, na fase de '
conhecimento (quadro 12), extrai-se o prazo médio de 25,98 (vinte e cinco virgula noventa e
oito) dias para os processos sob o rito sumarissimo e 54,99 (cinquenta e quatro virgula noventa
2 nove) dias para os processos que tramitam no rito ordinario. Quanto a fase de execugéo, “da
conclusdo ao julgamento dos embargos” (quadro 14), a Unidade apresentou os prazo médios
de 33,3 (trinta e trés virgula trés) dias para julgamento dos Embargos a Execucgio e 24,2 (vinte
2 quatro virgula dois) dias para o julgamento dos Embargos de Terceiros. |

7.1.3. Prazo para entrega da prestagao jurisdicional. Os prazos médios extraidos do
sistema e-Gestdo, no periodo de referéncia, julho/2016 a janeiro/2017, na fase de
conhecimento, entre a data “do ajuizamento da agéo até a prolagdo da sentenga” (quadro 10)
sdo de 52,73 (cinquenta e dois virgula setenta e trés) dias nos processos que trgmitam s
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rito sumarissimo e 138,92 (cento e trinta e oito virgula noventa e dois) dias para os processos
do rito ordinario. Desta feita, comparando-se os prazos médios assinalados na correigdo
pretérita, que foram de 34,25 (trinta e quatro virgula vinte e cinco) dias para o rito sumarissimo
e 90,78 (noventa virgula setenta e oito) dias para os processos do rito ordinario, evidencia-se
ampliagdo dos prazos médios nos ritos sumarissimo e ordinario. Diante do constatado, faz-se
necessaria uma andlise mais acurada, conforme segue: no dmbito da 52 Vara do Trabaiho de
Porto Velho-RO, as audiéncias tem sido realizadas utilizando-se as duas salas de audiéncia
disponiveis. As solenidades tém sido feitas por 02 (dois) juizes(as), titular e outro(a) em auxilio.
A Secretaria da Vara informou a Corregedoria que, em média, 12 audiéncias s3o executadas
num dia, com horarios concorrentes. Em busca da confirmagéo dessa informagao, consultou-se
o sitio do Regional, na aba 66nsultas e, ato continuo, no item pauta de audiéncias, langou-se o
periodo correcionado a fim de colher informagdes. Embora o sistema do TRT nao carregue
todas as audiéncias de dias de periodos antigos, & possivel concluir que a informago
apresentada pela unidade reflete a realidade. Examinando as audiéncias realizadas em
17.02.2017, todas totalizaram 20 (vinte), duas mércadas para o mesmo horario de acordo com
o quantitativo de juizes lotados na unidade, com inicio dos. trabalhos a partir das 8h e fim as
11h, em média. Analisando as audiéncias marcadas para o dia 22.02.2017, notou-se que
somaram 11, .cu‘jas atividades seguiram os mesmos moldes da anterior mencionada.
Considerando a referida pratica pelo Juizo, a principio poder-se-ia cogitar que os esforgos para
realizagéo da meédia de audiéncias acima néo surtiu o efeito desejado na base estatistica, na
medida em que examinando os 're;latérios 'cio e-gestdo, do ajuizamento da acdo até o
encerramento da instrugéo (exceto rito sumarissimo) a média foi de 113,2 dias; e do
ajuizamento da agdo até a prolagdo da sentenga (exceto rito sumarissimo), a média foi de
138,92 dias, lapsos temporais esses elastecidos. No entanto, avaliando detidamente os dados
do e-gestdo, um processo chamou a atengdo. Trata-se de uma cautelar inominada, instaurada
sob o n. 0010334-78.2014.5.14.0005, cujo prazo de ajuizamento até o encerramento da
instrugdo resultou 897 dias, e cujo prazo do ajuizamento até a prolagdo da sentenga somou
900 dias. Dada a situag&o de anormalidade, a qual teve o potencial de impactar negativamente
nos prazos médios da unidade, passou-se a verificagéo de eventuais inconsisténcias de dados.
Segundo o relatério do e-gestdo, o ajuizamento da Cautelar Inominada ocorreu em 14.04.2014,
o encerramento da instrugdo em 23.09.2016 € a prolagéo da sentenga em 26.09.2018. Ocorre
que ac consultar o PJ-e, a agdo ajuizada em 10.04.2014, foi extinta sem resolugdo do mérit

nos termos do art. 267, VI, do CPC de 1973, fato esse que foi registrado na
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acorrida no dia 10.07.2014. Os autos até chegaram a ser arquivados conforme a certiddo.
aditada em 13.08.2014, no entanto devido a um langamento posterior — que foi realizado em
26.09.2016 —, visando a solucionar a falta de registro da decisdo que extinguiu o feito, o '
sistema considerou este como sendo o termo final para fins estatisticos. Sendo assim,
observou-se que o prazo contido no e-gestdo nao reflete a realidade estatistica dos processos
de mesma natureza que tramitaram na Vara e, em consulta ao sistema PJ-e, na aba
“movimentages”, o prazo correto do ajuizamento da agéo até o encerramento da instrucao,
inem como a prolagéo da sentenga, as quais ocorreram no mesmo dia 10.07.2014, totalizou 92..
dias, lapso temporal condizente com a realidade. Deve-se registrar como positivo que exista a
realizagdo simultanea de audiéncias, pois possibilita que mais audiéncias sejam concretizadas "
am cada dia e diminui o possivel desconforto das partes e advogados na espera pelo inicio da
audiéncia. Foi com esta finalidade que a 22 sala de audiéncia foi criada nas Varas instaladas
neste prédio. Mas diante dos apontamentos supra consignados, o Desembargador Presidente
2 Corregedor, ao tempo que registra como positiva a sistematica do uso das duas salas de
audiéncias simultaneamente, conclama Mégistrados e Servidores para manutengdo dos
asforgos com o objetivo de redUgéo dos prazos processuais retro analisados, contribuindo de
forma positiva para a celeridade da prestagéo jurisdicional do Tribunal Regional do Trabalho da
142 Regi&o no exercicio de 2017.

7.1.4 Prazos para despachos. Verificou-se que o prazo médio apurado para se exarar
despachos nos processos na fase de conhecimento foi de 4,2 (quatro virgula dois) dias. Ja na
fase de execugdo, epurou-se o prazo médio de 4,3 (quatro virgula trés) para lavratura dos
despachos ordinatérios. Em razéo disso, o Desembargador Presidente e Corregedor
parabeniza os Magistrados atuantes na Unidade pelos resultados obtidos.

7.2. Prazos da Secretaria.

7.2.1. Prazos para conclusdes. O prazo medio para conclusio dos autos aos Magistrados, na
fase de conhecimento, foi de 9,6 (nove virgula seis) dias. Na fase de execucgao, observou-se o
prazo médio de 5,5 (cinco virgula cinco) dias. Verifica-se que em comparagéo com a apuragéo
feita na correigdo anterior, houve um ligeiro acréscimo no prazo médio (cinco dias na ata
anterior), razdo pela qual conclama a Secretaria da Vara que diminua o prazo médio para_
conclusdo dos autos.

7.2.2. Prazo para e cumprimentos de determinagbes. Apurou-se o prazo medio para -
cumprimento das determinagdes do Juizo, na fase de conhecimento, de 7,8 (sete virgula oitQ)
dias. Quanto a fase de execucao, levantou-se 0 prazo médio de 6,3 (seis virgula,trés

atendimento dos comandos judicias pela Secretaria.
> ¢
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7.2.3. Prazo para elaboragdao de calculos. Os prazos para eiaboragdo de calculos dos
processos serdao apurados por ocasiao da correigdo, no corrente exercicio, no Foérum
Trabalhista de Porto Velho/RO.

8. PROCESSOS

8.1. Fase de Conhecimento: a) O Desembargador Presidente e Corregedor constatou com
satisfag@o que, nos processos com acordo homologado, sdo realizadas as intimagées da Unido
(INSS) apds cumprimento integral dos acordos, conforme dispde o art. 1° do Ato Conjunto TRT
142 Regido/Procuradoria FéderaI/RO n® 01/2011; b) o Juizo tem pdr habito estabelecer as
responsabilidades pelas cotas partes quanto ao recolhimento previdenciario, bem como se
manifesta expressamente acerca das custas processuais; ¢) o Juizo especifica a natureza das
verbas que compdem o acordo; d) nos processos arquivados definitivamente, observou-se, por
amostragem, nao haver pendéncias de recolhimento de custas processuais, contribuigdes
previdenciarias e de impost6 de renda; e) verificou-se que o Juizo tem realizado o0 exame dos
pressupostos intrinsecos e extrinsecc;s de admissibilidade dos recursos, conforme prescreve o
inciso 1 do art. 26 do CPCGJT; e f) dentre os processos analisados na correigdo que
retornaram do TRT, verificou-se que o Juizo, em regra, realiza a liberagdo dos depésitos
recursais pendentes de liberagdo, em cumprimento aos comandos do art. 26, V, “d”, do
CPCGJT,; g) dentre os processos analisados na correigao, por amostragem, verificou-se que o
Juizo tem atendido ao disposto no art. 850 da CLT, sendo rotina nos trabalhos o encerramento
da instrugdo com a consignagdo de razoes finais remissivas pelas partes, a exemplo dos
processos 0001102-71.2016.5.14.0005 e 0001343-45.2016.5.14.0005. Diante do constatado
nesta Vara, o Desembargador Presidente e Co'rregedor parabeniza a Magistrada Titular e a
Auxiliar pela atividade desenvolvida. Recomenda-se a manutengio dessa préatica, tendo em
vista o que dispde o art. 850 da CLT, objetivando prestigiar a celeridade processual e a
concentragdo dos atos; h) verificou-se, por amostragem, que o prazo médio entre a
interposicdo de recurso e a remessa ao Tribunal é de 37,5 (trinta e sete virgula cinco) dias,
sendo razodvel, considerando: o prazo da decisio do exame prévio dos pressupostos de
admissibilidade de 10 (dez dias), art. 226, Il, NCPC; prazo para contrarrazdes 03 dias, exceto
para os casos de prazo em dobro; prazo de conclusdo de 1 (um) dia previsto para o
serventuario, art. 228, NCPC. Registra-se que no processo instaurado sob o n. 0000073-

83.2016.5.14.0005, verificou-se que a interposicéo do recurso ordinario ocorreu em ’

08.07.2016, ao passo que na aba, “movimentagdes” a sua efetiva remessa ao TRT fpi pealjgz
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nc dia 23.11.2016 - cujo lapso tempcral resultou o quantitativo de 139 dias —, prazo esse que
destoa em demasia dos demais praticados péla 5% Vara do Trabalho de Porto Velho-RO em
feitos que aguardam a mesma bfovidéncia. Ademais, em consulta aos autos virtuais, notou-se
que nenhuma das partes se enquadra dentre aquelas que fazem jus a dobra de prazo recursali,
a exemplo da Fazenda Publica, tratando-se de uma reclamagio trabalhista movida por
empregado contra pessoa juridica de direito privado; i) em consulta ao sistema e-Gestao, na
verificagdo de processos na fase de conhecimento pendentes de solugéo pela 52 Vara do
Trabalho de Porto Velho-RO, nac se identificou processos com instrugéo encerrada
aguardando prolagdo de sentenga com prazo vencido, considerando a orientagéo disposta no
Ato n° 01/GCGJT, de 10 de fevereiro de 2017, da Corregedoria Geral da Justiga do Trablho, com
pardmetro delineado pela Resolugdo CSJT n° 177, de 21 de outubro de 2016, bem como
observando, de forma individualizada, as informagdes pertinente as férias dos magistrado, o
periodo relativo ao recesso regimental e outros afastamentos legais;

8.2. Fase de Execugdo: a) nos processos analisados em correigdo, verificou-se que a
dezconsidaragdo da personalidade juridica tem ocorrido sem a aplicagéo do incidente previsto
no art. 133 do NCPC - aplicavel subsidiariamente ao processo do trabalho por forga do art. 769
da CLT c/c art. 6° da IN 39/2016 do TST —, mediante a aplicagéo do disposto no art. 28, §5°, do |
CDC. Ressalto que se trata de procedimento distinto daquele previsto no NCPC, que prevé o
incidente de desconsideragdo da personalidade juridica, e daquela diretriz normatizada pelo
TST (Instrugdo Normativa n. 39/2016), mas se caracteriza como entendimento judicial sujeito a
recurso proprio no momento oportuno; b) objetivando finalizar as execugdes, o Juizo tem
utilizado os sistemas BACEN JUD, RENAJUD e INFOJUD, CNIB, SERASAJUD, SIMBA, dentre
outros sistemas; ¢) os lancamentos no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT),
constatou-se por amostragem, vém sendo realizados logo ap6s a primeira solicitagéo de
bloqueio de contas que restar sem éxito, por meio do Sistema BACENJUD: e d) observou-se,
por amostragem, que, NOS processos arquivados provisoriamente, estdo sendo realizadas as
renovagdes periédicas, no periodo minimo de 1 (um) ano, de pesquisa visando a satisfagao do
crédito trabalhista, a exemplo dos processos 00014-09.2013.5.14.0003 e 000924-
05 2006.5.14.0001; e) relatério extrzido do e-Gestédo em 14/2/2017 indica que a Unidade
jurisdicionada conta com 77 (setenta e sete) Cartas Precatérias pendentes de devolugao o qne
imediatamente informado ao Diretor de Secretaria para verificagio e providéncias quant a

devolugéo e baixa dos respectivos instrumentos processuais.
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9. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS

Segundo o Diretor de Secretaria, o que foi constatado pela equipe correicional, a Unidade
utiliza regularmente os sistemas AUD, Central de Mandados, SIGEP (Correios), SERPRO
(Receita Federal), SIEL (Justiga Eleitoral), JUCER, SAP1, BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD,
CNIB, SERASAJUD e Malote Digital. O Desembargador Presidenie e Corregedor incentiva o
Juizo a prosseguir com a utilizagdo adequada das ferramentas tecnolégicas disponiveis neste
Regional, de modo a possibilitar o desenvolvimento das atividades funcionais com mais
- eficiéncia e celeridade.

10. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

0 Desembargador Presidente e Corregedor, em fungdo correcional, enfatiza ao Juizo que
concentre os esforgos necessarios para o cumprimento das metas referentes ao ano de 2017:
Meta 1 - “Julgar quantidade maior de processos de corhecimento do que os distribuidos no
ano corrente”; Meta 2: “julgar, em 2017, 90% dos processos distribuidos até 2015”; Meta 3:
“aumentar o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em relagdo a média do biénio
2013/2014, em dois pontos percentuais”, Meta 5. “baixar 90% do total de casos novos de
execugdo no ano corrente”. Ressaltou, éjnda, que as metas mencionadas tém carater
continuado, de maneira que entende necessérib seu monitoramento mensal pelos Magistrados
@ Servidores. Assim, o Desembargador Presidente e Corregedor convida todos da Unidade a
envidar esforgos para o cumprimento das metas nacionais, impactando de forma positiva e, a
curto e médio prazo; de forma signiﬁcatiya no desempenho da Unidade.

11. SISTEMA E-GESTAO

O e-Gestdo é um sistema estatistico da Corregedoria Nacional da Justica do Trabalhn, que
utiliza o Sistema de Acompanhamento Proceésual (SAP) e o Processo Judicial Eletronico para
coleta de informagdes de forma uniformizada e padronizada. Logo, torna-se necessario atentar
para o correto e completo langamento da movimentagdo processual, segundo as regras do
negdcio, conforme estabelece o Manual do e-Gestao, que se encontra disponivel na pagina da
Intranet do TRT da 142 Regio, o qual deve ser fonte de pesquisa e orientagdo aos Gestores e
Serventuarios da Secretaria. Enfatiza-se que a agéo de refinamento dos dados estatisticos dos
processos eletronicos é apenas proativa, impedindo que os erros ocorram, mediznte
observancia das tarefas definidas noManual e-Gestao do PJe 1° Grau, a fim de que os daidos
estatisticos apresentados retra_tem' com fidedignidade o empenho e dedicagao de Servidgres e
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Magistrados. Nesse contexto, foi implementada a atividade participativa com todos os servidores
da unidade, onde fui realizada a explanagédo sobre o roteiro, passo a passo, para extragdo das.. .

informacdes gerenciais da unidade no e-Gestao Nacional.

12. REGISTROS GERAIS

a) Acerca dos programas sociais implementados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 14,
segundo a Secretaria da Vara, a Unidade realizou o evento Justica do Trabalho vai a Empresa,
conforme Portaria GP 871/2016; b) quanto as Varas itinerantes, estas atividades sao
coordenadas pelo Férum Trabalhista de Porto Velho, cujos dados estatisticos seréo colhidos na.
correicao ordinaria a ser realizada naquela Unidade administrativa; ¢) conforme o Diretor de
Secretaria a Vara do Trabalho esta observando a Recomendagdo Conjunta n. 2/GP CGJT, de
28/10/2011, reiterada pelo Oficio n. TST. GP 534, de 4/5/2012, no tocante a cientificagao da
Procuradoria-Geral Federal e ao TST das sentengas com condenagéo de empresas em
obrigagbes decorrentes de acidentes de trabalho, a exemplo do processo 0000294-
66.2016.5.14.0005; d) em relatério exiraido do sistema e-Gestao, em 20/02/2017, constatou-se
a inexisténcia de prccesso do ano de 2014 néo solucionado; e) em consulta ao sistema SAP1 o
em 20/02/2017, detectou-se na Unidade a existéncia de 08 (oito) processos fisicos éinda néo‘
inventariados, o que de pronto foi comunicado ao Diretor de Secretaria para providéncias; f) de
acordo com relatério extraido do SAP1 (T1407), em 20/2/2017, constatou-se a inexisténcia de
processo com carga vencida; g) o quadro seguinte, relativo a arrecadagdo da 5% Vara do
Trabalho de Porto Velho, no periodo de referéncia, demonstra que é pratica da Vara prestar a

infermagéo dos valores envolvidos ncs sistemas eletrdnicos:

Quadro 16 — Periodo de Referéncia 1°/07/2016 a 31/01/2017

gado

ustas Processuals R$ 17.249,07 21,23 RS 64.014,71 78,77 RS 81.283,78
olumentos RS 0,00 N/A N/A RS 0,00
Contribuiciio Providencidria RS 423.127,26 67,38 R$ 205.002.29 32,64 RS 628.129,55
\Valores Arrecadados
mposto de Renda R$ 36.865,34 8,03 RS 739,55 1,97 R$ 37.604,89
ITota R$ 477.241,67 83,89 R$ 269.766,66 36,11 R$ 746.998,22
Valores Pagos Decomrentes de Multas Aplicadas 0.0
bor Orgaos de F izac&o das Relagles do Trabatho RS 0,00 N/A N/A R$ 0.00
Custas Proccessuals Dispensadas R$ 0,00 o R$ 369.078,74 100 RS 369.078.}4

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestéo Nacional no dia 20.02.2017. Consulta : e-gestjo -
Instancia - Relatérios — Relatérios de Resumo ~ Consolidagdo por Vara (J @
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h) os dados foram coletados do Sistema e-Gestdo, que abrange todos os processos que
tramitam na Unidade. Aqueles que apresentaram movimentagdo no periodo correcional
serviram de base para a anélise dos dados aqui consolidados; i) na correicéo, os processos
foram analisados, por amostragem, tendo em conta que a maioria dos processos existentes no
:éistema do Processo Judicial Eletrdnico, o qual, em 20/02/2017, contempla 53 (cinquenta e
trés) pastas, sendo 22 (vinte e duas) relativas a fase de conhecimento, 4 (quatro) a fase de
liquidag@o, 22 (vinte e duas) a fase de execugédo e 5 (cinco) aos arquivados; j) observou-se
que, nos editais de praga e leildo, ha previsdo acerca da possibilidade de parcelamento do
"~ pagamento dos bens levados a hasta publica, visando a implementar mais efetividade as
vendés em hastas publicas; k) observou-se que a 2? sala de audiéncia desta Vara ¢ utilizada
em situagées que vai no mesmo sentido da finalidade para a qual foi criada, qua! seja:
réaliiagéo de audiéncias concomitantes, no caso especifico observado nesta Unidade; e 1)

segue a relagdo dos processos analisados nesta atividade correcional:

0010551-33.2014.5.14.0002

0000138-15.2015.5.14.0005

0000672-22.2016.5.14.0005
0000821-52.2015.5.14.0005
0000040-59.2017.5.14.0005
0001247-30.2016.5.14.0005
0000330-11.2016.5.14.0005
0001261-14.2016.5.14.0005
£ 0001123-47.2016.5.14.0005
0001258-59.2016.5.14.0005
0010210-32.2013.5.14.0005
0010326-38.2013.5.14.0005
0000130-07.2016.5.14.0004
0010288-89.2014.5.14.0005
0000293-23.2012.5.14.0005

0001323-94.2015.5.14.0003

0000211-50.2016.5.14.0005
" 0000844-61.2016.5.14.0005
0001306-18.2016.5.14.0005

0000537-44.2015.5.14.0005
0000143-37.2015.5.14.0005
0001260-63.2015.5.14.0005
0001169-36.2016.5.14.0005
0000743-24.2016.5.14.0005
0000076-38.2016.5.14.0005
0000146-55.2016.5.14.0005
0001133-91.2016.5.14.0005
0001243-90.2016.5.14.0005
0000510-27.2016.5.14.0005
0010161-88.2013.5.14.0005
0010097-44.2016.5.14.0005
0010069-13.2016.5.14.0005
0001202-65.2012.5.14.0005
0011030-29.2014.5.14.0001
0001208-33.2016.5.14.0005
0000231-41.2016.5.14.0005
0001236-98.2016.5.14.0005
0001440-45.2016.5.14.0005

0000108-89.2015.5.14.0001
0000673-07.2016.5.14.0005
0000976-21.2016.5.14.0005
0000020-68.2017.5.14.0005
0010049-22.2013.5.14.0005
0000425-41.2016.5.14.0005
0001161-59.2016.5.14.0005
0001163-29.2016.5.14.0005
0001079-28.2016.5.14.0005
001G147-13.2013.5.14.0003
0010349-47.2014.5.14.0005
0010728-85.2016.5.14.0005
0000049-89.2015.5.14.0005
0000989-59.2012.5.14.0005
0000044-33.2016.5.14.0005
0001169-36.2016.5.14.0005
0001204-93.2016.5.14.0005
0001215-25.2016.5.14.0005
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Sua Exceléncia, o Desembargador Presidente e Corregedor, fez as seguintes recomendacdes:
13.1. Recomendagdes ao Juizo. a) exorta os Magistrados atuantes na Vara e demais Juizes que,
porventura, possam atuar na Unidade, mantenham a prética de realizagdo de “Audiéncias Una’,
contribuindo para a redugdo do prazo para a entrega da prestagao jurisdicional, em cumprimento
ao disposto no art. 852-C da CLT; b) prossiga com o incremento, dentro da razoabilidade, da-
quantidade de processos da fase de execuggo, para audiéncias de tentativa de conciliagéo, de
forma a reduzir o volume de processos fisicos (legado); ¢) o Corregedor destaca o empenho .
institucional para que haja o auxilio de um magistrado ao titular em varas de maior movimento,
como ocorre aqui em Porto Velho-RO, e especificamente nesta Unidade, e isto, certamente, deve
refletir em maior produtividade nos processos de conhecimento e de execucao,

13.2. Recomendagdes a Secretaria da Vara. a) que, antes da remessa de processos Pje ao TRT
para julgamento de recursos, diigencie para efetuar o recadastramento das partes, observando-se. .
os seguintes parametros: a inclus&o de recorrente no polo ativo; a incluséo de recorrido no polo
passivo; a duplicagéo de polos em caso de ambas as partes interporem recursos, a inverséo de '4
polos no caso do réu interpor recurso contra o autor e este nao interpor; a insergdo dos érgéos da
advocacia pUblica nos casos em que a Fazenda Publica integrar a lide; b) que diligencie para a
fiscalizagdo dos langamentos mensais alusivos a frequéncia dos Servidores, a fim de evitar
lancamentos inconsistentes, conforre constatado no item 4.2 (frequéncia); ¢) que os
Serventuarios que atiam na sala de audiéncias,mantenham a boa prética de alimentar o Sistema.
Eletrénico de Pauta de Audiéncia, permitindo que os advogados acompanhem o real horario de
inicio das audiéncias, bem como a situagdo em que se encontram; d) reitera-se atengdo ao "
sistema e-Gestdo, inclusive com leitura dos manuais disponiveis na intranet do TRT14 e
participacio no forum de discusséo, exercendo uma postura proativa em busca do permanente
aperfeigoamento do sistema, impedindo que os emos ocorram, com a observancia das tarefas
definidas 1o Manual e-Gestdo do PJe 1° Grau, a fim de que os dados estatisticos apresentados
retratem com fidedignidade o empenho e dedicagéo de Servidores e Magistrados; e) exorta aos
Servidores atuantes na Unidade a executar os atos processuais nos termos do art. 228, "caput”, do
CPC/2015; f) uma vez realizada a atividade participativa com todos os servidores da unidade, em

que foi realizada a explanagdo sobre o roteiro, passo a passo, para extragdo das informagées
gerenciais da unidade no e-Gestéo Nacional, recomenda-se a instalagdo de auditorias mensais e
permanentes dos relatérios da Vara do Trabalho emitidos pelo sistema de retro indicado, visando a
evitar a ccorréncia de inconsisténcia cos dados estatisticos, envolvendo todos os Servidores da
Unidade mediante distribuigdo racional da atividade.
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14. BOAS PRATICAS

a) Designacéo de atos processuais pelo proprio perito oficial- A 52 Vara do Trabalho adota
como boa pratica a designagéo de atos processuais pelo proprio perito, devendo o mesmo,
notificar diretamente as partes acerca da data da pericia, por intermédio de e-mail ou telefone,
as quais ja sdo informados na ata de audiéncia em que houve sua nomeacgao, e ainda,
valendo o termo de audiéncia como mandado de intimagdao de pericia, deixando
previamente consignados em ata, o prazo para apresentagdo de quesitos, prazo para juntada
do laudo pericial, manifestagdo das partes acerca do laudo pericial e de inclusiio em pauta,
assim que juntado o laudo aos autos pelo perito. Tal pratica tem contribuido para a celeridade
processual, haja vista que as partes sdo diretamente intimadas pelo perito ficando cientes de
todas as datas e prazos, facilitando o trabalho dos servidores da Unidade. Processos:
0001 087—05.2016.5.14.0005‘ e 0000647-09.2016.5.14.0005.

b) Pauta Dupla Concorrente — O Juizo da 52 Vara do Trabalhc de Porto Velho, comn o objetivo
de enxugar a pauta, utiliza a pauta dupla concorrente, ou seja, quando presentes dois juizes
atuando na Unidade, a Excelentissima Senhora Isabel Carla de Mello Moura Piacentini, Juiza
do Trabalho Titular da 5* Vara do Trabalho, juntamente com a Excelentissima Senhora Andrea
Alexandra Barreto Ferreira, Juiza do Trabalho Titular da Vara de Machadinho do Oeste,
auxiliando temporariamente na 5 Vara do Trabalho, passaram a adotar pautas duplas diarias,
com inclusdo média de 06 (seis) processos para cada magistrada.

15. INFORMAGCAO

No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicagdo da presente Ata, a Secretaria
da Vara do Trabalho, a Magistrado Titular, Auxiliar e Substituto deverdo informar, de forma

“detalhada, & Corregedoria Regional, as providéncias adotadas para o cumprimento das

recomendacgdes correspondentes. Devera o Diretor de Secretaria ou quem a estiver
substituindo dar ciéncia da presente Ata a todos os Magistrados que, porventura, venham atuar
nesta Unidade jurisdicional. Registre-se que nos moldes da Correigédo Participativa, os dados
colhidos acima foram conferidos pelo Diretor de Secretaria.
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16. AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTO

Com o encerramento dos trabalhos correcionais, 0 Desembargador Presidente e Corregedor
realizou reunido com a Juiza do Trabalho Titular isabel Carla de Mello Moura Piacentini, coma -
Juiza Auxiliar Andrea Alexandra Barreto Ferreira e com o Diretor de Secretaria Anténio Edson
Mendonga para transmitir-lhes o teor da ata. Agradeceu a extrema cordialidade e a presteza de
todos no atendimento aos trabalhos correcionais e reiterou sua enorme satisfagdo com a
qualidade dos trabalhos realizados pelos Servidores e o nivel de empenho na busca pela
exceléncia traduzido pelas Excelentissimas Juizas do Trabalho ISABEL CARLA DE MELLO
MOURA PIACENTINI e ANDREA ALEXANDRA BARRETO FERREIRA em suas atividedes
iurisdicionais. As 17h00min do dia vinte e dois de fevereiro de 2017, deu-se por encerrada a -
correigdo, seguindo a presente Ata assinada 'pelo Excelentissimo Desembargador SHIKOU
SADAHIRO, Presidente e Corregedor do TRT da 14 Regi&o, pela Juiza do Trabalho Titular
Isabel Carla de Mello Moura Piacentini, Juiza Auxiliar Andrea Alexandra Barreto Ferreira e,
ainda, peio Diretor de Secretaria Antonio Edson Mendonga. Eu, Eduardo Alcenor de Azevedo

Junior, Secretario da Corregedoria em substituigéo, a lavrei.

(s .,
ISABEL CARLA DE MELLO MOURR SACENTI
Juiza Titular da 52 Vﬂya do Trabalho de Porto Velho.

AN LEX KM%/ FERREIRA

Juiza Titular da Vara do Ttabalho de Machadinho do Oeste,
uxiliando nas atividades jurisdicionais.

ANTOXIO EIBSON MENDONCA
Diretor cretaria
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