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ATA DE CORREIGCAO ORDINARIA REALIZADA
NA VARA DO TRABALHO DE FEIJO/AC

NOS DIAS 28 E 29 DE AGOSTO DE 2017

As sete horas e trinta minutos do dia vinte e oito de agosto do ano de dois mil e dezessete, o
Excelentissimo Desembargador SHIKOU SADAHIRO, Presidente e Corregedor do Tribunal
Regional do Trabalho da 142 Regiao, cumprindo as disposi¢des legais e regimentais, iniciou os
trabalhos na Vara do Trabalho de Feij6/AC, relativos & correi¢ao ordinaria divulgada no Edital n.
09/2017, publicado no Diario Eletrénico da Justica do Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido n. 2283, auxiliado pelos Servidores Eduardo Alcenor de Azevedo Junior, Thiago Silva
Santos e Romario Botelho dos Santos. A correigdo ordinaria foi previamente comunicada a
Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional de Acre (OF/TRT/SCR/126/2017) e ao Ministério
Publico do Trabalho da 142 Regidao (OF/TRT/SCR/127/2017). A equipe correcional foi
recepcionada pelo Juiz do Trabalho Titular Celso Antonio Botdo Carvalho Junior, o Sr. Diretor
de Secretaria Edinaldo Oliveira da Silva e demais Servidores. Em seguida, com base nas
informagdes previamente fornecidas pela Secretaria da Vara, nos dados estatisticos
armazenados na Corregedoria Regional e no Sistema de Gerenciamento de Informagdes
Administrativas e Judiciarias da Justiga do Trabalho — e-Gestdo, Sua Exceléncia fez constar os

seguintes registros:

1. INSTALAGOES FiSICAS

A Vara do Trabalho de Feijo, Unidade da 32 Circunscri¢do, funciona em imovel de propriedade
da Unido, situado na Rua Anastacio Barroso, 344 — Centro, Feij6. Suas instalagbes, com
acessibilidades para pessoas com deficiéncia, encontram-se em boas condicdes de
manutengio e adequadas as suas finalidades. O Corregedor solicitou que a Vara formalize ao
Tribunal eventuais pedidos de bens ou servigos para atender as necessidades desta unidade

judicante. 1__& —// @@/‘
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2. JURISDIGCAO
A jurisdigao da Vara abrange os Municipios de Feijo, Tarauaca e Jordao.

3. ATUAGAO DE MAGISTRADOS
No periodo avaliado pela Correigdo Ordinaria (17/09/2016 a 29/08/2017), registram-se 0s
seguintes afastamentos legais do Magistrado Titular:

Quadro 1
JUIZ DO TRABALHO TITULAR — CELSO ANTONIO BOTAO CARVALHO JUNIOR
Afastamento Inicio Fim Dias Documento
Participagdo em Encontros 17/10/16 | 21/10116 | 5 | Port. 1839, de 16/09/2016
Deslocamento 21/11/16 | 03/12/16 | 13 | Port. 2396, de 24/11/2016
Férias 2017 06/03/17 | 04/04/17 | 30 -
Deslocamento 25/04/17 | 26/04/17 | 2 | Port. 580, de 03/04/2017
Férias 2017 03/07/17 | 01/08/17 | 30 -
Total de dias de afastamento 70

Durante o periodo correcionado, consta a atuagdo dos seguintes Magistrados Substitutos:

Quadro 2

MAGISTRADO OBJETIVO INiICIO| FIM | PORTARIA
JOANA MARIA SA DE ALENCAR | RESPONDER PELA DIRECAO 23/09/16 | 23/09/16 | GP 1805/16
Re T CARVALHO RIBEIRO RESPONDER PELA DIREGAO 30/09/16 | 30/09/16 | GP 1804/16
AUGUSTO NASCIMENTO CARIGE | RESPONDER PELA DIRECAO 07/10/16 | 07/10/16 | GP 1806/16
VICENTE ANGELO SILVEIRA REGO | AUXILIAR NA TITULARIDADE 26/10/16 | 28/10/16 | GP 2204/16
DAL o BUQUERQUE AUXILIAR NA TITULARIDADE 09/03/17 | 09/03/17 | GP 421117
VICENTE ANGELO SILVEIRA REGO | RESPONDER PELA DIREGAO 14/03/17 | 14/03117 | GP 36017
VICENTE ANGELO SILVEIRA REGO | RESPONDER PELA DIREGAQ 17/03117 | 17/0317 | GP 360117
VICENTE ANGELO SILVEIRA REGO | RESPONDER PELA DIREGAO 24/03/17 | 24103117 | GP 36017
ANA PAULA SANTOS MENDONGA | RESPONDER PELA DIREGAO 07/0717 | 0710717 | GP 627117
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ANA PAULA SANTOS MENDONCA | RESPONDER PELA DIRECAO 14/07/17 | 14/07/17 | GP 627/17
ANA PAULA SANTOS MENDONGCA | EXERCER A TITULARIDADE 18/07/17 | 20/07/17 | GP 930/17
VERIDIANA ULLMANN DE CAMPOS | RESPONDER PELA DIREGAO 27/07117 | 27/0717 | GP 1128/17

Evidencia-se que, durante o periodo objeto da correigéo, a Unidade contou com a presenca de
pelo menos um juiz atuando diretamente na Vara ou eletronicamente quando necessario, 0 que
conduz ao entendimento de ndo ter havido descontinuidade nos trabalhos desenvolvidos na
Secretaria da Vara, tampouco na entrega da prestagdo jurisdicional. Em cumprimento ao
disposto no art. 26, I, da Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, a Vara do Trabalho de Feijo, por intermédio de informagdes prestadas pelo Diretor de
Secretaria, afirmou que, no periodo objeto da correigdo, todos os Magistrados, quando
designados para atuarem naquele Juizo, compareceram de forma assidua no periodo em que
estiveram autorizados por meio de Portaria para atuarem na Unidade, bem como ndo houve
casos de auséncias injustificadas por parte de nenhum dos magistrados.

4. DE SERVIDORES/FREQUENCIA/CARGA DE TRABALHO

4.1. Quadro de Servidores: Apods a implementacao da Resolugao Administrativa n® 80/2014,
publicada no DEJT da 14® Regidao, em 08-10-2014, a estrutura organizacional da Vara do
Trabalho de Feij6 passou a figurar da seguinte forma:

Quadro 3
NOME _ CARGO/FUN(}AO

EDINALDO OLIVEIRA DA SILVA Técnico Judiciario, Area Administrativa - Diretor de Secretaria

WILLIAN MAX DE FREITAS DOS Guarda de Operagao de Inseticida — Prefeitura Municipal de
SANTOS Feij6 - Assistente de Diretor

OMAR BRAGA MARTINS JUNIOR Técnico Judiciario, Area Administrativa - Assistente de Juiz

Aucxiliar de Servigos Diversos — Prefeitura Municipal de Feij6 -

EDICIANA DE SOUZA PINHEIRO Secretério de Audiéncia

AFRANIO CORDEIRO ALEIXO ‘!\Ehgla - ~Prefeltura do Municipio de Feij6 - Chefe da Se¢éao de
Xxecucio

FRANCISCO MAURO PINTO Professor — Secretaria de Educacao da Prefeitura Municipal de

BATISTA Feijo - Calculista

TEREZINHA SILVA SAAVEDRA Técnico Judiciario, Area Administrativa

%
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4.2 Frequéncia. A frequéncia da Unidade é controlada em ponto eletrbnico. Assim,
demonstram-se no quadro seguinte os quantitativos de horas excedentes realizadas pelos
Servidores lotados na Vara do Trabalho, no periodo de fevereiro/17 a julho/17, considerando as
que ultrapassaram a 72 hora diaria efetivamente trabalhadas, em consonancia com o disposto
no art. 12 e 42 da Portaria n. 0957, de 25/6/2012:

Quadro 4

HORAS EXCEDENTES REALIZADAS NO PERIODO DE FEVEREIRO/2017 A JULHO/2017

SERVIDOR FEV/17 MAR/17 ABR/17 MAI/17 JUNA17 Juwnz TOTAL
252&'\30 CORDEIRO| 00:09:00 | 06:03:00| 00:00:00| 00:00:00| 00:00:00 | 00:00:00 | 06:12:00 |

EDICIANA DE SOUZA| 00:18:00 | 00:00:00| 00:-06 | 00:06:00| 00:07:00| 00:00:00| 00:25:00 |
PINHEIRO

FRANCISCO _MAURO| 00:00:00 | 00:00:00| 00:10:00 | 00:00:00| 00:00:00 | 60:00:00 | 00:10:00 |
PINTO BATISTA

OMAR BRAGA| 00:00:00 | 00:00:00| 00:-27 | 00:27:00| 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |
MARTINS JUNIOR

TEREZINHA  SILVA| 00:00:00 | 00:00:00| 00:39:00 | 00:00:00| 00:00:00 | 00:00:00 | 00:39:00 |
SAAVEDRA

WILLIAN ~ MAX DE| 00:-22 | 00:41:00| 01:33:00 | 00:00:00] 00:00:00 | 00:00:00 | 01:52:00 |
FREITAS DOS
SANTOS

SOMA 00:05 06:44 01:49 00:33 00:07 00:00 09:18

Comparando o quanto acima apurado (09 horas e 18 minutos), ja excluida a quantidade de
horas devedoras decorrentes de compensagéo, observa-se redugdo em relagdo ao total de
labor extraordinario registrado na ata anterior (37 horas e 22 minutos). Registre-se que nas
correigOes anteriores constatou-se o seguinte quantitativo de horas excedentes — relativamente
aos ultimos seis meses — nos anos de: 2013 (74 horas e 45 minutos), 2014 (176 horas e 10
minutos), 2015 (67 horas e 59 minutos) e 2016 (37 horas e 22 minutos), o que reforga o
entendimento de que Unidade, pelo menos a partir da correigdo realizada em 2015, vem
velando pela diminuigdo. Em razdo disso, o Corregedor parabeniza os Magistrados e
Servidores atuantes na Unidade pelos resultados obtidos, reiterando, no entanto, as
recomendagbes insertas nas atas de correigdoes dos exercicios anteriores, no sentido de se
evitar sobrejornada, assim considerada aquela que ultrapassa a 72 hora diaria efetivamente
trabalhada. Enfatiza que a jornada excedente somente ¢ justificavel em casos excepcionais,
quando caracterizada a emergéncia e extrema necessidade, de acordo com o estabelecido na
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norma interna. Salienta que as atividades devem ser realizadas dentro da jornada
regulamentada pelo Tribunal, sem prejuizo da qualidade de vida dos Servidores e visando ao
cumprimento da Portaria GP n° 04, de 06/01/16, publicada no DEJT-14, em 07/01/16,
referendada pela Resolugdo Administrativa n. 7/2016, mormente quanto & imprescindibilidade
de redugdo dos consumos de energia, 4gua, telefone etc.

4.3. Carga de trabalho. Com relagéo & carga de trabalho, observa-se que a Unidade objeto da
correic@o recebeu nos anos de 2015 e 2016, respectivamente, 474 e 759 agoOes trabalhistas. A
Resolugéo Administrativa n. 080/2014 (Anexo A) estabelece que o quadro de lotag&o ideal para
a Vara do Trabalho de Feij6 deve conter 07 (sete) Servidores, incluido o Calculista e o Oficial
de Justica. No entanto, a despeito do critério estatico adotado pela Resolugao n. 080/2014, ha
levar em consideragao a alteragdo da movimentagao processual da unidade segundo o anexo
Il da Resolugdo CSJT n. 63, de 28 de maio de 2010, a qual estabelece que nas Varas do
Trabalho cuja movimentagao fique entre 751 e 1000 processos por ano, a lotagao ideal deve
ser estipulada entre 9 a 10 servidores (759 agdes no ano de 2016). Nesse particular, o atual
quadro de lotagéo da Unidade é de 07 (sete) Servidores, sendo 03 efetivos do Regional e 04
cedidos pelo Municipio de Feij6 e, portanto, aquém do estabelecido pela Resolugéo CSJT n.
63/2010 quanto ao critério de lotagdo ideal pelo menos no atual movimento processual desta
Unidade. E de se mencionar que a unidade encontra-se desprovida de Oficial de Justica
Avaliador Federal (que se encontra com lotagdo proviséria em Porto Velho-RO em decorréncia
de recomendacao médica para tratamento temporario de saude), circunstancia que amenizaria
0 quadro de lotago ideal, uma vez que com o retorno desse oficial a Vara teria 8 servidores.
Por outro lado, € preciso ponderar que no ano de 2015 o movimento processual foi de 474, e
no ano de 2016 foi de 759, um salto significativo, mas que ndo é possivel dizer que seja uma
tendéncia progressiva de aumento da demanda, mormente quando se verifica que grande
parte da demanda refere-se a empregados publicos em face de municipios da jurisdigdo. Ha
noticia de que o municipio de Tarauaca-AC instituiu o regime juridico estatutario em 2015,
situagao que poderia implicar na diminuigéo de casos novos em face desse ente publico. De 1°
de janeiro a 31 de julho do corrente ano foram ajuizadas 409 agdes trabalhistas. Se forem
considerados os numeros de 2016, ainda haveria defasagem de 1 servidor na Vara do Trabalho
de Feij6, mas a Administragdo do Tribunal devera observar e acompanhar até o final do
corrente ano se o aumento da demanda persistira para as providéncias cabiveis.
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5. MOVIMENTACAO PROCESSUAL
5.1. Fase de Conhecimento. Com base nas informagdes prestadas pela Secretaria da Vara e
nos relatérios extraidos do Sistema e-Gestdo, registram-se os seguintes dados processuais:

Quadro 5
PRODUTIVIDADE - FASE DE CONHECIMENTO
Recebidas
Remanescentes | (inclusive por sentenga Solucionadas Per;gtla:;gz de Produtividade
(A) Anulada/Reformada) © (D) S
(B)
2015 8 474 386 100 80,08%
2016 100 759 789 124 91,85%
19/09/16 a
31/07/17 127 584 614 97 86,36%
Calculo da produtividade: [E] = (100 X [C]) / ([B] + [A])

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 15.08.2017. Consulta: e-gestao — TRT14?
Regido — Relatdrios Gerenciais — Varas do Trabalho — Fase de Conhecimento — Produtividade.

Os dados acima demonstram que a produtividade em 2016, de 91,85% (noventa e um virgula
oitenta e cinco por cento), em comparagdo ao ano de 2015, de 80,08% (oitenta virgula zero
oito por cento), teve um aumento significativo. Diante do constatado, o Corregedor parabeniza
o Magistrado Titular na atividade desenvolvida, bem assim os Servidores que atuam na Vara do
Trabalho pelos dados obtidos no que diz respeito & taxa de produtividade na fase de
conhecimento da Unidade. Quanto ao numero de agles recebidas anualmente, em 2015,
foram recepcionadas 474 agdes, enquanto, em 2016, foram recebidas 759, evidenciando um
acréscimo de 37,54% (trinta e sete virgula cinquenta e quatro por cento) de demanda. No
periodo de referéncia, setembro/16 a julho/17, foram recepcionadas 584 agbes. Registra-se
que, no periodo de referéncia, conforme dados extraidos do sistema e-Gestao em 15/08/2017,
a Unidade obteve como média o indice de 8,14% (oito virgula quatorze por cento) de
processos resolvidos mediante conciliagao (50), em relagdo ao total de processos solucionados
(614), razao pela qual o Corregedor conclama Magistrados e Servidores a buscarem alcangar a
conciliacdo nos processos da Vara. A respeito dessa informagéo o Juizo da Vara do Trabalho,
por intermédio do Diretor de Secretaria, destacou que “em larga maioria dos processos nao se
é possivel o éxito nas conciliagbes, tendo em vista que neles figura no polo passivo entes da
Administragdo Publica. Ressaltou que no ano de 2016, do total de agbes novas ajuizadas
(757), em 561 a Fazenda Publica estava no polo passivo (Municipio de Tarauacd, Municipio de
Feijé, Municipio de Jorddo, Estado do Acre, Depasa, Deracre e Caixa), tanto na condigéo de
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devedora principal, quanto na condi¢do de devedora subsididria, argumentando que tal
circunstancia inviabiliza a solugdo dos processos, pois 0s entes publicos carecem de
autorizagdo legislativa para tanto. Salientou também que no ano de 2017, do total de agées
ajuizadas até 31.07.2017 (415), em 284 a Fazenda Publica estava no polo passivo, sendo que
todas essas informagbes foram extraidas do PJ-e, mediante pesquisa pelo CNPJ desses
entes’. E razoavel a ponderagao feita pelo Juizo desta unidade judicante, tendo em vista o
grande volume de agbes em face de entes publicos. De qualquer sorte, a Vara devera
concentrar, entdo, os esforgos para maior possibilidade de acordos nos processos que ndo
envolvam entes publicos. De outro lado, salienta o Corregedor que o Planejamento Estratégico
Participativo 2015/2020, aprovado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido,
estabeleceu como objetivo estratégico “Ampliar as formas de conciliagdo e solugdes
alternativas de conflito” e, como Meta 3, "Aumentar o indice de Conciliagdo na Fase de
Execugdo em 10% até 2020", buscando incentivar os Juizos implementarem medidas para
solucionar, na forma de conciliagao, as demandas judiciais, mesmo ap6s o julgamento das
acdes.

5.1.1 Taxa de Congestionamento na Fase de Conhecimento. No que diz respeito a taxa de
congestionamento, a Unidade apresenta o seguinte quadro:

Quadro 6
TAXA DE CONGESTIONAMENTO
» Recebidas
Remanescentes | (excluidas por sentenga Baixados Pendentes de baixa Taxa
(A) Anulada/Reformada) (C) (D) (E)
(B)
2015 83 472 245 316 56,33%
2016 316 757 707 163 18,74%
Calculo da taxa de congestionamento: 100 x ([D] / (IC] + [D]))
(Resolugdo n? 76/2009 / CNJ (32 Edi¢ao — Abril/2015)

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 15.08.2017. Consulta: g-gestéo — TRT142
Regido — Relatérios Gerenciais — Varas do Trabalho — Fase de Conhecimento — Taxa de Congestionamento.

A taxa de congestionamento no ano de 2016, nesta Vara do Trabalho, foi de 18,74% (dezoito
virgula setenta e quatro por cento), a qual mede a efetividade da Unidade judiciaria no periodo
de referéncia, levando-se em conta o estoque residual do ano anterior, o total de casos novos e
os casos baixados (arquivados). Além das Metas Nacionais de Nivelamento, o Conselho
Nacional de Justica colhe semestralmente os dados estatisticos dos tribunais brasileiros e
realiza a compilagdo dos numeros informados, medindo o desempenho de cada 6rgéao judicial.
Da compilagdo dos dados estatisticos é confeccionado o Relatdrio Justica em Numeros
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utilizando o critério IPC-Jus (indice de Produtividade Comparada da Justiga), calculado por
meio da aplicagdo da metodologia DEA, utilizando-se o total de processos em tramitagao (total
de casos novos e casos pendentes), o numero de Magistrados, 0 nimero de Servidores
(exceto terceirizados e estagiarios), a despesa total do tribunal, excluindo-se a despesa com
inativos, e o total de processos baixados. A produtividade de Magistrados e Servidores é
medida em relagdo ao quantitativo de processos baixados (arquivados). Com a aplicagéo
desses indicadores tem-se um percentual que varia de 0O (zero) a 100%, medindo o
desempenho dos tribunais, decorrente de baixar a maior quantidade possivel de processos
com menos recursos disponiveis (de pessoal e de despesas). Nesse aspecto, registra-se
razoavel decréscimo na taxa de congestionamento da Unidade, vez que se encontravam
pendentes de baixa 316 (trezentos e dezesseis) processos no ano de 2015, representando o
percentual de 56,33% (cinquenta e seis virgula trinta e trés por cento), enquanto, no ano de
2016, restaram pendentes de baixa 163 (cento e sessenta e trés) processos, equivalendo ao
percentual de 18,74% (dezoito virgula setenta e quatro por cento) de taxa de
congestionamento. Informado o Diretor de Secretaria sobre os dados constantes no e-Gestao,
afetos a taxa de congestionamento na fase de conhecimento, este apresentou que: “a alta
produtividade na fase de conhecimento se deve ao fato da quantidade grande de ag¢des que
foram recebidas, com a grande quantidade de agbes solucionada, até pelo fato, de que o
magistrado Dr. CELSO ANTONIO BOTAO CARVALHO JUNIOR Juiz do Trabalho ao tomar
posse em meados de margo de 2016 a titularidade da vara, dando um impulso significativo na
demanda que estava anteriormente reprimida, ocasionado o crescimento de audiéncias
realizadas, com sentengas solucionadas no menor prazo possivel, como pode ser ver no
quadro demonstrativo®. Pontuou o Diretor de Secretaria, ainda, que: “como se pode observar
no quadro havia remanescente 316 sendo recebidas no periodo correicional 757 novas a¢ées
€ baixadas 707, em razdo do célere andamento processual seja pelo juiz prolatando as
sentenca dentro do prazo, seja pelo rdpido andamento e impulso dado pela secretaria dos
andamentos processuais’. Em razao desses resultados, o Corregedor parabeniza Magistrados
e Servidores pelos resultados e conclama a buscarem a manuten¢do da redugdo da taxa de
congestionamento. Por oportuno, salienta-se que foi alterada a férmula de apuragao da taxa de
congestionamento estabelecida na Resolucdo n® 76/2009, do Conselho Nacional de Justica,
em 29/04/2015, tendo sido aplicada na apuragao dos indices contidos na tabela acima.

5.2 Fase de Execucdo. Segundo a estatistica de processos em fase de execugao, a Vara do
Trabalho de Feij¢/AC apresenta o seguinte quadro:

+ G H
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Quadro 7
PRODUTIVIDADE - FASE DE EXECUCEO
Iniciadas Remetido ao
Remanescentes + Baixadas Arquivo Penge;nes de Produtividade
(A) Desarquivadas (C) Provisério (En)ca (F)
(8) (D)
2015 167 32 242 7 67 121,61%
2016 67 373 238 5 348 54,09%
19/09/16 a 31/07/17 244 499 489 22 562 65,81%
Calculo da produtividade: (F) = [(C x 100) / (B + A))

Fonte: Relatdrio Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 15.08.2017. Consulta: e-gestdo — TRT142
Regiao - Relatdrios Gerenciais — Varas do Trabalho — Fase de Execugdo — Produtividade.

Os dados extraidos dos relatérios do sistema e-Gestdo em 15/08/2017, atualizados até
31/07/2017, demonstram que a produtividade em 2016, de 54,09% (cinquenta e quatro virgula
zero nove por cento), diminuiu significativamente em comparagéo ao ano de 2015, de 121,61%
(cento e vinte e um virgula sessenta e um por cento). Quanto as execugdes baixadas
(arquivadas), constata-se que, em 2016, totalizaram 238 (duzentos e trinta e oito) processos,
inferior a quantidade de 242 (duzentos e quarenta e dois), assinalada no ano de 2015.
Salienta-se que os dados que indicam as execugdes iniciadas e desarquivadas, subtraidas das
baixadas, ndo correspondem fidedignamente ao total de remanescentes nos anos de 2015 e
2016, em razdo dos ajustes efetuados, ao longo desse periodo, no sistema e-Gestio.
Informado o Diretor de Secretaria sobre os dados constantes no e-Gestio, afetos a taxa de
produtividade na fase de execugdo, este apresentou que: “Como se pode observar no quadro
acima a produtividade na fase de execugdo baixou em relagdo ao ano de 2015 em face de que
no ano de 2016 houve uma quantidade muito grande de processos que foram recebidos
envolvendo o municipio de Tarauaca e seus servidores (demanda de FGTS), e das empresas
terceirizadas COOPERBRASIL, PREMIUM E G. ALVES LTDA".

“salientamos que esta produtividade

Pontuou o Diretor de

Secretaria, ainda, que: tende a aumentar
consideravelmente no decorrer deste ano, em razdo de vdrios processos que Sserdo
arquivados, em face do pagamento pelo ente municipal através de RPV, onde ja consta mais
de 100 alvaras aguardando recebimento por parte de seus autores”. Diante dos resultados
obtidos, o Corregedor conclama ao Magistrado Titular, bem assim os Servidores e
colaboradores que atuam na Vara do Trabalho, a envidarem esforgos para dar efetividade aos

processos que se encontram na fase de execugao.
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6. AUDIENCIAS
No que se refere & quantidade de audiéncias realizadas nesta Unidade, segundo o sistema e-
Gestao, considerando-se o periodo de setembro/16 a julho/17, obtém-se as seguintes dados:

Quadro 8 - Periodo de Referéncia 12/09/2016 a 31/07/2017

gado J
A) Designadas 3 0,45 668 99,55 671
e miciat 0 #DIV/O 0 #DIV/O 0
ko mstrugao 0 0 35 100 35
fo) Juigamento 0 #DIV/0 0 #DIV/O 0
s ke una 0 0 403 100 403
ke Fase de connecimento] 0 0 6 100 6
nciliacéolG) Fase de Execugao 2 2,67 73 97,33 75
I Subtotal - Conciliagdo 2 2,47 79 97,563 81
| Total - Realizadas 2 0,39 517 99,61 519

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 15.08.2017. Consulta : e-gestdo — 1?
instancia - Relatérios — Relatérios de Resumo - Consolidagao por Vara — Prazo Médio (F).

** Observa-se que a indicagdo do termo “#DIV/0" informa acerca da inexisténcia de percentual para apuragédo do
item sob analise.

6.1 Pauta de audiéncias. Conforme consulta no sistema e-Gestéo, no periodo de referéncia,
foram realizadas 519 (quinhentas e dezenove) audiéncias audiéncias de processos eletrénicos.
A Secretaria da Vara informou que as audiéncias sao realizadas ordinariamente de segunda a
quinta-feira, com intervalos de 10 (dez) em 10 (dez) minutos, 15 em 15 e 20 em 20,
dependendo da demanda entre as solenidades. Instado o Diretor de Secretaria sobre os dados
constantes no e-Gestdo afetos as sessdes de audiéncia e questionado sobre o formato
diferenciado sobre a organizagao da pauta, este apresentou que: “de Janeiro a Maio/17, houve
uma grande demanda de agdes ajuizadas, sendo que foram realizadas 400 audiéncias, o que
dé4 uma média de 80 audiéncias por més e 4 audiéncias por dia, considerando um més de 20
dias uteis. No més de Junho/17, a Vara experimentou um decréscimo no numero de processos
ajuizados, ensejando a realizagdo de apenas 16 audiéncias, tendo a mesma situagdo se
verificado no més de Julho/17, quando foram realizadas 37 audiéncias. Considerando a
realidade do Acre, em especial as fortes chuvas que acometeram a nossa regiao no primeiro
semestre, 0 que enseja muita dificuldade para o jurisdicionado se deslocar para a sede desta
Vara do Trabalho, bem como considerando que a grande maioria das reclamagdes trabalhistas
envolvem Entes Publicos (que tém prazos processuais diferenciados parag testar) o juizo

S
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optou por concentrar as audiéncias em uma ou duas semanas por més’. Inaugurais e una: No
periodo de setembro/16 a julho/17, ndo foram registradas audiéncias iniciais, porém foram
registradas 403 (quatrocentas e trés) audiéncias unas, o que correspondem a 59,31%
(cinquenta e nove virguia trinta e um) do total de 789 (setecentas e oitenta e nove) audiéncias
realizadas no periodo. Registra-se, ainda, que a unidade encontra-se com a mais longa
audiéncia (de conciliagao) designada para o dia 18.09.2017. Pontua-se que, na presente data,
a Vara do Trabalho ndo apresenta processos, na fase de conhecimento, pendentes de solugao
que ensejaria a necessidade de inclusdo em pauta de audiéncia. De outro giro, registra-se que
se porventura a audiéncia designada como “una”’ foi, na verdade, fracionada quando a
solenidade foi efetivamente realizada, ndo ha noticia de corregao de dados no sistema. Por
amostragem, foram verificados nos processos instaurados sob n. 0000297-97.2017.5.14.0421
(Audiéncia no dia 18-7-2017 e Sentenca no dia 19-7-2017); 0000357-70.2017.5.14.0421
(Audiéncia no dia 16-8-2017 e a Sentenga n&o foi proferida até a presente data, uma vez que
foi convertido o julgamento em diligéncia); e 0000369-84.2017.5.14.0421 (Audiéncia no dia 19-
7-2017 e Sentenga no dia 24-7-2017). Por outro lado, ressalta-se que é digno de
parabenizagéo pelo Corregedor a busca pela concentragéo dos atos processuais na realizagao
de audiéncias dentro do conceito de que, sempre que possivel, seja evitado o fracionamento
do feito. Porém, é preciso alertar que pelo rigor conceitual do e-Gestio e também pelo Pje a
audiéncia “una” sé é aquela em que n&o sé o recebimento da contestacdo e encerramento da
instrugdo sdo feitas na mesma solenidade, mas sim que inclusive a sentenca tenha sido
prolatada no mesmo ato. Essa foi a interpretagdo das normas processuais da CLT utilizada
pelo e-Gestéo e constante no Pje. Quanto a este caso, a Corregedoria Regional encaminhou o
MEMO/CIRC/014/2017, de 16-8-2017, no sentido de orientar aos magistrados quanto ao
procedimento que deve ser adotado nos casos de realizagdo de audiéncia una. Instrugées: no
periodo de setembro/16 a julho/17, foram registradas 35 (trinta e cinco) audiéncias de
instrugao. Registra-se também que a unidade encontra-se com a mais longa audiéncia de
instrugao designada para o dia 19.09.2017, cujo ajuizamento da ag¢do ocorreu em 22.05.2017
(0000287-53.2017.0421). 6.2 Audiéncia de conciliagdo. Constata-se que a Vara do Trabalho
realizou 81 (oitenta e uma) audiéncias de conciliagdo durante o periodo de referéncia, de
setembro/16 a julho/17, sendo 06 (seis) pertinentes & fase de conhecimento e 75 (setenta e
cinco) da fase de execugdo. A Secretaria da Vara informou que em média sdo realizadas 02
(duas) audiéncias por més para tentativa de conciliagdo em processos ja julgados, para
cumprimento do Programa Conciliar deste Regional e do disposto no inciso Il do art. 77 da
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CPCGJT (pautas semanais de processos de execugao para tentativa de conciliagao). Informou
também que tais processos s&o incluidos na pauta normal da Vara, todos os dias da semana,
durante todos os meses do ano.

7. PRAZOS
Quadro 9 — Periodo de Referéncia 1%/09/2016 a 31/07/2017
DO A amentoda-Acag:A 90 i ;
Q dagd 0 Q ltaad O Q hidad 0
A.1) Rito Sumarissimo 0 55 42,46 55 42,46
;‘fg‘n‘;?“ da1? A 2) Exceto Rito Sumarissimo 0 342 58,36 342 58,36
otal 0 397 56,15 397 56,15
B.1) Rito Sumarissimo 0 52 48,33 52 48,33
P sf;%;’fme"w da B.2) Exceto Rito Sumarissimo 2 761 559 61,74 561 64,24
otal 2 761 611 60,6 613 62,89
C.1) Rito Sumarissimo 0 50 57,44 50 57,44
A Prolacdo da Sentenga C.2) Exceto Rito Sumarissimo 1 302 563 70,18 564 70,59
otal 1 302 613 69,14 614 69,52

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 15.08.2017. Consulta : e-gestao - Primeira
Instancia - Relatérios — Relatérios de Resumo — Consolidagdo por Vara — Prazo Médio (K - K.1.1)

Quadro 10 — Periodo de Referéncia 12/09/2016 a 31/07/2017

0 erramento:da: instruc¢ao 0 .
a 3

A.1) Rito Sumarissimo 0 52 5,21 52 5,21
A.2) Exceto Rito Sumarissimo 1 1184 | 345 841 | 346 11,8
Total 1 1184 | 397 799 | 398 10,94

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 15.08.2017. Consulta : e-gestao - Primeira
Instancia - Relatérios de Resumo — Consolidagao por Vara - Prazo Médio (K-K.1.2).

7.1 Prazos do Juiz. 7.1.1. Prazos relativos a audiéncia. a) audiéncia inaugural. Extraindo-
se os prazos médios através do sistema e-Gestdo, no periodo de 12/09/16 a 31/07/17, entre a
data do ajuizamento da agéo e a audiéncia inaugural (quadro 9), obtém-se 42,46 (quarenta e
dois virgula quarenta e seis) dias para os processos que tramitam sob o rito sumarissimo e
58,36 (cinquenta e oito virgula trinta e seis) dias para os processos do rito ordinario,
evidenciando, quando comparados & correigéo ordinaria pretérita, redugéo do prazo médio em
relagdo ao rito sumarissimo, que foi de 47,61 (quarenta e sete virgula sessenta e um) dias,
porém leve aumento do prazo em relagéo ao rito ordinario, que foi de 50,34 (cinquenta virgula

N
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trinta e quatro) dias; b) Encerramento da instrugdo. Nos processos em que houve
necessidade de fracionamento de audiéncia (quadro 10), os prazos médios foram de 5,21
(cinco virgula vinte e um) dias para os processos sob o rito sumarissimo e 11 ,8 (onze virgula
oito) dias para os processos que tramitam no rito ordinario, com leve redu¢do no primeiro caso
e grande redug&o no segundo, quando comparados aos prazos da correicdo anterior, cujos
prazos meédios foram de 5,88 (cinco virgula oitenta e oito) dias para os feitos sob rito
sumarissimo e 33,73 (trinta e trés virgula setenta e trés) dias para os que tramitam sob o rito
ordinario; c) Audiéncias adiadas sine die. Com relagdo as pericias, constatou-se que na
maioria dos processos analisados por amostragem o Juizo tem fixado prazo para o perito
apresentar laudo ou para prestar esclarecimentos na audiéncia em que realiza sua designagao
para atuar nos feitos. Observou-se também que o Juizo tem designado de imediato (na mesma
ata) a data da realizagdo da audiéncia de instrugdo, o que é salutar.

7.1.2 Prazos para prolacao de sentencas e decisoes.

Quadro 11 — Periodo de Referéncia 12/09/2016 a 31/07/2017

P

g

(A.1) Rito Sumarissimo

A.2) Exceto Rito Sumarissimo 1 15 400 1416 | 401 J1a6
Total 1 15 419 1457 | 420 |1as7

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 15.08.2017. Consulta : e-gestao - Primeira
Instancia - Relatorios de Resumo - Consolidagdo por Vara — Prazo Médio (K —K.1.3).

** Com relacao ao resultado extraido no quadro 11 do e-Gestdo. “a priori” a estatistica nao contempla os processos

cuja sentenca foi prolatada em audiéncia una, circunstancia que influenciaria no calculo do prazo para prolagao caso
fossem computados aos processos com sentengas cuja instrucéo foi encerrada e posteriormente conclusos.

Quadro 12 — Periodo de Referéncia 12/09/2016 a 31/07/2017

ANA PAULA SANTOS MENDONGA 4,57
CELSO ANTONIO BOTAO CARVALHO JUNIOR | 19 14,61 [ 301 | 15,02
THIAGO ALBERTO DE SOUSA - B 6 | 2333] 6 | 23,33

TOTAL 19 | 23,11 | 401 | 14,16 | 420 | 14,57

g 7~
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Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestéo Nacional no dia 15.08.2017. Consulta : e-gestéo - Primeira
Instancia - Relatérios Gerenciais — Dos Juizes — Prazo Médio (B.2.1).

** Com relacéo ao resultado extraido no quadro 12 do e-Gestdo, “a priori” a estatistica ndo contempla os processos

cuja sentenga foi prolatada em audiéncia una, circunstancia que influenciaria no célculo do prazo para prolagdo caso
fossem computados aos processos com sentengas cuja instrugao foi encerrada e posteriormente conclusos.

Quadro 13 - Periodo de Referéncia 1%/09/2016 a 31/07/2017

O Quantidade: - Prazo.i Quantidade. -Prazo’ Quantidade. Prazo

(A.1) Embargos de Declaragéo 0 15 87,07 15 87,07

(A) Da Oposigao a0 |(A.2) Embargos & Execugao 0 2 79,95 22 79,95
Julgamento (A.3) Embargos de Terceiros 1 302 0 1 302
Total 1 302 37 82,84 38 88,6

[(8.1) Embargos de Declaragao 0 15 13,2 15 13,2

B) Da Conclusdo ao I(B.2) Embargos a Execugao 0 22 7,45 22 745
Julgamento li.3) Embargos de Terceiros 1 15 0 1 15
Total 1 15 37 9,78 38 9,92

Fonte: Relatorio Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 15.08.2017. Consulta : Relatérios de
Resumo — Consolidagéo por Vara — Prazo Médio (K —K.5.1 ).

Quadro 14 — Periodo de Referéncia 12/09/2016 a 31/07/2017
- :

AUGUSTO NASCIMENTO CARIGE - - 1 2,00 -
CELSO ANTONIO BOTAO CARVALHO JUNIOR 15 13,20 3 2833 1 15,00
JAMILLE CARVALHO RIBEIRO PIRES - - 10 1,00 -
JOANA MARIA SA DE ALENCAR TOMAZ - " 8 8,38 -
TOTAL 15 13,2 22 7,45 1 1

Fonte: Relatorio Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 15.08.2017. Consulta : e-gestao - Primeira
Instancia - Relatérios Gerenciais — Dos Juizes — Prazo Médio (K —B.2.2).

Ainda procedendo-se a apurag@o de prazos medios, no periodo de 1%/09/16 a 31/07/17, por
intermédio do sistema e-Gestdo, a partir “da concluséo até a prolagéo da sentenga”, na fase de
conhecimento (quadro 11), extrai-se o prazo médio de 23,1 (vinte e trés virgula um) dias para
os processos sob o rito sumarissimo e 14,16 (quatorze virgula dezesseis) dias para 0s
processos que tramitam no rito ordinario. Quanto a fase de execugdo, “da conclusdo ao
julgamento dos embargos” (quadro 13), a Unidade apresentou 0s prazos médios de 7,45 (sete

virgula quarenta e cinco) dias para julgamento dos Embargos a Exec@w (quinze) dias

\p&



Anexo 3 - ATA DE CORREICAO ORDINARMOREADRRBIG AR GRRANAR FRRBALIAQIPENEVARADIOOIRE Y. PRI FFHHAISNO D B2 28 E 29 DE AGOSTO DE 2
2304/2017 - Quinta-feira, 31 de Agosto de 2017 Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiéo 15

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro — Porto Velho / RO
corregedoria@trt14.jus.br - Fone: (69)3211.6392/94

para o julgamento dos Embargos de Terceiros. 7.1.3. Prazo para entrega da prestacao
jurisdicional. Em consulta ao sistema e-gestdo, analisando os prazos médios extraidos no
periodo de referéncia, setembro/2016 a julho/2017, na fase de conhecimento, entre a data “do
ajuizamento da acéo até a prolagdo da sentenga” (quadro 9), sdo de 57,44 (cinquenta e sete
virgula quarenta e quatro) dias os processos que tramitam sob o rito sumarissimo e 70,59
(setenta virgula cinquenta e nove) dias para os processos do rito ordinario. Desta feita,
comparando-se 0s prazos médios assinalados na correigdo pretérita, que foram de 57,96
(cinquenta e sete virgula noventa e seis) dias para o rito sumarissimo e 80,39 (oitenta virgula
trinta e nove) dias para os processos do rito ordinrio, evidencia-se diminuigdo dos prazos
médios tanto para sumarissimo, quanto ao rito ordinario, sendo leve no primeiro caso e
significativo no segundo. Diante dos prazos supra consignados, o Corregedor parabeniza a
Magistrados e Servidores pelos prazos processuais retro analisados e conclama que evoluam
para a redugao ainda possivel, contribuindo de forma positiva para a celeridade da prestagao
jurisdicional do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido no exercicio de 2017. 7.1.4
Prazos para despachos. O prazo médio apurado para se exarar despachos nos processos na
fase de conhecimento foi de 1,6 (um virgula seis) dia. J& na fase de execugao, apurou-se o
prazo médio de 1,1 (um virgula um) dias para lavratura dos despachos ordinatérios. Constatou-
se que, em comparagdo com a apuragao feita na correi¢gdo anterior, houve manutencio do
prazo médio (1 dia), razdo pela qual o Corregedor parabeniza os magistrados atuantes nesta
Vara do Trabalho, por proferirem os despachos de acordo com o estipulado pelo art. 226, | ,do
NCPC. 7.2. Prazos da Secretaria. 7.2.1. Prazos para conclusdes. O prazo médio para
conclusédo dos autos aos Magistrados, na fase de conhecimento, foi de 3,1 (trés virgula um)
dia. Na fase de execugao, observou-se o prazo médio de 3,5 (trés virgula cinco) dia. Verifica-se
que em comparagao com a apuragao feita na correigdo anterior, houve aumento do prazo
médio (1 dias), raz&o pela qual o Corregedor recomendard a Secretaria da Vara neste aspecto.
7.2.2. Prazo para e cumprimentos de determinagdes. Apurou-se 0 prazo médio para
cumprimento das determinag¢des do Juizo, na fase de conhecimento, de 4,1 (quatro virgula um)
dias. Quanto a fase de execugao, levantou-se o prazo médio de 5,2 (cinco virgula dois) dias
para atendimento dos comandos judicias pela Secretaria. Apurou-se que em comparagao com
a apuragao feita na correigao anterior também houve dilatagdo do prazo medio (02 dias), razao
pela qual o Corregedor recomendard os Servidores pelas atividades desenvolvidas para

,A@@

cumprimento dos despachos ordinatorios.
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7.3. DA FASE DE LIQUIDAGAO

Quadro 15 - Periodo de Referéncia 12/09/2016 a 31/07/2017

i iSsi 25
A) Do &juizamento da agéo A.1) Rito Sumarissimo 0
rle' 0 encemamento da A.2) Exceto Rito Sumarissimo 0 504
iquidagao Total 0 529 303,5
B.1) Rito Sumarissimo 0 24 32,88
B)Doinicioao kg oy Eyceto Rito Sumarissimo 1 1404 456 51,88 457 54,84
ncemramento da liquidagdo
r Total 1 1.404 480 50,93 481 53,74

Fonte: Relatorio Gerencial extraido do Sistema e-Gestédo Nacional no dia 28.08.2017. Consulta : e-gestéo - Primeira
Instancia - Relatdrios — Relatérios de Resumo — Consolidagao por Vara — Prazo Médio (K -K.2.1)

Os dados extraidos dos relatérios do sistema e-Gestdo em 28/08/2017, atualizados até
21/07/2017, demonstram que o prazo médio na fase de liquidagdo no periodo objeto de
correicao foi de 32,88 (trinta e dois virgula oitenta e oito) dias para os processos que tramitam
no rito sumarissimo e de 54,84 (cinquenta e quatro virgula oitenta e quatro) dias para os
processos que tramitam no rito ordinario. Registra-se que a aferi¢do do prazo médio na fase de
liquidagao é um procedimento em fase inicial de apurag@o, que tem por objetivo permitir um
controle pela Vara do Trabalho, bem como pelo setor de célculos, acerca da regularidade de
suas atividades. Considerando o quanto apurado, o Diretor de Secretaria apresentou as
sequintes justificativas: “como foi pontuado logo que assumimos a dire¢do da vara meados de
mar¢o/2016, o Calculista da Vara o Sr. FRANCISCO MAURQO, necessitava de fazer
treinamento de calculos, onde 0 mesmo detinha pouca experiéncia no setor, houve logo apos
aquela grande demandas de processos para calcular agbes de FGTS das partes que
envolviam o municipio de Tarauacd, ocasionando com isso um periodo de adaptacdo do
Calculista, o que foi superado com as orientagbes e treinamentos de outros colegas ja
familiarizado nos calculos”. Além disso, pontuou o Diretor de Secretaria quanto ao prazo da
faze de liquidagao que “o Setor de Calculos recebeu um grande numero de processos para
liquidagédo de sentenga em razao do grande numero de processos ajuizados e solucionados
pelo Juizo, todavia pode-se perceber que o calculista liquidou 481 processos, o que revela uma
elevada produtividade’. E razoavel a ponderagéo da Vara sobre o volume maior de processos
que foram objeto de liquidagdo, sendo nitido o progresso nesse item de liquidagdo de
sentengas. De qualquer sorte, o Corregedor conclama que haja um aperfeicoamento desse
trabalho progressivo de liquidagéo de sentengas para que haja meng o de solugdo geral
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dos processos. Assim, em raz&o do quanto apurado e diante das pontuagdes apresentadas
pelo Diretor de Secretaria, inclusive com indicagdo da necessidade de aprimoramento do
servidor competente para os célculos, objetivando solucionar a situagdo do prazo médio da
liquidagao, em que pese o reconhecimento de que ja ha nitido progresso, o Corregedor
conclama que haja um esfor¢o do Magistrado Titular e Servidores para buscarem solugdes que
impliquem na redugdo dos prazos indicados. Quanto & necessidade de mais capacitacao
destinada ao servidor dos calculos, o pleito deve ser formalizado a Presidéncia do Tribunal.

7.4. Prazo do Oficial de Justica

Quadro 15 — Periodo de Referéncia 17/09/2016 a 28/08/2017

NOME SALDO || RECEBI- || CUMPRI- | NAO | PARC.| DEV.PE- | DILIGEN- DIAS VENCI- TEMPO
ANTERI- DOS DOS CUM- | CUMP. | DIDO CIAS TRABALHA- DOS MEDIO DE
OR PRI- DOS DEVOLUGAO
DOS (DIAS)
Edinaldo
Oliveira da 0 39 39 0 0 0 5 4 28 16,28
Silva
Omar Braga
Martins 1 2 3 0 0 0 1 1 3 52,02
Junior
Willian Max
de Freitas 0 46 86 1 0 0 44 27 5 4,76
dos Santos
MEDIA DOS PRAZOS 24,3

Fonte: Relatdrio Gerencial extraido do Sistema de Mandados no dia 28.08.2017.

Cabe registrar a produtividade dos Servidores que atuaram na funcao de Oficiais de Justica “ad
hoc”, extraida do Sistema do Processo Judicial Eletronico — Pje, no periodo de 17/09/2016 a
28/08/2017, conforme dados a seguir descritos:

Quadro 16 — Periodo de Referéncia 17/09/2016 a 28/08/2017

DILIGEN-

TEMPO

NAO

PARC. || CUMPRIDO

NOME PARA NAO CUMPRIDOS DIAS i
REDISTRI- || ENTREGUES || COM FINALI- || CUMPRI- | CUMP. CcoMm CIAS TRABA- | MEDIO DE
BUICAO [ AO DESTINA- || DADE NAO DOS FINALIDADE LHADOS | DEVOLUGAO
TARIO ATINGIDA ATINGIDA (DIAS)
Edinaldo
Oliveira da 0 0 1 38 0 152 191 14 1,46
Silva
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Willian Max de

Freitas dos 0 0 4 21 0 1313 1340 116 5
Santos

MEDIA DOS PRAZOS 3,23

A andlise dos quadros 15 e 16 demonstram o tempo médio de 24,3 (vinte e quatro virgula trés)
dias e de 3,23 (trés virgula vinte e trés) dias, respectivamente, para devolugdo dos mandados
dos processos fisicos e eletrdnicos, demonstrando que os Servidores que atuam na fungéo de
Oficial de Justica “ad hoc” desenvolvem suas atividades, mesmo que atipicas, com celeridade
e eficiéncia, o que certamente tem contribuido para uma prestagao jurisdicional célere, que € o
anseio desta Justica Trabalhista, assim como de toda sociedade, o que €& motivo de
reconhecimento por parte deste Corregedor, mormente ao considerar que se tratam de
colaboradores que, originalmente, ocupam cargos administrativos internos. Pontua-se, por
derradeiro, que os Servidores que rotineiramente vém cumprindo as diligéncias externas, na
qualidade de Oficial de Justiga “ad hoc”, sdo: Omar Braga Martins Junior, Edinaldo Oliveira da
Silva e Willian Max de Freitas dos Santos, conforme Portarias GP 0673/2017, GP 0868/2017,
GP 0307/2017, GP 1082/2017, GP 2568/2016, GP 1595/2016, GP 1596/2016 e GP 2322/2016.

8. PROCESSOS

8.1. Fase de Conhecimento: a) O Corregedor constatou que, nos processos com acordo
homologado, houve previsdo de intimagdes da Unido (INSS) apds cumprimento integral dos
acordos, conforme dispde o art. 12 do Ato Conjunto TRT 142 Regido/Procuradoria Federal/RO
n2 01/2011; b) o Juizo tem por habito estabelecer as responsabilidades pelas cotas partes
quanto ao recolhimento previdenciario, bem como se manifesta expressamente acerca das
custas processuais; ¢) o Juizo especifica a natureza das verbas que compdem o acordo; d)
nos processos arquivados definitivamente, observou-se, por amostragem, nao haver
pendéncias de recolhimento de custas processuais, contribuiges previdenciarias e de imposto
de renda; e) verificou-se que 0 Juizo tem realizado o exame dos pressupostos intrinsecos e
extrinsecos de admissibilidade dos recursos, conforme prescreve o inciso | do art. 26 do
CPCGJT; f) dentre os processos analisados na correigdo que retornaram do TRT, verificou-se
que o Juizo, em regra, realiza a liberagao dos depositos recursais pendentes, em cumprimento
aos comandos do art. 26, V, “d”, do CPCGJT, sendo tal fato constatado conforme analise dos
autos instaurados sob n. 0000470-92.2015.5.14.0421, 0000149-57.2015.5.14.0421, 0010165-
07.2014.5.14.0421, 0010167-74.2014.5.14.0421 e 0000089-50.2016.5.14.0421; @) nos
processos analisados por amostragem pertinentes ao periodo correcionado, apurou-se que €
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habito do Juizo o estabelecimento de razdes finais remissivas quando do encerramento da
audiéncia de instrugdo, assim como oportunizar as partes a formulagdo de razdes finais orais
em audiéncia a exemplo dos autos virtuais de n. 0000568-43.2016.5.14.0421, 0000579-
72.2016.5.14.0421, 0000618-69.2016.5.14.0421 e 0000270-17.2017.5.14.0421, praticas estas
que se coadunam com o disposto no art. 850 da CLT, o principio da concentragdo dos atos e o
principio da celeridade processual, por evitar a ampliagdo dos prazos para entrega da
prestacao jurisdicional. Os processos objeto de exame encontram-se na aba “aguardando
apreciagao pela instancia superior” da fase de conhecimento no sistema PJ-e. Diante do
constatado nesta Vara, o Corregedor parabeniza o Magistrado Titular pela atividade
desenvolvida. Recomenda-se a manutengao dessa pratica, tendo em vista o que dispde o art.
850 da CLT, objetivando prestigiar a celeridade processual e a concentragdo dos atos; h)
verificou-se, por amostragem, que o prazo médio entre a interposigao de recurso e a remessa
ao Tribunal é de 49,11 dias, lapso temporal razodvel ao considerar o prazo recursal computado
em dobro, tendo em vista que na maior parte dos processos examinados, a Fazenda Publica
figurou no polo passivo. Registre-se, todavia, que em dois casos isolados — os de n. 0000621-
24.2016.5.14.0421 e 0000623-91.2016.5.14.0421 (176 dias em ambos) — cujos prazos nao
foram incluidos na média apurada, constatou-se uma extrapolagdo desarrazoada do prazo
entre a interposicdo do recurso e a remessa dos autos ao Regional, razéo pela qual
recomenda-se que 0 Juizo se atente para a remessa dos autos ao Tribunal observando-se os
prazos legais apoés a interposicao do recurso. 8.2. Fase de Execugdo: a) a Secretaria da Vara
informou que nos processos em que envolve a desconsideragado da personalidade juridica, o
juiz titular determina a citacdo dos sécios e a inclusdo destes no polo passivo da demanda,
aplicando o procedimento previsto no CPC. O Corregedor ressalta que se trata de
procedimento em consonéncia com aquele previsto no CPC, que prevé o incidente de
desconsideragdo da personalidade, juridica, e daquela diretriz normatizada pelo TST (Instrugdo
Normativa n. 39/2016); b) objetivando finalizar as execugdes, o Juizo tem utilizado os sistemas
BACEN-JUD, RENAJUD, INFOJUD, dentre outros sistemas; ¢) a respeito dos langamentos no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), constatou-se que nos processos por
amostragem analisados essa providéncia vém sendo realizada logo apés a primeira solicitagédo
de bloqueio de contas que restar sem éxito, tanto nos processos do legado quanto dos
oriundos do PJ-e, por meio do Sistema BACENJUD, todavia a despeito do cumprimento da
efetiva providéncia, o conhecimento dessa pratica nos autos virtuais somente é visualizada
mediante pesquisa nos campos “movimentagdo”, sendo, portanto, prudente a emissao de
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certiddo contendo essa informagao para acelerar a tramitagdo do feito d) observou-se, por
amostragem, que, nos processos arquivados provisoriamente, estdo sendo realizadas as
renovagdes periddicas, no periodo minimo de 1 (um) ano, de pesquisa visando a satisfagéo do
crédito trabalhista, a exemplo dos processos 0000068-11.2015.5.14.0241 e 0010204-
04.2014.5.14.0241, mas sem a certiddo em alguns processos como por exemplo o de n.
0000432-46.2016.5.14.0241, o que se entende prudente que seja feito conforme justificativa do
item anterior; €) relatdrio extraido do e-Gestdo em 28/8/2017 indicou que esta Unidade
deprecada contava com 02 (duas) Cartas Precatérias pendentes de devolucao, o que
imediatamente informado ao Diretor de Secretaria para verificagdo e providéncias, resultando
na devolugao das 02 (duas) por ja terem sido cumpridas.

9. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS

Segundo o Diretor de Secretaria, o que foi constatado pela equipe correcional, a Unidade utiliza
regularmente os sistemas AUD2 e AUD3, Central de Mandados, SIGEP (Correios), SERPRO
(Receita Federal), SIEL (Justica Eleitoral), JUCER, SAP1, BACENJUD, INFOJUD, CCS,
RENAJUD, SIMBA, CNIB e Malote Digital. O Corregedor incentiva o Juizo a prosseguir com a
utilizacdo adequada das ferramentas tecnoldgicas disponiveis neste Regional, de modo a
possibilitar o desenvolvimento das atividades funcionais com mais eficiéncia e celeridade.

10. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

O Corregedor, em fungao correcional, enfatiza ao Juizo que concentre os esforgos necessarios
para o cumprimento das metas referentes ao ano de 2017: Meta 1 - “Julgar quantidade maior
de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente”; Meta 2: “julgar, em
2017, 90% dos processos distribuidos até 2015”"; Meta 3: “aumentar o indice de conciliagdo na
fase de conhecimento, em relagdo a média do biénio 2013/2014, em dois pontos percentuais”;
Meta 5: “baixar 90% do total de casos novos de execugdo no ano corrente”. Ressaltou, ainda,
que as metas mencionadas tém carater continuado, de maneira que entende necessario seu
monitoramento mensal pelos Magistrados e Servidores. Assim, o Corregedor convida todos da
Unidade a envidar esforgos para o cumprimento das metas nacionais, impactando de forma
positiva e, a curto e médio prazo, de forma significativa no desempenho da Unidade.

11. SISTEMA E-GESTAO

O e-Gestdo é um sistema estatistico da Corregedoria Nacional da Justica do Trabalho, que
utiliza o Sistema de Acompanhamento Processual (SAP) e o Proce dicial Eletrénico para
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coleta de informagdes de forma uniformizada e padronizada. Logo, torna-se necessario atentar
para o correto e completo langamento da movimentagdo processual, segundo as regras do
negocio, conforme estabelece o Manual do e-Gestdo, que se encontra disponivel na pagina da
Intranet do TRT da 142 Regido, o qual deve ser fonte de pesquisa e orientagdo aos Gestores e
Serventuarios da Secretaria. Enfatiza-se que a a¢ao de refinamento dos dados estatisticos dos
processos eletrdnicos é apenas proativa, impedindo que o0s erros ocorram, mediante
observancia das tarefas definidas no Manual e-Gestao do PJe 12 Grau, a fim de que os dados
estatisticos apresentados retratem com fidedignidade o empenho e dedicacdo de Servidores e
Magistrados. Nesse contexto, foi implementada a atividade participativa com todos os servidores
da unidade, em que foi realizada a explanagéo sobre o roteiro, passo a passo, para extragio das
informagdes gerenciais da unidade no e-Gestéo Nacional.

11.1 DAS SITUAGOES PONTUAIS ENCONTRADAS NO e-GESTAO E EQUIVOCOS DE
LANGAMENTO

Em consulta ao sistema e-Gest&o, analisando os prazos médios do “ajuizamento da agao até o
encerramento da instrugao” (quadro 09), observou-se que no periodo entre 12.09.2016 a
31.07.2017, o prazo médio de 1 (um) processo oriundo do legado foi de 1.235 dias (quadro 10).
Alem disso, 0 mesmo processo impactou no indicador referente ao item da “realizacao da 12
audiéncia até o encerramento da instrugéo, exceto rito sumarissimo”, cujo prazo em dias ficou
registrado em 1.184 dias. Dado o prazo elastecido segundo o e-Gestdo e examinando o feito
sob numero 0000434-21.2013.5.14.0421 — uma reclamagao trabalhista sob rito ordinario —,
observou-se que a agao foi ajuizada em 21.05.2013, teve a sua 12 audiéncia designada para o
dia 11.07.2013 (fl. 11), porém a sua instru¢ao foi encerrada somente em 07.10.2016. Em
consulta aos autos fisicos, houve a homologacao de um acordo em 11.07.2013, oportunidade
em que a fase de conhecimento deveria ter sido encerrada nessa data, pois nao haveria
necessidade de encerramento de instrugcdo. Mesmo que o referido acordo houvesse sido
sucessivamente descumprido, mediante a realizagao de novos calculos noutras oportunidades,
resultando na extingdo da execugdao somente em 07.10.2016, essa data ndo poderia ser
considerada para efeito de e-Gestao como de encerramento de instrugdo, motivo pelo qual
haveria de ser observado devido langamento no sistema SAP. Dada a constatagéo do equivoco
de langamento e submissao ao Diretor de Secretaria, houve a imediata regularizagédo por meio
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do langamento correto no sistema SAP, o que repercutira nos proéximos relatorios a serem
extraidos do e-Gestéo.

Em consulta ao sistema e-Gestdo, ainda examinando os prazos médios do “ajuizamento da
acdo até o encerramento da instrugao” (quadro 09), verificou-se que no periodo compreendido
entre 12.09.2016 a 31.07.2017, o processo de n. 0009001-36.2016.5.14.0421 — um embargos
de terceiro oriundo do legado —, apresentou prazo de 287 dias, pois ajuizado em 28.03.2016 e
encerrada a instrugdo em 09.01.2017. Observando o sistema SAP, os autos foram conclusos
ao Juizo em 09.01.2017. Para o referido feito ndo houve designa¢do de audiéncia para
encerramento da instrugdo, tendo a sentenga em embargos de terceiro sido prolatada em
24.01.2017. Até a prolagéo da decisdo, houve oferta de prazo de 15 dias ao embargado para
impugnagao (fl. 28) cujo despacho foi assinado em 30.03.2016, carga dos autos a Procuradoria
Federal em 19.04.2016 e manifestacio da Unido em 03 oportunidades uma em 20.05.2016 (fl.
32), outra em 05.08.2016 requerendo a devolugdo de prazo processual e a terceira em
25.11.2016 (fils. 43/44), requerendo o prosseguimento da execugdo “ex officio”. A rigor, a
demora na entrega da prestagdo jurisdicional se deu em razdo das sucessivas manifestagoes
por parte do 6rgao de representagdo judicial da Unido, ndo tendo a tramitagéo do feito sido
interrompida por parte de eventuais providéncias a cargo do juizo.

Em consulta ao sistema e-Gestdo, examinando os prazos médios entre o “inicio e 0
encerramento da fase de liquidagao”, verificou-se que a reclamacao trabalhista ajuizada sob n.
0000028-34.2012.5.14.0421 registrou como inicio da fase o dia 13.09.2013 e encerramento 0
dia 18.07.2017, totalizando o prazo de 1.404 dias de tramitagdo. Examinando o referido feito
que compde o acervo de processos do legado, verificou-se ter havido determinag¢éo do juizo de
encaminhamento dos autos ao setor de calculos para fins de liquidagéo no dia 09.09.2013 (fl.
152). No dia 13.09.2013, o calculista da unidade formulou a conta (fls. 153-155) e fez
conclusos ao magistrado em 16.09.2013. O Juiz, em 23.09.2013, homologou os calculos da
liquidag&do e determinou a citagdo da 12 executada nos termos do art. 880 da CLT (fl. 156). Veja
que a fase de liquidagao deveria ter sido encerrada no sistema SAP em 23.09.2013, totalizando
10 (dez) dias. Os célculos posteriores decorrentes de atualizagbes ou retificagOes (fls. 165,
209, 210-212, 354 e 357-359), bem como os despachos ulteriores impondo tais providéncias
(fls. 310-312 e 360) deveriam ser considerados como integrantes da fase de execugao e nao
da fase de liquidagdo. Dada a constatagdo do equivoco de langamento no sistema SAP e
cientificado o Diretor de Secretaria a respeito, houve a imediata regularizagdo por meio do
langamento correto no Sistema de Acompanhamento Processual, o que repercutirda nos

proximos relatorios a serem extraidos do e-Gestao.
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12. REGISTROS GERAIS

a) Acerca dos programas sociais implementados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido, segundo a Secretaria da Vara, no periodo correicional (09/03/2016 a 02/06/2017),
foram realizadas 02 (duas) atividades relacionadas aos projetos sociais, nos dias 16 e
17/08/2017, sendo uma relacionada ao Projeto Justiga do Trabalho de Portas Abertas e, outra,
ao Projeto Justica do Trabalho Vai a Escola. Em razéo disso, o Corregedor parabeniza os
Magistrados e Servidores atuantes na Unidade pelas inumeras agdes sociais desenvolvidas,
demonstrando elevado grau de responsabilidade social e conclama para que haja acréscimos
nessas atividades sociais que constituem importantes instrumentos de prestagéo de servigos a
sociedade e aproximag@o com os cidaddos; b) quanto as Varas itinerantes foram realizados
dois ciclos em 2016, ao passo que o segundo ciclo pertinente ao periodo correcionado foi
realizado nas localidades de Tarauaca, Santa Rosa do Purus, Jorddo, Marechal Thaumaturgo e
Porto Walter/AC (Portarias GP n. 1512/2016, 1511/2016 e 2263/2016); ja em relagdao ao
corrente ano, o primeiro ciclo teve inicio em margo no municipio de Tarauaca (Portaria GP n.
0207/2017), ao passo que o segundo ficou designado pra o periodo compreendido entre 19 a
22.09.2017 nas localidades de Santa Rosa do Purus, Jorddo, Marechal Thaumaturgo e Porto
Walter/AC (Portaria GP n. 1339/2017). O Corregedor faz registro sobre a importancia das Varas
Itinerantes como meio de levar aos jurisdicionados 0 acesso & prestagao jurisdicional, fazendo
cumprir a miss@o da Justica do Trabalho; c) conforme o Diretor de Secretaria, 0 que foi
constatado pela equipe correcional, ndo foram proferidas sentengas, no periodo objeto da
correicao, condenando empresas por obrigagdes decorrentes de acidente de trabalho; d) em
relatorio extraido do sistema SAP1, em 29/08/2017, constatou-se a inexisténcia de processo do
ano de 2014 n&o solucionado; e) em consulta ao sistema SAP1 (T1408), em 29/08/2017,
detectou-se na Unidade a inexisténcia de processos fisicos ainda nao inventariados; f) de
acordo com relatério extraido do SAP1 (T1487), em 29/08/2017, constatou-se a inexisténcia de
processo com carga vencida;; g) este corregedor, em observancia @ Meta 6 do CNJ -
Priorizacdo do juigamento das ag¢des coletivas distribuidas até 31.12.2014 no 12 grau pelos
Juizes do Trabalho - identificou que 04 processos coletivos em tramite na Vara do Trabalho de
Feij6 sob os n. 0010186-80.2014.5.14.0421, 0010140-91.2014.5.14.0421, 0010109-
71.2014.5.14.0421 e 0010079-36.2014.5.14.0421, todavia eles nao estao abrangidos na Meta
6 porquanto ja houve solugdo em 12 instancia (pacto judicial) e atualmente aguardam
cumprimento dos acordos homologados em Juizo; h) o quadro seguinte tivo a arrecadagao
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da Vara do Trabalho de Feijé/AC, no periodo de referéncia, demonstra que € pratica da Vara
prestar a informagao dos valores envolvidos nos sistemas eletronicos:

Quadro 17 — Periodo de Referéncia 12/09/2016 a 31/07/2017

P

stas Processuais R$ 0,00 o R$ 12.776,86 100 R$ 12.776.86
Erotumentos RS 0.00 A wa | msooo |
\VValores ntribuigdo Previdenciaria RS 26.003.91 20.92 RS 98.303,14 79,08 FHS 124.307.05F
jArrecadados
mposto de Renda R$ 0,00 A N/A R$ 0,00
I‘I‘otal R$ 26.003,91 18,97 RS$ 111.080,00 81,03 RS 137.083,91
Valf.)res Pagos Decorrentes de Multas
:g'ggaé-:s de Fiscalizagao das Relagdes de R$ 0,00 A A R$ 0.00
Trabalho
Custas Processuais Dispensadas R$ 0,00 o R$ 71.593.21 100 R$ 71.593,21

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 15.08.2017. Consulta: e-gestao - Primeira
Instancia - Relatérios — Relatérios de Resumo — Consolidagdo por Vara (J —J.1).

i) os dados foram coletados do Sistema e-Gestdo, que abrangem todos os processos que
tramitam na Unidade. Aqueles que apresentaram movimentagdo no periodo correcional
serviram de base para a analise dos dados aqui consolidados; j) na correicao, 0s processos
foram analisados, por amostragem, tendo em conta que a maioria dos processos existentes no
Sistema do Processo Judicial Eletrdnico, o qual, em 28/08/2017, contempla 45 (quarenta e
cinco) pastas, sendo 16 (dezesseis) relativas a fase de conhecimento, 3 (irés) a fase de
liquidagdo, 22 (vinte e duas) & fase de execugdo e 4 (quatro) aos arquivados; k) a Secretaria
da Vara informou que a unidade vem aplicando o disposto no art. 895, §12, do NCPC, conforme
constatado, no periodo correcional, nos autos 0000665-48.2013.5.14.0421 e 0000068-
79.2013.5.14.0421; 1) Com relagéo ao processo n? 0000047-64.2017.5.14.0421, verificou-se no
despacho exarado no dia 16-8-2017, determinagdo do Juizo no sentido de ser realizado o
BACENJUD, entretanto até a presente data ndo foi comprovado nos autos o efetivo
cumprimento, principalmente porque ja decorreram mais de 10 (dez) dias, a contar do aludido
despacho, razao pela qual recomendo a Secretaria da Vara que adote as providéncias
necessarias. No que se refere ao processo n® 0000058-93.2017.5.14.0421, constata-se que
mediante despacho exarado no dia 16-8-2016, foi determinado o encaminhamento de
expediente & SRTE e & parte autora da ag@o, entretanto até a presente data ndo houve a
comprovagao do cumprimento, razdo pela qual recomendo a Secretaria da Vara que cumpra
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com regularidade este e outros comandos processuais emanados do Juizo, no prazo
estabelecido na legislagdo vigente. Quanto ao processo n® 0000220-59.2015.5.14.0421,
verificou-se que, por intermédio do despacho exarado no dia 10-8-2017, foi determinado no
item IV que fossem solicitadas informagdes acerca do andamento da Carta Precatoria, por sua
vez, até a presente data néo foi cumprida a diligéncia pela secretaria, certificando-se nos autos
o quanto for apurado, motivo pelo qual se recomenda & Secretaria da Vara que cumpra com a
referida determinag&o, uma vez que ja decorreram mais de 20 (vinte) dias, a contar do aludido
despacho. m) segue a relagdo dos processos analisados nesta atividade correcional:

0000086-32.2015.5.14.0421

0000120-07.2015.5.14.0421

0000043-95.2015.5.14.0421

0000041-28.2015.5.14.0421

0000050-87.2015.5.14.0421

0000298-53.2015.5.14.0421

0000292-46.2015.5.14.0421

0000284-98.2017.5.14.0421

0000285-83.2017.5.14.0421

0000310-96.2017.5.14.0421

0000271-02.2017.5.14.0421

0000491-34.2016.5.14.0421

0000495-71.2016.5.14.0421

0000493-04.2016.5.14.0421

0000503-48.2016.5.14.0421

0000279-13.2016.5.14.0421

0000280-95.2016.5.14.0421

0000040-43.2015.5.14.0421

0000068-11.2016.5.14.0421

0000014-11.2016.5.14.0421

0000432-46.2016.5.14.0421

0010204-04.2014.5.14.0421

0000021-03.2016.5.14.0421

0000646-37.2016.5.14.0421

0000652-44.2016.5.14.0421

0000654-14.2016.5.14.0421

0000656-81.2016.5.14.0421

0000662-88.2016.5.14.0421

0000265-92.2017.5.14.0421

0000266-77.2017.5.14.0421

0000404-78.2016.5.14.0421

0000253-78.2017.5.14.0421

0000256-33.2017.5.14.0421

13. BOAS PRATICAS

a) Contato telefénico para ciéncia das partes - na maioria dos casos, a Vara do Trabalho
utiliza o telefone, ligagao local, para que os interessados comparegam na secretaria da unidade
para tomarem ciéncia dos atos praticado nos autos, evitando com isso dispéndio de tempo e
despesas via Sigep/ar pelos correios ou eventual deslocamento de oficial de justi¢a “ad hoc”;

b) Utilizacdo do sistema “Hangout” para realizacdo de audiéncias - a Vara do Trabalho
utiliza por algumas vezes o sistema de videoconferéncia (“hangout”), a exemplo de audiéncias
de acordo realizadas em parceria com 0 JASCONPE (Juiz do Trabalho Edilson Carlos de
Souza Cortez) para resolver processos contra a Vigher Servigos de Seguranga Ltda a exemplo
dos autos 000096-52.2010.5.14.0421, 000097-37.2010.5.14.0421, 000095-67.2010.5.14.0421.

em audiéncia realizada solicitada por intermédio do oficio vt/plc n°Q 2017, pela Vara do
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Trabalho de Placido de Castro (Juiza do Trabalho Christiana Darc Damasceno Oliveira Andrade
Sandim), nos autos de n°000040-60.2017.5.14.0425, 000041-45.2017.5.0425 e 000042-
30.2017.5.14.0421 em virtude do reclamante (sr. Antonio Anastacio dos Santos), residir nesta
cidade de Feijé-ac;

c) Rodizio de atividades entre os Servidores - Esta Vara do Trabalho utiliza o método de
rodizios de tarefas por setores, seja tomada reclamagdes, sala de audiéncias, setor de
execugao, setor de processos em geral, realizagdo de célculos e despachos, sendo estes dois
ultimos previsto no decorrer deste ano, para que cada servidor conhega a dindmica de
trabalhar em todas as tarefas de forma que o aprendizado ndo sofra descontinuidade por
auséncia deste ou daquele servidor, em caso de licengas regulamentares.

14. RECOMENDAGCOES

Sua Exceléncia, o Desembargador Corregedor, fez as seguintes recomendagoes: 14.1.
Recomendag¢des ao Juizo. a) exorta 0s Magistrados atuantes na Vara e demais Juizes que,
porventura, possam atuar na Unidade, mantenham a pratica de priorizagao do encerramento das
intrugdes com efetividade e celeridade, bem como a realizacdo de “Audiéncias Una”, contribuindo
para a reducéo do prazo para a entrega da prestagao jurisdicional, em cumprimento ao disposto no
art. 852-C da CLT, e, ainda, em consonancia com a orientagdo da Corregedoria Regional dispota
no MEMO/CIRC/TRT/SCR/014/2017, que trata do conceito de audiéncia “una” definido pelo e-
Gestao por ocasidao do langamento na movimentagao processual; b) que os Juizes, juntamente
com seus colaboradores, envidem esfor¢cos no sentido de manter o bom prazo apurado para
entrega da prestacgao jurisdicional, mormente em relagdo ao prazo do ajuizamento da agéo até a
prolagao da sentenga; ¢) prossiga com o incremento, dentro da razoabilidade, da quantidade de
processos da fase de execugao, para audiéncias de tentativa de conciliagdo, de forma a manter a
reducao do volume de processos fisicos (legado) e PJ-e; d) que em relagdo as pericias o Juizo
mantenha como pratica a fixagdo de prazo para o perito apresentar laudo, ou para prestar
esclarecimentos, na audiéncia em que o designa para atuar nos feitos, bem como mantenha o
habito estipular de imediato a data da préxima audiéncia de prosseguimento do feito de modo que
0s processos que dependam da produgao de prova pericial nao saiam da pauta de audiéncias;
14.2. Recomendacoes a Secretaria da Vara. a) que, antes da remessa de processos Pje ao TRT
para julgamento de recursos, diligencie para efetuar o recadastramento das partes, observando-se
0s seguintes parametros: a inclusao de recorrente no polo ativo; a inclusdo de recorrido no polo
passivo; a duplicagao de polos em caso de ambas as partes interporem recursos, a inversao de
polos no caso do réu interpor recurso contra o autor e este néo interpor; a insergdo dos 6rgaos da
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advocacia publica nos casos em que a Fazenda Publica integrar a lide; b) que diligencie para a
redugdo do prazo médio entre a interposi¢éo de recurso e a remessa ao Tribunal constatado no
item 8.1, letra "h"; ¢) que os Serventudrios que atuam na sala de audiéncias mantenham a boa
pratica de alimentar o Sistema Eletronico de Pauta de Audiéncia, permitindo que os advogados
acompanhem o real horario de inicio das audiéncias, bem como a situagao em que se encontram;
d) reitera-se atengdo ao sistema e-Gestdo, inclusive com leitura dos manuais disponiveis na
intranet do TRT14 e particibagéo no forum de. discussdo, exercendo uma postura proativa em
busca do permanente aperfeicoamento do sistema, impedindo que os erros ocorram, com a
observancia das tarefas definidas no Manual e-Gestao do PJe 1° Grau, a fim de que os dados
estatisticos apresentados retratem com fidedignidade o empenho e dedicagdo de Servidores e
Magistrados; €) sejam mantidos os langamentos no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas
(BNDT), logo apds a primeira solicitagdo de bloqueio de contas que restar sem éxito, por meio do
Sistema BACENJUD, em todos os processos em idéntica situagdo, devendo ser certificado nos
autos virtuais a inclusiao do devedor no BNDT, tendo em vista que a referida informagdo apenas é
extraida de forma independente por meio de consulta na aba “movimentagao” do PJ-e; f) uma vez
realizada a atividade participativa com todos os servidores da unidade, em que foi realizada a
explanag&o sobre o roteiro, passo a passo, para extragéo das informagGes gerenciais da unidade
no e-Gestdo Nacional, recomenda-se a instalagdo de auditorias mensais e permanentes dos
relatorios da Vara do Trabalho emitidos pelo sistema de retro indicado, visando a evitar a
ocorréncia de inconsisténcia dos dados estatisticos, envolvendo todos os Servidores da Unidade
mediante distribuigio racional da atividade; g) que em relag&o as cartas precatérias pendentes de
devolug&o, esta unidade deprecada tenha por hébito exercer o controle sobre o cumprimento delas
no que tange & devolugdo ao juizo deprecante e ao registro dessa providéncia no PJ-e/SAP de
modo a ndo impactar nos indices do e-Gestao; h) que o Diretor de Secretaria tome conhecimento
da Resolugdo CSJT n. 185, de 24 de margo de 2017, bem como da Portaria n. 0676, de 18 de abril
de 2017 oriunda deste Regional, que versam sobre a migra¢éo dos sistemas legados para o Pje,
bem como busque informagdes acerca da implementacao dessa medida junto a unidade judiciaria
de Jaru, onde o "Cadastramento da Liquidagdo, Execugdo e Conhecimento (CLEC)" ja foi
integralmente implantado; i) exorta os Servidores atuantes na Unidade a executar os atos
processuais nos termos do art. 228, "caput’, do CPC/2015; e j) que diligenciem para a redugao do
prazo médio entre a inicio e encerramento da liquidagdo constatado no item 7.3; k) atente a
secretaria para os registros consignados no item 12, letra *I" para fins de adogéo das providéncias
pontuais, bem como para se evitar a reiteragdo do quanto anotado.
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15. INFORMACAO

No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicagdo da presente Ata, a Secretaria
da Vara do Trabalho, o Magistrado Titular ou quem estiver respondendo pela Titularidade
deverao informar, de forma detalhada, a Corregedoria Regional, as providéncias adotadas para
0 cumprimento das recomendagdes correspondentes. Devera o Diretor de Secretaria ou quem
o estiver substituindo dar ciéncia da presente Ata a todos os Magistrados que, porventura,
venham atuar nesta Unidade jurisdicional. Registre-se que nos moldes da Correicdo
Participativa, os dados colhidos acima foram conferidos pelo Diretor de Secretaria.

16. AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTO

Com o encerramento dos trabalhos correcionais, o Desembargador Presidente e Corregedor
realizou reuni&o com o Juiz do Trabalho Titular Celso Antonio Botdo Carvalho Junior, o Diretor
de Secretaria Edinaldo Oliveira da Silva e os Servidores para lhes transmitir o teor da Ata.
Agradeceu a extrema cordialidade e a presteza de todos no atendimento aos trabalhos
correcionais e reiterou sua satisfagdo com a qualidade dos trabalhos realizados pelos
Servidores e o nivel de empenho na busca pela exceléncia e comprometimento traduzidos pelo
Excelentissimo Juiz do Trabalho CELSO ANTONIO BOTAO CARVALHO JUNIOR em suas
atividades jurisdicionais. As 17h do dia 29 de agosto de 2017 deu-se por encerrada a correigao,
seguindo a presente Ata assinada pelo Excelentissimo Desembargador SHIKOU SADAHIRO,
Presidente e Corregedor do TRT da 142 Regido, pelo Magistrado Titular da Vara do Trabalho e
pelo Diretor de Secretaria. Eu, Eduardo Alceno zevedo Junior, Secretario da Corregedoria
Regional, que secretariei os trabalhos Z , a lavrei.

CELSO TAO CARVALHO JUNIOR
Juiz Titular da Vara do Trabalho de Feijé

Diretor de Secretaria
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