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ATA DE CORREICAO ORDINARIA REALIZADA
NA 32 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO/RO

NOS DIAS 02 E 03 DE MARGCO DE 2016

As sete horas e trinta minutos do dia 02 do més de margo do ano de dois mil e dezesseis, o
Excelentissimo Senhor FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ, Desembargador Presidente e
Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regi&o, cumprindo as disposicoes legais e
regimentais, iniciou os trabalhos, na 32 Vara do Trabalho de Porto Velho/RO, relativos a
correigdo ordinaria divulgada no Edital n. 01/2016, publicado no Diario Eletrénico da Justica do
Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao n. 1917, em 16/2/2016, auxiliado pelos Servidores
Djane Muniz Lobato, Eduardo Alcenor de Azevedo Junior e Jodo Martins da Silva Filho. A
correigdo ordinaria foi previamente comunicada ao Ministério Pablico do Trabalho da 142
Regido (OF/TRT/SCR/15/2016) e a Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional de Rondénia
(OF/TRT/SCR/13/2016). A equipe correcional foi recepcionada pelo Excelentissimo Juiz do
Trabalho Substituto JOBEL AMORIM DAS VIRGENS FILHO, pela Diretora de Secretaria
DJENANE PEREIRA DE SOUZA e demais Servidores. Registram-se que o Juiz do Trabalho
Titular Afranio Viana Gongalves encontra-se convocado para atuar no Tribunal, para compor o
quorum, conforme RA n. 140/2015, bem como a auséncia da Juiza Substituta, no exercicio da
Titularidade Ana Célia de Almeida Soares, em razao de férias regulamentares, da Juiza do
Trabalho Substituta Veridiana Ullmann de Campos, que estd atuando na Vara de Pimenta
Bueno/RO, no periodo de 29/2 a 4/3/2016, conforme Portaria GP n° 3095/2015, de 10/12/15 e
a servidora Maria Elisabete Balby, em virtude de licenga médica. Em seguida, com base nas
informagbes previamente fornecidas pela Secretaria da Vara, nos dados estatisticos
armazenados na Corregedoria Regional, no Sistema de Gerenciamento de Informacgdes
Administrativas e Judiciarias da Justiga do Trabalho (e-Gestdo) e nos relatérios extraidos do
Sistema de Acompanhamento Processual de Primeira Instancia (SAP1), Sua Exceléncia o
Corregedor-Regional fez constar os seguintes registros:

1. INSTALACOES FiSICAS.

A 32 Vara do Trabalho de Porto Velho/RO, unidade da 12 Circunscricao, funciona em imével de
propriedade da Unido, situado na Rua Prudente de Moraes n® 2313, Mocambo, Porto
Velho/RO, com as instalagées fisicas adequadas aos trabalhos da Unidade e em bom estado
de conservacao.

2. JURISDIGAO.

A jurisdicao alem do municipio sede, os municipios de Candeias do Jamari e Itapua

do Qes
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3. ATUAGAO DE MAGISTRADOS.

No periodo avaliado pela Correigao Ordinaria (10/6/2015 a 03/3/2016), considerando que o Juiz
do Trabatho Titular, Afrdnio Viana Gongalves, desde do dia 25/6/2015, encontra-se atuando no
Tribunal, em razao de sua convocacao, conforme Resolugées Administrativas n. 139 e
140/2015, publicadas no DEJT14, nos dias 25/6/2015 e 18/12/2015, respectivamente,
regisiram-se os seguintes afastamentos legais dos Juizes Substitutos, no exercicio da
titularidade e auxiliando a titularidade:

Quadro 1

JUiZA DO TRABALHO SUBSTITUTA — ANA CELIA DE ALMEIDA SOARES

Afastamento Inicio Fim Dias Documento
Férias 2015 10/09/2015 09/10/2015 30 -
Participagao Port. 2383, de
em 13/10/2015 16/10/2015 4 18/09/2015
Encontros 7 i
Férias 2016 11/02/2016 11/03/2016 30 -
Total de dias de afastamento 64 -
Quadro 2
JUIZA DO TRABALHO SUBSTITUTA — VERIDIANA ULLMANN DE CAMPOS |
Afastamento Inicio Fim Dias Documento
Participagao Port. 2416, de
em 13/10/2015 16/10/2015 4 18/09/2015
Encontros
Port. 2807, de
Deslocamento 24/11/2015 27/11/2015 | 4 10/11/2015
‘ Port. 3032, de
Deslocamento 07/12/2015 11/12/2015 5 04/12/2015 ]
Port. 3110, de
Deslocamento 16/12/2015 18/12/2015 3 14/12/2015
Port. Trt 192
Deslocamento 25/01/2016 28/01/2016 4 Gp N° 0100, de
‘ 25/01/2016
Port. 3095, de
Deslocamento 29/02/2016 ‘ 04/03/2016 5 _ 10/12/2015

Total de dias de afastamento 25 v -
\ N _
Z @122
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No periodo correcionado, ocorreram afastamentos do Juiz Titular da Vara e das Magistradas
Substitutas que se encontravam, na titularidade e auxiliando a titularidade, ocasido em que
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atuaram na unidade jurisdicionada os seguintes Magistrados:

Quadro 3
MAGISTRADO PERIODOS PORTARIA
03/06/2015 a 30/06/2015 PORTARIA N°
 1252/2015
01/07/2015 a 05/07/2015 PORTARIA N°
1365/2015
CELSO ANTONIO BOTAO CARVALHO 10/09/2015 a 20/09/2015 PORTARIA N°
JUNIOR 2200/2015
27/09/2015 a 09/10/2015 PORTARIA N°
2200/2015
13/10/2015 a 16/10/2015 PORTARIA N°
2614/2015
06/07/2015 a 31/07/2015 PORTARIA N
| 1366/2015
01/09/2015 a 09/10/2015 PORTARIA N°
1970/2015
10/10/2015 a 31/10/2015 PORTARIA N°
2350/2015
01/11/2015 a 30/11/2015 PORTARIA N°
2659/2015
VERIDIANA ULLMANN DE CAMPOS
07/12/2015 a 12/12/2015 PORTARIA N°
3032/2015
01/02/2016 a 10/02/2016 PORTARIA N°
105/2016
11/02/2016 a 28/02/2016 PORTARIA N°
107/2016
05/03/2016 a 11/03/2016 PORTARIA N°
o 107/2016
ELISA AUGUSTA DE SOUZA TAVARES 21/09/2015 a 26/09/2015 PORTARIA N°
2201/2015
MARGELLA DIAS ARAUJO FREITAS 16/02/2016 a 16/02/2016 P%ZI’Z%'%N"
JOBEL AMORIM DAS VIRGENS FILHO 29/02/2016 a 04/03/2016 Pg%g;%'fg”"
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Dessa forma, evidencia-se que a Vara sempre contou com a presenca de pelo menos um juiz
atuando, o que conduz ao entendimento de nao ter havido a descontinuidade dos trabalhos
desenvolvidos para entrega da prestagao jurisdicional.

Esclareca-se que no periodo correicionado estiveram atuando na Vara os Juizes substitutos
em fase de vitaliciamento Veridiana Ullmann de Campos, Marcella Dias Arauljo Freitas e Elisa
Augusta de Souza Tavares.

3.1 Assiduidade dos Juizes a Vara do Trabalho

Em cumprimento ao contido na recomendacao da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
consignada na Ata de Correigdo Ordinaria deste Tribunal no exercicio de 2015, item 4.3.1, “a”,
bem ainda ao disposto no art. 18 da Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, a unidade judiciaria por intermédio de relatorios enviados pela Diretora da
32 Vara do Trabalho de Porto Velho, informou que todos os Magistrados, quando designados
para atuarem naquela Juizo, compareceram de forma assidua, durante a semana, de segunda
a sexta-feira, ocasido em que assinalou a inexisténcia de auséncias injustificadas dos
Magistrados, o que pode ser constatado do sistema RH deste Tribunal.

4. QUADRO DE SERVIDORES/FREQUENCIA/CARGA DE TRABALHO.
4.1. Quadro de Servidores
Apdés a implementacdo da Resolucaoc Administrativa n. 160/2012, através da Portaria n.

476/2013, publicada no DEJT da 142 Regiao, em 28-2-2013, a estrutura organizacional da 32
Vara do Trabalho de Porto Velho/RO, passou a figurar da seguinte forma:

Quadro 4

NOME CARGO/FUNGAO

Djenane Pereira de Souza Técnico Judiciario - Diretora de Secretaria - CJ-3

Leila Mota Torres Medeiros Marinho | Técnico Judiciario - Assistente de Diretor - FC-5

Aldo Linhares Almeida Técnico Judiciario — Assistente de Juiz - FC-5
Josué Oliveira da Costa Técnico Judiciario — Assistente de Juiz - FC-5
Leide Jane Maia Gomes Técnico Judiciario — Secretario de Audiéncia - FC-4
Thais Pereira Vargas Técnico Judiciario — Secretario de Audiéncia - FC-4

Maria Elisabete Balby Analista Judiciario, Area.Admlnlstratlva— Assistente - FC-

2
Ubiracy Soares de Andrade Técnico Judiciario - Chefe da Secao de Execugio — FC-5
Maria  Alice do Nascimento| Técnico Judiciario — Chefe da Seg¢ao de Processos em
Machado Brito Geral - FC-5
José Nascimento de Mendonga Técnico Judiciario

Além dos Servidores constantes na tabela supra, a 32 Vara do Trabalho de Porto Velho contou
também, durante o periodo correcionado, com os estagiarips Jessica;Neves Caminha, Luiz
Carlos Medeiros do Nascimento Junior e Roxane Fernandes Ribeiro.
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4.2. Frequéncia.

A frequéncia da Unidade é controlada em ponto eletrénico, destacando-se o guantitativo de
horas excedentes realizadas pelos Servidores lotados na Vara, no periodo de agosto/2015 a
janeiro/2016, considerando as que ultrapassaram a 72 hora diaria efetivamente trabalhadas, em
consonancia com o disposto no § 1° do art. 1° da Portaria n. 1303, de 24/8/11, conforme
demonstra o quadro abaixo:

Quadro 5
SERVIDOR | Agoi1s | set1s | outits 1 Nov/15 | Dezi15 | Jan/16 | Total |
Aldo Linhares Almeida ' 15:16:00 |01:48:00 |03:06:00 |08:58:00 |06:16:00 |04:22:00 |39:46:00
José Nascimento de Mendonga 01:26:00 |00:31:00 {00:31:00 |00:29:00 |{00:04:00 |00:00:00 |03:01:00
Josué Oliveira da Costa 00:00:00 | 08:14:00 |20:09:00 |18:49:00 |00:00:00 |08:45:00 | 55:57:00
Leide Jane Maia Gomes 19:23:00 |07:19:00 [10:44:00 |12:50:00 |08:44:00 !01;01:00 |60:01:00

Leila Mota Torres Medeiros Marinho 00:00:00 |00:00:00 |43:01:00 |50:16:00 |05:58:00 | 04:20:00 | 103:35:00
Maria Alice do Nascimento Machado | 00:00:00 |03:29:00 |34:53:00 |24:46:00 |00:00:00 |00:00:00 63:08:00

Brito

Maria Elisabete Balby 00:00:00 |36:49:00 |05:07:00 |14:56:00 |00:52:00 |06:01:00 |63:45:00
Thais Pereira Vargas 11:40:00 |05:17:00 | 02:00:00 |00:33:00 |04:22:00 |04:28:00 28:20:00___
Ubiracy Soares de Andrade 00:00:00 |06:41:00 |14:02:00 |13:53:00 |01:55:00 |{02:52:00 |39:23:00

SOMA 47:45:00 |70:08:00 |133:33:00 | 145:30:00 | 28:11:00 |31:49:00 l456:56:00

Observa-se aumento do quantitativo total de labor extraordinrio em relagao ao registrado na
ata anterior (430h50min). Em razo disso, reiteram-se as recomendagées insertas nas atas de
correicoes dos exercicios anteriores, no sentido de se evitar sobrejornada, assim considerada
aquela que ultrapassa a 72 hora diaria efetivamente trabalhada, mormente quando o
quantitativo de Servidores encontra-se adequado a previsao normativa, consoante descrito no
item 4.3 desta ata. O Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido enfatiza que a
jornada excedente somente é justificavel em casos excepcionais, quando caracterizada a
emergéncia e extrema necessidade, dependendo de prévia autorizagdao da Presidéncia do
Tribunal, bem assim ressalta a necessidade de revisdo dos métodos de trabalho adotados pela
unidade, visando a realizacao das atividades durante a jornada regulamentada pelo Tribunal e
a melhora da qualidade de vida dos Servidores.

4.3. Carga de trabalho.

Com relagéo a carga de trabalho, observa-se que a unidade correcionada recebeu nos anos de
2013, 2014 e 2015, respectivamente, 1.091, 1.143 e 1.446 agles trabalhistas, totalizando uma
média de 1.226 processos/ano. Nesse particular, a Resolucao Administrativa n. 63/2010 (Anexo
I}, do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT, com suas respectivas alteragoes, ja
implementada neste Regional, por meio da Resolugao Administrativa n. 160/2012, publicada no
DEJT da 14% Regiao, estabelece que as Varas do Trabalho que possuam movimentagao
processual anual compreendida entre 1.001 a 1.500 processos devam conter em seus quadros
de lotagdo de 10 a 11 Servidores, excluido dessg yiumero o Oficial de Justica. A Unidade
atualmente é composta por 10 (dez) Servidores. ]
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5. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL
5.1. FASE DE CONHECIMENTO

Com base nas informagdes prestadas pela Secretaria da Vara e nos relatorios extraidos do
Sistema e-Gestao, registram-se os seguintes dados processuais:

Quadro 6
PRODUTIVIDADE - FASE DE CONHECIMENTO
Recebidas
Remanescentes | (inclusive por sentenca Redistribuidos Solucionadas Per;(;‘launtgz de Produtividade
(A) Anulada/Reformada) (C) (D) (E% F)
(B) o
2014 127 1.143 - ~1.060 105 83,46% |
2015 105 1.446 218 1.140 204 | 8552%
el 154 847 . 755 138 75,42%
el 187 1.078 168 880 200 81,70%
~ Célculo da produtividade: F = [(Dx 100) / (A+ B - C)]

Fonte: Relatdrio Gerencial extraido do Sistema e-Gestédo Nacional no dia 24.2.2016.

A produtividade apresentada pela Unidade no biénio 2014/2015 revelou um aumento,
passando de 83,46% (oitenta e trés virgula quarenta e seis por cento) para 85,52% (oitenta e
cinco virgula cinquenta e dois por cento), tendo sido solucionados 1.060 processos no ano de
2014 e 1.140 no ano de 2015, entretanto, houve um aumento no nimero de processos Nao
solucionados, de 105 no ano de 2014, para 204 no ano de 2015. Verifica-se também aumento
de produtividade, de 75,42% (setenta e cinco virgula quarenta e dois por cento) para 81,70%
(oitenta e um virgula setenta por cento), quando comparados os periodos mais recentes, de
19/5/2015 a 31/1/2016, em relacao ao periodo anterior respectivo, 1°/56/2014 a 31/1/2015,
representando acréscimo de 6,28% (seis virgula vinte oito por cento). Quanto ao numero de
acoes recebidas anualmente, oportuno mencionar que, no anoc de 2014, foram recebidas 1.143
novas agdes e, em 2015, 1.228 acdes, ja excluidos os processos redistribuidos. Diante dos
resultados mencionados, o Desembargador Corregedor parabeniza os Magistrados e
Servidores atuantes da unidade pelos resultados alcangados em 2015.

Quadro 7

TAXA DE CONGESTIONAMENTO

Recebidas
Remanescent | (excluidas por sentenga Baixados Pendentes de baixa Taxa
es (A) Anulada/Reformada) ©) (D) ()
(8).

2014 329 1.072 1.219 242 ? 16,56%
2015 242 | 1.277 1.307 407 - 23,75%

Célculo da taxa de congestionamento: E = [(D ) / (C+D)} X 100

(Resolucao n° 76/2009 / CNJ / (32 Edicao - Abril/2015)

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestéo Nacional no dia 24.2.2016.
A taxa de congestionamento registrada no ano de 2015 foi de 23,75% (vinte trés virgula setenta
e cinco por cento), a qual mede a efetividade da unidade judiciarifl no peri de referéngi

6




Anexo 1 - ATA DE CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 3a VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO/RO NOS DIAS 02 E 03 DE MARCO DE 2016
1931/2016 - Sexta-feira, 04 de Margo de 2016 Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido 7

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro — Porto Velho / RO
corregedoria@trtl4.jus.br - Fone: (69)3211.6392/9+4

levando-se em conta o estoque residual do ano anterior, o total de casos novos e 0s casos
baixados (arquivados). Além das Metas Nacionais de Nivelamento, o Conselho Nacional de
Justica colhe semestralmente os dados estatisticos dos Tribunais brasileiros e realiza a
compilagdo dos numeros informados, medindo o desempenho de cada 6rgao judicial. Da
compilagao dos dados estatisticos é confeccionado o Relatério Justica em Nimeros utilizando
o criterio IPC-Jus (Indice de Produtividade Comparada da Justiga), calculado por meio da
aplicagao da metodologia DEA, utilizando-se o total de processos em tramitagao (total de casos
novos e casos pendentes), o numero de Magistrados, o nimero de Servidores (exceto
terceirizados e estagiarios), a despesa total do tribunal, excluindo-se a despesa com inativos, e
o total de processos baixados. A produtividade de Magistrados e Servidores é medida em
relagao ao quantitativo de processos baixados (arquivados). Com a aplicagdo desses
indicadores tem-se um percentual que varia de 0 (zero) a 100%, medindo o desempenho dos
tribunais, decorrente de baixar a maior quantidade possivel de processos com menos recursos
disponiveis (de pessoal e de despesas). Nesse aspecto, verifica-se que houve um decréscimo
no desempenho da unidade, uma vez que se encontravam pendentes de baixa 242 processos
no ano de 2014, representando o percentual de 16,56% (dezesseis virgula cinquenta e seis por
cento), enquanto, no ano de 2015, restando pendentes de baixa 407 processos, equivalendo
ao percentual de 23,75% (vinte trés virgula setenta e cinco por cento) de taxa de
congestionamento, Em razio desses resultados, o Corregedor conclama os Magistrados e
Servidores, para envidarem esforgos a fim de baixar a taxa de congestionamento. Por
oportuno, salienta-se que foi alterada a férmula de apuracao da taxa de congestionamento
estabelecida na Resolucao n° 76/2009, do Conselho Nacional de Justica, em 29/04/2015, tendo
sido aplicada na apuragao dos indices contidos na tabela acima.

5.2. FASE DE EXECUCAO

Quanto a estatistica de processos em fase de execugéo, apresenta-se o seguinte quadro:

Quadro 8
PRODUTIVIDADE - EXECUGAO
Iniciadas Remetido ao
Remanescentes + Baixadas Arquivo Pencéeari\)t(gs de Produtividade
(A) Desarquivadas (C) Provisorio R
D) (E)
2014 1.049 448 398 94 925 26,59%
2015 925 471 431 205 808 30,87% :
19/5/2014 a ;
31/1/2015 936 804 715 268 813 41,09% J
19/5/2015 a i
31/1/2016 804 326 276 136 813 24,42% |
ICalculo da produtividade: (F) = [(C x 100) / (B + A));

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 24.2.2016.
Os dados demonstrados acima informam que a produtividade na fase de execugao vem

aumentando, uma vez que, no ano de 2014, a taxa foi de 26,59%
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e nove por cento), passando, no ano de 2015, para 30,87% (trinta virgula oitenta e sete por
cento). Com o aumento da produtividade, diminuiu-se o namero de processos pendentes de
baixa, de 925 para 808 processos. Com a nova metodologia exigida pelo TST, os dados
deixaram de ser colhidos dos boletins estatisticos mensais informados pela Unidade, passando
a serem extraidos do e-Gestdo, coletados diretamente no Tribunal Superior do Trabalho.
Quanto as execugdes baixadas, constata-se que em 2014 totalizaram 398 processos,
aumentando o quantitativo para 431 processos no ano de 2015. Por sua vez, comparando-se 0
periodo mais recente, de 1°/5/2015 a 31/1/2016, com o periodo equivalente anterior, 1°/5/2014
a 31/1/2015, observa-se que houve uma baixa de produtividade, considerando que o resultado
do periodo anterior foi 41,09% (quarenta e um virgula zero nove por cento), enquanto o
posterior correspondeu a 24,42% (vinte quatro virgula quarenta e dois por cento), revelando um
decréscimo de 16,67% (dezesseis virgula sessenta e sete por cento).

6. AUDIENCIAS

No que se refere a quantidade de audiéncias realizadas na 3% Vara do Trabalho de Porto
Velho/RO, segundo consta do sistema e-Gestdao, no periodo de referéncia, 1°/6/2015 a
31/1/2016, foram colhidas as seguintes informagoes:

Quadro 9
. . : o [IGa0e fad gag :
A} Designadas 41 2,57 1.585 47,43 1 596
(B} Inicial 0 Y 5 100 a
iCyinstrugia 0 0 288 100 288
(D} duigamento 0 0 1 100 1
£} Ura 0 o; 904 100 404
Realizacas
(F) Fase de Conhecimento 0 #OHVO 0 #DIV/0 o]
Corciliagdo [(G) Fase de Execucde it 8,45 195 9185 213
Subtotal - Concifiagdo 18 8,45 185 91.55 213
Total - Realizadas 18 1.28 1.393 98.72 1.411

Fonte: Relatdrio Resumo extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 25.2.2016.

6.1. Pauta de audiéncias. Extraindo-se dos sistemas eletrénicos do Tribunal, tendo-se como
referéncia o periodo de 19/6/2015 a 31/1/2016, verificou-se a realizagao de 18 (dezoito)
audiéncias do legado (processos fisicos) e 1.393 (um mil, trezentos e noventa e trés)
audiéncias de processos eletrdnicos, totalizando 1.411 (um mil, quatrocentos e onze)
audiéncias. Do quadro supra, verifica-se a incluséao de 213 (duzentos e treze) audiéncias na
fase de execucdo. Neste contexto, a Diretora de Secretaria informou que sao realizadas 10
(dez) audiéncias por dia, sendo 07 audiéncias unas, com intervalo de 20 minutos, referentes a
processos novos recebidos da distribuicac e 03 audiéncias de instrugdo ou encerramento de
instrucdo, com intervalo de 20 minutos, referentes as audiéngias adiadas em razao de

notificacdo negativa, expedicdo de CPl! ou realizagdo de pericg} e a?x-feiras s/o p
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realizadas, em média, 05 audiéncias por dia, referentes a conciliagado em processos ja
julgados, com intervalo de 15 minutos .

6.2. Audiéncia de conciliagdo. O Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao aprovou o
Planejamento Estratégico Participativo 2015/2020 e estabeleceu como objetivo estratégico
"Ampliar as formas de conciliacdo e solugdes alternativas de conflito" e como Meta 3
"Aumentar o Indice de Conciliacdo na Fase de Execucdo em 10% até 2020", buscando
incentivar os Juizos a implementarem medidas a solucionar na forma de conciliagdo as
demandas judiciais, mesmo apds o julgamento das agdes. Cabe informar que o numero de
processos na fase de pds-julgamento, extraidos do sistema e-Gestio em 25/2/2016, revelou a
quantidade de 808 (oitocentos e oito) processos pendentes de finalizagao na fase de €execugao.
Em face disso, o Corregedor conclama o Juizo a ampliar o numero de processos incluidos em
pauta de audiéncia de conciliacdo na fase de pos-julgamento, visando reduzir o passivo
existente na fase executéria, considerando que constitui caracteristica marcante da Justica do
Trabalho a solugdo das lides, preferencialmente, pela via conciliatéria. Registre-se também
que, por meio dos dados estatisticos extraidos pelo sistema e-Gestio na data de 3/3/2016, no
periodo de 10/6/15 a 03/3/16, a Vara do Trabalho obteve como média indice 29,29% (vinte
nove virgula vinte nove por cento) de processos resolvidos mediante conciliagao, em relagao
ao total de processos solucionados, conforme se vé do quadro abaixo:

Quadro 10
B FASE DE CONHECIMENTO — CONCILIADOS NO PERIODO DE 10/6/15 a 03/3/16
Total de Processos Solucionados no periodo 695 ‘
Total de Processos Conciliados no periodo 192
Percentual de Conciliagao no periodo 27,62%

Fonte: Relatério Resumo extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 3.3.2016.

Em cumprimento ao contido na recomendacao da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
consignada na Ata de Correi¢gao Ordinaria deste Tribunal no exercicio de 2015, item 4.3.1, “b”,
a Diretora da Vara informou que , atualmente, havendo processos em execucao, sao incluidos
nas sextas-feiras, todos os meses e que a partir de abril/16 sera incluido um processo por dia,
de segunda a quinta-feira.

O Corregedor conclama aos Magistrados que atuam na Unidade judiciaria para envidarem
esforcos a fim de aumentar o nimeros de conciliagdes neste ano, uma vez que o Planejamento
Estratégico Participativo 2015/2020 estabeleceu como obijetivo estratégico "Ampliar as formas
de conciliagdo e solugbes alternativas de conflito" e compaMeta 3 "Aumentar o indicetde
Conciliacao na Fase de Conhecimento em 10% até 2020." g
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7. PRAZOS.

7.1. Prazos do Juiz.

Quadro 11 — Periodo de Referéncia 1°/5/2015 a 31/01/2016

11.1.1. Do Ajuizamnento da Agido Ate:

iA 11 Rito Sumarissime ] 240 28,57 240 26.57
A Resiizacao da 1° A 2} Exceto Rito Sumarissima 0 576 23.18 675 2838
Audiénca

Total 5} 816 27,85 816 27.85

{B.1) Rito Sumarissimg o 259 382 259 362
~ .
O Encerramento 63 (B.2) Exceto Rito Sumarissimo 4 92,5 653 57.99 562 58.19
Instrucdo

Tolat 4 92,5 917 51,55 921 51.73

(.1 Rite Sumarissimo 0 . pass 36.9 255 36.G
A Prolagdo da Sentenga  [{C.2) Exceto Rdo Sumarissino 4 94 28 €18 60,97 822 6115

Total 4 44,25 873 53.93 877 54,12
Zimbolog Lo 23008 1N ouanimanvo oe orooesses n3c ormado. 71 nEc £ ressivel excdar o

praze med.o. pos 3 QUEREGIGE de prooessos nfonmaca & gudl a zere.

Fonte: Relatdrio Resumo extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 25.2.2016

Quadro 12 - Periodo de Referéncia 1°/5/2015 a 31/01/2016

11.1.2. Da Realizagdo da 1* Audiéncia
até o Encerramento da instrugao Guanti

of
= £
m<

(A 1) Rito Sumarissimo 0 246 10.46 2486 1
{A.2) Exceto Rito Sumarissimo 0 HB6 33,95 586 33.95
Total 0 832 27.01 832 27.01

Zimboios Lrfzados: 1, M guantitativo de processes ndo aforrade: 257 .
rdo e pessivel caloular o praon mésdio. pos 3 quartiade de process
rformaca @ Quai a zerc.

Fonte: Relatério Resumo extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 25.2.2016

Quadro 13 — Periodo de Referéncia 1°/5/2015 a 31/01/2016

11.1.3. Da Conclusao até a

Prolagac da Sentenga

{A.1) Rito Sumarissimo .

(A 2 Exceto Rito Sumarissimo 2 3.8 405 782G 407 7.87
Total 2 3.5 501 7,32 503 7.31
Simboics Utizados: 13 NA" quanitativg de peocessos ndo

informado; 21 n30 & possivel sainular o prazo medic poE a

quaricade de prodessos srformaca € igual 3 zerc

Fonte: Relatdorio Resumo extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 258F.2016
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Quadro 14 — Periodo de Referéncia 1°/5/2015 a 31/01/2016

11.5. Para Julgamento dos Embargos:

(A.1) Embargos de Declaragao 1 a1 13.38 52 1327
(A)Da Oposigdio  |(A.2) Embangos a Execugao 4 425 16 27,94 20 30,85
20 Julgamento {A.3) Embargaos de Terceiros 4 5425 2 48 6 78,83
Totai - 61,56 69 17.77 78 22.82
{B 1) Embargos de Declaragdo 1 0 64 377 bS5 371
(B)Da Condusio |(B.2) Embargos a Execugdo 4 15 18 1.94 22 1.86
ao Julgamento {B.3) Embargos de Terceiros 2 35 2 2 4 275
Total 7 1,88 84 3,33 81 3.22

Simbcios URIZ3Gos: i N” guartilatne de processos nic informado; 257" n3o & possivel
cadeular o praze medic, poks a Quantidace da prooessos nformada 4 igual 3 Tero

Fonte: Relatorio Resumo extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 25.2.2016.

7.1.1. Prazos relativos a audiéncia. a) audiéncia inaugural. No periodo verificado pelo
Sistema e-Gestao, de 1°/5/2015 a 31/01/2016, entre a data do ajuizamento da agdo e a
audiéncia inaugural, obtém-se o prazo de 26,57 (vinte seis virgula cinquenta e sete) dias para
0s processos que tramitam sob o rito sumarissimo. Nesse caso, evidencia-se um aumento dos
prazos médios apurados na correigéo anterior, que foi de 20,29 (vinte virgula vinte nove).
Quanto aos processos que tramitam no rito ordinario, o prazo médio foi de 28,38 (vinte oito
virgula trinta e oito), revelando ser superior ao apurado na correigéo pretérita, que foi de 23,72
(vinte e trés virgula setenta e dois) dias. Saliente-se que Juizo tem observado o prazo de 5
dias para notificagido do reclamado na audiéncia inaugural e, de 20 dias, guando se trata de
ente publico; b) Audiéncias de instrugdo. No rito sumarissimo, constatou-se que o Juizo
realiza audiéncia una, conforme comando expresso do artigo 852-C da CLT. Com base nos
dados extraidos do relatério do e-Gestio, apurou-se que os prazos médios entre o ajuizamento
da acdo e o encerramento da instrucao foram de 35,2 (trinta e cinco virgula dois) dias nos
processos submetidos ao rito sumarissimo e de 58,19 (cinquenta e oito virgula dezenove) dias
no rito ordinario. Ressalte-se que as audiéncias de instrugdo totalizaram 288 (duzentos e
oitenta e oito) sessdes, 0 que corresponde a 20,41% (vinte virgula quarenta e um por cento) do
total de 1.411 (um mil quatrocentos e onze) audiéncias realizadas. J4 as audiéncias unas
totalizaram 904 (novecentos e quatro), o que corresponde a 64,06% (sessenta e quatro virgula
zero seis) do total de audiéncias realizadas, no entanto, tal constatacdo sera objeto de
recomendacao no topico especifico. O Desembargador Corregedor parabeniza os Magistrados
atuantes na Unidade pelo quantitativo de audiéncias unas, uma vez que o prazo para a entrega
da prestacdo jurisdicional devera ser reduzido significativamente. Por sua vez, os prazos
médios, entre a realizagdo da audiéncia inaugural até o encerramento da instrugao, no rito
sumarissimo, foi de 35,20 (trinta e cinco virgula vinte) dias e, no rito ordinario, foi de 58,19
(cinquenta e oito virgula dezenove) dias; e ¢) Audiéncias adiadas sine die. E pratica da
Unidade adiar sine die os processos nos quais seja necessaria a realizacao de pericia, a
exemplo dos processos 0000935-94.2015.5.14.0003; 0001334-26.2015.5.14.0003; 0000032-
25.2016.5.14.0003; 0001230-34.2015.5.14.0003; 0001310-95.2015.5.14.0003 e 0000017-
56.2016.5.14.0003. Com relagao as pericigs, constatou-se que o Juizo tein por boa pratica fixar
prazo para o perito apresentar o laudo. - ‘
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7.1.2. Prazos para prolagdo de sentengas e decisdes. Os prazos médios, na fase de
conhecimento, no periodo de 1°/5/2015 a 31/01/2016, através do sistema e-Gestao, a partir “da
concluséao até a prolacao da sentenga”, demonstram o prazo de 4,93 (quatro virgula noventa e
trés) dias para o rito sumarissimo e de 7,87 (sete virgula oitenta e sete) dias para os processos
do rito ordinario. Verificou-se, também, que o prazo médio para decisdo de embargos de
declaracao foi de 3,71 (trés virgula setenta e um) dias; para decisao dos embargos a execugao
o prazo foi de 1,86 (um virgula oitenta e seis) dias e, finalmente, para decisao de embargos de
terceiros o prazo foi de 2,75 (dois virgula setenta e cinco) dias, motivo pelo qual o Corregedor
parabeniza os Magistrados que atuam na Vara pelos prazos alcancados, no tocante as
sentencgas proferidas na fase cognitiva.

7.1.3. Prazo para entrega da prestacao jurisdicional. Os prazos médios extraidos do
sistemma e-Gestao no periodo de 19/5/2015 a 31/01/2016, na fase de conhecimento, entre a
data do ajuizamento da agao até a prolagdo da sentenga, foram de 36,9 (trinta e seis virgula
nove) dias nos processos que tramitam sob o rito sumarissimo, e de 60,97 (sessenta virgula
noventa e sete) dias para os processos do rito ordinario.

7.1.4. Prazos para despachos. Verificou-se que o prazo médio apurado para se exarar
despachos foi de 1 (um) dia tanto na fase de conhecimento como na fase de execugao,
evidenciando observancia ao disposto no inciso | do art. 189 do Cddigo de Processo Civil,
razao pela qual o Corregedor parabeniza os Magistrados atuantes na Unidade pelos resultados
alcancados.

7.2. Prazos da Secretaria.

7.21. Prazos para conclusdées e cumprimentos de determinacdes. Na fase de
conhecimento o prazo médio tanto para conclusao dos autos aos Magistrados como para
cumprimento de determinacgdes foi de 1 (um) dia, em consonancia com o art. 190 do CPC. Ja
na execucao, tanto no prazo para conclusdo quanto para o cumprimento das determinacoes,
verificou-se o prazo de 2 (dois) dias, evidenciando observancia da norma estabelecida no art.
190 do CPC, motivo pelo qual o Corregedor parabeniza a equipe pela meédia alcangada.

7.2.2. Prazo para elaboragdo de calculos. Os prazos para elaboragao de calculos dos
processos serdo apurados por ocasiao da correigao, no corrente ano, no Férum Trabalhista de
Porto Velho.

8. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS.

A Unidade continua utilizando regularmente os sistemas SIGEP (correios), SERPRO (Receita
Federal), PJe-JT, SAP-1, AUD, Central de Mandados, Malote Digital, CCS, INFOJUD,
BACENJUD, RENAJUD e SIEL. O Corregedor conclama o Juizo a prosseguir com a utilizacao
adequada das ferramentas tecnoldgicas disponiveis neste Regional, de modo a possibilitar o
desenvolvimento das atividades funcionais com mais eficiéncia e celeridade.

9. PROCESSOS.

9.1. FASE DE CONHECIMENTO. a) O Corregedor constatou com satisfacdo que nos
processos analisados com acordo homologado séo realizadas as intimagbes da Uniao (INSS)
apés cumprimento integral dos acordos com valores de contribuigdes previdenciarias devidas
iguais ou superiores a R$ 20.000,00 (vinte mil reais), em cumprimento ao disposto no art. 1° do
Ato Conjunto TRT 142 Regiao/Procuradoria Federal/RO n° 01/2011 ¢/c o disposto no art. 1° da
Portaria n°® 582/2013 do Ministério da Fazenda; b) nos processos arquivados definitivamente,
por amostragem, verificou-se nao haver pendéncias de regolhimento de custas processuais,
contribuigbes previdenciarias e de imposto de renda; c) obsgfjvou-se que o Juizo tem realizad%?-
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o exame dos pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade dos recursos,
conforme prescreve o inciso | do art. 18 da CPCGJT; d) constatou-se que o Juizo adota o
procedimento de pronta liberacdo dos valores quando inequivocamente inferiores a
condenagao, em cumprimento aos comandos da alinea “d” do inciso V do art. 18 da CPCGJT,
guando aplicavel.

9.2 FASE DE EXECUGAQO. A andlise dos processos na fase de execugao revelou as seguintes
situacoes: a) nos processos com desconsideracao da personalidade juridica da empresa, o
Juizo, via de regra, determina a citacdo dos socios e a inclusido deles no polo passivo da
demanda; b) objetivando finalizar as execugées, o Juizo tem utilizado, além do BACEN JuD,
os sistemas RENAJUD, INFOJUD, dentre outros sistemas j4 mencionados; c) a Diretora de
Secretaria informou que os langamentos no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT)
vém sendo realizados logo apés a primeira solicitacdo de blogueio de contas, por meio do
Sistema BACENJUD, que restar sem éxito; d) observou-se, por amostragem, que, em regra,
nos processos arquivados provisoriamente, nao estao sendo realizadas a renovagao periédica
de pesquisa visando a satisfagdo do crédito trabalhista, a exemplo dos processos 0000535-
22.2011.5.14.0083, 0000889-57.2012.5.14.003, 0000664-90.2012.5.14.003, 0000363-
12.2013.5.14.003, 0000796-50.2012.5.14.003, 0000586-77.2011.5.14.003, 0000522-
52.2013.5.14.003, 0000611-30.2013.5.14.003, 0000673-19.2004.5.14.003; €) o relatério
extraido do Sistema e-Gestdo no periodo de 1°/01/2016 a 31/01/2016, indica que a Unidade
judiciaria conta com 14 (quatorze) cartas precatérias pendentes de devolugao pelo Juizo
deprecado.

10. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

O Conselho Nacional de Justica, no VIl Encontro Nacional do Poder Judiciario, realizado na
cidade de Floriandpolis/SC, nos dias 10 e 11 de novembro de 2014, aprovou as Metas de
Nivelamento das Corregedorias dos Tribunais e as Metas Nacionais do Poder Judiciario para
2015. Analisando os dados referentes ao cumprimento da Meta 1, que consiste em “julgar
quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente”,
verifica-se que a 22 Vara do Trabalho de Porto Velho néo alcangou o indice. Observe-se que,
no ano de 2015, foram recebidas 1.171 agdes e solucionadas 1.126, o que representa um
percentual de 96,16% (noventa e seis virgula dezesseis por cento) de cumprimento. A Meta 2,
que consiste em “julgar, até 2015, 90% dos processos distribuidos até 2013”, tem-se que esta,
em particular, j& foi cumprida pela unidade, uma vez que todos os processos distribuidos no
ano de 2013 ja obtiveram solucéo. A unidade judiciaria cumpriu a Meta 5, do CNJ, “baixar em
2015 guantidade maior de processos de execugdo do que o total de casos novos de execugao
no ano corrente”, revelando o indice de cumprimento da referida meta de 162,03%. O
Corregedor, além de convidar a todos da unidade judicidria a envidarem esforcos para o
cumprimento das metas nacionais, bem como daquelas estabelecidas pelo TRT 14,
impactando de forma positiva e, a curto e médio prazo, de forma significativa no desempenho
da unidade e, por conseguinte, do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, enfatiza ao
Juizo que concentre os esforgos necessarios para o cumprimento das metas referentes ao ano
de 2016: Meta 1 - “Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuidos no ano corrente”; Meta 2: “julgar, até 2016, 90% dos processos distribuidos até
2014"; Meta 3: “aumentar o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em relacio a média
do biénio 2013/2014, em dois pontos Percentuais”: Meta 5: “baixar em 2016 quantidade maior
de processos de execucdo do que o total de casos novos deyexecugdo no ano corrente”.
Ressaltou, ainda, que as metas mencionadas tém carater contin o, de yque enten%
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necessario seu monitoramento mensal pelos Magistrados e Servidores. O Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regiao logrou éxito, no cumprimento das Metas Nacionais, uma vez que
cumpriu, praticamente, 100% das Metas do Poder Judiciario de 2015, tendo em vista que das 5
(cinco) metas existentes, este Regional cumpriu 4 (quatro). Finalmente, destacou a
necessidade de monitorarmos incansavelmente nossos indices estatisticos com o objetivo de
permanecermos, sempre, como referéncia nacional, sem nos esquecer da qualidade dos
nossos servicos e da higidez do nosso meio ambiente do trabalho. Com essas palavras, Sua
Exceléncia parabeniza a 32 Vara do Trabalho de Porto Velho, Magistrados e Servidores, pelos
elevados indices produtivos que contribuiram positivamente para a performance do Tribunal
Regional do Trabalho da 142 Regiao no ano 2015.

11. SISTEMA E-GESTAO.

Conforme estabelecido no art. 113 da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria Geral da
Justica do Trabalho — CPCGJT, o Sistema de Gerenciamento de Informac¢des Administrativas e
Judiciarias da Justica do Trabalho - e-Gestao foi instituido no ambito do Judiciério do Trabalho
de primeiro e segundo graus, em substituigdo aos boletins estatisticos, o qual é regido pelos
principios da obrigatoriedade e da presungéao da veracidade das informacdes disponibilizadas.
O e-Gestao ¢ um sistema estatistico da Corregedoria Nacional da Justica do Trabalho que
utiliza o Sistema de Acompanhamento Processual (SAP) e o Processo Judicial Eletronico para
coleta de informag6es de forma uniformizada e padronizada. Logo, torna-se necessario atentar
para o correto e completo langamento da movimentagao processual, segundo as regras do
negocio, conforme estabelece o Manual do e-Gestao, que se encontra disponivel na pagina da
Intranet do TRT da 142 Regido, o qual deve ser fonte de pesquisa e orientagao aos gestores e
serventuarios da Secretaria. Ressalta-se que, com o objetivo de realizar uma constante
verificagdo dos dados estatisticos das unidades judiciarias, encaminhou-se o
OF/TRT/SCR/036/2015-Circular as Varas do Trabalho deste Regional, destacando a
necessidade de redobrar a atengdo nos langamentos efetuados no Processo Judicial
Eletrénico, porquanto a versao 1.2.5 excluiu a funcionalidade ajuste de movimento, impedindo
a exclusao de movimentos equivocados, bem como, noutra vertente, enfatizando a
regularidade dos registros dos pagamentos ainda nio lancados nos processos fisicos e
eletronicos. Salienta-se que a agdo de refinamento dos dados estatisticos dos processos
eletrénicos € apenas proativa, impedindo que os erros ocorram, com a observancia das tarefas
definidas no Manual e-Gestao do PJe de 1° Grau, a fim de que os dados estatisticos
apresentados retratem com fidedignidade o empenho e dedicacao de Servidores e
Magistrados.

12. REGISTROS GERAIS.

a) A Unidade, durante o periodo correcionado, realizou atividades relativas aos programas
socioambientais do Tribunal Justica do Trabalho vai a Escola, Justica do Trabalho vai a
empresa, Justi¢a do Trabalho de Portas Abertas e Justiga do Trabalho Solidaria. O Corregedor,
ressalto a relevancia das atividades socioambientais efetivadas pelo Tribunal, recomenda que
sejam realizadas esse tipo de atividade, visando cumprir as metas estabelecidas no
Planejamento Estratégico Participativo do Tribunal, no sentido de aproximar, ainda mais, esta
Justica a sociedade; b) quanto as Varas itinerantes, as atividades sao coordenadas pelo Férum
Trabalhista de Porto Velho, cujos dados estatisticos serdao colhidos na correigao ordindria que
sera realizada naquela Unidade administrativa; ¢) a Diretora de Secretaria informou que esta
sendo observada a Recomendacao Conjunta n. 2/GP CGJT, de 28/10/2011, reiterada pelo
Oficio n. TST. GP 534, de 4/5/2012, quanto ao procedimento de comunicacao a Procuradoria '

Geral Federal e ao TST das sentengcas com condenacgao d?cuesas obrigacoe
14 ; éj
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decorrentes de acidentes de trabalho, a exemplo dos processos 00590-22.2015.5.1.00086,
00522-81.2015.5.14.0003 e 00615-44.2015.5.14.0003; d) conforme informado pela Diretora de
Secretaria que o Sistema Eletrdnico de Pauta de Audiéncia encontra-se funcionando
adequadamente, permitindo que os advogados acompanhem o real horario de inicio das
audiéncias; e) em relatdrio extraido do sistema SAP1, tela 1409, constatou-se que, na Unidade,
nao existe processo distribuido no ano de 2013 pendente de julgamento; f) o relatdrio extraido
do SAP, tela T1408, indica a inexisténcia de processo fisico ainda nio inventariado; g) nos dias
de realizacao da correigédo, verificou-se a existéncia de 1 (um) processo fisico com carga
vencida, o qual se encontra no Ministério PuUblico do Trabalho; h) Quanto aos autos de
processos fora de pauta, aguardando realizacao de pericia, a exemplo dos processos
0000935-94.2015.5.14.0003; 0001334-26.2015.5.14.0003; 0000032-25.2016.5.14.0003;
0001230-34.2015.5.14.0003; 0001310-95.2015.5.14.0003 e 0000017-56.2016.5.14.0003, nos
quais o Juizo nao designou audiéncia de prosseguimento, o Desembargador incita os
Magistrados atuantes na unidade, sempre que razodvel, designem audiéncia de
prosseguimento; i) do quadro abaixo, relativo a arrecadacao da 32 Vara do Trabalho de Porto
Velho, no periodo de 19/5/2015 a 31/1/2016, pode-se abstrair que é pratica do Juizo prestar a
informacao dos valores registrados nos sistemas eletrénicos, no que foram enfaticamente
elogiados:

Quadro 16 — Periodo de Referéncia 1°/5/2015 a 31/01/2016

Legado PJe
10. Arrecadacac

Valor {em R$) % Vaior (em R$)

Custas Processuais 1277722 13.26 83 613,66 86,74 96 390.28
Emolumentos 0.00 NfA 0 NFA G
, Contribuig3o . . ; .
Valores Previdencisria 480 221,82 56,06 376.428 55 4394 856.650,37
Arrecadados
imposio de Renda 53.162.,00 84 84 9502 47 15.18 52 684 17
Total 546.181.04 53,77 469.543.78 46,23 1.015.724.82
Valares Pagos Decorrentes de
Multas Aplicadas 0.00 o 5.067.61 100 5.067.61
por Orgaos de Fiscalizagfo das
Ralacfes de Trahathn
Custas Processuais Dispensadas 0,00 o 318.861 4% 1G0 318 861 49

Fonte: Relatério Resumo extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 25.2.20186.

J) tendo em vista que os dados foram coletados do Sistema e-Gestao, o qual abrange informes
de todos os processos que tramitam na Unidade, salienta-se que aqueles que apresentaram
movimentac&o no periodo correcional serviram de base para os registros aqui consolidados; k)
Constatou-se, na Ata de Audiéncia de Conciliagdo, em 23/9/2015, nos autos do processo
0000839-79.2015.5.14.0003, a n&o discriminacdo da natureza juridica das parcelas
indenizatéria/salarial, bem como do limite de responsabilidade da contrj icao prgvidenciaria e
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da mencao as custas processuais, devendo a Secretaria encaminhar cépia da Ata a
Magistrada, para conhecimento e a comissao de vitaliciamento; 1) os processos analisados na
correicao foram, por amostragem, tendo em conta a maioria dos processos existentes no
Sistema do Processo Judicial Eletrénico, os quais se encontram localizados em pastas de
tarefas de processos, totalizando o quantitativo de 50 (cinquenta) pastas; m) Os processos
analisados na correicao seguem na relagao a seguir:

0000535-22.2011.5.14.0003
0000889-57.2012.5.14.0003
0000664-90.2012.5.14.0003
0000363-12.2013.5.14.0003
0001196-64.2012.5.14.0003
0000796-50.2012.5.14.0003
0000586-77.2011.5.14.0003
0000522-52.2013.5.14.0003
0000611-30.2013.5.14.0003
0000673-19.2004.5.14.0003
0000872-54.2015.5.14.0003
0000935-94.2015.5.14.0003
0001334-26.2015.5.14.0003
0001347-25.2015.5.14.0003
0000032-25.2016.5.14.0003
0001230-34.2015.5.14.0003
0001310-95.2015.5.14.0003
0000017-56.2016.5.14.0003
0001026-72.2015.5.14.0003
0000992-15.2015.5.14.0003
0000417-07.2015.5.14.0003
0000539-20.2015.5.14.0003
0000590-31.2015.5.14.0003
0010203-12.2014.5.14.0003
0000041-21.2015.5.14.0003
0001012-09.2015.5.14.0003
0000017-90.2015.5.14.0003
0000456-04.2015.5.14.0003
0000921-19.2015.5.14.0003
0000726-03.2015.5.14.0003

0000839-79.2015.5.14.0003
0000911-51.2015.5.14.0003
0000854-48.2015.5.14.0003
0000941-04.2015.5.14.0003
0000865-77.2015.5.14.0003
0000822-43.2015.5.14.0003
0000785-16.2015.5.14.0003
0001269-31.2015.5.14.0003
0001129-94.2015.5.14.0003
0001084-90.2015.5.14.0003
0011078-79.2014.5.14.0003
0000651-86.2015.5.14.0003
0000236-06.2015.5.14.0003
0010377-21.2014.5.14.0003
0000410-15.2015.5.14.0003
0010497-98.2013.5.14.0003
0010285-43.2014.5.14.0003
0010534-91.2014.5.14.0003
0010403-19.2014.5.14.0003
0000452-64.2015.5.14.0003
0000274-18.2015.5.14.0003
0000255-12.2015.5.14.0003
0000096-69.2015.5.14.0003
0010699-41.2014.5.14.0003
0010113-38.2013.5.14.0003
0010249-35.2013.5.14.0003
0011137-67.2014.5.14.0003
0011175-79.2014.5.14.0003
0001349-92.2015.5.14.0003
0011105-62.2014.5.14.0003

16

%75-52. 15.5.14.000

0001177-58.2012.5.14.0003
0000593-88.2012.5.14.0003
0008003-33.2015.5.14.0003
0000511-28.2010.5.14.0003
1195.2005.0003.14.00-0

0000543-88.2012.5.14.0003
0009006-85.2015.5.14.0003
0042100-05.2007.5.14.0003
0000598-28.2006.5.14.0003
0000285-23.2010.5.14.0003
0010277-66.2014.5.14.0003
0010279-36.2014.5.14.0003
0010585-05.2014.5.14.0003
0000263-83.2015.5.14.0004
0010214-41.2014.5.14.0003
0000189-32.2015.5.14.0003
0010109-64.2014.5.14.0003
0001284-87-2015.5.14.0003
0001070-15.2015.5.14.0003
0000529-73.2015.5.14.0003
0000683-91.2015.5.14.0003
0000834-57.2015.5.14.0003
0000316-67.2015.5.14.0003
0001015-58.2015.5.14.0003
0001057-10.2015.5.14.0003
0000604-15.2015.5.14.0003
0001272-83.2015.5.14.0003
0001157-62.2015.5.14.0003
0001125-57.2015.5.14.0003
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0010499-68.2013.5.14.0003
0000256-94.2015.5.14.0003
0010410-45.2013.5.14.0003
0000728-95.2015.5.14.0003
0010649-15.2014.5.14.0003
0010788-64.2014.5.14.0003
0000559-90.2015.5.14.0003
0000187-62.2015.5.14.0003
0010849-22.2014.5.14.0003
0001334-26.2015.5.14.0003
0001347-25.2015.5.14.0003
0000032-25.2016.5.14.0003
0001227-79.2015.5.14.0003
0000017-56.2016.5.14.0003
0001026-72.2015.5.14.0008
0000087-73.2016.5.14.0003
0000100-72.2016.5.14.0003

0001226-94.2015.5.14.0003
0010935-90.2014.5.14.0003
0010211-86.2014.5.14.0003
0000246-35.2015.5.14.0003
0010282-88.2014.5.14.0003
0010486-35.2014.5.14.0003
0010065-79.2013.5.14.0003
0010555-67.2014.5.14.0003
0000527-06.2015.5.14.0003
0011002-61.2014.5.14.0003
0001002-44.2015.5.14.0003
0001174-98.2015.5.14.0003
0001070-15.2015.5.14.0003
0001101-35.2015.5.14.0003
0001313-50.2015.5.14.0003
0000934-12.2015.5.14.0003
0000174-29.2016.5.14.0003

0000246-50.2015.5.14.0003
0000713-29.2015.5.14.0003
0001104-81.2015.5.14.0003
0001002-59.2015.5.14.0003
0000312-30.2015.5.14.0003
0011105-62.2014.5.14.0003
0000365-11.2015.5.14.0003
0000966-17.2015.5.14.0003
0001061-47.2015.5.14.0003
0000813-81.2015.5.14.0003
0001040-71.2015.5.14.0003
0000804-22.2015.5.14.0003
0000073-26.2015.5.14.0003
0001348-10.2015.5.14.0003
0000788-68.2015.5.14.0003
0001143-78.2015.5.14.0003
0001218-08.2015.5.14.0002

0000170-89.2016.5.14.0003

13. RECOMENDAGOES.

Com os registros na ata, o Desembargador Presidente e Corregedor fez as seguintes
recomendag6es: 13.1. Recomendacgdes ao Juizo. a) Aos Juizes atuantes na Vara que seja, no
minimo, mantido o mesmo padrédo do nimero de processos inclusos na pauta de audiéncia,
bem como o aumento do nimero de processos, em fase de execugao, para audiéncias de
tentativa de conciliacao; b) Enfatiza-se que as tarefas sejam somadas e néo divididas entre os
Magistrados. O Corregedor destaca o empenho institucional no sentido de lotar dois
Magistrados nas varas com maior movimentacéo processual e espera que tal decisao reflita em
maior produtividade, no processo de conhecimento e de execugao; c) reitera aos Magistrados,
juntamente com seus colaboradores, que envidem esforgcos no sentido de reduzir o prazo
apurado referente a pauta de audiéncias, inclusive, mediante reunidao com a Secretaria e
demais Servidores para discutir os métodos de trabalhos desenvolvidos no Juizo, de modo a
otimiza-los, objetivando a entrega da prestagéo jurisdicional de forma ainda mais célere, bem
como a realizagao de pauta especial, para o sumarissimo, conforme estabelece o art. 852-8, Il
da CLT; d) exorta aos Magistrados atuantes na Vara e demais Juizes que, porventura, possam
atuar na Unidade judiciaria, continuem realizando “Audiéncias Una”, evitando o fracionamento

de solenidades, de modo que possam diminuir o prazo detectado para a epfpega prestagééW
17 ‘ 1
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jurisdicional, em cumprimento ao disposto no art. 852-C da CLT e a nao impactar
negativamente na performance do Regional; e) realizem, periodicamente, nos processos que
se encontram em arquivo provisoério, as tentativas de localizagao de bens do devedor, de modo
que se possa diminuir o passivo existente de processos em execucao, na forma do inciso Ill do
art. 77 da CPCGJT; f) quando possivel, visando satisfazer o crédito reclamado, utilizem
instrumentos para efetivar o bloqueio de restituicdo de Imposto de Renda, como meio de
constricao; g) Parabeniza os Magistrados que atuam na Vara pela aplicagao, por analogia, do
disposto no art. 98, § 1°, da Lei 8.212/91, no que se refere ao parcelamento dos valores
oriundos dos bens levados a hasta publica, implementando, dessa forma, mais efetividade as
vendas em hastas publicas, conforme informado pela Diretora da Vara;

13.2. Recomendac¢des a Secretaria da Vara. a) o Corregedor exortou os Servidores para que
permanecem na meédia dos prazos para cumprimento das determinacoes dos Magistrados,
conforme estabelecida no caput do art. 190 do Cddigo de Processo Civil; b) que cesse a
pratica de labor extraordinario, salvo situacOes pontuais, de extrema necessidade, devendo
para tanto haver prévia autorizacao da Presidéncia do Regional; ¢) consultar periodicamente o
relatorio de cartas precatérias pendentes de devolugdo verificado no e-Gestao; d) que os
Serventuarios que atuam na sala de audiéncias mantenham a boa pratica de alimentar o
Sistema Eletronico de Pauta de Audiéncia, permitindo que os advogados acompanhem o real
horario de inicio das audiéncias e a situagdo em que se encontram, bem ainda regularizando
as pendéncias existentes; e) sugere-se atencdo ao sistema e-Gestao, inclusive com leitura dos
manuais disponiveis na intranet do TRT14 e participacao no férum de discussao, exercendo
uma postura proativa em busca do permanente aperfeicoamento do sistema, impedindo que os
erros ocorram, com a observancia das tarefas definidas no Manual e-Gestao do Pje de 1°
Grau, a fim de que os dados estatisticos apresentados retratem com fidedignidade o empenho
e dedicacao de Servidores e Magistrados; f) envidar esforgos para manutengao dos prazos
processuais de acordo com o art. 190 do CPC para cumprimento das determinagdes,
mantendo o cuidado para nao implicar na realizagao de horas excedentes de trabalho; g) que
realize auditoria permanente dos relatérios da Vara do Trabalho emitidos pelo sistema e-
Gestao, visando evitar a ocorréncia de inconsisténcia dos dados estatisticos e k) A Secretaria
devera informar, trimestralmente, a Corregedoria Regional o quantitativo diario de processos
incluidos em pauta.

14. INFORMAGCAO.

No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicagdo da presente Ata, a Secretaria
da Vara do Trabalho, assim como o Magistrado Titular, deverao informar, de forma detalhada, a
Corregedoria Regional, as providéncias adotadas para o cumprimento das recomendagoes
correspondentes. Devera a Diretora de Secretaria dar ciéncia da presente Ata a todos os
Magistrados que, porventura, venham atuar na Unidade.

15. AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTO.

Ao final dos trabalhos correcionais, o Corregedor realizou reuniao com o Magistrado Substituto
e Diretora de Secretaria para informar-lhes o contelido da ata, ocasido em que aproveitou a
oportunidade para agradecer pela efetiva participagdo de todos os Servidores da Unidade
correcionada e pela forma hospitaleira como interagiram com a equipe correcional. Na ocasiao,
agradeceu a cordialidade e a presteza de todos no atendimento aos trabalhos correcionais e
reiterou sua enorme satisfagdo com a qualidade dos trabalhos realizados pelos Servidores. As
16h00min do dia trés de marco de 2016, deu-se por encerrada a correicao, seguindo a
presente Ata assinada pelo Excelentissimo Desembargador FRANCISCO JOSE PINHEIR

CRUZ, Presidente e Corregedor do Tribunal Regional do Trabalhg.da 1 Regiao, pe
-
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Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto Jobel Amorim das Virgens Filho e pela Diretora de
Secretaria Djenane Pereira de Souza. Eu, ‘il.‘; Muniz Lobato, Chefe da Secao de

Acompanhamento Correicional e Suporte ’ avrei

a6 TRT da-142 Regiao——~
; /

’ - // =
d 04._- ANORN DAEXRGENS FILHO
200, Jrabalho Substituto

(
\

\N
DJENANE RFREIRADE SOUZA
Diretora de Secretaria

Desembargad
Preside
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