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ATA DE CORREICAO ORDINARIA REALIZADA
~ NAVARA DO TRABALHO DE VILHENAIRO
. | K NOS DIAS 4 E 5 DE ABRIL DE 2016

As ocito horas e trinta minutos do dia quatro do més de abril do ano de dois mil e dezesseis, o
Excelentissimo Senhor FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ, Desembargador Presidente e
Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 14° Regi&o, cumprindo s disposicdes legais e

. regimentais, iniciou os trabalhos na Vara do Trabalho de Vilhena, relativos a correicdo ordindria
divulgada no Edital n. 01/2016, publicado no Diarjo Eletrénico da Justica do Tribunal Regional
.do Trabalho da 14° Regido n. 1917, em 16/2/2016, auxiliado pelos Servidores Cezar Luiz
Gomes Lobo, Eduardo Alcenor de Azevedo Junior e Wester Jaques Vitoria Sanders. A equipe
correcional deslocéu-se, ao Municipio de Vilhena em veiculo oficial conduzido pelo servidor
José Queiroz de Mendonga, conforme portaria- GP n. 0483, de 22/03/2016. A correigdo
ordinaria foi previamente comunicada ao Ministério Publico do Trabalho da 14* Regido
(OF/TRT/SCR/15/2016) e a Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional de Rondbnia
(OF/TRT/SCR/13/2016). A equipe correcicnal foi recepcionada pelo pelo Excelentissimo Juiz do
Trabalho Titular ANDRE SOUSA PEREIRA e_pelo Diretor de Secretaria EDERSON MOREIRA

N DEIRO e demais ‘servidores. Registra-se a auséncia da Excelentissima Juiza do Trabalho
- Substituta FERNANDA ANTUNES MARQUES JUNQUEIRA e do servidor Felipe Pinho de
Godoy, ambos em virtude de gozo de férias regulamentares: Ausente, no periodo da corregéo,

. a servidora Sueli Dias Rezino em virtude de licenca para tratamento de saude. Em seguida,
com base nas- informagdes previamente fomecidas pela Seeretaria- da Vara, nos dados
estatisticos armazenados na Corregedoria Regional .e no Sistema de Gerenciamento de
Informagdes Administrativas e Judicidrias da Justiga do Trabalho - e-Gestéo, Sua Exceléncia,
em funcdo correcional, fez constar os seguintes registros: ‘ . -

1. INSTALAGOES FiSICAS

A

A Vara do Trabalho de Vilhena, unidade integrante da 7 Circunscrigdo, funciona em imével de
propriedade. da- Unido, situado na Av. Rony de Castro Pereira, 3945, Vilhena/RO, com as

- instalagdes fisicas adequadas aos trabalhos da Unidade e em bom estado de conservagso.

. Quanto a acessibilidade, verificou-se que as instalacBes.sanitarias estdo adaptadas para o .

atendimento de pessoas com deficiéncia.

2. JURISDIGAO -

" Ajurisdicgo, aiém do municipio de Vilhena, abrénge 0 municipio de Chhbjnguaia.
3. ATUAGAO DE MAGISTRADOS | |

No periodo avaliado pela Correicdo Ordindria (08/07/2015 a 05/04/2016) registram-se
seguintes afastamentos legais dos Magistrados Titular e Sul;stituto‘ da unidade jurisdicional;
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" Quadro1_
 JUIZ DO TRABALHO — ANDRE SOUSA PEREIRA
Afastamento Clinido | Fim’ “Dias. ; Docunlients ~
‘ Partlclpacéo em Encontros 13/1'0115 - 1610115 4 Port. 2398, de 18/09_/_1‘;
[Participagao em Encontros | 20/10115 | 2311015 4 |Port.2556, de 0611015 |
" |Férias 2016 | 1o | oso2e’ | C 30, -
1 Total de dias de afastamento - 38
- _Quadro 2. )

JUiZADO TRABALHO SUBSTITUTA-— FERNANDAANTUNES MARQUES JUNQUEIRA

N 7/

: ) Afastamento Inicio Fim " Dias .~ Ato -‘
Féﬁ?é 2015 03/08/15 | 01/09/15 30 - a
Deslocamento - 210015 | 2500915 | 5 | Porti2033,de 18/08/15‘5 |
Participagéo em Encontros | 13/10/15 16/10/15 ' 4 Port. 2403, de 18/09/15
Participagio em Cursos | 20M0/5 | 2311015 | 4 Port. 2560, de osmoms
Deslocamento - | temins | 18111115 _ 3 | Por.2767, de 05/11/15
Férias 2015 1911115 | 1812115 | 30 - |

 Deslocamento | oaioane | - 08/03/16 4 | Port. 02681, de 18/02/16

Total de dias de éfastémehlo 80 |

Durante o perlodo correc:onado, constam a atuacéo dos segumtes Maglstrados subsmutos
conforme periodos descntos no quadro demonstrativo a seguir

Quadr03 I
MAGISTRADO PERIODO - PORTARIA -
. ’ 20/10/15a 20/10/15 | Port. 2583/15 E
Rinaldo Soldan Joazeiro - T 01501115 (Port. 271815 —~
o T _15M215a 1512115 |Port. 29581 [ N\
Luciana Mendes Assumpg30 01/04/16 2 01104116 |Port. 322/16 \ | \ )

At
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Evidencia-se que a Vara Coreicionada, quando da auséncia do Juiz Titular e Aux'ilria'r, sempre
contou com a presenga de Juizes Substitutos atuando, -0 que conduz ao entendimento de ndo

.ter havido a descontinuidade nos trabalhos desenvolvidos, tampouco na entrega da prestagio
jurisdicional. ‘ e : o

3.1 Assiduidade dos Juizes & Vara do Trabalho

- Em cumprimento ao contido na recomendagéo da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho,

- consignada na Ata de Correigao Ordinaria deste Tribunal no exercicio de 201 5, item 4.3.1, “a",
bem ainda ao disposto no art. 18 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da

~Justica do Trabalho, a unidade judiciaria: por intermédio de relatérios enviados pelo Diretor da
Vara do Trabalho de Vilhena, informou que todos os Magistrados, quando designados para
atuarem naquela Juizo, compareceram de forma-assidua, durante a semana, de segunda a
sexta-feira, ocasido em que assinalou a inexisténcia de auséncias injustificadas dos
Magistrados, 0 que pode ser constatado do sistema RH deste Tribunal. ‘ -

4. QUADRO DE SERVIDORES/FREQUENCIA/CARGA DE TRABALHO

41. Quadro de Servidores: Ap6s a implementacéo da Resolugéo Administrativa n 160/2012,
- através da Portaria n. 467/2013, publicada no DEJT da 142 Regido, em 28/2/2013, a estrutura
organizacional da Vara do Trabalho de Vilhena/RO, passou a figurar da seguinte forma: :

Quadr‘o'4

W R D SRR EONG Bt %
Ederson Moreira Deir6 K Analista Judiciario/TRT23* Regifo - Diretor de Secretaria - CJ-3. 1
- {Ney Isaac Almadovar o .| Tecnico Judiciario - Assistente de Diretor - FC-5 ‘
|Marta EmestadaSiva . . - [Técnico Judiciario - Assistente:de Juiz- FC-5 .
Antdnio Carlos Borges Junior - Técnico Judiclério - Secretério de Audiéncia - FC-4 -
' ‘ - ‘ A Assistente - FC-2 S ; . R
| Mércia Regina-de Santana ~. Técnico Judicidrio - Chefe da Segso de Execugao - FC-5.
Zanny,Ceiar‘Gonmga | ';écnico_Jud!ciério - Chefe c{a Sec#o de Process’qs em Gefal*- FC-
Valdemar Gomes da Silva Analista Judicidrio - Calculista - FC-4 . . -
Aldrovando Onofre - / ~ |Analista Judiciario - Oficial de Justiga Avaliador
Daniel Felipe C. Galindo de Souza Analista Judicidrio - Oficial de Justica Avaliador
Larissa de Lima Peres Flores Soares = | Técnico Judicidrio/TRF da 1* Regido ’
Felipe Pinho de Godoy _ | Técnico Judiciario ’
Silvia Queiroz de Mendonga S. Vieira - |Técnico Judiciario - - : /TN
| Alice Ines Girardelto ~ |Analista Judiciario , ([ \
* {Sueli Dias Rezino E Técnico Judicidrio A AL\
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“Além dos Servidores constantes da tabela supra, a Vara do Trabalho também contou, durante o
pericdo correcionado, com servigos das estagiarias Danyelli Vaccari Pagnoncelli, Tatiana Leite -
de Matos e Thaina Meurer deAndrade. * " N _—

- 4.2 Frequénctia. A frequéncia de Servidores da Unidade foi controlada em Livro de Ponto no

ano de 2015, e assim permanece no ano de 2016. Esse procedimento, segurido o Diretor de

- Secretaria, foi.autorizado pela Secretaria de Gestdo de Pessoas, desde que ocorreu defeito.no

coletor biométrico em 21/07/2015. No quadro seguinte, apos verificag3o manual péla equipe
comeicional e com base nas informagdes fomecidas pela Secretaria de Gestdo de Pessoas,

registra-se que constam horas excedentes: realizadas- pelos Servidores lotados na Vara do

Trabalho de Vilhena, mas em quantitativo reduzido, no periodo-de julho/2015 a fevereiro/2016.

o considerando as que uitrapassaram a 7° hora diaria efetivamente trabalhada, em consonancia
com o disposto no § 1° do art. 1° da Portaria n. 1303; de 24/8/2011, uma vez que 0 controle de

frequéncia foi efetuadp manualmente em Livro de Ponto. - ‘ o

~ 'Quadro 5

|

HORAS EXCEDENTES REALIZADAS NO PERIODO CORREICIONADO \

: T yanes |acorsl sovts | cuts Subto-| Yores
.'SERVIDOR R JumS Ago/t6]| Set/16 | QuY1s NQVI‘W Dez/i5] JanH6 | Fovi16 Mar/18 tal Ooww::' Total
Inks Girardello | 03:29:00 | 00:45:00 | 49:38:00 | 14:11:00 | 01:01:00 | 00:00:00 | 00:5a:00 00:30:00 | 02:58:00 | 51:20:00 | 40:40:00 | 04:40:00

MMIWM!’ 15:}3:& 18:40:00 | ©3:02:00 | 03:09:00 § 11:01:00 | 00:00:00 ] 63:50:00 | 00:25:00 | 01:15:00 | £8:35:00 47:20:00 | 09:18:00 },

7/

Felipe Pinhode Godoy - | 03:49:00 | 00:00:00 | 03:42:00 | 01:25:00 | 03:01:00 | 00:00:00 | 00:25:00 | 00:15:00 | 00:02:00 | 124200 | ____ } 12:42:00
* | mascta Rogina de Santana. 06:13:00 | 08:91:00 | 07:34:00 | o1:34:00 | 62:00:00 | 00:00:00 | 00:01:00 | 01:09:00 { o1:18:00 | 37000} ____ | s7:s000
= ) " '7" + 1. . ‘ ' ‘ - : '
. ) IMartaEmestadasiva - | 29:08:00 | 22:22:00] 62:20:00 | 61:13:00 | 03:08:00 | 00:00:00 | 02:01:00 | 00:02:00 | 00:02:00 | 89:43:00 | 49:23:00 | 09:84:00
‘ Ney tsanc Almodovar’ | 24:58:00 | 15:08:00 | 27:02:00 | 28:83:00 { 01:30:00 | 00:00:00 { 01:5:00 | 02:44:00 | 03:14:00 [102:20:00| ____ |102:26:00

h""‘“""""'m*“‘ 05:38:00 | 02:27:00 | 07:09:00 | 17:10:00 | 13:00:00 | 00:00:00 | 00:29:00 | 00:28:00 | 00:10:00 | s2:29:00 | 47:81:00 | 04:32:00

. v ” : . e )
; anmm , 04:10:00 | 07:22:00 | 10:29:00 | 09:35:00 | 01:25:90 | 00:30:00 { 00:18:00 | 00:15:00 | 01:03:00 | 38:32:00 | 34:34:00 | 00:53:00 |
' . [Vaidomer Gomes casiva - | 18:28:00 | 13:51:00 | 12:49:00 | 06:15:00 | 11:63:00 00:00:00 | 00:54:00 | 01:47:00 | 01:39:00 | #7:38:00 | 22:23:00 | ascaz:00 |
2,"';,‘“"‘-""“’"““""“" ©0:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 90:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00 | 00:08:00 | 02:00:00 | 02:00:00| ____ | 02:06:00
oyCosarGonzaga |~ | 19:01:00 | 10:28:00 | 07:38:00 | 08:50:00 | 03:39:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:05:00 | 01:82:00 | 43:30:00.
: . RS . B . .o . .
T 124:09:00{103:11:00] 103:24:00] £9:19:00 | 63:7:00 | 00:30:00 | 14:48:00 61:«;@0 18:41:00 | 522:27:00| 254:

) . . . N
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Comparando o quanto' acima apurado (231h04min), observa-se expressiva redugdo no )
quantitativo total de labor extraordinario em relag@o ao registrado na ata anterior (347h12min).
Em razdo disso, o Desembargador Presidente e Comegedor parabeniza os Magistrados e °
Servidores atuantes na unidade’ pelos resultados obtidos, reiterando, no entanto as

recomendac8es insertas nas atas de correigdes dos exercicios anteriores, no sentido de se
evitar horas exiras, assim consideradas aquelas que uitrapassem a 7° hora didria efetivamente
trabalhadas, . exceto quando caracterizada a emergéncia e extrema necessidade, e com
autorizagdo do .Presidente do, Tribunal, de maneira ‘que as atividades funcionais sejam
realizadas dentro da jomada regulamentada pelo Tribunal, sem prejuizo da qualidade de vida ,
dos que trabalham na unidade jurisdicional. . - . '

4.3. Carga de trabalho. Com relagéo & carga de trabalho, observa-se que a unidade-
correcionada recebeu nos anos de 2013, 2013 e 2015, respectivamente, 1.181, 962 e 1.510°
agdes trabalhistas, totalizando uma média de 1.218 (mil duzentos e dezoito) processos/ano. A
Resolugdo Administrativa n. 080/2014 (Anexo A) estabelece que a Vara do Trabalho de Vilhena
devera conter em seu quadro de lotagdo 12 (doze) Servidores, incluido nesse numero 2 (dols)
Oficiais de Justica. O atual quadro lotacional da unidade é de 14 (quatorze) servidores,
portanto, superior ao parametro estabelecido na referida norma. Ademais, a unidade judiciaria
também conta com a atuagao de 3 (trés) estagiarias. Segue abaixo quadro demostrativo das
-informag8es relativas a carga de trabalho: : .. o o .-

A

Quadro 6 . »
MOVIMENTACAO PROCESSUAL POR ANO (Processos de conhecimento Recebidos)
© o201 2014 2015 Tousldostrts| Médiados |- Médiapor | Médiapor | Médiapor Lotacio Raal
1 anos trésancs | servidor/ano | servidor/ano | servidor/ano o‘nc::l"; Ap.
1 T 2014 05 | O Sogumrt
g1 ‘ 962 -, 1510 ‘3653 | 1218 84 68 | . 108 12"

5.MOVIMENTAGAOPROCESSUAL - . \

5.1. Fase dé COnhaclmento."Com base nas informages pj"eéta‘das pela Secretaria da \(ara e
* nos relatérios extraidos do Sistema e-Gestao, registram-se os seguintes dados processuais:

e Quadro 7 . 7
PRODUTIVIDADE - FASE DE CONHECIMENTO . .~ -
Remanescentes %”“ para outras | *Solucionadas” | ”m“A " Produtividade
W Ansiecametbrmeas) niyes @ - ® o ®
2014 420 8682 ' - 883 : 3?9‘ . T1,13%
2015 389 | 1510 - 1488 | 430 78,36%
aa 383 - 530 - 498 415 - 54,54%
B3 1? 4 Sa ~ - )
gt 764 654 075 443
LT Caiculo da produtividade: E = [(D x 100) 7 (A + B - C)] (
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Féqte: .RelatégioGere'hcial extraido do éistéma e-Gestéo Nacional no dia 31.3.2016

!

A produtividade apresentada pela Unidade no exercicio 2015 comparada com o exercicio 2014
revelou um crescimento, passando de 71,13% (setenta e um virgula treze’ por cento) para

~ 78.36% (setenta e oito virgula trinta e seis por cento), tendo sido solucionados 983 processos
no ano de 2014 e 1.488 no ano de 2015. De outro lado, observa-se acréscimo no tocante a
quantidade de processos recebidos, uma vez que em 2014 foram recepcionados 962 e, em
2015, 1.510, o que representa um incremento de 56,96% (cinquenta e seis virgula noventa e

. seis por cento) de demanda. Verifica-se também ampliagio de. produtividade, de 54,54%

" (cinquenta e quatro virgula :cihquenta e quatro por cento) para 68,75% (sessenta e oito virgula
setenta e cinco por cento), quando comparados o periodo mais recente de 1°/8/2015 a
29/2/2016, em relagéo ao periodo anterior. respectivo, 1°/8/2014 a 28/2/2015. Diante dos®
-resultados mencionados, ‘0 Desembargador -Corregedor parabeniza os Magistrados e
Servidores que atuam na Vara do Trabalho pelo resuitado obtido, e, a0 mesmo, tempo,

" conclama para que a produtividade de 2016 alcance resultados melhores do-que os atingidos
em 2015. Ressallou, também, que o Planejamento Estratégico Participativo 2015/2020

. estabeleceu .como objetivo estratégico 'Ampliar as formas. de conciliagdo e solugdes
‘. alternativas de confiito” e como Meta 3 "Aumentar o indice de Conciliagdo na Fase de

, Coqhecimentb'em 10% até 2020.”

5.1.1 Taxa de Congestionaménto»ﬁa Fase de Conhecimento. No que diz respeito & taxa de

. congestionamento, a Unidade apresenta o seguinte quadro: : N
o - Quadro 8 |
TAXA DE CONGESTIONAMENTO TOTAL - FASE DE CONHECIMENTO |
(\ I L Remanescen- Recebidas - o Pendentes de} -
: i -tes (A) (excluldas por sentenga | Baixados baixa . Taxa
v ~Anufada/Rafounada§ {C) . - AD). , [12]
‘ , . : R ®) ' A .
L. 2014 - ] 875 . - 958 1367 - 750 , 35,59%
2015 . 750 L 1890 |. 917 | - 3778%

alculo da taxa de congestionamento: E = [(D) / (C+ D)) X 100
(Resolucdo n® 76/2009/ gNJ (3° Edigdo - Abrili2015)

.~ Fente: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 31.3.2016.

. Ataxa de congestionamento no ano de 2015, nesta Vara do Trabalho, foi.de 37,78% (trinta e
sete virgula setenta e oito por cento), a qual mede a efetividade da unidade judiciaria no

- periodo de referéncia, levando-se em contao estoque residual do ano anterior, o total de casos
‘novos e os casos baixados (arquivados). Além das Metas Nacionais de Nivelamento; o
Conselho Nacional de Justica colhe semestraimente os dados estatisticos dos tribunais
brasileiros e realiza a compilagéo dos numeros informados, medindo o desempenho de cada
Orgao Judicial. Da compilagéo dos dados estatisticos é confeccionado o Relatério Justica em
"‘Numeros utilizando o critério IPC-Jus (Indice de Produtividade Comparada da Justica),

~ calculado por meio da aplicagéo da metodologia DEA, utilizando-se o total de processos em
tramitagéo (total de casos novos e casos pendentes), o nimero de Magistrados, o nimero de
Servidores (exceto terceirizados e estagiarios), a despesa total do tribunal/exc indo-se a

- despesa com inativos, e o total de processos baixados. A produtividade d agistxados e
Servidores é medida em relagio ao quantitativo de processos baixados (arquivadps). .
aplicagdo desses indicadores tem-se um percentual que varia de 0 (zero) a 1( i dg;}/ .

LS -0 & %
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- desempenho dos Tribunais, decorrente de baixar a maior quantidade possivel de processos .

- com menos recursos disponiveis (de pessoal e de despesas). Nesse aspecto, verifica-se que
houve um decréscimo no desempenho da unidade, uma vez que se encontravam pendentes de
baixa 750 (setecentos e cinquenta) processos no ano de 2014, representando o percentual de.

* 35,59% (trinta e cinco virgula cinquenta & nove par cento), enquanto, no ano de 2015, restaram
pendentes de baixa 917 (novecentos e dezessete) processos, equivalendo ao percentual de
37,78% (trinta e sete virgula setenta e oito por cento) de taxa de congestionamento. Em razdo

.desses resultados, o Corregedor conclama’ os Magistrados ‘e Servidores, para envidarem .

- esforcos a fim de baixar a taxa de congestionamento. Por oportuno, salienta-se que foi alterada

- a formula de apurag3o da taxa de congestionamento estabelecida na Resolugdo n° 76/2009, do
Conselho Nacional de Justiga, em 29/04/2015, tendo sido aplicada na apuracgéo dos indices

_ contidos na tabela acima. - i A

-

N \

4

5.2 Fase de Execm;éo
Quanto a estatistica de processos na fase de execucdo, apresenta-se o seguinte quadro: .
Quadro 9 , - '
o PRODUTIVIDADE - FASE DE EXECUGAO ’
' Iniciadas 7 , Remetido :
| Remanescentes | e Babxadas ARG Pendenios do | produtividade
. (7Y} | Desarquivadas ©) ) Provbono,‘ € Fy
' —_{B) . 0 . = I
2014 - 12671 © 285 ' 272 23 1205 - 17,59%
2046 1205 216 237 223 1120° 16,68%

: [ 1%8/2074 a TeER ‘ ,
i 28ia0ts | 1264 158 171 | 99 1190. 12,03%
1oR/20168 " ‘ N Y 1 1038
29/2120{3“3’_‘; . 1150 . ‘ 125 . . 414 73‘ . 1039 N 32.47%

=] Céloulo da produtividade: (F) = [(C x 100) / (B+A) - :

Fonte: Relaléﬂd Gerencial 6xtraldo do Sistema e-Gestéio Nacional no dia 31 .3;2015;

Os dados extraldos dos relatérios do sistema e-Gestédo demonstram que a produtividade em
2015, de 16,68% (dezesseis virgula sessenta e oito por cento), piminulu em comparagdo a0 -
ano de 2014, de 17,59% (dezessete virgula cinquenta e nove por cento). Quanto as execugdes -
baixadas (arquivadas), constata-se que, em 2015, totalizaram 237 (duzentos e trinta e sete)
processos, inferior ao total de 272 (duzentos e setenta e dois) assinalado no ano de 2014. Por
~sua vez, comparando-se o periodo mais recente, de 1°/8/2015 a 29/2/12016, com o periodo
equivalente anterior, 1°/8/2014 a . 28/2/2015, observa-se que houve um aumento de
produtividade, considerando que o resultado do periodo anterior foi 12,03% (doze .virgula
noventa e dois por cento), enquanto o posterior correspondeu a 32,47% (trinta e dois virgula
quarenta e sete por cento), revelando um acréscimo de 20,44% (vinte virgula quarenta e quatro
por cento). Diante dos resultados apresentados o Desembargador Presidente &
convida Magistrados e Servidores que trabalham na Unidade jurisdicional a intersifi
aplicagdo de medidas eficazes que tenham por objeﬁv%ntar a produtividade

execugdo e reduzir o estoque dos processos pendentes. .
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6. AUDIENCIAS o -

\

No que se refere a quéntidade de auﬁiéncias [ealizédaé na Vara do Trabalho de Vilhena/RO,
segundo o sistema e-Gestdo, no periodo de referéncia, agosto/15 a fevereiro/1 6, obtém-se as
' seguintes informagdes: S ; : v

e Referéncia 1°/8/2015 a 29/2/2016
Legado PJe

Quadro 10 - Periodo d

6.1. Sessoes de Audiencia ) )
Quantidade e Quantidade

(A) Designadas 4 y -
{B) nicsad ) o 1] 262 100 262
lcc) instrugdo ' o 7 248 |- 215 97,52 . 282 -
(D) Jugamesio 0 oV | 0 sovio| 0
, - lEeruna - ) 0 0 226 100 226
’ Realzadas - '
‘ : , (F) Fase de Conhecimeno 0 0 2 100 2
Concdiagdo (G)Faeoesxeas{h - 30.16 88 - 69,84 126
Subtotal - Conciliagdo 38 29,69 90 70,31 128
Total -Realizadas . - a8 - | 501 853 94,99 898

" Fonte: Relatério Resumo extraido do Sistema e-Gest#o Nacional no dia 31.32016.

6.1 Pauta de audiéncias. Extraindo-se dos sistemas eletronicos do Tribunal, no pericdo de
referéncia, verificou-se a realizagdo de 45 (quarenta e cinco) audiéncias do legado (processos -
~ fisicos) e 853 (oitocentos e cinquenta e trés) audiéncias de processos eletrdnicos, totalizando
. 898 (oitocentos e noventa e oito) audiéncias. Ainda do quadro supra, verifica-se a realizagao de
126 (cento e vinte e seis) audiéncias de processos na fase de execucdo. Nesse contexto,
segundo o Diretor de Secretaria, séo realizadas audiéncias, regularmente, de segunda a -
quinta-feira, sendo 4 (quatro) em processos de.rito sumarissimo, com intervalo de 20 minutos
entre uma solenidade e outra; 4 (quatro) em processos de rito ordindrio (iniciais), a cada 10
minutos, e 3 (trés) audiéncias de instrugo, a cada 20 minutos. De oufra parte, apurou-se que
os juizes continuam a pratica de rodizio semanal na condugdo das audiéncias inaugurais,
conforme constdtado na ata de correicio pretérita, o que serd objeto de recomendacgao
inaugurais e unas: No periodo de agosto/15 a fevereiro/16, foram realizadas 262 (duzentos e-
sessenta e dois) audiéncias iniciais e 226 (duzentos e vinte e seis) audiéncias una. instrucdes:
no. periodo de agosto/15 a fevereiro/16, foram realizadas 282 (duzentos:e oitenta e dois)
audiéncias de instrugao. -

6.2 — Audiéncia de conciliagdo: O Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regido aprovou o

" Planejamento Estratégico Participativo 2015/2020 e estabeleceu como objetivo estratégico
“Ampliar as formas de conciliagio e solugdes alternativas de conflito” e, como -Meta 3,
"Aumentar o.Indice de Conciliagio na Fase de Execucdo em 10% ate 2020", buscando ,
“incentivar os Juizos implementarem medidas para solucionar, na forma “de conciliagao, as
demandas judiciais, mesmo apés o julgamento das agGes. Ressalta-se que etaria da

" unidade informou que s&o incluidos em pauta para audiéncia de. conciliagao (
julgamento), em média, 22 (vinte e dois) processos por més. Constata-
‘Trabalho de Vilhena realizou 128 (cento e vinte e oito) audiéncias conciliagéo duraiie o
pericdo apurado, de agosto/15 a fevereiro/16, séndo 2 (dois) na fas conhe

‘ . . . ' . :
’ ) 8 & W
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-(cento e vinte e seis) na fase de execugdo. Diante dos dados estatisticos extraidos, o
Desembargador Presidente e Corregedor recomenda ao Juizo que, na medida do possivel,
sejam inclufdos maior numero de processos -em pauta de audiéncia de conciliagdo,

~ considerando que constitui caracteristica marcante da Justica do Trabalho a solugéo das lides,

_preferencialmente, pela via conciliatéria. Registre-se também que, por -meio dos dados
estatisticos extraidos pelo sistema e-Gestao na data de 31/03/201 6, no periodo de agosto/2015
a fevereiro/2016, a Vara do Trabalho obteve como média indice 21,64% (vinte e um virgula
sessenta e quatro por cento) de processos resolvidos mediante conciliagdo, em relagéo ao total
de processos solucionados, inferior ao percentual apurado na correigdo pretérita que fai de -
46,81% (quarenta e seis virgula oitenta e um por cento), conforme se vé dos quadros abaixo:

Quadro 11 :

' FASE DE CONHECIMENTO - CONCILIADOS NO PERIODO DE JUNHO/2014 A MAIO/2015 |
Total de Processos Selucionados no periodo : o 660 v
{Total de Processos Concillados no periodo . ) R . 300 -
' Percentual de Conciliag&o no periodo _ o S 46,81% R
o e ...._.Quadro 12 S L
. FASE D\E CONHECIMENTO - CONCILIADOS NO PERIODO DE AGOSTO/2018 A FEVEREIRO/2016 .
Total de Processds Solucionados no periodo - : 975 s
Total de Processos Conciliados no pericdo * 21
{ Percentual de Concliiagio no periodo — o 21,84%

7.PRAZOS . | | | <o
. Quadro 13 - Periodo de Referéncia 1%/8/2015 a 29/2/2016

0
Do Q

>
Q
o
o
(>

g o) Qd d ¢ 0
N . JANRitoSumarissimo™ 0 163 | 4725 163 4725
N30T lip 2 Exceto Rito Sumaissimo | 0° 2 | 4812 | 260 | asu2”
Tota!- v 0 w | a2 418 | a2 478
o (B.1) Rito Sumarissimo .0 w201 589 27 | 599
a0 |18.2) Exceto Rito Sumarisimo 6 |esear| 6. .| imse| e 1448
N Total - 6 6817 | 841 | 11997 | a7 124,08
. * [(C.1) Rito Sumarissimo 0 25 | 6713 25 | 6193
A Prolag3o da Sentenga  |(C.2) Exceto Rito Sumarissimo 8 | maa| ree | vmer | s | sz
' Yotal ‘ 8 | 74313 981 18542 | o9\ | 12049

shmwmﬁm@«mﬁomm; 3)°.." ndo é possivel ecdar 0 . .
mmuownMMGWam - -
.Fonte: Relgtério Resumo extraido do Sistema e-Gestdo Nacicnal no dia 31.3.2016. .

~
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Quadro 14 - Periodo de Referéncia 1°/8/2015 a 20/2/2016

3 11.1.2. Da Realizagdo da 1" Audiéncia Legado PJe Total

a(éoEncerramemodalnstrugio Quantidade Prazo Quantidade Prazo  Quantidade Prazo:.

(A.1) Rito Sumarissimo: - 162 259 162 259
(A.2) Exceto Rito Sumarissimo 909,67 | 286 . |.19017 302 204,47
* Total ' g 909,67 | . 458 . .| 132,07 484 142.12

Simbotos Utizados 1) 1LY quandlotive 06 Procesaos nlo informads: 2) °...°
n30 & possivel ciauar o prazp mécio, pois A quantidads da Procesacs
mfamémam - )

Fonte: Relatério Resumo extraldo do Sistema e-Gestlio Naciopal no dia 31 3.2016.

7.1. Prazos do Juiz. 7.1.1. Prazos relativos a audiéncia. a) audiéncia inaugural. Extraindo-
. se os prazos médios através do sistema e-Gestao, no periodo de 01/08/15 a 29/02/16, entre a
_ data do ajuizamento da agéo e a audiéncia inaugural, obtém-se 47,25 (quarenta e sete virgula
vinte e cinco) dias para os processos que tramitam sob o rito sumarissimo. Quanto aos
processos que tramitam no’rito ordindrio, o prazo médio-foi de 48,12 (quarenta e oito virgula - .
. doze) dias. Ressalla-se que-o0s prazos registrados. na Correigao Ordinaria de 2015 foram de
- 38,82 (trinta e oito virgula oitenta e dois) dias para o rito sumarissimo.e 30,48 (trinta virgula
quarenta e oito) dias para o rito ordindrio. Assim, comparando-se os prazos médios assinalados -

na correigio anterior em relagéc aos apurados nesta correigdo, evidencia-se um significativo
aumento dos prazos médios. Insta salientar que os prazos apurados neste periodo,
" diretamente do sistema e-Gestdo, ndo’ excluem finais de semana, feriados ou recesso
regimental. Ressalta-se que o Juizo tem observado o prazo de 5 (cinco) dias para notificagao
do reclamado na audiéncia inaugural e, de 20 (vinte) dias, quando se trata de ente publico; b)
Encerramento da instrugéo. Extraindo do sistema e-Gestdo, nos processos em que houve
necessidade de fracionamento de audiéncia, obtém-se o prazo médio de 59,80 (cinquenta e
nove virgula noventa) dias éntre a audiéncia inaugural e o encerramento da instrucdo para os’
processos que tramitam sob o rito sumarissimo, e 144,80 (cento e quarenta e quatro virgula
.oitenta) dias para os processos que tramitam no rito ordinario, indicando diminuicdo em relagao
. a0 assinalado na correigdo pretérita, que foi de 78,66 (setenta e oito virgula sessenta e seis)
" dias para o rito sumarissimo e 192,53 (cento e noventa e dois virgula cinquenta etrés)parao
rito ordinario. As audiéncias unas totalizaram 226 (duzentos e vinte e seis) audiéncias, o que
~corresponde a 25,16% (vinte e cinco virgula dezesseis por cento) do total de 898 (oitocentose .
noventa e oito) audiéncias realizadas, revelando” um percentual maior que o apurado na -
correigdo pretérita, que foi de 22,91 (vinte e dois virgula noventa e um), malis ainda baixo em
relagdo ao quantitativo de audiéncias realizadas no periodo, motivo pelo qual sera objeto de
recomendagao no tépico especifico; e ¢) Audiéncias adiadas sine die. E prética da Unidade
n3o adiar sine die 0s processos nos quais seja necessdria a realizagéo de pegicia, Com relagao
_as pericias, constatou-se que o Juizo tem por boa prética fixar prazo para o .
laudo. Nesse caso, o Carregedor parabeniza o Juizo, uma vez que constatado o p
adequado. o ‘ - '
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7.1.2 Prazos para prolagﬁo de sentem;as -] declsées

Quadro 15 - Periodo de Referéncaa 1°18/2015 a 29/2/2016

11.1.3. Da Conclusio até a Legado Ple Total
Prolagio da Sentenga Quantidade Prazo + Quantidade Prazo  Quantidade
(A.1) Rito Sumarissimo - .77
(A.2) Exceto Rito Sumarissimo | 8 . 18,38 581 8,16 589’ 8,29
Total ) 8 18,38 668 788 666 7.96
shmutmuwrmmmam&o . I
informaxdo, 2)*.." ndo é passivel calcutar o prazo médio, pois a *
quantidade de processos informada & igual a zer..
Fonte Relatério Resumo extraido do Sistema e-Gestiio Nacsonal no dia 31.3.2016.
/ ~
! ‘Quadro 16 - Periodo de Referéncia 1°/8/2015 a 29/2/2016
P q o do barge =0 7
d M 0 Q dagd P de H 0
(A.1) Embargos de Declarag 3o 4 44 35 38,03 39 38,64
(A)Da Oposigio  |{A-2) Embargos & Execuso 1 132 2 138 |13 133,08
, 30 Juigamento - ka 3) Embargos de Terceiros 2 a5 | 2 12543| 25 19,2
otal 17 10135 | 60 749 n 80.74 -
R . - .~ |(B.1)Embargos de Declaragdo T4 575 B8 | 467 40 477
(B) Da Contluso (8.2) Embargos 3 Execugdo 15 587 2 | 65 A7 5,64
80 Julgamento . (g 3) Embargos de Terceiros ° 2 8 23 - | 452 { 25 48
Total | 21 6.08 81 4,67 82 502"

Simboos Vieanes; 1) AP quanttativo de processos 3o itormado, 2) °_° *odoépossivel |

umomuﬁ&ﬁamammméwam

\

Fonte: Relatério Resumo extraldo do Sistema e-Gestao Nacional no dia 31.3.2018.

Vara do
Trabalho

Quadro 17 ~ 1°/08/2015 a 29/02/2016

Da Conclusio até a Prolacao da Scntenqa - Fase de Conhccnnento

Magistrado

Andre Scuza Pereira 39 8,72 359 10,98 398 10,62
vt |FemandaAntunes 27 0,74 207 434 234 393
Vilhona |Marques Junqueira )
Rinaldo Soldan Joazeiro 3 672 2 10,56
Luclana Mendes ' 4 4,98 2 764
Assumpgclio -

Fonte: Relatério Resumo extraldo do Sistema e-Gestéio Nacional no dia 31.3.2016. ﬁ/

\
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' SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Rua Almirante Barrosd, n. 600, Centro— Porto Velho / RO
corregedoria@td14 jus.br - Fone: (69)3211.6392/94 /

. Quadro 18 - 1°/08/2015 a 29/02/2016

Da conctusio até a pralagiio da sentenga ~ Fase de Exccugito

* “Vara do Trabalho de- ) . Magiétfado - | Quantidade de Processos | Média dos Prazos (din) ‘
Vithena/RO = [ ANDRE SOUSA PERFIRA " 20(vinte) - 7.62
s FERNANDAANTUNES -| 22 (vinte e dois) 333
MARQUESJUNQUEIRA |, = :

Fonte: Relatério Resumo extraldo do Sistema e-Gesto Nacional no dia 31.3.2016.

Procedendo-se a apuragio de prazos médios, da fase de ‘conhecimento, no periodo de.
_-01/08/15-a 29/02/16, através do sistema e-Gestdo, a partir “da conclusdo até a prolagdo da -
. sentenga”, extrai-se o prazo médio de 5,43 (cinco virgula quarenta e trés) dias . para os’

processos sob o rito sumarissimo e 8,29 (oito virgula vinte e nove) dias para 0s processos que .

tramitam no rito ordindrio. Assim, comparando-se os prazos médios assinalados na correicao

anterior, que foram de 6,33 (seis virgula trinta e trés) dias para os processos sob o rito
sumarissimo e 11,59 (onze virgula cinquenta e nove) dias para os processos que tramitam no
rito ordinario, em relagdo aos apurados nesta correigdo, evidencia-se redugdo dos prazos

meédios. - ; .

7.1.3. Prazo para entrega da prestagdo jurisdicional. Os prazos médios extraidos do

- sistema e-Gest&o, no periodo de referéncia, agosto/2015 a fevereiro/2016, na fase de
conhecimento, entre a data do ajuizamento da aggo até ‘a prolacdo da sentenca, sdode 67,13
(setenta e sete virgula treze) dias nos processos que tramitam sob o rito sumarissimo e 135.32
(cento e trinta e cinco virgula trinta e dois) dias para bs processos do rito ordinario. Desta feita,
comparando-se- 0s_prazos médios assinalados na correicdo pretérita, que foram de 70,6
(setenta virgula seis) para o rito sumarissimo e 189,12 (cento e oitenta e nove virgula doze)
para os processos do rito ordinario, em relagdo aos apurados nesta correi¢o, evidencia-se

- redugdo dos prazos medios quanto aos prdcessos sob o rito sumarissimo e também para os

~ que tramitam sob o rito ordinrio. Diante do constatado, o Desembargador Presidente e
Corregedor parabeniza a Vara do Trabalho de Vilhena, Magistrados e Servidores, pela -
consideravel redugdo dos prazos que contribuiram positivamente para a celeridade da -
prestagéo jurisdicional do Tribunal Regional do Trabalho da 14° Regi&o no ano 2015.

7.1.4; Prazos para.despachos. Verificou-se que o prazo médio apurado para se exarar
despachos, nos processos na fase de conhecimento foi de .9 (nove) dias, e, na fase de
execucdo o prazo médio foi de 11 (onze) dias, evidenciando irfobservancia do .disposto no
inciso 1 do art. 226 do Cédigo de Processo Civil de 2015 (Lei n° 13.105/15), razdo pela qual o
_ Corregedor concita os' Magistrados atuantes na Unidade para buscarem alcangar os prazos
estabelecidos na legislagao vigente. o ) :

_ 7.2. Prazos da Secretaria. : : ‘ ~
7.24. Prazos para conclusGes e cumprimentos de determinagdes. Na fase' de
conhecimento, o prazo médio para concluséo dos autos ao Magistrados foi de 6 (seis) dias. e
para o cumprimento de determinagdes, 7 (sete) dias, em dissonancia com o art. 2 do~GPC
2015, ja em-vigor. Ja'na execugao, verificou-se o prazo de 4 (cinco) dias para con sdo ede
11(onze) dias para cumprimento das determinagdes, também evidenciando inobse g da

norma vigente (Lei n® 13.105/15). % o
. » . . ‘e . /‘

,
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7.2.2. Prazo para elaborac;ao de calculos. Segundo apuraqéo realizada pela equipe
correicional, a exemplo dos processos eletronicos (Pje) 0000166-60.2015.5.14.0141, 0000165-
75.2015.5.14.0141 e 0000600-49.2015.5.14.0141, o praza médio & de 67,50 (sessenta e sete
virgula cinquenta) dias para realizagéo do célculo havendo, nesta data 13 (treze) processos
aguardando a realizagéo da conta judlclal

| 7.2.3, Prazo do oﬂcial de jushqa. _

’ ' _ duadro 19 — Periodo de Reféréncia 1 °IBIiO15 a 29/2/2016

WOMEDOORCIL L SALDO - RECEMDOS < DEVOLVIDOS uﬂmww%m S
: R o, MEROR L OWPROSN CLIFRDOS FARC.ONP. OEVREDD0 L

- ROROVAKDOONORRE * © L8 18 "] k) 1 0 . 2> 7 2 4% O

D421 FELPE CAVALCANTE GALINDODE SOUZA 0 m " R | 3 B e L "8

TOTAL 8w w4 3 o® k% - 1

Fonle Relatério Gerencial extraldo do SIstema Central de Mandados no dia 31 3 2018.

. Cabe registrar a produtividade dos Oficiais de Justm, extralda do Sistema do Processo
Judicial Eletrénico — PJe, no penodo de 1°I8!2015 a 29/2/2016 conforme dados a seguir

descntos :
r Quadro 20 - Perlodo de Referéncia 1°/a/2015 a 20/2/2016
‘ CUMPRIDOS . cummno ’ -
. PARA NAO com muctucus " DIAS TEMPO MEDIO DE |
- NOME REDISTRI- | ENTREGUESAO [ FINALIDADE NAo PARC, "KAI.IDA TRASALHADOS lli‘._\'OLNCXO E
. _BEICAO | DESTINATARSO NAo CUMPRIDOS || Cuase. . .
: e ATINGIDA - . AﬂNGIM
Aldrovando ] ' . 89 - '
Onote . | = - - 44 7 3?3 b 424 89 287
DanietFetipp | -~ | e - I N
Cavalcante |. . - - 31 6 | - 356 303 87 - 582
Galindo de ' , . : . R ‘
Souza : . ; L ‘
MED!A Dos PRAZOS ' . 4 ‘ 435

A anélise do referido quadro revela tempo médio de 6,26 e de 4,35 dias. respectlvamente para
devolugdo dos mandados dos processos fisicos e eletrdnicos, demonstrando que os Oficiais de -
Justica continuam desenvolvendo suas atividades com celeridade, zelo e eficiéncia, 0 que
certamente tem contribuido para uma prestagdo jurisdicional célere, que- & o anseio desta
Justiga Trabalhista, assim como de toda sociedade, o que & motuvo de reconhec:mento por -
parte do Desembargador Presidente e Corregedor

8. PROCESSOS

8. 1 Fase de COnheclmento a) O Desembargador Presndente e Correg or, con .atou com
satisfaqao que nos processos . anallsados com acordo homologado s liAadas a% \

1}
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intimagdes da Uniao (INSS) apts cumprimento integral dos acordos, conforme dispbe o art. 1°
do Ato Conjunto TRT 14° Regido/Procuradoria Federal/RO n°® 01/2011;-b) o Juizo tem por
habito estabelecer as responsabilidades pelas cotas partes quanto ao recolhimento
previdenciario, bem como se manifesta expressamente acerca das custas processuais; c)o
Juizo especifica a natureza das verbas que compdem o acordo; d) nos processos arquivados
definitivamente,” verificou-se, por amostragem, ndo haver pendéncias de recolhimento .de
custas processuais, contribuiges previdenciarias e de impostd de renda; e) verificou-se que o
Juizo tem realizado o exame dos pressupostos de admissibilidade dos recursos de forma
genérica, em desacordo ao que prescreve o inciso | do art. 18 do CPCGJT, a exemplo dos
autos dos .processos 000087-81.2015.5.14.0141, 0010231-51.2014.5.14.0141, 0010897-
. 52.2014.5.14.0141, 0010737-61.2013.5.14.0141; 0010235-25.2013.5.14.0141, o que sera
objeto de recomendag8o; e f) dentre os processos analisados na correigdo que retornaram do
TRT, verificou-se que o Julzo, em regra, realiza a liberagdo dos depésitos recursais pendentes
: de liberagdo, em cumprimento aos comandos da alinea do inciso | do art. 66 da CPCGJT.

8.2. Fase de Execugdo. Do exame em processos na fase de execugdo e a luz das
recomendagdes langadas pela Comregedoria-Geral da Justica do Trabalho, consignam-se 0s
seguintes registros: a) nos processos com desconsideragéo da personalidade juridica da
‘empresa, o Juizo, via de regra, determina a citacao dos sécios e a inclusdo deles no polo
passivo da demanda; b) objetivando. finalizar as execugdes, o Juizo tem utilizado, além do
~ . /BACEN JUD, os sistemas RENAJUD e INFOJUD, dentre outros sistemas. Pontua-se que nao
. ‘'se identificou, nos processos analisados em sede de execug8o, a utilizagio do sistema SIMBA
¢) os langamentos no Banco Nacional de -Devedores Trabalhistas (BNDT) vém sendo
' realizados logo apés a primeira solicitagao de bloqueio de contas que restar sem éxito por meio
do Sistema BACENJUD. Registra-se que nos autos 0010006-31.2014.5.14.0141-(autos em.
segredo de justica) esse procedimento ndo foi adotado, concluindo-se tratar de uma excegao;
d) observou-se, por amostragem, que nos processos arquiyados provisoriamente, durante o
periodo de arquivamento, ndo estdo sendo realizadas as renovagdes periddica de pesquisa
visando a satisfagdo do crédito trabalhista, tazdo- pela qual o Corregedor do Tribunal Regional
-do Trabalho da 14® Regido, conclama os Magistrados atuantes na Unidade para que renovem a
pesquisa durante o periodo de arquivamento. Registra-se que o processo 000007 1-
30.2015.5.14.0141 (Pje) foi equivocadamente encaminhado ao arquivo provisério, quando, de
fato, trata-se de processo arquivado definitivamente; e, e) relatério extraido do e-Cestdo em
31/3/20165 indica que a Unidade jurisdicionada conta com 42 (quarenta e duas) Cartas
Precatérias pendentes de devolug&o. S K o -

9. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS.

A Unidade continua utilizando regularmente os sistemas SAP-1, AUD, Central de Mandados,
SERPRO (Receita Federal), SIEL (Justiga Eleitoral), SIGEP, BACENJUD, INFOJUD,
"RENAJUD, Malote Digital e, ainda, o SIMBA (Sistema de Movimentagdo Bancéaria). O
Corregedor incentiva o Julzo a prosseguir com a utilizagdo adequada das ferramentas
tecnolégicas disponiveis neste Regional, de modo a possibilitar o desenvolvimento das

atividades fqncionais com mais eficiéncia e celeridade. ‘ o

_10. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

O Conselho Nacional de Justica, no Vil Encontro -Nacional do Poder Jugitiario, r
cidade de Belém/PA, nos dias 18 e 19 de novembro de 2013, ap v
Nivelamento das Corregedorias dos Tribunais e as Metas Nacionais do Po icigrio para f} ~

L] L . )
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2014. Analisando os dados referentes ao cumprimento da Meta 1, que consiste em “julgar
quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente”,

- verifica-se que na Vara do Trabalho de Vilhena, no ano de 2015; foram recebidas 1.510 aces -
{(quadro 6) e solucionadas 1.488 (quadro 7), o que representa um percentual de 98,54%

* (noventa e oito virgula cinquenta e quatro por cento) de cumprimento. A Meta 2, que consiste

- em “juigar, até 2015, 90% dos processos distribuides até 2013", tem-se que esta, em particular,
ja foi cumprida pela unidade, uma vez que, conforme relatério extraido do sistema e-Gestio em
04.04.16, somente dois processos distribuidos no ano de 2013 ainda ndo obtiveram solugso,
ambos por conta da necessidade de realizagdo de pericia técnica (001030287.2013.5.14.0141 .

“e 0010835-46.2013.5.14.0141). A unidade judicidria cumpriu a Meta 5, do CNJ, “baixar em
2015 quantidade maior de processos de execucdo do que o total de casos novos de execucdo -
no ano corrente”, revelando o-indice de cumprimento da referida meta de 109,72% (cento e
nove virgula setenta.e dois). O Corregedor, além-de convidar a tcdos da unidade judiciaria a
envidarem esforgos para o cumprimento . das metas nacionais, bem como daquelas
estabelecidas pelo TRT 14, impactando de forma positiva e, a curto e médio prazo, de forma

- significativa no desempenho da unidade e, por conseguinte, do Tribunal Regional do Trabalho
da 14° Regido, enfatiza ao Juizo que concentre os' esforcos necessdrios para o cumprimento
- das metas referentes ao ano de 2016: Meta 1. - “Julgar quantidade maior de processos de

. conhecimento do que os distribuidos no anp corrente”; Meta 2: “julgar, até 2016, 90% dos )

. processos distribuidos - até 2014"; Meta 3: “aumentar o indice de conciliagdo na fase de
conhecimento, em relagdo a média do biénio 2013/2014, em dois pontos Percentuais™ Meta 5:

* "baixar em 2016 quantidade maior de processos de execugéo do que o total de casos novos de
execugdo no ano corrente”. Ressaltou, ainda, que as metas mencionadas tém carater
continuado, de maneira que entende necessario seu monitoramento mensal pelos Magistrados -
e Servidores. Finalmente, destacou a necessidade de monitorarmos incansavelmente nossos
indices estatisticos com o objetivo de permanecermos, sempre, como referéncia nacional, sem

- hos esquecer da qualidade dos nossos servigos e da higidez do nosso meio ambiente do
trabalho. Com essas palavras, Sua Exceléncia parabeniza a Vara do Trabalho de Vilhena,
Magistrados e Servidores, pelos indices produtivos que contribuiram positivamente para a
performance do Tribunal Regional do Trabatho da 14° Regido no ano 2015. _

11. SISTEMA E-GESTAO

. Conforme estabelecido no art. 113 da Consolidagdo dos Provimentos da Comegedoria Geral da
, Justica do Trabalho — CPCGJT, o Sistema de Gerenciamento de Informagdes Administrativas e
Judiciérias da Justica do Trabalho - e-Gestao fol instituido no &mbito do Judiciario do Trabalho 7
de primeiro e segundo graus, em substituigio aos boletins estatisticos, o qual é regido pelos
. principios da obrigatoriedade e da presuncéo da veracidade das informagdes. disponibilizadas.
O e-Gestdo é um sistema estatistico da Corregedoria Nacional da Justica do Trabalho, que .
- utiliza o Sistema de Acompanhamento Processual (SAP) e o Processo Judicial Eletrénico para’
* .coleta de informag6es de forma uniformizada e padronizada. Logo, torna-se necessario atentar °
para o correto e completo langcamento da movimentag8o processual, segundo as regras do
- negdcio, conforme estabelece o Manual do e-Gestao, que se encontra disponivel na p4agina da
Intranet do TRT da 142 Regido, o qual deve ser fonte de pesquisa e origntaclq aos Gestores e
Serventudrios da Secretaria. Ressalte-se que, com o objetivo de feallz
verificacdo dos dados estatisticos das unidades judiciarias, a Secrétas: i
Regional encaminhou - 4s unidades jurisdicionadas o OF/TRT/SCR RO 5-Circular, v
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destacando a necessidade de redobrar a atengao nos langamentos efetuados no Processo
Judicial Eletrdnico, porquanto a versdo 1.2.5 excluiu a funcionalidade ajuste de movimento,
impedindo a exclusdo de movimentos equivocados. Enfatiza-se que a ac¢3o de refinamento dos
dados” estatisticos -dos processos. eletrdnicos & apenas proativa, impedindo que os erros
ocorram, com a observancia das tarefas definidas no Manual e-Gestéo do PJe 1° Grau, a fim
de que os dados estatisticos apresentados retratem com fidedignidade o empenho e dedicagdo
de Servidores e Magistrados. - 4

12. REGISTROS GERAIS

a) Registra-se que a Unidade realizou o projeto "Justiga do Trabalho Vai & Empresa’, tendo
realizado visita @ empresa MARFRIG no dia 4.12.15, bem como ja tem agendado para o ano
de 2016 as seguintes atividades “Justica do Trabalho Solidéria® em 24.11.16, “Justica do
Trabalho Portas Abertas® em 23.06.16 e “Justiga-do Trabalho vai & Escola® em 12.05.16; b)
durante o periodo correcionado, a Unidade realizou atividades do ciclo relativo a Vara do
Trabalho itinerante no municipio de Chupinguaia, regitrando-se a néo realizagéo de audiéncias
por auséncia de demanda ajuizada; ¢) A Unidade estd observando a Recomendagéo Conjunta
n. 2/GP CGJT, de 28/10/2011, reiterada pelo Oficio n. TST. GP 534, de 4/5/2012, no tocante a
cientificagdo da Procuradoria-Geral Federal e ao TST das sentengas com condenagdo de
-empresas em obrigagbes decorrentes de acidentes de-trabalho, a exemplo dos processos
'0010520-81.2014.5.14.0141, 0010447-46.2013.5.14.0141 e 0010230-03.2013,5.14.0141; d)
verificou-se, no relatério extraido do e-gestéo, em 04.04.16, a existéncia de 02 (dois) processos.
pendentes de solug3o distribuido no ano de 2013, ambos por conta da necessidade de
realizacio de pericia técnica (0010302-87.2013.5.14.0141 e 0010835-46.2013.5.14.0141). e)
em consulta ao sistema, SAP1, detectou-se na Unidade a inexisténcia de processos fisicos
‘ainda ndo inventariados; f) de-acordo com o relatério do SAP1, néo existe processo com carga
vencida; €, g) o quadro comparativo a seguir, relativo a arrecadac¢do da Vara do Trabalho de
‘Vilhena, no periodo de referéncia, demonstra que é pratica da Vara prestar a informagéo dos
valores envolvidos nos sistemas eletrdnicos: - . ‘

, Quadro 16 — Perlodo de Referéncia 1°/8/2015 a 29/2/2016
h) relatério extraido do e-gestdo indica ndo haver processo concluso para sentenga na data de

Legado PJe

0. Arrecadagio Total

“Valor (em RS) Valor (em R$)

Custas Processuais | 28.634,71 | 4725 | 31.969,28 60.60399
Emolumentos 0,00 0 ‘ 13 100 13
. - v 8-
i Contribui¢do ) : 224 960.6
valores nbutg S0 13020992 | 57,88 84.750,76 42,12 ,
Amrecadados Preyidencidria - ] ‘ 8
S Imposto de Renda 12.790,99 89,17 1.653.57 10,83 | 14.34456
Total 171.63562 | 57.23. | 128.286.81 | 4277 299-3222
 Valores Pagos Decorrentes de - B
, Multas Aplicadas ‘ : _ an.7a
por Orgdos de Fiscalizagdo das 669678 | 100 0 : 0 6oun. 7
RelarBes de Trahatha :
Cisstas Processuats Dispensadas 2.573,67 055 | 469.550,65 472 124.3
04.04.2016; i) tendo em vista que os dados foram coletados do Sistema ue abrange

todos os processos que tramitam na Unidade, registre-se que aqueles

16
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movumentaqéo no periodo corrrecional serviram de base para a andlise dos dados aquu
consolidados; j) na correigéo, os processos foram analisados, por amostragem, tendo em conta
que a maioria dos processos existentes no Sistema do Processo Judicial Eletrdnico, o qual -
contempla 46 (quarenta e seis) pastas, sendo 18 (dezoito) na fase de conhecimento, 14
(quatorze) na fase de execugdo, 11 (onze) na fase de liquidagdio e 3 (trés) arquivados; k)
constatou-se que ha previsdo nos editais de praga e leildo acerca da possibilidade- de
) parcelamento do pagamento dos bens levados a hasta plblica, visando implementar mais
~ efetividade s vendas em hastas ptiblicas, com base no artigo 98, § 1°, da Lei n. 8.212/91..a
‘exemplo dos autos 0000217-13.2011.5.14.0008, ; I) segue a relago dos processos anahsadosv :
nesta atuvtdade correucnonal /

0000166-680.20156.5.14.0141; 0000165-75.2015.5.14.0141; 0000600-49.2015.5.14.0141;
0000751-15.2015.5.14.0141; 0000189-06.2015.5.14.0141; 0010269-63.2014.5.14.0141;
0000025-41.2015.5.14.0141; 0010613-80.2015.5.14.0141; 0000085-14.2015.5.14.0141;
0010395-16.2014.5.14. 0141 0011119-00.2014.5.14.0141; 0000461-00.2015.5.14.0141;
0010033-00.2014.5.14.0141; 0000098-00.2016.5.14.0141; 0001087-19.2015.5.14.0141;
0000178-40.2016.5.14.0141; 0000968-58.2015.5.14.0141; 0000500-94.2015.5.14.0141;
0010172-00.2013.5.14.0141; 0010281-00.2013.5.14.0141; 0010842-00.2014.5.14.0141;
- 0010831-00.2014.5.14.0141;,0010701-00.2013.5.14.0141; 0000962-00.2015.5.14.0141;
0000671-00.2015.5.14.0141; 0010430-00.2013.5.14.0141; 0000383-00.2015.5.14.0141;
0001042-00.2015.5.14.0141; 0000661-07.2015.5.14.0141; 0010651-56.2014.5.14.0144; -
-0000110-27.2015.5.14.0141; 0010802-00.2014.5.14.0141; 0000554-60.2015.5.14.0141;
0000977-20.2015.5.14.0141; 0010924-69.2013.5.14.0141; 0000105-05.2015.5.14.0141;
. 0000677-58.2015.5.14.0141; 0000682-80.2015.5.14.0141; 0000098-76.2016.5.14.0141;
. 0000169-15.2015.5.14.0141; 0010151-24.2013.5.14.0141; 0000587-50.2015.5.14.0141;
0000069-26.2016.5.14.0141; 0000937-38.2015.5.14.0141;.0000318-11.2015.5.14.0141;
0010569-25.2014.5.14.0141; 0000126-44.2016.5.14.0141; 0000329-40.2015.5.14.0141;
0000122—41.2015.5.14.0141; 0010802-22.2014.5.14.0141; 0011016-13.2014.5.14.0141; -
0000783-20.2015.5.14.0141; 0000576-21.2015.5.14.0141; 0000361-45.2015.5.14.0141;
. 0010820-43.2014.5.14,0141; 0000439-39.2015.5.14.0141; 0000571-96.2015.5.14.0141;
- 0000465-37.2015.5.14.0141; 6010384-84.2014.5.14.0141; 0010434-47.2013.5.14.0141;
" 0010013-57.2013.5.14.0141; 0010093-21.2013.5.14.0141; 0010871-88.2013.5.14.0141;
0010137-06.2014.5.14.0141; 0010843-23.2013.5.14.0141; 0000097-28.2015.5.14.0141;
0010131-33.2013.5.14.0141; 0010693-64.2013.5.14.0141; 0010086-29.2013.5.14.0141;
0010288-06.2013.5.14.0141; 0000619-60.2012.5.14:0141; 0076800-96.2008. 5.14.0141;
0091600-43.2009.5.14.0141; 6082700-08.2008.5.14.0141; 0000045-03.2013.5.14. 0141;
0000085-30.2008.5.14.0141; 0000241-07.2012.5.14.0141; 0105100-79.2009.5.14.0141;
0000194-96.2013.5.14.0141; 0000135-11.2013.5.14.0141; 0010558-93.2014.5.14.0141;
0010258-34.2014.5.14.0141; 0000310-34.2015.5.14.0141; 0000216-86.2014.5.14.0141;
0010549-34.2014.5.14.0141; 0010708-74.2014.5.14.0141; 0010707-26.2013.5.14.0141;
0010077-67.2013.5.14.0141; 0010680-43.2013.5.14.0141; 0000016-79.2015.5.14.0141;
0034700-74.2008.5. 14.0141 ; 0000178-45.201 3.5.14.0141 ; 0000428-00.2013.5.14.0141;
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" 0013700-57.2004.5.14. 0141 0000402-85.2010.5.14.0141; 0105100-50.2007.5.14. 0141

. 0046900-16.2008.5.14.0141; 0028000-82.2011.5.14.0141; 0000595-66.2011.5.14.0141;

" 0012100-64.2005.5.14.0141; 0000640-36.2012.5.14.0141; 0001002-72.2011.5.14.0141; -
0028200-94.2005.5.14.0141; 0000045-03.2013.5.14.0141; 0000615-23.2012.5.14.0141;
0056800-23.2008.5.14.0141; 0000583-13.2015.5.14.0141; 0000104-20.2015.5.14.0141;
0001004-03.2015.5.14.0141; 0000515-63.2015.5.14.0141; 0000920-02.2015.5.14.0141;
0010149-20.2014.5.14.0141; 0000896-7.1.2015.5.14.0141; 0000613-48. 2015.5.14.0141;
0000699-19.2015.5.14.0141; 0010659-33.2014.5.14.0141; 0010409-34.2013.5.14.0141;
0011006-66.2014.5.14.0141; 6000745-80.2015.5.14.0141; 0000961-66.2015.5.14.0141;
0001043-92.2013.5.14.0141; 0010686-50.2013.5.14.0141; 0010535-50.2014.5.14.0141;

~ 0010419-78.2013.5.14.0141; 0010061-79.2014.5.14.0141; 0001310-74. 2012 5.14.0141,
| 0000082-64.2012.5.14.0141; 0000585-34.2008.5.14.0141; 0030500-05.2000.5.14.0141;

0064500-65.1999.5.14.0141; 0000285-89.2013.5.14.0141; 0000767-08.2011.5.14.0141;

- 0000494-29.2011.5. 14 0141; 0000338-07 2012 5.14.0141; 0000516-53.2012.5.14.0141;

I k2 RECOMENDA(;OES

Sua Exceléncla o Desembargador Presidente e Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho
da 14° Regido, fez as seguintes recomendagdes: 13.1. Recomendagdes ao Juizo. a) tendo
‘em vista 0 excessivo prazo entre a audiéncia inaugural e 'a audiéncia de prosseguimento
(instrugao), propbe aos juizes juntamente com seus colaboradores, que realizem estudos no
sentido de encontrar um meio ‘de .reduzir o prazo apurado referente & pauta de audiéncias.
mclusnve quanto aqueles feitos que j& estdo designados, passando a adotar as audiéncias
unas, tanto para os processos sob o rito sumarissimo-quanto para-o rito ordinario, tudo como
‘medida de celeridade da prestacdo jurisdicional. Nesse particular, o Corregedor destaca o
empenho institucional no sentido de lotar dois juizes nas varas com maior movimentagio
processual e espera que tal decisdo reflta em maior produtividade, seja no processo de
conhecimento quanto no de execuglo. Nesse contexto, deverd o Juizo atentar para que a
distribuigio de trabalho importe substancial acréscimo quantitativo de processos instruidos e
julgados, que as tarefas sejam somadas e n&o divididas entre os juizes atuantes na unidade.
Assim,_orienta no sentido de que-os Magistrados atuantes compartilhem a pauta durante a
- semana e, desse modo, cessem com a pratica de rodizio semanal na condugdio das
. audiéncias; b) realizem, penodicamente ‘dentro do lapso temporal de arquivamento, nos
processos que se encontram em arquivo provisorio, as tentativas de localizagéo de bens do
- devedor, de modo que se possa diminuir o passivo-existente de processos em execucio, na
forma do inciso | do art. 18 do CPCGJT; ¢) que o Juizo continue a adotar a pratica de designar
audiéncia de prosseguimento nos processos em que seja necessario a realizagéo de pericia, o
- que racionaliza o trabalho da Secretaria; d) que os Magistrados atuantes na Unidade cumpram
o prazo para proferir os despachos, consoante previsto no inciso | do art. 226 do Cédigo de
- Processo Civil de'2015 {Lei n° 13.105/15); e) que o Juizo realize 0 exame dos pressupostos
intrinsecos e exirinsecos de admissibilidade dos recursos de. forma especifica e
pormenonzada em consondncia ao que prescreve o inciso | do art. 18 do CPCGJT.

- 13.2. Recomendagdes a Secretaria da Vara. a) o Corregedor exortou os Servidores a
implementarem medidas concretas, de modo que os prazos para conclysdo dos processos e
cumprimento das determinagdes dos Magistrados ocorram na fo estabelecida no art. 228
do CPC 2015 b) que os serventuarios que atuam'na sala de audyéncias maptenham a boa
pratica de alimentar o Sistema Eletronico de Pauta de Audiéncia, pern
-acompanhem o real horério de inicio das audiéncias, bem como
encontram; c) reitera-se a sugestio, conforme consignago na derrade
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atencdo ao sistema e-Gestdo, inclusive com leitura dos manuais disponiveis na intranet do
> TRT14 e participacdo no forum de discussdo, exercendo uma postura proativa em busca do '
- permanente aperfeicoamento do sistema, impedindo que os erros ocorram, com a observancia
das tarefas definidas no Manual e-Gestdo do PJe de 1° Grau, a fim de-que os dados
estatisticos apresentados retratem com fidedignidade o empenho e dedicagdo de Servidores e
Magistrados; d) que realize auditoria permanente dos relatérios da Vara do Trabalho emitidos:
pelo sistema e-Gestao, visando evitar a ocorréncia de inconsisténcia dos dados estatisticos.

14. VISITA -

O Desembargador Presidente e Corregedor, durante as atividades correcionais recebeu a
visita cordial do Presidente da Subsegdo da OAB em Vilhena, ESTEVAM SOLETT! OAB/RO
3702, bem como dos advogados atuantes nesta Comarca, quais sejam, HELIO DANIEL DE
FAVERE BAPTISTA OAB/RO 4513, WILSON LUIZ NEGRI OAB/RO 3757, CARLA REGINA
. SCHONS OAB/RO 3900 e IRACEMA MARTENDAL CERRUTI OAB/RO 2972. ‘
Durante a visita, o Presidente da Subsecéo da OAB em Vilhena, ESTEVAM SOLETT! OAB/RO
3702, requereu, simultaneamente com os demais advogados presentes, que seja tomada
. providéncias pela Corregedoria Regional do Tribunal Regional do Trabalho da 14° Regido, no
sentido de criagio de uma normatizagéo para; quando encerradas as - audiéncias, seja
procedida a imediata assinatura eletrénica (Pje) pelo Magistrado, com a respectiva
disponibilizagéo da ata de audiéncia nos autos eletrénicos, vedando-se a assinatura posterior,
tudo com a presenga das partes, sendo, somente apés a devida assinatura, os litigantes
dispensados da solenidade. Ressaltou o advogado que a medida requerida tem por escopo a
. Seguranca das partes quanto ao conteido das informagBes consignadas nas atas de
“audiéncias. L - ST ) :
15. INFORMAGCAO ‘ , |
No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicag8o da presente Ata, a Secretaria
da Vara do Trabalho, assim como o Magistrado titular, deverdo informar, de forma detalhada, 3
Corregedoria Regional, as providéncias adotadas para o cumprimento das recomendacgdes
commespondentes. Devera o Diretor de Secretaria dar ciéncia da ‘presente Ata a todos os -

Magistrados que, porventura, venham atuar nesta unidade jurisdicionada.
16. AGRADECIMENTO; E ENCERRAMENTO

Com o encerramento dos trabalhos correcionais, o Desembargador Presidente e Corregedor
realizou reunido com o Magistrado Titular, o Diretor de Secretaria e demais Servidores para
transmitir-lhes o teor da ata. O Desembargador Presidente e Corregedor agradeceu a extrema
cordialidade e a presteza de todos no atendimento aos trabalhos correcionals e reiterou sua -
enorme satisfacdo com_a qualidade dos trabalhos -realizados pelos Servidores e pelos
Magistrados Titular e Substitutos em suas atividades jurisdicionais i
As quatorze horas do dia seis de abril de 2016, deu-se por éncerrgda
presente Ata assinada pelo Excelentissimo Senhor -Francisgo - Pinheiro Cruz, -
Desembargador Presidente e Corregedor do Tribunal Regional do Trabalha da\{4? Regiao, pelo
- Juiz do Trabalho Titular André Souza Pereira e pelo Diretor de Serethria ENerson Moreira

{reigéo, seguindo a
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Deiré. Eu, Eduardo Alcenor de Azevedo Junior, Assistente do Secretério da Corregedoria, a

lavrei. _ KR

: -

v ‘ - ‘

~ Desembarg € PINHEIRO CRUZ
Presidente e Correg al do Trabalpd da 14° Regido
‘.
pabalho Titllar
' 7,



