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ATA DE CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA

NA VARA DO TRABALHO DE GUAJARA-MIRIM/RO
NOS DIAS 11 e 12 DE ABRIL DE 2016

As oito horas do dia onze do més abril do ano de dois mil e dezesseis, a Excelentissima
Senhora Desembargadora do Trabalho, SOCORRO GUIMARAES, em fungio correicional,
cumprindo as disposigcdes legais e regimentais, iniciou os trabalhos na Vara do Trabalho de
Guajara Mirim/RO, relativos a correigao ordinaria divulgada no Edital n. 03/2016, publicado no
Diario Eletrénico da Justiga do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido (DEJT-14) n. 1948,
em 4/4/2016, auxiliado pelos Servidores José Hélio Santos, Daniel Rocha Monteiro e Martinho
de Oliveira. A equipe foi conduzida pelo motorista Samuel Pereira Brito. A correigao ordinaria foi
previamente comunicada ao Ministério Publico do Trabalho da 14 Regido
(OF/TRT/SCR/026/2016) e a Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional de Rondénia
(OF/TRT/SCR/025/2016). A equipe correcional foi recepcionada pela Diretora de Secretaria
ALDECI DE OLIVEIRA MAIA e demais Servidores. Registra-se o afastamento do
Excelentissimo Juiz do Trabalho Titular CARLOS ANTONIO CHAGAS JUNIOR, em gozo de
férias regulamentares e do Servidor Américo Humberto Casara Junior, em razdo de licenga
médica. Em seguida, com base nas informagGes previamente forecidas pela Secretaria da
Vara, nos dados estatisticos armazenados na Corregedoria Regional e no Sistema de
Gerenciamento de Informagdes Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho - e-Gestéo,
Sua Exceléncia, em fungio correcional, fez constar os seguintes registros:

1. INSTALAGOES FiSICAS

A Vara do Trabalho de Guajara-Mirim/RO, unidade sede da 12 Circunscrigao, funciona em
imdvel de propriedade da Unido, situado na Avenida Novo Sertdao n. 1.333, Bairro 10 de Abril,
Guajara-Mirim/RO. Suas instalagées, com acessibilidade para pessoas com necessidades
especiais fisicas, encontram-se em hom estado de conservagdo e adequadas aos trabalhos
realizados pela unidade jurisdicionada.

2. JURISDICAO

A jurisdigdo da Vara abrange, além do municipio sede, a faixa territorial entre o paralelo 65° e
66° e 0 municipio de Nova MamorélR%,\
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3. ATUAGAO DE MAGISTRADOS

No periodo avaliado pela Correigdo Ordinaria (30/04/2015 a 15/04/2016), registram-se os
seguintes afastamentos legais do Magistrado titular da unidade jurisdicional:

Quadro 1
JUIZ DO TRABALHO TITULAR — CARLOS ANTONIO CHAGAS JUNIOR?
Afastamento Inicio Fim Dias . Documento
Port. Trt 142
Transito 25/01/2016 08/02/2016 15 Gp N° 0073, de
21/01/2016
Total de dias de afastamento 15

' - Designado para exercer a titularidade da Vara do Trabalho de Guajara-Mirim a partir de 18/12/2015.

Registram-se a atuagado dos seguintes Magistrados durante o periodo avaliado pela Correigao
Ordinaria (30-04-2015 a 15-04-2016):

Quadro 2
MAGISTRADO PERIODOS PORTARIA
CELSO ANTONIO BOTAO CARVALHO 18/05/15 a 22/05/15 Port. 1065/2015
JUNIOR
01/06/15 a 05/06/15 Port. 1150/2015
08/06/15 a 12/06/15 Port. 1207/2015
VERIDIANA ULLMANN DE CAMPOS’ 15/06/15 a 19/06/15 Port. 1317/2015
22/06/15 a 26/06/15 Port. 1149/2015
29/06/15 a 30/06/15 Port. 1317/2015
JOSE CARLOS HADAD DE LIMA 12/06/15 a 30/11/15 RA. 105/2015
02/12/15 a 04/12/15 Port. 36/2016
CARLOS ANTONIO CHAGAS JUNIOR® 09/12/2015 a 10/12/2015 Port. 36/2016
14/12/2015 a 14/12/2015 | Port. 2605/2015
17/12/2015 a 17/12/2015 | Port. 2605/2015
TATIANE DAVID LUIZ FARIA 28/01/16 Port. 145/2016

\)
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' — Atuou remotamente no dia 31/03/2016 (sexta-feira) para proferir Decisdo nos autos de n. 0000079-
86.2016.5.14.0071

* - Designado para exercer a titularidade da Vara do Trabalho de Guajara-Mirim a partir de 18/12/2015.

Dessa forma, evidencia-se que a Vara sempre contou com a presenca de pelo menos um juiz
atuando, 0 que conduz ao entendimento de nZo ter havido a descontinuidade dos trabalhos
desenvolvidos para entrega da prestagéo jurisdicional.

3.1 Assiduidade dos Juizes a Vara do Trabalho

Em cumprimento ao contido na recomendagio da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
consignada na Ata de Correi¢ao Ordinaria deste Tribunal no exercicio de 2015, item 4.3.1, “a”,
bem ainda ao disposto no art. 18 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, a unidade judiciaria por intermédio de certidées enviadas pela Diretora da
Vara do Trabalho de Guajara Mirim/RO, informou que os Magistrados que atuaram naquele
Juizo, compareceram de forma assidua, durante a semana, de segunda a sexta-feira, ocasido
em que assinalou a inexisténcia de auséncias injustificadas dos Magistrados, o que pode ser
constatado do sistema RH deste Tribunal.

4. QUADRO DE SERVIDORES/FREQUENCIA/CARGA DE TRABALHO.
4.1. Quadro de Servidores
Apés a implementagdo da Resolugdo Administrativa n. 160/2012, através da Portaria n.

476/2013, publicada no DEJT da 14? Regiao, em 28-2-2013, a estrutura organizacional a Vara
do Trabalho de Guajara Mirim/RO, passou a figurar da seguinte forma:

Quadro 3
NOME CARGO/FUNCAO
Aldeci de Oliveira Maia Técnico Judiciario - Diretora de Secretaria - CJ-3
Ires Miranda Técnico Judiciario - Assistente de Diretor - FC-5

Especialista em Supervisdo Escolar — Prefeitura

Janaina das Dores Elias Menacho |y | iioal de Guajara-Mirim — Assistente de Juiz - FC5

Nubia Ribeiro da Silva Moraes Técnico Judiciario = Secretario de Audiéncia - FC-4

- Chefe da Se¢ao de Execugdo — FC-5

Henrique Soares Valente Neto Técnico Judiciario — Calculista - FC-4

Guilherme de Castro Vieira Analista Judiciario — Oficial de Justi¢a Avaliador

Américo Humberto Casara Junior |Técnico Judiciario

Ester Medeiros de Mendonga Técnico Judiciario

Além dos Servidores constantes do quadro supra, a Vara do Trabalho também conta, durante o
periodo correicionado, com o estagiario Alexsander Fernandes \flllarw)\
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4.2. Frequéncia. A Unidade encontra-se sem o equipamento eletrénico para registro da
frequéncia dos servidores desde dezembro de 2014. Somente em janeiro de 2016, com a atual
gestdo da Unidade, passou-se a ser registrada a frequéncia dos serventuarios em livro de
registro de ponto.

Quadro 4
HORAS EXCEDENTES REALIZADAS NO PERIODO DE SETEMBRO/2015 A FEVEREIRO/2016
SERVIDOR o Set/15 ] Oum; Nov/15 Dezlﬁ1v5 h Jan/16 ‘F:v;ﬁ 7 Total A
Amé:r;co meeﬂo Casara Junior - 00:00:00 00:06:&)7 00:00:00 00:00:0(; TOO:OO:OO 00;00:001 06:00:00
Ester Medelros de Mendonga . 00:00:00 r 00:06:60 00:00:00 00:00:0(_)m NOO:OO:OO 00:00:0(; 00:00:00
Henrique é@r% Valente Neto - 00:00:00 07:00:0707 00:00:00 00:06:00 00:00:00 00:00:07073 07:00:00 ‘
Ires Mrand; ‘ 00:00:00— ;)00000 OO:OO:OOf 11:00:06 50:00:00 00:00:00 - 11:00:00 ‘

Janaina das Dores Elias Menacho
Nubia Ribeiro da Silva Moraes 00:00:00 00:00:00 00:00.00 | 22:00:00 | 00:00:00 00:00:00 \ 22:00:00 |

00:00:00 | 00:00:00 ' 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00  00:00:00

SOMA 0:00:00 { 7:00:00 : 0:00.00 33:00:00 0:00:00 | 0:00:00 ‘ 40:00:00 J

A apuragdo do cumprimento da jornada de trabalho dos serventuarios encontra-se
comprometida, uma vez que na maior parte do periodo correicionado, abril/2015 a janeiro/2016
ndo houve registro do ponto. A Desembargadora, em func¢ao correicional, ratifica a iniciativa da
Diretora de Secretaria, que passou a registrar a frequéncia dos serventuarios restabelecendo o
livro de ponto. Todavia, verifica-se a realizagdo de sobrejornada, registrada manualmente no
sistema de frequéncia eletrénica, dos serventuarios Henrique Soares Valente Neto, em outubro
de 2015, Ires Miranda, em dezembro de 2015, correspondem ao periodo que responderam
pela diregdo da unidade. A serventuaria Nubia Ribeiro da Silva Moraes, no més dezembro de
2015, compensando horas relativas ao movimento paredista do Poder Judiciario Federal.

4.2, Carga de trabalho. Com relagdo a carga de trabalho, observa-se que a unidade
correcionada recebeu nos anos de 2013, 2014 e 2015, respectivamente, 350, 317 e 287 agdes
trabalhistas, totalizando uma média de 318 (trezentos e dezoito) processos/ano. Salienta-se
que a Resolugdo Administrativa n. 63/2010 (Anexo ll1), do Conselho Superior da Justi¢a do
Trabalho - CSJT, com suas respectivas alteragdes, ja implementada neste Regional, por meio
da Resolugdo Administrativa n. 160/2012, publicada no DEJT da 142 Regido, estabelece que as
Varas do Trabalho que possuam movimentagéo processual anual de até 500 processos devem
conter em seus quadros de lotagdo 5 a 6 servidores, incluido nesse numero o Oficial de
Justica. A Unidade atualmente é composta por 8 (oito) servidores, sendo 1 (um) Oficial de
Justiga, portanto, superior ao estabelecidos na norma supra.

5. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL

5.1. Fase de Conhecimento. Com base nas informacdes prestadas pela Secretaria da Vara e
nos relatérios extraidos do Sistema e-Gestao, registram-se os seguintes dados processuaigsi)\
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Quadro 5
PRODUTIVIDADE - FASE DE CONHECIMEN;I'O
Recebidas
(inclusive por sent Redistribuld ; P ..
Remar}zs;oentes Anulad. a/Re!o;:aZ%a para oultlra:s Solumgnadas e';zﬁ:'gz de Produtividade
® unidades ©) (E) F
(C)
2014 51 317 | - 327 45 88,86%
122115 45 287 | - | 264 62 ! 7952% |
a i
311312016 62_7#‘ 72 _l__; l 74 61 ; 55,22%
Calculo da produtividade: F = [(D x 100)/ (A+ B - C)] ’

_— i

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gest&o Nacional no dia 16.03.2016.

Os dados acima, extraidos dos relatérios do sistema e-Gestdo, demonstram que a
produtividade em 2015, de 79,52% (setenta e nove virgula cinquenta e dois por cento),
diminuiu em comparagéo ao ano de 2014, de 88,86% (oitenta e oito virgula oitenta e seis por
cento), tendo sido solucionados 327 processos no ano de 2014 e 264 em 2015, representando
uma redugéo de 19,26% (dezenove virgula vinte e seis por cento). Com o encolhimento da
produtividade, acresceu-se o numero de processos pendentes de solugéo, de 45 em 2014,
para 62 em 2015. Quanto ao numero de agGes recebidas anualmente, no ano de 2014, foram
recepcionadas 317 agbes, enquanto, em 2015, foram recebidas 287, evidenciando redugao do
quantitativo de novas a¢des em 9,46% (nove virgula quarenta e seis por cento). Ja, no primeiro
trimestre de 2016, foram recepcionadas 72 agdes. Diante dos resultados mencionados, a
Desembargadora, em fungdo correcional, conclama o Magistrado Titular e Servidores a
alcangarem resultados semelhantes ou superiores aos atingidos em 2014. Registra-se que, no
periodo correcionado, abril/15 a fevereiro/16, conforme dados extraidos do sistema e-Gestao
em 16/03/2016, a Vara do Trabalho obteve como média o indice 42,62% (quarenta e dois
virgula sessenta e dois por cento) de processos resolvidos mediante conciliagdo (104), em
relagdo ao total de processos solucionados (264). Nesse sentido, em cumprimento ao contido
na recomenda¢do da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, consignada na Ata de
Correigao Ordinaria deste Tribunal no exercicio de 2015, item 4.3.1, “b”, a Diretora da Vara
informou que a unidade judiciaria realiza com regularidade a inclusido de processos em
execucao na pauta para tentativa de conciliagdo. Em razdo desse indice de conciliagdo
alcangado no periodo correcionado, a Desembargadora, em fungao correcional, parabeniza os
Magistrados que atuaram na unidade, salientando que o Planejamento Estratégico Participativo
2015/2020, aprovado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 14? Regido, estabeleceu como
objetivo estratégico “Ampliar as formas de conciliagio e solugdes aiternativas de conflito” e,
como Meta 3, "Aumentar o indice de Conciliagdo na Fase de Execugdo em 10% até 2020",
buscando incentivar os Juizos implementarem medidas para solucionar, na forma de
conciliagdo, as demandas judiciais, mesmo apés o julgamento das a¢des. Ressalta-se que, em
cumprimento ao contido na recomendag¢ao da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
consignada na Ata de Correigdo Ordinaria deste Tribunal no exercicio de 2015, item 4.3.1, b,
a Secretaria da Vara informou que, em regra, sao realizadas, todos os dias da semana
audiéncias, com intervalo de 15 (quinze) minutos para as iniciais € 30 (trinta) minutos para as
instrucbes, € sdo colocados em média 8 a 10 processos por més para audiéncias de
conciliagao. Ressalta-se que no corrente ano, com os atuais gestores da Unidade, Juiz TltuI%{)\
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e Diretora de Secretaria, a unidade vem apresentando performance positiva, com 72
processos recebidos e 74 processos solucionados, representando uma taxa de produtividade
de 102,77 % (cento e dois virgula setenta e sete por cento), mesmo apés a reducao da jornada
de trabalho, estabelecida pela Portaria GP 04, de 6 de janeiro de 2016. Com o desempenho
apresentado no trimestre projeta-se uma expectativa alvissareira de que a Unidade certamente
conseguira atingir a Meta 1 do Poder Judiciario no ano de 2016.

5.1.1 Taxa de Congestionamento na Fase de Conhecimento. Quanto a estatistica relativa a
taxa de congestionamento, a unidade apresenta o seguinte quadro:

Quadro 6
TAXA DE CONGESTIONAMENTO
Recebidas
Remanescent | (exciuidas por sentenga Baixados Pendentes de baixa Taxa
es (A) Anulada/Reformada) (C) D) 3]
(8)

2014 132 316 295 142 32,49%
2015 142 273 235 209 . 4107%

Calculo da taxa de congestionamento; E = [(D ) / {C+D)} X 100

{Resolugdo n® 7672009 / CNJ / (3° Ediggio - Abril/2015) |

FFonte: Relatorio Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 16.03.2016.

A taxa de congestionamento no ano de 2015, nesta Vara do Trabalho, foi de 47,07% (quarenta
e sete virgula zero sete por cento), a qual mede a efetividade da unidade judiciaria no periodo
de referéncia, levando-se em conta o estoque residual do ano anterior, o total de casos novos e
0s casos baixados (arquivados). Além das Metas Nacionais de Nivelamento, o Conselho
Nacional de Justica colhe semestralmente os dados estatisticos dos tribunais brasileiros e
realiza a compilagéo dos nimeros informados, medindo o desempenho de cada 6rgéo judicial.
Da compilagdo dos dados estatisticos € confeccionado o Relatério Justica em NUmeros
utilizando o critério IPC-Jus (Indice de Produtividade Comparada da Justiga), calculado por
meio da aplicagdo da metodologia DEA, utilizando-se o total de processos em tramitagio (total
de casos novos e casos pendentes), 0 nimero de Magistrados, 0 numero de Servidores
(exceto terceirizados e estagiarios), a despesa total do tribunal, excluindo-se a despesa com
inativos, e o total de processos baixados. A produtividade de Magistrados e Servidores é
medida em relagdo ao quantitativo de processos baixados (arquivados). Com a aplicagéo
desses indicadores tem-se um percentual que varia de 0 (zero) a 100%, medindo o
desempenho dos tribunais, decorrente de baixar a maior quantidade possivel de processos
com menos recursos disponiveis (de pessoal e de despesas). Nesse aspecto, verifica-se que
houve agravamento no desempenho da unidade, uma vez que se encontravam pendentes de
baixa 142 (cento e quarenta e dois) processos no ano de 2014, representando o percentual de
32,49% (trinta e dois virgula quarenta e nove por cento), enquanto, no ano de 2015, restaram
pendentes de baixa 209 (duzentos e nove) processos, equivalendo ao percentual de 47,07%
(quarenta e sete virgula zero sete por cento) de taxa de congestionamento. Em razdo desses
resultados, a Desembargadora, em fungdo correcional, convida o Magistrado e Servidores
atuantes na unidade a continuarem envidando esforgos para, no exercicio de 2016, a baixarem
essa taxa. Por oportuno, salienta-se que foi alterada a férmula de apuragdao da taxa de
congestionamento estabelecida na Resolugdo n° 76/2009, do Conselho Nacional de Justi¢a,
em 29/04/2015, tendo sido aplicada na apuragdo dos indices contidos na tabela acin@\
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5.2 Fase de Execugdo. A fase de execugdo apresenta o seguinte quadro:

Quadro 7
PRODUTIVIDADE - EXECUCAO
Iniciadas Remetido a
Remanescentes + Baixadas Arquivo ° Pendel:ltes de Produtividade
(A) Desarquivadas (C) Provisério Baslxa F)
, (8) (0) ®
2014 459 69 147 19 378 27.84%
2015 378 76 180 21 320 39,65%
1012 320 15 24 1 319 7.16%
29/02/2016 o
Calculo da produtividade: (F) = [(C x 100) / (8 +A)];

Fonte: Relatdrio Gerencial extraide do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 16.03.2016.

Os dados acima demonstram que a produtividade na fase de execugdo, em 2015, de 39,65%
(trinta e nove virgula sessenta e cinco por cento), aumentou em comparagio ao ano de 2014,
de 27,84% (vinte e sete virgula oitenta e quatro por cento). Consequentemente o nimero de
processos pendentes de baixa variou de 378 em 2014, para 320 processos em 2015. Quanto
as execugdes baixadas (arquivadas), constata-se que, em 2015, totalizaram 180 processos,
superior ao total de 147 assinalado no ano de 2014. Salienta-se que os dados que indicam as
execugdes iniciadas e desarquivadas, subtraidas das baixadas, ndo correspondem ao total de
remanescentes nos anos de 2014 e 2015, em razdo dos ajustes efetuados no sistema e-
Gestdo. A Desembargadora, em fungdo correcional, congratula-se com os Magistrados que
atuaram na Unidade e com os Servidores pelos indices alcangados em 2015 e os conclama a
aplicarem medidas eficazes que tenham por objetivo aumentar a produtividade e reduzir o
estoque dos processos pendentes na fase de execugdo em 2016.

6. AUDIENCIAS

Quanto a estatistica de audiéncias realizadas nesta unidade, segundo o sistema e-Gestao,
considerando o periodo de 1°04/2015 a 29/02/2016, obtém-se as seguintes informagée@s':\
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Quadro 8

Guajara-Mirim - 01a Vara
Periodo de Referéncia de 01/04/15 a 29/02/16

PJe

6.1. Sessdes de Audiéncia

. TR F D 1, BA) Quantidade %

(A) Designadas 8 1.8 437 98,2 445
(B) Inicial 0 0 137 100 137
(C) Instrugio 8 6.96 107 93,04 15

(D) Juigamento 0 #DIVIO 0 #DIV/IO 0

(E)Una 0 0 92 100 92

Realizagas

(F) Fase de Conhecimentd 0 0 7 100 7

Conciliacdo|(G) Fase de Execugdo 26 63,41 15 36,59 41

Subtotal - Conciliagéo 26 54,17 22 45,83 48
Total - Realizadas 34 8,67 358 91,33 392

Fonte: Relatdrio Resumo extraido do Sistema e-Gestio Nacional no dia 16.03.2016.

6.1 Pauta de audiéncias. Extraindo-se dos sistemas eletronicos do Tribunal, no periodo de
referéncia, constata-se a realizagdo de 34 (trinta e quatro) audiéncias do legado (processos
fisicos) e 358 (trezentos e cinquenta e oito) de processos eletrdnicos, totalizando 392
(trezentas e noventa e duas) audiéncias. Ainda do quadro supra, observa-se a realizagéo de 41
(quarenta e uma) audiéncias de processos na fase de execugdo. Nesse contexto, segundo a
Secretaria da Vara, a unidade realiza audiéncias, em regra, todos os dias da semana, com
intervalo de 15 (quinze) minutos para as iniciais e 30 (trinta) minutos para as instru¢des, bem
como sao incluidos na pauta em média 8 a 10 processos/més.

Inaugurais e una: No periodo de abril/15 a fevereiro/16, foram realizadas 137 (cento e trinta e
sete) audiéncias iniciais e 92 (noventa e duas) audiéncias una. Instrugdes: também, no
periodo de abril/15 a fevereiro/16, foram realizadas 115 (cento e quinze) audiéncias de
instrucao.

6.2 Audiéncia de conciliagao. A Secretaria da Vara informou que sao incluidos em pauta, para
audiéncia de conciliagdo, em média, 8 a 10 processos/més. Nesse caso, entende a
Desembargadora, em fungdo correcional, pela necessidade de ampliar esse numero,
considerando o estoque de processos pendentes na fase de execugdo. Constata-se que a Vara
do Trabalho realizou 48 (quarenta e oito) audiéncias de conciliagdo durante o periodo
correcionado, de abril/15 a fevereiro/16, sendo 7 (sete) na fase de conhecimento e 41
(quarenta e uma) na fase de execu<,:é€/3><
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7. PRAZOS.

7.1. Prazos do Juiz.

Quadro 9
Guajara-Mirim - 01a Vara

Pericdo de Referdncus de 01:04/15 2 26.02/18

11. Prazos Médios
11.1. Fase de Conhecimento

11.1.1. Do Ajuizamento da Agao Atg:

o (A.1) Rito Sumarissimo 0

A Realizagio da 1* (A.2) Exceto Rito Sumarissimo 0 128 47,95 128 47.95
Total 0 209 42,19 209 42,19
(B.1) Rito Sumarissimo 0 91 40,73 9N 40,73

mgg"me"w“ (B.2) Exceto Rito Sumarissimo 7 354.43 158 96.84 165 107.7
Total 7 354,43 249 76,33 256 83,94
(C.1) Rito Sumarissimo 0 91 38,96 91 3886

AProlagdo da Sentenga  |(C.2) Exceto Rito Sumarissimo 7 359,86 145 94,79 152 107
Total 7 359,86 236 73.26 243 81.52

Simbolos Utizades: 1) "NA' quantiaind de prooesscs nio nfomado; 2)° 30 & possivel calcdar o

£raco midio. pois 3 quar de pr e & Qual 32000

Fonte: Relatorio Resumo extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 16.03.2016.

Quadro 10
Guajara-Mirim - 01a Vara

Periodo de Releréncia de §1/04/15 a 29/02/16

11. Prazos Médios
11.1. Fase de Conhecimento

11.1.2. Da Realizagio da 1® Audiéncia

até o Encerramento da Instrugao

(A.1) Rito Sumarissimo 0 . 81 10,34 81 10,34
(A.2) Exceto Rito Sumarissimo 4 5215 144 55,36 148 67,96
Total 4 521,5 225 39,16 229 47,58

.

Simbolos Ubtizados: 1) "NA® quantiativo de processos n3o informado, 2)

ndo ¢ possivel calcular o prazo médio, pois 8 quantidace de processos

informada é igual a 2ero. )
Fonte: Relatério Resumo extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 16.03.2016.

7.1.1. Prazos relativos a audiéncia. a) audiéncia inaugural. No periodo verificado pelo Sistema
e-Gestdo, de 1°/04/2015 a 29/02/2016, entre a data do ajuizamento da agédo e a audiéncia
inaugural, obtém-se o prazo de 33,1 (trinta e trés virgula um) dias para os processos qu‘i}\

,
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tramitam sob o rito sumarissimo. Os processos que tramitam no rito ordinario, apresentaram
um prazo médio de 47,95 (quarenta e sete virgula noventa e cinco) dias, revelando-se superior
ao apurado na correi¢ao pretérita, que foi de 31,79 (trinta e um virgula setenta e nove) dias.
Saliente-se que Juizo tem observado o prazo de 5 dias para notificagdo do reclamado na
audiéncia inaugural e, de 20 dias, quando se trata de ente publico; b) Audiéncias de instrugéo.
No rito sumarissimo, constatou-se que o Juizo realiza audiéncia una, conforme comando
expresso do artigo 852-C da CLT. Com base nos dados extraidos do relatério do e-Gestéo,
apurou-se que os prazos médios entre o ajuizamento da agédo e o encerramento da instrugéo
foram de 40,73 (quarenta virgula setenta e trés) dias nos processos submetidos ao rito
sumarissimo e de 107,77 (cento e sete virgula setenta e sete) dias no rito ordinario. Ressalte-
se que as audiéncias de instrugéo totalizaram 115 (cento e quinze) sessdes, 0 que corresponde
a 29,34% (vinte e nove virgula trinta e quatro por cento) do total de 392 (trezentas e noventa e
duas) audiéncias realizadas. J4 as audiéncias una totalizaram 92 (noventa e duas), o que
corresponde a 23,47% (vinte e trés virgula quarenta e sete por cento) do total de audiéncias
realizadas, no entanto, tal constatagéo sera objeto de recomendagéo no tdpico especifico. Por
sua vez, os prazos meédios, entre a realizagdo da audiéncia inaugural até o encerramento da
instrugdo, no rito sumarissimo, foi de 10,34 (dez virgula trinta e quatro) dias e de 67,96
(sesenta e sete virgula noventa e seis) dias no rito ordinario; e c) Audiéncias adiadas sine die.
Verificou-se, no periodo das atividades correcionais, a existéncia de 7 (sete) processos fora de
pauta, sem audiéncia designada, 0000056-14.2014.5.14.0071 e 0000057-96.2014.5.14.0071,
qQue se encontram aguardando conclusdo de inquérito policial e 0000083-60.2015.5.14.0071,
0000010-54.2016.5.14.0071, 0000011-39.2016.5.14.0071, 0000012-24.2016.5.14.0071, que se
encontram aguardando realizagdo de pericia e o processo 0000009-69.2016.5.14.0071,
suspenso para aperfeicoamento de proposta de acordo. Registra-se que o Juizo tem por boa
pratica da unidade fixar prazo para o perito apresentar o laudo, conforme informagéio da
Diretora de Secretaria, e que os processos que aguardam pericia tratam-se de especialidade
de dificil localizagao, bem como tem por habito ndo adiar sine die os processos nos quais seja
necessaria a realizagao de pericia, designando data para audiéncia de prosseguimento, no que
a Desembargadora, em fungao correcional, parabeniza o Juizo pelo procedimento.

7.1.2. Prazos para prolacdo de sentencgas e decisdes.

Quadro 11

11. Prazos Médios

1, Fase de Cophecimento

11.1.3. Da Conclusio até a

Prolagido da Sentenga

(A.1) Rito Sumarissimo 0 . 26 3,19 26 3,19
(A.2) Exceto Rito Sumarissimo 6 6,34 58 3,91 64 4,14
Total 6 6,34 84 3.69 90 3,87

Simbolos Utkzados: 1) "NA® guanttativo de processes nio
informado, 2) *..* n30 é possivet calcutar o prazo médio, pois a
quantdade de processcs informada é igual a Zero

Fonte: Relatério Resumo extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 16.03.2016\5(.7)\
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Desdobrando-se o os prazos apresentados pela unidade, pelos magistrados atuantes no
periodo correicionados, teremos.

Quadro 12

Prazos Médios (em dias) da Conclusio até a Prolacio de
Sentenca por Magistrado

Periodo de Referéncia: 01/0415 3 29/02/16

Da Conclusido até a Prolag3o da Sentenga

Magistrado

EDILSON CARLOS DE SOUZA CORTEZ | - . 1 4,00 1 a4
JOSE CARLOS HADAD DE LIMA 10 | 160 | 44 | 343 | s4 3,09
VERIDIANA ULLMANN DE CAMPOS 8 3.50 9 289 | 17 3,18
WADLER FERREIRA 7 5.14 8 925 | 18 7.33
Quadro 13

Guajara-Mirim -01a Vara
Periodo e Reteréncia de 01/04/14 2 29/02/16

1 azos Médios

11.5. Para Julgamento dos Embargos:

(A.1) Embargos de Declaragdo 10 409 6 12,83 16 30.38
(A) Da Oposic3o (A.2) Embargos a Execucdo 18 124 0 . 18 124
ao Julgamento (A.3) Embargos de Terceiros 8 116,63 1 18,65 9 105,74

Total 36 99,28 7 13.66 43 85,34

{B.1) Embargos de Declaragdo 7 1,86 7 439 14 3,12
(B) Da Conclusdo (B.2) Embargos 4 Execugdo 14 8,79 0 14 8,79
ao Julgamento (B.3) Embargos de Terceiros 8 8,63 1 0,01 9 7.67

Total 29 7.07 8 3,84 37 6,37
Simboios | 1) NI o vo G ndoinformado, 2) " . * ndo é possivel

caloular O praso mécio, pois 3 quantidade de processos INformada ¢ igud! a Jero.
Fonte: Relatdério Resumo extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 16.03.2016.

Procedendo-se a apuragao de prazos médios da fase de conhecimento, no periodo de 1°/04/15
a 29/02/16, por meio do sistema e-Gestao, a partir “da conclusao até a prolagao da sentenga”,
extrai-se o prazo médio de 3,19 (trés virgula dezenove) dias para os processos sob o rito
sumarissimo e 4,14 (quatro virgula quatorze) dias para os processos que tramitam no rito

ordinério&}\
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7.1.3 Prazo para entrega da prestacgao jurisdicional. Os prazos médios extraidos do sistema
e-Gestdo, relativos ao periodo de referéncia, na fase de conhecimento, entre a data do
ajuizamento da acdo até a prolagdo da sentenca (quadro 9), foram de 38,96 (trinta e oito
virgula noventa e seis) dias nos processos que tramitam sob o rito sumarissimo, e de 107
(cento e sete) dias para os processos dos demais ritos. 7.1.4 Prazos para despachos.
Verificou-se que o prazo médio apurado para se exarar despachos foi de 2 (dois) dias.

7.2 Prazos da Secretaria. 7.2.1 Prazos para conclusdes e cumprimentos de
determinagdes. O prazo médio para conclusdo dos autos ao magistrado foi de 10 (dez) dia e
para o cumprimento de determinagdes foi de 7 (sete) dias, o que sera objeto de recomendagéo
no topico proprio. 7.2.2 Prazo para elaboragdo de calculos. Informagdes do serventuario
responsavel pelo calculo da unidade indicam que o prazo médio de permanéncia de processos
no Setor de Calculos, é de 15 (quinze) dias, evidenciando elastecimento em relagdo ao ano
anterior, que foi de 10 (dez) dias. Atualmente, encontram-se no setor de calculo 11 (onze)
processos. O calculista da Unidade esclareceu que no periodo correicionado a Unidade nao
contou permanentemente com Juiz Titular, bem como que respondeu cumulativamente com o
setor de atermagao, atividades da Vara do Trabalho Itinerante e ainda respondeu pela Diregao
de Secretaria da Unidade, prejudicando o desempenho do setor no exercicio de 2015..
Atualmente o serventuario responde, também, pela sala de audiéncia, considerando que a
atermagdo estd sob responsabilidade do Escritorio Corporativo da OAB. As justificativas
apresentadas foram plenamente pertinentes e esse quadro ja se apresenta modificado visto
que o desempenho da Vara no primeiro trimestre de 2016 ja pontua desempenho muito
satisfatério como acima declinado.

7.2.3 Prazo do oficial de justica.

Quadro 14

Boztin Eslatistico de Producae de Oficial de Justiga

30042015 a 17.032016

NOME DO ORCUL SALDO  RECEBIDOS DEVOLVIDOS DLIGENCIAS DIAS  VENCDOS TEMPOMEDIO SALDO

ANTERIOR CUMPHDOS N.CUMPRIDGS PARC. CUMP. OEY. PEOIDO TRAB. DEVOLUGRD  ATUAL
GUILHERME DE CASTRO VIEIRA 9 m 262 7 9 3 258 138 0 476 0
TOTAL 4 m 282 7 9 3 258 0 476 0

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema Central de Mandados no dia 17.03.2016.

Cabe, também, registrar a produtividade das Oficiais de Justica, extraida do Sistema do
Processo Judicial Eletrénico — PJe, no periodo de 30/04/15 a 17/03/16, conforme dados a
seguir descritos:

, ] Quadro 15 ,
e Muadro . —
| Nome pama NAO  [CUMPRIDO  NAO | PARC| CUMPRIDO | DILIGENCIA  DIAS | TEMPO
'REDISTR | ENTREGUES | SCOM | CUMPRIDO| . COM S TRABALHA| MEDIODE |
‘ IBUIGAO AO _ 'FINALDAD' S  |CUMP| FINALIDAD ~DOS ' DEVOLUGAO
| DESTINATARI.  ENAO . | EATINGIDA y |
| 0 | ATINGIDA | j | |
S e SmmE G e o R - SR - e 1
los¢  catos| - | 123 | 247 | 494 -1 9136 243 | o7 | 443 |
| Gama Pereira ! \ ‘ [ }; 1 |
| MEDIA DOS PRAZOS 443

» Fonte: Reiatério Gerér;ciai extraidb 'doTVSi;lreﬁ\a Centrélidieﬁ Mahigaidéé no dié 17.03.ZOi %\
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A analise dos referidos quadros revela o tempo médio de 4,76 (quatro virgula setenta e seis) e
4,43 (quatro virgula quarenta e trés) dias, respectivamente, para devolugdo dos mandados dos
processos fisicos e eletrdnicos, demonstrando que o Oficial de Justica continua desenvolvendo
suas atividades com celeridade, zelo e eficiéncia, o que certamente tem contribuido para uma
prestacao jurisdicional célere, que é o anseio desta Justica Trabalhista, assim como de toda
sociedade, o que é motivo de reconhecimento por parte da Desembargadora, em fungao
correcional.

8. PROCESSOS

8.1. Fase de Conhecimento. a) A Desembargadora, em fungdo correicional, constatou com
satisfagdo que, nos processos analisados com acordo homologado, ha manifestacdo expressa
do juizo quanto a necessidade de intimagdo da Unido (INSS) apés cumprimento integral dos
acordos, conforme dispde o art. 1° do Ato Conjunto TRT 14® Regido/Procuradoria Federal/RO
n® 01/2011; b) o juizo tem por habito estabelecer as responsabilidades pelas cotas partes
quanto ao recolhimento previdenciario, bem como se manifesta expressamente acerca das
custas processuais; c) o juizo especifica a natureza das verbas que compdem o acordo; d) nos
processos arquivados definitivamente, verificou-se, por amostragem, nao haver pendéncias de
recolhimento de custas processuais, contribuigées previdenciarias e de imposto de renda; e) a
Diretora de Secretaria verificou-se que o Juizo tem realizado o exame dos pressupostos
intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade dos recursos, conforme prescreve o inciso | do art.
18 do CPCGJT, e f) a Diretora de Secretaria informa que & pratica do Juizo a liberagdo dos
depdsitos recursais pendentes de liberagdo, em cumprimento aos comandos da alinea do
inciso | do art. 66 da CPCGJT; g) o Juizo, em regra, designa data para prolagio de sentenca;
h) nas sentengas, o Juizo tem por habito determinar que sejam apresentadas as guias GFIP,
sob pena de multa.

8.2. Fase de Execugdo. a) segundo a Secretaria da unidade, nos processos com
desconsideracdo da personalidade juridica da empresa, o Juizo, via de regra, determina a
citagdo dos socios e a inclusao deles no polo passivo da demanda; b) objetivando finalizar as
execugdes, o Juizo tem utilizado, além do BACEN JUD, os sistemas RENAJUD e INFOJUD,
dentre outros sistemas; ¢) conforme a Secretaria da Vara, os langamentos no Banco Nacional
de Devedores Trabalhistas (BNDT), vém sendo realizados logo apos a primeira solicitagéo de
bloqueio de contas que restar sem éxito, por meio do Sistema BACENJUD,; d) observou-se, por
amostragem, que, nos processos arquivados provisoriamente, em regra, estdo sendo
realizadas a renovagao periddica de pesquisa visando a satisfacdo do crédito trabalhista.

9. FERRAMENTAS TECNOLOGICAS

A unidade continua utilizando regularmente AUD, Central de Mandados, SIGEP, SERPRO
(Receita Federal), SIEL (Justica Eleitoral), JUCER, SAP1, BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD,
Malote Digital, e-Doc, PROAD, e correio eletronico. A Desembargadora, em fungéo correcional,
incentiva o Juizo a prosseguir com a utilizagdo adequada das ferramentas tecnoldgicas

13 J
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A T

disponiveis neste Regional, de modo a possibilitar o desenvolvimento das atividades funcionais
com mais eficiéncia e celeridade.

10. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

A Desembargadora, em fungio correcional, enfatiza ao Juizo que continue empreendendo os
esforgos necessarios para o cumprimento das metas referentes ao ano de 2016: Meta 1 -
“Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano
corrente”; Meta 2: “julgar, até 2016, 90% dos processos distribuidos até 2014"; Meta 3:
“aumentar o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em relagdo a média do biénjo . 4 ¢
2013/2014, em dois pontos percentuais”; Meta 5. “baixar em 2016 quantidade maior de
processos de execugdo do que o total de casos novos de execugdo no ano corrente’.
Ressaltou, ainda, que as metas mencionadas tém carater continuado, de maneira que entende
necessario seu monitoramento mensal pelo Magistrado e Servidores. Assim, a
Desembargadora, em fungdo correcional, convida todos da unidade judiciaria para o
cumprimento das metas estabelecidas pelo TRT 14, impactando de forma positiva e, a curto e
meédio prazo, de forma significativa no desempenho da unidade.

11. REGISTROS GERAIS

a) Quanto as atividades relacionadas aos programas socioambientais do Tribunal, a unidade
noticiou a realizagdo de 2 (dois) eventos do projeto “Justica do Trabalho de Portas Abertas”,
com Universitarios do Curso de Direito da Universalidade Federal de Ronddnia — UNIR e
“Justica do Trabalho vai & Empresa”, na empresa Frios Guajara Ltda; b) a Vara do Trabalho
realizou 1 (um) ciclo relativo & Vara do Trabalho Iltinerante, no periodo correicionado, em Vista
Alegre do Abuna, com 12 (doze) atendimentos e 9 (nove) atermagdes; Nova Mamoré, com 4
(gquatro) atendimentos e 1 (uma) atermacdo e Nova Dimenséo, nédo registrando atendimento
nessa localidade. c) conforme a Secretaria da Vara, em observancia & Recomendagao
Conjunta n. 2/GP CGJT, de 28/10/2011, reiterada pelo Oficio n. TST. GP 534, de 4/5/2012, o
Juizo determina a cientificagdo da Procuradoria-Geral Federal e ao TST, em caso de acidente
de trabalho, a exemplo dos autos dos processos 0010062-80.2014.5.14.0071; d) em relatério
extraido do sistema SAP1, tela T1409, em 11/04/2016, detectou-se que, na unidade, 2 (dois)
processos fisicos do ano de 2014 nao solucionados, os quais ja foram mencionados retro; e)
em consulta ao sistema SAP1, Tela 1408, em 12/04/2016, detectou-se na unidade a
inexisténcia de processos fisicos nao inventariados; f) quanto aos processos arquivados
provisoriamente, por amostragem, verificou-se a existéncia da certiddo de arquivamento nos
processos bem como houve renovagio da tentativa de constrigdo de bem do devedor; e g) o
quadro comparativo a seguir, relativo a arrecadagdo da Vara do Trabalho de Guajara-Mirim, no
periodo de referéncia, demonstra que é pratica da Vara prestar a informagdo dos valores
envolvidos nos sistemas eletrénico%:,\



Anexo 2 - ATA DE CORREICAO ORDIMARIBRESRRAIPANORRNARIA REBLIZAD A E/SVARARZOVIR ABROHOISEDRAR 1A RALMIFEMBRIINDIS ZIAE 11 e 12 DE ABR
1956/2016 - Quarta-feira, 13 de Abril de 2016 Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiédo 15

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Rua Almirante Barroso. n. 600, Centro - Porto Velho / RO

corregedoria@trtld.jus.br - Fone: (69)3211.6392:94

Quadro 16
Guajara-Mirim 01a Vara

Periodo de Referéncia de 01/04/15 a 29/02/16

Legado PJe
10. Arrecadagio Total

Valor (em RS) Yo . Valor (em RS$)

Custas Processuais 22.714,98 85,81 3.756,43 26.471.41
Emolumentos 4.832,04 100 0 0 4.832,04
Contribuigdo
Valores Previdenciara 192 065 43 99,23 1.486,71 0,77 193.552,14
Arrecadados
Imposto de Renda 552,60 100 0 0 5526
Total 220.165.056 97.67 5.243.14 2,33 225.408,19
Valores Pagos Decorrentes de
Multas Aplicadas 0.00 N/A
por Orgdos de Fiscalizagido das ' ° N/A 0
RelacAes de Trahalha
Custas Processuais Dispensadas 1.072,75 1,05 101.129,71 98,95 102 202,46

Fonte: Relatério Resumo extraido do Sistema e-Gestdao Nacicnal no dia 16.03.2016.

j) Os processos 0000056-14.2014.5.14.0071 e 0000057-96.204.5.14.0071 mencionados na Ata
de correi¢do realizada no ano de 2015 ainda se encontram aguardando a conclusdo de
inquérito policial para julgar matéria afeta a justa causa. A Desembargadora, em fungdo
correicional reitera que a contramarcha imposta aos autos em destaque nao se justificada,
considerando a independéncia das esferas criminal e trabalhista; k ) tendo em vista que os
dados foram coletados do Sistema e-Gestdo, o qual abarca informes de todos os processos
que tramitam na unidade, importante registrar que aqueles que apresentaram movimentagao
no periodo correcional serviram de base para os registros aqui consolidados; 1) relatério
extraido do e-gestdo em 11/04/2016 indica a inexisténcia de processos conclusos para
sentenga com prazo superior ao legal; m) o processo 0000034-53.2014.5.14.0071 encontra-se
aguardando julgamento de agravo de instrumento e recurso de revista, teve a execugéio
proviséria iniciada em 26-11-2015, (fl. 277) e, em seguida, interrompida, por despacho exarado
na fl. 284v., para aguardar o transito e julgado, n) o processo 0000062-21.2014.5.14.0071
encontra-se pendente na fase de conhecimento, nos relatério do e-Gestdo, sendo que ja se
encontra na fase de execugdo, inclusive com a pratica de atos expropriatérios, denotando
langamento de movimento incompleto nos sistemas eletronicos; o) os processos 0000376-
17.2006.5.14.0071, 0000074-69.2013.5.14.0071, 0000079-91.2013.5.14.0071, 0000169-
65.25014.5.14.0071 e 0000237-53.2014.5.14.0071 constam como pendentes na fase de
conhecimento, entretanto, em consulta ao andamento processual dos mesmo, verifica-se que
nao estdo mais nesta fase processual, com alguns inclusive arquivados, denotando também
langamento de movimentos incompletos. p) na correi¢cao, os processos foram analisados, por
amostragem, tendo em conta que a maioria dos processos examinados encontra-se no
Sistema do Processo Judicial Eletronico e os processos fisicos a seguir relacionados.

0000341-41.2013.5.14.0071 0000011-73.2015.5.14.0071 0037400-39.2008.5.14.0071
0022900-36.2006.5.14.0071 0000192-74.2015.5.14.0071 0000153-48.2013.5. l4.007l€)\
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0000197-38.2011.5.14.0071
0000219-96.2011.5.14.0071
0000368-58.2012.5.14.0071
0029000-41.2005.5.14.0071
0000190-12.2012.5.14.0071
0000110-82.2011.5.14.0071
0007100-26.2010.5.14.0071
0000130-34.2015.5.14.0071
0000144-18.2015.5.14.0071
10116-46.2014.5.14.000071
10122-53.2014.5.14.000071
0000090-52.2015.5.14.0071
0000127-79.2015.5.14.007 1
0001003-58.2015.5.14.0071
0000062-84.2015.5.14.0071
0001001-88.2015.5.14.0071
0000012-24.2016.5.14.0071
0000056-14.2014.5.14.0071
0000057-96.2014.5.14.0071
0000166-76.2015.5.14.0071
0010146-81.2015.5.14.0071
0000062-21.2014.5.14.0071
0000058-81.2014.5.14.0071
0000330-12.2013.5.14.0071
0027700-39.2008.5.14.0071
0000169-65.2014.5.14.0071
0000079-91.2013.5.14.0071
0000376-16.2006.5.14.0071
0000074-69.2013.5.14.0071
0003800-61.2007.5.14.0071
0013600-79.2008.5.14.0071

0000191-89.2015.5.14.0071
0000092-22.2015.5.14.0071
0000252-47.2015.5.14.0071
0000151-10.2015.5.14.0071
0000055-92.2015.5.14.06071
0000104-36.2015.5.14.0071
0000146-85.2015.5.14.0071
0000252-47.2015.5.14.0071
0000146-85.2015.5.14.0071
0000037-71.2015.5.14.0071
0000124-27.2015.5.14.0071
0000133-57.2013.5.14.0071
0011800-16.2008.5.14.0071
0000100-33.2014.5.14.0071
0000067-77.2013.5.14.0071
0026800-27.2016.5.14.0071
0000079-26.2015.5.14.0071
0000030-79.2015.5.14.0071
0000163-24.2015.5.14.0071
0010062-80.2014.5.14.0071
0000122-57.2015.5.14.0071
0012600-10.2009.5.14.0071
0016100-60.2004.5.14.0071
0032700-88.2006.5.14.0071
0013800-67.2000.5.14.0071
0014000-69.2003.5.14.0071
0000229-43.2011.5.14.0071
0016200-49.2003.5.14.0071
0019100-44.1999.5.14.0071
0000117-06.2013.5.14.0071
0005600-90.2008.5.14.0071

0000135-90.2014.5.14.0071
0000183-54.2011.5.14.0071
0000103-22.2013.5.14.0071
0000276-75.2015.5.14.0071
0000275-90.2015.5.14.0071
0000119-05.2015.5.14.0071
0000025-23.2016.5.14.0071
0000190-07.2015.5.14.0071
0000088-82.2015.5.14.0071
0000121-72.2015.5.14.0071
0000120-87.2015.5.14.0071
0000056-14.2014.5.14.0071
0000057-96.2014.5.14.0071
0000083-60.2015.5.14.0071
0000009-69.2016.5.14.0071
0000010-54.2016.5.14.0071
0000148-55.2015.5.14.0071
0000269-83.2015.5.14.0071
0014600-17.2008.5.14.0071
0000146-85.2015.5.14.0071
0000237-79.1997.5.14.0071
0019700-16.2009.5.14.0071
0013200-36.2006.5.14.0071
0022100-03.2009.5.14.0071
0014600-17.2008.5.14.0071
0031400-57.2007.5.14.0071
0002500-30.2008.5.14.0071
0038300-90.2006.5.14.0071
0011600-53.2001.5.14.0071
0010000-50.2008.5.14.0071
0010300-17.2005.5.14.0071

12. VISITAS

A Desembargadora do Trabalho, em fungdo correicional, recebeu vista de cortesia do
Advogado Nivaldo Ribera de Oliveira, inscrito na OAB/RO 3527, o qual teceu consideragfes
quanto ao funcionamento da Unidade e do Advogado Erick Allan da Silva Barroso, inscrito na
OAB/RO sob n. 4624, o qual pretendia tratar do processo 0037800-19.2009.5.14.0071, sendo
esclarecido pela Desembargadora do Trabalho, em fungdo correicional, que nao pode;is\
%4
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manifestar-se nos autos, conquanto ainda pende de apreciacdo judicial uma peticdo
apresentada pelo mesmo causidico.

13. RECOMENDAGCOES

Tendo em vista os registros da presente ata, Sua Exceléncia, a Desembargadora, em fungéo
correcional, fez as seguintes recomendagdes: 13.1. Recomendagdes ao Juizo. a) que o
Juizo, na medida do possivel, inclua maior nimero de processos em pauta de audiéncia de
conciliagéo, considerando que constitui caracteristica marcante da Justiga do Trabalho a
solucdo das lides, preferencialmente, pela via conciliatéria. Ademais, reduz-se o0 numero de
processos na fase de pos-julgamento. Relatério extraido do sistema e-Gestdo, no dia
12/04/2016, indicou a existéncia de 225 (duzentos e vinte e cinco) processos pendentes na
fase de execugdo; b) exorta o Magistrado atuante na Vara e demais Juizes que, porventura,
possam atuar na unidade judiciaria, que adotem, como regra, a realizagso de “Audiéncias una”,
contribuindo para a redugdo do prazo para a entrega da prestagdo jurisdicional; ¢) continue
realizando as atividades relacionadas aos projetos e programas sociais implementados pelo
Regional, principalmente os de natureza socioambiental, com objetivo de cumprir as metas
estabelecidas no Planejamento Estratégico Participativo do Tribunal, os quais aproximam ainda
mais a justica da sociedade; d) mantenham-se o habito de realizar, periodicamente, nos
processos que se encontram em arquivo provisério, as tentativas de localizagdo de bens do
devedor, de modo que se possa diminuir o passivo existente de processos em execugdo, na
forma do inciso | do art. 18 do CPCGJT; e) continue adotando a pratica de designar audiéncia
de prosseguimento no processo em que seja necessaria a realizacdo de pericia, o que
racionaliza o trabalho da Secretaria, implicando em maior economia e celeridade processual; f)
Que seja dado impulso aos processos mencionados na letra “j” do item 11 desta ata, g) que o
juizo adote por pratica impulsionar as execugbes provisorias, até os atos de penhora e seus
desdobramento, independente do transito em julgado, a exemplo do processo 0000034-
53.2014.5.14.0071, e h) que seja adotado pelo Juizo a possibilidade de parcelamento de bens
arrematados em hasta publica, considerando a autorizagdo expressa do art. 895, § 1° do CPC.

13.2. Recomendagdes a Secretaria da Vara. a) que a Secretaria da Vara, em relagdo aos
atos de conclusao e cumprimento das determinagcdes emanadas pelo Juizo, observem os
prazos, nos termos estabelecidos no art. 228 do CPC/2015; b) que continue evitando a pratica
de labor extraordinario, salvo situagdes pontuais, de extrema necessidade, devendo para tanto
haver prévia autoriza¢do da Presidéncia do Regional; ¢) que os serventudrios quando atuarem
na sala de audiéncias mantenham a boa pratica de alimentar o Sistema Eletronico de Pauta de
Audiéncia, permitindo que os advogados acompanhem o real horario de inicio das audiéncias,
bem como a situagdo em que se encontram; d) sugere-se atencdo ao sistema e-Gestéao,
inclusive com leitura dos manuais disponiveis na intranet do TRT14 e participagao no forum de
discussao, exercendo uma postura proativa em busca do permanente aperfeigoamento do
sistema, impedindo que os erros ocorram, com a observancia das tarefas definidas no Manual
e-Gestao do PJe 1° Grau, a fim de que os dados estatisticos apresentados retratem com
fidedignidade o empenho e dedicagao de Magistrados e Servidores; e) que realize auditoria
permanente dos relatorios da Vara do Trabalho emitidos pelo sistema e-Gestao, visando evitar

e
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a ocorréncia de inconsisténcia dos dados estatisticos e f) regularizar o langamento dos
movimentos nos processos mencionados nas letras “n” e “0” do item 11 desta ata.

14. INFORMAGAO

No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicagéo da presente Ata, a Secretaria
da Vara do Trabalho, assim como o Magistrado Titular, deverao informar, de forma detalhada, a
Corregedoria Regional, as providéncias adotadas para o cumprimento das recomendacdes
correspondentes. Devera a Diretora de Secretaria dar ciéncia da presente Ata a todos os
Magistrados que atuam ou, porventura, venham atuar nesta unidade jurisdicional.

15. AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTO

Com o encerramento dos trabalhos correcionais, a Desembargadora, em fungdo correcional,
realizou reunido com a Diretora de Secretaria e demais Servidores para transmitir-lhes o teor
da ata. Agradeceu a cordialidade e a presteza de todos os servidores da Unidade, no
atendimento aos trabalhos correcionais e reiterou sua satisfagdo com a qualidade dos
trabalhos realizados pelos Magistrados que atuaram na Vara do Trabalho, bem como dos
Servidores e agradeceu ainda a equipe correicional, composta pelos servidores José Hélio dos
Santos, Daniel Rocha Monteiro, Martinho de Oliveira @ Samuel Pereira Brito. As 15 horas do
dia 15 de abril de 2016, deu-se por encerrada a correigdo, seguindo a presente Ata assinada
pela Excelentissima Desembargadora Socorro Guimardes, no exercicio da atividade
correcional do TRT da 14® Regiao e pela Diretora de Secretaria Aldeci de Oliveira Maia. Eu,
Martinho de Oliveira, Chefe da Se¢ao de Admissibilidade de Recursos, a lavrei.

Desembargadg PYCORRO GUIMARAES
no exercicio da atividade correcional d da 142 Regiao

1%
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