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. Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido » :

PODER JUDICIARIO . a
o JUSTICADO TRABALHO - . .
- SECRETARIA DA CORREGEDORIAREGIONAL
Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro — Porto Velho / RO
. corregedoria@!r14jus.br - Fone: (69)3211.6392/04 |

ATA DE CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA|
~ NAVARA DO TRABALHO DE CACOAL/RO
 NOS DIAS 2E 3 DE MAIO DE 2016 -~

As olto horas e trinta minutos do dia dois do més de maio do ano de dois mil e dezesseis, 0
Excelentissimo Senhor FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ, Desembargador Presidente e
‘Corregedor do Tribunal Regicnal do Trabalho da 14° Regido, cumprindo as disposi¢des legais e
regimentais, iniciou os trabalhos na Vara do Trabalho de Cacoal, relativos & correigdo ordinaria - -
' divulgada’no Edital n. 01/2018, publicado no Dirio Eletrnico da Justiga do Tribunal Regional
. do Trabalho da 14® Regido n. 1917, em 16.2.2016, auxiliado pelos Servidores Cezar Luiz
Gomes Lobo, Martinho de Oliveira e Jodo Martins da Silva Filho. A correigdo ordinaria foi
previamente comunicada ao Ministério Plblico do Trabatho da 14° Regi@o
" (OF/TRT/SCR/15/2016) e & Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional de ‘Ronddnia -
(OFITRT/SCR/13/2016). A equipe correcional foi recepcionada pelas Excelentissimas Juizas do
Trabalho Substitutas ANA PAULA SANTOS MENDONGCA, no_exercicio da’ titularidade, e
. LUCIANA MENDES ASSUMPCAO, auxiliando a titularidade, bem como pela Diretora de -
Secretaria MARGARETH AIEN ZANCAN E SILVA e demais servidores. Registram-se as
ausaéncias da Excelentissima Juiza do Trabalho Titular Ana Maria Rosa dos Santos, por motivo
de licenga para tratamento de saude nos periodos de 07.01 a 05.04.16 e 06.04 a 05.05:16,
bem como dos.servidores Ana Lucia da Costa Pereira Bohrer e Maria Alice Basso Bertoni,
ambas em razdo de gozo de férias regulamentares, respectivamente, nos periodos de 09 a
. 18.05.16 € 25.04 a 24.05.16;.Jordan Salvador, em face de participagdo em_curso-de’ célculos
em Porto Velho, no periodo.de 03 a 05.05.16; Wellinghton Dias Periquito, para fruigdo de
licenga eleitoral no dia 02.05.16; Telsia Fernanda Pereira Amorim, devido a licenga maternidade
- no periodo de 02.03 a 29.08.16; e José Alves da Silva, em virtude de aposentadoria a partir de
27.04.16, conforme PROAD 12646/2016. Em seguida, com base nas informagées previamente
_ fornecidas pela Secretaria- da Vara, nos dados estatisticos armazenados na Corregedoria
' Regional e no Sistema de Gerenciamento de Informag3es. Administrativas e Judicidrias da
Justica do Trabalho - e-Gest&o, Sua Exceléncia fez constar os seguintes registros. ‘

1. INSTALAGOES FISICAS |

A Vara do Trabalho de Cacoal funciona em imével de. propriedade da Unigo, situado na Rua
General Osério, 427, Cacoal/RO. E unidade integrante da 6° Circunscrigdo. Suas instalagbes,
com’ ‘acessibilldades para portadores de necessidades espetiais, encontram-se, neste
momento, em reforma e ampliagéo, com boas condigdes de manutencéo e adequadas
finalidades. S . o . . ' ,
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C " PODER JUDICIARIO  °
JUSTICA DO TRABALHO

= SECRETARlA DA CORREGEDORIA REGIONAL
* Rua Aimirante Barroso, n. 600, Centro -~ Porto Velho /RO

ggrrggedogg@muﬁus Qr - Fone: (69)3211 639294
2. JURISDIGAO

~

. A jurisdigdo abrange os' Mumclplos de- Cacoal e Ministro Andreazza.

3. ATUA(;AQ DE MAG!STRADOS

. No periodo avaliado .pela correicdo ordinaria (13.05.2015 a 03.05.2016), registram-se os
. seguintes afastamentos legais das Magistradas Titular e Substitutas da unidade jurisdicional:

) " Quadro 1
. JuiZA 2le] TRABALHO'HTDLAR —A&A“JAﬁIA ROSA DOSSANTOS  + . ”
. Afastamento = . Inicio | Fim .| Dias ~ Documento - |
Participagho em Cursos | 24/08/15 | 26/08/115| 3 ~ Port. 1423, de 17.08:15
Férias 2015 - | 08/09/115 | 0771015 30 L
{Participagéo em Encontros. | 25/09/15 |'29/09156 | - .| . Port 854, de 23.04.15
| farticip_af;éo em Encontros | 1310/15 | 16110/115| 4. .|  Port. 2378, de 18.09.15
s . |omotneosoane| 0 | . -
;Eé | ‘ 06/04116 | 05/05/16f 30 | - - - '
W Total de dias de afastamento .-~ | 162 |
Quadro2 o .

JUIZA DO TRABALHO SUBSTITUTA LUCIANA MENDES ASSUMPCAO

Afastamento Inicio Fim | Dias - Ato -
. Er-’articipat;éo em Enoontros., 25/05/15’? 29/05/15| 5 - }Port. 852, de 23.04.15
IParticipagdo em Cursos 24/06/15 | 26/06/15 3 |Port. 1427, de 17.08.15
" Deslocamento | 13/07115 | 1307115 1 |Port. 1629, de 10.07.15
Deslocamento | 200715 | 230715 4 {Port 1475 clc 1643, de 23.05.15' |
Deslocamento | 20/07115 | 31/07/15| . 3 |Port. 1803, de 28.07.15

. - Deslocamento .~ | 11/08/15 | 14/08/15| 4 |Port. 1843 c/c 1904, de 30.07.15

§De’qu‘camento' | 210en5| 2500015 "5 . |Port. 2031, de 18.08.15
g fParﬁcipaqao em Encontros | 13/10/15 | 16/1015| 4 |Port. 2378, de 18.09.15 .~ /1
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Participagio em Palestras 16/11/15 171115 ‘2‘ ~ |Port. 2799, de 09.11.15
- [Férias 2015 | 07/01/16 | 05/02/16 | 30 ’ -
Férias 2015 01/03/16 | 30/03116 | 30 -
Deslocamento | 01/04/16 | 01704116 | 1 |Port. 322, de 25.02.16
‘ . Total de dias de afastamenito _."92 N ' |
Quadros

JUIZA'DO TRABALHO SUBSTlmTA;?RENA?AAméﬁ”auggmue PALCOSKI
Afastamento Infcio. | Fim | .Dlas | T A0
Partucapagéq em Encontros 25/05/15 | 29/05/15| . 5 Port. 853, de 23.04.715
Férias 2015 | 101/06/15 __30/06/1'5 30 -
LTS 21/09/15 | 23/09115| 3 , -
Partif:ipagéo em Encontros | 13/10/15 | 16110115 4 P6rt.:2378, de 18.09.15
' Particiﬁac;éo em Cursos - 03/11/15 ()6)11/15 4 Port. 2783, de 1 8.Q9.15
Férias 2015 1911116 | 18112115 | 30 | .
Total de dias de afastamente | 76
| - Quédro'4 o
Afasiamento " Ato::
Pamcipac.ﬁo em Cursos 26/04/16 29/04/15| .4 ~|Port. 418,de 11.03116 .
Total de dias de afastamento 4

Durante o periodo correcionado, constam a atuagéo dos segui‘nte\s Magistrados S\ubstitutos

—f
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.Quadro§
_ { " MAGISTRADO  PERIODO | . PORTARIA =
| , 09/09/15 a 21/09/115 | Port. 2506/15
: Renata Albuquerque Palcoski . ‘
: S ; 07/01/16 a-21/02/16  |Port. 247/16
08/09/15 a 08/09/15 | Port. 2029/15
o 21/09/15 a 07/10/15.  |Poit. 2507/15
Luciana Mendes Assumpgéo . 22/02/16 @ 20/02/16° | Port. 388/16
o | 26/04/16 a 1°05/16 | Port. 644/16 -
 |Elisa Augusta de Souza Tavares . "19110/15 2 1910115 |Port. 2566/15
- |Jobel Amorim das Virgehs Filho 05/10/15 a 09/10/15°  |Port. 2514/15
Lo ' 27/10/15 a 30/10/15. - |Port-2718/15
2= - o '03/11/15 a 06/11/115 . |Port. 2740/15
Ana Paula Santos Mendonga 16/03/116 Port. 211/16
‘ _, 31/03/16 a.05/04/16  |Port. 326/16
L » '06/04/16 a 14/04/16 | Port. 643/16
" gSone'ane Raquel Dias Loura . 09/11/15 a 14/11/15° | Port. 2791/15
Celso Anténio Botao Carvalho.Junior ~ 30/11/15 a 04/12/15. | Port. 2906/15
~ iMarcglo Tandler.Paes Cordeiro - '1°/03/16 a 18/03/16°  |Port. 268/16
" |Renata Nunes de Melo 29/03/16 a 30/03/16 | Port. 516/16

_ Evidencia-se que, durante o periodo correcionado,-a Vara contou com a presenca de pelo
mehos um juiz atuando diretamente na Vara ou eletronicamente, o que conduz ao
entendimento de n3o ter havido descontinuidade nos trabalhos desenvolvidos na Secretaria da

-~ Vfara, tampouco na entrega da prestacdo jurisdicional. .- R - z

3.1; Aésl’dﬁidade dos Juizes a Vara do Trabalho

- ‘Em cumprimento ao contido na reéomendaqéb da Corregedoria-Geral da Justica do Trabaiho,
consignada na ata de correigio ordinaria deste Tribunal no exercicio de 2015, relativa ao
exercicio de 2015; ite 4.3.1, “a”, bem ainda ao disposto no art. 18 da Consolidagdo dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, a Unidade judiciaria, por intermédio
‘de relatérios enviados pela Diretora da Vara do Trabalho de Cacoal, informou que todos os
Magistrados, . quando designados para atuarem naquele Juizo, compareceram de forma
‘assidua, durante a semana, de segunda a sexta-feira, ocasiao em que assinalou a inexisténcia
- de auséncias injustificadas das Magistradas Ana Maria Rosa dos Santos e Luciana Mendes
Assumpgio, respectivamente, Juizas do Trabalho Titular e Substituta auxiliar da titularidade, o,
que pode ser constatado do sistema RH deste Tribunal. = , v o /
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4. QUADRO DE SERVIDORESIFREQUENCIAICARGA DE TRABALHO

41. Quadro de Servidores. Ap6s a implementagéo da Resolugao Admlnistratlva n. 160/2012
através da Portaria n. 467/2013, publicada no DEJT da 14® Regido, em 28.02.2013, a estrutura . _
orgamzaclonal da Vara do Trabalho de Cacoal/RO passou a figurar da seguinte forma

.. Quadro 6 . | .

[ S .NOME N L 6RRGOIFUNQAO L
Margareth Aien Zancan e Silva Técnico Judicidrio - Diretor de Secretaria
Maria Ivanilde de Matos Marangoni | Técnico Judiciério - Assistente de Diretor
Deonisio Braun o " | Técnico Judicidrio - Assistente de Juiz

| Solange Maria Pereira ' | Técnico Judicidrio - Assistente de Juiz
Telsia Fernanda Pereira Amorim . | Analista Judiciario - Secretéario de Audiéncia
Weliinghton Dias Periquito © | Téenico Judicidrio - Secretario de Audiéncia
Joaquim Cerqueira César Técnico Judicidrio - Assistente 2 . - . v
Maria Alice Basso Bertoni - Técnico Judiciario - Chefe da Segdo de Execugdo

| Ifran cisca V_éri}a Mendes Oliveira géet;g:co Judiciério - Chefe da Sggéo de Processos em
Jordan Salvador h | Analista’ Judiciario - Calculista '
José Erbem Oliveira da Silva Técnico Judicirio - Calculista '
Ana Liicia da Costa Pereira Bohrer Analista Judicidrio - Oficial de Justiga Avaliador ~

© . - . |Analista.Judiciario - Oficial de Justiga Avaliador
~ iSandro Mafcos Viana Pereira’ Téénico JI.IdICIérIO Especialidade Seguranga

: Alem dos Servidores constantes da tabela supra, a Vara do Trabalho também contou durante o ‘,
' periodo correcionado, com as estag!érlas Erika Wessel Xander, Natalya Anacleto Nébrega e
‘ Vanessa Eller Caetano. - ‘ - c - S

4.2 Frequéncla A frequéncla da Unidade é controlada por sistema blometnco eletrémco
Assim, ‘demonstram-se no quadro seguinte os quantitativos de horas excedentes realizadas
pelos Servidores lotados na Vara, no periodo de maio/15 a mare;ol16 considerando as que

ultrapassaram a 7* hora diaria efetivamente trabalhadas, em consonancna o dtsposto no§ -
1°doart. 1° da Portarian. 1303, de 24.04.2011: %

-




Anexo 6+ ATA DE CORREICAO ORDINARIA BERQQ AD ORRANIR PRABALIFOIIE KA RO TRYBRIASPIEIXMEWALIROE 905
. ) i R ) 0
1971/2016 - Quinta-feira, 05 de Maio de 2016 ribunal Regional do Trabalho (ggqﬁaegiéo . oA HOIDIAS 2 £ 3 DEMAIO BE 28

‘~-!—l,

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO K

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL .
Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro — Perto Velho /RO o
corregedoria@trt14.jus.br - Fone: (69)3211.6392/94 o

Quadro 7

" HORAS EXCEDENTES REALZADAS NOPERIODO DE MAIOHS A MARGOHE

CSEVIDOR ¢ | Malon | WIS | Jats | Agolts | Sevts | Owis | Kowits | Dot | a6 | Fewts | Martib m‘:m:”‘ Total
. Deonisio Braun 00000 | 000000 04:45.00 | 00:00.00 | 10:3800 | 12:5800 | 00:0000] 15:23:00 | 0000:00 {00:00:00{00:00:00| 000000 | 44:44:00

Frercisca VaniaM Ofveia  {18:13:00{00:00.00{ 09:58:00 | 35:44.00 | 4207:00 | 31:3000 | 00:0000| 14:51:00 00:00:00 ]00:00:0000:00:00( 00:00:00 1séaaoo

Joaqim Cerquelra César | 0%:5700{ 000000| 042100 | 030340 | 18:5500 | 00:0000 103100 002200 | 00:00:00 [00:00:00| 000000} 345247 | 121613

Jordan Saivador - . 11:2800 | 00:00:00 00:00:00 07:46:00 | 22:47:00 | 14:05:00 | 17:38:00] 10:40:00 | 00:00:00 | 00:00:00{ 00:00:00| 00:0000 | 84:24:00

José Exbem OfveradaSive [01:31:00{00:00.00 01:4400 | 0201:00 | 00:0000 | 090400 | 35:13001 05:1900 | 00,0000 00:00:00| 00:00:00] 106:46:35 | -51:5335

‘ hhriaﬁﬁceBassoBeﬂmii . 1130900 |00:0000| 00:00:00} 155400 | 20:03:00 | 07:47:00 | 0033.00{ 12:3900 000000 {00:00:00{00:00:00| 263049 | 523411

Wiz hnice de M. Marngon | 062000 000000] 40:16:00 | 04210 | 000000 | 17:1560 [06:2200| 032300 | 000000 |00:3600|0005:00| 000000 | 762500
Sancro Marcos Viana Pereia{0927:00 | 00:00.00] 09:4400 | 30:3800 | 09:5400 | 11:5000 | 67:5200] 042300 | 000000 | 000000 000000} 51540 | 334120

' SWMPM 122100 00:0000} 05:1:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 06:47:00 | 18:10:00{ 03:09:00 | 0:00:00 | 04:20:00}03:10:09 00:00.00 | 52:10:00

Telsia Fernanda P, Amedm 00:31:00 00:00.00| 07:41:00 | 00:00:00 00:00:00 | 14:10:00 {00:00:00] 05:35:00 00:00:00 |00:05:00{ 00:52:00] 00:00:00 | 28:54:00

Wdﬁg!ﬁmDhsPeﬁitﬁ 01:000000:00:00{ 03:15:00 | 17:43:00 | 18:22:00 | 0:12:00 | 00,00:00{ 00:26:00 | 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00] 30.08:51 | 17:00.09

SOMA - 84:150000:0000] 91:57:00 | 117:1000}152:46:00 mnmie&m 76:1000 | 000000 050100|040800| 2083142 | 6054118

Comparando o quanto acima apurado (505h41min), ja excluida a -quantidade de horas
devedoras decorrentes de-compensagéo, observa-se aumento muito supefior ao total de labor
extraordinario registrado na ata anterior (272h16min). Embora o quantitativo de horas da
jornada extra tenha sido relevante apenas no exercicio de 2015, reiteram-se as

‘recomendagfes insertas nas atas'de correigoes dos ‘exercicios anteriores, no sentido de se.
evitar sobrejomada, assim considerada aquela que ultrapassa a 7* hora diaria efetivamente

" trabalhada. -Pontua-se serventuario com horas devedoras em razio de participagdo nos
movimentos de greve. O Desembargador Presidente e Comregedor, além de enfatizar que a
jomnada excedente somente ¢ justificavel em casos excepcionais, quando caracterizada a
emergéncia e extrema necessidade, dependendo de prévia autorizagéio da Presidéncia do
Tribunal, ressaita a necessidade de revis&o dos métodos de trabalho adotados pela Unidade,
visando a realizagdo das atividades durante a jorada regulamentada pelo Tribunal, 4 melhora
da qualidade de vida dos Servidores e, ‘consequentemente, ao cumprimento da Portaria GP n°
04, de 06.01.16, . publicada no DEJT-14, em 07.01.16, referendada pela Resolugédo
Administrativa. n. 7/2016, mormente quanto & imprescindibilidade de redugdo dos consumos
com energia, agua, telefone etc. ‘ '

4.3. Carga de trabalho. Com relagao .4 carga de trabalho, observa-se que a ‘Unidade
_correcionada recebeu nos anos de 2013, 2014 e 2015, respectivamente, 1.023, 3.130 ¢ 2.482
-a¢des trabalhistas, totalizando uma média de 2211 (dois mil, duzentos e onze) processos/ano.
A Reésolugdo Administrativa n. 080/2014 (Anexo A) estabelece que a Vara do Trabalho de
_ Cacoal deve conter em seu quadro de lotagéo 14 (quatorze) Servidores, incluido nesse nimero
2 (dois) Oficiais de Justica. Registra-se que, durante o periodo correcionado, a Unidade contou
- com 14 (quatorze) servidorés, uma vez que somente a partir de 27.04.16 é que 0 Servidor Josg
Alves da Silva foi aposentado; corisoante PROAD 12646/16. Nesse contexto, salignta-ge que z

~ ’ 6

Y ¢
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vvacancua do cargo de Oficial de Justica néo podera ser suprida, em decorrencla da Lei de
Diretrizes Orgamentéria (Lei-n°® 13.242/15) e da Lei do Orgamento Geral da Unido de 2016 (Lei

} ?° b1%‘255/16) Segue abaixo quadro demostratwo das mformag:oes relatuvas a carga de
rabalho:

_ MOVIMENTAcAo PRocessuRL POR ANO (Processos de Conhecimants recebidos)

Média por Média por Média por Lotagdo atual
i ; Total |Médiados | Servidorano | Servidoriano Servidor/ano | (sem Oficial e
2013 2014 2016 | dos trés | trés anos 2013 (sem 2014 (sem Oficlal| - 2015 (sem Agente de

—

- anos Oficlal e Agente eAgentade | Oficial @ Agente | Seguranga)
: ..| de Seguranga) Seguranga) de Seguranga)

1023 | 3130 | 2482 | 6635 | 2211 8 284 225 11 i

5. Movmenmcﬁo PROCESSUAL

5.1. Fase de Conhecimento. Com base nas informagdes prestadas pela Secretaria daVarae
nos relatéﬁos Vextraid'os do sistema e-Gestdo, registram-se os seguintes dados processuais: -

Quadro 9

- 1.686 639, 54,39%

. 34/3/201 5\' 424 ‘ 3.308 . - ‘3.170 . 587 84,94%
° - — - -
1°/0512015a 564 2 2.298 - 1 432 457 } 50,03%

3113I2016~ R ‘
: o i Célculo da produtiwdade E=[Dx 100) 1(A+B-C)]
Fonte Relatﬁno Gerencual extraldo do Sistema e-Gestic Nacional no dia 26. 4. 2016

A produtnwdade apresentada pela Unidade no exercucuo 2015 comparada com o exercicio
2014, revelou uma redugao, passando de 88,54% (oitenta e oito virgula cinquenta e quatro por

" cento) para 54,39% (cinquenta e quatro virgula trinta e nove), tendo sido solucionados 3.105
processos no ano de 2014 e 1.586 no.ano de 2015. Com a redugéio .da produtividade,
aumentou-se o0 nimero de processos pendentes de solugdo, de 434 para 639 processos.
Observa-se diminuigéo na quantidade de processos recebidos, uma vez que, em 2014, foram
recepcionados 3.130 e, em 2015, 2.482, o que representa uma redugédo ‘de 20,71% (vinte
virgula setenta e um por cento) de- demanda. -Verifica-se também encolhimento - de
_produtividade, de 84,94% (oitenta e quatro virgula noventa e quatro por cento) para 50,03%
(cinquenta virgula zero trés por cento), quando comparado o pericdo mais recente d%

—~
L

1 . -
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1°.05.2015 a 31.03.2016, em relagao ao pericdo anterior respectivo, 01.05.2014 a 31.03.2015.
Diante dos resultados apresentados, o Desembargador Corregedor conclama as Magistradas e
Servidores que atuam na Vara do Trabalho a alcangarem, neste exercicio, resuitados
semelhantes ou melhores aos atingidos em 2014. K '

5.1.4 Taxa de Cohgestlonamento na Fase de Conhec]mento. No que diz respeito & taxa de
- congestionamento, a Unidade apresenta o seguinte quadro: -

Quadro10 N

... - TAXA DE CONGESTIONAMENTO TOTAL - ‘FASE'DE CONHECIMENTO -~~~ =~ 0
-+t |'Remanescentes’| ‘Recebidas {casos novos) | Baixados '|Pendentes de baixa | Taxa Nova'
. . S A o (B)_. N R (%)) (D). SN ) N
2014 6840 - 3124 - 2727 ~ 1164 9,82% -
2015 - . 1164 2111 . 2028 | 1016 - 3341%
’ — .. ! Calculo da taxa de congestionamento: E = [ (D) / (C* D)X 160 - i
(Resolugfio n® 76/2009 / CNJ (37 Ediclo - Abrill2015 e

.. IR, i 200 N8)
Fonte: Relatério Gerencial e ido do Sistema e-Gestao Nacional o dia 26.4.2016. .

A taxa de congestionamento no ano de 2015, nesta Vara do Trabalho, foi de 33,41% (trinta e .
rés virgula quarenta e um por cento), & qual mede a efetividade da Unidade judiciaria no -
- periodo de referéncia, levando-se em conta o estoque residual do ano anterior, o total de casos

" novos @ 0S' casos ‘baixados (arquivados). Além das Metas Nacionais de Nivelamento, o
Conselho .Nacional de 'Justiga colhe semestralmente os dados; estatisticos dos tribunais
brasileiros e realiza a compilagéo dos nimeros informados, medindo o desempenho de cada
Orgdo Judicial. Da compilagio dos dados estatisticos é confeccionado o Relatério Justica'em
Numeros, empregando o critério IPC-Jus (Indice de Produtividade Comparada da Justiga), que
é calculado mediante aplicagéo da metodologia DEA, utilizando-se o total de processos em
tramitagéo (total de casos novos e casos pendentes), 0 numero de Magistrados, o nimero de’
Servidores (exceto terceirizados e estagiérios), a despesa total do tribunal, exciuindo-se a -
despesa com inativos, e 0 total de processos baixados. A produtividade de Magistrados e
Servidores é medida em relagio ao quantitativo de processos baixados (arquivados). Com a
aplicag@o desses indicadores tem-se um percentual que varia de 0 (zero) a '100%, medindo o

" desempenho 'dos Tribunais, decorrente de baixar a maior quantidade possivel de processos-

_ com menos recursos disponiveis (de pessoal e de despesas). Nesse aspecto, verifica-se que

" houve agravamento no desempenho da Unidade, embora se constate contragdo da quantidade
de processos pendentes de baixa, uma vez que, em 2014, havia 1.164 (mil, cento @ sessentae
quatro), representando o percentual de 29,92% (vinte e nove virgula noventa e dois por cento),
enquanto, no ano de 2015, observa-se 1.016 (mil e.dezesseis) processos pendentes de baixa,
equivalendo ao percentual de 33,41%.(trinta e trés virgula quarenta e um por cento) de taxa de
-congestionamento. Em razéo desses resultados, .0 Corregedor conclama Magistradas. e
Servidores atuantes na Unidade a envidarem esforgos, a fim de baixarem a taxa de
“congestionamento. Por oportuno, salienta-se que foi alterada a formula de apuragéo da taxa de
congestionamento estabelecida na' Resolugao n® 76/2009, do Conselho Nacional de Justiga,
em 29.04.2015, tendo sido aplicada no computo dos indices contidos na tabela acima.

f

5.2 Fase de Execugio - o N

Quanto a estatlsﬁca de proéessos na fase de execugdo, apresenta-se o seguinte
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e ... Quadrot1 L
oo PRODUTIVIDADE - FASE DE ExecucAo
| o ﬁuhanesoéntés | Iniciadas o Balﬁa Bemma? Pendenms de; .Produuwdade .
. @) ..;oesamuivadas Provisério: " “Babia .| T iy
. 1540 | . 701 © 463 " 50 | 862 20,66%
2015 962 T 307 312 59 916 24,50%
1°1512014as1132015 1.549 688 | 526 | 46 | 915 | 2351%
19/5/zo1sa3113.zo1e . 894 258 262 | 62 963 22,74%
© . |Calculo da produtividade: (F) = [(C x100) / (B +A) -
Fome Relatélio Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 27 4. 2016 .

Os dados extraidos dos relatérios do sistema e-Gestao demonstram que a produtwndade em:
2015, de 24,59% (vinte e quatro virgula cinquenta .e nove por cento), aumentou em
comparagéo aa ano de 2014, de 20,66% (vinte virgula sessenta e seis por cento). Quanto as
execugdes baixadas (arquivadas), . constata-se que, em 2015, totalizaram 312 (trezentos e

" doze) processos, inferior ao total de 463 (quatrocentos e sessenta e trés) assinalado no ano de
2014. Por sua vez, comparando-se o periodo mais recente, de 01.05.2015 a 31.03.2016, com o
periodo equivalente anterior, 01.05.2014 a 31.03.2015, observa-se que houve uma pequéena
queda de produtividade, considerando que o resultado do periodo anterior foi 23,51% (vinte e
trés virgula cinquenta e um por cento), enquanto o posterior correspondeu a 22,74% (vinte e
dois virgula setenta e quatro por cento). Assim, o Desembargador Presidente e Corregedor’
parabeniza Maglstradas e Servidores que trabalham na Unidade junsdlclonal e.convida-os a
intensificarem a aplicagdo de medidas eficazes que tenham por objetivo, na fase de execugao
aumentar a produtividade e reduznr o estoque dos processos pendentes. :

6. AUDIENCIAS ‘
Quanto'ao numero de audiénclas reallzadas na Umdade junsdlcionada. segundo o sistema e
Gesté&o, no periodo de referéncia, maio/15 a margo/16, obtém-se as segumtes mformac;ées

Quadro 12- Periodo de Referencia 01/05/2015 a 31/03/2016 )

. Legado

dE
5 1. S( soes ds_ Audiéncia

" Quantidade a T -:Quantldade, - :‘" )

(A) Designadas 162 8,58 4360 | 9642 . 4.522

) ineia ‘ . 0 o 1.281, 100 | 1.281

(C) tnatruglo 101 671 1.404 - 9329 |. 1505
(D) Juigamento ' 1 100 o - |..o 1

©ura - o o 100 100 100
. Reatzadas .|(F) Fase deConnedmomﬁ 1 « 80 ) ’ 1 50 .2
Concillag¥o |(G) Fase do Execuglio 59 13 - 395 ar 454

‘Subtotal - Concitlagio 80 13,16 - 298 86.84 488
Yotal - Realizedas - 162 4,86 3.181 95,15 3.243 e

Fonte: Relatério Resumo extraido do Sistema e-Gestio Nacional no dia 20.04.2016.
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6.1 Pauta de audiéncias. Extraindo-se dos sistemas eletronicos do Tribunal, no periodo de
referéncia, verificou-se a realizagéo de 162 (cento e sessenta e duas) audiéncias do legado
(processos flsicos) e 3.181 (irés mil, cento e oitenta e uma) audiéncias de processos.
 eletrdnicos, totalizando 3.343 (trés mil, trezentas e quarenta e trés) audiéncias. Ainda do
quadro supra, verifica-se a realizagéo de 454 (quatrocentos e cinquenta e quatro) audiencias. -
de processos na fase de execucdo. Nesse contexto, a Secretaria.da Vara informou que s&o
realizadas audiéncias, regularmente, de segunda & quinta-feira, ficando as sextas-feiras
reservadas para leitura e publicagdo de sentengas, sempre com pauta dupla. Contudo, quando.
necessario, também sdo designadas audiéncias para serem realizadas nas sextas-feiras. Os
processos s#o incluldos em pauta, a cada 10 (dez) minutos, ‘quando inaugurais e una, e a cada
30 (trinta) miputos, quando audiéncias de instrugdo. Quanto a frequéncia de insergéo de
processos na fase de execugio na pauta, conforme a Secretaria da Unidade jurisdicionada, a
pauta é programada para 3 (trés) processos, de segunda a quinta-feira, todos os meses, sendo
que essa inclusdo ocorre, na maioria dos casos, apés 0s calculos de liquidagao de sentenga, -
bem assim a pedido das partes, quando manifestada a possibilidade de conciliagdo. Também
ressalta a possibilidade de designagéo de quantidade maior que a quantidade de processos
anteriormente programada na pauta, mormente quando ha varios processos de uma mesma
reclamada, por exemplo. Inaugurais e unas: no periodo de maio/15 '‘a margo/16, foram
‘realizadas "1.281 (mil, duzentas e oitenta e uma) audiéncias iniciais. As audiéncias una
totalizaram 100 (cem), o que comresponde a 2,99% (dois virgula noventa e nove por cento) do
. total de 3.343 (trés mil, trezentas e quarenta e trés) audiéncias realizadas, portanto, baixo em .
relagio ao quantitativo de audiéncias realizadas no periodo, motivo pelo qual sera objeto de
recomendagao no tépico especifico. Ressalta-se que o percentual assinalado revela-se menor
ao apurado na correigdo pretérita, que foi de 5,87% (cinco virgula oitenta e sete por cento).
Instrucdes: no periodo. de maio/15 a margo/16, foram ‘realizadas 1.505 (mil, quinhentas e
cinco) audiéncias de instrug¢ao. : ' -

6.2 Audiéncla de conciliagio: A Secretaria da Vara informou que sdo incluidos em pauta,
para audiéncia de conciliagéo (processos apés o julgamento), em média, 10 (dez) processos
por més. Constata-se que a Vara do Trabalho de Cacoal realizou 456 (quatrocentas e.
cinquenta e seis) audiéncias de conciliagdo durante o periodo apurado, de maio/15 a margo/1 6,
- sendo 2 (duas) na fase de conhecimento e 454 (quatrocentas e cinquenta e quatro) na fase de
execugdo. Diante dos dados estatisticos extraidos, o Desembargador Presidente e Comregedor
recomenda ao Juizo que, na medida do possivel, sejam incluidos maior nimero de processos
em pauta de audiéncia de concillagdo, considerando que constitui caracteristica marcante da
~ Justiga do_Trabalho, a solugdo das lides, preferencialmente, pela via conciliatoria. Registra-se’
também que, por meio.dos dados estatisticos extraidos pelo sistema e-Gestdo, nos periodos
de maio/2014 a margo/2015 e de maio/2015 a margo/2016, a Vara do Trabalho obteve, como
média, os seguintes indices de processos resolvidos mediante conciliagao, em relagdo ao total

de processos solucionados: ‘

e QUAdB i b
FASE DE CONHECIMENTO - TAXA DE CONCILIAGAO DE PROCESSO0S
- - Total de Processos | = Total de Processos Percentualde |
. : Soluclonados no periodo | Conciliades no perfodo Conclliagio.no perfodo:
195/2014 a 31732015 - 3.170 o8 o 3148%
{1os2015 3132016 | 1317 437 33,18% /'

" Fonte: Relatorio Resumo exiraido do Sistema e-Gestéo Naclonal no dia 27.4.2016.
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 Observa-se praticamente estavel a taxa de concillagdo de processos na fase de conheclmento
33,18% (trinta e trés virgula dezoito por cento), no periodo de 01.05.2015 a 31.03.2016, em -
~ relagdo ao pericdo anterior respectlvo. 01.05.2014 a 31.03.2015, no qual o indice atingiu a -
. média de 31,48% (trinta e .um virgula quarenta e oito por cento) de processos resolvidos -
- mediante conciliagéo. Nesse contexto, 0 Desembargador Presidente e Corregedor salienta que
o Planejamento Estratégico .Participativo 2015/2020, aprovado [pelo Tribunal Regional "do
Trabalho da 14* Regi&io, estabeleceu como. objetivo éstratégico “Ampliar as formas de:
conciliagio e- solugBes alternativas de conflito” e, como Meta| 3, “Aumentar o indice de
Conciliagio na Fase de Execugdo em 10% até 2020", buscando incentivar os . Juizos.
implementarem medidas para soluclonar na forma de concﬂuagéo as demandas jUdICIaIS
mesmo apds 0 julgamento das agdes. -

|

o1 - - ’ . . B .
i . . N -,

7.PRAZOS -

No que se refere aos prazos médios processuais, aVara do Trabalho de Ca¢oallR0 segundoo
- sistema e-Gestﬁo no periodo de referénc:a maio/15 a margo/16, apresenta os. segumtes o
dados ’

’

Quadro 14 - Periodo de Referéncia 1°/5/2015 a ;3‘i13120‘1‘6

. Do Ajuizamento da Agho Ah‘;:.

= uantldage . |
(A.1) Rito Sumartssimo o ) . 1 33.07 s1. | 3s87 -
:&?:;‘;:95" da 1? (A.2) Exceto Rito Sumarissimo o .| - 1 1201, | 6504 | 1201 65.04 -
Total ) 0 w |- 1202] | 62,84 1292 62,88
. " |(B.1)Rito Sumarissimo 0 w | 100 6345 | 100 | 6348
ﬁi‘;@%’;‘@““m 9 lB.2)Exceto Rito Sumarissimo 89  fes2te | 1305 | 12287 | 138 17158
‘ Total . B | 892,96 | . 1405 118,64 | - 1.494 164,72
. ' (C1)RnoSumarissimc . 0 | o] s3] ss32 | 193 58,32
: Apraxaq&oaa‘se'menqa (C.2) Exceto Rito'Sumarissimo |  80- 888,25 1.241!' 117.18 1331 16831 .
Total , . 80 .| 88825 | 1.‘334& | 19307 | 1424 | 162,07
smmwwt)wrmmu 2}"."n30sp ‘nralato Y ! N : . ;

Prazo miA0, pois A q -ug.ﬂlam

Fonte Relatério Resumo extraldo do Slstema e-Gestao Naclonal no dia 20 4, 2016

Quadro 15 - Penodo de Referénc:a 1°1512015 a 31/3/2016

11 1 2 Da Realizagio da 1° Audiéncia . € - -' S Tohl B

até o Encerramento da Instrugao i mzo . q,‘.‘,?!.'!t.id‘f’_d" P(qu Q““““dadc . Prazo
(A.1) Rito Sumarissimo ‘. 0 "85 3695 |- ~1.3695"
(A.2) Exceto Rito Sumarissimo ) 84 896,97 . 1.047 | 101,62 1.131 160.69
“Total A S 4 384 | 896,97 1132 | 96,76 | 1.216 152,04

Simbolos Utilzagas: 1) "NA* quantiative de procassos nio Infermado: 2) °..."
n20 ¢ pozsivel cAiadar o prazo médio, mum«m
frioimaca ¢ igual a 2ero.

Fonte: Relatério Resumo extraldo do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 20. 42016(% .

A . ’

: |
n S
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7.1. Prazos do Juiz. 7.1.1. Prazos relativos a audiéncia. a) audiéncia Inaugural. Extraindo-
se os prazos médios através do sistema e-Gestzo, no periodo de 01.05.15 a 31.03.16, entre a
data do ajuizamento da agdo e a audiéncia inaugural, obtém-se 33,87 (trinta e trés virgula
oitenta e sete) dias para os pracessos que tramitam sob o rito sumarissimo e 65,04 (sessenta e

cinco virgula zero quatro) dias quanto rito ordinério. Ressalta-se que os prazos registrados na:

correicdo ordindria de 2015 foram de 13,28 (treze .virgula vinte e oito) dias para o rito .
sumarissimo e 45,73 (quarenta e cinco virgula setenta e trés) dias para os processos do rito
ordinério. Assim, comparando-se os prazos médios assinalados na correigao anterior em

~ relagdo aos apurados nesta correigo, evidencia-se um aumento dos prazos médios. Insta
salientar que os prazos apurados neste periodo, .diretamente do sistema e-Gestéo, ndo

. excluem finais de semana, feriados e recesso regimental. Ressalta-se que o Julzo tem
observado o prazo de 5 (cinco) dias para notificagéo do reclamado na audiéncia inaugural e, de

- 20 (vinte) dias, quando se trata de ente pdblico; . : o Co

b) Encerramento da instrugdo. Extraindo do sistema e-Gestdo, nos processos em que houve
necessidade de fracionamento de audiéncia, obtémi-se o prazo medio de 36,95 (trinta e seis
virgula noventa e cinco) dias entre a audiéncia inaugural e o encerramento da-instrugdo para
os processos que tramitam sob o rito sumarissimo, e 160,69 (cento e sessenta virgula
sessenta e.nove) dias para os processos que tramitam no rito .ordinario, indicando elevagéo -
quando comparados aos assinalados na correigéo pretérita, que foram de 9,4 (nove virgula’
quatro) dias para o rito sumarissimo e 59,42 (cinquenta e nove virgula quarenta e dois) dias’
~ para o rito ordinario; ‘ ' T ’ ‘ :

c) Audiéncias adiadas sine die. & prética da Unidade adiar sine die 0s processos nos quais
seja necessaria a realizagéo de pericia. Com relagéo as pericias, constatou-se que o Juizo tem
por boa pratica fixar prazo para o perito apresentar o laudo. Nesse caso, o Corregedor

parabeniza o Juizo, uma vez que constatado o procedimento adequado. - |

~ 7.1.2 Prazos para proiagﬁb de sentengas e decisdes

| ‘ Quadfo 16 - Periodo de Referéncia 1%/5/2015 a 31/3/2016

Da Conclusdo até a .- Legado PJe Total

Prolacao da Senlenga . " Quantidade - Prazo - Quantidade Prazo

(A.1) Rito Sumarissimo 0 ST
{A.2) Exceto Rito Sumarlssimo 23 9,65 - 685 527 " 708 542

Total - 23 965 | 723 518 . 746 532
Simboles Utilizades: 1) "NA® quantitativo de processos nfo ' : o . ' .
infermado; 2) *...” nifo @ possival calcular o prazo médio, potsa - . - .

' quantidado o precessos lg\fbrmada\ 6 igus! 3 zero. : ) '
Fonte; Relatério Resumo éxtraldo do Sistema e-Gestéo Nacional no dia 20.04.2016.
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~ Quadro 17 - Periodo de Referéncia 1°/5/2015 a 31/3/2016

Da Conclusio ate a Prolagio da Sentenga

ANA MARIA ROSA DOS SANTOS

9 329 5.37 33s 6,24
ANA PAULA SANTOS MENDONGA - . 5 11.00 5 11
CELSO ANTONIO BOTAO CARVALHO JUNIOR 2 7,00 1 13,75 ‘6 11,6
JOBEL AMORIM DAS VIRGENS FILHO 3 16,00 7 17,00 10 18,7
LUCIANA MENDES ASSUMPGAOC 12 38,92, 146 5,88 158 8,73
MARCELO TANDLER PAES CORDEIRO - 1 1.00 1 1
RENATA ALBUQUERQUE PALCOSKI ‘4 - a8 2.07 22 1,98
RENATA NUNES DE MELQ -~ .. KR 100 | 1 1.
. SONEANE RAQUEL DIAS LOURA 1 ‘s00 |-.3" | 8,67 4 8,78
' 7 0,29 25 | 218 az 1,76
TOTAL £ 1 3,26 609 8,12 647 5,01 -

Fonte: Relatério Resumo extraido do SIStema e-Gestdo Nadonal no dia 27.4.2016.

ParaJulgamentoe dos Embargos:

Quadro 18 — Perlodo de Referéncia 1°1512015 a 31/3/2016

\

. ) (A.1) Embargos de Declarago .

. (A)DaOposiho [(A2) Embargos a Execugho 18 85.67 2. 40 20 81.1
: a0 Julgamento (A.3) Embargos de Tercalms 4 135 4 78 8 106.5
Total 27 83,07 143 ' | 48,12 170 53,87

(B.1) Embargos de Declarago 8 5 140 - | '9.47 145 9.32

(B) Da Conclusfo |(B-2) Embargos a Execugfio 17 7.59 2 8 19 7.63

ao Juigamento (8.3) Embargos de Tarceiros 4 375 4 2 K 2,88

" |vetal ’ 26 6,5 146 . | 9,25 172 8.83

tmbolos Ut 1NN ¢ “*‘ 3 N30 fomiad zr *ndo 6 posst ’

€H0193¢ 0 PrAZo MO, Pors 0

K 32000,

- Fonte: Relatério Resumo extratdo do S|stema e-Gestao Nadonal no dia 20. 4.2016

~

Quadro 19 - 1°1512015 a 31/3/2016

Magistrado

ANA MARIA ROSA DOS SANTOS 107 11,26 -2 " 11,00 a 375
JOBEL AMORIM DAS VIRGENS FILHO 1 - . . - .

LUCIANA MENDES ASSUMPGAO 19 7.63 7 1143 1 700

MARCELO TANDLER PAES CORDEIRO 2 0,50 2 3,00 2 1.50
RENATA ALBUQUERQUE PALCOSKI 18 0.06 8 ‘288 2 .
' - v 1 © 16,00 - .

TOTAL 147 9.2 . 20 7.38 9. 9

Fonte: Relatério Resumo extraido do Sistema e-Gestéo Nacicnal no dia 29.4.2016.

n

™
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~ Ainda procedendo-se a apuragio de prazos médios, no periodo de 01.05.15 a 31.03.16,
através do sistema e-Gestdo, a partir “da conclusdo-até a prolagéo da sentenga®, na fase de
conhecimento (quadro 16), extrai-se o prazo médio de 3,5 (trés virgula ‘cinco) dias para os -
processos sob © rito sumarissimo e 5,42 (cinco virgula quarenta e dois) dias para 0s processos

- que tramitam no rito-ordinario. Quanto a fase de execugao, *da concluséo ao julgamento dos
embargos® (quadro 18), a Unidade apresentou os prazo médios de 7,63 (sete virgula sessenta

, e trés) dias para julgamento dos embargos a execugdo e 2,88 (dois virgula oitenta oito) dias

para o julgamento dos embargos de terceiros. B : o :

7.4.3. Prazo para entrega da prestagao jurisdicional. Os prazos médios extraidos do .
- sistema e-Gest&o, no periodo de maio/2015 a mar¢o/2016, na fase de conhecimento, entre a
data “do ajuizamento da acdo até a prolagdo da sentenga® (quadro 14), sdo de 58,32
(cinquenta e oito virgula trinta e dois) dias nos processos que tramitam sob o rito sumarissimo
, : " @ 169,31 (cento e sessenta e nove virgula trinta e um) dias para os processos do rito ordinério.
' Desta felta, comparando-se os prazos médios assinalados na carreigéio pretérita, que foram de
: 21,75 (vinte e um virgula setenta e cinco) dias para o rito sumarissimo e 76,66 (setenta e seis .
virgula sessenta e seis) dias para os processos do rito ordinario, em relagdo aos apurados
nesta comrei¢ao, evidencia-se considerével aumento dos prazos médios dos ritos sumarissimo
e’ ordinario. Em razéo disso, o Desembargador Presidente e Corregedor conclama a Vara do
Trabalho de Cacoal, Magistradas e Servidores, a reduzir os prazos médios dos processos da
fase conhecimento, de forma a contribuir positivamente para a celeridade da prestagaa.
‘ jurisdicional do Tribunal Regional do Trabalho da 14° Regi&o no ano 2015. ° 4 ,

'7.1.4. Prazos para. desﬁachos. Verificou-se que o prazo’ médio apurado para se exarar ‘

despachos nos processos, na fase de conhecimento, foi de 3 (trés) dias, e, na fase de
execugdo, o prazo médio foi de 2 (dois) dias, evidenciando observancia do disposto no inciso |
do art. 226 do Cédigo de Processo Civil de 2015 (Lei n° 13.105/15), razéo pela qual o

Corregedor parabeniza as Magistradas atuantes na Unidade pelos prazos alcangados: -

\ 7.2, Prazos da Secretaria. 7.2.1. Prazos para conclusdes’ e cumprimentos de
determinagdes. Na fase de conhecimento, o prazo médio para conclusdo dos autos aos
Magistrados foi de 2 (dois) dias, e para o cumprimento de determinagées, 4 (quatro) dias, em

' parcial consonancia com o art. 228 do CPC 2015. Ja na execucgao, verificou-se o prazo médio "
de 5 (cinco) dias para conclusao e de 6 (seis) dias para cumprimento das determinagdes, -
evidenciando inobservancia da norma supra citada. ' S o

7.2.2. Prazo para elaboragdo de calculos. Segundo a calculista da Unidade, no periodo de
~01.05.15 2.29.04.16, 0 prazo médio ¢ de 3 (trés) dias para realizagéo dos célculos, havendo,
" nesta data, apenas 1 (um) processo aguardando a realizagéo da conta judicial. .
7.2.3. Prazo do oficlal de justica = ' ~

. Quadro 20 - Periodo de Referéncia 1-3/5/2015 a 31/3/2016

3|

o ANTEROR CLNPRIOOS . CUMPRIONS PARC. CUAP. DEV. PEDDO M. - devouglo AT
AALUCA DA COSTAPERERA BCHIER e - wm ' m 3 ° ) w e 2 % '
JOSE ALVES DA SAVA Vk, . o, W ® W s 2 w w0 aw °
TOTAL RN 8 s s 4 4 § . s 2. 63

Fonte: Relatério Gerengial extraido do Sistema Central de Mandados no dia 20.4.2016.
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Cat§e_ registrar"a produtividade dos Oficiais de Jusfi@,, extraida do Sistema do Processo’
~ Judicial Eletrénico — PJe, no periodo de 13.05.2015 a 31.03.2016, conforme dados a seguir

descritos:
. oN ) . ;o . . -
— Quadro 21 - Periodo de Referéncia 13/5/2015 a 31/3/2016
‘NOME. PARA ‘NAO CUMPRIDOS | NAO \PARC. | CUMPRIDO 'ff DILIGEN. ] D!
. REDISTRI- } ENTREGUES | COM FINALL- | CUMPRI- | CUMP. COM CIAS TRA“&F MET% gE
BUICAO IAODESTINA-§ OADE NAO DOS ) FINALIDADE LHADOS § DEVOLUCAO
. X TARIO _ATINGIDA : N ATINGIDA . ' (DIAS)
Ana Lucia da 5 L1 88 | 17 . 1. 332 |. 446 107 86
‘i Costa P. Boher ‘ S E : ‘ ' ‘
José Alves daj 1 | .25 38 45 - 168 | "s03 17 - 2,63
Siva oo o :
MEDIA DOS PRAZOS ) ~ ' an

Fente: Relatorio Gerencial extraido do Sistema Central de Mandados no dia 20.4.2015.

A analise dos quadros 20 e 21 demonstram o tempo médio de 5,25 (cinco virgula vinte e cinco)
dias e de 4,11 (quatro virgula onze) dias, respectivamente, para devolugéo dos mandados dos
_.processos fisicos e - eletrdnicos,. demonstrando que os Oficiais de Justica continuam
desenvolvendo suas atividades com celeridade, zelo e ‘eficiéncia, o .que certamente tem
contribuido para uma prestagéo jurisdicional célere, que é o anseio desta Justiga Trabalhista,
assim como de toda sociedade, o que é motivo- de reconhecimento por parte do
Desembargador Presidente e-Corregedor. o .

8. PROCESSOS

8.1, Fase de Conhecimento: a) O Desembargador Presidente e Corregedor constatou com
satisfacdo que, nos processos analisados com: acordo homologado, s&o realizadas as
intimagBes da Unido (INSS) apés cumprimento integral dos acordos, conforme dispSe o art. 1°
do Ato Conjunto TRT 14® Regidio/Procuradoria Federal/RO n° 01/2011. Contudo, registra-se
_auséncia de intimag&io da Unifo quanto ao acordo entabulado nos autos do processo 001 0371-°
94.2014.5.14.0041, no montante de R$ 115.000,00 (cento e quinze mil reais), portanto, acima
do valor limite, que é de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) para intimago da Unido, consoante
Portaria n°® 582, de 11.12,2013, do Ministério da Fazenda; b) o Juizo tem por habito estabelecer
as responsabilidades pelas cotas partes quanto ao recolhimento previdenciario, bem como se
" manifesta expressamente acerca das custas processuais; ¢) o Juizo especifica a natureza das
verbas que compdem o acordo; d) nos processos arquivados definitivamente, verificou-se, por
amostragem, ndo haver pendéncias de recolhimento de custas processuals, contribuigoes .
. previdencidrias e de imposto de renda; e) verificou-se que o Juizo tem realizado o exame dos
pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade dos recursos, conforme prescreve o
inciso | do art. 18 do CPCGJT. Contudo, deixou-se de proceder essa andlise no processo
0013187-49.2014.5.14.0041; f) dentre os processos analisados na correi¢do que retornaram do
TRT, verificou-se que o Juizo, em regra, realiza a liberagéo dos depdsitos recursais pendentes
de liberagdo, em cumprimento aos comandos da alinea do inciso | do art. 66 da CPCGJT.
. Porém, ndo se constata essa liberagéio no processo 0000516-28.2013.5.14.0041; e g) o Juizo,
. em regra, ndo designa data para prolagéo de sentenga, a exemplo dos autos dos proces%‘ -

s
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- 0013187-49.2014.5.14.0041, 0013172-80.2014.5.14.0041, ‘0000525-19.2015.5;14.0041,‘00‘1'2879- i

. v

- 13.2014.5.14.0041 e 0000130-27.2015.5.14.0041. - ‘
8.2. Fase dq‘ Execugdo. Do exame em, processos na fase de execugdo e a luz das
recomendagdes langadas pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, consignam-se 0s

* seguintes registros: a) nos processos com desconsideragéo da personalidade juridica da
empresa, o Juizo, via de regra, determina a citagio dos sécios e a inclusdo deles no polo

. passivo da demanda; b) objetivando finalizar as.execugbes, 0 Juizo tem utilizado, além do. -
BACEN JUD, os sistemas RENAJUD e INFOJUD, dentré outros sistemas. No entanto, pontua-
se que n3o se Identificou, nos processos analisados em sede de execucdo, a utilizagdo da
Central Nacional de Indisponibilidade de Bens (CNIB); c) os langamentos no Banco Nacional
de Devedores Trabalhistas (BNDT) vém sendo realizados logo apds a primeira solicitag@o de
bloqueio e contas que restar sem éxito por meio do Sistema BACENJUD; d) observou-se, por
amostragem, que, nos processos arquivados provisoriamente, durante o periodo de
arquivamento, em regra, néo estéo sendo realizadas as renovagbes periddicas de pesquijsa
visando & satisfagio do crédito trabalhista, nem em autos fisicos ou eletrnicos, quer estejam
suspensos pelo prazo de*1 (um ano), com fundamento no art. 40,'§ 1°, da Lei de Execucdes '
-Fiscais, quer apés aludida suspens&o, quando tais autos sdo remetidos ao arquivo provisorio
por determinag&o, do Julzo, o que seré objeto de recomendagéo no'item proprio; e e) relatdrio
extraido do e-Gestdo em 02.05.2016 indica que a Unidade jurisdicionada conta com 23 (vinte e

- trés) Cartas Precaté6rias pendentes de devolug&o. - '

9. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS

A Unidade continua utilizando regularmente os sistemas SAP-1, AUD, Central de Mandados,
' 'SERPRO (Receita Federal), JUCER (Junta Comercial), SIEL (Justica Eleitoral), -SIGEP
~ (Correios), -BACENJUD, CCS (Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro Nacional),
INFOJUD, DOI (Declaragéo, sobre Operagées, Imobiliarias), RENAJUD, Malote Digital, SIMBA
- (Sistema'de Movimentag&o Bancéria) e E-Doc. Ademais, sio realizadas consultas nos Diarios
Oficiais, via infernetisitio da Jus Brasil, para detectar possiveis contratagdes de empresas com

o poder publico, visando, apds, solicitar penhora de crédito. O Desembargador, Presidente e .
Corregedor incentiva o Juizo a prosseguir com a utilizagdo adequada das ferramentas
tecnolégicas disponiveis neste Regional, de modo a possibilitar. o desenvolvimento das’
atividades funcionais com mais eficiéncia e celeridade. ‘ , ‘

. 10. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

O Conselho Nacional de Justica, no VIll Encontro Nacional do Pader Judicirio, realizado em
Floriandpolis/SC, nos dias 10 e 11 de novembro de 2014, aprovou as Metas de Nivelamento
das  Corregedorias dos Tribunais e as Metas Nacionais do Poder Judicidrio para 2015.
‘Analisando os dados referentes ao cumprimento das referidas metas, consoante relatérios
extraido do sistema e-Gestdo em 29.04.16, a Vara do Trabatho de Cacoal, no ano de 2015, -
apresentou os seguintes resultados: Meta 1, que consiste em “julgar- qlantidade maior de
processos de conhecimento do que os distribuldos no ano corrente”, verifica-se que a Unidade
jurisdicionada ndo alcangou o indice, uma vez que, no ano de 2015, foram recebidas 2.111, e
solucionadas 1.586, o que representa um percentual de 75,13% (setenta e cinco virgula tr
‘por cento) de cumprimento. -Meta .2: “julgar; em 2015, 90% dos processos distribuidos
'31.12.2013", tem-se que esta, em particular, J4 foi cumprida pela Unidade, considerando-se,
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apenas 21 processos dtstnbu:dos no ano de 2013 ainda ndo obtiveram solugdo. Meta 5:

. “baixar em 2015 quantidade maior de processos de execugéo do que o-total de casos novos-de

~ execugdo no ano corrente”, observa-se que aludida meta foi atingida, apresentando o indice de

- 110,48% (cento e dez vnrgula quarenta e oito por cento) de cumprimento. Meta 6: “julgar, em
2015, as agdes coletivas distribuidas até 2012°, constata-se 0 cumprimento desta meta, -
porquanto, em 2015, ndo resta pendéncia de agéo coletiva a ser solucionada pela Unidade..
Assim, Sua Exceléncia parabeniza a Vara do Trabalho de Cacoal, Magistradas e Servidores, .
pelos indices produtivos que contribulram positivamente para a performance do Tribunal
Regional do Trabalho da 14® Regido no ano 2015. Ainda nesse contexto, o Corregedor convida
todos da Unidade judiciaria a envidarem esforgos para o cumprimento das metas nacionais
referentes ao ano de 2016; Meta 1 - “Julgar quantidade maior de processos de conhecimento

» do que os distribuidos no ano corrente”; Meta 2 Sjulgar, -.em 2016, 90% dos processos

distribuidos até 2014%; Meta 3: “aumentar o indice de conciliagéo na fase de conhecimento, em -
relacdo a média do biénio 2013/2014, em dois pontos Percentuais”; Meta 5: “baixar em 2016
‘quantidade maior de processos de execuqéo do que o total de casos- novos de execuc;éo no,
ano corrente’, ressaltando que-aludidas metas tém_carater continuado, de maneira que’
entende necessario seu. monitoramento mensal pelos Magistrados e: Servidores, bem assim -
das metas estabelecidas pelo TRT 14, impactando de forma positiva, a curto e médio prazos,
de forma significativa na performance da Vara do Trabalho e, por consegunnte. do Tribunal -
Regional do Trabalho da 142 Reglao 4

11. SISTEMA E-GESTAO o’ o
Conforme estabelecldo no art. 113 da Consolidat;éo dos Prowmentos da Corregedoria Geral da
Justi¢ca do Trabalho — CPCGJT, o Sistema de. Gerenciamento de Informagbes Administrativas e
Judiciarias da Justi¢a do Trabalho - e-Gestéo foi instituldo no ambito do Judiciario do Trabalho
de primeiro e _segundo graus, em substituicio aos boletins estatisticos, sendo regido pelos
‘principios da obrigatoriedade e da presung@o da veracidade das informagdes disponibilizadas.
O e-Gest3o & um sistema estatistico da Corregedoria Nacional da Justica do Trabalho, que
utiliza o Sistema de Acompanhamento Processual (SAP) e o Processo Judicial Eletrdnico para
coleta de informagdes de forma uniformizada e padronizada. Logo, toma-se necessario atentar
para 0 correto e completo langamento da movimentacgdo processual, segundo as regras do
negécm conforme estabelece o Manual do e-Gestéo, que se encontra disponivel na pagina da
Intranet do TRT da' 14® Regiso, o qual deve ser fonte de pesquisa e orientagéo aos Gestores e
Serventuéarios da Secretaria. Ressalte-se que, com o objetivo de redlizar yma constante .
verificacdo dos dados' estatisticos das unidades judicidrias, a Secretaria da Corregedoria
Regional encaminhou &s unidades jurisdicionadas o OF/TRT/SCR/036/2015-Circular,
. destacando a necessidade de redobrar a atengéo nos langamentos efetuados no Processo
“Judicial Eletrénico, porquanto a versdo 1.2.5 excluiu a funcionalidade ajuste de movimento,

impedindo a exclusdo de langamentos equlvocados Enfatiza-se que a ag3o de refinamento

dos dados estatlsticos dos processos eletronicos é apenas "proativa, impedindo que os erros

ocorram, mediante obsefvanicia das tarefas definidas no Manual e-Gestéo do PJe 1° Grau,a’
. fim de que os dados estatisticos apresentadoé retratem com fidedignidade o empenho e -

. dedlcac;éo de Servldores e Magistrados. L
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" 42. REGISTROS GERAIS

a) Acerca dos programas sociais implementados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 14°,
durante o periodo correcionado, a Vara participou da 22° AgZo Global Nacional, em tonjunto
com o Servigo Social da Indistria (SESI), no dia 30.05.2015; b) durante o periodo
correcionado, a Unidade realizou atividades do ciclo relativo & Vara do Trabalho-itinerante no
Municipio de Ministro Andreazza, nos dias 23.10.15 e 07.03.16; c) a Vara do Trabalho esta
observando a Recomendagio Conjunta n. 2/GP CGJT, de 28.10.2011, reiterada pelo Oficio n.
. TST. GP 534, de 04.05.2012, no tocante a cientificagdo da Procuradoria-Geral Federal e ao
TST das sentengas com condenag3o de empresas em obrigagdes decorrentes de acidentes de
trabalho, a exemplo dos processos 0011952-47.2014.5.14.0041, 0000702-51.2013.5.14.0041,
0000742-33.2013.5.14.0041 e 0000758-84.2013.5.14.0041. Contudo, registra-se que tal
procedimento ndo foi observado nos autos .do processo 0000041-04.2015.5.14.0041; d)
verificou-se, no relatério extraido do e-Gestdo, em 29.04.16, a existéncia de 21 (vinte e um)
processos pendentes de solugdo distribuidos no ano de 2013; e) em consulta ao sistema
- SAP1, tela 1408, detectou-se na Unidade a inexisténcia de processos fisicos ainda ndo
inventariados; f) de acordo com o relatério do SAP1, Tela 1487, ndo existe processo com carga
vencida; g) o quadro comparativo a seguir, relativo a arrecadagdo da Vara do Trabalho de
Cacoal, no perfodo de referéncia, demonstra que é pratica da Unidade prestar a informagéo
dos valores envolvidos nos sistemas elgtrénicos: . ‘ “

__Quadro 22 — Periodo rde Referéncia 1°/5120 332016

lLLegado

PJe

Arrecadagiio IR e LT LT
R F ' ' Valor {em_ RS%) Valor,;(éem RS)

Custas Processqais 108.680,50 81,73 24.501,16 - | 178‘,27 134.091,66 .
Emolumentos - 0,00, N/A .o _ NIA ]

‘ Contribuigo | ' : ’ ;
Valores: A 636.019,98 88,33 84.027,91 - 11,67 720.047 89
Arrecadados Previdenciaria ‘

- imposto de Renda 195063 | 83,01 399,21 16,99 | .2.349,84
Total 747.561,11 | 87,28 | 108.928.28 | 1272 | 866.489.39 |
Valores Pagos Decorrentes de ' . ’
Multas Aplicadas ‘ ' - o :
por Orgdos de Fiscalizac3o das 0.00 AL 9. NA . 0
Reincfes de Trabal . .
Custas Processuais Dispensadas 8.653,"[7 2,51 335.488,69 97.49 344.141.86

Fonte: Relatérjo Resumo extraldo do Sistema e-Gestéo Nacional no dia 28.4.2016.

h) relatérios extraidos do e-Gestédo e do SAP1, tela 1401, indicam a inexisténcia de processos, -
respectivamente, eletrdnicos e fisicos, conclusos para sentenga com ‘prazo superior ao legal; i),
tendo em vista que os dados foram coletados do Sistema e-Gestdo, que abrange todos os
processos que tramitam na Unidade, registre-se que aqueles que apresentaram movimentagéo
no periodo correcional serviram de base para a andlise dos dados aqui consolidados; j) na
correigéo, os processos foram analisados, por amostragem, tendo em conta que a maioria dos
processos existentes no Sistema do Processo Judicial Eletrénico, o qual contempla 41
(quarenta e uma) pastas, sendo 20 (vinte) na fase de conhecimento, 12 (doze) na fase de
execucdo, 5 (cinco) na fase de liquidagdo e 4 (quatro) arquivados; k) constatou-se que ndo ha
previs@o nos editais:de praca e leildo acerca da possibilidade de parcelamento do pagamento

- dos bens levados a hasta publica, visando implementar mais efetividade as vendas € hﬁ

-~ . - 2 . ” . ) * .
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publicas, com base no artigo 98, § 1°, da Lei n. 8.212/01, a exemplo dos autos b000125-
71.2007.5.14.0041, 0160600-42.2009.5.14.0041, 0012600-71.2007.5.14.0041 e 0033200-
42.2009.5.14.0041; 1) por amostragem, verificou-se que os processos 0000225-28.2013.5.14.0041 e .
0000708-77.2012.5.14.0041 foram encaminhados 20 TST para julgamento de recurso. De outra parte,
em ambos o$ processos o Julzo hemologou acordo em audiéncia, no entanto, acerca desses acordos
nao se determinou comunicagso aquela Corte Superior. Em razéo dessas circunstancias, serd langada
-recomendagdo em item proprio; m) constatou-se, nas sentencas’ prolatadas, nos autos dos
processos  0000551-17.2015.5.14.0041, 0002034-82.2015.5.14.0041 e  0012879- ‘
13.2014.5.14.0041, respectivamente, em 09.12.15, 17.12.15 e 13.11.15, que o Juizo ndo

" ‘discriminou a natureza juridica das parcelas  indenizatéria/salarial, o que sera objeto de

. recomendagdo no item especifico; n

’

atividade correcional: ‘ S _ ,
0000277-53.2015.5.14.0041 ° 0012928-54.2014.5.14.0041  0010695-84.2014.5.14.0041
0002066-87.2015.5.14.0041  0000120-46.2016.5.14.0041  0000003-55.2016.5.14.0041
0002096-25.2015.5.14.0041 ~ 0000735-80.2015.5.14.0041  0012928-54.2014.5.14.0041
0012850-22.2014.5.14.0041  0001740-30.2015.5.14.0041  0000089-35.2016.5.14.0041
0000090-11.2016.5.14.0041 0000089-26.2016.5.14.0041  0010371-84.2014.5.14.0041
0000260-22.2012.5.14.0041  0000864-80.20125.14.0041  0000860-43.2012.5.14.0041
0000879-83.2011.5.14.0041  0001060-50.2012.5.14.0041  0000740-97.2012.5.14.0041
0010000-77.2007.5.14.0041  0000262-26.2011.5.14.0041  0000488-94.2012.5.14.0041
0010246-20.2014.5.14.0041  0010678-48.2014.5.14.0041  0011664-02.2014.5.14.0041
0010362-35.2014.5.14.0041  0010169-54.2013.5.14.0041  0010204-14.2013.5.14.0041

0010062-10.2013.5.14.0041

000Q530-1 2.2013.5.14.0041

0010238-86.2013.5.14.0041 -

10000380-31.2013.5.14.0041 _

) segue a relagdo dos procgssos'analisados nesta ' -

0010148-63.2013.5.14.0041 -

0010166:70.2013.5.14.0041  0010137-49:2013.5.14.0041  0010186-00.2013.5.14.0041
0012856-67.2014.5.14.0041 - 0012011-18.2014.5.14.0041  0010011-62.2014.5.14.0041
0010210-21.2013.5.14.0041  0010160-92.2013.5.14.0041  0010160-91.2013.5.14.0041
0010104-59.2013.5.14.0041 . ~ 0001876-27.2015.5.14.0041  0000840-40.2015.5.14.0041

- 0002034-82.2015.5.14.0041  0000551-17.2015.5.14.0041  0000130-27.2015.5.14.0041
0000529-56.2015.5.14.0041  0013110-40.2014.5.14.0041  0000041-58.2015.5.14.0041
0002152-58.2016.5.14.0041  0002152-58.2015.5.14.0041 ~ 0000042-86.2015.5.14.0041
0013187-49.2014.5.14.0041  0013172-80.2014.5.14.0041 _ 0000525-19.2015.5.14.0041
0012879-13.2014.5.14.0041  0000553-55.2013.5.14.0041 0000552-70.2015.5.14.0041

0000378-61.2013.5.14.0041

0000603-81.2013.5.14.0041 0000801-21.2013.5.14.0041  0000800-36.2013.5.14.0041
0000418-43.2013.5.14.0041  0000694-74.2013.5.14.0041  0000745-85.2013.5.14.0041

0012934-61.2014.5.14.0041

»

- 0013187-49.2014.5.14.0041

0012802-04.2014.5.14.0

‘
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0000129-42.2015.5.14.0041

0000580-67.2015.5.14.0041
' 0010221-16.2014.5.14.0041

0000516-28.2013.5.14.0041
© 0000126-71.2007.5.14.0041
" 0000677-38.2013.5.14.0041
0001154-95.2011,5.14.0041

0000443-56.2013.5.14.0041 -

) 0013204-85.2014.5.14.0041

0010277-49.2014.5.14.0041

00106777—63.2014.5.' 14.0041

0000655-08.2015.5.14.0041 -

0000499-89.2013.5.14.0041
0012600-71.2007.5.14.0041
0000876-94.2012.5.14.0041
0000675-29.1992.5.14.0041
0000610-10.2012.5.14.0041

0000975-64.2012.5.14.0041

0001582-72.2015.5.14.0041
" 0001082-11.2012.5.14.0041
0000491-44.2015.5.14.0041
0002049-51.2015.5. 14.0041
" 0000048-93.2015.5.14.0041

70000786-82.2009.5.14.0'041_
0010436-89.2014.5.14.0041 .

0000252-40.2015.5.14.0041
0013191-86.2014.5.14.0041
0002049-51.2015.5.14.0041
0001110-76.2012.5.14.0041
0010171-87.2014.5.14.0041
0000451-33.2013.5.14.0041

13 RECOMENDAGOES

0000132-94.2015.5.14.0041
0012902-56.2014.5.14.0041 .

0000225-28.2013.5.14.0041

0000041-04.2015.5.14.0041

0000351-78.2013.5.14.0041
0001120-90.2012.5.14.0041
0010113-84.2014.5.14.0041
0001310-78.2015.5.14.0041

0012250-39.2014.5.14.0041

0010236-82.2014.5.14.0041
0010190-30.2013.5.14.0041
0033200-42.2009.5.14.0041

- 0001240-03.2011.5.14.0041

0001571-43.2015.5.14.0041
0001137-59.2012.5.14.0041
0002090-18.2015.5.14.0041
0002145-66.2015.5.14.0041

- 0000018-29.2013.5.14.0041
~ 0000872-52.2015.5.14.0041

0010036-12.2013.5.14.0041

0010114-06.2013.5.14.0041
0000598-50.2013.5.14.0041
0000528-71.2015.5.14.0041 .

0010002-66.2015.5.14.0041
0010154-51.2014.5.14.0041
0000503-58.2015.5.14.0041
0000199-98.2011.5.14.0041
0000611-92.2012.5.14.0041

~ 0000140-42.2013.5.14.0041

0010223-83. 2014, 5.14. 0041

. 0000079-16. 2015.5.14. 0041

0000673-98.2013.5.14.0041
0000709-77.2012.5.14.0041

0000803-88.2013.5.14.0041
0000525-58.2011.5.14.0041

" 0008500-10.2006.5.14.0041

0000469-83.2015.5.14.0041
0010431-67.2014.5.14.0041
0010442-96.2014.5.14.0041
0000014-89.2013.5.14.0041

- 0160600-42.2009.5.14:0041

0000872-57.2012.5.14.0041
0000126-71.2007.5.14.0041 -

~ 0000673-98.2013.5.14.0041 ,

0001135-89.2012.5.14.0041
0000820-56.2015.5.14.0041
0002138-74.2015.5.14.0041
0010155-70.2013.5.14.0041
0000490-59.2015.5.14.0041
0000321-72.2015.5.14.0041
0010546-88.2014.5.14.0041
0001132-37.2012.5.14.0041 '
0010654-20.2014.5.14.0041
0010190-30.2013.5.14.0041
0010036-12.2013.5.14.0041
0010177-31.2013.5.14.0041
0000555-25.2013.5.14.0041
0001086-48.2012.5.14.0041
0076700-64.2009.5.14.0041

Sua Exceléncia, o Desembargador Presidente e Corregedor do Tribunal Reglonal do Trabalho
da 14° Regido, fez as seguintes recomendacfes: 13.1. Recomendagdes ao Juizo. a) tepdg .

- em vista o elastecido prazo entre a audiéncia inaugural e a audiéncia de prossegui
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- (instrugdo), propSe &s Juizas, juntamente com seus colaboradores, que envidem esforgos no
sentido de reduzirem o prazo apurado referente a4 pauta de audiéncias, inclusive quanto

: aqueles feitos que j4 estdo designados, passando a adotar audiéncias una para os processos
sob os ritos sumarissimo e ordindrio, tudo como medida de celeridade da prestagéo
jurisdicional. Nesse particular, o Corregedor destaca o empenho institucional no sentido de lotar
trés Juizes na Vara de Cacoal e espera que tal decisdo reflita em maior produtividade; seja no .
pracesso de conhecimento quanto no de execugdo. Nesse contexto, devera o Juizo atentar
para que a distribuicio de trabalho |mporte substancial acréscimo quantitativo de processos
‘instruidos e julgados, que as tarefas sejam somadas e ndo divididas entre os Juizes atuantes
na Unidade; b) realizem, periodicamente, dentro do lapso temporal de arquivamento, nos

- processos que se encontram em arquivo provisério, as tentativas de localizag8o de bens do

. devedor, de modo que se possa diminuir 0 passivo existente de processos em execugdo, na
forma do inciso | do art. 18 do CPCGJT; ¢) que o Juizo adote a pratica de designar audiéncia
de prosseguimento nos procéssos em que seja necessaria a realizagéo de pericia, o que
racionaliza o trabalho da Secretaria; e) que.o Juizo realize 0 exame dos- pressupostos
intrinsecos e extrinsecos - de admissibilidade -dos recursos de forma especifica e
pormenorizada, em consonéncia ao que prescreve o inciso | do art. 18 do CPCGJT; f) quanto a
utilizagdo das ferramentas tecnoldgicas visando & finalizagdo das execugdes, que o Juizo
também sirva-se, quando possivel, da Central Nacional de- lndlspomblhdade de Bens (CNIB), .
bem como do Sistema de Movimentagdo Bancéria (S!MBA) cuja utilizag80, nos processos.

- analisados, por, amostragem, constatou-se apenas no processo 0076700-64.2000.5.14.0041; .
g) seja consignada nas sentencas a discriminagio da natureza juridica das parcelas"

. indenizatéria/salarial, em atengdo ao prescrito no art. 832, § 4°, da CLT; h) que o Juizo proceda

& regularizagdo dos autos do processo 0010371-94.2014.5.14.0041, cujo valor ‘do acordo
monta em R$ 115.000,00 (cento e quinze mil reais), no que diz respeito a intimagdo da
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, em face da Portaria n® 582, de 11.12,2013, do
Ministério da Fazenda; i) quanto & falta de comunicagdo ao TST acerca de homologagéo de
.acordos em processos nesta Unidade, cujos recursos encontram-se naquele douto Orgado para
julgamento de recursos, que sejam adotadas providéncias necessarias a regularizagdo da
situacdo acima aponiada inclusive quanto aos casos analogos; j) atente para liberagdo dos
depdsitos recursais pendentes de liberagio nos.processos que retomem do Tribunal, em
‘eumprimento aos comandos do inciso | do art. 66 da CPCGJT; k) designe data para prolaqio de
sentenga, quando do encerramento da instrugéo processual e 1) que o Juizo proceda a diviséo do ;
acervo prooessua! dentre 0s Magistrados atuantes na Vara, com cntenos objetivos.

13.2. Recomendagdes 3 Secretaria da Vara. a) o Corregedor\exortou os Servidores a
implementarem medidas concretas, de modo que os prazos para concluséo dos processos e
cumprimento das determinagdes das Magistradas ocorram na forma estabelecida no art. 228
do CPC 2015; b) que os Serventuarios que atuam nas salas de audi@ncias mantenham a boa
pratica de alimentar o Sistema Eletrdnico de Pauta de Audnencna, permitindo que os advogados
acompanhem o real horario de .inicio das audiéncias, bem como a situagio em que se
encontram; ¢) reltera-se a sugestdo, conforme consignado na derradeira ata de correigdo, de
atencdo ao sistema e-Gestdo, inclusive com leitura dos manuais disponiveis na intranet do
TRT14 e participagdo no férum de discusséo, exercendo uma postura proativa em busca do
.permanente aperfeicoamento do sistema, impedindo que os erros ccorram, com a observéncia
das tarefas definidas no Manual e-Gestdo do PJe de 1° Grau, a fim de que os dados
estatisticos apresentados retratem com fidedignidade o empenho e dedicac3o de Servidores
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Magistrados; d) que realizéj vauditoria per}nanente dos relatéribs da Vara do Trabalho gmitidos
pelo sistema e-Gestdo, visando evitar a ocorréncia de inconsisténcia dos dados estatisticos.

© 14.INFORMAGAO

No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicagéo da presente Ata, a Secretaria
_da Vara da Trabalho, assim como a Magistrada Titutar, deveréo informar, de forma detalhada, a
Corregedoria Regional, as providéncias adotadas para o cumprimento das recomendages
correspondentes. .Devera a Diretora de Secretaria dar ciéncia da presente Ata-a todos os
Magistrados que, porventura, venham atuar nesta unidade jurisdicionada. | ‘ ‘

-
'

" 15. AGRADECIMENTO E ENGERRARENTO

Com o encerramento dos trabalhos correcionais, o Desembargador Presidente e Corregedor
realizou reuniéo com as Magistradas Substitutas, a Diretora de Secretaria para transmitir-lhes o
teor da ata. Agradeceu a extrema cordialidade e a presteza de todos no atendimento aos
_trabalhos correcionais e relterou sua enorme satisfagiio com a qualidade dos trabalhos
_realizados pelos Servidores e pelas Magistradas Titular e Substitutas em suas atividades-
jurisdicionais realizadas nesta Unidade. As 18 horas e 30 minutos do dia trés de maio de 2016,
deu-se por encerrada a cormeigéo, seguindo a presente Ata” assinada pelo Excelentissimo
Senhor Francisco José Pinheiro Cruz, Desembargador Presidente e Corregedor do Tribunal
Regional do Trabalho da 14® Regido, pelas Excelentissimas Juizas do Trabalho Substitutas
Luciana Mendes Assumpgdo e Ana Paulg Santos Mendonga e pela Diretora de Secretaria
Margareth Aien Zancan e Silva. Eu, Jodo Martins da Silva Filho, Chefe da Seg&o de Estatistica’

de 2° Grau, a lavrei.-
| 4 /’ ,
W
\CIZCOATSE PINHEIRO CRUZ

dgional do Trabalho da 14° Regido

" Desembargador ‘
Presidente e Corregedp

. LUCIANA MENDES ASSU
Juiza do Trabalho Subsfitute;-nQ




