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ATA DE CORREICAO ORDINARIA REALIZADA
NA VARA DO TRABALHO DE JARU/RO
NOS DIAS 8 E 9 DE JUNHO DE 2016

&

As oito horas do dia oito do més de junho do ano de dois mil e dezesseis, o Excelentissimo
Senhor FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ, Desembargador Presidente e Corregedor do
Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regifio, cumprindo as disposicdes legais e regimentais,
iniciou os trabathos na Vara do Trabalho de Jary, relativos a correi¢do ordinaria divulgada no
Edital n. 04/2016, publicado no Diario Eletrnico da Justica do Tribunal Regional do Trabalho
da 14 Regido n. 1955, em 13/4/2016, auxiliado pelos Servidores Eduardo Alcenor de Azevedo
Junior, Roberto Pereira da Silva e Jodo Martins da Silva Filho. A correicdo ordinaria foi
previamente comunicada a0 Ministério Plblico do Trabalho da 14° Regiao
(OF/TRT/SCR/15/2016) e a Ordem dos Advogados do Brasil ~ Seccional de Rondania
(OF/TRT/SCR/13/2016). A equipe correcional foi recepcionada pelo Diretor de Secretaria
PATRICK FAELBl ALVES DE ASSIS e demais Servidores. Registra-se a auséncia do
Excelentissimo Juiz do Trabatho Titular VITOR LEANDRO YAMADA, em decorréncia de gozo
de férias e dos Servidores Jo&o Batista Nogueira e Vera Licia da Conceigo Gomes Barros por
motivo de licenca para tratamento de saude. Em seguida, com base nas informacdes
previamente fornecidas pela Secretaria da Vara do Trabalho, nos dados estatisticos
armazenados na Corregedoria Regional e no Sistema de Gerenciamento de Informacdes
Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho - e-Gestdo, Sua Exceléncia fez constar os
seguintes registros:

1. INSTALACOES FisSicAS

A Vara do Trabalho de Jaru/RO, Unidade da 4° Circunscrigio, funciona em imével da Unido,
situado na Rua Raimundo Cantanhede n. 1.113, Setor 02, Jaru/RO. Suas instalacdes, com
acessibilidades para pessoas com deficiéncia, encontram-se em boas condicBes de
manutencéo e adequadas as suas finalidades.

2. JURISDICAO

A jurisdico da Vara ahraggx )
Teixeira e Theobroma. 1)

“além do municipio de Jaru, os municipios de Governador Jorge

‘ b
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3. ATUACAO DE MAGISTRADOS

No periodo avaliado pela Correicgo Ordindria (23/09/2015 a 09/06/2016), registram-se os
seguintes afastamentos legais do magistrado titular da Unidade jurisdicional:

Quadro 1
Z DO TRAEALHQ TITULAR ViT@R LEANDR’C} YAMADA
Afastamento | :'_:f mwid 1_. i zm Dias : _' Dncumente
Participacéo em Encontros 1311015 16/10/15 4 Port. 2382, de 18/09/2015
Férias 2015 }9/?1!55 18412115 30 -
Férias 2015 07/01116 05/02116 30 - 3
Participacdo em Cursos 26/04/16 28104116 4 Port. 433, de 15/03/2016
Férias 2016 16/05/18 09/06/16 25 {
|
Total de dias de afastamento 93

Durante o periodo correcionado, constam a atuag@o dos seguintes magistrados substitutos,
conforme periodos descritos no quadro seguinte:

Quadro 2
CLcha MAG!STRADQ : F’ERE{){}Q . pQRTARtA S
20111/15 . Port, 2992/2015
1°412115 Port. 3005/2015
Renata Nunes de Melo
04/12/15 Port. 2416/2015
26/01/16 Port. 168/2016 |
Ana Paula Santos Mendonga : 22110115 Port. 261172015 !
| .
. 081215 a 11112158 Port. 2887/2015
Cleverson Oliveira Alarcon Lima
18/12/16 Port. 314772015
| Augusto Nascimento Carige 18/03/18 Port. 741/2015
| Luiz José Alves dos Santos Junior * 25/05/16 e -

*Partaria de convalidagdo da atuagdo remota do Magistrade ndo publicada sté a presente data.
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Evidencia-se gue, durante o periodo correcionado, notadamente, em lapsos temporais no més
de maio de 2016, a Vara ndo contou com a presenca de pelo menos um juiz atuando
diretamente na Vara, o que conduz ao entendimento de ter havido descontinuidade nos
trabalhos desenvolvidos na Secretaria da Vara, bem como prejuizo na entrega da prestagéo
jurisdiciconal.

3.1 Assiduidade dos Juizes a Vara do Trabajho

Em cumprimento ao contido na recomendagio da Corregedoria-Geral da Justica do Trabatho,
consignada na ata de correigo ordinaria deste Tribunal, relativa ao exercicio de 2015, item
4.3.1, “@", bem ainda ao disposto no art. 18 da Consolidagio dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, a Unidade judiciaria, por intermédio de relatérios enviados pelo
Diretor da Vara do Trabalho de Jaru, certificou que o Juiz do Trabalho Titular Vitor Leandro
Yamada comparece na Unidagde regularmente, de segunda a sexta-feira, ocasifo em que
assinalou a inexisténcia de auséncia injustificada do referido Magistrado, o que pode ser
constatado no sistema RH deste Tribunal.

4. QUADRO DE SERVIDORES/FREQUENCIA/ICARGA DE TRABALHO
4.1. Quadro de Servidores: Apds a implementacio da Resolugéio Administrativa n. 160/2012,
por meio da Portaria n. 467/2013, publicada no DEJT da 14® Regido, em 28/2/2013, a estrutura

organizacional da Vara do Trabalho de Jaru/RO passou a figurar da seguinte forma:

Quadro 3

Patrick Faelbi Alves de Asis_' Técnico Judiciério ~ Diretor de Secretaria

Marcus Adriane e Silva Técnico Judiciario — Assistente de Diretor

Luiz Raimundo R. de Siqueira | Técnico Judiciario — Assistente de Juiz

Simone de Oliveira Leal Digitadora e Operadora de Computador — Secretaria de
Audiéncia

Vera Lucia da C. Gomes Barros | Técnico Judiciario - Chefe da Secéo de Execucgio
Regente Marinho B. da Rocha  Técnico Judicidrio — Calculista
Jodo Batista Nogueira Analista Judiciario — Oficial de Justica Avaliador

Além dos Servidores constantes da tabela supra, a Vara do Trabalho também contou com o
estagiario Felype Eduardo Rodrigues.

4.2 Frequéncia. A frequéncia da Unidade & controlada por sistema biométrico eletrnico.
-Assim, tomando-se como referéncia o periodo de outubro/15 a maio/18, demonstram-se no
quadro seguinte os quantitativos de horas excedentes realizadas pelos Servidores lotados na
Vara, considerando-se as que ultrapassaram a 72 hora diaria efetivamente trabalhadas,;
consonéncia com o disposto no § 1° do art. 1° da Portaria n. 1303, de 24.08.2011:
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Quadro 4
O WE (b)) [P et | A |l TOTA
FECYPE EDUERDO RODRIGUES M0 | OO0 | W | 00 | 00000 | 057400 | 050600
LUZRAMUNDO REGO DE SIQUERA G570 | 0300 | 03800 | 000000 ! ODOOD0 | 0941001 143500
MARCUS ADRIANE £ SEVA 004400 | 1600 | CO400 | D00R00 | 002000 O4AS001 061900
REGENTE WARNHO BELTRAO DAROCHA 000300+ G03600 | 00RO | 00400 3 CO000C | 0048001 02:29:00
SIONE DF OLNERA LEAL A0+ 20700 | 011600 | 000600 | 00000 | 0122001 070600
VERALUCIADACONCECAO GONESBARROS | 000000 | 0DODO0 | 00300 | -004300 | 000000 /000000 |-00:0400
SOMA S 00 | 02T | 044800 1 D0ZZOD | 002000 (1924001 353100

Comparando ¢ quanto acima apurado (35h31min), jd@ excluida a quantidade de horas
devedoras decorrentes de compensacdo, observa-se redugdo em relacdo ao total de labor
extraordindrio registrado na ata anterior (205h02min). Ndo obstante a diminuicdo apontada,
reiteram-se as recomendacdes insertas nas atas de correigfes dos exercicios anteriores, no
sentido de se evitar sobrejornada, assim considerada aquela que ultrapassa a 72 hora diaria
efetivamente trabalhada. O Desembargador Presidente e Corregedor, além de enfatizar que a
jornada excedente somente é justificivel em casos excepcionais, quando caracterizada a
emergéncia e extrema necessidade, dependendo de prévia autorizaco da Presidéncia do
Tribunal, ressalta a necessidade de revisio dos métodos de trabalho adotados pela Unidade,
tanto visando a realizacdo das atividades durante a jornada regulamentada pelo Tribunal,
guanto a4 melhora da qualidade de vida dos Servidores e, consequentemente, ao cumprimento
da Portaria GP n® 04, de 06.01.18, publicada no DEJT-14, em 07.01.16, referendada pela
Resolucdo Administrativa n. 7/2016, mormente quanto & imprescindibilidade de redugdo dos
consumos de energia, agua, telefone efc.

4.3, Carga de trabalho. Com relacdo a carga de trabalho, observa-se que a Unidade
correcionada recebeu nos anos de 2013, 2014 e 2015 respectivamente, 283, 325 e 414 acles
trabalhistas, totalizando uma média de 340 (trezentos e quarenta) processos/ano. A Resolugao
Administrativa n. 080/2014 {Anexo A) estabelece que a Vara do Trabalho de Jaru deve conter
em seu guadro de lotacdo 7 (sete) Servidores, incluido nesse nimero o Oficial de Justiga.
Registra-se que o atual quadro lotacional da Unidade é de 7 (sete) Servidores, portanto, de
acordo com o estabelecido na norma supra. Segue abaixo quadro demostrativo das
informacgdes relativas a carga de trabalho:

Quadro 5
MOVIMENTACAQ PROCESSUAL POR ANO (Processos de Conhecimento recebidos)
Média por Média por Média por L.otaclo atual
Totat dos | Média dos | Servidorfano Servidoriano Servidorfano | {sem Oficial e
2013 2014 2015  |trés anos| wis anos 2013 (sem 2014 {sem 2015 {sem Agente de
Oficial e Agente | Dficial ¢ Agente | Oficial 8 Agente | Seguranga)
de Beguranga) | de Seguranga) | de Seguranga}
283 325 414 1.022 340 40 48 59 5]
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5. MOVIMENTACAO PROCESSUAL

5.1. Fase de Conhecimento. Com base nas informacgées prestadas pela Secretaria da Vara
nos relatorios extraidos do Sistema e-Gestao, registram-se os seguintes dados processuais:

Quadm 3]
' 'GBL}?M{)AQE FASE i}E CGNHECIMENTG

2018 . 333 48 92,76%

2018 - 401 69 86,80%
01162014 a
3110512015 _ >3 240 _ 213 > o

'31#053’2(}18 :

. e Célculo da produtividade: E = [(D x 100} /(A + B - C)]
Fcnte Relatono Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 6.6.2016.

A produtividade apresentada pela Unidade no exercicio 2015 comparada com o exercicio 2014,
revelou uma diminuicdo, passando de 92,76% (noventa e dois virgula setenta e seis) para
86.,80% (oitenta e seis virgula oitenta por cento), tendo sido solucionados 333 processos em
2014 e 401 no ano de 2015. Registra-se que houve aumento no nimero de processos
pendentes de solucio, de 48 no ano de 2014 para 69 processos em 2015. Quanto ao numero
de agGes recebidas anualmente, oportuno mencionar que, no ano de 2014, foram recebidas
325 novas ages e, em 2015, 414 agles, o que representa um crescimento de 27.38% (vinte e
sete virgula trinta e oito por cento) da demanda. Ademais, verifica-se aumento de
produtividade, de 72,70% (setenta e dois virgula setenta por cento) para 89,85% (ocitenta e
nove virgula oitenta e cinco por cento), quando comparado o periodo mais recente de
01.10.2015 a 31.05.2016, em relacéo ao periodo anterior respectivo, 01.10.2014 a 31.05.2015.
Em raz&o disso, o Desembargador Corregedor conclama Magistrado e Servidores que atuam
na Vara do Trabalho a alcangarem, neste exercicio, resultados semelhantes ou melhores que
os atingidos em 2015.

5.1.1 Taxa de Congestionamento na Fase de Conhecimento. No que diz respeito a taxa de
congestionamento, a Unidade apresenta o seguinte quadro:

_ Quadro 7 )
j x{:!mdas Bor ééﬂfé&ga
o Annfad&'Refarmada} :
- 20e . 108 323 389 89 18.62%
2018 - S 89 400 381 128 24 81%
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': "+ { Caleulo da taxa de congestionamentor £ = [ (D) /{C+ D)1 X 100
-] {Resolugio n® 76/2009 / CNJ (37 Edicdo - Abri2015)

Fonte Re!atona Gerencial extraido do Sistema &-Gestao Nacional no dia 6.6.2018.

A taxa de congestionamento no ano de 2015, nesta Vara do Trabalho, foi de 24,81% (vinte e
quatro virgula oitenta e um por cento), a qual mede a efetividade da Unidade judiciaria no
periodo de referéncia, levando-se em conta o estoque residual do ano anterior, o total de casos
novos e 0s casos baixados (arquivados). Além das Metas Nacionais de Nivelamento, o
Conselho Nacional de Justica colhe semestraimente os dados estatisticos dos tribunais
brasileiros e realiza a compilacio dos nimeros informados, medindo o desempenho de cada
Orgao Judicial. Da compilag@o dos dados estatisticos é confeccionado o Relatério Justica em
Numeros, empregando o critério IPC-Jus (indice de Produtividade Comparada da Justi¢a), que
& calculado mediante aplicagdo da metodologia DEA, utilizando-se o total de processos em
tramitacdo (total de casos novos e casos pendentes), o nimero de Magistrados, 0 nimero de
Servidores (exceto terceirizados & estagiarios), a despesa total do tribunal, excluindo-se a
despesa com inativos, e o total de processos baixados. A produtividade de Magistrados e
Servidores € medida em relaciio ao guantitativo de processos baixados (arquivados). Com a
aplicacio desses indicadores tem-se um percentual que varia de 0 (zero) a 100%, medindo o
desempenho dos Tribunais, decorrente de baixar a maior quantidade possivel de processos
com menos recursos disponiveis (de pessoal e de despesas). Nesse aspecto, n&o obstante o
aumento da demanda em 2015, de 400 agles recebidas, em relagdo ao exercicio de 2014, que
foi de 323 acbes, registra-se elevagfo na taxa de congestionamento da Unidade, uma vez que
se encontravam pendentes de baixa 89 (oitenta e nove) processos no ano de 2014, revelando
o percentual de 18,62% {dezoito virgula sessenta e dois cento), enquanto, no ano de 2015,
restaram pendentes de baixa 129 (cento e vinte e nove) processos, equivalendo ao percentual
de 24,81% (vinte e quatro virgula oitenta e um por cento) de taxa de congestionamento. O
Corregedor conclama Magistrado e Servidores atuantes na Unidade a envidarem esforgos, a
fim de baixarem a taxa de congestionamento. Por oportuno, salienta-se que foi alterada a
formula de apuracdo da taxa de congestionamento estabelecida na Resolugdo n® 76/2008, do
Conselho Nacional de Justica, em 29.04.2015, tendo sido aplicada no cémputo dos indices
contidos na tabela acima.

5.2 Fase de Execugéo

Quanto a estatistica de processos em fase de execugdo, apresenta-se o seguinte quadro:

Quadro 8
PROQUT NIDADE FASE DE ﬁX’ECUQAQ
S R insmada& Sl o Remaidaaa - '

Remanascaﬁzes o At ' :B}a'i}_'ca;rié:s i Arq:iwo Pen%eaﬁ;séﬁ “Produtividade
Ay ﬁesarquwaﬁas;- ST (o ERR vamérm 1 g b ®

260 26() 118 52 258 22.69%

256 147 139 22 212 34,49%

241 150 88 38 204 22.51%

204 127 92 14 269 27.79%
Céiculﬁ da produtmtiade (Fy= [(C X 100} / (B + A)
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Os dados exiraidos dos relatérios do sistema e-Gestdo demonstram que a produtividade em
2015, de 34,48% (tinta e quatro virgula quarenta e nove por cento), aumentou em
comparagao ao ano de 2014, de 22,69% (vinte e dois virgula sessenta e nove por cento).
Quanto as execugbes baixadas (arquivadas), constata-se que, em 2015, totalizaram 139
processos, quantitativo superior ao apresentado em 2014, de 118 processos . Por sua vez,
comparando-se © periode mais recente, de 01.10.2015 a 31.05.2016, com o periodo
equivalente anterior, 01.10.2014 a 31.05.2015, observa-se acréscimo de produtividade,
considerando-se que o resultado do periodo anterior foi de 22.51% (vinte e dois virgula
cinquenta & um por cento), enquanto no exercicio de 2015 corresponde a 27,79% (vinte e sete
virgula setenta e nove por cento). Salienta-se que os dados que indicam as execugdes
iniciadas e desarquivadas, subtraidas das baixadas, ndo correspondem ao total de
remanescentes no ano de 2014 e 2015, em razéo dos ajustes efetuados no sistema e-Gestao.

6. AUDIENCIAS
No que se refere & quantidade de audiéncias realizadas na Vara do Trabalho de Jaru/RO,
segundo apurou-se no sistema e-Gestdo, considerando o periodo de outubro/15 a maio/18,
obtem-se as seguintes informacgdes:

Quadro 9 - Period de Referéncia 1°/110/2015 a 31/5/2018

088 | 336 99,12 338

{AY Designadas

3
(5 inicial 4] 1] 275 100 275
{0} Instnug o 0 g 112 160 112
(D) Juigamento i #ONK g #OPVIG g
Rz tEiUna 0 #OM0 ) #OIVID o
{F} Fage de Conhecimenio g ¢ 4 100 4
Conciliagdo {53} Fase de Execuplo 3 7,32 38 92 68 41
Sublotal - Conciliagdo i 6,67 42 83,33 45
Total - Realizadaes ) 0,63 429 29,21 432

Fonte: Relatorio Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 6.8.20186,

6.1 Pauta de audiéncias. Conforme os sistemas eletrénicos do Tribunal, no periodo de
referéncia, ocorreu a realizacio de 3 (irés) audiéncias do legado (processos fisicos) e 429
{quatrocentas e vinte e nove) audiéncias de processos eletrbnicos, totalizando 432
{(quatrocentas e trinta e duas) audiéncias. Nesse contexto, a Secretaria da Vara informou que,
_regularmente, sdo realizadas, de segunda a quinta-feira, 10 (dez) audiéncias por dia, sendo 2
{(duas) de instrugdo, 1 (uma) de conciliacéo e 7 (sete) audiéncias iniciais, com intervalo de 30
(trinta) minutos, em média, ficando as sextas-feiras livres para prolacio de sentenca. Quanto a
frequéncia de insercdo de processos que se encontram na fase de execucdo na pauta,

segundo o Diretor de Secretaria, via de regra, essas audiéncias ocorrem no decorrer da f:fg i
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semana (de segunda a quinta-feira), com meédia de 1 (um} processo por dia, de acordo com a
determinacio do Magistrado. Inaugurais e una; no periodo de outubro/15 a maio/16, foram
realizadas 275 (duzentos e setenta e cinco) audiéncias iniciais, porém, nenhuma audiéncia una
foi registrada no e-gesiao, conforme quadro acima. Instrugdes: no periodo de outubro/15 a
maio/16, foram realizadas 112 (cento e doze) audiéncias de instrugio.

6.2 Audiéncia de conciliagdo: A Secretaria da Vara informou que a incluséo em pauta para
audiéncia de conciliagcado (processos ja julgados), com base nos relatérios estatisticos,
exciuidos os periodos de recesso e das ferias de Magistrado, €, em média, de 7 (sete)
processos por més. Constata-se que a Vara do Trabalho de Jaru realizou 45 (quarenta e cinco)
audiéncias de conciliagcBo durante o periodo apurado, de oufubro/15 a maio/16, sendo 4
{quatro) na fase de conhecimento e 41 (quarenta e um) na fase de execucdo. Registra-se
tambem que, por meio dos dados estalisticos extraidos pelo sistema e-Gestdo, nos periodos
de outubro/2014 a maio/2015 e de outubro/2015 a maio/2016, a Vara do Trabalho obteve, como
média, os seguintes indices de processos resolvidos mediante conciliagdo, em relacao ao total
de processos solucionados:

Quadro 10
FA$E DE:' QQMHEC!MENTQ TAXR DE CONCILIAGAO DE PROCESSOS _
. L  Total de Processos | O Total de Pmmssas Pementual de Gnnsiﬂagﬁo
B s LR s Sgiuaimada@ no ;:er_tcdo . Conciliados no perioda ' ‘noperigdo .
10102014 a 3162015 213 92 43,18%
1%10/2015 a 31/5/2018 3 121 40,19%

Fonte: Relatorio Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 5.8.2018.

Observa-se que a taxa de conciliagBo de processos na fase de conhecimento, no periodo de
01.10.2015 a 31.05.2016, de 40,19% (quarenta virgula dezenove por cento), foi proxima
daquela assinalada no periodo anterior respectivo, 01.10.2014 a 31.05.2015, o qual exibiu o
indice de 43,18% (quarenta e trés virgula dezenove por cento) de processos resolvidos
mediante conciliacdo. Nesse contexto, o Desembargador Presidente e Corregedor parabeniza
Magistrado e Servidores pelo indice alcangado. De outro lado, salienta que o Planejamento
Estratégico Parlicipative 2015/2020, aprovado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 14®
Regiao, estabeleceu como objetivo estrategico “Ampliar as formas de conciliagdo e solugdes
alternativas de conflito” e, como Meta 3, “Aumentar o Indice de Conciliagdo na Fase de
Execugdo em 10% até 2020", buscando incentivar os Juizos implementarem medidas para
solucionar, na forma de conciliacdo, as demandas judiciais, mesmo apds ¢ julgamente das
agdes.

7. PRAZOS

- No que se refere aos prazos médios processuais, a Vara do Trabalho de Jaru, segundo o
sistema e-Gestdo, no periodo de referéncia, outubro/15 a maio/16, apresenta os seguintes
dados:

Quadro 11 - Periodo de Referéncia 1°/10/2015 a 31/5/2018 {} w’”[
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147 18,27 147 18,27

(A1} Rilo Semarissimo

0

A Reaiizagho da 17 ) . _
N ﬁ'fén;;?m’ & {A.2) Exseto Rite Sumarissimo ) 127 27 78 127 2778
Total 8 274 22,68 274 22,68
(B.1} Rito Sumarissimo 0 148 219 143 21,9
Eg;‘fg?mm da {8.7) Excelo Rito Sumarissino o 160 6556 160 88 56
Total f 368 46,14 38 46,14
(C.1} Rito Sumariasimo o 148 23,18 145 2348
& Proteghio da Sentenga  |IC.2) Exesto Rito Sumarissimo o 148 7079 148 70,79
Total 8 296 46,50 296 45,99

Fonte: Relatéric Gerencial extraido doBistema e-Gestdo Nacional no dia 6.6.2018.

_Quadro 12 — Periodo de Referéncia 1°/10/2015 a 31/5/2016

(A1) Rito Sumarissimo D 141 492 492

{A.2} Exceto Rito Sumarissimo g 138 48 B 138 48,26
Total f 278 26,65 278 28,65

Fonte: Relatdrio Gerencial extraido do Sistema e-Gestéio Nacional no dia 6.8.2018.

7.1 Prazos do Juiz. 7.1.1. Prazos relativos & audiéncia. a) audiéncia inaugural. Extraindo-
se 0s prazos medios através do sistema e-Gestao, no periodo de 01.10.15 a 31.05.16, entre a
data do ajuizamento da agéo e a audiéncia inaugural, obtém-se 18,27 (dezoito virgula vinte e
sete) dias para 0s processos que tramitam sob o rito sumarissimo e 27,78 (vinte e sete virgula
setenta e oito) dias para os processos no rito ordinario. Ressalta-se que os prazos registrados
na correi¢do ordinéria de 2015 foram de 19,58 (dezenove virgula cinquenta e oito) dias para o
rito sumarissimo e 23,87 (vinte e trés virgula oitenta e sete) dias para o rito ordinério. Assim,
comparando-se os prazos médios assinalados na correicio anterior em relagédo aos apurados
nesta correicdo, por um lado, evidencia-se reduco do prazo médio dos processos do rito
sumarissimo, e ampliagdo do prazo medio do rito ordindrio. O Corregedor parabeniza o
Magistrado pelos prazos alcancados. De oufro lado, insta salientar que os prazos apurados
neste periodo, diretamente do sistema e-Gestéo, ndo excluem finais de semana, feriados e
recesso regimental. Ressalta-se que o Juizo tem observado o prazo de 5 (cinco) dias para
notificagéo do reclamado na audiéncia inaugural e, de 20 (vinte) dias, quando se trata de ente
publico; b) Encerramento da instru¢do. Conforme o sistema e-Gestdo, nos processos em
gue houve necessidade de fracionamente de audiéncia, o prazo médio de 4,92 (quatro virgula
noventa e dois) dias entre a audiéncia inaugural e o encerramento da instrugdo para os
processos que tramitam sob o rito sumarissimo e 48,86 (quarenta e oito virgula oitenta e seis)
“dias os de rito ordinario, indicando, quando comparados aos assinalados na correicio pretérita,
manutencao dos prazos medios processuais do rito sumarissimo, que foi de 4,57 (quatro
virgula cinquenta e sete), e redugdo do rito ordinario, de 51.44 {cinquenta e um virgula)
quarenta e quatro) dias; e c) Audiéncias adiadas sine die. E pratica da Unidade adiar sineq,
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die os processos nos quais seja necessaria a realizagdo de pericia, conforme foi observado no
processo 0000022.38.2016.5.14.0101. Com relagdo as pericias, constatou-se gue o Juizo tem
por boa prética fixar prazo para o perito apresentar o faudo.

7.1.2 Prazos para prolacio de sentencgas e decisdes.

Quadro 13 — Periodo de Referéncia 19/10/2015 a 31/5/2016

Prolagao

{A.1) Rito Sumarfssimo 9 47 3,15 47 3,15
{5 2) Exceto Rito Sumarissimo ] 2 4] 4,13 890 413
Total - a | . 137 3.8 137 38

Fonte: Relatrio Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 6.8.20186.

Quadro 14 — Periodo de Referéncia 1910/2015 a 31/5/2016

CLEVERSON CLIVEIRAALARCON LIMA 1 o 10 0.9 11 0,82
Jaru - Qta Vara

WVITOR LEANDRG YAMALA, 46 318 80 417 128 3.9

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gesifo Nacional no dia 6.6.2016.

Quadro 15 - Periodo de Referéncia 1°/10/2015 a 31/5/2016

{A.1) Embargos de Declaracio

0 6 65 1 65
(A) Da Oposicac a0 |(A2) Embargos a Execugdo 2 49 1 54 3 506
Juigamento {A.3) Embargos de Terceiros 0 1 93 1 93
Total 2 49 8 2325 10 50,03
(8.1) Embargos de Declaragdio 0 8 1,33 8 1.33
{B) Da Concluso ao (8.2) Embargos & Execugdo 2 6 1 7 3 63
Julgamento (B.3) Embargos de Terceiros 0 1 3 1 3
Total 2 8 8 10 3.3
Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 6.6.2016. | \
~
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Quadro 186 — Periodo de Referéncia 1°/10/2015 a 31/5/20186

CLEVERSON DLNEERAA_LARGON LIMA 1 4 | 7 S -
VITOR LEANDRO YAMADA B 08 2 6 1 3
Fonte: Relatdrio Gerencial extraido do Sistema e-Gestiio Nacional no dia 8.8.2018.

#

Ainda procedendo-se a apuragdo de prazos médios, no periodo de 01.10.15 a 31.05.18,
através do sistema e-Gesto, a partir "da conclus@o até a prolacdo da sentenca’, na fase de
conhecimento (quadro 13), extrai-se o prazo médio de 3,15 (irés virgula quinze) dias para 0s
processos sob o rito sumarissimo e 4,13 (quatro virgula treze) dias para os processos que
tramitam no rito ordindrio. Quanto & fase de execuglo, “da conclusdo ao julgamento dos
embargos” (quadro 15), a Unidade apresentou os prazo médios de 6,3 (seis virgula trés) dias
para julgamento dos embargos a execugdo e 3 (trés) dias para o julgamento dos embargos de
terceiros.

7.1.3. Prazo para entrega da presta¢do jurisdicional. Os prazos médios exiraidos do
sistema e-Gestdo, no periodo de referéncia, outubro/2015 a maio/2016, na fase de
conhecimento, entre a data "do ajuizamento da ag#o até a prolacio da sentenca” (quadro 1),
sao de 23,19 (vinte e {rés virgula dezenove) dias nos processos que tramitam sob o rito
sumarissimo e 70,79 (setenta virgula setenta e nove) dias para os processos do rito ordinario.
Desta feita, comparando-se os prazos médios assinalados na correigio pretérita, que foram de
23,97 (vinte e trés virgula noventa e sete) dias para o rito sumarissimo e 57,58 (cinquenta e
sete virgula cinquenta e oito) dias para os processos do rito ordinario, em rela¢do acs apurados
nesta correicéio, evidencia-se manutengio dos prazos médios do rito sumarissimo e ampliacso
do rito ordinario. Diante do constatado, 0 Desembargador Presidente e Corregedor parabeniza
a Vara do Trabalho de Jaru, Magistrado e Servidores, pelos prazos processuais alcancados,
contribuindo de forma positiva para a celeridade da prestag&o jurisdicional do Tribunal Regional
do Trabalho da 14* Regifio no exercicio de 2016.

7.1.4. Prazos para despachos. Verificou-se que o prazo médio apurado para se exarar
despachos nos processos, na fase de conhecimento, foi de 1 (um) dia, e, na fase de execugao,
© prazo medio foi de 2 (dois) dias, evidenciando observancia do disposto no inciso | do art. 226
do Codigo de Processo Civil de 2015 (Lei n°® 13.105/15), razdo pela qual o Corregedor
parabeniza o Magistrado atuante na Unidade.

'7.2. Prazos da Secretaria. 7.2.1. Prazos para conclusbes e cumprimentos de
determinagdes. Na fase de conhecimento, 0 prazo médio para conclusdo dos autos aos
Magistrados foi de 2 (dois) dias, e para 0 cumprimento de determinacfes, 3 (irés) dias, em
consonancia com o art. 228 do CPC 2015, Quanto aos processos na fase de execucao,
verificou-se 0 prazo médio de 1 (um) dia para concluséo e de 5 (cinco) dias para cumprimento




Anexo 1 - ATA DE CORREICAO ORDINARIA BERIGRRIACKD

IE NARIARA DEDERABALHO DBE)ABNHRIDDEQS BIAS 8 E 9 DE JUNHO DE 201
1998/2016 - Segunda-feira, 13 de Junho de 2016 12

ORRANR FRRBAL @
ribunal Regional do Trabalho da 142 Regido

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirants Barroso, n. 600, Centro — Porto Vetho / RO
corregedoria@irti4.jus.br - Fone: (69)3211.6392/04

das determinagdes, evidenciando observancia da norma supra. 7.2.2. Prazo para elaboracao
de calculos. O prazo médio é de 61 (sessenta e um) dias para realizago dos calculos,
havendo, nesta data, 15 {quinze) processos aguardando a realizagdo da conta judicial, sendo 2
(dois) fisicos e 13 (treze) eletrdnicos. Registra-se que na correi¢lc anterior o prazo medio
apurado foi de 17,31 (dezessete virgula trinta e um) dias, o que representa significativa
ampliagdo do prazo, que se deu, segundo informou o Calculista, por motivo de gozo de ferias
no ano de 2015, bem como por diversas auséncias por ficenca para tratamento de saude.
Diante do constatado, o Corregedor conclama o Servidor Calculista a envidarem esforgos a fim
de reduzir o prazo ora verificado a patamares semelhantes ao da correigdo pretérita

7.2.3. Prazo do oficial de justica

Quadro 17 — Periodo de Referéncia 01/10/2015 a 31/5/2016

NOME PARA NAD CUMPRIDOS | MNAG PARC. | CUMPRIDD {DILIGEN-§ DIAS TEMPO
REDISTRI | ENTREGUES § COM FINALE- | CUMPRI- | GUMP. COM ClAS TRABA- | MEDIODE
BUICAO [ADDESTINA-| DADE NAQ Dos FINALIDADE LHADDS | DEVOLUGAC
TARIO ATHNGIDA ATINGIDA (DIAS)
Jodio Batista 36 0 2 8 2 24 31 18 20,65
Nogueira
MEDIA DOS PRAZOS 20,65

Fonte: Relatorio Gerencial extraido do Sistema Central de Mandados no dia 6.6.2016.

Cabe registrar a produtividade do Oficial de Justiga, extraida do Sistema do Processo Judicial
Eletrénico — PJe, no periodo de 01.10.2015 a 31.05.2016, conforme dados a seguir descritos:

Quadro 18 — Periodo de Referéncia 01/10/2015 a 31/5/2016

NOME PARA NAC CUMPRIDOS | NAQ | PARC. | CUMPRIDO |DILIGEN-] DIAS TEMPO
REDISTRI- | ENTREGUES | COM FINALL- | CUMPRI- | CUMP. COM CIAS | TRABA- | MEDIODE
BUICAD | ADDESTINA-| DADENAG | DOS FINALIDADE LHADOS | DEVOLUCAD
TARID ATINGIDA ATINGIDA (DIAS)
Jodo Batista 47 16 17 4 4 186 396 121 7,38
Nogueira
MEDIA DOS PRAZOS 7.38

Fonte: Relatorio Gerencial extraido do Sistema Central de Mandados no dia 6.6.2018.

A analise do quadro 18 apresenta o fempo médio de 7,39 (sete virgula trinta e nove) dias, para
devolugdo dos mandados dos processos eletrdnicos, demonstrando que o Oficial de Justica
desenvolve suas atividades com celeridade, zelo e eficiéncia, o que certamente tem contribuido
para uma prestacéo jurisdicional célere, que é o anseio desta Justica Trabalhista, assim como
de toda sociedade, o que € motivo de reconhecimento por parte do Desembargador Presidente
e Corregedor. Registra-se que o prazo de 20,85 (vinte virgula sessenta e cinco) dias,
apresentado no quadro 17 (processos fisicos), segundo o Diretor de Secretaria, resultou da
natureza mais complexa dos mandados expedidos nos processos de execugéo do legado.

8. PROCESSOS

8.1. Fase de Conhecimento: a) o Desembargador Presidente e Corregedor constatou com
satisfagdo que, nos processos analisados com acordo homologado, s&o realizadas as
intimacgGes da Unifo (INSS) apés cumprimento integral dos acordos, conforme dispde o art. %/

o Q@@
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do Ato Conjunto TRT 14® Regifo/Procuradoria Federal/RO n® 01/2011; b) o Juizo tem por
habito estabelecer as responsabilidades pelas cotas partes quanto ao recolhimento
previdenciario, bem como se manifesta expressamente acerca das custas processuais; ¢) o
Juizo especifica a natureza das verbas que compdem o acordo; d} nos processos arquivados
definitivamente, verificou-se, por amostragem, néo haver pendéncias de recolhimento de
custas processuais, contribuicbes previdenciarias e de imposto de renda; e) observou-se que ©
Juizo tem realizado o exame dos pressupostos de admissibilidade dos recursos, conforme o
que prescreve o inciso | do art. 26 do CPCGJT; e f) segundo o Diretor de Secretaria, nos
processos que retornam do TRT, em regra, o Juizo realiza a liberacdo dos depositos recursais
pendentes de liberacdo, em cumprimento aos comandos da alinea do inciso | do art. 86 da
CPCGJT.

8.2. Fase de Execugdo. Do exame em processos na fase de execuclo e a luz das
recomendagbes lancadas pela.Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, consignam-se os
seguintes registros. a) nos processos com desconsideragdo da personalidade juridica da
empresa, o Juizo, via de regra, determina a citacdo dos sécios e a incluso deles no polo
passivo da demanda; b) objetivando finalizar as execucbes, o Juizo tem utilizado, além do
BACEN JUD, os sistemas RENAJUD e INFOJUD, dentre outros sistemas. Foi verificado, por
amostragem, que o Juizo ainda ndo utiliza os sistemas SIMBA e CNIB. ¢} verificou-se que os
langamentos no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT) vém sendo realizados logo
apos a primeira solicitagio de bloqueio de contas que restar sem éxito por meio do Sistema
BACENJUD; d) observou-se, por amostragem, que, tanto nos processos arquivados
provisoriamente quanto nos suspensos, na forma do art. 40, § 2°, da Lei de Execucdes Fiscais,
dentro do lapso temporal de arquivamento, nfo esto sendo realizadas as tentativas periédicas
de localizagdo de bens do devedor; e) relatorio extraido do e-Gestdo, em 06.06.20186, indica
que a Unidade jurisdicionada conta com 03 (irés) Cartas Precatdrias pendentes de devolucao.

9. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS

Conforme o Diretor de Secretaria, a Unidade utiliza regularmente os sistemas SAP-1, AUD,
Central de Mandados, SERPRO (Receita Federal); JUCER {Junta Comercial), SIEL (Justica
Eleitoral), SIARCO (Sistema Integrado de Automagio do Registro do Comeércio), BACENJUD,
E-mail institucional, Spark, Protocolo Integrado, e-Doc, Pde-JT, BNDT, SERASA, INFOJUD,
RENAJUD e Malote Digital. O Desembargador Presidente e Corregedor incentiva o Juizo a
prosseguir com a utilizagdo adequada das ferramentas tecnoldgicas disponiveis neste
Regional, com especial atencdo para o CNIB, SIMBA e ARISP {Associaciio dos Registros
imobiliarios de S&o Paulo), de modo a possibilitar o desenvolvimento das atividades funcionais
com mais eficiéncia e celeridade.

10. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

-0 Conselho Nacional de Justica, no VIl Encontro Nacional do Poder Judiciario, realizado em
Floriandpolis/SC, nos dias 10 e 11 de novembro de 2014, aprovou as Metas de Nivelamento
das Corregedorias dos Tribunais e as Metas Nacionais do Poder Judiciario para 2015.
Analisando os dados referentes ao cumprimento das referidas metas, consoante relatério
extraido do sistema e-Gestdo em 06.06.16, a Vara do Trabalho de Jaru, no ano de 201

) /
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apresentou 0s seguintes resultados: Meta 1, que consiste em “julgar quantidade maior de
processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente”, verifica-se que a Unidade
jurisdicionada cumpriu a meta, posto que alcangou © indice de 100 25% (cem virgula vinte e
cinco por cento) de cumprimento, conforme foi constatado no sistema e-Gestdo. Meta 2, que
consiste em ‘julgar, até 2015, 90% dos processos distribuidos até 2013", tem-se que esta, em
particular, ja foi cumprida pela Unidade, considerando-se que todos os processos distribuidos
no ano de 2013 foram solucionados. Meta 5: “baixar em 2015 quantidade maior de processos
de execucdo do que o total de casos novos de execugdo no ano corrente’, observa-se que
aludida meta foi praticamente atingida, apresentando o indice de 84,55% (noventa e quatro
virgula cinquenta e cinco por cento) de cumprimento. Meta 6. “julgar, em 2015, as agGes
coletivas distribuidas até 2012”7, constata-se o cumprimento desta meta, porquanto, em 2015,
ndo resta pendéncia de acho coletiva a ser solucionada pela Unidade. Assim, o
Desembargador Presidente e Corregedor parabeniza a Vara do Trabalho de Jaru, Magistrado e
Servidores, pelos indices produtivos que contribuiram positivamente para a performance do
Tribunal Regional do Trabatho da 14 Regiao no ano 2015. Ainda nesse contexto, o Corregedor
convida todos da Unidade judiciaria a envidarem esforgos para o cumprimento das metas
nacionais referentes ao ano de 2016: Meta 1 - “Julgar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuidos no ano corrente”; Meta 2: “julgar, em 2016, 90% dos
processos distribuidos até 20147, Meta 3. "aumentar o indice de conciliagdo na fase de
conhecimento, em relac@o a média do biénio 2013/2014, em dois pontos Percentuais”, Meta &
“baixar em 2016 quantidade maior de processos de execucio do que o total de casos novos de
execugdo no ano corrente”, ressaltando que sludidas metas tém carater continuado, de
maneira que entende necessdrio seu monitoramento mensal pelos Magistrados e Servidores,
hem assim das metas estabelecidas pelo TRT 14, impactando de forma positiva, a curto e
médio prazos, de forma significativa na performance da Vara do Trabalho e, por conseguinte,
do Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regiado.

11. SISTEMA E-GESTAQ

Conforme estabelecido no art. 113 da Consolidagéo dos Provimentos da Corregedoria Geral da
Justica do Trabatho — CPCGJT, o Sistema de Gerenciamento de Informagdes Administrativas e
Judiciarias da Justica do Trabalho - e-Gestéo foi instituido no ambito do Judiciario do Trabalho
de primeiro e segundo graus, em substituico aos boleting estatisticos, sendo regido pelos
principios da obrigatoriedade e da presuncgfo da veracidade das informagbes disponibilizadas.
O e-Gestdo & um sistema estatistico da Corregedoria Nacional da Justica do Trabalho, que
utiliza o Sistema de Acompanhamento Processual (SAP) e o Processo Judicial Eletrdnico para
coleta de informacbes de forma uniformizada e padronizada. Logo, torna-se necessario atentar
para o correto e completo lancamento da movimentagdo processual, segundo as regras do
negbcio, conforme estabelece o Manual do e-Gestéo, que se encontra disponivel na pagina da

Intranet do TRT da 14® Regifo, o qual deve ser fonte de pesquisa e orientacao aos Gestores e
Serventudrios da Secretaria. Ressalte-se que, com o objetivo de realizar uma constante
verificagdo dos dados estatisticos das unidades judiciarias, a Secretaria da Corregedoria
Regional encaminhou &s unidades jurisdicionadas o OF/TRT/SCR/036/2015-Circular,

. destacando a necessidade de redobrar a atengdo nos langamentos efetuados no Processo
Judicial Eletrbnico, porquanto a verséo 1.4.8.3.3 excluiu a funcionalidade ajuste de movimento,
impedindo a exclusdo de langamentos equivccadas Enfatiza-se gue a acfo de refinamento
dos dados estatisticos dos processos eletrdnicos é apenas proativa, impedindo que os errosy’/ |
ocorram, mediante observancia das tarefas definidas no Manual e-Gestao do PJe 1° Grau /.
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fim de que os dados estatisticos apré&entados retratem com fidedignidade o empenho e
dedicagao de Servidores e Magistrados.

12. REGISTROS GERAIS

a) Conforme informacgdes da Secretaria da Vara, durante o periodo correcionado, a Unidade
nao realizou atividades relacionadas aos programas e projetos sociais desenvolvidos pelo
Regional, b) a Unidade realizou Vara do Trabalho ltinerante em Theobroma/RO, no dia
10.03.18; e em Governador Jorge Teixeira/RQO, no dia 11.03.16: ¢) a Unidade esta observando
a Recomendacéo Conjunta n. 2/GP CGJT, de 28/10/2011, reiterada pelo Oficio n. TST. GP 534,
de 4/5/2012, no tocante 4 cientificagio da Procuradoria-Geral Federal e ao TST das sentengas
com condenag@o de empresas em obrigacdes decorrentes de acidentes de trabalho; d) em
relatérioc extraido do e-Gestdo, em 06.06.2016, constatou-se a inexisténcia de autos de
processos pendentes de decisfo distribuidos no ano de 2013; e) em relatério extraido do
sistema SAP1, tela 1408, em 08/06/20186, constatou-se a inexisténcia na Unidade de processos
fisicos néo inventariados; f) de acordo com o relatério do SAP1, Tela 1487, extraido em
06.06.18, na Unidade ndo ha autos de processc com carga vencida; g) o quadro comparativo a
seguir, relativo a arrecadagiio da Vara do Trabatho de Jaru, no periodo de referéncia,
demonstra que ¢ pratica da Vara prestar a informacfo dos valores envolvidos nos sistemas
eletrénicos:

Quadro 19 — Periodo de Referéncia 01/10/2015 a 31/5/2018

3.987 87

| goc | 0 3987 BT 100
Emolumentos 0,00 N/A o NA 0
_ Contribuicdo : 1282952
Valores Previdenciania 8387972 85,38 44.415 48 34,82 1
Arrecadados
Imposto de Renda 0,00 ¢ 1.628,32 100 1.628,32
Total 83.879.72 62,64 50.031.68 3736 | 1338114
Valores Pagos Decorrentes de
Mnﬁtgs Apf%cadas 000 NiA 0 NiA 5}
por Orgdos de Fiscalizacdo das ’
Helacfos de Trahalthn
Custas Processuais Dispensadas 4,00 0 118.833 100 118633

Fonte: Relatério Gerencial exiraido de Sistema e-Gestao Nacional no diz 6.6.2018.

h) relatorios extraidos do e-Gestdo e do SAP-1, tela 1401, em 06.06.16, indicam gque nao
existem processos eletrdnicos e fisicos conclusos para sentenga com prazo superior 20 legal;
i) tendo em vista que os dados foram coletados do Sistema e-Gestéo, que abrange todos os
processos que tramitam na Unidade, registre-se que aqueles que apresentaram movimentacé é’V *
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no periodo correcional serviram de base para a andlise dos dados aqui consolidados; j) na
correiclo, os processos foram analisados por amostragem, tendo em conta a maioria dos
processos existentes estarem no Sistema do Processo Judicial Eletrdnico, o qual contempla 24
{vinte e quatro) pastas, sendo 10 (dez) na fase de conhecimento, 3 (trés) na fase de
liquidacdo, 8 (oito) na fase de execucdo e 3 (irés) arquivados; k) consoante o Diretor de
Secretaria, nos editais de praca e leildo, o Juizo aplica o disposto no 98, § 1° da Lei n.
8.212/91, quanto ao parcelamento de valores oriundos dos bens levados as hastas publicas,
no entanto, nfo se constatou aludida circunstancia nos processos 0010240-96.2014.5.14.0081
e 0010301-54.2014.5.14.0081. Contudo, registra-se que o novo CPC/2015, em seu art. 895
§§ 1° e 2°, passou a regulamentar a matéria tanto para bens méveis guanto imdveis; 1} desde
janf2015 até 09.03.20186, o Escritdorio Corporativo/OAB esteve desativado, impelindo a
Secretaria da Vara indicar Servidores para realizar atermacdo; m) segundo o Diretor de
Secretaria, a Unidade tem utilizado o Sistema JIRA para consuita de solugdo relativa a erros
identificados no uso do sistema PJe-JT; n) observou-se, por amostragem, que, oS Processos
arquivados provisoriamente, durante o periodo de arquivamento, em regra, nao estio sendo
realizadas as renovagles peritdicas de pesquisa visando a satisfagio do crédito trabalthista,
nem em autos fisicos ou eletrbnicos, o que sera objeto de recomendagio no item proprio; & o)
segue a relacdo dos processos analisados nesta atividade correcional.

0000022-38.2016.5.14.0081, 0000186-37.2015.5.14.0081, 0000241-85.2015.5.14.0081
0000101-17.2016.5.14.0081, 0000014-61,2016.5.14.0081, 0000408-05.2015.5.14.0081
0000030-15.2016.5.14.0081, 0000399-43.2015.5.14.0081, 0000327-56.2015.5.14.0081
0000146-55.2015.5.14.0081, 0000147-40.2015.5.14.0081, 0000137-93.2015.5.14.0081
0000206-28.2015.5.14.0081, 0000226-19.2015.5.14.0081, 00001566-02.2015.5.14.0081
0000256-54.2015.5.14.0081, 0000336-18.2015.5.14.0081, 0000286-89.2015.5.14.0081
0000157-84.2015.5.14.0081, 0000253-02.2015.5.14.0081, 0000066-57.2016.5.14.0081
0010016-32.2012.5.14.0081, 0000088-18.2016.5.14.0081, 0000086-48.2016.5.14.0081
0000328-41.2015.5.14.0081, 0000048-70.2015.5.14.0081, 0010348-28.2015.5.14.0081
0000408-05.2015.5.14.0081, 0000298-06.2015.5.14.0081, 0000384-74.2015.5.14.0081
0000384-74.2015.5.14.0081, 0000032-82.2016.5.14.0081, 0000034-52.2016.5.14.0081
0000045-81.2016.5.14.0081, 0000055-28.2016.5.14.0081, 0000365-68.2015.5.14.0081
0000064-87.2016.5.14.0081, 0000364-83.2015.5.14.0081, 0000090-85.2016.5.14.0081
0000088-03.2016.5.14.0081, 0000019-83.2016.5.14.0081, 0000030-15.2016.5.14.0081
0000020-68.2016.5.14.0081, 0000060-50.2016.5.14.0081, 0000050-40.2015.5.14.0081
0010349-13.2014.5.14.0081, 0000080-41.2016.5.14.0081, 0000110-76.2016.5.14.0081
0000249-62.2015.5.14.0081, 0000210-65.2015.5.14.0081, 0000269-53.2015.5.14.0081
0000080-75.2015.5.14.0081, 0000140-48.2015.5.14.0081, 0000110-13.2015.5.14.0081
00102398-48.2013.5.14.0081, 0010199-32.2014.5.14.0081, 0000060-84.2015.5.14.0081
0010060-80.2014.5.14.0081, 0000133-56.2015.5.14.0081, 0000365-68.2015.5.14.0081
0000124-94.2015.5.14.0081, 0000235-78.2016.5.14.0081, 0000323-19.2015.5.14.0081
0000285-07.2015.5.14.0081, 0000243-51.2014.5.14.0081, 0010245-55.2013.5.14.0081
- 0010205-39.2014.5.14.0081, 0000133-86.2013.5.14.0081, 0000266-68.2015.5.14.0081
0000008-88.2015.5.14.0081, 0000056-47.2015.5.14.0081, 0010038-22.2014.5.14.0081
0000288-59.2015.5.14.0081, 0000107-58.2015.5.14.0081, 0000058-80.2016.5.14.0081
0000106-73.2015.5.14.0081, 0000168-12.2015.5.14.0081, 0010298-02.2014.5.14.0081
0000105-88.2015.5.14.0081, 0000033-67.2016.5.14.0081, {}0{3026?~83.2G15.5.14.00%,3"-*’

S
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0000272-08.2015.5.14.0081, 0000202-88.2015.5.14.0081, 0000314-57.2015.5.14.0081
0000313-72.2015.5.14.0081, 0000302-43.2015.5.14.0081, 0000317-12.2015.5.14.0081
0000318-94.2015.5.14.0081, 0000319-79.2015.5.14.0081, 0000370-90.2015.5.14.0081
0000320-64.2015.5.14.0081, 0000043-48.2015.5.14.0081, 0000111-61.2016.5.14.0081
0000112-46.2016.5.14.0081, 0000045-18.2015.5.14.0081, 0000354-39.2015.5.14.0081
0000002-47.2016.5.14.0081, 0000078-71.2016.5.14.0081, 0000231-41,2015.5.14.0081
0000326-71.2015.5.14.0081, 0010287-70.2014.5.14.0081, 0000026-75.2016.5.14.0081
0000386-44.2015.5.14.0081, 0010250-77.2013.5.14.0081, 0010177-71.2014.5,14.0081
0000133-56.2015.5.14.0081, 0000199-36.2015.5.14.0081, 0000358-76.2015.5.14.0081
0000346-62.2015.5.14.0081, 0000016-65.2015.5.14.0081, 0000248-77.2015.5.14.0081
0000364-83.2015.5.14.0081, 0010237-44.2014.5.14.0081, 0041400-96.2001.5.14.0081
0000282-28.2010.5.14.0081, 0003200-05.2010.5.14.0081, 0000163-33.2011.5.14.0081
0035300-81.2008.5.14.0081,-0010284-18.2014.5.14.0081, 0000128-34.2015.5.14.0081
0010243-85.2013.5.14.0081, 0010228-19.2013.5.14.0081, 0010029-94.2013.5.14.0081
0010271-53.2015.5.14.0081, 0010244-70.2013.5.14.0081, 0010119-05.2013.5.14.0081
0010030-79.2013.5.14.0081, 0000303-33.2012.5.14.0081, 0011200-04.2004.5.14.0081
0016200-77.2007.5.14.0081, 0030200-53.2005.5.14.0081, 0005400-29.2003.5.14.0081
0016800-40.2003.5.14.0081, 0035100-40.2009.5.14.0081, 0010177-71.2014.5.14.0081
0000133-56.2015.5.14.0081, 0000199-36.2015.5.14.0081, 0000358-76.2015.5.14.0081

13. RECOMENDAGOES

Sua Exceléncia, o Desembargador Presidente e Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho
da 14® Regi&o, fez as seguintes recomendactes. 13.1. Recomendacgdes ao Juizo. a) realizem,
periodicamente, dentro do lapso femporal de arquivamento, nos processos eletrénicos (Pje) que se
encontram no arquivo provisorio ou suspenso, na forma do art. 40, § 2°, da Lei de Execugbes
Fiscais, as tentativas de localizacio de bens.

13.2. Recomendacgdes ao Diretor da Vara. a) que o Serventudrio que atua na sala de
audiéncia mantenha a boa pratica de alimentar o Sistema Eletrénico de Pauta de Audiéncia,
permitindo que os advogados acompanhem ¢ real horario de inicio das audiéncias, bem como
a situag@o em que se encontram; b) reitera-se a sugestao, conforme consignado na derradeira
ata de correicdo, de atengfo ao sistema e-Gestdo, inclusive com leitura dos manuais
disponiveis na /ntranet do TRT14 e participacdo no forum de discussédo, exercendo uma
postura proativa em busca do permanente aperfeicoamento do sistema, impedindo que os
erros ocorram, com a observancia das tarefas definidas no Manual e-Gestéo do Ple de 1°
Grau, a fim de que os dados estatisticos apresentados retratem com fidedignidade o empenho
e dedicagdo de Servidores e Magistrados; ¢) realize auditoria permanente dos relatérios da
Vara do Trabalho emitidos pelo sistema e-Gestéo, visando evitar a ocorréncia de inconsisténcia
dos dados estatisticos; d) que continuem evitando a pratica de labor exiraordindrio, salvo
situacbes pontuais, de extrema necessidade, devendo para tanto haver prévia autorizacéo da
‘Presidéncia do Regional; e e} realize as atividades relacionadas aos projetos e programas sociais
implementados pelo Regional, principalmente os de natureza socioambiental, com objetivo de
cumprir as metas estabelecidas no Planejamento Estratégico Participativo do Tribunal, os quais
aproximam ainda mais a justica da sociedade. i

o e
N
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14. VISITA

O Desembargador Presidente e Corregedor, durante as atividades correcionais recebeu a
visita cordial dos advogados atuantes na Comarca de Jaru, quais sejam, ROSICLEIDE DUTRA
DAMASCENO OAB/RO 1266, LUCIANO FILLA OAB/RO 1585, INDIANO PEDROSO
GONCALVES OAB/RC 3486. Durante a visita, os advogados consignaram © seguinte
requerimento: a) que seja tomada providéncia pela Corregedoria Regional do Tribunal
Regional do Trabalho da 142 Regifio, para que a auséncia do Juiz do Trabalho Titular da Vara
de Jaru, VITOR LEANDRO YAMADA, quando em gozo de férias, seja suprida com a
designacio de Juizes Substitutos para atuacdo presencial na Unidade. Ressaltaram os
advogados que a medida requerida tem por escopo evitar prejuizos aos jurisdicionados e,
ainda, em atendimento ao principio da celeridade processual gue norieia essa Justiga
Especializada.

15. INFORMAGAO .

No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicag@o da presente Ata, a Secretaria
da Vara do Trabatho, assim como o Magistrado Titular, devero informar, de forma detathada, a
Corregedoria Regional as providéncias adotadas para o cumprimento das recomendactes
correspondentes, Devera o Diretor de Secretaria ou quem o estiver substituinde dar ciéncia da
presente Ata a todos os Magistrados que, porventura, venham atuar nesta Unidade
jurisdicionada.

16. AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTO

Com o encerramento dos trabaihos correcionais, o Desembargador Presidente e Corregedor
realizou reunido com o Diretor de Secretaria e demais Servidores para transmitir-thes o teor da
ata. Agradeceu a extrema cordialidade e a presteza de todos no atendimento aos trabalhos
correcionais e reiterou sua enorme satisfacdo com a qualidade dos trabalhos realizados pelos
Servidores e pelo Magistrado Titular em suas atividades jurisdicionais realizadas nesta
Unidade. As 17h50min do dia nove do més de junho do ano de dois mil e dezesseis, deu-se
por encerrada a correicdo, seguindo a presente Ata assinada pelo Excelentissimo Senhor
Francisco José Pinheiro Cruz, Desembargador Presidente e Corregedor do Tribunal Regional
do Trabalho da 14® Regido e pelo Diretor de Secretaria, Patrick Faelbi Alves de Assis. Eu,
Eduardo Alcenor de Azevedo Junior, Assistente do S¢ 7éf:a"‘ri‘6“r}a Corregedoria, a lavrel.
- /*"

/ %

Desembargador FRANGISCG JOSE PINHEIRO CRUZ
Presidente e Corregedor Triburi’aﬁ.. gional do Trabalho da 142 Regido

Jf i
FALVES DE ASSIS

PATRICK FQ

Diretor de Secretaria




