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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Fua Almirante Barrasa, n. 6N, Centeo — Porra Yelhe £ RO
correzedoriaitrtld.jus.br - Fone: (693211 6392:94

ATA DE CORREICAO ORDINARIA REALIZADA

NA 2° VARA DO TRABALHO DE RIO BRANCO/AC

NOS DIAS 20 A 22 DE JULHO DE 2016

As oito horas do dia vinte do més julho do ano de dois mil e dezesseis, o Excelentissimo
Senhor ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR, Vice-Presidente do Tribunal Regional do Trabalho
da 14 Regido, em fungdo correcional, cumprindo as disposigdes legais e regimentais, iniciou
os trabalhos na 2® Vara do Trabalho de Rio Branco/AC, relativos a correigdo ordinaria divulgada
no Edital n. 07/2016, publicado no Diarioc Eletrénico da Justica do Tribunal Regional do
Trabalho da 14° Regido n. 1985, em 25/5/2016, auxiliado pelos Servidores José Hélio Santos,
Daniel Rocha Monteiro e Jodo Martins da Silva Filho. A correigdo ordinaria foi previamente
comunicada ao Ministério Publico do Trabalho da 14 Regido (OF/TRT/SCR/15/2016) e a
Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional de  Rio Branco/AC (OF/TRT/SCR/14/2016). A
equipe correcional foi recepcionada pela Excelefitissima Juiza do Trabalho Titular SILMARA
NEGRETT, pelo Diretor de Secretaria MOAB OLIVEIRA PEREIRA e demais Servidores.
Registram-se os afastamentos legais das Juizas do Trabalho Substitutas RENATA
ALBUQUERQUE PALCOSKI e MARINES DENKIEVICZ TEDESCO, respectivamente, em
razéo de licenga-maternidade, de 03/04 a 29/09/2016 e licenga para tratamento de salde (LTS)
desde 14/06/2016, bem como da Servidora Marcia Fernanda Costa, por motivo de gozo de
férias regulamentares no periodo de 20/07 a 29/07/2016. Em seguida, com base nas
informagbes previamente fornecidas pela Secretaria da Vara, nos dados estatisticos
armazenados na Corregedoria Regional & no Sistema de Gerenciamento de Informactes
Adminisirativas e Judiciarias da Justica do Trabalho - e-Gestdo, Sua Exceléncia, em funcio
correcional, fez constar os seguintes registros:

1. INSTALACOES FiSICAS

A 2% Vara do Trabalho de Rio Branco/AC, unidade da 2* Circuniscriglo, funciona em imével de
propriedade da Unido, situade na Rua Benjamin Constant, n. 1121, Rio Branco/AC. Suas
instalagbes, com acessibilidades para pessoas com deficiéncia, encontram-se em boas
condigdes de manutencao e adequadas as suas finalidades.

2. JURISDICAO

A Jurisdicdo da Vara abrange os Municipios de Rio Branco, Senador Guiomard, Porto Acre,
Bujari e Capixaba.

3. ATUAGAO DE MAGISTRADOS ~

No periodo avaliado pela Correigao Ordinaria (17/4/2015 a 22/7/2016), considerando que, @ 2“4

Vara do Trabalho de Rio Branco, a Juiza do Trabalho Substituta Giselle Bringel de Dls@‘;?/
N\
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JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
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David teve sua remocéo autorizada para o TRT-1? Regido no dia 11 de dazembro de 2015,
conforme Resolugdo Administrativa n. 128/2015, tendo tomado posse nacuele Regional em
15/03/2016, e que as Juizas do Trabalho Substitutas Renata Albuquerque Palcoski e Marinés
Denkievicz Tedesco Fraga, respectivamente, entraram em exercicioc nos dias 14/03 e
25/04/20186, registram-se os seguintes afastamentos das Magistradas Tituler e Substitutas da
Unidade jurisdicional:

- _— Quadro 1 ) B
JUiZA DO TRABALHO TITULAR - SILMARA NEGRETT
Afastamento Inicio Fim Dias Documento |
;éﬁicipagéo em Encontros | 25/05/15 29/05/15 5 Port. 978, de 05/05/15
Férias 2015 06/07/15 | 04/08/15 30 : |
iF’ar‘ticipaqé'm -em Encontros | 13/10/15 16/10/15 - 4 . Port. 2564, de 06/10/15
IFérias 2015 19/10/15 | 17111115 30 -
LTS 20/04/16 | 26/04/16 . |.. 7 -
Férias 2016 | 09/05/16 | 07/06/16 30 -
| Total de dias de EfEStEmE!:It(;‘r 106
. Quadro 2
JUIZA DO TRABALHO SUBSTITUTA — GISELLE BRINGEL DE OLIVEIRA LIMA DAVI_I,'.Z" J
Afastamento Inicio Fim Dias Documento
Deslocamento 28/04/15 28/04/15 1 -
Deslocamento 18/05115 | 19/06/15 2 Port. 901, de 19/05/15 |
Participagio em Encontros | 25/05/15 29/05/15 5 Port. 860, de 24/04/15
Participagéo em Encontros | 13/10/15 16/10/15 4 Port. 2390, de 17/09/15
Participagio em Cursos | 03/11115 | 06/11/15 4 Port. 2774, de 04/11/15 |
Deslocamento | 1211115 131115 2 | Port. 2305, de 14/09/15
Participagao em Cursos [ 16/11/15 18/11/15 3 ‘ - |
Férias 2015 07/01/16 05/02/16 30 | - '
;érias 2016 11/02/16 11103116 30 . - "».,I!
| Total de dias de afastamento 81 ( ;;
: =1 W -
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Quadro 3
JUIZA DO TRABALHO éUB_STITLITA ~ RENATA ALBEUQUERQUE PALCOSKI e
Afastamento Inicio Fim || Dias Documento
Licenga-maternidade 03/04/16 22107116 | 11 -
Total de dias Eé;fastament_ﬁ R 1M1 -
Quadro 4
J JUIZA DO TRABALHO SUBSTITUTA - MARINES DENKIEVICZ TEDESCO FRAGA
Afastamento ’ Inicio r| Fim Dias I Don_;umento LS
JDaslonamentn | 18/05/16 | 20/05/16 3 | Port. 847, de 06/05/16 |
LTS | 14/06/16 | 22/07/16 s | - |
Total de dias de afastamento 41 -

Durante o periodo correcionado, constam a atuagio dos seguintes Magistrados Substitutos:

Quadré5

MAGISTRADO PERIODO PORTARIA |

| 12111115 | Port 280812015 |
T

Viberio Angelo Bilicia ags 1311/15 | Port. 2930!%[115 |
. 16/1115 Port. 2930/12015 ‘
i 20/11/15 | Port. 2930/2015
| Daniel Gongalves de Melo _ 15102116_ -E 1E£U;";3_ _I_ '_P'ort 201!2(116__'
Luiz José Alves dos Santos Jinior 28/02/16 2 05/03/16  Port. 272/2016 |
:Jamjlle Cawglt;ﬂ Ribeiro Pires 19/04/2016 | Port. 662/2016 |
EJoana Maria de Sa de Alencar Tomaz 20/04/16 | Port. 663/2016 |

Evidencia-se que, durante o periodo correcionado, a Vara contou com a presencga de pelo
menos um juiz atuando diretamente na Vara ou elefronicamente, o que conduz ao
entendimento de ndo ter havido descontinuidade nos trabalhos desenvolvidos na Secretaria da
“ara, tampouco na entrega da prestagio jurisdicional.

Em cumprimento ao contido na recomendacido da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,

4.3.1, "a", bem ainda ao disposto no art. 18 da Consolidacio dos Provimentos da Corregedoria-

consignada na ata de correicdo ordinaria deste Tribunal, relativa ao exercicio de 2015, “EI

Geral da Justica do Trabalho, a 2% Vara do Trabalho de Rio Branco, por intermédio de certiddgs
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DC TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDCRIA REGICNAL
Rua Almirante Barroso, n. 800, Centro = Porfo Valhio /RO
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enviada pelo Diretor de Secretaria, informou que, no periodo correcionado, todos os
Magistrados, quando designados para atuarem naquele Juizo, compareceram de forma
assidua no periodo em que estavam portariados para atuarem na Unidade. Também certificou
a inexisténcia de auséncia injustificada da Juiza do Trabalho Titular Silmara Negrett e
das Juizas do Trabalho Substitutas Renata Albuguergue Palcoski e Maringés Denkievicz
Tedesco Fraga no periodo correcionado.

4. QUADRO DE SERVIDORES/FREQUENCIA/CARGA DE TRABALHO

4.1. Quadro de Servidores: Apds aimplementagio da Resolugdo Administrativa n® 160/2012,
por meio da Portaria n® 467/2013, publicada no DEJT da 14® Regido, em 28-2-2013, a estrutura
organizacional da 2° Vara do Trabalho de Rio Branco passou a figurar da seguinte forma:

Quadro 6
NOME CARGO/FUNGAOD
Moab Oliveira Pereira Técnico Judiciario - Diretor de Secretaria
Marcia Fernanda Costa Técnico Judiciario - Assistente de Diretor
Jodo Eldes Pereira’ Tecnico Judiciario - Assistente de Juiz
- Assistente.de Juiz
Danilo Lopes da Silva Filho Teenico Judiciario - Secretario de Audiéncia

Carlos André de S. Oliveira dos Santos | Teécnico Judiciario - Secretario de Audiéncia

- Assistenis

- Chefe da Se¢ao de Execucao

Técnico Judicidrio - Chefe da Sesdo de Processos
em Geral

Samara Fabiola de Oliveira Vasconcelos

Dilma Pereira da Silva Galvao Técnico Judiciario

1 - Jodo Eldes Pereira atua sob a modalidade teletrabalho, conforme Portaria GP n. ‘1136, de 13/06/16.

Alem dos Servidores constantes no quadro supra, a Vara do Trabalho também contou, durante
0 pericdo correcionado, com os estagiarios Aline Sousa Collyer Neves e Geovani Santana de
Araujo,

4,2 Frequéncia. A frequéncia da unidade é controlada em ponio eletrdnico. Assim,
demonstram-se no quadro seguinte os quantitativos de horas excedentes realizadas pelos
Servidores lotados na Vara, no periodo de janeiro/16 a junho/18, considerando as que
ultrapassaram a 7% hora diaria efetivamente trabalhadas, em consonancia com o disposte no §
1° do art. 1° da Portaria n. 1303, de 24/8/11:

- Quadro7
HORAS EXCEDENTES REALIZADAS NO PERIODO DE JANEIRO/2016 A JUNHO/2016
SERVIDOR JAN | FEV | MAR | ABR | MAIO | JUN | TOTAL,
Adriana B, de Mendonga Ramos 01:41:00 | 00:07:00 | 07:37:00 | - = | : ua:qls:uuﬂi

T
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Carlos André de Souza M. dos Santos | 04:32:00 | 02:24:00 | 00:04:00 | -05:40:00 | 05:18:00 | 03:46:00 | 10:24:00 |
Danilo Lopes da Silva Filho 02:00:00 | 11:38:00 | 12:22:00 | 15:49:00 | 05:27:00 | 05:55:00 | 53:11:00
Dilma Pereira da Silva Galvao | 00:00:00 | 00:00:00 | 02:18:00 | 04:14:00 | 04:25:00 | 03:31:00 | 14:28:00
Edinaldo Oliveira da Silva 04:01:00 - - | - - - 04:01:00
Jodo Eldes Pereira . - R 054300 - »35:43:_0?;
Marcia Fernanda da Costa 06:25:00 | 03:41:00 | 30:24:00 | 04:09:00 : 04:56:00 | 03:16:00 | 52:51:00 |
| Meab Oliveira Pereira 04:59:00 | 08:21.00 - - l - - 13:20:00 |
| Perpétua de Oliveira Mesquita 02:52:00 |-01:01:00 | 18:33:00 | 07:00:00 | 01:43:00 | D1:16:00 | 30:23:00 |
Samara F, de Oliveira Vasconcelos 09:42:00 | 08:11:00 |I 12:03:00 | 14:22:00 | 24:20:00 | 05:28:00 | 74:06:00
SOMA 36:12:00| 33:21:00 | 83:21:00| 39:54:00 | 51:52:00 | 23:12:00 | 267:52:00

Comparando o quanto acima apurado (267h52min), ja excluida a quantidade de horas
devedoras decorrentes de compensacéo, observa-se importante reducdo em relacio ao total
de labor extraordinario registrado na ata anterior (482h80). Ressalta-se, por oportuno, o
reconhecimento do Vice-Presidente, em fungdo cormrecional, da dificuldade vivenciada pela
unidade jurisdicionada, com o reduzido quadro de.servidores, o que revela uma redobrada
dedicagdo para manter as atividades com o nivel verificado na presente correicdo. Em razéo
disso, Sua Exceléncia o Desembargador Vice-Presidente, em fungdo correcional, parabeniza
as Magistradas e Servidores atuantes na Unidade pelos resultados obtidos, reiterando, no
entanto, as recomendacdes insertas nas atas de correicbes dos exercicios anteriores, no
sentido de se evitar sobrejomada, assim considerada aguela gue ultrapassa a 7# hora diaria
efativamente trabalhada. Enfatiza que a jornada excedente somente é justificavel em casos
excepcionais, quando caracterizada a emergéncia e exirema necessidade, dependendo de
prévia autorizag8o da Presidéncia do Tribunal. Salienta que as atividades devem ser realizadas
dentro da jornada regulamentada pelo Trbunal, sem prejuizo da qualidade de vida dos
Servidores e visando ac cumprimento da Portaria GP n® 04, de 06/01/16, publicada no DEJT-
14, em 07/01/16, referendada pela Resolugido Administrativa n. 7/2016, mormente quanto a
imprescindibilidade de redugao dos consumos de energia, agua, telefone ete.

4.3. Carga de trabalho. Com relaciao & carga de frabalho, observa-se que a Unidade
correcionada recebeu nos anos de 2013, 2014 e 2015, respectivamente, 1.100, 1.068 e 1.188
acoes trabalhistas, totalizando uma meédia de 1.119 (mil, cento e dezenove) processos/ano. A
Resolugao Administrativa n. 080/2014 (Anexo A) estabelece que a 22 Vara do Trabalho de Rio
Branco deve conter em seu quadro de lotagdo 10 (dez) Servidores, excluidos os Oficiais de
Justica e os Calculistas. Messe particular, registra-se que o atual guadro lotacional da Unidade
& de 7 (sete) Servidores, portanto, defasado. Dessa forma, determina o Excelentissimo Vice-
Presidente, em fungao correcional, a provocagao da Presidéncia do Tribunal para as medidas
necessarias.

5. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL

5.1. Fase de Conhecimento. Com base nas informacgbes prestadas pela Secretaria da-vaﬁ e
nos relatorios exiraidos do Sistema e-Gestéo, registram-se os seguintes dados processuais; _
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Quadro 8 -
PRODUTIVIDADE - FASE DE CONHECIMENTO
Recebidas s .
: Redistribuidos para 2 Pendentes e
Remanascantes | (inclusive porsenhenca Solucionadas Produtividade
(A) Anufadaﬂfﬂ’nnnada} outras Elér;ldadﬂs (D) de s{clazllil:qao (F)
2014 277 ~ 1.088 - 1.042 28 | 77.47%
2015 228 1.188 47 975 457 71,22%
l 1%/4/15 a 30/6M6 283 1.558 [ 58 | 1.802 324 89,75%
Célculo da produtividade: F = [(Dx 100) / (A+ B —C)]

Fonte: Relatorio Gerencial exiraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 05.07.2016.

Os dados acima, extraidos dos relatérios do sistema e-Gestao, atualizados até 05/07/20186,
demonstram que a produtividade em 2015, de 71,22% (setenta e um virgula vinte e dois por
cento), diminuiu em comparacgéo ao ano de 2014, de 77,47% (setenta e sete virgula quarenta e
sete por cento), tendo sido solucionados 1.042 processos no ano de 2014 e 975 em 2015,
representando uma redugao de 6,43% (seis virgula quarenta e trés por cento). Destaca-se que
houve aumento no nimero de processos pendentes de solugdo, de 228 no ano de 2014 para
457 processos em 2015. Quanto ao nimero de agdes recebidas anualmente, em 2014, foram
recepcionadas 1.068 agdes, enquanto, em 2015, foram recebidas 1.141, ja excluid_c:s 0s
processos redistribuidos para outras Unidades, evidénéiando um aumento de 6,84% (seis
virgula oitenta e gquatro por cento) de demanda. No periodo de referéncia, abril/15 a junho/16,
foram recepcionadas 1.502 agbes, ja excluidos os 58 (cinquenta e seis) processos
redistribuidos para outras Unidades. Registra-se que, no periodo de referéncia, conforme
dados extraidos do sistema e-Gestdo em 05/07/2016, a Unidade obteve como média o indice
de 36,02% (trinta & seis virgula zero dois por cento) de processos resolvidos mediante
conciliagdo (577), em relaglo ao total de processos solucionados (1.602), razdo pela gual o
Desembargador Vice-Presidente, em fungéo correcional, conclama Magistracas e Servidores a
continuarem buscando alcancar a conciliagdo nos processos da Vara. De outro lado, salienta
que o Planejamento Estratégico Participativo 2015/2020, aprovado pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 14" Regido, estabeleceu como objetivo estratégico "Ampliar as formas de
conciliagéo e solugbes alternativas de conflito” e, como Meta 3, “Aumentar o Indice de
Conciliagdo na Fase de Execucdo em 10% até 2020", buscando incentivar os Juizos
implementarem medidas para solucionar, na forma de conciliagdo, as demandas judiciais,
mesmo apos o julgamento das agdes.

5.1.1 Taxa de Congestionamento na Fase de Conhecimento. No que diz respeito & taxa de
congestionamento, a Unidade apresenta o seguinte quadro:

Quadro 8
1 TAXA DE CONGESTIONAMENTO
| Recebidas
Remanescentes | {exclidas por senfenpa Baixados Pendentes de baixa Taxa
() | Anutadaiaformada) () (D) (E) |
' {B)
2014 864 | 987 | 1216 711 6570% |
2015 7t | 1122 | 1oer 866 44,34% |
Calculo da taxa de congesfionamento: E = [ (D) / (C+ D)] X 100 ( ]
_(Resolugao n° 76/2009 / CNJ (3° Edig&o — Abrili2015) /
Fonte: Relatorio Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 05.07.2018. T~
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A taxa de congestionamento no ano de 2015, nesta Vara do Trabalho, foi de 44,34% (quarenta
e quatro virgula trinta & quatro por cento), a qual mede a efetividade da Unidade judiciaria no
periodo de referéncia, levando-se em conta o estoque residual do ano anterior, o total de casos
novos e os casos baixados (arquivados). Além das Metas MNacionais de Nivelamento, o
Conselho Macional de Justica colhe semestralmente os dados estatisticos dos tribunais
brasileiros e realiza a compilagio dos nimeros informados, medindo o desempenho de cada
6rgao judicial. Da compilagdo dos dados estatisticos € confeccionado o Relatério Justica em
Nimeros utilizando o critério IPC-Jus (indice de Produtividade Comparada da Justica),
calculado por meio da aplicagdo da metodologia DEA, utilizando-se o total de processos em
tramitacéo (total de casos novos e casos pendentes), o nimero de Magistrados, o numero de
Servidores (exceto terceirizados e estagiarios), a despesa iotal do tribunal, excluindo-se a
despesa com inativos, e o total de processos baixados. A produtividade de Magistrados e
Servidores € medida em relagfo ac quantitative de processos baixados (arquivados). Com a
aplicagé@o desses indicadores tem-se um percentual que varia de 0 (zero) a 100%, medindo o
desempenho dos tribunais, decorrente de baixar a maior quantidade possivel de processos
com menos recursos disponiveis (de pessoal e de despesas). Nesse aspecto, registra-se
redugdo na taxa de congestionamento da Unidade, uma vez que se encontravam pendentes de
baixa 711 (setecentos e onze) processos no anco de 2014, representando o percentual de
65,70% (sessenta e cinco virgula setenta por cento), enquanto, no ano de 2015, restaram
pendentes de baixa BE6 (oitocentos e sessenta e seis) processcs, equivalendo ao percentual
de 44,34% (quarenta e quatro virgula trinta & quatro por cento) de taxa de congestionamento.
Em razdo desses resultados, o Desembargaddi Vice-Presidente, em fungdo correcional,
parabeniza Magistradas e Servidores atuantes na Unidade, conclamando-os a continuarem
envidando esforgos para que a produtividade, neste exercicio, alcance patamares semelhantes
ou superiores aos de 2015. Por oportuno, salienta-se que foi alterada a férmula de apuracéo da
taxa de congestionamento estabelecida na Resolugdo n® 76/2009, do Conselho Nacionzl de
Justiga, em 28.04.2015, tendo sido aplicada no cémputo dos indices contides na tabela acima.

5.2 Fase de Execugdo. Segundo a estatistica de estatistica de processos em fase de
execucao, a 2* Vara do Trabalho de Rio Branco apresenta o seguinte quadro:

N Quadro 10
PRODUTIVIDADE - FASE DE EXECUGAO
Iniciadas Remetido ao
Remanascantes + Baixadas Arquiva Pe n%‘i‘:}{f de Produtividade
1Y) Desarquivadas () Provisdério € (F)
- (B) . (D)
2014 819 443 309 5 | @FQ 22.69%
2015 | 969 584 342 3221 | 964 22,02%
1%/4/15 a 30/6M16 | 251 691 | 524 328 _J 1.143 31,91%
| Calculo da produtividade: (F) = [(C x 100) / (B +A)]

Fonte: Relatorio Gerencial extraido do Sistema e-Gestéio Nacional no dia 05.07.2016,

Os dados acima, extraidos dos relatérios do sistema e-Gestdo, atualizados até 05/07/20186,
demonstram que a produtividade em 2015, de 22,02% (vinte e dois virgula zero dois por
cento), revelou-se praticamente estavel em comparacgio ao ano de 2014, de 22,69% (vinte

dois virgula sessenta e nove por cento). Quanto &s execucdes baixadas (arquivac ;’st
constata-se que, em 2015, totalizaram 342 processos, superior a quantidade de t_/

® @‘“ ‘\
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
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assinalada no ano de 2014. Salienta-se que os dados que indicam as execugbes iniciadas e
desarquivadas, subtraidas das baixadas, ndo correspondem ao total de remanescentes nos
anos de 2014 e 2015 em razdo dos ajustes efetuados no sistema e-Gestao, O
Desembargador, Vice-Presidente, em funcao cormrecional, parabeniza as Magistradas Titular e
Substitutas, bem assim os Servidores pela reducéo do estoque de processos pendentes, bem
como os conclama a intensificarem a aplicag@o de medidas eficazes que tenham por objetivo,
na fase de execucdo, aumentar a produtividade e reduzir o aludido estoque processual.

6. AUDIENCIAS

No que se refere 4 quantidade de audiéncias realizadas nesta unidade, segundo o sistema e-
Gestéo, considerando o periodo de 1%04/2015 a 30/06/2016, obtém-se as seguintes
informacfes:

Quadro 11 — Periodo de Referéncia 19/4/2015 a 30/6/2016

Xz Legado ; PJe
6.1. Sessoes de Audiéncia : y
Quantidade % Quantidade
(A} Designadas 3 0,12 2.447 99,88 2 450
(B Inicial 1 0,09 1.168 59,91 I.169
(C) Instrugdo 4 T"o4| o9 9.6 1.001
(D} Julgamenio 0 #OO a HOWM o
{ErUna 0 0 512 1400 512
Realizadas
(F) Fase de Conhecimento 0 0 ik 100 11
Conciliagio [{G) Fase de Execucio 124 4261 167 57,39 241
Subtotal - Conciliagio 124 41,06 178 58,94 02
Total - Realizadas 129 4,32 r 2.855 95,68 2.984

Fonte: Relatorio Gerencial exiraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 05.07 2016

6.1 Pauta de audiéncias. Conforme os sistemas eletrénicos do Tribunal, no periodo de
referéncia, foram realizadas 129 (cento e vinte e nove) audiéncias do legado (processos
fisicos) e 2.855 (duas mil, oitocentas e cinquenta e cinco) audiéncias de processos eletrénicos,
totalizando 2.984 (duas mil, novecentas e oitenta e quatro) audiéncias, A Secretaria da Vara
informou que s3o realizadas audiéncias, regularmente, de segunda & sexta-feira, com intervalo
de 15 minutos entre as solenidades una, iniciais e de conciliacdo em execugio e de 45 minutos
entre as instrugdes, porem, quando ha assoberbamento de pauta o tempo registrado na pauta
pode ser de até 5 minutos, dependendo do caso. Ha uma oscilacdo entre 12 a 19 audiéncias
por dia, independente de haver ou nfo Juiz auxiliando a titularidade, sendo que, nos meses de
abril, maio e junho foram realizadas, respectivamente, 308, 206 e 227. A partir de junho, o
numero de audiéncias foi reduzido para 10 (dez) audiéncias por dia, em razdo do déficit de
Servidores na Unidade e os afastamentos ocasionais em vittude de férias. Os processos
incluidos em pauta para tentativa de conciliagdo nas fases de pds-sentenca e execucdo s&o
incluidos em horarios diversos daqueles ja habilitados automaticamente. Quanto a frequéncia
com que 0s processos na fase de execugdo, segundo a Secretaria da Unidade, sdo incluidos
em pauta processos (ja julgados) uma meédia de 1 (um) ou 2 (dois) processos em fase de
execucdo por, Inaugurais e una: No periodo de abrilf15 a junho/18, foram realizadas .1,199

3 o i O - s . |
(mil, cento e sessenta e nove) audiéncias iniciais e 512 (quinhentas e doze) audiéncias MQ;;P/
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
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que corresponde a 17,17% (dezessete virgula dezessete por cento) do total de 2.984 (duas mil,
novecentas e oitenta e quatro) audiéncias realizadas no periodo. Instrucdes: no periodo de
abril/15 a junho/16, foram realizadas 1.001 {mil e uma) audiéncias de instrugao.

6.2 Audiéncia de conciliagdo. Constata-se que a Vara do Trabalho realizou 302 (trezentas e
duas) audiéncias de conciliagdo durante o periodo de referéncia, de abril/15 a junho/16, sendo
11 (onze) na fase de conhecimento e 291 (duzentas e noventa e uma) na fase de execugao. A
Secretaria da Vara informou que s3o incluidos em pauta para audiéncia de conciliagao
(processos ja julgados) apenas quando ha pedido das partes. Informou, ainda, que o elevado
nimero de processos com audiéncias inaugurais e de instrugbes em pauta ndo deixam
espacos para inclusdo de processos nesta fase, priorizando-se os processos ainda sem
apreciacdo do mérito, para se evitar a dilagdo do prazo médio. Contudo, registra-se que a
situacdo da pauta estd se regularizando, de maneira que haverdo de ser incluidos processos
nesta fase, para tentativa de conciliagao.

7. PRAZOS

Quadro 12 — Periodo de Referéncia 1%/4/2015 a 30/6/2016
Legado Ple Total

11.1.1. Do Ajuizamento da Agio Até:

Quantidade | Praze  GQuantidade Prazo  Quantidade

(A1) Rito Sumarissimo W 455 3575 456 3575
AnealaRona i (A.2) Exceto Rito Sumarissimo 0 1000 | 4777 | 1g00 | ar7
Audiéncia e
Total 0 1.456 44 1.458 [T
(B 1) Rito Sumarissimo 0 495 5593 | 495 55,93
ESE&TM'“ % |1B2)Exceto Rito Sumarissimo. | 2 73 1M | mpd | s | 122
Total | 2 3 1638 446 | 1640 | 9852
(C.1) Rito Sumarissimo L0 4 489 5761 | 489 | 57181
A Prolac3o da Sentenga.  |(C.2) Exceto Rito Sumarissimo ! 1 1.328 1.074 114,09 \ 1.075 115,22
Total 1 1 1.328 1.563 9642 |  1.564 97.21

Sinbolos Lhizados: 1] "W quanttative de processos ndo infrmado; 2] ™" nda & posaivel calcular o
jprazn médio; pois 3 quanbidode de protessas momrada & gual a 2,
Fonte: Relatorio Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no diz 05.07.2016.

Quadro 13 = Periodo de Referéncia 1%/4/2015 a 30/6/2016

11.1.2. Da Realizagio da 1* Audiéncia Legado PJe Total

até o Encerramento da Instrugao Quantidade Prazo Quantidade Quantidade

(A1) Rito Sumarissimo 0 485 22 16 485 22,18

(A 2) Exceto Rito Sumarissimo | 4 1593 1.066 6642 1.070 69,14

Total | 4 783 1.531 52,98 1.635 54,91

Simialos Usiizades: 1) "N quantitative de processos ndo informad; 2) " ° )

nd & possivel caloular o prazo médio, pois a quanbidads de processos

informada & il a zem. ,"

Fonte: Relatdrio Gerencial extraido do Sistema e-Gestac Nacional no dia 05.07 2016 K
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7.1 Prazos do Juiz. 7.1.1. Prazos relativos & audiéncia. a) audiéncia inaugural. Extraindo-
se 0s prazos medios através do sistema e-Gestdo, no periodo de 1%4/15 a 30/6/16, entre a
data do ajuizamento da agdo e a audiéncia inaugural (quadro 12), obtém-se 35,75 (trinta e
cinco virgula setenta e cinco} dias para os processos que tramitam sob o rito sumarissimo e
47,77 (quarenta & sete virgula setenta e sete) dias para os processos do rito ordinario,
evidenciando, em relago a correigdo ordindria de 2015, reducio do prazo médio do rito
sumarissimo, que foi de 41,77 (quarenta e um virgula setenta e sete) dias, porém, aumento em
relacao ao rito ordinario, que foi de 45,08 (quarenta e cinco virgula oito): b) Encerramento da
instrucao. Nos processos em que houve necessidade de fracionamento de audiéncia (quadro
13), os prazos meédios foram de 22,16 (vinte e dois virgula dezesseis) dias para 0s processos
sob o rito sumarissimo e 69,14 (sessenta e nove virgula quatorze) dias para os processos que
tramitam no rito ordinario; e ¢) Audiéncias adiadas sine die E pratica da Unidade adiar sine
die 0s processos nos quais seja necesséria a realizacéo de pericia, a exemplo dos processos
0000842-98.2015.5.14.0402, 0000260-64.2016.5.14.0402 e 0000061-76.2015.5.14.0402. Com
relacao as pericias, constatou-se que o Juizo tem por boa pratica fixar prazo para o perito
apresentar o laudo. Nesse particular, o Desembargador Presidente e Corregedor parabeniza o
Juizo, uma vez que constatado o procedimento adequado.

7.1.2 Prazos para prolacio de sentencas e decistes

Quadro 14 - Periodo de Referéncia 1°/4/2015 a 30/6/2016

i
11.1.3. Da Conclusio até a Legado PJe Ir el
Prolagao da Sentenca I

Quantidade Prazo Quantidade Prazo

(A1) Rito Sumarissimo

{A.2) Exceto Rita Sumarissimo 182 6 T

Total 5 1826 659 7.22 664 8,54

|
Simbolos UlEzados 1) WA guantitativo de processos nEo N
mformaada; 217" ndo & posaivel enlculor o praze mbdis, pais A

quaintidade de processos informaedn & gunl & 2en.

Fonte: Relatdrio Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 05.07.2016.

Quadro 15 — Periodo de Referéncia 19/4/2015 a 30/6/2016

Magistrado
CELSO ANTONIO BOTAQ CARVALHO JUNIOR 1 13,98 6 10,86 7 12,42
ELISA AUGUSTA DE SOUZA TAVARES 1 1,04 1 2,00 z 1,52
GISELLE BRINGEL DE OLIVEIRA LIMA 41 373 | 174 | 781 | 215 5,67
JOANA MARIA SA DE ALENCAR TOMAZ 2 2514 8 14,00 8 19,57
SILMARA NEGRETT MOURA 44 810 | 288 | 885 | 312 8,47
VICENTE ANGELO SILVEIRA REGO 2 22,00 6 | 2752 8 24,76
MARINES DENKIEVICZ TEDESCO FRAGA 9 240 54 5,18 62 3,78
JAMILLE CARVALHO RIBEIRO PIRES - - 4 1112 | 4 5,56
LUIZ JOSE ALVES DOS SANTOS JUNIOR 2 34,43 1 30,95 3 32,71
RENATA ALBUQUERQUE PALCOSKI 3 2,23 18 | 216 21 2,19
DANIEL GONGALVES DE MELO 6 3538 | 15 |opas0 | 21 29,96
TOTAL 111 | 14,84 | 553 | 43,47 | 664 | 13,33

Fente: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 05.07.2016.— -

Wom o= -
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Quadro 16 — Periodo de Referéncia 1%/4/2015 a 30/6/2016

11.5. Para Julgamento dos Embargos:

Legado

Guantidade

Prazo

PJle

Total

Quantidade

Prazo  Quantidade

(4. 1) Embargos de Declaragao 2 28 66 30,86 58 30,78
{A) Da Oposigao [&.2) Embargos & Execucio 50 81,856 24 84 67 74 8277
ao Julgamento (A.3) Embargos de Terceiros ] T 2729 7 271,29
Total &2 79.79 ar 65.05 138 7056
(B.1) Embargos de Declaragao 1 ar G4 7.2 G5 i35
(B) Da Conclus3o  |(B-2) Embarges & Execucdo 48 1861 28 11,47 6 1587
ao Julgamento (8.3) Embargos de Terceiros 1 3 7 156,71 B 1375
Total 50 | 1866 | 83 | 1943 | 14 1817

Simibolos Ltheados: 1) "HA" quaniitstive de processas nda informado; 2) . " nda & posafeal
endeuin o D MBD; poin o tuaancnds o processos nformada & gual a cero
Fonte: Relatono Gerencial extraido do Sistemna e-Gestdo Nacional no dia 05.07.2016.

Quadro 17 — Periodo de Referéncia 1%4/2015 a 30/6/2016

Magistrado

ELISA AUGUSTA DE SOUZA TAVARES ps 7.00 - -
GISELLE BRINGEL DE CLIVEIRA LIMA 3 .42 50 847 5 217,00
JOANA MARIA SA DE ALENCAR TOMAZ 1 4,00 - " -
MARINES DENKIEVICZ TEDESCO FRAGA ] 19,40 3 0,67 2 v 450
REMATA ALBUQUERQUE PALCOSKI 1 - 1 1,00 -
SILMARA NEGRETT MOURA 25 9,16 32 23,31 1 6.00
VICENTE ANGELO SILVEIRA REGO - 10 2110
TOTAL &5 B.35 ] 76 15,97 8 g

Fonte: Relatorio Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 05.07.20186.

Ainda procedendo-se 4 apuragao de prazos meédios, no periodo de abrilf15 a junho/16, atraves
do sistema e-Gestdo, a parir “da conclusdo ate a prolagao da sentencga’, na fase de
conhecimento (quadro 14), extrai-se o prazo médio de 8,31 (oito virgula trinta & um) dias para
os processos sob o rito sumarissimo e 8,59 (oito virgula cinguenta e nove) dias para os
processos que tramitam no rito ordinario. Quanto a fase de execugdo, “da concluséo ao
julgamento dos embargos” (quadro 16), a Unidade apresentou os prazo medios de 15,97
(quinze virgula.noventa e sete) dias para julgamento dos Embargos a Execucao e 137,5 (cento
e trinta e sete virgula cinco) dias para o julgamento dos Embargos de Terceiros.

7.1.3. Prazo para entrega da prestacdo jurisdicional. Os prazos médios extraidos do
sistema e-Gestdo, no periodo de referéncia, abril/2015 a junho/2018, na fase de conhecimento,
entre a data “do ajuizamento da acdo até a prolacdo da sentenca” (quadro 12), sdo d 5?@1
(cinquenta e sete virgula sessenta e um) dias nos processos que tramitam sob\o-fito~

’ A \j,}?;‘i__?
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sumarissimo e 115,22 (cento e quinze virgula vinte e dois) dias para os processos do rito
ordinario. Desta feita, comparando-se os prazos médios assinalados na correicio pretérita, que
foram de 59,59 (cinquenta e nove virgula cinguenta e nove) dias para o rito sumarissimo e
127,58 (cento e vinte e sete virgula cinquenta e oito) dias para os processos do rito ordinario,
evidencia-se redugio dos prazos médios dos ritos sumarissimo e ordinario. Diante do
constatado, o Desembargador Vice-Presidente, em fungéo correcional, parabeniza Magistradas
e Servidores pela reducdo dos prazos processuais, contribuindo de forma positiva para a
celeridade da prestago jurisdicional do Tribunal Regional do Trabalho da 147 Regifo no
exercicio de 2016, .

7.1.4. Prazos para despachos. Verificou-se que o prazo médio apuradn para se exarar
despachos nos processos foi de 9 (nove) dias,

7.2. Prazos da Secretaria. 7.2.1. Prazos para conclusdes e cumprimentos de
determinagdes. O prazo médio para conclusao dos autos &s Magistradas foi de 7 (sete) dias,
€ para o0 cumprimento de determinacgées, 10 (dez) dias.

7.2.2. Prazo para elaboragdo de calculos. Os prazos para elaboracdo de calculos dos
processos foram apurados por ocasido da correigdo realizada, no corrente exercicio, no Férum
Trabalhista de Rio BrancolAC.

8. PROCESSOS sl

8.1. Fase de Conhecimento: a) O Desembargador Vice-Presidente, em funcdo correcional,
constatou com satisfagao que, nos processos com acordo homologado, sdo realizadas as
intimagdes da Unido (INSS) apés cumprimento integral dos acordos, conforme dispée o art. 1°
do Ato Conjunto TRT 14® Regigo/Procuradoria Federal/RO n® 01/2011; b) o Juizo tem por
habilo estabelecer as responsabilidades pelas cotas partes quanto ao recolhimento
previdenciario, bem como se manifesta expressamente acerca das custas processuais: ¢) o
Juizo especifica a natureza das verbas que compGem o acordo; d) nos processos arquivados
definitivamente, observou-se, por amostragem, ndc haver pendéncias da recolhimento de
custas processuais, contribuigdes previdenciarias e de imposto de renda; e) constatou-se nos
processos arquivados provisoriamente auséncia de certiddo de arquivamento provisério, a
exemplo dos processos 0045900-71.2008.5,14.0402, 0011600-20.2007.5." 4.0402, 0001070-
15.2011.5.14.0402, 0001210-83.2010.5.14.0402 e 0010804-82.2014.5.14.0402; f) verificou-se
que © Juizo tem realizado o exame dos pressupostos intrinsecos & extrinsecos de
admissibilidade dos recursos, conforme prescreve o inciso | do art. 26 do CPCGJT; g) dentre
0s processos analisados na correigao que retornaram do TRT, verificou-se que o Juizo, em
regra, realiza a liberacdo dos depositos recursais pendentes de liberacéo, cujo valor do crédito
seja inequivocamente superior ao do depdsito recursal, em cumprimento aos comandos do art.
26, V, "d", do CPCGJT, contudo ndo se observou aludida liberagio nos processos 0010867-
38.2013.5.14.0404, 0010711-56.2013.5.1.0402 e 0010361-34.2014.5.1.0402,

8.2. Fase de Execug3o: a) nos processos com desconsideracdo da persorialidade juridica da
empresa, o Juizo, via de regra, determina a citagdo dos socios e a inclusdo deles no polo
passivo da demanda; b) objetivando finalizar as execugdes, o Juizo tem utilizado os sistemas
BACEN JUD, RENAJUD e INFOJUD, dentre outros sistemas; ¢) os langamentos no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), vém sendo realizados logo apds a primeira
solicitagado de blogueio de contas que restar sem éxito, por meio do Sistema BACENJUD: dp \J
observou-se, por amostragem, que, durante o periodo correcionado, nos processos arquivad
provisoriamente, n&o estdo sendo realizadas a renovacio periddica de pesquisa visaggo_-é/ :
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satisfacdo do crédito trabalhista, a exemplo dos processos 0000586-34.2010.5.14.0402,
0001319-28.2012.5.14.0402, 0032200-04.2003.5.14.0402 e 0001141-80.2012.5.14.0402; e e)
relatorio extraido do e-Gestao em 15/6/2016 indica que a Unidade jurisdicionada conta com 22
(vinte e duas) Cartas Precatérias pendentes de devolugao.

9. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS

Segundo o Diretor de Secretaria, a Unidade utiliza regularmente os sistemas AUD, CP
Eletrénica, Central de Mandados, SIGEP (Correios), SERPRO (Receita Federal), SIEL (Justiga
Eleitoral), SAP1, BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, CNIB, CCS, BNDT, SERAJUD e Malote
Digital. © Desembargador Vice-Fresidente, em funcBo correcional, incentiva o Juizo a
prosseguir com a utilizagioc adequada das ferramentas tecnolégicas disponiveis neste
Regional, de modo a possibilitar o desenvolvimento das atividades funcionais com mais
eficiéncia e celeridade.

10. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

O Desembargador Vice-Presidente, em funcao correcional, enfatiza ao Juizo que concentre os
esforgos necessarios para o cumprimento das metas referentes ao ano de 2016: Meta 1 -
“Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano
corrente”;, Meta 2: “julgar, ate 2016, 90% dos processos distribuidos ate 2014"; Meta 3
"aumentar o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em relagido a média do biénio

2013/2014, em dois pontos percentuais”; Meta 5: "baixar em 2016 quantidade maior de
processos de execugdo do que o fotal de casos novos de execugdo no ano corrente”.
Ressaltou, ainda, que as metas mencionadas tém carater continuado, de maneira que entende
necessario seu monitoramento mensal pelos Magistrados e Servidores. Assim, o
Desembargador, em fungio correcional, convida todos da Unidade a envidar esforgos para o
cumprimento das metas estabelecidas pelo TRT 14, impactando de forma positiva e, a’curto e
médio prazo, de forma significativa no desempenho da Unidade.

11. SISTEMA E-GESTAO

Conforme estabelecido no art. 113 da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria Geral da
Justica do Trabalho — CPCGJT, o Sistema de Gerenciamento de Informacdes Administrativas e
Judiciarias da Justiga do Trabalho - e-Gestéo foi instituido no ambito do Judiciario do Trabalho
de primeiro e segundo graus, em substituicdo aos boletins estatisticos, sendo regido pelos
principiocs da obrigatoriedade e da presuncao da veracidade das informagdes disponibilizadas.
O e-Gestao € um sistema estatistico da Comregedoria Nacional da Justiga do Trabalho, que
utiliza o Sistema de Acompanhamento Processual (SAP) e o Processo Judicial Eletronico para
coleta de informagdes de forma uniformizada e padronizada. Logo, torna-se necessario atentar
para o comrreto e completo langamento da movimentagdo processual, segundo as regras do
negocio, conforme estabelece o Manual do e-Gestao, que se encontra dispanivel na pagina da
Intranet do TRT da 14? Regiao, o qual deve ser fonte de pesquisa e orientagdo aos Gestores e
Serventuarios da Secretaria. Ressalte-se que, com o objetivo de realizar uma constante
verificagdo dos dados estatisticos das unidades judiciarias, a Secretaria da Cnrregedorja\
Regional encaminhou as unidades jurisdicionadas o OF/TRT/SCR/036/2015-Circular,
destacando a necessidade de redobrar a atencao nos lancamentos efetuados no Prn%
Judicial Eletrénico, porquanto a versdo 1.4.8.3.3 excluiu a funcionalidade ajuste de movim L
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impedindo a exclusdo de langamentos equivocados. Enfatiza-se que a agdo de refinamento
dos dados estatisticos dos processos eletrdnicos & apenas proativa, impedindo que os erros
ocorram, mediante observancia das tarefas definidas no Manual e-Gestao do PJe 1° Grau, a
fim de que os dados estatisticos apresentados retratem com fidedignidade o empenho e
dedicagéio de Servidores e Magistrados.

12. REGISTROS GERAIS

a) Acerca dos programas sociais implementados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 147
segundo a Secretaria da Vara, a Unidade realizou os eventos “Justica do Trabalho vai a
Escola’, na Unido Educacional do Norte (UNINORTE) no dia 22/06/2015, "Justi¢a do Trabalho
Solidaria", nos dias 25/06/2015 e 05/05/2016, respectivamente, com distribuigio de alimentos
ao Educandario Santa Margarida e comemoragao do "Dia das Mées", e “Justica do Trabalho de
Portas Abertas, no dia 10/08/2018, durante a “| Semana do Advogado Trabalhista”, ocasiao em
que foi proferida palestra sobre Processos Fisicos e Eletronicos; b) quanto as Varas itinerantes,
estas atividades s&@o coordenadas pelo Forum Trabalhista de Rio Branco, cujos dados
estatisticos foram colhidos por ocasifo da comeicdo ordinaria realizada, neste exercicio,
naquela Unidade administrativa; ¢} a Vara do Trabalho estd observando a Recomendagao
Conjunta n, 2/GP CGJT, de 28/10/2011, reiterada pelo Oficio n. TST. GP 534, de 4/5/2012, no
tocante a cientificagio da Procuradoria-Geral Federal e TST das sentengas com condenacao
de empresas em obrigacies decorrentes de acidentes de trabalho, a exemplo do processo
0010947-71.2014.5.14.0402, 0010866-25.2014.5;74.0402 e 0001391-16.2012.5.14.0402; d)
em relatério extraido do sistema e-Gestdo, em 20/7/2016, constatou-se 'a inexisténcia de
processos do ano de 2013 nao solucionados; e) em consulta ao sistema SAP1, em 20/7/2016,
detectou-se na Unidade a inexisténcia de processos fisicos ndo inventariados; f) relatdrio
extraido do e-Gestao Regional, em 20/7/2016, indica a inexisténcia de processo concluso para
sentenga com prazo superior ao legal, considerando-se os afastamentos legais da Magistrada
vinculada aos respectivos autos; g) o quadro seguinte, relativo a arrecadagao da 2* Vara do
Trabalho de Rio Brance, no periodo de referéncia, demonstra que & pratica da Vara prestar a
informacao dos valores envolvidos nos sistemas eletronicos:

Quadro 18 — Periodo de Referéncia 1%/4/2015 a 30/6/2016 .

Legado PJe
10. Arrecadacgio
Valor (em R$) i Valor {em RS)
_|Custas Processuais 29.471.32 18,5 121.663 17 IED,E 151.134,49
Emolumentos 829 100 0 0 8,29
Contribug 3o
Valores P bt 374 485 955 54,82 308 620,61 45,18 683,106 50
Arrecadados
Imposto de Renda 7.935 97 50,28 T.B481 40.72 15.784,07
Total 411.901,53 48,46 438.131.88 31,54 | 850.033.41
Valores Pagos Decomrentes de
Multas Aplicadas 2 660,00 100 0 o 2 660
por Orgdos de Fiscalizagdo das
Belarfes de Teahalhen
Custas Processuais Dispensadas 0,00 o 6233393 100 623.338,2

Fonte: Relatdrio Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacionzal no dia 05.07.2016.

h} os dados foram coletados do Sistema e-Gestao, que abrange todos os processos que

tramitam na Unidade. Aqueles que apresentaram movimentacdo no periodo correcignal
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serviram de base para a analise dos dados aqui consclidadoes: i} na correicio, os processos
foram analisados, por amostragem, tendo em conta gue a maioria dos processos existentes no
Sistema do Processo Judicial Eletrénico, o qual, em 27/06/2016, contempla 40 (quarenta)
pastas, sendo 18 (dezoito) relativas a fase de conhecimento, 8 (oito) a fase de liquidacao, 14
{quatorze) & fase de execucdo e 4 (quatro) aos arquivados; j} observou-se que, nos editais de
praca e leildo, visando implementar mais efetividade as vendas em hastas publicas, a exemplo
do processo 0071800-61.2015.5.14.0402, o Juizo aplica o disposto no art. 765 da CLT,
admitindo a possibilidade de parcelamento do lance, até o limite de 6 (seis) parcalas; k) apos
extragdo de relatorios do e-Gestéo , telas 2.5.2 e 4.8, constatou-se, em consulta de processos por
amostragem, que os autos dos processos n° 00531-8.2003.5.14.402 e 00118-64.2009.5.14.402
foram remetidos, respectivamente, & Justiga Comum e a Vara do Trabalho de Placide de Castro,
sem as devidas baixas. Os processos, na fase de conhecimento, n% 0000027-58.2001.5.14.402,
0000002-77.2005.5.14.0402, 0000300-82.2007.5.14.0402, 0000316-17.2005.5.14.0402, 0000422-

29.2004.5.14.0402, 0000427-90.2007.5.14.0402, 0000613-46.2012.5.14.0402, 0000B45-
B68.1993.5.14.0402, 0000654-65,2004.5.14.0402, 0000071-81.2002.5.14.0402, 0000072-
31.2005.5.14.0402, 0000902-12.1994.5.14.0402, 0000917-59.2007.5.14.0402,  0000926-
13.2005.5.14.0402,  0000927-221992.5.14.0402, 0001028-97.2010.5.14.0402,  0000301-
75.2003.5.14.0402, 0000350-68.2004.5.14.0402, 0000422-53.2008.5.14.0402, 0000570~
33.2002.5.14.0402, 0000611-55.2007.5.14.0402, 0000696-13.2007.5.14.0402 e 0000990-
04.2009.5.14.0402, bem como os processos, em fase de execugdo, n° 0001250

31.2011.5.14.0402, 0000173-11.2006.5.14,0402, 0000038:48.2001.5.14.0402 foram arquivados
sem a devida baixa e os respectivos e corretos langamentos/complementos. Os processos n°s
0000505-77.2004.5.14.0402, 0047400-41.2009.5.14.0402 e 0050500-77.2004.5.14.0402 devem
ser examinados, visando posterior arquivamento. Quanto ao processo 0000375-
30.1992.5.14.0402, cujos créditos estao inscritos em precatério, estando, portanto, autorizada a
finalizagdo da respectiva execugio, de acordo com o glossario da meta nacional n® 5/2018, deve
ser avaliado para fins de baixa do feito. Os processos 0001098-80.2011.5.14.0402, 0000160-
77.2007.5.14.0402, 0000509-23.2006.5.14.0402, 0000655-20.2004.5.14.0402,  0000686-
03.1992.5.14.0402, 0000705-06.2001.5.14.0402, apesar de figurarem como processos pendentes
de baixa na fase de conhecimento, ja se encontram em execucdo, portanto, devendo receberem o
cormreto tratamento, para baixa na fase de conhecimento; 1) no relatério extraldo do sistema SAP1
em 20/07/2016, constatou-se a existéncia de 118 (cento & dezoito) processos conclusos ainda ndo
movimentados; e m) segue a relagao dos processos analisados nesta atividade correicional:

0010947-71.2014.5.14.0402
0000257-46.2015.5.14.0402
0010382-10.2014.5.14.0402
0000013-20.2015.5.14.0402
0000414-82.2016.5.14.0402
0000852-50.2012.5.14.0402
0000449-52.2010.5.14.0402
0001319-29.2012.5.14.0402
0045900-71.2008.5.14.0402
0001070-15.2011.5.14.0402

0010866-25.2014.5.14.0402
0000160-46.2015.5.14.0402
0000425-45.2015.5.14.0402
0011017-53.2014.5.14.0402
0001635-42.2012.5.14.0402
0001204-08.2012.5.14.0402
0001141-80.2012.5.14.0402
0032200-04.2003.5.14.0402
0011600-20.2007.5.14.0402
0001210-83.2010.5.14.0402

0001391-16.2012.5.14.0402
0000492-76.2016.5.14.0402
00003959-16.2016.5.14.0402
0010093-77.2014.5.14.0402
0000317-24.2012.5.14.0402
0013300-26.2010.5.14.0402
0000586-34.2010.5.14.0402
0006100-36.2008.5.14.0402
0000266-81.2010.5.14,0402
0010804-82.2014.5.1 Dé@é
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0010705-15.2014.5.14.0402
0000556-86.2016.5.14.0402
0000047-89.2015.5.14.0402
0000220-82.2016.5.14.0402
0000061-76.2015.5.14.0402
0000313-45.2016.5.14.0402
0000854-08.2015.5.14.0402
0000668-89.2015.5.14.0402
0001078-50.2015.5.14.0402
0000095-17.2016.5.14.0402
0001015-25.2015.5.14.0402
0000903-61.2012.5.14.0402
0000776-21.2015.5.14.0402
0010718-14.2014.5.14.0402
0001330-58.2012.5.14.0402
0000882-80.2015.5.14,0402
0000042-70.2015.5.14.0402
0000332-51.2016.5.14.0402
0000792-72.2015.5.14.0402
0001002-26.2015.5.14.0402
0054000-54.2004.5.14.0402
0010498-16.2014.5.14.0402
0010656-08.2013.5.14.0402
0010618-93.2013.5.14.0402
0010924-62 2013.5.14,0402
0010158-57.2014.5.14.0402
0000243-28.2016.5.14.0402
0010799-80.2014.5.14.0402
0010929-50.2014.5.14.0402
0000889-71.2015.5.14.0402
0000147-47.2015.5.14.0402
0000595-20.2015.5.14.0402
0010477-40.2014.5.14.0404
0010867-44.2013.5.14.0402
0000279-07.2015.5.14.0402

0000643-42.2016.5.14.0402
0000391-39.2016.5.14.0402
0000562-93.2016.5.14.0402
0000842-98.2015.5.14.0402
0000772-81.2015.5.14.0402
0000569-85.2016.5.14.0402
0000018-42.2015.5.14.0402
0010953-78.2014.5.14.0402
0000257-46.2015.5.14.0402
0000838-61.2015.5.14.0402
0001024-84.2015.5.14.0402
0000086-60.2013.5.14.0402
0000847-23.2015.5.14.0402
0000116-80.2016.5.14.0402
0000502-96.2011.5.14.0402
0000271-30.2015.5.14.0402
0000941-68.2015.5.14.0402
0000741-61.2015.5.14.0402
0000170-56.2016.5.14.0402
0000241-58.2016.5.14.0402
0000971-11.2012.5.14.0402
0010494-13.2013.5.14.0402
0010707-82.2014.5.14.0402
0010827-28.2014.5.14.0402
0000449-42.2016.5.14.0402
0000103-28.2015.5,14.0402
0000556-23.2015.5.14.0402
0073900-81.2008.5.14.0402
0000999-76.2012.5.14.0402
0010588-24.2015.5.14.0402
0000391-39.2016.5.14.0402
0010215-90.2014.5.14.0402
0010225-37.2014.5.14,0402
0010867-38.2013.5.14.0402
0010711-56.2013.5.14.0402

0000522-14.2016.5.14.0402
0000333-36.2016.5.14.0402
0000273-57.2016.5.14.0402
0000260-64.2016.5.14.0402
0000153-20.2016.5.14.0402
00Q0317-82.2016.5.14.0402
0000696-57.2015.5.14.0402
0000938-%6.2015.5.14.0402
0000234-66.2016.5.14.0402
0000921-77.2015.5.14.0402
0073900-81.2008.5.14.0402
0038600-63.2005.5.14.0402
0010545-82.2014.5.14.0402
0000870-60.2011.5.14.0402
0000012-40.2012.5.14.0402
0000071-86.2016.5.14.0402
0000381-92.2016.5.14.0402
0000890-57.2015.5.14.0402
0000500-53.2016.5.14.0402
0071800-61.2015.5.14.0402
0000964-19.2012.5.14.0402
0000044-40.2015.5.14.0402
0000648-98.2015.5.14 0402
0000017-57.2015.5.14.0402
0000289-51.2015.5.14.0402
0000013-83.2016.5.14,0402
0010267-86.2014.5.14.0402
0000539-50.2016.5,14.0402
0001078-50.2015.5.14.0402
0000386-17.2016.5.14.0402
0000632-47.2015.5.14.0402
0010228-26.2013.5.14.0402
0010526-81.2014.5.14.0402
0010886-16.2014.5.14.0402
0010441-32.2013.5.14.0402 -
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0010361-34.2014.5.14.0402
0010215-90.2014.5.14.0402
0032200-04.2003.5.14.0402
0088700-80.2009.5.14.0402
0000100-88.2006.5.14.0402
0001278-33.2010.5.14.0402
0113800-37.2008.5.14.0402
0013400-15.2009.5.14.0402
0001104-24.2010.5.14.0402
0098500-69.2008.5.14.0402
0082100-77.2008.5.14.0402
0001168-97.2011.5.14.0402
0001152-46.2011.5.14.0402
0018600-03,2009.5,14.0402
0268300-91.1991.5.14.0402
0001185-70.2010.5.14.0402
0001187-06.2011.5.14.0402
0003500-71.2010.5.14.0402
0034600-78.2009.5.14.0402
0039500-41.2008.5.14.0402

13. RECOMENDAGOES

0010620-63.2013.5.14.0402
0023000-65.2006.5.14.0402
0000253-82.2010.5.14.0402
0083400-90.1995.5.14.0402
0073900-81.2008.5.14.0402
0084700-37.2009.5.14.0402
0086300-35.2005.5.14.0402
0011600-59.2003.5.14.0402
0114600-61.1992.5.14.0402
0001018-19.2001.5.14.0402
0112800-02.2009.5.14.0402
0001098-80.2011.5.14.0402
0014000-12.2004.5.14.0402
0013300-94.2008.5.14.0402
0001213-38.2010-5:14.0402
001245-09.2011.45.14.0402
0025800-26.2003.5.14.0402
0039000-43.2006.5.14.0402
0000300-66.2004.5.14.0402
0017700-30.2003.5.14.0402

0010672-59.2013.5.14.0402
0025800-37.2004.5.14.0402
0019500-59.2004.5.14.0402
0104700-58.2009.5.14.0402
4004400-33.2009.5.14.0402
0010400-12.2006.5.14.0402
0010300-91.2005.5.14.0402
0110900-81.2009.5.14.0402
0019900-05.2006.5.14.0402
0272800-06.1991.5.14.0402
0011600-20.2007.5.14.0402
0019400-02.2007.5.14.0402
0035000-29.2008.5.14.0402
0016000-77.2007.5.14.0402
0070500-06.2001.5.14.0402
0000100-47.1995.5.14.0402
0031800-92.2000.5.14.0402
0032200-33.2005.5.14.0402
0000300-95.2006.5.14.0402

Sua Exceléncia, o Desembargador Vice-Presidente, em funcio correcional, fez as seguintes
recomendacdes: 13.1. Recomendagdes ao Juizo. a) exorta as Magisiradas atuantes na Vara e
demais Juizes que, porventura, possam atuar na Unidade, adotem, como regra, a realizagao de
“Audiéncias Uha", contribuindo para a redugdo do prazo para a entrega da prestacao jurisdicional,
em cumprimento ao disposto no art. 852-C da CLT; b) realizem, periodicamente, dentro do lapso
temporal de arquivamento, nos processos que se encontram no arguivo provisorio ou suUspenso, na
forma do art. 40, § 2° da Lei de Execuctes Fiscais, as tentativas de localizagdo de bens; ¢} que o
Juizo adote a pratica de designar audiéncia de prosseguimento no processo em gue seja
necessaria a realizagdo de pericia, o que racionaliza o trabalho da Secretaria; d) exorta as
Magistradas atuantes na Unidade a proferirem os despachos, nos termos do art. 226, |, do
CPC/2015; e e) incremente a quantidade de processos da fase de execucio, para audiéncias de
tentativa de conciliagdo, de forma a reduzir o volume de processos.

13.2. Recomendacoes a Secretaria da Vara. a) que continue reduzindo a realizagdo de labor
extraordinario, salvo situactes pontuais, de extrema necessidade, devendo para tanto haver prévi?a
autorizagdo da Presidéncia do Regional; b) implemente medidas concretas, de modo q@
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prazos para conclusio dos processos e cumprimento das determinagdes das Magistradas ocomram
na forma estabelecida no art. 228 do CPC 2015; c) que os Serventuarios que atuam na sala de
audiéncias mantenham a boa prética de alimentar o Sistema Eletrdnico de Pauta de Audiéncia,
permitindo que os advogados acompanhem o real horario de inicio das audiéncias, bem como a
situacdo em que se encontram; d) reitera-se ateng8o ao sistema e-Gestdo, irclusive com leitura
dos manuais disponiveis na intranet do TRT14 e participagéo no forum de discussao, exercendo
uma postura proativa em busca do permanente aperfeicoamento do sistema, impedindo que os
erros ocorram, com a observancia das tarefas definidas no Manual e-Gestao do PJe 1° Grau, a fim
de que os dados estatisticos apresentados retratem com fidedignidade o empenho e dedicacgo de
Servidores e Magistrados; e) realize auditoria permanente dos relatérios da Vara do Trabalho
emitidos pelo sistema e-Gestdo, visando evitar a ocorréncia de inconsisténcia dos dados
estatisticos, envolvendo todos os Servidores da Unidade mediante distribuicdo racional da
atividade, visando evitar a ocoméncia de inconsisténcia dos dados estatisticos ou situacbes
elencadas nos processos consignados na letra "k" do tépico 12; e f) quanto a circunstancia descrita
na letra “e” do topico 8.1, determina-se que a Secretaria da Vara providencie a certidao prévia de
arquivamento nos autos remetidos ao arquivo provisério, visando a satisfago do art. 232 do PGC
03/2004.

14. VISITA

No dia 21/07/2016, as 11 horas, o Corregedor, em exercicio, recebeu na Unidade correcionada
os membros da Comissdo da Advocacia Trabalhista da OABIAC, os advogados Samuel
Gomes, OAB/AC n® 3714, Catrine Ribeiro, OAB/AC n® 3857, e Danilo Breno. OAB/AC n 4326,
Em conversa com o Corregedor, em execicio, os membros da referida cornissao aduziram a
necessidade de mudangas de alguns procedimentos da vara, a seguir mencionados: 1) que os
levantamentos de valores sejam somente feitos mediante a expedicdo de guias judiciais,
evitando-se a efetivacdo de depésitos diretamente nas contas correntes do reclamante e dos
advogados, porquanto, no caso de inadimpléncia, os causidicos seriam obrigados a apresentar
extrato bancério para a respectiva comprovagao, violando-se o sigilo bancario de cada patrono.
A Comissao informou ainda que tais fatos ja foram comunicados ao Presidente do Tribunal; 2)
MNecessidade de meihoria no atendimento no balcdo de advogados e jurisdicionados pela
Secretaria da Vara; 3) da exigéncia de se peticionar ao Juizo solicitando a expedicao de nova
guia de levantamento em caso de expiracio de prazo de validade das referidas guias, bem
como que sempre que houver guia de levantamento disponivel ao advogado, este devera
sempre ser notificado; e 4) as manifestacbes dos patronos com relacio ao entabulamento de
acordos em audigéncia estariam sendo ignoradas pelo Juizo. Deliberando, sobre essas
guestdes, no que tange ao consignado no topico 1, o Corregedor, em execicio, assinalou que &
prudente se aguardar a manifestacdo do Presidente do Tribunal a respeito do tema, em
atencdo a uma eventual padronizagdo do procedimento. Quanto as demais postulagtes, o
Corregedor, em exercicio, manteve didlogo com a Juiza Titular da Unidade e o Diretor de
Secretaria destacando a necessidade de advogados, jurisdicionados, servidores e magistrados
manterem uma cordial e respeitosa relagdo profissional, com foco em uma prestagao
jurisdicional célere e de gualidade, devendo-se, sempre que possivel, revisar os procedimentos
em prol do hipossuficiente.

15. INFORMACAO

No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicagio da presente Ata, a Secretaria

da Vara do Trabalho e a Magistrada Titular deverdo informar, de forma detalhada\a j/
Corregedoria Regional, as providéncias adotadas para o cumprimento das recnmendaf%s- \
correspondentes. Devera o Diretor de Secretaria ou quem o estiver substituindo dar ciéUa A?
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presente Ata a todos os Magistrados que, porventura, venham atuar nesta Unidade
jurisdicional.

16. AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTO

Com o encerramento dos trabalhos correcionais, o Vice-Presidente, em funcio correcional,
realizou reunido com as Magistradas Titular e Substituta, o Diretor de Secretaria e demais
Servidores para transmitir-lhes o teor da ata. Agradeceu a extrema cordialidade e a presteza de
todos no atendimento aos trabalhos correcionais e o nivel de exceléncia traduzido pelos
Excelentissimas Juizas do Trabalho Silmara Negrett e Renata Albuguergue Palcoski em suas
atividades jurisdicionais. As 12 horas do dia vinte e dois de julho de 2016, deu-se por
encerrada a correi¢do, seguindo a presente Ata assinada pelo Excelentissimo Desembargador
llson Alves Pequeno Junior, Vice-Presidente, no exercicio da atividade correcional do TRT da

14® Regido, pela Excelentissima Juiza do Trabalho Titular Silmara Negrett e pelo Diretor de
Secretaria Moab Oliveira Pereira. Eu, JoZo Martins da Silva Filho, Chefe da Secdo de

Estatistica de 2° Grau, a lavrei. g/

W
Desembargador ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR

Vice-Presidente, no exercicio da atividade-eerresianal do TRT da 142 Regido
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