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ATA DE CORREICAO ORDINARIA REALIZADA
NA VARA DO TRABALHO DE CRUZEIRO DO SUL/AC
NOS DIAS 5 E 6 DE OUTUBRO DE 2016

As oito horas do dia cinco do més outubro do ano de dois mil e dezesseis, 0 Excelentissimo
Senhor ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR, Vice-Presidente do Tribunal Regional do Trabalho
da 14° Regiao, em fungao correcional, cumprindo as disposi¢des legais e regimentais, iniciou
os trabalhos na Vara do Trabalho de Cruzeiro do Sul/AC, relativos a correicdo ordindria
divulgada no Edital n. 09/2016, publicado no Diario Eletrénico da Justica do Tribunal Regional
do Trabalho da 14® Regido n. 2033, em 01/08/2016, auxiliado pelos Servidores José Hélio
Santos, Martinho de Oliveira e Jodo Martins da Silva Filho. A correigdo ordinaria foi
previamente comunicada ao Ministério Publico do Trabalho da 14* Regido
(OF/TRT/SCR/15/2016) e a Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional de Rio Branco/AC
(OF/TRT/SCR/14/2016). A equipe correcional foi recepcionada pelos Servidores. Registra-se
que o Excelentissimo Juiz do Trabalho Titular DOROTHEO BARBOSA NETO e a Servidora
JULIANA MARIA LIMA FRANCO foram removidos para a Vara do Trabalho de Cruzeiro do
Sul/AC para Vara do Trabalho de Epitacioldndia, conforme Resolugdo Administrativa n°
083/2016 e Portaria GP n° 1936, publicadas nos DEJT-14, em 23/09 e 27/09/2016,
respectivamente. Em seguida, com base nas informagOes previamente fornecidas pela
Secretaria da Vara, nos dados estatisticos armazenados na Corregedoria Regional e no
Sistema de Gerenciamento de InformagGes Administrativas e Judicidrias da Justiga do
Trabalho, e-Gestao, Sua Exceléncia, em fungdo correcional, fez constar os seguintes registros:

1. INSTALAGOES FiSICAS

A Vara do Trabalho de Cruzeiro do Sul, Unidade da 2% Circunscrigao, funciona em imével de
propriedade da Uniao, situado na Rua Rui Barbosa, n. 440 (Quadra 33, Lotes 13/16), Centro,
Cruzeiro do Sul/AC. Suas instalagdes, com acessibilidades para pessoas com deficiéncia,
encontram-se em boas condigbes de manutengao e adequadas as suas finalidades.

2. JURISDICAO

A jurisdicdo da Vara abrange os Municipios de Cruzeiro do Sul, Mancio Lima, Rodrigues Alves,
Porto Walter e Marechal Thaumaturgo.

3. ATUACAO DE MAGISTRADOS

No periodo avaliado pela Correigdo Ordinaria (16/09/2015 a 06A10/2016), registram-se 0s
seguintes afastamentos do Magistrado Titular da Unidade jurisdicional?
W
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Quadro 1
JUIZ DO TRABALHO TITULAR - DOROTHEO BARBOSA NETO
Afastamento Infclo Fim Dias V Documento

Participagao em Encontros | 13/10/15 16/10/15 4 Port. 2395, de 18/09/15
Férias 2015 19/11/15 18/12/15 30 -

Férias 2016 07/01/16 05/02/16 30 -

LTS 08/04/16 17/04/16 10 -

LTS 17/06/16 24/06/16 8 Proad 13699/16
LTS 11/07/16 10/08/16 30 Proad 14862/16
LTS 10/08/16 08/09/16 30 Proad 15289/16

Total de dias de afastamento 142

Durante o periodo correcionado, constam a atuag¢éo dos seguintes Magistrados Substitutos:

Quadro 2
MAGISTRADO PERIODO PORTARIA
13/11/15 Port. 2305/2015
25M115a27MINS, gy 5766 o 3003/2015
. . - . 30/10/15; 30/11/15
Giselle Bringel de Oliveira Maia 05112115 2 04112115
a '
08/12/115 Port. 3109/2015
12/12/156 Port. 3134/2015
Celso Antonio Botao Carvalho Junior 29/09/15 a 01/10/15 Port. 2670/2015
08/01/16 Port. 24/2016
Jamille Carvalho Ribeiro Pires 25/08/16 Port. 1321 e 1675/2016
22/08/16 a 26/08/16;
Luiz José Alves dos Santos 29/08/16 a 02/09/16; Port. 1626/2016
04/09/16 a 11/09/16
11/01/16 Port. 25/2016
Joana Maria Sa de Alencar Tomaz
12/09/16 a 16/09/16 Port. 1627/2016
29/07/16 e 05/08/16 Port. 1482/2016
Veridiana Ulimann Campos
08/08/16 Port. 1577/2016
21/08/16 Port. 1656/201 %
Marinés Denkievicz Tedesco Fraga
12/09/16 2 11/10/16 |  Port. 1705/2016_/

2
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Jobel Amorim das Virgens Filho 18/01/16 Port. 65/2016
26/09/15 € 27/09/15 |  Port. 2537/2015
19/10/15 Port, 2703/2015
1412/15; 17/12/15 Port. 2925/2015
08/01/16; 11/01/16 Port. 26/2016
13/01/16 e 14/01/16 Port. 39/2016
18/01/16 Port. 65/2016
20/01/16 Port. 74/2016
27/01/16 Port. 120/2016
28/01/16 Port. 143/2016
01/02/16 Port, 166/2016
Vicente Angelo Silveira Rego 02/02/16 € 03/02/16 |  Port. 195/2016
15/02/16 Port. 262/2016
03/03/16 Port. 383/2016
26/04/16 Port. 864/2016
02/05/16 a 04/05/16 Port. 865/2016
06/056/11 /3‘6}11&05’ 16; Port. 1061/2016
08/05/16 Port. 890/2016
10/15/16 e 11/05/16 Port. 892/2016
01/06/16 Port. 1061/2016
10/07/16 Port. 1395/2016
18/0716 a22/07/16 | Port. 1380/2016

Em cumprimento ao contido na recomendagao da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
consignada na ata de correigdo ordinaria deste Tribunal, relativa ao exercicio de 2015, item
4.3.1, “a”, bem ainda ao disposto no art. 18 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, a Vara do Trabalho de Cruzeiro do Sul, por intermédio de
certidoes enviadas pela Secretaria da Vara, informou que, no periodo correcionado, todos os
Magistrados, quando designadps para atuarem naquele Juizo, compareceram de forma
assidua no periodo em que gstayam portariados para atuarem na Unidade. Também certificou

a inexisténcia de auséncia( injugtificada do Juiz do Trabalho Titular Dorotheo Barbosa Neto
durante o periodo correcion
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4. QUADRO DE SERVIDORES/FREQUENCIA/CARGA DE TRABALHO

4.1. Quadro de Servidores: Apods a implementagéo da Resolugédo Administrativa n° 160/2012,
por meio da Portaria n® 467/2013, publicada no DEJT da 14® Regi&io, em 28-2-2013, a estrutura
organizacional da Vara do Trabalho de Cruzeiro do Sul passou a figurar da seguinte forma:

Quadro 3
NOME CARGO/FUNGAO
- Diretor de Secretaria

Alaine Cristine Veit Analista Judicidrio - Assistente de Diretor de Secretaria
José Augusto Oliveira Medeiros Analista Judicidrio - Assistente de Juiz
Afonso Luiz de Lima Melo Técnico Judiciario - Secretario de Audiéncia
Eldenir de Souza Rocha Técnico Judiciario - Chefe da Seg¢do de Execugéo
Aminadabe Lima de Souza Técnico Judicidrio - Calculista
Felipe César Fonseca de Souto Fernandes | Analista Judiciario - Oficial de Justiga Avaliador Federal
Ana Cecilia Viana de Macedo Carneiro Técnico Judiciério - TRT 92 Regido

4.2 Frequéncia. A frequéncia da Unidade é controlada em ponto eletrénico. Segue no quadro
abaixo os quantitativos de horas excedentes realizadas pelos Servidores lotados na Vara, no
pericdo de abril/16 a agosto/16, considerando as que ultrapassaram a 7% hora diaria
efetivamente trabalhadas, em consonancia com o disposto no § 1° do art. 1° da Portaria n.
1303, de 24/8/11:

Quadro 4
HORAS EXCEDENTES REALIZADAS NO PERIODO DE MARGO/2016 A AGOSTO/2016

SERVIDOR Mar Abr Maio Jun Jul Ago Total
Afonso Luiz de Lima Melo 08:11:00 | 02:18:00 | 02:12:00 | 01:43:00 | 03:34:00 | 01:50:00 19:48:00
Alaine Cristine Veit 00:00:00 | 01:08:00 | 00:46:00 | 01:07:00 | -01:55:00 | 02:03:00 08:09:00 |
Aminadabe Lima de Souza 01:13:00 | 01:41:00 | 01:04:00 | 02:50:00 | 02:36:00 | 02:33:00 11:57:00

Ana Cecilia Viana de Macedo Cameiro 00:45:00 | -00:09:00 | 01:42:00 | 01:15:00 { 00:45.00 01:01:00 05:19:00

Claudionor da Silva Freitas 42:58:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 42:58:00

Eldenir de Souza Rocha 03:42:00 | 04:31:00 | 03:24:00 | 02:26:00 | 00:00:00 | 00:00:00 14:03:00

José Augusto Oliveira Medeiros 06:51:00 | 07:32:00 | 03:24:00 | 02:16:00 | 06:06:00 | 06:50:00 32:59:00
SOMA 63:40:00 | 17:01:00 | 12:32:00 | 11:37:00 | 11:06:00 14:17:00 | 130:13:00

Comparando o quanto acima apurado (130h13min), j4 excluida a quantidade de horas
devedoras decorrentes de compensagao, observa-se redu¢cdo em relagcao ao total de labor

extraordinario registrado na ata anterior (431h07min). Sua Exceléncia, o Desembargador Vice-
Presidente, em fungéo correcional, reiterou, no entanto, as recomendagoes insertas ngs atds

4
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de correicbes dos exercicios anteriores, no sentido de se evitar sobrejornada, assim
considerada aquela que ultrapassa a 7° hora didria efetivamente trabalhada. Enfatiza que a
jormada excedente somente é justificavel em casos excepcionais, quando caracterizada a
emergéncia e extrema necessidade, dependendo de prévia autorizagao da Presidéncia do
Tribunal. Salienta que as atividades devem ser realizadas dentro da jornada regulamentada
pelo Tribunal, sem prejuizo da qualidade de vida dos Servidores e visando ao cumprimento da
Portaria GP n° 04, de 06/01/16, publicada no DEJT-14, em 07/01/16, referendada pela
Resolugdo Administrativa n. 7/2016.

4.3. Carga de trabalho. Com relacdo & carga de trabalho, observa-se que a Unidade
correcionada recebeu nos anos de 2013, 2014 e 2015, respectivamente, 400, 410 e 677 agoes
trabalhistas, totalizando uma média de 496 (quatrocentos e noventa e seis) processos/ano. A
Resolugdo Administrativa n. 080/2014 (Anexo A) estabelece que a lotagdo ideal da Vara do
Trabalho de Cruzeiro do Sul é de 6 (seis) Servidores, incluido nesse nimero 1 (um) Oficial de
Justica. Registra-se que o atual quadro lotacional da Unidade é de 8 (oito) Servidores, portanto,
superior ao estabelecido na norma supra.

5. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL

5.1. Fase de Conhecimento. Com base nas informagdes prestadas pela Secretaria da Vara e
nos relatérios extraidos do Sistema e-Gestéo, registram-se os seguintes dados processuais:

_ —Quado5
" PRODUTIVIDADE - FASE DE CONHECIMENTO
N -~ Recebidas buides para | -
B ke .- | Redistribuldos para . Pendentes
- .| Remanescentes | (inclusive por sentenga - | Solucionadas . Produtividade
T R Anuldda/(l;a)fgmdq) outras t’é;"?"“? o ' |9 3("5';’9“ G
2014 Ly 40 410 . 430 21 95,56%
2015 . - 21 677 - 559 142 80,09%
19115 a 31/8/16 92 1.004 - 748 341 68,25%
© 2| Célculo da produtividade: F = [(D x 100)/ (A + B~ C)]

Fonte: Relat&ﬁg Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 8.9.2016.

Os dados acima, extraidos dos relatérios do sistema e-Gestdo, atualizados até 8/9/2016,
demonstram que a produtividade em 2015, de 80,09% (oitenta virgula zero nove por cento),
diminuiu em comparagé&o ao ano de 2014, de 95,56% (noventa e cinco virgula cinquenta e seis
por cento), tendo sido solucionados 430 processos no ano de 2014 e 559 em 2015,
representando um aumento de 30,25% (trinta virgula vinte e cinco por cento). Destaca-se que
houve aumento no nimero de processos pendentes de solugdo, passando de 21 no ano de
2014 para 142 processos em 2015. Quanto ao nimero de agdes recebidas anualmente, em
2014, foram recepcionadas 410 agbes, enquanto, em 2015, foram recebidas 677, evidenciando
um crescimento de 65,13% (sessenta e cinco virgula treze por cento) de demanda. No periodo
de setembro/15 a agosto/16, foram recepcionadas 1.004 agdes. Registra-se que, no periodo de
referéncia, conforme dados extraidos do sistema e-Gestio em 5/9/2016, a Unidade obteve
como média o indice de 35,43% (trinta e cinco virgula quarenta e trés por cento) de processos
resolvidos mediante conciliagdo (265), em relagdo ao total de processos solucionados (748),
razdao pela qual o Desembargador Vice-Presidente, em fungdo correcional, concl 5}}
Magistrado e Servidores atuantes na Unidade a continuarem buscando alcangar a concliagdo

5 \\.
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nos processos da Vara. De outro lado, salienta que o Plangjamento Estratégico Participativo
2015/2020, aprovado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido, estabeleceu como
objetivo estratégico “Ampliar as formas de conciliagao e solugGes alternativas de conflito” e,
como Meta 3, "Aumentar o indice de Conciliagdo na Fase de Execugdo em 10% até 2020°,
buscando incentivar os Juizos implementarem medidas para solucionar, na forma de
conciliagédo, as demandas judiciais, mesmo apoés o julgamento das agoes.

5.1.1 Taxa de Congestionamento na Fase de Conhecimento. No que diz respeito a taxa de
congestionamento, a Unidade apresenta o seguinte quadro:

Quadro 6
TAXA DE CONGESTIONAMENTO
Recebldas
Remanescentes | (excluldas por sentenga Baixados Pendentes de baixa Taxa
(A) Anulada/ﬁa)lom:ada) <) (D) (E)
8

2014 225 409 420 164 28,08%
2015 164 677 542 316 36,83%

Caélculo da taxa de congestionamento: E = (D} / (C+ D)] X 100

(Resolugdo n® 76/2009 / CNJ (3* Edigcdo — Abril/2015) ]

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestédo Nacional no dia 8.9.2016.

A taxa de congestionamento no ano de 2015, nesta Vara do Trabalho, foi de 36,83% (trinta e
seis virgula oitenta e trés por cento), a qual mede a efetividade da Unidade judiciaria no
periodo de referéncia, levando-se em conta o estoque residual do ano anterior, o total de casos
novos e os casos baixados (arquivados). Além das Metas Nacionais de Nivelamento, o
Conselho Nacional de Justica colhe semestralmente os dados estatisticos dos tribunais
brasileiros e realiza a compilagdo dos numeros informados, medindo o desempenho de cada
6rgéo judicial. Da compilagdo dos dados estatisticos é confeccionado o Relatério Justiga em
Numeros utilizando o critério IPC-Jus (indice de Produtividade Comparada da Justiga),
calculado por meio da aplica¢gdo da metodologia DEA, utilizando-se o total de processos em
tramitacdo (total de casos novos e casos pendentes), o nimero de Magistrados, o numero de
Servidores (exceto terceirizados e estagiarios), a despesa total do tribunal, excluindo-se a
despesa com inativos, e o total de processos baixados. A produtividade de Magistrados e
Servidores é medida em relagao ao quantitativo de processos baixados (arquivados). Com a
aplicagao desses indicadores tem-se um percentual que varia de 0 (zero) a 100%, medindo o
desempenho dos tribunais, decorrente de baixar a maior quantidade possivel de processos
com menos recursos disponiveis (de pessoal e de despesas). Nesse aspecto, registra-se
aumento na taxa de congestionamento da Unidade, uma vez que se encontravam pendentes
de baixa 164 (cento e sessenta e quatro) processos no ano de 2014, representando o
percentual de 28,08% (vinte e oito virgula zero oito por cento), enquanto, no ano de 2015,
restaram pendentes de baixa 316 (trezentos e dezesseis) processos, equivalendo ao
percentual de 36,83% (trinta e seis virgula oitenta e trés por cento) de taxa de
congestionamento. Em razdo desses resultados, o Desembargador Vice-Presidente, em fungao
correcional, conclama Magistrado e Servidores a envidarem esforgos, a fim de baixarem a taxa
da taxa
Justica,
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5.2 Fase de Execugdo. Segundo a estatistica de processos em fase de execugdo, a Vara do
Trabalho de Cruzeiro do Sul apresenta o seguinte quadro:

Quadro 7
' PRODUTIVIDADE - FASE DE EXECUGAO
e Iniciadas . | Remetido a0
Remanescentes| . * | * Baixadas Arquivo | Pendenmtesde | ooy iidade
(A Desarquivadas ©) _ Provisério Balxa ®
- 7 | - ©) 7 (3]
2014 507 291 150 162 566 18,80%
2015, 566 225 215 162 513 27,18%
199/15 a 31/8/16 418 175 122 88 564 17,60%
' | Célculo da produtividade: (F) = [(C x 100) / (B + A)]

Fonte: Relatéﬁo Géréncial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 5.9.2016.

Os dados acima, extraidos dos relatérios do sistema e-Gestdo, demonstram que a
produtividade em 2015, de 27,18% (vinte e sete virgula dezoito por cento), aumentou em
comparacao ao ano de 2014, de 18,80% (dezoito virgula oitenta por cento). Quanto as
execugdes baixadas (arquivadas), constata-se que, em 2015, totalizaram 215 processos,
superior & quantidade de 150 assinalada no ano de 2014. J& o numero de processos
pendentes diminuiu de 566 para 513 processos. No periodo de referéncia, setembro/15 a
agosto/16, foram recepcionadas 175 agbes. Salienta-se que os dados que indicam as
execugdes iniciadas e desarquivadas, subtraidas das baixadas, ndo correspondem ao total de
remanescentes nos anos de 2014 e 2015, em razio dos ajustes efetuados no sistema e-
Gestao. O Desembargador, Vice-Presidente, em fungao correcional, parabeniza 0 Magistrado
e Servidores atuantes na Unidade pelo indice de produtividade alcangado, conclamando-os,
no entanto, a reduzirem o estoque processual.

6. AUDIENCIAS

No que se refere & quantidade de audiéncias realizadas nesta unidade, segundo o sistema e-
Gestao, considerando o periodo de 1°/9/2015 a 30/9/2016, obtém-se as seguintes informagGes:

Quadro 8 - Periodo de Referéncia 1°/9/2015 a 31/8/2016

oOe de Audié

{A) Designadas 12 0,85 1.405 99,15 1417
(B) Inicial 0 #DIV/O 0 #DIV/O 4]
(C) Instrugdo 0 (] 120 100 120
(D) Julgamento (4] #DIVIO 0 #DIV/O 0
Realizadas {E) Una 0 4] 869 100 869
(F) Fase de Conhecimento 2 33.33 4 66,67 6
Concillag8o |(G) Fase de Execugido 8 9,88 73 90,12 81
Subtotal - Concillagiio 10 11,49 77,7\ 88,51 87
Total - Realizadas 10 0,93 1066 / | 99,07 1.076

Fonte: Relatdrio Gerencial extraido do Sistema e-Gestiio Nacional no dia 5.9.2016
R

-
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6.1 Pauta de audiéncias. Conforme os sistemas eletrdnicos do Tribunal, no periodo de
referéncia, foram realizadas 10 (dez) audiéncias do legado (processos fisicos) e 1.066 (mil e
sessenta e seis) audiéncias de processos eletronicos, totalizando 1.076 (mil e setenta e seis)
audiéncias. A Secretaria da Vara informou que sdo realizadas audiéncias, regularmente, de
segunda a quinta-feira, e, excepcionalmente as sextas-feiras, com intervalo médio de 30
minutos. Quanto a frequéncia com que os processos na fase de execugao (ja julgados) sdo
incluidos em pauta, segundo a Secretaria da Unidade, sdo incluidos as sextas-feiras.
Inaugurais e una: No periodo de setembro/15 a agosto/16, nao foram realizadas audiéncias
iniciais. As audiéncias “una” totalizaram 869 (oitocentas e sessenta e nove), o que corresponde
a 80,77% (oitenta virgula setenta e sete por cento) do total de 1.076 (mil e setenta e seis)
audiéncias realizadas no aludido periodo. Instrugdes: no periodo de setembro/15 a agosto/16,
foram realizadas 120 (cento e vinte) audiéncias de instrugao.

6.2 Audiéncia de conciliagdo. Constata-se que a Vara do Trabalho realizou 87 (oitenta e sete)
audiéncias de conciliagao durante o periodo de referéncia, de setembro/15 a agosto/16, sendo
6 (seis) na fase de conhecimento e 81 (oitenta e uma) na fase de execugdo. A Secretaria da
Vara informou que s&o incluidos em pauta, para audiéncia de conciliagdo (processos ja
julgados), em média, 6 (seis) processos por més.

7. PRAZOS

Quadro 9 - Periodo de Referéncia 1°/9/2015 a 31/8/2016

Legado PJe Total
11.1.1. Do Ajuizamento da Agiio Ate: o . -
Quantidade  Prazo  Quantidade  Prazo  Quantidade  Prazo :
(A.1) Rito Sumarissimo 0 172 59,56 172 59 56
ARealzac3o da 1° (A2) Exceto Rito Sumarissimo 0 681 7292 | e8t 7292
Audiéncia
Total 0 853 70,23 853 70,23
(B.1) Rito Sumarissimo 0 201 62,2 201 62,2
f”l j;‘;ea?""’"‘“ da (B.2) Exceto Rito Sumarissimo 0 820 86,06 820 86,06
Total 0 1.0 81,37 1.021 81,37
(C.1) Rito Sumarissimo 0 17 59,24 1 59,24
AProlag3o da Sentenga  {(C.2) Exceto Rito Sumarissimo 0 574 90,58 574 90,58
Total 0 748 83,39 745 83,39

Stmbolos Uthizodos: 1) “NI* quantitativo de processos n3o informada; 2)°...° ndo é possive! cdlcuaro
prazo médio, pois a quantidade de processos informaca & igual a zero.
Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 5.9.2016.

Quadro 10 - Periodo de Referéncia 1°/9/2015 a 31/8/2016

11.1.2. Da Realizagio da 1 Audiéncia Legado PJe Total
até o Encerramento da Instrugdo Quantidade Prazo Quantidade Prazo Quantidade

{A.1) Rito Sumarissimo

g (A.2) Exceto Rito Sumarissimo 0 787 15,19 787 15,19
Total 0 959 ~J4 959 14
Simbolos Utlzndos: 1) "N- quanttativo de processos ndo informado; 2) .. J
n3o é possivel calcular o prazo médio, pois a quantidade de processos
informada & igual & zero. .
Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestédo Nacional no dia 5.9.2016. <
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7.1 Prazos do Juiz. 7.1.1. Prazos relativos a audiéncia. a) audiéncia inaugural. Extraindo-
se 0s prazos médios através do sistema e-Gestdo, no periodo de 1°/9/15 a 31/8/16, entre a
data do ajuizamento da ag&o e a audiéncia inaugural (quadro 9), obtém-se 59,56 (cinquenta e
nove virgula cinquenta e seis) dias para os processos que tramitam sob o rito sumarissimo e
72,92 (setenta e dois virgula noventa e dois) dias para os processos do rito ordinario, evidenci-
ando aumento em relagéo aos prazos médios apurados na correigdo ordinaria de 2015, que fo-
ram de 21,32 (vinte e um virgula trinta e dois) dias para o rito sumarissimo e de 29,39 (vinte e
nove virgula trinta e nove) para o rito ordinario; b) Encerramento da instrugéo. Nos processos
em que houve necessidade de fracionamento de audiéncia (quadro 10), os prazos médios fo-
ram de 8,55 (oito virgula cinquenta e cinco) dias para os processos sob o rito sumarissimo e
15,19 (quinze virgula dezenove) dias para os processos que tramitam no rito ordindrio; e c) Au-
diéncias adiadas sine die. E pratica da Unidade adiar sine die os processos nos quais seja
necessaria a realizagdo de pericia, a exemplo dos processos 0000571-47.201 5.5.14.0416,
0000524-39.2016.5.14.0416, 0000503-63.2016.5.14.0416, 0000560-81.2016.5.14.0416,
0000546-97.2016.5.14.0416, 0000527-91.2016.5.14.0416 e 0000530-46.2015.5.14.0416. Com
relagéo as pericias, constatou-se que o Juizo tem por boa prética fixar prazo para o perito apre-
sentar o laudo. Nesse particular, 0 Desembargador Vice-Presidente, em fungéo correcional, pa-
rabeniza o Juizo, uma vez que constatado o procedimento adequado.

7.1.2 Prazos para prolagéo de sentengas e decisdes

Quadro 11 — Periodo de Referéncia 1°/9/2015 a 31/8/2016
Legado PJe Total

11.1.3. Da Conclusio ate a

Prolagio da Sentenga

Quantidade Prazo

Quantidade Prazo Quantidade Prazo

(A.1) Rito Sumarissimo 0 48 7,23 48 7,23
(A.2) Exceto Rito Sumarissimo 0 323 20,97 323 20,97
Total 0 37 19,19 371 19,19

Simbolos Utiizados: 1) "N/T™ quantitativo de processos niio

informada; 2) ..." ndo & possivel cateutar o prazo méo, pois a

quantidade de processos informada é igual a zero.

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestéo Nacional no dia 5.9.2016.

Quadro 12 — Periodo de Referéncia 1°/9/2015 a 31/8/2016
Da Conclusdo até a Prolacao da Sentenga

T s

Magistrado

DOROTHEO BARBOSA NETO 41 8,06 302 20,48 343 19
GISELLE BRINGEL DE OLIVEIRA LIMA - 1 15,13 1 15,18
VERIDIANA ULLMANN DE CAMPOS 0,09 - - 1 0,09
VICENTE ANGELO SILVEIRA REGO 6 2,37 20 28,94 26 22,81
TOTAL a8 | 718 | 323 [2000) 371 | 192
Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestéo Nacional no dia 5.9.2016. \— _~
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Quadro 13 - Periodo de Referéncia 1°/9/2015 a 31/8/2016

11.5. Para Julgamento dos Embargos: Legado PJe Total
Quantidade Prazo Quantidade Prazo Quantidade

(A.1) Embargos de Declara¢do 0 15 39,6 15 39,6
(A) Da Oposigdo (A.2) Embargos a Execugdo 1 832 2 745 3 327
3o Julgamento (A 3) Embargos de Terceiros 0 0

Total 1 832 17 43,71 18 878

(B.1) Embargos de Declara¢do 0 15 11,73 15 11,73
(B) Da Conclusdo |(B.2) Embargos a Execugdo 0 9 2 9
a0 Julgamento [ 3) Embargos de Terceiros 0 0

Total 0 17 11,41 17 11,41

Simbolns Utitzades: 1) N7 quantitativo de protescos ndo informado; 2) ... n30 & possivel
caleutar 0 prazo médio, pois 8 quantidade de processos intonmada é igus) a zero.
Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacional no dia 5.9.2016.

Quadro 14 — Periocdo de Referéncia 1°/9/2015 a 31/8/2016

Da Conclusio ao Julgamento dos Embargos

Magistrado

DOROTHEO BARBOSA NETO 13 1.85 2 9,00 -

VICENTE ANGELO SILVEIRA REGO 2 76,00 - . -
TOTAL 16 1,73 2 9

Fonte; Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 5.9.2016.

Ainda se procedendo & apurag@o de prazos médios, no periodo de setembro/15 a agosto/16,
através do sistema e-Gestdo, a partir “da conclus@o até a prolagdo da sentenga”, na fase de
conhecimento (quadro 11), extrai-se 0 prazo médio de 7,23 (sete virgula vinte e trés) dias para
0S processos sob o rito sumarissimo e 20,97 (vinte virgula noventa e sete) dias para os
processos que tramitam no rito ordinario. Quanto a fase de execugdo, “da concluséo ao
julgamento dos embargos” (quadro 13), a Unidade apresentou o prazo médio de 9 (nove) dias
para julgamento dos Embargos & Execugao, inexistindo julgamento de Embargos de Terceiros.

7.1.3. Prazo para entrega da prestacéo jurisdicional. Os prazos médios extraidos do sistema
e-Gestéo, no periodo de referéncia, setembro/15 a agosto/16, na fase de conhecimento, entre
a data “do ajuizamento da agéo até a prolagdo da sentenga” (quadro 9), sdo de 5924
(cinquenta e nove virgula vinte e quatro) dias para os processos sob o rito sumarissimo e 90,58
(noventa virgula cinquenta e oito) dias para os processos que tramitam no rito ordinario. Desta
feita, comparando-se os prazos médios assinalados na correigdo pretérita, que foram de 26,88
(vinte e seis virgula oitenta e oito) dias nos processos que tramitam sob o rito sumarissimo e
46,37 (quarenta e seis virgula trinta e sete) dias para os processos do rito ordinario, evidencia-
se dilatagdo dos prazos médio dos ritos sumarissimo e ordinério. Diante do constatado, o
Desembargador Vice-Presidente, em fungéo correcional, conclama Magistrado e Servidores
pela redugdo dos prazos processuais, contribuindo de forma positiva para a celerid§ da
prestagao jurisdicional do Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido no exercicio de &6/

X
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7.1.4. Prazos para despachos. Verificou-se que o prazo médio apurado para se exarar
despachos nos processos foi de 1 (um) dia, razio por que o Vice-Presidente, em fungao
correcional, parabeniza o Magistrado Titular que atuava na Unidade pelo prazo alcangado.

7.2. Prazos da Secretaria. 7.2.1. Prazos para conclusées e cumprimentos de
determinagdes. O prazo médio para conclusdo dos autos ao Magistrado foi de 1 (um) dia, e
para o cumprimento de determinagdes, 4 (quatro) dias, motivo pelo qual o Vice-Presidente, em
fungao correcional, parabeniza os Servidores da Unidade pelos prazos alcangados.

7.2.2. Prazo para elaboragéo de cdlculos. Segundo a Secretaria da Vara, o prazo médio é de
23,95 (vinte e trés virgula noventa e cinco) dias para realizagdo do célculo, havendo 5 (cinco)
processos aguardando a realizagao da conta judicial, em 05/10/2016.

7.2.3. Prazo do oficial de justiga

Quadro 15 - Periodo de Referéncia 16/9/2015 a 31/8/2016

PARA NAO CUMPRIDOS | NAO PARC. || CUMPRIDO || DILIGEN-| OtAS TEMPO
NOME REDISTRI- | ENTREGUES || COM FINALI- 1 CUMPRI- || CUMP. COM CIAS | TRABA- | MEDIO DE
BUICAO || AO DESTINA-| DADE NAO DOS FINALIDADE LHADOS || DEVOLUGAC
TARIO ATINGIDA ATINGIDA (DIAS)
Felipe César Fonseca - . .
de Souto Femandes 4 3 120 139 74 9,03
Ana Cecilia Viana de
- - - 1 21 1 1 3,49
Macedo Cameiro 0
José Augusto Oliveira _ . . 0 0 17 1 1 5
Madeiros
MEDIA DOS PRAZOS 584

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema Central de Mandados no dia 9.9.2016.

No que diz respeito ao cumprimento de mandados relativos a processos fisicos, assinala-se
que os Servidores Ana Cecilia Viana de Macedo Carneiro e José Augusto Oliveira Madeiros
atuaram como Oficial de Justiga ad hoc. De outro lado, cabe registrar a produtividade dos

Oficiais de Justiga, extraida do Sistema do Processo Judicial Eletrdnico — PJe,

16/9/2015 a 31/8/2016, conforme dados a seguir descritos:

Quadro 16 - Periodo de Referéncia 16/9/2015 a 31/8/2016

no periodo de

PARA

NAO

CUMPRIDOS

NAO PARC. [ CUMPRIDO | DILIGEN- [ DIAS TEMPO
NOME REDISTRI- | ENTREGUES | COM FINALI- || CUMPRI- | CUMP. COM CIAS TRABA- | MEDIO DE
BUICAC | AO DESTINA- | DADE NAQ 00S FINALIDADE LHADOS | DEVOLUCAO

TARIO ATINGIDA ATINGIDA (DIAS)
Felipe César Fanseca .
de Souto Femandas 5 41 21 1 609 877 138 5,94
Ana Cecllia Viana de
Macedo Carneiro 15 ! ) 42 58 1 462
José Augusto Oliveira . R
Madeiros 1 9 - 148 158 42 7.1
MEDIA DOS PRAZOS / 5,89

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema Central de Mandados no dia 9.9.2016.
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Quanto aos mandados relativos a processos eletronicos, salienta-se que os Servidores Ana
Cecilia Viana de Macedo Carneiro e José Augusto Oliveira Madeiros atuaram como Oficial de
Justica ad hoc. Registra-se que a andlise dos quadros 15 e 16 demonstram o tempo médio de
5,84 (cinco virgula oitenta e quatro) dias e de 5,89 (cinco virgula oitenta e nove) dias,
respectivamente, para devolugdo dos mandados dos processos fisicos e eletronicos,
demonstrando que o cumprimento dos mandados continua sendo realizado com celeridade,
zelo e eficiéncia, o que certamente tem contribuido para uma prestagao jurisdicional célere,
que é 0 anseio desta Justica Trabalhista, assim como de toda sociedade, o que é motivo de
reconhecimento por parte do Desembargador Vice-Presidente, em fungao correcional.

8. PROCESSOS

8.1. Fase de Conhecimento: a) O Desembargador Vice-Presidente, em fungdo correcional,
constatou com satisfagao que, nos processos com acordo homologado, sdo realizadas as
intimagdes da Uniao (INSS) apds cumprimento integral dos acordos, conforme dispde o art. 1°
do Ato Conjunto TRT 14° Regiao/Procuradoria Federal/RO n° 01/2011; b) o Juizo tem por
habito estabelecer as responsabilidades pelas cotas partes quanto ao recolhimento
previdenciario, bem como se manifesta expressamente acerca das custas processuais; ¢) 0
Juizo especifica a natureza das verbas que compdem o acordo; d) nos processos arquivados
definitivamente, observou-se, por amostragem, nao haver pendéncias de recolhimento de
custas processuais, contribuigdes previdenciarias e de imposto de renda; e) verificou-se que o
Juizo tem realizado 0 exame dos pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade
dos recursos, conforme prescreve o inciso | do art. 26 do CPCGJT; e f) dentre os processos
analisados na correigao que retornaram do TRT, verificou-se, por amostragem, que o Juizo, em
regra, realiza a liberagao dos depdsitos recursais pendentes de liberagao, cujo valor do crédito
seja inequivocamente superior ao do depésito recursal, em cumprimento aos comandos do art.
26, V, “d", do CPCGJT.

8.2. Fase de Execugao: a) nos processos com desconsideragdo da personalidade juridica da
empresa, o Juizo, via de regra, determina a citagdo dos sécios e a inclusao deles no polo
passivo da demanda; b) objetivando finalizar as execugées, o Juizo tem utilizado os sistemas
BACEN JUD, RENAJUD e INFOJUD, dentre outros sistemas; ¢) os langamentos no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), vém sendo realizados logo apos a solicitagéo de
bloqueio de contas que restar sem éxito, por meio do Sistema BACENJUD; d) observou-se, por
amostragem, que, durante 0 periodo correcionado, nos processos fisicos arquivados
provisoriamente, foram realizadas a renovagao periédica de pesquisa visando & satisfagdo do
crédito trabalhista, no entanto, ndo ocorreu essa observancia nos processos eletrnicos, a
exemplo dos autos dos processos 0010184-28.2014.5.14.0416, 0010179-06.2014.5.14.0416 e
0000098-61.2015.5.14.0416, e e) relatdrio extraido do e-Gestao em 27/9/2016 indica que a
Unidade jurisdicionada conta com 7 (sete) Cartas Precatérias pendentes de devolugéo.

9. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS

Segundo a Secretaria da Vara, a Unidade utiliza regularmente os sistemas AUD, CP Eletrbnica,
Central de Mandados, SIGEP (Correios), SERPRO (Receita Federal), SIEL (Justica Eleitoral),
SAP1, BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, Malote Digital, SIMBA, BNDT, e-DOC, PROAD e
PJe. O Desembargador Vice-Presidente, em fungao correcional, incentiva o Juizo a prosseguir
com a utilizagdo adequada das ferramentas tecnoldgicas disponiveis neste Regional, d do
a possibilitar o desenvolvimento das atividades funcionais com mais eficiéncia e celeridade

12
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10. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

O Desembargador Vice-Presidente, em fungdo correcional, enfatiza ao Juizo que concentre os
esforgos necessérios para o cumprimento das metas referentes ao ano de 2016: Meta 1 -
“Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano
corrente”; Meta 2: “julgar, até 2016, 90% dos processos distribuidos até 2014"; Meta 3:
“‘aumentar o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em relagdo a média do biénio
2013/2014, em dois pontos percentuais”; Meta 5: “baixar em 2016 quantidade maior de
processos de execugdo do que o total de casos novos de execugao no ano corrente”.
Ressaltou, ainda, que as metas mencionadas tém carater continuado, de maneira que entende
necessario seu monitoramento mensal pelos Magistrados e Servidores.

11. SISTEMA E-GESTAO

Conforme estabelecido no art. 113 da Consolidagéo dos Provimentos da Corregedoria Geral da
Justi¢ca do Trabalho — CPCGJT, o Sistema de Gerenciamento de Informagdes Administrativas e
Judiciarias da Justi¢a do Trabalho - e-Gestéo foi instituido no ambito do Judiciario do Trabalho
de primeiro e segundo graus, em substituigdo aos boleting estatisticos, sendo regido pelos
principios da obrigatoriedade e da presungao da veracidade das informagdes disponibilizadas.
O e-Gestdo é um sistema estatistico da Corregedoria Nacional da Justica do Trabalho, que
utiliza o Sistema de Acompanhamento Processual (SAP) e o Processo Judicial Eletrénico para
coleta de informagSes de forma uniformizada e padronizada. Logo, tora-se necessério atentar
para o correto e completo langamento da movimentagdo processual, segundo as regras do
negécio, conforme estabelece o Manual do e-Gest&o, que se encontra disponivel na pagina da
Intranet do TRT da 14° Regigo, o qual deve ser fonte de pesquisa e orientagao aos Gestores e
Serventudrios da Secretaria. Ressalte-se que, com o objetivo de realizar uma constante
verificacdo dos dados estatisticos das unidades judiciarias, a Secretaria da Corregedoria
Regional encaminhou as unidades jurisdicionadas o OF/TRT/SCR/036/2015-Circular,
destacando a necessidade de redobrar a atengdo nos langamentos efetuados no Processo
Judicial Eletrnico, porquanto a versdo 1.4.8.3.3 excluiu a funcionalidade ajuste de movimento,
impedindo a exclus&o de langamentos equivocados. Enfatiza-se que a agdo de refinamento
dos dados estatisticos dos processos eletronicos é apenas proativa, impedindo que os erros
ocorram, mediante observancia das tarefas definidas no Manual e-Gestdao do PJe 1° Grau, a
fim de que os dados estatisticos apresentados retratem com fidedignidade o empenho e
dedicag¢ao de Servidores e Magistrados.

12. REGISTROS GERAIS

a) Acerca dos programas sociais implementados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 142,
segundo a Secretaria da Vara, a Unidade realizou os eventos “Justica do Trabalho de Portas
vai a Escola”, no dia 16/03/16, e “Justica do Trabalho de Portas Abertas”, em 11/05/16; b)
conforme a Secretaria da Vara, durante o pericdo correcionado, a Unidade realizou Varas do
Trabalho ltinerantes em Porto Walter, no dia 25/9/2015, em Marechal Taumaturgo, no dia
24/09/2015, em Mancio Lima, nos dias 07/10/2015, 15/07/2016 e 10/03/2016, em Rodrigues
Alves, nos dias 16/09/2016 e 29/04/2016; ¢) a Vara do Trabalho esta observando parcialmente
a Recomendag&o Conjunta n. 2/GP CGJT, de 28/10/2011, reiterada pelo Oficio n. TST, GP 534,
de 4/5/2012, no tocante a cientificagio da Procuradoria-Geral Federal e TST das sentengas
com condenagéo de empresas em obrigagbes decorrentes de acidentes de trabalho, uma véz
que o Juizo nao determina expedigao de oficio ao TST, mas, somente & Procuradoria-Gerél,
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exemplo dos autos do processo 0010321-10.2014.5.14.0416; d) em relatério extraido do
sistema e-Gestdo, em 28/9/2016, constatou-se a inexisténcia de processos do ano de 2013
nao solucionados; e) em consulta ao sistema SAP1, em 28/9/2016, detectou-se na Unidade a
inexisténcia de processos fisicos nao inventariados; f) de acordo com relatorio extraido do
SAP1, em 28/9/2016, ndo ha processos com carga vencida; g) relatério extraido do e-Gestao
Regional, em 05/10/2016, indica a existéncia de 30 (trinta) processos conclusos para sentenga
com prazo superior ao legal; h) no relatério extraido do sistema SAP1, tela T1401, em
28/09/2016, constatou-se a existéncia de 12 (doze) processos conclusos ainda nao movimentados;
i) o quadro seguinte, relativo & arrecadagdo da Vara do Trabalho de Cruzeiro do Sul, no
periodo de referéncia, demonstra que é pratica da Vara prestar a informagao dos valores
envolvidos nos sistemas eletrdnicos:

Quadro 17 - Periodo de Referéncia 1°/9/2015 a 31/8/2016

Legado PJe
10. Arrecadagio

Valor (em RS) Valor {(em RS)

Custas Processuais 6.933,11 21,24 25.709,92 78,76 32.643,03
Emolumentos 410,55 100 0 0 410,55
Contribuicdo
Valores Previdenciaria 197.760,89 74,17 68.859,83 2583 | 266.620,72
Arrecadados
Imposto de Renda 219,66 100 0 0 219,66
Total 205.324,21 68,47 94.569,75 31,53 299.893,96
Valores Pagos Decorrentes de
Multas Aplicadas 0,00 0 35.276,02 100 | 35.276,02
por Orgdos de Fiscaliza¢do das
Relardes de Trahalha
Custas Processuais Dispensadas 0,00 0 160.250,55 100 160.250,55

Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 5.9.2016.

j) os dados foram coletados do Sistema e-Gestdo, que abrange todos os processos que
tramitam na Unidade. Aqueles que apresentaram movimenta¢do no periodo correcional
serviram de base para a analise dos dados aqui consolidados; k) na correicdo, 0os processos
foram analisados, por amostragem, tendo em conta que a maioria dos processos existentes no
Sistema do Processo Judicial Eletrdnico, 0 qual, em 27/9/2016, contempla 35 (trinta e cinco)
pastas, sendo 13 (treze) relativas & fase de conhecimento, 6 (seis) a fase de liquidagdo, 13
(treze) a fase de execugdo e 3 (trés) aos arquivados; 1) observou-se que, nos editais de praga e
leildo, a exemplo dos autos do processo 0010115-93.2014.5.14.0416, ha previsdo acerca da
possibilidade de parcelamento do pagamento dos bens levados a hasta publica, visando
implementar mais efetividade as vendas em hastas publicas. Na ocasido, foi determinado a
Secretaria da Unidade que atualizasse os formularios dos editais conforme o novo CPC, e
prontamente cumprido; m) apds extragdo de relatérios do e-Gestao, telas 2.5.2 e 4.8, constatou-
se, em consulta de processos por amostragem, que os autos dos processos 0000539-
52.2007.5.14.0416, 0000218-78.2006.5.14.0416, 0000378-03.2013.5.14.0416 e 0000007-
05.2014.5.14.0416 estao arquivados sem as devidas anotagdes. O processo de n° 00004
91.2009.5.14.0416 encontra-se apenso aos autos 0040600-52.2009.5.14.0416, o qual se e
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no arquivo definitivo, quando deveria estar em movimentag&o o processo centralizador. O processo
0008800-68.2003.5.14.0416, embora ainda esteja tramitando, ha comando determinando o seu
arquivamento desde 18/07/2016, e de igual forma, no processo 0040400-45.2009.5.14.0416, ha
determinag&o acerca de seu arquivamento desde 31/08/2016. n) verificou-se a existéncia de 54
(cinquenta e quatro) processos aguardando designagdo de Magistrado para realizagao de
audiéncia inaugural; e o) segue a relagdo dos processos analisados nesta atividade

correicional:

0010321-10.2014.5.14.0416
0000307-30.2015.5.14.0416
0000583-61.2015.5.14.0416
0000059-30.2016.5.14.0416
0000685-49.2016.5.14.0416
0000636-08.2016.5.14.0416
0000524-39.2016.5.14.0416
0000546-97.2016.5.14.0416
0000657-18.2015.5.14.0416
0000495-23.2015.5.14.0416
0000661-55.2015.5.14.0416
0000510-89.2015.5.14.0416
0000095-72.2016.5.14.0416
0000005-64.2016.5.14.0416
0000259-71.2015.5.14.0416
0010321-10.2014.5.14.0416
0000270-03.2015.5.14.0416
0010171-29.2014.5.14.0416
0000215-52.2015.5.14.0416
0000471-58.2016.5.14.0416
0000068-31.2012.5.14.0416
0052700-10.2007.5.14.0416
0000208-36.2010.5.14.0416
0000000-00.2015.5.14.0416
0049400-40.2007.5.14.0416
0000321-19.2012.5.14.0416
0000069-50.2011.5.14.0416
0000068-26.2015.5.14.0416

0010227-62.2014.5.14.0416
0000410-42.2012.5.14.0416
0000220-40.2016.5.14.0416
0000544-30.2016.5.14.0416
0000695-93.2016.5.14.0416
0000689-86.2016.5.14.0416
0000503-63.2016.5.14.0416
0000527-91.2016.5.14.0416
0000656-33.2015.5.14.0416
0000649-41.2015.5.14.0416
0000658-03.2015.5.14.0416
0000593-08.2015.5.14.0416
0000617-36.2015.5.14.0416
0000499-60.2015.5.14.0416
0000344-57.2015.5.14.0416
0000512-59.2015.5.14.0416
0000097-76.2015.5.14.0416
0010179-06.2014.5.14.0416
0000251-94.2015.5.14.0416
0000571-13.2016.5.14.0416
0000002-17.2013.5.14.0416
0010800-18.2005.5.14.0416
0036300-23.2004.5.14.0416
0000000-00.2015.5.14.0416
0000064-28.2011.5.14.0416
0000196-85.2011.5.14.0416
0000098-32.2013.5.14.0416
0010209-41.2014.5.14.0416

15

0000308-15.2015.5.14.0416
0000408-72.2012.5.14.0416
0000623-43.2015.5.14.0416
0000515-77.2016.5.14.0416
0000630-98.2016.5.14.0416
0000571-47.2015.5.14.0416
0000560-81.2016.5.14.0416
0000530-46.2015.5.14.0416
0000542-94.2015.5.14.0416
0000636-42.2015.5.14.0416
0000507-37.2015.5.14.0416
0000552-41.2015.5.14.0416
0000037-69.2016.5.14.0416
0000146-20.2015.5.14.0416
0000528-13.2015.5.14.0416
0000581-91.2015.5.14.0416
0000098-61.2015.5.14.0416
0010184-28.2014.5.14.0416
0000221-59.2015.5.14.0416
0036000-56.2007.5.14.0416
0000002-85.2011.5.14.0416
0000382-40.2003.5.14.0416
0000158-05.2013.5.14.0416
0029300-93.2009.5.14.0416
0000063-43.2011.5.14.0416
0000320-34.2012.5.14.0416
0000354-43.2011.5.14.041

0000188-69.2015.5.14.04 1
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0000578-39.2015.5.14.0416 0000052-09.2014.5.14.0416 0000317-95.2013.5.14.0416
0000623-43.2015.5.14.0416 0000590-53.2015.5.14.0416 0000586-79.2016.5.14.0416
0000501-93.2016.5.14.0416 0000192-09.2015.5.14.0416 0000325-51.2015.5.14.0416
0000114-15.2015.5.14.0416 0000264-59.2015.5.14.0416 0000262-26.2015.5.14.0416

0000205-71.2016.5.14.0416
0000251-94.2015.5.14.0416
0004200-78.2005.5.14.0416

0000208-26.2016.5.14.0416
0000307-35.2012.5.14.0416
0033000-53.2004.5.14.0416

0000215-562.2015.5.14.0416
0000134-79.2010.5.14.0416
0035700-31.2006.5.14.0416

0026700-75.2004.5.14.0416 0000119-13.2010.5.14.0416 0000036-21.2015.5.14.0416
0000243-20.2015.5.14.0416 0000418-14.2015.5.14.0416 0000162-71.2015.5.14.0416
0000364-48.2015.5.14.0416 0000282-17.2015.5.14.0416 0010122-85.2014.5.14.0416
0000030-14.2015.5.14.0416 0000085-62.2015.5.14.0416 0000222-44.2015.5.14.0416
0040400-45.2009.5.14.0416 0000262-65.2011.5.14.0416 0008900-68.2013.5.14.0416
0010100-37.2008.5.14.0416 0019600-69.2004.5.14.0416

13. RECOMENDAGOES

Sua Exceléncia, 0 Desembargador Vice-Presidente, em fungao correcional, fez as seguintes
recomendagdes: 13.1. Recomendag6es ao Juizo. a) realize, periodicamente, dentro do lapso
temporal de arquivamento, nos processos fisicos, assim como sdo realizadas nos processos
eletrénicos, que se encontram no arquivo provisorio ou suspenso, na forma do art. 40, § 2°, da Lei
de ExecugOes Fiscais, as tentativas de localizagéo de bens; b) que o Juizo adote a pratica de
designar audiéncia de prosseguimento no processo em que seja necessaria a realizagdo de
pericia, o que racionaliza o trabalho da Secretaria; ¢) incremente a quantidade de processos da
fase de execugdo, para audiéncias de tentativa de conciliagéo, objetivando alcangar maiores
indices de solugéo de conflitos; e d) no que diz respeito ao consignado na letra “c* do tépico 12,
observe a Recomendacédo Conjunta n. 2/GP CGJT, de 28/10/2011, reiterada pelo Oficio n. TST. GP
534, de 4/5/2012, no tocante & cientificagdo da Procuradoria-Geral Federal e ao TST das
sentengas com condenagao de empresas em cbrigagdes decorrentes de acidentes de trabalho.

13.2. Recomendac¢des a Secretaria da Vara. a) que continue reduzindo a realizagéo de labor
extraordindrio, salvo situagOes pontuais, de extrema necessidade, devendo para tanto haver prévia
autorizagéo da Presidéncia do Regional; b) que os Serventuarios que atuam na sala de audiéncias
mantenham a boa pratica de alimentar o Sistema Eletrénico de Pauta de Audiéncia, permitindo que
os advogados acompanhem o real horrio de inicio das audiéncias, bem como a situagado em que
se encontram; c) reitera-se atengdo ao sistema e-Gestdo, inclusive com leitura dos manuais
disponiveis na intranet do TRT14 e participa¢gdo no férum de discussao, exercendo uma postura
proativa em busca do permanente aperfeicoamento do sistema, impedindo que os erros ocorram,
com a observancia das tarefas definidas no Manual e-Gestdao do PJe 1° Grau, a fim de que os
dados estatisticos apresentados retratem com fidedignidade 0 empenho e dedica¢éo de Servidores
e Magistrados; d) realize auditoria permanente dos relatérios da Vara do Trabalho emitidos pelo
sistema e-Gestao, envolvendo todos os Servidores da Unidade mediante distribui¢@o racional da
atividade, visando evitar a ocorréncia de inconsisténcia dos) dados estatisticos ou situagbes
elencadas nos processos consignados na letra “m"” do topice 1
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14. INFORMAGAO

No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicagdo da presente Ata, a Secretaria
da Vara do Trabalho e o Magistrado atuante na Unidade deverao informar, de forma detalhada,
a Corregedoria Regional, as providéncias adotadas para o cumprimento das recomendagdes
correspondentes. Devera o Servidor que esteja exercendo a fun¢ao de Diretor de Secretaria da
Vara dar ciéncia da presente Ata a todos os Magistrados que venham atuar nesta Unidade
jurisdicional.

15. VISITA

O Desembargador Vice-Presidente, em fung@o correcional, nos dias de realizagdo da atividade
correcional, recebeu a visita cordial do Juiz do Trabalho Titular DOROTHEOQ BARBOSA NETO,
cuja remogéo para a Unidade jurisdicionada de Epitaciolandia/AC encontra-se autorizada,
consoante RA n° 083/2016. J4, no dia 6/10/2016, as 10h00min, recebeu a visita da advogada
Dra. Nubia Sales de Melo, OAB-AC n° 2471, Conselheira da OAB-AC e representante para o Vale
do Jurua da Comiss&o de Advogados Trabalhistas do Acre. Na ocasido, a causidica expressou sua
intranquilidade com a auséncia de Magistrado Titular na Unidade correcionada, o que estaria
gerando prejuizos aos jurisdicionados, mormente no tocante a marcacao de pauta para os novos
processos. Em resposta, o Desembargador Vice-Presidente, em funcéo correcional, afirmou que o
Tribunal ja tem envidado esforgos para a lotag@o de magistrados nesta circunscrigdo, de forma a
atender as necessidades da jurisdigzo.

AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTO

Pelo Excelentissimo Desembargador Vice-Presidente, em fung&io correcional, foi dito que: “Ha
pouco mais de quatro anos tenho atuado como Vice-Presidente convocado, Presidente e
Corregedor, e, novamente, Vice-Presidente desta Corte, desta vez eleito. Destaco que esta é a
ultima correigdo que realizo, no exercicio da Vice-Presidéncia deste Regional, biénio
2015/2016, fechando um ciclo de quase 05 (cinco) anos participando da Administragao deste
Tribunal. Considerando minha Gltima manifestacdo enquanto na condigao de Vice-Presidente,
em fungéo correcional, pego vénia para utilizar desse espaco para destacar duas agbes que reputo
significativas para o historico de avancgos deste egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 14°
Regigo, sendo elas a “Correigcdo Participativa” em todas as Varas do Trabalho da 142 Regiao e o
“Desdobramento da Estratégia”, ambos registrados no “Escritério de Projetos” desta instituigao.
A Correigéo Participativa consiste na participacéo dos Servidores da Unidade correcionada em
todas as fases da correig&o, acompanhando a coleta de dados, compreendendo a metodologia
aplicada e identificando as oportunidades de melhorias. Isso tudo se valendo de método
pautado pelo didlogo esclarecedor, onde é divulgado conhecimento, informagédo e praticas
eficientes amealhadas nas demais unidades vistoriadas, visando & correcdo de ag¢des e/ou
acoes critico reflexivas, assegurando um aprendizado perene e fecundo, impactando de forma
positiva o desempenho das unidades correcionadas. Tal projeto institucional, Correigao
Participativa, foi recepcionado pelo Planejamento Estratégico Participativo - PEP 2015/2020,
concluido no ano 2014 para o periodo de 2015/2020, estando inserido como uma forca interna
na condugéo da Governancga Judiciaria. A segunda agao, que foi elaborada com o objetivo de
disseminar o conhecimento do planejamento estratégico institucional, além de apoderar todos
0s gestores como agentes atuantes na execugéo do plano, foi denominada “Desdobramento da
Estratégia” e foram executados por ocasido da realizagdo das correigbes ordinarias. Inclu ivgp

A\

esta mesma Vara do Trabalho de Cruzeiro do Sul, nos dias 9, 10 e 11 de margo de 201
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palco do primeiro desdobramento da estratégica em ambito regional e nacional, em niveis
taticos e operacionais. O evento resultou na elaboragio do Plano Operacional, com a definigao
da Missdo, Visdo e Valores da Vara do Trabalho de Cruzeiro do Sul/AC, sendo validado o
Mapa de Contribuigdo da Unidade, com metas, iniciativas e indicadores taticos e operacionais
alinhados aos objetivos estratégicos estabelecidos no Planejamento Estratégico Participativo
Institucional — 2009/2014. Como Visdo, a Vara do Trabalho de Cruzeiro do Sul definiu: Ser
reconhecida, até 2016, como Vara padrdao no 4mbito do TRT 14. E chegamos ao ano de 2016,
€ com grata satisfagdo verificarmos que a Vara do Trabalho de Cruzeiro do Sul alcangou seu
objetivo. Transcorrido o seu termo de validade temporal, necessario se faz a construgdo de um
novo planejamento estratégico para a Unidade Jurisdicional. Concluo expressando minha
gratidao por ter presenciado significativas transformagées institucionais e percebido que todas
essas iniciativas foram assumidas como suas, por cada um dos nossos magistrados e
servidores que, sonhando um mesmo sonho, contribuiram, com o seu melhor, para o
reconhecimento social do padrdao de exceléncia na entrega da prestagdo jurisdicional da
egrégia 14* Regido.” Com o encerramento dos trabalhos correcionais, o Vice-Presidente, em
fungdo correcional, realizou reunido com os Servidores para transmitir-lhes o teor da ata.
Agradeceu a extrema cordialidade e a presteza de todos no atendimento aos trabalhos
correcionais e o nivel de exceléncia traduzido pelo Excelentissimo Juiz do Trabalho
DOROTHEO BARBOSA NETO em suas atividades jurisdicionais exercidas na Unidade e a
destacada lideranga da entao Diretora de Secretaria JULIANA MARIA LIMA FRANCO. As 15
horas do dia seis do més outubro de 2016, deu-se por encerrada a correigao, seguindo a
presente Ata assinada pelo Excelentissimo Desembargador lison Alves Pequeno Junior, Vice-
Presidente, no exercicio da atividade correcional do TRT da 14* Regiao. Eu, Jodo Martins da

Silva Filho, Chefe da Segao de Estatistica de 2@? lavrei.

Desembargador ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR
Vice-Presidente, no exercicio da atividade correcional do TRT da 14° Regiéo
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