Anexo 4 - ATA DE CORREIGAO ORDINARRABEEQ! A ORRANAB FRRENLIBAIPE IR VARYC DIYOSRBBYEL BIDEDE AR OGNS TEDBD2ASE0 E 31 DE AGOSTO DE
2553/2018 - Segunda-feira, 03 de Setembro de 2018 ribunal Regional do Trabalho da 142 Regido 1

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
SECREETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Run Aleivagre Sareogo, w0 S0 Centeo = Parts el < 10

eorezedoriaiit 14 Jus.br - Faes (6032 T8 GT020

ATA DE CORREICAO ORDINARIA REALIZADA
MNA VARA DO TRABALHO DE FEIJOJAC

NOS DIAS 30 E 31 DE AGOSTO DE 2018

As sete horas e trinta minutos do dia trinta de agosto do ano de dois mil & dezoito, o
Excelentissimo Desembargador SHIKOU SADAHIRO, Presidente e Corregedor do Tribunal
Regional do Trabalho da 14" Regido, cumprindo as disposigies legais e regimentais, iniciou
oficialmente os trabalhos na Vara do Trabalho de Feijo/AC, relatives & correicdo ordinaria
divulgada no Edital n, 05/2018, publicade no Didrio Eletrénice da Justica do Tribunal Regional
do Trabalho da 14* Regido n. 2.463, de 27.04.2018, auxiliado pelos Servidores Eduardo
Alcenor de Azevedo Junior, Thiago Silva Santos e Romério Botelho dos Santos, A correicdo
ardinaria foi previamente comunicada a Ordem dos Advonados do Brasil — Seccional de Acre
{OFTRT/SCR/G1/2018) e aoc Ministério Publico do  Trabalho da  14* Regido
{OF/TRT/SCR/IS0RZ018). A equipe comrecicnal foi recepeionada pelo Diretor de Secretaria Omar
Braga Marting Junior & demais Servidores. Anota-se que a Vara do Trabalho de Feij&/aC
encontra-se com a htulandade vaga. Registra-se a auséncia da Servidora Ediciana de Souza
Finheiro, em gozo de feras. Em seguida, com base nos dados estatisticos armazenados na
Corregedoria Regional & no Sistema de Gerenciamento de Informagbes Administrativas e
Judiciarias da Justica do Trabalho — e-Gestdo, Sua Exceléncia fez constar os seguinies

registros;

1. INSTALAGOES FISICAS

AMara do Trabalho de Feijo, Unidade da 3" Circunscrigio, funciona em imovel de propriedade
da Uni&o, situado na Rua Anastacio Barroso, 344 — Centro, Feijd. Suas instalacbes, com
acessibildades para pessoas com deficiéncia, encontram-se em boas condigBes de
manutencao e adequadas as suas finalidades. O Corregedor solicitou que a Vara formalize ao
Tribunal eventuais pedidos de bens ou servigos para atender as necessidades desta unidade

judicante. 3
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2. JURISDICAD
A jurisdicAo da Vara abrange os Municipios de Feijd, Tarauaca e Jordao.

3. ATUAGAQ DE MAGISTRADOS
Mo periodo avaliado pela Correigao Ordinaria (30/08/2017 a 31/08/2018), registram-se os
seguintes afastamentos legais dos Magistrados Titulares:

Ciuadro 1

JUIZ DO TRABALHO TITULAR — CELSQ ANTONIO BOTAQ CARVALHO JUNIOR I

—-

Afastamento , Inicio Fim ; Cias Documento
Participagac em Cursos 13/00/17 | 17/09/17 5 |Port. 1705, de D6/09/2017
Participagao em Encontros 1610M7T | 221100117 i 7 | Port. 1935, de 03/10/2017

Total de dias de afastamento J 12

Importante anotar que o Exmeo Juiz do Trabalho Celsa Antdnio Botdo Carvalho Jdanior, a
despeito de ter assumido a titularidade da Vara do Trabalho Je Epitaciolancia — conscante
Resolugdo Administrativa n. 73 de 31.10.2017, disponibilizada no DEJT em 07.11.2017 -, em
parte do periodo correcionado exerceu a titularidade da Vara do Trabalhe de Feijd razao pela
gual se faz o registro,

Quadro 2

JUIZA DO TRABALHO TITULAR — SONEANE RAQUEL DIAS LOURA

I Afastamento Inicio Fim Dias Documento =
Transite . 01/06/18 | 15/06/18 15 Port. 986, de 01/06/2018 |
Deslocamento | 17/06/18 | 21/0618 | 5 | Port. 1097, de 1:I|"'DG.I'E.E;1E I
Férias 25/06/18 E-MGTHB“ -3[} o |
j - Total de dias de afastamento : ?IJ { -

Regiztra-se gque a Exma. Juiza do Trabalho Sonsane Raduel Dias Loura a despeito de ter
assumido a titularidade da Vara do Trabalho de Feijd/AC, por promogdo com critério de
merecimento, conforme Resolugio Administrativa n. 25 de 29.05.2018, disponibilizada no DEJT

Y
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em 30.05.2018, recentemente foi removida para exercer a titularidade da Vara do Trabalho de
Guajard Mirim/RO de acordo com a Resolugdo Administrativa n. 056 de 24.07.2018
disponibilizada no DEJT em 27.07.2018.

Durante o periodo correcionado, consta a atuagio dos seguintes Magistrados Substitutos:

Quadro 3

i MAGISTRADO ~ OBJETIVO 'INICIO | FIM | PORTARIA
VANA PAULA SANTOS MENDONGA | AUXILIAR NA TITULARIDADE 14109017 | 1400847 163%&1?
FERMANDO SUKEYOSI EXERCER A TITULARIDADE 121207 | 1anzn | 42?.';1 e
ANA PAULA SANTOS MENDONGA | EXERGER A TITULARIDADE 110118 | 110118 | GP 792018
ANA PAULA SANTOS MENDONSA | EXERCER A TITULARIDADE 1801118 | 18/01M8 | GP 7012018 |
ANA PALLA SANTOS MENDONGA | EXERGER A TITULARIDADE 34/01/18 | 310118 | GP 3212018
ANA PAULA SANTOS MENDONGA | EXERCER A TITULARIDADE | 01/02118 owzns | oe 322018
'EE:“&%@QLEUDUERWE AUKILIAR NA TITULARIDADE 16102/18 | 20002018 | GP 17212018
EEE‘QSE.E’:LE”“ HeakE | AUXILIAR NA TITULARIDADE 0BI031E 050318 | GP 2602018
(BT DL RN AUXILARNATITULARIDADE | 12/03/18 1200318 | GP 39412018
ANA PAULA SANTOS MENDONCA | EXERCER A TITULARIDADE 0304118 ! 0804118 | GP 2582018 |
ANA PAULA SANTOS MENDONGA | EXERCER ATTULARIDADE  OGI0&48 | 09104118 | GP 62212018 |
:-.-wr« PAULA SANTOS MENDONGA | AUXILIAR NA TITULARIDADE 12004118 | 1204118 | GP 6382018

| JOANA MARIA 5ADE ALENGAR | AUXILIAR NA TITULARIDADE | 24i04018  24/04/18 | GF G696/2018
!-.J'DANA. MARIA 54 DE ALENCAR | EXERCER A TITULARIDADE 180518 1700518 | GP 85272018
IJDANA MARIASADEALENGAR | AUXLARNATITULARIDADE | 28/b8is | 20/08ie _maﬁéfz;m_
:JGANA MARIA 54 DE ALENCAR | EXERCER A TITULARIDADE 19108118 | 210818 | GE S36/2018 |
Bl R SNACARRILHD | RESPONDER PELA DIRECAD g I s | ; augzma

Evidencia-se que, durante o periodo objete da correicdo, a Unidade contou com a presenca,

quando possivel, de, pelo mencs, um juiz atuando diretamente na Vara ou eletronicamente
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guando necessario, o que conduz ao entendimento de ndo ter havido descontinuidade nos
trabalhos desenvolvidos na Secretaria da Vara, tampouce na entrega da prestacao jurisdicional
Em cumprimeanto ao disposto no art. 26, |, da Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, a Vara do Trabalho de Feija/AC, por intermédio de infarmagoes
prestadas pela Diretora de Secretaria, afirmou gue, no periodo objeto da correigao, todos os
Magistrados, quando designados para atuarem naquele Juizo, de forma remota no periodo em
que estiveram autorizados por meio de Portaria para atuarem na Unidade, bem como nac
houve casos de ausencias injustificadas por parte de nenhum dos magistrados.

4. DE SERVIDORES/FREQUENCIA/CARGA DE TRABALHO

4.1. Quadro de Servidores: Apds a implementacao da Resoclucao Administrativa n® 104/2017,
disponibilizada no DEJT em 14.12.2017. a estrulura organizacional da Vara da Traballio de
Feijo/AC passou a figurar da seguinte forma:

Quadro 4
NOME CARGOFLNCAD
OMAR BRAGA MARTINS JUNIOR Técnico Judiciario, Area Administrativa - Direfor de Secretaria
WALLIAK MAX DE FREITAS DOS Guarda de Operacio de Inseticida - Prefeitura Municipal de
SBANTOS Feijt - Assistente de Diretor

- Azzistente de Juiz

Auxiliar de Servicos Diversos — Prafeilura Municipal de Feijd -
EDICIANA DE SOUZA FINHEIRD Socratirla de-Audiancia

AFRANIO CORDEIRC DE ALEIXOD Vigla — Prefeitura Municipal de Feijd - Chefe de Processos 1

FRANCISCO MAURD PINTO BATISTA F‘rrgl_iﬂssﬂr - Egn::retaria de Ediucagao da Prefeitura Municipal de
Feiid = Calculista

4.2 Frequéncia. A frequéncia da Unidade & controlada em ponto eletrénico. Assim,
demonstram-s& no quadro seguinte 0s quantitativos de horas excedentes realizadas pelos
Servideres lotades na Vara do Trabalhe, no periodo de fevereiro/18 a julho/18, considerandao as
gus ultrapassaram a 7@ hora diaria efetivamente trabalthadas, em consondncia com o disposto
no Paragrafo Unico do art. 30 da Portaria GP n. 0067, de 25.01.2018;

Quadro 51

-uiﬁ_ j
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HORAS EXCEDENTES REALIZADAS NO PERIODO DE FEVEREIRO/2018 A JULHOI2018

AFRANID. GORE oD MARME ABRAS  MAWMS  JUNMB  JULIfS  TOTAL

2 =Ll DEIRC|  17:18:00 | 02:52:00 Q4:14:00 | 04:20: 04479 04: 38 :0D-
DE ALEIXO | | | 0:00| 04:42:00 | 04:35:00 | 38:02:00 |
EE}EEEQ DE SCUZA| 00:50:00 | 00:12:00 | 02:28:.00 | 01:34:00 | 02:22:00 | 01:47:00 | 0g:20:00 |
PINTO BATISTA
OMEAR BRAGA| 024500 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 03:01:00 01:18:00 | 07:05:00 |

MARTINS JUNIOR
RENATG DA SILVAI 00:00:00 | 00:00:00 | D0:00:00 | 00-00:00 | 00:08:00 | 00:00:00 | 00:08:00 |
OLIVEIRA MARINHO
TEREZINHA -~ SILVA| 02:05:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 02:05:00 |

SAMNVEDRA

PACLIAM - MAX DE| 03:26:00 | 02:02,00] 02:09:00 | 03:20:00] 08:20:00 | 07:33:00 | 02:49:00 |
FREITAS 0os

SANTOS

| SOMA 29:07 09:06 | 13:16 15:58 | 19118 | 21:49 | 108:35

Comparando o guante acima apurado (108 horas e 35 minutos), ja excluida a quantidade de
horas devedoras decorrentes de compensacaoc, observa-se significativa ampliacio em relagéo
ao total de labor extraordinaric registrado na ata anterior (09 horas e 18 minutos). Registre-se
que nas carreicbes anteriores constatou-se o seguinte quantitativo de horas excedentes —
relativamente aos ultimos seis meses — nos anos de: 2013 (74 horas e 45 minutos), 2014 (176
horas e 10 minutos). 2015 (67 horas & 59 minutos) e 2016 (37 horas e 22 minutos), ficande
demonstrado gue a partir da correigac realizada em 2015, vinha velando pela diminuicaa, mas
que na atual Correiglo houve um significativo aumento da jornada extraordinaria, Em razao
disso. o Corregedor recomenda a Magistrados € Servidores atuartes na Unidade a observacao
perens acerca da sobrejornada, assim considerada aquela que ullrapassa a 7 hora diaria
efetivamente trabalhada. Enfatiza que a jornada excedente somente & justificavel em casos
excepcionais, quando caracterizada a emergéncia & extrema necessidade, de acordo com o
estabelecido na norma interna. Salienta que as atividades devem ser realizadas dentro da
jormada regulamentada pele Tribunal, sem prejuizo da gualidade de vida dos Servidores e
visando ao cumprimento da Portaria GP n® 04, de 06/0116, publicada no DEJT-14. em
07/01/16, referendada pela Resolugio Administrativa n. 7/2016, maormente quanto &
imprescindibilidade de reducio dos consumos de Energia, agua, telefone ete.

& 'IE“ U\/Ifl
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4.3. Carga de trabalho. Com relagio 4 carga de trabalho. obeerva-se gue a Unidade objeto da
correicao recebeu nos anos de 2018 e 2017, respectivamente, 759 e 514 agbes trabalhistas, A
recente Resolucdo Administrativa n® 104/2017, disponibilizada no DEJT em 14.12.2017,
estabelece que o guadro de lotagao ideal para a Vfara do Trebalho de Feijo/AC deve conter &m
seu quadro de lolagao 7 (sete) Servidores, incluido o oficial de justica, ao passo que o numerno
de cargos em comissao e fungbes de confianga foram estipuladas em 08 (art. 120). Além disso,
foi alterada a denominacac da fungdo comissionada FC-5 de "Chefe da Segao de Execugac’
para "Chefe de Processos 17, extinguindo aquela secao (art. 119).

Ademais, em 2018, cumpre observar que vem ocorrendo considerdvel diminuigdo no numero
de processos recebidos pela Vara do Trabalho apos a entrada em vigor da Lei n.? 13.463 de
2017 (que altera a Consolidagio das Leis do Trabalho). Se comparados 05 MESSs
dezembro/2016 & julhof2017 com dezembro/2017 e julho/2018, verifica-se que houve uma
diminuicao de 74,08% nao periodo. Por oportuno, vale colacionar os dados estatisticos colhidos
do e-gestao:

QUANTITATIVO DE CAS0S NOVOS (CONHECIMENTO)

DEZEMBRO/{2015 E JULHO/2016

Legado Ple
Quantidada % CQuantidade Y
(A} Por Distribuicao 1 0,18 541 449 52 542
(B} Por Redistribuigao

2.1.1 Casos Novos

Legado PJe
2.1.1 Casos Novos - st
Cuantidade B Guantidade o
{4) Par Distribuigao 0 0 436 100 435
B} Por Redistribuigao i hars, ] Qs ]
Total 0 a 436 100 438
G oo ammgmreesea |- 0 [ o | s | s
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DEZEMBRO/2017 E JULHO/2018

Legado PJe
Quantidade L% Quantidade

Uigda

(&) For Distrib

iy e T —— —
(B) Por Redistribuigaa 1
Total 0 120

N3 Rl s e L

5. MOVIMENTACAOQ PROCESSUAL
9.1. Fase de Conhecimento. Com base nas informagdes prestadas pela Secretaria da Vara &
nos relatorios extraidos do Sistema e-Gestan, registram-se os seguintes dados processuais:

Quadro & = _
PRODUTIVIDADE - FASE DE CONHECIMENTO —
! Recehidas Rcﬂistriuu:'dnsl fa . F'landanl:ea_.-
Hamigﬁ:lﬁenms 1&:%&;;:%:;‘&;;31 wtrml:u{:?idaﬁ S-:-Iu?;?adas |WE'E;¢a¢ Prudn::trll.;-:lade;
2018 100 759 - 789 124 | 91,85%
2017 124 514 ; 583 | &2 a1.38%
1%08M7 3 31/718 47 | 204 = 197 | 54 78,48% |

| Caleula da produtividade: F = [(D x 100}/ (A+ B-C)]

Fonte: Realatorio Gerencial extraide do Sistema e-Gestéo Nacional no dia 30.06.2018 . Consulta; e-gestac — TRT140
Regido — Relatdrios Cerenciais - Varas do Trabalho — Fase de Can heciménio = Produtividade,

Os dados acima demonstram que a produtividads em 207 7, de 91,38% (noventa e um virgula
trinta & oito por cento), mesme com a infima redugdo indicada, mantém-se em patamar de
exceléncia, guando comparado ao ano de 2016, de 91,85% (noventa & um virgula oitenta e
cinco por cento), tendo sido solucionados 789 processos no ano de 2016 & 583 em 2017,
Nesse contexto, pontua-se que a Unidade objsto da corrgigdo apresentou, mormente nos
ultimos 2 (dois) anos, um petiodo de estabilidade, pois a manutencio do bom percentual de
produtividade na fase de conhecimento ocorreu em patamar acima do regular, consideranda,
ainda, que houve reducio no nlmero de processos pendentes de solugdo, de 124 no ano de
2076 para 82 processos em 2017. Quanto ac numero de agbes recebidas anualmente, em

e
W/
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9016, foram recepcionadas 758 agbes, enquanto, em 2017, foram recebidas 514, avidenciando
um decréseimo de 32,27% (trinta & dois virgula vinte & sete por cento) de demanda Ancta-se
que a Vara do Trabalho de Feijo se apresenta no contexto das 07 (=ete) Unidades com menor
movimentagio processual no ambito da 14° Regido, nesse primeiro semestre (janeira a junhe
de 2018), tendo recebido apenas 85 processos, acompanhada das Varas de Machadinho do
Oeste/RO (74), Colorado do Oeste/RO (70), Buritis/RO (88), Oure Preto do Deste/RO (93).
Placido de CastrofAC (77) e S&o Miguel do Guaporé/RO (79). Mo pericdo de referéncia,
setembrof17 a julho/18, foram recepcionadas 204 agfes. Registra-se que, no periodo de
referéncia, conforme dados extraidos do sistema e-Gestdo em 30/08/2018, a Unidade obteve
camo média o indice de 18,78% {dezoito virgula setenta e oito por cento) de proGessos
resolvidos mediante conciliacio (37), em relagio ao total de processos solucionados (197),
raz&o pela qual o Corregedor conclama Magistrados e Servidores a manterem a busca, sempre
que possivel, da selugdo dos processos pela via conciliatoria. De outro lado, salienta que o
Planejamento Estratégice Participative 20152020, aprovade pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 14" Regido, estabeleceu como objetivo estratégico "Ampliar as formas de
conciliagio e solugies alternativas de conflite” e como Meta 3, "Aumentar o Indice de
Conciliaggo na Fase de Execugio em 10% até 2020, buscando incentivar os Juizos
implamentarem medidas para solucionar, na forma de conciliagio, as demandas judiciais,
mesmo apds o julgamento das agdes.

5.1.1 Taxa de Congestionamento na Fase de Conhecimento. No gue diz respeiio a taxa de
congestionamento, a Unidade apresenta o seguinte guadro:

- Quadre 7 ]
TAXA DE CONGESTIONAMENTO
t Recebidas :
Remanescenies | {erciiidss par sanhenga Baizados Pendantes de baic [5xa
[ Anuadaianmmaga) iy i {E}
=4 s .
2016 315 ' 757 707 163 18, 74%
2017 63| 513 | 582 W L 14.29%
Calculo da {axa de congestionamente: £ = [ (D) £ (C+0)] X 100
| {Resolugho n® TE2008 [ CNJ (3* Edigio — Abrili2015) i ,

Fopte: Relaidrio Gerencial extraldo do Sistema e-Gestdo Macional no dia 30.08.2018, Cansulia g-gestdo = TRT14%
Regifo — Relatdrios Gerenciais ~ Varas do Trabalho — Fase de Conhecimarta — Taxa de Congesticnamenta

A taxa de congestionamento no ano de 2017, nesta Vara do Trabatho, foi de 14,29% (quatorze

P "u rJ
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virgula vinte & nave por cento), a qual mede a efetividade da Unidade judiciaria no periodo de
referéncia, levando-se em conta o estoque residual do ano anterior, o total de casos novos & os
08505 baixados (arquivados). Além das Metas Nacionais de MNivelamento, o Conselho Nacional
de Justica colhe semestralmente os dados estatisticas dos tribunais brasileiros e realiza a
compilagdo dos nlmeros informados, medindo o desempenho de cada érgdo judicial. Da
compilagio dos dados estatisticos & confeccionado o Relatario Justica em Nomeros utilizando
o critério IPC-Jus (Indice de Produtividade Comparada da Justica), calculado por meio da
aplicagdo da metodologia DEA, utilizando-se o total de processos em tramitacdo (total de casos
novos & casgs pendentes), o nimero de Magistrados, o numero de Servidores (exceto
terceirizados e estagiarics), a despesa total do tribunal. excluindo-se a despesa com inativos, e
0 total de processos baixados. A produtividade de Magistrados e Servidores & medida em
relacao ao quantitativo de processos baixados (arquivados). Com a aplicagio desses
indicadores tem-se um percentual que varla de 0 (zero) & 100%, medindo o desempenho dos
tribunais, decorrente de baixar a maior quantidade possivel de processos com menos recursos
disponiveis {de pessoal e de despesas). Nesse aspecta, registra-se reducac na taxa de
congestionamento da Unidade, mantendo patamar de exceléncia, uma vez que se
encontravam pendentes de baixa 163 (cento e sessenta & trés) processos no ano de 2016,
representando o percentual de 18,74% (dezoito virgula setenta guatre por centa), enguanto,
no ano de 2017, restaram pendentes de baixa 57 (noventa & sete) processos, equivalendo ao
percentual de 14,28% (guatorze virgula vinte e nove por cento) de taxa de congestionamentao.
Em razdo dos resultados apresentados, o Lorregedor parabeniza Magistrados e Servidores
pelos resultados obtidos.

9.2 Fase de Execucdo, Segundo a estatistica de processos em fase de execucan, a Vara do
Trabalho de Feij8/RO apresenta o seguinte quadrao:

CQuadre &
PRODUTIVIDADE - FASE DE EXECUGAQ
I = _Inicizdas T Femetids ap 2

| Remanescentes + Baixadas Arquive Pem:;s-iqles de | Frodutividada

(A) Desarquivatias (C} Provisério - (F)

= (B} (o) E
| 2016 67 T 238 5 348 54,09%
| 2017 348 508 a4 41 548 49, 79%
| vmenrazuine | seq 412 | 8 | 144 | 528 | 8359%

=43 \ \J
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i | Céleulo da produtividade: (F) = [(C x 100} / (B + Al

Eanta: Relathrio Gerencial extraido do Sistema e-Gestio Nacional no dia 30.08 2018 . Consulta: e-gestio — TRT14%
Regifdio — Relatarios Gerenciais — Varas do Trabalho — Fase de Execucdo — Frodutividads,

Os dados extraidos dos relatorios do sistema e-Gestdo em 30/08/2018, atualizados ate
91/07/2018. demonstram que a produtividade em 2017, de 99.79% (noventa e nove wvirgula
setenta e nove por cento), apresentou aumento considerdvel em comparacao ac ano de 20146,
de 54,09% (cinguenta e quatro virgula nove por cento). Quanto as execucbes baixadas
(arquivadas), constata-se que, em 2017, totalizaram 944 processos, muito superior a
quantidade de 23B, assinalada no ano de 2016. A Unidade apresentou como indice de
produtividade na fase de execuglo o percentual de 83,58% (oitenta e trés virgula cinquenta e
nove por cento), no periodo obieto da correiclio (setembroi17 a julho/18) numern superior ao
verificado na Correicao pretérita, de 65,81% (sessenta e cinco virgula oitenta e um paor centa)

A equipe comrecional examinando a base estatistica gue compos a produtividade pa fase de
execucio, detathou o rol de feitos baixados no ano de 2017 (01.01.2017 a 311 2.2017) afim de
verificar s& o percentual dade pelo e-Gestdo reflete a realidade da unidade. Denire os
processos argquivados na fase de execuglo, verificou-se que a maior parte deles refere-se a
demandas envolvendo o Municipio de Tarauaca e o recolhimento de depdsites de FGTS.
Examinando o universo de 10 processos por amostragem, o municipio figura coma parte re em
8 deles. O ente plblico concordou em fazer acordo para regularizacio do FGTS de seus
empregados relativo ao periodo celetista anterior & transmudarao do regime para o estatutario,
o qual foi hemologado, mas notificado a demonstrar o cumprimento das providéncias, quedou-
se inerte. iniciando-se a fase de liguidacdo e ulterior fase de execuglo devido ao
descumprimento do pactuado, cujo desfecho se deu mediante o pagamento da divida e extinta
a execucio. Essa situacdo foi a encontrada no processo n. 0000330-58.2015.5.14.0421, no
qual houve uma audiéncia homolegando o acordo em 08.10.2015 (ID e2f2320, pag. 1-2j;
depois um langamento de movimenio de “homologagio de transacio” em 29.05.2018 por meio
de despacho justificands “movimento de ajustelreguiarizacdo do e-Gestao" (ID 0Bccle?)) uma
certidio de 06122018 informando a expiragio do prazo para cumprimento do acordo (o
cfB2740); o inicio da liquidagio em 912.2016 (1D 3acd813). a homologacan defla em
05.04.2017 impondo o inicio da execugdo em 06.04.2017, estabelecendo o contraditorio a0
ente plblico (ID 3b6bdbB); a extingdo da-execucdo em 22.08.2017 devido ac pagamento do
crédito (ID Bd9c2f7, pag. 1-B) € o arquivamento em 05.08.2017 (ID cded93d). A mesma
situacao & reproduzida de forma semelhants nos precessos de n. 0000327-06.2015.5.14.0421,
0000335-80.2015.5.14.0421, 0000338-35.2015.5.14.0421, 0000342-38.2016.5.14.0421,
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DDGDH##—DE.ED’IE.E.M.G-#EL 0000348-12.2015.5.14.0421 & Q000348-79.2015,5 14.0421. Com
relagdo aos outros 02 processos, figurou como réus a CRM Representacdes e Servicos Lida e
Estado do Acre (n. 0000328-73.2015.514.0421 & n DIIIEID341-B?-ED15.5.14.E421}. O dois
casos sd0 demandas envolvendo o nado pagamente de verbas rescisorias. havendo acordo
homelogado num momento inicial e posterior descumprimento deste, o que ensejou uma
uitenor fase de liquidacdo e de EBXECUCA0, cuja extincdo se deu mediante o pagamento do
credito exequendo pela 1* ré. Relativamente a B8585 processos analisados, nao foram
identificadas inconsisténcias estatisficas entre as movimentactes do Pie e os registros do e-
Gestao, tampouco equivocos na tramitagdo, relacionados & legislagdo processual trabalhista.
Seguem os processos analisados, por amostragem: 0000327-06.2015.5.14.0421 - Municipio
de Tarauacd - exiinta execucdo’ 0000329-73.2015.5.14.0421 — CRM Representacies e
Servicos Lida e Estado do Acre! 0000330-58.2015.5.14.0421 — Municipio de Tarauaca — extinta
execugac. D000335-80.2015.5.14.0421 — Municipio de Tarauaca — extinta execucio; 0000338-
35.2015.5.14.0421 — Municipio de Tarauaca - extinta execucao, 0000341-87.2015.5.14.0421 —
CRM Representagies & Servicos Lida e Estado do Acre; D000342-38.2016.5 140421 -
Municipio de Tarauacd - extinta execucao: 0000344-08.20158.5.14.0421 — Municipio de
Tarauaca — extinta execugao; 0000346-12.2015.5.14.0421 — Municipio de Tarauaca - extinta
execucdo; 00D0348-79.2015.5 14 0421 — Municipio de Tarauaca — extinta execucio,

6. AUDIENCIAS

No que se refere & quantidade de audiéncias realizadas nesta Linidade, segundo o sistemna e-
Gestdo. considerando-se o periodo de setembro/17 a julho/18, obtém-se os seguintes dados:

Juadro § - Periodo de Referéncia 1%/09/2017 a 31/07/2018

4 .
\J
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Legado Pde

6.1. Sessoes de Audiéncia

Cruantidade Y Qimantidade b

(A Designidas { [ 410 104 a10
B3 Iniczal o 0 1 100 1
) insirug 8o 0 d 35 100 35
(D) Juigamento a HDG & 20N 0
E} Ung a ] 184 gl 154
Realiz adas
F} Fasa da Conhacimand H i 5 100 g
Conciagao) Fase de Execugdo z 227 il ar Tz b
Bubtotal - Conclllagio 2 242 a2 497,87 G4
Total - Realizadas 2 0,68 282 49,31 294

Fonte: Relattrio Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Naclonal no dia a0,08.2018 | Consula © e-gestdo - 1°
instancia - Relatorios — Relatarios de Resumo — Cangalidagae por Vara - Frazc Media (F).

6.1 Pauta de audiéncias. Conforme o sistema e-Gestio Nacional, no periodo de referéncia.
foram realizadas somente 2 (duas) audiéncias do legada (processos fisicos), uma vez gue a
maior parte dos processos, nos casoes indicados, egido tramitando no farmato eletronico (Ple),
sendo efetivadas 292 (durentos e noventa e doig) audigncias de processos eletronicos. Anote-
se gque consultando as pautas de sudigncias dos meses de setembro-2017 a inicio de
novembro-2017, dentro do periodo correicional, observamos gue a unidade judiciaria realizou
audigncias com relativa allernancia (14-9, 18-9, 19-8, 20-9, 21-9 = no més de setembro & 2-10,
4-10, 23-10, 24-10 — no més outubro). Em termos gerais, cabe anotar gque nao ha como exigir a
presenca didria do magistrado na unidade judiciaria ou gue o magistrado realize audiencia
todos os dias {(mormente gquando a demanda nao contempla nimero suficiente para audiéncias
diarias), mas cabe & Comegedoria verificar se os deveres do cargo foram cumpridos € sempre
conclama que a presenca do magisirado na jurisdicdo, mesmo em caso de inexisténcia de
pauta, seja fator de relevo para a presenca do Estadno na localidade, inclusive para atender 2o0s
casos de urgéncia ou que necessitem o contato pessoal do junsdicionada com o magistrade.
Nesse sentido, apenas para ilustrar, registra-se que o Conselho Nacional de Justica, no Pedido
de Providancias CNJ n® 200810000002920, consignou o seguinte entendimento: PEDIDO DE
PROVIDENCIAS. PEDIDO PARA IMPLANTACAO DE SISTEMA DE PONTO ELETRONICO
PARA CONTROLE DA EREQUENCIA E ASSIDUIDADE DOS MAGISTRADOS DO TRIBUNAL
DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO, AUSENGIA DE COMPROVACAC DE
OUALOUER IRREGULARIDADE OU DA NECESSIDADE DE SE IMPLANTAR TAL SISTEMA. -
“4pesar do dever do juiz de cumprir os deveres do cargo, O exarcicio da fungdo jurisdicional
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deve realizar-se com liberdade e independdncia. O controle do cumprimenio desses doveres &
imposigéo legal, nos termos do art. 35 da LOMAN, que prové os deveres do magistrado
relativos & pontualidade. Ndo hé todavia critério rigido & previamente estabelecido para esse
confrole, ou carga horara estabelecida, considerando que ao Julgador se concede margem de
liberdade para melthor aterider & atividade jursdicional. Nesse contexto, compreende-se da
decisdo do CMJ que a liberdade de locomocdo nao retira as responsabilidades inerentes ao
cargo na forma prevista da LOMAN.

Inavgurais e unas: No periods de referéncia, foi realizada somente 1 (um) audidncia inigial e
202 (duzentas e duas) audiéncias Unas. Examinando alguns processos que compuseram a
base estatistica de 202 audiéncias registradas como Unas, foi observado que nem todas as
classificadas como tal a instrucao foi realizada &, em ato continuo, a prolagdo de sentenca ou a
hamuologacdo de acordo. Por amostragem em 03 (trés) processos desse universo, a sentenca
fol proiatada em momento ulterior quebrande a légica da audiéncia Una, Nos processos de n,
DD00514-43.2017.5.14.0421, 0D00456-40.2017.5.14.0421 & 0000457-25.2017.5.14.0421, a
audiencia Una foi registrada como se tivesse ocormido em 28.11.2017, em todos eles ndo houve
a prolagao de sentenca nessa data, apenas a conclusio imediata para a prelagio de sentenca.
No dia 19.12.2017, todos esses processos foram convertidas em diligéncia pelo Exmo. Juiz
Celso Antdnio Botdo Carvalho Jdnicr, que em despacho na mesma data afirmou ter sido
removido da Vara do Trabalho de Feijé/AC para a de EpitaciolandiafAC, passando a ter
competéncia noutra unidade jurisdicionada, colocando-se a disposicde do Tribunal para
prolatar as sentengas dos processos pendentes mesmo fara da Jurisdig8o da Vara do Trabalho
de Feld/AC. Embora ndo conste, nos processos, a autorizagdo foi dada por intermédio da
Portaria GP n. 0015, de 10.01,2018. tendo o magistrado prolatado as sentencas em 14.3.2018.
Messe contexto, conquanto tenha sido correto o mevimento de conclusdo imediata na forma do
Provimento 08/2015, bem como o pedido de autorizacio formulado ao Tribunal para prolagao
de sentencas a partir da remog&o para outra jurisdicao, ha a necessidade de se atentar para os
Cas0s em que as audiencias UNAS devem realmente acontecer, nos termos consignados no
MEMO/CIRC/TRT/SCR/014/2017, de 15 de agosto de 2017, que dispbe sobre a necessidade
de observagdo do conceito de audigncia “una’ definido pelo e-Gestido por ocasi@o do
langamento na movimentagio processual, para que ndo haja inconsisténcia no sistema e erro
na estatistica. Instrugdes: no periodo de referéncia, foram realizadas 35 {trinta & cinca)
audiéncias de instrucdo. 6.2 Audiéncia de conciliacao. Constata-se que a Vara do Trabalha

SN
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realizou 94 (noventa e quatro) audigncias de conciliagio durante o periada de referéncia,
sendo B (s2is) na fase de conhecimento & B8 (oitenta e oita) na fase de execugdo.

7. PRAZOS

Cuadro 10 - Periodo de Referéncia 1%/09/2017 a 31/07/2018

Legado
11.1.1. Do Ajuizamento da Agdo Ale: o
Quantidade; - e | Quantdate; ¢ fitzoy] [SHanied

[ 1) Reto Sumartssimo 0 5 1,64 5 HE3
: Lﬁjﬂfﬁ da ¥ 14.7) Exceln Rio Sumarissime 0 | s 124 423
Total 0 143 40,63 148 40,68
lﬁ [ Rito Sumsissime 0 o |as| oz | as
Erceramento da | E oo . 7
P (B.2) Exceto Rite Sumarissima ] 195 GERT 105 B3
Taital 0 222 78,08 22 Ta05
|Il3.1} Rits Sumarssime 1] i 487 i 487
4 Prolacio da Senfenca  [1C.2) Exiceto Fito Sumarissing b B4 ws | B | e
 Total 0 191 9146 191 5145

Fante: Relatério Gerencial extraido do Sisterma e-Gestio Macional no dia 30.08.2018 | Consulta © e-gesiao - Primeira
Instancia - Relatdrios — Relatérios de Resumo — Consalidagio por Vara — Prazo Madio (K- K.1.1)

Cuadro 11 — Pariodo de Referéncia 1%/08/2017 a 31/07/2018
11.1.2, Da Realizacao da 1° Audiéncia até o Legada Bde o

e | Quantidads | Prazo. | Quantidade| | Prazo | |Quantidade | Prazo |

A1) Rito Sumanisssma 0 a7 1248 27 1248
(8 2 Ewceto Rito Sumarissimo o 155 45,85 155 45,85
Total ] 182 40,9 162 40,9

Fonte: Retatéro Gerencial extraldo do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 30.08.2018 | Cansulla : e-geslao - Primeira
Instdncia - Belatdrios de Resumo — Consolidagso por Vara — Prazo Medio (K — K. 1.2}

7 1 Prazos do Juiz. 7.1.1. Prazos relativos a audigneia. a) audiéncia inaugural. Extraindo-
se os prazos médios pelo sistema e-Gestao, no periodo de 19/09M 7 a 31/07/18, entre a data do
ajuizamento da agio e a audiéncia inaugural (quadro 10), obtém-se 31,63 (trinta & um virgula
sessenta e trés) dias para os processos que tramitam sob o rito sumarissimo e 42,5 (quarenta
& dois virgula cinco) dias para os processos do rito ordindrio, evidenciando, guando
comparados a corei¢io ordindria de 2017, gue houve significativa redugéo dos prazos medios,
tanto no sumarissimo, gue foi de 42,46 (quarenta e dois virgula guarenta e seis) quanio no rito
ardingrio, que foi de 5838 (cinquenta e oito '.rlirgula trinta & seis): b) Encerramentoc da

7o
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instrucdo. Nos processos em que houve necessidade de fracionamento de audiéncia (quadro
1), os prazos medios foram de 12.48 (doze virgula quarenta e cito) dias para os processos
sob o rite sumarissimo e 4585 (quarenta e cinco virgula oitenta = cinco) dias para os
processos que framitam no rite ordinario, com ampliagio do prazo medio, neste caso, quando
comparados aos prazos da correigdo pretérita, no rito sumarissimo, que foi de 5,21 (cinco
virgula vinte & um) dias, tam como no caso dos processos soh o rito ordinario, cujo prazo
anlerior foi de 11,8 (onze virgula oito),

c) Audiéncias adiadas sine die. Com relacdo as pericias, constatou-se que, nos poucos
processos analisados, posto que peguena a quantidade de pericias designadas. o Juizo tem
fixado prazo para o perito apresentar laude ou para prestar esclarecimentos na audigéncia em
que realiza sua designacdc para atuar nos feitos Obsarvoy-se tambem que o Juizo tem
designado de imediato (na mesma ata) a data da realizagao da audiéncia de instrucio, o que &
salutar e deve ser mantide. Por oulro lado, a equipe comrecional identificou. por intermédio de
relatorios do e-Gestdo, o elastecimento dos prazos de alguns processos sob o rito ordindrio no
itern do ajuizamento da ac8o até a prolagio da sentenca, que compuseram a base estatistica
da fase de conhecimento no periodo correcionado de 30.08.2017 a 31.08.2018. Detalthando =
base de processos, verificou-se que os de n. 0000305-11.2016.5.14.0421 (Ajuizamento em
11.05.20186 e prolagdo da sentenca em 18.09.2017), 0000361-10.2017.5.14.0421 (14.068.2017 &
28.05.2018) tiveram como lapso temporal de 485 & 348 dias. Mo feifo de n. 305-11.2018,
durante a audiéncia inicial do dia 14.06.2016 o juiz identificou a necessidade de realizag3o de
prova pericial (adicional de insalubridade), nomeando o perito especialista em seguranca do
trabalho e fixando o prazo de 10 dias para entrega do laudo, manifestacao das partes em prazo
comurm de 5 dias e realizacio de instrugdo para a data de 09.08.2016. O perito nomeado,
ainda no dia 14.06.2018, infarmou a sua impossibilidade e em seguida a Secretaria entrou em
contato com outro perito (ortopedista), o qual afirmou estar disponivel para realizé-la no dia
30.06.2016. tendo o juiz nomeado esse novo “expert’. No dia 12.07.2016 houve a Juntada do
laudo. Na audiéncia do dia 09.08.2018, o juiz identificou ter o perite respondido quesitos das
partes em relag3o g scidente de trabalho. ao passo que o pedide do processo & a necessidade
de pericia era para pedido de adicional de Insalubridade. Nessa oportunidade o juiz condutor
do precesso declarou a imprestabilidade do laudo, solicitou a indicagdc de novo perito para a
Secretaria e suspendeu a continuidade da audiéncia de instrucao, designando & data para a
solenidade de instrucdo o dia 14.09.2016. A Secretaria da vara indicou um perito engenheiro
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florestal com especialidade em seguranga do trabalhe, o gual afirmou ndo ter equipamento
adequado para a realizagao dela, sendo novamente indicado um novo perito com a mesma
especialidade que indicou ter condigies de realiza-la em 16.12.2016, Por despacho, o juiz
nomeou este Ultimo profissional para a realizagdio da pericia na data sugerida, mas que
posteriorments fol redesignada para o dia 19.01.2017 e postericrmente para o dia 17.02.2017.
Loge apds, houve certidio da Secretaria do dia 21.07.2017 informando o seguinte ©
GERTIFICO para os devidos fins gue, por diferertes datas (28/06, 04/07, 11/07, 13/07), alem
de esta Secretaria entrou em contato com alguns Peritos e varias ligagBes através do telefone
99979-2622. somente o Perito VICENTE BESSA NETO, se prontificou a realizar a pericia.
Cerfifico ainda que apds varios emails enviados a ele, até a presente data a Secretania nac
sbteve nenhuma resposia’. Posteriormente, o laudo foi juniado no dia 07.08.2017. Em
despacho, apos manifestacio da reclamada, o juiz notificou o perita para manifestar-se acerca
do laudo contestatéric, o que ndo ocorrey até o dia 15.09.2017 consoante certidao da
Secretaria da Vara. Por fim, na audiéncia do dia 18.09.2017, a reclamada fez uma proposta de
acordo, a qual fol aceita pelo reclamante, cuja homologagde ocorreu na mesma data. Com
relacdo ao processo examinade, o elastecimento do prazo no item analisado se deu por uma
série de fatores. O primeiro em virtude da nomeagio de perilo médico para a realizagéo de
pericia técnica, situagio inobservada tanto pela Secretaria da undade gue sugeriu o
profissional, guanto do juiz que o nomeou sem informarem-se da capacitacio para a produgao
de |laudo envelvendo adicional de insalubridade. Esse fato gerou a necessidade de realizagao
de nova pericia g a designagao de nova audiéncia causando prejuizo & razoavel duraglo do
processo. motivo pele qual este Corregedor recomenda & unidade judicante que. busguem
identificar previamente se o profissional escolhido & capacitado e tem condigdes para realizar a
pericia, evitando-se assim o elastecimento do prazo medio entre o ajuizamento da acac ale a
prolacio da sentenca, devendo o Diretor de Secretaria realizar moniteramento constante para
situactes similares. No processo de n. 361-10.2017, durante a audiéncia inaugural ocorrida em
18.07.2017, o juiz identificou a necessidade de realizagdo de prova pericial (adicional de
pariculosidade), determinando que a Secretaria da Vara indicasse um perito com aspecialidade
em seguranca do trabalho adiando a instrugio sine die. Mo dia 27.07.2017, a Secretana
cerificou ter entrado em contato com o perito especialista, tendo este informado disponibilidade
para pericia no dia 01.08.2017. O juiz efetivou a nomeacac em 03.08.2017, disponde gue ©
laudo deveria ser apresentade no prazo de 20 dias e, logo apos, incluide o feito em pauta para
instrucdo processual. Juntado o laudo em 27.11.2017, @ juizo determinou a intimagao das
partes para manifestagdo no prazo de cinco dias no dia 11.01.2018. Ficaram as pares
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intimadas da inclusdo do feito na pauta do diz 03.04.2018 Realizada a audiéncia na
mencionada data, o juiz a redesignou para o dia 15.05.201 8, tendo em vista a necessidade de
Intimagao de uma das partes que ndo havia sido intimada. Encerrada a instrugcaoc na
mencionada data com designacio de julgamento para o dia 15.06. 2018, tendo a zentenca sido
prolatada em 28.05.2018, E de se destacar que na situacao deste processo, o juizo deixou de
designar o perito e estabelecer o prazo para entrega do laudo na audiéncia que identifica a
necessidade de realiza¢do da pericia, bem como deixado de designar data para a continuidade
da audiencia de instrucdo, o gue somente & feito ulteriormente. Com a finalidade de evitar o
elastecimento do praze meédio nos processos que necessitem de pericia, este Comragedor
recomenda que o juizo adote por habito a nomeacgio de peritos na propria audiéncia inicial,
eslabelecendo o prazo para entrega do laudo e uma data projetiva para realizagdo da instrugao
levanda em consideracio o prazo para manifestacdo das parles. Na visdo deste Corregedor,
por mais qgue a data da prosima instrugso esteja sujeita & modificagao, essa medida evita o nag
monitoramento do processo e o elastecimento do prazo decorrente dissa, MNoutros tfrés
processos, a equipe correcional identificou que o lapso temporal elastecido também ccorrey
BM processos que demandaram a realizacdo de pericia, a exemplo dos de n. 0D0D00287-
53.2017.5.14.0427 {409 dias), 0000360-25.2017.5.14.0421 {387 dias), justamente em virlude
da dificuldade na designacdc de peritos. De todo modo. este Corregedor sugere tanto 3
secretania da vara, como aos magistrados atuantes, que busquem orientacdo na Secretaria
Judiciaria de 1° Grau acerca da disponibilidade de peritos cadastrades no Tribunal, tendo em
vista a competéncia daquela em planejar, dirigir, coordenar e orientar as atividades judiciarias
de primeiro grau (art. 14, I, a, da Portaria GP n, 442, de 18.03.2018). Dessa forma, a
congiderar que a equipe correcional identificou elastecimento do prazo em alguns processos no
item examinado, este Corregedor recomenda rue & Vara do Trabalho realize o monitoramento
dos processos pendentes na fase de instrugdo pelo sistema =-Gestio e, consequentemente,
esiude e adote medidas internas buscando evitar eventuais equivocos de lancamento e

praticas que elastecam o0s prazos da unidade.

7.1.2 Prazos para prolagio de sentengas & decisces.

Quuadro 12 - Periodo de Referéncia 1%/09/2017 a 31/07/2018
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11.1.3. Da Conclusio até a Logadn ek ¥ frdleie >
Prolagio da Sentenca Quantidade  Prazo | Quarfidaden Prazo | Quantidade’ |Prazo
A1) Rito Sumarissimo 0 ¢ 12 66 q 12 66
{A.2) Exceto Rito Sumarissimo a 133 1145 133 11,15
Total 0 142 14,25 142 11,24

Fonte: Relatbria Gerencial extraido do Sistema e-Gestio Nacional no dia 30.08.2018 . Consulta : e-gestdo - Primeira
Instdncia - Relalenos de Resumo — Consolidacda por Wara - Prazo Madio (K — K13

Quadro 13 — Periado de Referéncia 190972017 a 31/07/2018

e y
ANAPALULASANTOS MENDONCA i | 2400 11 11,65 12 12,58
CAROLINA DA SILVA CARRILHO ROSA - T 1,00 T 1
CELSO ANTONIO BOTAD CARVALHO JUNIOR S 1620 57 15,85 B2 15,86
CLEITOMN WILLIAM KRAEMER FOERNER - 3 200 = 2
FERNANDO SUKEYOSI 17 11,47 17 11,47
JOANAMARLA SADE ALENGAR TOMAZ 3 3,00 36 6.5 38 625
RENATA ALBUGLERQLUE PALCOSKI - 2 Z.00 2 2
TOTAL 8 1268 | 133 | 11,15 | 142 11,24

Fonta: Relataric Gerencial extraido do Sistema &-Gestdn Macional na dia 20,08 2018 | Consulta : e-gestdo - Prmeira
Instdnciz - Relatarios Gerendiais — Dos Juizes - Prazo Médio (B.21},

Quadro 14 - Periodo de Referéncia 190272017 a2 31/07/2018
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71,5 Para Julgamanto dos Embargos:

{A.1} Embargos e Declaagdo

I_i.‘gd b

PJe

Tidzl

(Quantidade | Prazo  Quantidade Prazo | Quantidade | Prazo. |

0 4 4125 4 4125

(&) Da Oposicle a0 [A-2) Embargos 4 Execugso " 85,13 1 E5,18
Aulgarnento A.3) Embargos de Terceiros 0 2 158 2 150

Total 0 17 70,58 17 70,58

\B. 1} Embaros de Daclaragto 0 4 0,25 4 0,25

IB) Dz Conclusdo ag |B.2) Embarges 4 Execugda i 1 12,09 11 12,08
ulgamento B.3) Embangos de Terceins ] 2 19 2 19
Motal 0 17 10,12 17 10,11

Faonte: Relaténia Gerencial exlraido do Sistema e-Gestdo Nacional no. dia 0082018, Consulta: Relatdrios de
Resuma — Consolidagie por Vara - Prazo Médio (K - K51

Guadro 15 = Perlodo de Referéncia 1%/09/2017 a 31/07/2018

AMNAPALLA SANTIE MENDONGA 2 . - p 1 1800
CELED ANTONIG BOTAC CARVAL HD JUNIDR i 1.00 & 2167 i 2200
JORNA MARIA 54 DE ALENCAR TOMAZ - 4 080
RENATA ALBUTLEROLUE PALCOSK - 1 144
1 - - " . :,
TOTAL 4 0,25 1 12,08 2 2

Fonte: Relatorie Gerencial exfraida do Sistema e-Gestde Nacianal no dia 30.08.2018. Consulta © e-gestio - Primeira
Instancia - Relatérios da Resurma — Consalidagio por Vara = Prazo Média (K - K.1.3),

Ainda, procedendo-se & apuragdo de prazos médios, no periodo de 1%098/17 a 31/07/18, por
meio do sistema e-Gestdo, g partir “da conclusio até a prolagdo da sentenca”, na fase de
conhecimento (quadro 12), extrai-se o prazo médio de 12,66 (doze virgula sessenta e seis)
dias para og processos sob o rito sumarissimo e 11,15 (onze virgula quinze) dias para os
processos que tramitam no rito ordinario, demonstrando, quando comparados & correicio
ordinana de 2017, que houve significativa redugdo dos prazos meédios para prolagio de
sentenca peio Juize, tanto no sumarissimo, que fol de 231 {vilnte e trés virgula um) dias quanto

"":%. |

AN



Anexo 4 - ATA DE CORREIGAO ORDINARRABEEQ! A ORRANAE FRRENLIBAIPE IR VARYC DIYOSRBBYEL BIDEDE AR IOGAIS TEDBD2ASE0 E 31 DE AGOSTO DE
2553/2018 - Segunda-feira, 03 de Setembro de 2018 ribunal Regional do Trabalho da 142 Regido 20

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIOMAL
Rua Almiranta Barrosa, n. 600, Cenfro— Porto Velho £ RO

corregedoria@trid jus br - Fone: (693217, 6382/84

no rito ordindrio, que foi de 14,16 (quatorze virgula dezesseis) dias: Quanto & fase de
execucdo, "para julgamento dos embargos” {guadro 14), a Unidade apresentou 05 prazos
médios de 0,25 {zero virgula vinte e cinco) dias para julgamentos dos Embargos de Declaragao
e 12,09 (doze virgula nove) dias para julgamento dos Embargos & Execugao e, ainda, de 19
{dezenove) dias para julgamento dos Embargos de Terceiro.

7.1.3. Prazo para entrega da prestagdo jurisdicional. Os prazos medios extraidos do
sistema e-Gestdo, no periode de referéncia, setembro/2017 a julhof2018, na fase de
conheciments, entre a data "do ajuizamento da agae até a prolacao da sentenga’ (quadro 10).
sdo de 48,7 (quarenta e ofto virgula sete) dias nos processos que tramitam sob o rito
sumarissimo & 98 48 (noventa e oito virgula quarenta e nove} dias para os processos do rito
ordinario. Desta feita, comparando-se os prazos médios assinalados na correigio preterita, gue
foram de 57 44 (cinguenta e sete virgula quarenta & quatro) dias para o rito sumarissime & 70,
59 {setenta virgula cinguenta e nove) dias para os processos do rito ordinério, evidencia-se, em
parte, manutengdo do prazo médio, pois houve boa redugdc no rita sumarissimo e, ac mesmo
tempo, ampliacdo significativa no rito ordinario, mantendo, ainda assim, um patamar de
regularidade. Diante do constatado, o Corregedor parabeniza os Magistrados que atuaram na
Unidade, Titulares e Substitutos, bem assim os Servidores pelos esforgos empreendidos, em
face da manutengdo dos prazos medios com excelentes indicadores, contribuinde de forma
positiva para 3 celeridade da prestagéo jurisdicional do Tribunal Regional do Trabalho da 14*
Regifo no exercicio de 2017,

7.1.4. Prazos para despachos. Verificou-se que, no periode compreendide de 1901/2017,
parametro aléem do periodo correicional para fins de melhor ahalise do procedimento
gcorreicional, até 11112017, anterior & reforma trabalhista, o prazo madio apurado para sa
exarar despachos nos processos, na fase de conhacimento, fol de 0.5 (zero virgula cinca). Ja
no periodo compreendido de 12/11/2017 ate 16/08/2018, posterior a reforma supra indicada, o
prazo médio apurado para se exarar despachos nos processos, também na fase de
conhecimento, foi de 0,6 (zero virgula seis) dias. Na fase de execugio, o prazo para despachaos
antes da reforma foi de 4.6 (quatro virgula seis) dia e apés a reforma foi de 1,3 {um virgula trés)
dias.

7.2. Prazos da Secretaria. 7.2.1. Prazos para conclustes e cumprimentos de
determinagdes. Verificou-se que, no periode compreendido de 19/01/2017, parametro alem do
periodo correicional para fins de melhor analise do procedimenta correiclonal. ate 11/117/2017,
anterior & reforma trabathista, o prazo medio apurado para conclusdo dos autos, na fase de

conhecimento, foi de 1,6 (um virgula seis) dias. Ja no pericdo compreendido de 12/11/2017 ate
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16/08/2018, posterior a reforma supra indicada, o prazo médio apurado para conciusdo nos
processos, tambem na fase de conhecimento, foi de 2.1 {dois virgula um) dias, Na fase de
execucio, o prazo médio para conclusao antes da refarma foi de 1.6 {um virgula seis) dias e
apds a reforma de 2.8 (dois virgula oito) dias. Por derradeiro. apurou-se fue, no pericdo
compreendide de 1%01/2017, pardmetro além do periodo comreicional para fins de melhor
analise do procedimento correicicnal. até 11142017, anterior & reforma trabalhista, o prazo
medio para cumprimento das determinagdes nos autos, na fase de conhecimento, foi de 2.5
(dois virgula cinco) dias. Ja no periodo compreendido de 12/11/2017 até 16/08/2018, posterior
a reforma supra indicada, o prazo medio apurado para cumprimento nos processos também
na fase de conhecimento, foi também de 4,1 (quatro virgula um) dias. Na fase de execucdo, o
prazo medio para cumprimanto antes da reforma foi de 12,2 (doze virgula dois) dias e apds a
reforma de 2,6 (dois virgula seis) dias,

7.3. DA FASE DE LIQUIDAGAO

Quadro 15 - Periodo de Referéncia 19/00/2017 a 1072018

Legado i

1.2 Fasé de Liquidaco

JEE——
T

[

B.1) Rito Sumanissima
{B.2) Excelo Aifo Sumarze mo il i Fiiil 06,83 i 38,95

kal ] 8 a718 283 grig

L
Fonte: Relalério Gerencial extraido do Sistema e-Gestao Nacienal no dia 30.08.2018. Consulta : e-gestho - Primeira
Inztincia - Relaldrics — Relatdhios de Resyma — Consolidacie por Vara — Praza Médio (K —K.2.1)

B Da iricie zn
ecemariert da liquidaras

Os dados extraidos dos relatdrios do sisterna e-Gestio em 30/08/2018, atualizados até
31/07/2018, demonstram que o prazo médio na fase de liguidagde no periodo objeto de
correigao foi de 30 (trinta dias) dias nos processos de rito sumarissimo e 58,93 {cinquenta e
oito virgula noventa e trés) dias nos que tramitam sob o rito ordinario, tenda havido
manutencao dos prazos médios, se comparado aos prazos medios registrados na correigio
anterior quando ficou constatada 32,88 (trinta dois virgula oitenta e cito) dias para os processos
gue framitam no rito sumarissimo e de 54,84 (cinquenta e quatro virgula oitenta e quatro) dias
para os processos gue tramitam no rito ordingrio. Registra-se que a afericio do prazo medio na
fase de liquidagda j& ndo é um procedimento em fase inicial de apuracao, porguante anotado

desde a correiclio pretérita, e que deve permitir um controle pela \ara do Trabalho. bem como
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pelo setor de caleulos, acerca da regularidade de suas atividades. Em razdo do quanto
apurado, a despeito dos resultados, nesse aspecto, em patamar ainda dentro da regularidade,
o Corregedor conclama Magistrados e os Servidores a buscarem a redugdo dos prazos
assinalades tendo em vista o quantitativo de processos nessa fase, 0 que permite uma media
ainda menor.

7.4 Prazo do Servidor atuante na fungao de Oficial de Justiga "ad hoc™.

Quadro 16 — Periodo de Referéncia 30/08/2017 a 30/08/2018

| HOME onioo | REGESL | CUMPR- | MAG | PARC | DEv PE- | DiuGEw- | Dws VENGL TEMPD I
ANTERE oS Dos cutd. fCume | mHad CIAS | TRABALHA- DS MEDID DE
falH] PRI DOS DEVILUGAD |
Las ] (Das) |
L R = |
Willien  Klax ) ' F ] ' '
de  Freitas a * . o a 1 1] 41 14 5.1
\dos Sanles | | i i 1
mEms BO5 PRAZOS | 514 !

=

Fonte: Relatéro Gerencial extraido do Sistema da Gentral de Mandados de Processos Fisicos
no dia 30/08/2018.

Cabe registrar a produtividade do Servidor que atuou na fungdo de Oficial de Justica “ad hoc”,
axtraida do Sistema do Processo Judicial Eletrdnico — Pje, no perictdo de 30/08/2017 a
3I008/2018, conforme dados a seguir descritos;

Quadro 17 - Periodo de Referéncia 30/08/2017 a 30/08/2013

| LIS PR ARG, | CUMPRICG

NAD cunmpriDas | HAD oces. | oias | TEMPO
RECISTRL | CHTREGUES | COM FMALL | CUMPRI | CUMF | COM s | TRAGA- | MEDIOOE
BUECAD | AD DESTINA- | DARE NAD oos | FINALIDADE LHADOS | DEVOLUGAD
TARID ATIHGIDA | ATINGIDS (DA
Willian Max de i ! [
Freilas  dog a o 11 48 | 15 1524 | 1592 | 2% 5.85
“Eanfos i 1 i 11
= | L | i o
MEDW DOS PRAZOS . WE8 Jl

A analise dos quadros 16 & 17 demonstram o tempo medio de 3.1 (cinco virgula um) dias & dg
5 85 (cinco virgula oitenta e cinco) dias, respectivamente, para devolugao dos mandados dos
processas fisicos e eletrinicos, demenstrando que o Servidor que cumpre a nobre funcio de
Oficial de Justica “ad hoc” desenvolve suas atividades com celeridade & eficiéncia, alem de
cantribuir com os trabalhos da Secretaria, o que certamente tem contribuido para uma
prestacao jurisdicional célere, que € 0 anseio desta Justica Trabalhista, assim como de toda
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sociedade, o que & motivo de reconhecimenta por parte deste Carregedor. Em oportuno,
ressalta-se que as atividades do Oficial de Justiga, no periedo acima indicado, foram realizadas
pelo servidor Willian Max de Freitas dos Santos. designado para atuar de maneira “ad hec”, em

razdo da necessidade identificada no aludide periodo. o que & digno de reconhecimento palo
Corregedor Regional,

8. PROCESS0S

8.1. Fase de Conhecimento: a) o Desembargador Corregedor constatou que em um dos
processos com acordo homologado — sob n. 0000085-51.2018.5.14 0421 (acordo de RE
20.000,00) -, nao foi determinada a intimac3o da Unido {INSS), conferme dispde o art. 1° do
Ato Conjunto TRT 14° Regido/Procuradoria FederallRO n® 01/2011. Registre-se que o Juizo
deve ocbservar o disposto no 5§79 do art. 832 da CLT, bem como a corrata interpretacio da
Fortaria n® 582, de 11.12.2013, do MF com referéncia a faculdade do Ministra da Fazenda
editar alo que possa dispensar a manifestacio da Unido guands o montante da parcela
indenizatdria envelvida ocasionar perda de escala decorrents da atuacic do érgao juridico.
Ressalta-se que para que haja a opgio da faculdade de manifestacdo a Unido precisa ser
intimada, pois nos casos em que esta entender pela existéncia de possivel fraude, podera se
manifestar mesmo que o valor seja infericr ao ato editado. MNessa linha de raciocinio, o Ato
Canjunto n® 01/2011, PF-ROMRT 147 efe Portaria n. 582 de 11.12.2013. deve ser interpretado
no sentido de que a Unido deve ser intimada na forma do §4° do art. 832 da CLT — inclusive
nos casos de homologacio de acordo extrajudicial — sendo faculdade a manifestacdo do érgdo
juridico. Aplica-se tambem esse raciocinio nas execugdes de oficio das contribuigbes perante a
Justica do Trabalho; b) o Juizo tem por habito estabelecer as responsabilidades pelas cotas
partes quanto ac racolhimento previdenciario, bem como se manifesta expressamente acerca
das custas processuais; ¢) o Juizo especifica a natureza das verbas gue compdem ¢ acordo a
exemplo dos feitos n. 0000030-81.2018.5.14.0421, 0000075-65.2018.5.14.0421, D000055-
2018.5.14.0427 e 0000012-70.2018.5.14.0421; o) verificou-se que o Juizo tem realizado o
exame dos pressupostos inlrinsecos e extrinsecos de admissibilidade dos recursos, conforme
prescreve o inciso | do art. 26 do CPCGJT, e) segundo a Secretaria da Vara, embora nao haja
processos no periodo correcionado, o juizo em regra realiza ‘a liberagdo dos depdsitos
recursals pendentes de liberagdo, em cumprimento ags comandos do ant. 26, V, ‘d”, do
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CPCGJT ressalta-se que, recentemente, no dia 3.05.2018. o Conselho Nacional de Justica por
intermédio do provimente n. B8 uniformizou procedimento referente aos levantamentos de
deptsitos recursais com objetivo de evitar prejuizes de dificil reparagio as partes envolvidas,
impondo gue isso acontega mediante prévia intimagac da parte contrgria para, guerendo,
impugnar a decisdo. Esse nove provimente do CNJ estd sendo alvo de guestionamentos,
também diante da divida sobre a sua aplicabilidade na seara do Direito Processual do
Trabalho, De qualguer sorte, tratando de norma administrativa oriunda do CMNJ, cabe aos
magistrados trabalhistas a interpretagdo desse nove provimento para sua aplicabilidade aos
feitos trabalhistas; f) nos processos analisados por amosiragem, observa-se que ©
estabelecimento de razdes finais orais em audiéncia & a pratica adotada na unidade, como por
exemplo nos processos de n. 0000121-84.2018.5.14.0421, 0000021-32.2018.5.14.0421,
0000386-23.2017.5.14.0421 e 0000405-29.2017.5.14.0421, Cabe registrar que a oferta de
prazo para aprasentacio de memoriais na forma escrita nao se coaduna com o disposto no art,
850 da GLT, o principia da concentragdo dos atos e o principio da celeridade processual, por
ampliar os prazos para entrega da prestagdo jurisdicional, razdo pela gual este Corregedor
parabeniza a cbservancia do disposto no artigo 850 da CLT, g) verificou-se, por amostragem,
que o prazo médio entre a interposicdo de recurso e a remessa ao Tnbunal & de 34,33 (trinta e
quatro virgula trinta e trés) dias, sendo regular, considerando; o prazo da-decisio de exame
prévio dos pressupostos de admissibilidade de 10 (dez) dias, art. 226, ||, CPCG; prazo para
contrarraztes 08 dias, observados os casos de prazo em dobro; e o prazo de conclusao de 1
{um) dia previsto para o serventuario, arl. 228 CPC, observados os feriados regimentais e
locals e os periodos de suspensdo compraendido entre 20 de dezembro e 20 de janeiro (do dia
2012 a 0607 para Secretaria); @ considerado o cémputo de prazo em dias Oteis, conforme o
caso, de acordo com a Lel n, 13,463 de 2017,

B.2. Fase de Liguidagao; a) analisando os processos no Rito Ordinario: 0000409-
03.2016.5.14.0421 (Iniciada a liquidagdo em 28-2-2018), 0000452-03.2017.5.14.0421 (Iniciada
a liquidacdo em 15-8-2018), 0000449-48.2017.5.14.0421 (Iniciada a liquidagdo em 15-8-2018),
D000361-10 2017 .5.14.0421 (Iniciada a liquidagac em 15-8-2018), 0000568-43.2016.5.14.0421
{Iniciada a liguidag&o em 28-2-2018), 0000061-14.2018.5.14.0421 {Imciada a liquidagao em 26-
7-2018) e 00000B0-88.2016.5.14.0421 (Iniciada a liquidagao em 6-4-2018), por amaostragem,
verifica-se que os andamentos na fagse de liquidagio estio dentro da regularidade, com
constante impulsionamento e cumprindo os prazos legais. Por sua vez, mediante consulta ao
sistema e-Gestdo, verificou-se gue alguns processos atingiram uma media acima de 200

N

W



AID. ORRANDB [FRRBNLASTINE ARYC DIQOISRD BYS BIDEDEL FEFE JAZATS D2A AGOSTO DE
Anexo 4 - ATA DE CORREICAO ORDINARIARESO Ao o { 5} D Iﬁglgmsﬁa 0 igo FEREE TCDSD2ASHB0 E 31 DE DE
2553/2018 - Segunda-feira, 03 de Setembro de 2018 ribunal Regional do Trabalho da g

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Hua Afmiraute Barvoso. b UL Centrg - Fartn Villa 2 B0
correcedoriafirtl dus he - Fone: f60)32 (86702 0

(duzentos) dias, 4 exemple dos Processos n®s. 00D0255-48,2017.5.14.0421 [Inicio da
liquidagdo em 11-9-2017 & homelogagao dos caleulos em 16-5-2018 — 247 dias): 0000176-
69.2017.5.14.0421 {Inicio da liquidacdo em 28-8-2017 e homelogacdo des calculos em 16-5-
2018 - 261 dias) 0000177-54.2017.5.14.0421 {Inicioc da liguidacdo em 28-8-2017 e
homolegagio dos calculos em 16-5-2018 — 261 dias); 0000184-46.2017.5.14.0421 (Inicio da
liguidacdo em 28-8-2017 e homologacdo des calculos em 16-5-2018 — 751 dias); 0000185-
31.2017.5,14.0421 (Inicio da liquidagde em 28-8-2017 e homologacdo dos caleulos em 165
2018 - 261 dias); 0O0D188-16,2017.514.0421 {inicio da lquidacdo em 28-3-2017 e
homologacio dos calculos em 16-5-2018 - 261 dias); 0000188-83.2017.5.14.0421 {Inicio da
fiquidacio em 28-8-2017 e homologacio dos calculos em 16-5-2018 - 261 dias); 0000180-
68.2017.5.14.0421 (Inicio da fiquidagio em 28-8-2017 e homologacdo dos caleulos em 16-5-
2018 — 261 dias); D0DD190-53.2017.5.14.0421 {Inicio da liquidagGo em 28-8-2017 e
homolegacio dos calculos em 16-5-2018 — 281 diasg); 0000191-38.2017.5.14 . 0471 iInicio da
liquidagde em 28-8-2017 e homologagio dos calculos em 16-5-2018 — 261 dias), 0000253-
78.2017.5.14.0421 (Inicio da liquidacdo em 11-9-2017 & homologagdo dos calculos em 16-5.
2018 — 247 dias); 0000254-63.2017.5.14.0421 (Inicio da liquidagdo em 11-9-2017 e
homologagdo dos calculos em 168-5-2018 — 247 dias); D000255-48.2017.5,14.0421 {Inicio da
liquidacdo em 11-9-2017 & homologacdo dos calculos em 16-5.2018 — 247 dias); 0000256-
33.2017.5.14.0421 (Inicio da liquidacao em 11-9-2017 & homologagdo dos calculos em 18-5-
2018 — 247 dias); 0000258-03.2017.5.14 0421 (Inicio da liguidagio em 11-9-2017 =
homologagio em 16-5-2018 — 247 dias); 0000323-95.2017.5.14.0421 (Inicio da liguidagas em
11-8-2017, homologagae dos calculos em 6-4-2018 e nova homologacao dos calculos em 15-5-
2018 - 248 dias) 0000324-80.2017.5.14.0471 (Inicia da liguidacda em 11-9-2017,
homologagdo em 1-2-2018 e nova homologagao dos calculos em 15-5-2018 — 246 dias);, e
U000205-22 2017.5.14.0421 (Inicio da liquidacao em 14-12-2017 e homologacao dos calculos
em 26-7-2018 - 224 dias). Registra-se que em alguns processos houve dois lancamentos de
hoemologacio dos cdleulos, ocasionando a dilatagdo do prazo. uma vez que o sistema e-
Gestdo realiza a apuracio. tendo em conta o dltimo langamento de homologagdo dos calculos,
motive pelo qual devera a Secretaria da Vara proceder a retificacio do ato na mavimentacdo
processual, de modo a expressar com fidedignidade o prazo para liguidacio nos autos. Nesse
contexto. observa-se a existéncia de regularidade, em parte, nos processos afetos & fase de
liquidagao, uma vez que os prazos estdo deniro dos padrdes considerados normais para
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slaboragio da conta de liquidagdo pelo eantador do Juizo, De outra parte, recomenda-se a
Secretaria da \ara que continue mantendo o controle dos processos na fase de liquidacao,
procedendo os langamentos dos movimentos prucessua'is na época propria, visando obier a
reducdo dos prazos para confecgio da conta de liquidacdo, mantenda uma conferéncia
periodica dos prazos apurados pelo sistema e-Gestio. de modo que sejam minimizados oS
problemas conflitantes dos prazos verificados nos autos, com aqueles que so rigorosamente
apurados pelo aludide sistema. Por fim. recomenda-se, ainda. a descrigao pormenerizada do
ocorrido no presente feito, para esclarecimentos pertinentes as regras do negocio pelo Nicleo
de Estatistica, e-Gestao e de Apoia ao Fje,

8.3, Fase de Execucdo: a) conforme informagbes obtidas junto ao Diretor de Secretaria, na
unidade judicidria, aplicar-se-ia a desconsideracdo da personalidade juridica com a aplicagao
do incidente previste no art. 855-A, da Lei 13.467/2017, dque frata do incidente de
desconsideracio da personalidade juridica previsto nos arts. 133 a 137 da Lein® 13.105, de 16
de margo de 2015 - Codigo de Processo Civil. Anote-se que nao houve, no periodo objeto da
presente corfeicdc, processos passiveis da constatacio do procedimento indicado. Ressalta-se
gue antes da vigéncia da referida Lei (13.4687/2017), a aplicagao subsidiaria ac processo do
trabalho se dava, quando aplicade, por forga do art. 789 da CLT clcart. 6° da IN 39/2016 do
TST sendo que. na ocasido, apresentava-se como entendimenta judicial sujeite a recurso
proprio no momento oportuno. Pontua-se, por oporiuna, gue antes da reforma trabalhista, a
desconsideracio da personalidade juridica era realizada nos préprios autos, seguinda o
procedimenta do CPC (artigo 795, §2°). Apos a reforma, 0s pedidos de desconsideragac devem
ser processados por intermédio de incidente processual, formato do procedimento em
consonancia com as novas regras processuais e do e-Gestao, b) objetivando finalizar as
execucBes, o Julzo tem ulilizado os sistemas SERPRO, BACENJUD, RENAJUD e
SERASAJUD. CAGED, dentre outros sistemas; ¢) quanto aos langamentos no Banco Macional
de Devedores Trabalhistas (BNDT), foi informado pelo Diretor da Vara, e constatado pela
eguipe correicional, que vém sendo realizados logo apds a solicitacac de blogueio de contas
que restar sem &xito, por meio do Sistema BACENJUD, com a observancia do advento das
alteractes na Lei 13.467/2017 (Nova CLT). em seu artigo 883-A; d) em consulta aos processos
arquivados provisoriamente, verificou-se que a Vara, em regra, realiza a rencvacio periodica
de pesquisa visando a satisfacao do crédito trabalhista: e} relatério extraido do e-Gestdo em
40/08/2018, com saldo em 31/7/2018, indica gue a Unidade jurisdicionada conta com 13 (treze)
Cartas Precatdrias pendentes de devolugao; e f) importa anotar que atualmente a Vara do
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Trabalho de Feijd — AC uliliza a3 Ordem de Servigo n® 001-2011, entretanto o referido
instrumento normativo ndo fora submetido & aprovagao da Corregedoria Regional consoante
dispde o art, 251 do Provimento Geral Consolidade deste Tribunal. Por sua vez, consoante
verificagdo efetuada nos assentamentos da Secretaris da Corregedoria Regional, constatou-se
a existencia da Ordem de Servigo n® 001-2008. editada pelo Juizo da Vara do Trabalho de
Feljo-AC, que embora hao seja mais utilizada, per expressa revogacao contida na Qrdem de
Servigo n® 001-2041, consta no art. 12, que as guias de levantamento dos depdsitos judiciais
serac assinadas pelo Diretor de Secretaria, ou pelo Assistente do Diretor. No entanto, tendo em
conta os termos da recente decisdo proferida nos autos da Consuita (1680) n® 1000415-
14.2018.5.00.0000, em tramitacic na Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho, observa-se
que a Vara do Trabalho de Feijo/AC, ndo adots os procedimentos estabelecidos na referida
decisdo. Diante de tais circunstancias e da recente deliberacdo da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, recomenda-se ao Juizo que cumpra rigorosamente os termos da aludida
decisdo, bem ainda proceda a revogacao expressa do dispositivo acima apontade, que autoriza
a assinatura das guias de levantamento dos depdsitos judiciais pelo Diretor de Secretaria e
pelo Assistente de Diretor da Vara, mesmao que sejam expedidos de ordem do Juiz’ uma vez
que se encontra em desconformidade com a decisdn proferida na consulta da lavra da CGJT
De outra parte. recomenda-se, também, que seja submetida a Ordem de Servigo n® 001-2011 &
Corregedoria Regional, para andlise e aprovacao, nos termos do Art. 251 do Provimento Geral
Consolidado, caso comprovada a inobservancia deste procedimento, g) no que se refers ao
Processe n® 0000241-84.2017 5.14.0421, constatou-se pendéncia de julgamento  dos
embargos de declaragao interpostos pela reclamada, mediante consulta nio sistema e-Gestdo,
em face do indeferiments do chamaments & lide do DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
ESTRADA DE RODAGEM, HIDRCOVIA E INFRAESTRUTURA — DERACRE, na audigncia
realizada no dia 22-5-2017, na qual houve o encemmaments da instrucio processual, Todavia,
depois de submetido o processo conclusos an Juizo, foi prolatada sentenca no dia 19-6-2017,
julgande  improcedente os embargos de declaragao, bem ainda julgando parcialmente
procedente os pedidos constantes na peticlo inicial, Peortanto, com a finalidade de
regularizagao da pendéncia identificada, recomenda-se a Secretarig da Vara que procure o
auxilio junte & Secretaria Judiciaria de 1° Grau/Niclea de Estatistica, e-Gestao e de Apoio ao
Pje. de modo que seja solucionada questao, h) verificou-se, ainda, no relatdrio do sistema e-
(sestao (5.3.5. Antecipactes de Tutela Pendentes ), a existéncia de 36 {trinta & seis) processos
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com pendéncias nos pedidos de antecipacies de tutela formulados pela parte, entretanto
compulsando o8 Processos ns. 0000100-45.2017.5,14.0421, 0000101-30.2017.5.14.0421,
Q000102-15.2017.5.14.0421 e 0000103-07.2017.5.14.0421, constatamos que foram prolatadas
as decisdes acerca dos referidos pedidos. Nesse contexto, também, verificou-se no relatério do
sistema e-Gestdo (5.4.5. Impugnagdes 8 Sentenga de Liguidacag Pendentes ), a existéncia da
4 {quatro) processos com pendéncias de julgamento das impugnactes a sentenga de
liguidacao, entretanto compulsando os Processos n’s. DODO0159-67.2016.5.14.0421 {(decisao
prolatada no dia 8-11-2018), 0000174-70.2015.5.14 0421 (decisdo prolatada em 8-11-2018),
0000327-69.2018.5.14.0421 (decisao prolatada em 10-7-2018) & QO005E6-64.2016.5.14.0421
(pendente de decisdo até a presente data). Diante dos fatos aqui observados, uma vez que 0%
movimentos processuais langados nos aludidos feitos nac atenderam a regra de negocio
previste no Manual do e-Gestic de 1° Gray, recomenda-se a Secretaria da Vara que regularize
os atos processuais, de mangira que sejam eliminadas as referidas pendéncias, comunicando
4 Secretaria da Coregedoria Regional as providéncias envidadas para solucdo das
inconsisténcias.

9. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS

Segundo o Diretor de Secretaria, o que foi constatade pela equipe correicional, a Unidade
utiliza regularmente os sistemas AUD, Central de Mandados, SIGEP (Correios), SERPRO
(Receita Federal), SIEL {(Justica Eleitoral), SAP1, BACENJUD, INFGJUD, RENAJUD,
SERASAJUD. CGGS, CNIE & Malote Digital. O Corregedor incantiva o-luizo a prosseguir com a
utilizacdo adequada das ferramentas tecnoldgicas disponiveis neste Regional, de modo a
possibilitar o desenvolvimente das atividadas funcionais com mais eficiéncia, eficacia e
celeridade.

10. CUMPRIMENTC DAS METAS NACIONAIS DO FODER JUDICIARIO

O Corregedor enfatiza ao Juizo que concenire os esforcos necessarios para o cumprimento
das metas ainda pendentes, referentes ao ano de 2018 Meta 3. "aumentar © indice de
conciliaciio na fase de conhecimento, em relagéo a media do bignio 207 3/2014, em dois pontos
percentuais’; Meta 5: “baixar pelo menos 92% do total de casos novos de execugao no and
corrente”. Ressaltou, ainda, que as metas mencionadas tém carater continuado, de maneira
gue entende necessdrio seu monitaramento mensal pelos Magistrados e Servidores. No que
diz respeito ao cumprimento da Meta 3, imporia s:alientar que a Vara do Trabalho de Feijo —AC,
~4
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consoante relalorio extraldo do sistema e-Gestdo. referente ao periodo de 1°-1 a 30-6-2018.
alcancou o perceniual de cumprimento de 21,30% (vinte @ um virgula trinta per cento),
enquanto o percentual a ser alcancado definide pele Conselhe Nacional de Justica & de
43,35% (quarenta e trés virgula trinta e cinco por centa). Quanto ao cumprimento da Meta 5,
registra-se que houve aumento do quantitativo de processos pendentes de execucdo da \Vara
do Trabalho de Feijo - AC, entretante conforme relatorio extraido do sistema e-Gestio.
referente ao periodo de 1°1 a 30-6-2018, o TRT da 14* Regido alcangou o objetive da Meta 5.
com o percentual de 96,5% (noventa e seis virgula cinca por cento), De outro lado, tendo em
conta o procedimento autuado no dmbito da Corregedoria Regional, registrado sob ndmero
28207-2018, visando o acompanhamento do cumprimento das referidas Metas 3 e 5 pelas
Varas do Trabalho, destaca-se gue instada para apresentar sugestdes para o possivel
cumprimento da Meta 3, a Vara do Trabalho de Feijo - AC, apresentou manifestacio. aduzindao
que a maior parte dos processos gue tramitam na unidade s3o em desfavor da Farzenda
Plblica. Adiante, mencionou-se que a unidade ficou sem magistradao titular, durante o periodo
de novembro-2017 a maio-2018, por quase todo o primeiro semestre. Salientou-se, também,
fue & apresentagac de plana de acdo para o cumprimento da Meta 3, depende da lotacdo ds
magistrados titular. Assim, diante do apurado, o Corregedor convida todos da Unidade a
envidar esforcos para o cumprimente das metas nacionais, impactando de forma positiva e, a
curto e médio prazo, de forma significativa no desempenho da Unidade.

11. SISTEMA E-GESTAC

A partir de Fevereiro de 2018, o sitio eletrdnico da CGJITITST (hitp:/fwww tst jus brie-gestao-
documentos) & o local onde serdo disponibilizadas as atualizacdes dos Manuais de
Orientactes do Sistema e-Gestao e outros artigos de interesse como o Manual do Modelo de
Dados, Composicio dos Comités Gestores, Atas de Reunido e "scripts” para a atualizagdo do
aistema e-Gestdo. Entre as novidades estda a divulgacdo da versao 2.0 do Manual de
Orientagdes de 19 e 27 Graus, que contempla entre as principais alteragdes o trabalho
desenvolvido pelo Grupo de Trabalho instituido pelo Ato Conjunto CSJT.GRP.CGIT N® 24, de 12
de Maic de 2017, gue realizou uma revisdo dos Manuais do Sistema e-Gestio para manter
apenas os itens estatisticos mais relevantes de interesse da Corregedoria Geral da Justica do
Trabkalho e reduziu ¢ nimero de movimentos, complementaos, valores de complemantos, tarefas
e nos utilizades pelo Sistema PJe para a geracdo dos itens estatisticos do Sistema e-Gestio.
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Em atas de Correigio anteriores houve orientacio por parte da SCR para gue a mencionada
versao 2.0 fosse observada, no entanto consoante alertado pelo Nucleo de Estatistica, e-
Gestio e Apoio ao Pje, a versdo 2.0 do Manual de Orientacbes de 1° e 2° Graus nao se
ancontra em vigéncia e sequndo noticiado pelo referide Nacleo - por intermédic do Mem.
005/NPe de 1°.06.2018 - ainda ndo houve disponibilizacdo de nova versao do extrator do e-
Gestde. Desse modo, até que o novo extrator seja disponibilizado, a orientacio da

Corregedoria Regional € no sentido de gue as Unidades Jurisdicionadas utilizem-se dos

manuais vigentes gue estio disponibilizados no sitic do TRT da 14® Regide.

12. PARAMETRIZAGCAO ESTATISTICA - TST/ICGJT

a}) PROCESSOS ANTIGOS PENDENTES DE SOLUGAD

Conforme relatorio extraido do Sistema e-Gestdo, em 31 de julho de 2018 nac haviam
distribuidos antes de 2016 gue ainda estavam pendentes de solugdo na Vara do Trabalho de
FeijofAC,

Fonte: Relatario Gerencial extraido do sistema e-Gestdo Macional no dia 24082018 (Pastas Pablicas — e-Gestdo

— 17 |nstanca — Relatonos Gerengiais — Das varas do Trabatho — Fase de Conheomenio — Pendemes de
Solugdo por anc do processc),

b) PROCESS0S RECEBIDOS, SOLUCIONADOS E PENDENTES DE SOLUGAD

Quanto ao numero de processos recebidos em relagdo ao total de solucionados, os relatorios

demonstram o seguinte;

ANO DE 2016

Pendantes de Balxa em
28

Recebidos Solucionados

Datada e el T T
Oesericao daVara  TRT ~ Uitima (9 WH- sl

Remessa

1 Vara - Faije 14 | 2T | 7

Fonte: Relatdno Gerencial extraido do sistema e-Gestde Macional no dia 240802018 (Pastas Publicas — e-Gesiao
—+ 17 Insté&ncia — Relatorics Gerencials — Das varas do Trabalho — 1 - Fase de Conhecimenio — 4 - Diveraos —
A.1.4.2 — Movimentagdo Processual por Regifo Judiciaria),
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ANO DE 2017

Recebldos Solicionados FE”dE'“j:jﬂﬁ"dil‘fiﬂalH em
Daady o = - . i

Descricho da Vara  TRT  Ultima

R
YVers-Fego | 14 | 222018 | 514 :
Fonte: Relatdnio Gerencial extraido do sistema e-Gesldo Macional no dia 24082018 (Fasias Plblicas — e-Gestio

g ¥ |nsts'|n|:iala —+ Relatdrios Gerenciaie — Das varas do Trabalho — 1'- Fase de Conhecimento — 4 - Diversos —
A.1.4.3 — Movimentagie Processual por Regidc Judicideia).

Analisando os dois periodos, verifica-se que o acervo de processos pendentes de solugdo e de
baixa na fase de conhecimento esta diminuindo. Conclama-se a Unidade a continuar

empreendendo esforgos para a melhoria constante de seu desempenha no referide indicadar.

¢) PERCENTUAL DE CONCILIAGAD

Fase de Conhecimento — 2016
Periodo de Referéncia de01/01/2016 a 31122018

Julgados
Descricio da i

ol

Regizo | conciliagbe

——dudictaria

14® - RO e AC

Cuanto ao nomero de conciliacies em relagdo ag nimero de processos solucionados

{incluidos os processos solucionados sem exame do mérito), os dados sdo 0s seguintes.

Forite:. Relatorio Gerancial extraido do sistema e-Gastio Maciznal no dia 240080301 3 (Pestas Publicas — e-Gestdo — 19 Instancis
— Relatdrios Gerencigis — Das vares do Trebalhe — Fase de Cenhecimente — Solucionados — Conciiagio por Regifo
Judiciaria).
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALRHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirante Barmso. n 600, Centro — Poro Valta 4 RO
carregedoria@it 14 jus br_- Fore: (60}3211. 630294

| Fase de Conhecimento - 201 ?'_

Pariodo de Referéncia del /010207 a 11202017

Julgﬁdﬂﬁ '

Descricao da R — s
Regiao Vara Trabalhista - Gaon
Judiclaria

Y =l="ur —y
el LR o R

142 - RO e AC Faeijd - 01a Vara 121 20,75 583

Ennte: Relaténio Gesnclal extraldo do sistema e-Gestio Nacional po dia 34082018 (Pastas Piolicas — e-Gosfdo — 1 Ingldncia

— Belatéios Cemncias - Das varas do Trabaio — Fase de Conhecmerts — Soleciopades — Conciliagéo por Regiio
Judiciana)

d) PERCENTUAL DE CONCILIACAO LIQUIDA

Quanto ao percentual liguide de conciliagdes (gue considera a proporgao apenas sobre os
processos solucionados com exame do mérnto), a Vara do Trabalho de Feijd/AC obleve os
seguintes resultados:

indice de Conciliagao - Fase de Conhecimento — 2016

Periodo de Referéncia: 01/01/18 5 31112116

Descrigdo da Vara Conciliados Solucionados

Feijo -{1a Vara

Indice de Conciliagdo - Fase de Conhecimento — 2017

Pearicdn de Referéncia, 0101017 & 3112097

Conciliados Solucionados - ICOMc

Felo. -01a Nara

124 23,54

Fonle: Redatorio exlaido do sistema e-Gestio Maconal ne dia  24/082018 IIPES[EIS- Publicas — ﬁ-Bﬁ-ﬁln = Indicadores —
Indicadores do Planajamenta Estratégics da Justiga do Trabalho — Mata 08 PEJT — IConc — 1% Grau| Resuma porvara
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HAAIPE REINVARE DIQOSRBRYS BIDEDE FFHE IOHATS TEDSHD2ATE0 E 31 DE AGOSTO %S

ORRANDR B DB
2553/2018 - Segunda-feira, 03 de Setembro de 2018 ribunal Regional do Trabalho da 142 Regido

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIOMNAL

g Almieants Barrarn . 600, Cantea — Parta aflie ) B0
comcgedoria@or 4 ushr - Faue 6903008 7030

Em ambos os indicadores relacionados a conciliagao, verfica-se que houve um pequena
aumente no numero de processos solucionados por conciliaggo. Conclama-se a Vara a
continuar empreendendo esforgos no sentide de sclucionar um maior no nimero de processos
por meio da conciliagio.

e) PRAZO DO AJUIZAMENTO DA ACAO ATE A PROLAGAO DA SEN TENGA
ANO DE 2016

Legadd

-

=

A —

11.4.4, Do Ajizamento daAcgo AtE:

Wuantidacs

Prazo

Guantidade

Prazo

Guantidade

(1) Ritor Buman'ssimg 0 47 B4 62 47 =]
A Prolacdoda Sentenca {02 Exceto Rite Sumarissimo 0 #ag B, SE0 BOLE6
Total 0 136 RO AT 73 80,47

Fante: Relatorio de Rasuma extraido do sistema e-Bes

180 Macional no diz  24/032018 (Paslas Poblicas

b =

Gestio — 1% Instancia — Relaldrios de Resumo — ConsalidagBo por Vara do Trabaiho — Prazos Madios — Fase
e Canhecimenio — A partir do ajuizamento da agia).

ANO DE 2017

shinBindjuizamento.daAcac AE

Legada

Quantidada

Prazo

BJe

Giantidade

Prazo

Tofzl

erarmd_ada

Prazo

(C. 1) Rito Surarissims 0 57 | =om BT £ 08
A Prolagho da Sentenca  |1C.2) Excelo Rite Sumarissima 1 cii 513 T35 e 7306
Total | 302 530 70,84 561 .2

Fonle: Relztdrio de Resumo exraido do sistema e-Gestio Macional no dia 24/008/2018 (Pastas Publicas —» e-
Gestio - 17 Inslancia — Relatdrios de Resumo — Consolidaciio por Vara do Trabatho — Prazos Médios — Fase
de Conhecimento — A partir do sjuizamenio da acio)

CUbservando-se os dados acima, verifica-se que houve uma diminuiciio do prazo médio do
ajuizamento da agdo até a prolagio da sentenga (fase de conhecimento). A diminuigao am
2017 foi equivalente a cerca de 13,21% em relagdo registrado em 2016. Conclama-se a Vara a
continuar a empreender esforgos no sentido de evitar o aumento do referido praza médio,

f} EXECUGOES INICIADAS, ENCERRADAS E PENDENTES DE BAIXA

W

=
1l

3
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIOMAL
Gua Almiramte Barrosa, n, 00, Cenfra— Porta Velha / RO

caregedonaf@it 14 jus. br - Fone: (6)3211.630204

ANO DE 2016

Recabidas

de Quirag | Encerradas
Drghos :

Felfh - La Vos__ N | ) [ 2

Fante: Ftelai-;hrm Gerencial extraido do sistema e-Gestao Macienal no dia 24/08/2018 (Pasias Piblicas — e-Gestaa

—. 4% Insfnciz — Falatdrios Gerencisis — Das varas do Trabalha — Fase de Execucio — Movimentagao
Processual na Fase de Execucio por Ragiio Judiciaria).

Remabda Resldun

Dergargyulvad

Deacricho da Vera TRT ' Inicladas

ANO DE 2017

F!nm-'.-tirla Residua

et Recebides
Desericho da Yarg TRT. Iniciadan DE"!T;"""“ de Dutras Enceradas o2 "ﬂ'l" ”II et

clmml. de Balxa

E s - -..-.'-—;-a—'l

Felld - Makera

Fonte: Relataric Gerencial extraido do sistema e-Gestio MNacional no dia 24/08/2018 EF‘ESEB Fublicas — e-Gastao
—+ 1% |nst@ncia — Relaldrios Gerenciais — Das varas do Trabalho — Fase de Execugdo — Movimenagao
Procassual na

Faze de Execugdn por Regido Judiciaria),

Comparando os anos de 2016 e 2017, verifica-se que o nimere de processos pendentes de
baixa na fase de execugdo aumentou consideraveimente Conclama-se a Vara empreender
esforcos no sentido de diminuir seu acervo processual em fase de execucio,

g) PRAZO DO INIiCIO ATE O ENCERRAMENTO DA EXECUGAO

ANO DE 2016

\ Legado . mPle Total
11.3.2 Do Inkcio ao Encerraments da Execucao :
Quantidede Prazo  Quantidade Praro = Quantidade | Prazo

(A1) Enle Privato 1,465 a0 345,80
A 2) Ente Publcs B 128813 38 135.45 45 332,43
Total 12 (12425 & 15636 | T8 ann

Fonte: Relattrio de Resumo extraido do sistema e-Gestio Macional no dia  24/08/2018 (Pastas Piblicas — &
Gestao — 19 instdncla . Relajérios de Resumo — Consalidacdo por Vara do Trabalho — Prazos Médios — Fase
de Execugiio — Do inicio alé o enceraments da execugdo).

W
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

e Alaiennte Boeeaza, . 600 Contra — Pario Folln 8260
comegedlpriafin L4 jus by - Fome: (G332 18 630208

ANO DE 2017

Legado Ple

11.3.2. Do Inicio a0 Encerramento da Execucio
: Cuantdade Prazo | Quantidade Prazo  Quantidade  Prazo

-

(A1) Ente Privado 3 16853 &0 204,25 B2 31353
(4.2} Ente Publice ] 1.620.8 438 2327 433 2473
Total 4 1.623 88 &7 233,63 4B5 296,56

Forde: Relatirio de Resumo extraide do sistema e-Gestdo Macional no dis 24/08/2018 {Pastaz Publicas — &
Gestdo — 1° Instancia — Relawnos de Resumg — Consalidacdo por Vara da Trabalho — Prazos Médios — Fase
de Execucio — Do inicio até o encerramento da execugiio).

Observando-se o referido prazo, verifica-se que houve um aumento consideravel no ano de
2017. Conclama-s& a Vara a buscar continuamente a diminuicao do tempo do processo na fase
de execucao.

h} RECURSO0S REMETIDOS AQ 2° GRAU

ANG DE 2016

~ Kgravo gé Agravo de
Recursas Ondindrios | Inetrumendo ¢im Agrayo dz Feticia Instrumento gm Recurso Adesive

e ot

Reaxams

Recursa Ordindeip. 2 Ao de Pefigio i Moces-sano

It 5 Peidaram [T . mwrpaans P{mimn Imm=caia ] ibmradea b T (] Itapeatan P e

44 3 i ! 5 i2 i ] i a {a 109 &

Fonte: Relatorio Gerencial extraldo do sisterna e-Gestio Macional no dia 24/08/2018 [Pastas Poblicas — e-Gestdo
— 1% insténtia — Relaldrios Garanciais — 5§ - Diversos — Recursos por Regide Judiciaria).

~ ANODE2017 =

" ;-.ﬂra'.fcl de Agravo de
Recweos Ordindrlos  Ingbumentoem  Agravode Pelicio || Estremenis em Recogo Adesivo

Cpat i

Rk ama

Meces-sirin Tetal

Recursa Ordindrio Agravode PaficBo |

g Farhnl i mimpaato Perpdonie Figrpegay Pervderis aroany Parcandcs b wnrdag berinio mawzadon gy oL Fesinie

17 1 z 2 1 2 b o 0 (1 1 Fy | B

Fonte: Relatdrio Gerendcial exfraido do sistema a-Gestas Nacional no dia 24/08/2018 (Pastas Publicas — e-Gestio
— 1" Instancia — Relalérios Geransiais — 5§ — Diversos = Recursos por Regido Judicizdria).

Em relagdo acs Recursos Remetidos ao 2° Grau em 2016 e 2017, verifica-se que houve uma
diminuigdo no nimero de recursos interpostos e pendentes de analise de admissibilidade.

&
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirante Barroso, 0. 600, Centro — Paordfo Velfno £ RG

corregedoria@@ia 14 jus br - Fone: (8313277, 63820

i) ARRECA DAQEG
== |
ANO DE 2016
Legado . PJde
Valor {em R3) Valor {em RS}
Custas Processuais 3,00 4] 5.728.64 1C0 ET28,64
Emolumentos 0,00 A A 3,00
Valaras Efenj[:fg‘r':éf‘éi = 2403105 | 2032 | or74n32 | 7o |122672,27
Armecadados
Imposto de Renda 16:.51 100 16,51
Total 24.948 46 19,43 103.468,96 80,67 (12841742
Valores Pagos Decomantes de Multas
Aplicadas WA NIA 000
por Orglos de Fiscalizegdo das 0.00 '
Relactes de Trabalho
Custazs Processuais Dispensadas 0,00 o 120,653,60 100 | 120.653.60

|
Fonte: Relatdrio de Resume exlraido do sistema e-Gest@o Macional no dia  24/082018 (Pastas Publicas — a-
Geslan — 1° Insléncia — Relgtaros de Resumo — Consalidacio por Yara do Trabalho — Arrecadacio -
Arrecadacho).

ANO DE 2017

- Legado Pde
10. Arrecadacao
Valor {em RE) Valor {em R3)
Custas Procassuais 0,00 3 1B.67E6,73 100 18.676,73
Emolurmeantos 0,00 [P Pty 0,00
Contribuigdo
Valares Brasidannisin 23,552, 65 7,08 J0.873.47 B2 82 | B3EXG 12
Arrecadades
Imposto de Renda Q.00 MiA MIA 000
Total 23.552 65 28,65 58.650,20 71,35 | B2.202,85
Welores Pagos Decomentes de Multas
Aplicadas NI .00
por Org2os de Fiscalizegdo das o0 hiEA ;
Relagdes da Trabalno
Custas Processuais Dispensadas Q.00 ] 7323347 1400 7323317

Fonle: Relalénio de Resumo extraita do sistema e-Gestio Macional na dia  24M08/2018 (Pastas Publicas — e-
Gestdo — 17 Insténcia — Relatdrios de Resumo — Consolidagic por Vara do Trabatho — Arecadagio —

Arrecadacao),
e SR
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[RRAEML B
ribunal Regional do Trabalho da 142 Regido

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

e Maivwite Barrose, o, 6060, Cenire — Porto Valho o/ Ber
eormguedoriaimitld jus br - Fowey (6005708, 620204

Quanto ao total de valores arrecadades na Unidade, verifica-se que houve uma diminuicao
consideravel em 2017. Conclama-se a Vara no sentido de que continue a observar os
pracedimentos corretos para langamento de valores arrecadados tanto nos processos fisicos
guanto nos eletrénicos.

J) VALORES PAGOS AOS RECLAMANTES:

ANO DE 2016
Legado PJde

OoVAlGres PAGGEasE T

Reclamantas

Valor (em RS) B Valor (em RS$)

HAAIPE REINVARE DIQOSRBRYS BIDEDE FFHE IOHATS TEDSHD2ATE0 E 31 DE AGOSTO I%l%

Decorentes de Execucio T7.130,57 9,27 1.145.791,81 a0,73 1.2683.822 38
Decomentes de Acardo 19.164 83 3,12 BO5 010 52 95,88 614.175.35
Decomantes de Pagamento a
Esponianes 0.00 0 B.607.978,69 100 B.607.978, 69
Total 136.285,40 1,3 10.348,761,02 98,7 10.486.076, 42

Fonle: Relatorio de Resumo extralde do sislema e-Gesido Nacional no dia  24/08/2018 (Pastas Fublicas — e-
Gestac -+ 1" Insldncia — Relatérios de Resume -+ CensolidagSo por Vara do Trabatho — Valares pagos aos
reclamantas — Valores pagos aos reclamantas),

ANO DE 2017

9. Valores Pagos aos Legado Ple

Raclamantes Valor(em R$) %  Valor {em RS}

Decomentes de Execucdo 2 BRE 34719 | “5R.51 2.025.705,05 41,49 | 488505224

Decorrertes de Acordo 206.310,25 | 1988 | 83149205 | 80,42 | 1.037.802.41

E:ﬂ'gﬁg de Pagarmems 0,00 b 31,884 82 100 | 3188482
Total 3.064.657,55 | 51,47 | 2.800.08192 | 4853 | 5954.739.47

Fante: Relztirde de Resumo exiraide do sistema e-Gestao Nacional no dia 240822018 (Fasias Piblicas — -
Gestdo — 1% Insténcia — Relzidnos de Resumo - Consolidacdo por Mara do Trabalhie — Valores pages aos
reciamanies — Valores pagos aos raclamanies).

Em relacBo aos wvalores ps3os aos reclamantes em 2016 e 2017, verifica-se que houve uma
expressiva diminuicio em 2017, Conclama-se a Vara no sentido de que continue a observar os
procedimentos corretos para langamento de wvalores pagos aos reclamantes tanto nos
processos fisicos quanto nos eletronicos,

-

2R



Anexo 4 - ATA DE CORREICAO ORDINARIARESO A ORRANAB FRRAENLIBAIPE IR VARYC DIYOSRBBYEL BIDEDE AR IOGAIS TEDBD2ASE0 E 31 DE AGOSTO DE
2553/2018 - Segunda-feira, 03 de Setembro de 2018 ribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao 38

FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDCORIA REGIONAL
Rua Alrivarde Baraze, n 800, Cendra — Porfa Vella S RO
aorregedana@irt 14 jus.br - Fone: (G8L327T. 630204

k) SITUACAQ DAS REMESSAS NO E-GESTAO

Canforme dados do sistema e-Gestao, as remessas de processos fisicos da Unidade, estao
gprovadas.

l) PROCESSOS PENDENTES EM MAIS DE UMA FASE

Ainda de acordo com o Ultimo relatério do e-Gestdo, ndo ha processos pendentes de
finalizagao em mais de uma fase na Vara do Trabalho.

13, SISTEMA |-GEST

O Indice Macional de Gestao de Desempenho da Justica do Trabalho - I-GEST foi desenvalvido
pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho a partir do Mapeamento Global de
Desempenho dos Tribunais Regionais do Trabalho da.3® e 15 Regides, tendo coma objetive
central a contribui¢do para o aprimoramente da gestdo das varas do trabalho do Pais. Para
cumprr o seu mister, o |-GEST apresenta um referencial numérico que condensa os
mesoindicadores Acervo, Celeridade, Produtividade e Taxa de Congestionamento em relagio 3
Forca de Trabalho, adotados em consonancia com os obietivos judic'iériﬂs do Plano Estratégico
da Justica do Trabalho 2015-2020 de assegurar celeridade e produtividade na prestacéo
jurisdicional, estimular a conciliagdo e impulsionar as execucdes trabalhistas e fiscais. Dessa
forma, o I-GEST busca auxiliar a Presidéncia, a Corregedoria Regional, e, principalmente, as
varas do trabalho na melhoria da efetividade da prestagio jurisdicional combinada a forca de
trabalho disponivel, demonstrando-se, dessa forma, importante FERRAMENTA DE GESTAO.
Por fim, consideranda que o controle estatistico processual oficial do movimento judiciario e da
atuagao jurisdicional das Varas do Trabalho & realizado mediante as informagdes do sistema e-
(Gesldo, todos os dados uilizados 580 extraidos de acordo com o8 itens constantes no referido
sistema. Seguem abaixo os indicadores do | = GEST relatives a Vara do Trabalho de Feijo —
RO, calculados com base nos dados dos dlitimos 12 (doze) meses anteriores ao de apuracio;

a) no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 149 Regiao (32 Varas),
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIOMNAL

R Almivange Sereovn o SO0 CUeapfma o Povte Feifia S B
correeedoriaanr 4 juslr - Foue (80321543020,

Faixida
s iGasns Hovos:
5 e Juitiida Ataieg Calridade | Produfsidada
TAT = Yara do Trakalho ST (Paecfll] | (Pazan) (Pzs202)

- Tanade Forgaa
Cospastipamame | Trebeha

[Peanld Pl pocitndn | Caloracie

- RECRUTACTT R 02 T [T

b) por faixa de casos novos de acordo com os criterios estabelecidos na Resolugdn CSJT n?
632010, no-ambito do TRT14 (06 Varas — 500 a 750).

FaDy g
Gasos Hovs:
JLLEA 2 Celaridate | Prodalividada
i | {Pasa ]

IGEST
Taxade
Longestiznamanta
[Pesak,2y

TAT=Yarado TrabaEo

b} por faixa de easos novos de acordo com os critérios estabelecidos na Resolucgo CSJT n®
83/2010, em ambito nacional (46 Varas — 500 a 750),

it Mieno | Cobrfide - Podfvde o BAC
Congestinsamants

Juslifd Fesnl)  [Pesodd} {Pesnd

o [Fesa bl [H )

14. REGISTROS GERAIS

a) Acerca dos programas sociais implementados pelo Tribunal Regicnal do Trabalho da 142
Regido, segundo a Secretaria da Vara do Trabalho de Feija/AC, no periodo corraicional de 30-
82017 a 31-8-2018, foi realizada 01({uma) atividade relacionada ao Projeto Justica do Trabalho
val a ezcola, Portaria GP N. 1563, de 14 de Agosto de 2018; na Escola Takehayne Shanenawa,
localizada na aldeia indigena Morada Nova, margem dirgita do Rio Envira; b) quanto s Varas
tinerantes foram realizados dois ciclos em 2017, ao passo que o segundo ciclo pertinente ao
pariedo correicionado foi realizade nas localidades de Tarauaca, Santa Rosa do Purus, Jordao,
Marechal Thaumaturgo e Porto Walter, (Portarias GP n. 0412, de 15 de margo de 2018, 1022,
de 05 de junho de 2018, 1326, de 09 de julho de 2018, 1348, de 11 de julho de 2018, 1354, de

e "
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ORRANDR B
ribunal Regional do Trabalho da 142 Regido

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Rua Almiranfe Barmoso, n 800, Cardrn — Parfa Velha 7/ RQ

corregedoria@trtld jus br - Fore: (69)3211. 638294
11 de julho de 2018, 1358, de julho de 2018, 1389, de 17 de julho de 2018, 1390, de 17 de
julho de 2018, 1538, de 09 de Agosto de 2018, Proad 25458/2018); ¢) conforme o Diretor de
Secretaria, o que foi constatado pela equipe correicional, ndo foram proferidas senmtencas, no
periodo objeto da correigio, condenando emprasas por obrigacdes decorrentes de acidente de
trabalho; d} em relatdrio extraido do sistema SAP1, em 30/08/2018 (T1409), constatou-se a
inexisténcia de processo ndo solucionados; e) em consulta ao sistema SAP1, em 30/08/2018,
detectou-s& na Unidade a inexisténcia de processos fisicos ainda ndo inventariados; f) de
acordo com relatdrio extralde do SAPT (T1487), em 30/08/2018, constatou-se a inexisténcia de
processc com carga vencida; g) este coregedor, em observancia a Meta 6 do CNJ =
Priorizacio do julgamento das agdes coletivas distribuidas até 31.12.2018 no 1° grau pelos
Juizes do Trabatho — verificou que nd@o ha processo colefive sem julgamento na Vara do
Trabalho de Feijd/AC.: h) seguem os processos analisados em sede de correigao nesta
Unidade:

D000436-49.2017.5.14.0421

0000428-72.2017.5.14.0421

| 0000345-56.2017,5.14.0421

0000453-85.2017.5.14.0421
0000E52-44.2016.5.14.0421

0000365-47.2017.5.14.0421
0000645-52.2016.5.14.0421

| 0000656-81.2016.5.14.0421
0000035-21.2015.5.14.0421

0000014-11.20165.5.14 0421

0000021-03.2016.5.14.0421

0000432-46.2016.5.14.0421

0000034-36.2015.5.14.0421

0000598-83.2013.5.14.0421

0000038-15.2011.5.14.0421

0000400-51.2016.5.14.0421

0000010-47.2011.5.14.0421

0000217-70.2016.5.14.0421 | .

0000420-66.2015.5.14.0421

0000096-42.2016.5.14.0421

0000291-61.2015.5.14.0421

0000467-40. 251 5514 -EI-'-12'1

0000091 ED.EE1E_5.14.D421
0000058-79 2'[113 5140421

| 0000052-86.2017.5.14.0421

0000427-58.2015.5.14.0421
0000428-43.2015.5.14.0421

D000338-98.2016 5,14 0421

0000324-80.2017.5.14.0421

000D465-70.2015.5.14.0421

0000230-35. 2017.5.14.0421
0000304-89.2017.5.14.0421

0000428-28.2015.5.14.0421

0000323-95.2017.5.14 0421

0000242-04.2017.5.14.0421

0000176-69.2017.5.14.0421

0000177-54.2017.5.14.0421

'____000015531.201?.5.14.0421 )

0000189-68.2017.5.14.0421

0000178-39.2017.5.14.0421
0000188-16.2017, 5 "I4 0421

DDDﬂ1ED—53 ?EI"IT 5 '14 0421

| 0000184-46.2017.5.14.0421
EGUD‘IEE B3.2017.5.14. -EME'l
0000181-38.2017,5.14.0421

0000253-78,2017.5.14.0421

0000256-33.2017.5.14.0421

~ 0000254-63.2017.5. 14. 0421

© 0000258-03.2017.5.14.0421

Uﬂﬂ0255—48 EU‘I? 5 14 0421
DD‘DUEEB—EE 2017.5.14.0421

Processo

Encerramento da

audiéncia de

Data da
conclusao

15. DO CUMPRIMENTO DO PROVIMENTO TRT14° n. 6/2015/3CR

Dias

. (descontadas as |
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0000121-84.2018.5.14.0421 17.08.2018 o0.08.2018 | 1
0000021-32.2018.5,14.0421 15,08.2018 15.08.2018 0
0000508-36.2017.5.14.0421 22.06.2018 22 06.2018 0
0000018-77.2018.5,14.0421 04.04.2018 09.04.2018 3
0000053-37.2018.4.14.0421 22.06.2018 22.06.2018 0
0000004-93.2018.5.14.0421 22.06.2018 05.07.2018 3
0000760-73.2016.6.14.0421 31.01.2018 31.01.2018 0
0000408-81,2017.6,14.0421 16.08.2017 16.08.2017 0
0000410-51,2017.5.14.0421 16.08.2017 16.08.2017 0
00D0397-52.2017.5.14.0421 15082017 | 15.08.2017 0
| o Media 1,2

Ao analisar o cumprimento do Provimento TRT14* n. §/2015/SCR, a qual determina aos
Magistrados e Diretores de Secretaria a imediata conclusdo dos processos para sentenga, foi
ocbservado que, ordinariamente, a vara objeto de correicio vem cumprinde o mencionado
narmativo, o que contribuiu para que a média do prazo para a conclusae ficasse em 1,2 {um
virgula dois) dias, num total de 10 (dez) processos aleatoriamente pesquisados. Nesse
contexto, observa-se que a unidade nacessita atender ao disposto no Provimento TRT14% n.
8/2015/SCR, motivo pelo qual este Corregedor recomenda a servidaores e juizes a manutencdo

da pratica de realizar a imediata conclusao, apds o encerramento da instrugao.

16. RECOMENDAGOES

0 Comegedor fez as seguintes recomendagoes: 16.1. Recomendagoes ao Juizo. a) reitera que
o5 Juizes, juntamente com seus colaboradores, continuem envidando esforgos, efetivando agbes
ainda mais eficazes, no sentido de reduzir o prazo apurado para entrega da prestacao jurisdicional,
b) exorta sejam observados os termos da decisac profenda nos autos da Consulta (1680) n®
1000415-14.2018.5.00.0000, em tramitagao na Corregedona-Geral da Justica do Trabalho,
indicado no item 8.3, letra ""'; ¢) excrta os Magistrados para manterem a observancia do disposto
no artigo 850 da CLT, na medida em que a oferta de prazo para apresentacio de memoriais nao se
coaduna com o disposto na CLT, o principio da concentragdo dos atos e o principio da celeridade
processual, por ampliar os prazos para entrega da prestacdo jurisdicional, sobretudo em virtude da

'ah/
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contagem dos prazos processuais em dias (teis na Justica do Trabalho — apds a vigéncia da Lei n.
13.4587/2017 — que elastece o lapso temporal ofertado para apresentacio de memariais, gerando
prejuizos 8 entrega da prestagdo junisdicional em prazo razoavel d) exorta para o cumprimento
das metas nacionais. em conformidade com o guanto consignade no item 10, impactando de
forma positiva 2, a curo & méadio prazo, de forma significativa no desempenha da Unidade, e)
observe a necessidade da intimagao da Uniao {INSS), conforme dispde o art. 17 do Ato Conjunta
TRT 14® Regiao/Procuradoria FederallRO n® 0172011, conforme anotado no item 8.1, letra "a".

16.2. Recomendactes a Secrefara da Vara. a) e cedico que devido a implementagao do
processo judicial eletrdnico houve a diminuicdo da necessidade de expedicdo de ceridies nos
autos, pratica antes adotada com wvistas a tramitagBo interna do feitc dentro da unidade
jurisdicionada entre um setor e outro. Com o PJe muitas dessas certidbes tomaram-se
desnecessanas, como por exemplo as de expiracdo de prazos processuais (j@ que o proprio
sisterna sinaliza essa informacgao) e as de aberiura de novos volumes e de conclus8o a setores ou
a2 magistrados (pois diferente dos autos fisicos, 8 movimentagda e realizada mediante alguns
cligues). Todavia. em gue pese tais facilidades repercutam na celeridade, concertracio e
economias processuals, e preciso registrar que a dinamicidade da ferramenta exige de seud
operadar cautela gquanto ao uso, consistente na verificagao do cumprimento de providéncias no
estagio em que se encontra antes do seu encaminhamento para outras pastas virtuais, Em gue
pese 3 facilidade proporcichada pela ferramenta virtual, a sua utilizacie acodada ignorando
preceitos normativos a serem observados em cada elapa de tramitagao processual tende a gerar
prejuizos a prestagdo jurisdicional caso algum item essencial seja deixado de lado e sejam
avancadas efapas posteriorés. Logo, a celeridade ndo pode ser considerada um fim em si mesmo.
D forma alguma se esta a impor a importacio de todas as praticas adotadas no processa fisico. O
Pje ndo pode nem deve ser pensado sob a optica da tramitacio fisica, sob pena de inutilidade da
nova ferramenta. Todavia, & preciso regisirar que para assegurar a confiabilidade de certos atos
processuais @ o contrale de praticas adotadas, notadamente, aquelas que emanam de imposicdes
nomativas, & prudente que pontuais certidies sejam emitidas, ao menos enquanto Ndo vier uma
solugdo a ser criada pela propra ferramenta eletronica. Sem duvida uma delas @ a que antecede ¢
encaminhamento dos autos ao arquivamento, cujo Provimento Geral Consolidado deste Regional
impoe a verificagao de inexistencia de pendencias antes de sua baixa, A norma interna preve que;
Art. 233. Nao se consideram findos os processos: lll — embora, cumpridos o acordo efou a
sentenga, haja as seguintes pendéncias: a) recolhimento de custas e demais despesas
processuais; b) recolhimento de honorarios periciais; c) levantamento de penhora, arresto,

seqliestro ou outra modalidade de constrigao judicial; d) liberagao de depdsito recursal; g)

.
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entrega de alvaras as partes elou aos peritos; ou f) dependam de julgamento ou de trénsito
em julgado de agao rescisoria ou anulatéria. (Aprovado pela Resolugao Administrativa 77,
de 19/09/2005). Portante, este Comegedor recomenda ao Diretor de Secretana gue implemente na
Unidade a rotina de atender o figl curmprimento do disposte no art, 233, 1Il, do Provimento Geral
Consclidado, avaliando junto aos demais servidores, a necessidade de emissdo de certidoes
anleriores 4 remessa dos aulos a pasta virtual de arguivamento no Pje, evitando assim eveniual
prejuizo decorrents do encaminhamento equivocado do feito ao arquivo sem a obsenvancia de
inexisténcias de pendéncias, b) recomenda-se redobrada atencdo ao sistema e-Gestdo,
conforme descrito no item 11, mantendo-se uma postura proativa em busca do permanente
-aperfeicoamento do sisterma, a fim de que os dados estatisticos apresentados retratem com
fidedignidade. 0 empenho e dedicagio de Servidores e Magistrados; c) efetus averiguacao
permanente dos relatérios da Vara do Trabalho emitidos pelo sistema -GEST, conforme descrito
no item 13, gue uliliza os pardmetros definidos no e-Gestio, visando & gestio da Vara e o
gerenciamanto dos indices estatisticos dentro de um patamar de regularidade, envolvendo todos
o5 Servidores da Unidade mediante distribuicdo racional da atividade; d) proceda a realizagdo de
audilaria manzal @ permanants dos relatdrios da Vara do Trabalho emitidos pelo sistema e-Gestio,
conforme descrito no itemn 12 {Parametrizagao Estatistica - TST/CGJT), que utiliza o5 parametros
definidos pela Corregedona Geral da Justica do Trabalho, visande ao refinamentos dos indices
estatisticos e 4 manutencio de sua regularidade, objetivando que as informagbes que serfo objeto
da praxima Comreicdc pele TST, no ambito de TRT14, sejam refletidas fidedignamente; e) que ©
Diretor de Secretana realize a verificacdo permanente do uso do PJE pelos servidores da Vara,
objetivando que o conhecimento da ferramenta seja o mais homogéneo possivel, o que frard
significativos ganhos no desempenho como um todo da unidade; f) que sejam otimizados oS
trabalhos na Secretaria a partir das possibilidades trazidas pelo PJE, tendo em vista que houve
eliminacao de trabalhos burocraticos com a feramenta eletrénica; g) que a afengao do prazo
médio na fase de liguidaclo seja monitorada, com pertinacia. permitinde um centrole pela Vara do
Trabalho, bem como pelo setor de calculos, acerca da regularidade de suas atividades, buscando
umma reducio dos prazos assinalados nos itens 7.3 (prazo medio de liquidagio) & 8.2 (fase de
liquidagio); h) recomenda-se a adogio de mecanismos de controle mais apurades pela Unidade
quanto ans prazos para efetiva instrugdo processual, consoante o registrado no item 7.1.1, letra
"e" contribuindo para a celeridade e efetividade no ambito do Tribunal, i) que a Secretaria obsenve
e adote providéncias quanio as situagies registradas nos itens 8.3, letra " (ordem de servigo),

\ J\f"
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"g" @ "h" {equivecos de lancamento do movimento do e-Gesto), evitando a reiteracdo: J) gue o=
Servidores atuantes na Unidade observem de forma perene a situaclo da sobrejormada, assim
considerada aquela que ultrapassa a 7° hora diaria efetivamente trabalhada, conforme anotade no
item 4.2,

17. INFORMAGAO

Mo prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicagdo da presente Ata, a Secretaria
da Vara do Trabalho e futuro o Magistrado Titular deverdo informar, de forma detalhada, &
Corregedoria Regional, as providéncias adotadas para o cumprimento das recomendacdes
cofrespondentes. Deveara o Diretor de Secretaria ou guem o estiver substituindo dar ciéncia da
presente Ata a todos os Magisirados que, porventura, venham atuar nesta Unidade
jurisdicional. Registre-se que nos moldes da Correigio Participativa, os dados colhides acima
foram conferidos pelo Diretor de Secretaria.

18. AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTOD

Com o encerramenta dos trabalhos correcionais, o Desembargador Presidenta e Caorregedor
realizou reuniao com os Servidores da Secretaria da Vara do Trabatho para Ihes transmitir o
teor da Ata, Agradeceu a extrema cordialidade e a presteza de todos no atendimento aos
trabalhos correcionais e reiterou sua satisfagdo com a qualidade dos trabalhos realizados pelos
Servidores & o nivel de empenho na busca pela exceléncia pelos Excelentissimos Juizes do
Trabalho que atuaram nesta Vara no periedo correcionado. As 14h30min do dia 31 de agosto
de 2018 deu-se por encerrada a correigdo, seguindo a presente Ata assinada pelo
Excelentissimo Desembargador SHIKOU SADAHIRO, Presidente & Gnrrege-/;ia’ﬁ TRT da 14*
Regido e pelo Assistente de Diretor de Secretaria. Eu, Eduardo .Alc:ancjp/d evedo Jinior,
sSecretano da Corregedoria Regional, que secretariei os trabalhos Vi } P

[ e
lavrei, : [N N

H“H E! // ﬂ -
DesembargadorSHIKOU SADAHIRO

Presidente & Corrégedot dé TRT da 14* Regido.

WILLIAN MAX DE FREITAS DOS SANTOS
Diretor de Secretaria em substituicio
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