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ATA DE CORREICAQ ORDINARIA REALIZADA
NA VARA DO TRABALHO DE JARU /RO

NOS DIAS 03 E 04 DE OUTUBRO DE 2018

As sete horas e trinta minutos do dia trés de outubro do ano de dois mil & dezcito, ©
Excelentissimo Desembargador SHIKOU SADAHIRO, Presidents e Corregedor do Tribunal
Regional do Trabalho da 14® Regido, cumprindo as disposicies legais & regimentais, iniciou os
trabalhos na Vara do Trabalho c.ia JarwfRO, relativos & comreicdo ordindria divulgada no Edital n,
08/2018, publicado no Diario Eletrdnico da Justica do Tribunal Regional do Trabalho da 14°
Regido n. 2,525, no dia 25/07/2018, auxiliado pelos Servidores Romario Botelho dos Santas,
Eduardo Alcenor de Azevedo Junior & Thiago Silva Santos. A correicio ordinaria foi
previamente comunicada & Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional de Rondénia/RO
(OFTRT/SCR/T2/2018), bem como ao Ministério Publico do Trabalho da 14® Regido
(OFTRT/SCR/T3/2018). A equipe correcional foi recepcionada pelo Juiz do Trabalho Titular
RICARDO CESAR LIMA DE CARVALHO SOUSA, pela Diretora de Secretaria MARIA JOSE
CORREIA & demais Servidores, Em seguida, com base nos dados estatisticos amrmazenados
na Corregedoria Regional e no Sistema de Gerenciamento de Informacdes Administrativas e
Judicidrias da Justica do Trabalho - e-Gestde, Sua Excsléncia fez constar os seguintes
registros;

1. INSTALACOES FISICAS

A Vara do Trabalho de Jarw/RO, unidade da 4* Circunscrigo, funciona em imovel da Unido,
situado na Rua Raimundo Cantanhede, n, 1.113, Setor 02, Jaruw/RO. Suas instalacies, com
acessibilidades para portadores de necessidades especiais, encontram-se, de modo geral, em
boas condigdes de manutencic e adequadas as suas finalidades. Eventuais reparcs ja foram
reivindicados e formaliZzados junto ac Tribunal, consoante PROAD n. 28.336/2018.

2. JURISDICAO
A Jurisdicao abrange os Municipios de Jaru, Gevernador Jorge Teixeira & Theobropha.
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3. ATUACAO DE MAGISTRADOS
Mo perfodo avaliade pela Correigdo Ordinaria (08/11/2017 a 04M10/2018), registram-se os
seguintes afastamentos legais do Magistrado Titular:
Cuadro 1

JUIZ DO TRABALHO TITULAR — RICARDO CESAR LIMA DE CARVALHO S0USA

Afastamento Inicio | Fim | Dias | Documento —I
Transito 081117 | 24111117 | 16 Port, GF n. 2284, de
. P i M | 09111417
Participagio em Encontros 27M1MT 3011117 | 4 Port. GF' n, 2284, de
. 3 : _ 10111117
Férias 2018 ‘ 0801118 | 06/02/18| 30 )
|Desmcamenm 2710218 021038 4 ‘ Port. GP n. 194, de
0 R | P | 2012018
Participacdo em Cursos 21/03(18 2300318 3 Fort. GP . 354, de
. ] | 08/03/18
e n
|LTS - | 04/04/18 200418, 47 :
Participagiio em Cursos 1005i18 | 1110518 2 Port GP . 663, de
it _ 18/04/18
Deslocamento 17/06/18 19105/18 3 Port. GP n. 718, de
_ el 27048
Deslocamento |14marrs| 15006118 2 Port. GP n. 1986, de
I = 1110813
F’Erias 2018 19/06/18 18/07/18 30 .
Deslocamente 26/06/18 | 26/07/18 Port. GP n. 1027 clc
| o } 111012018, de 05/06/18
e J_ de 050612018

F'artacl acao Bm i
| <] Conferéncia/ 00/08M18 10/0818 5 Port, GP n. 1259. de

Cursos/ Semlnar:mf Palestras Q2072018
.LTS - EDIDBHB:EMDBITE 5 | o =
L | Deslocamento . 30M0BME 31/08/18 2 | FGH-EEEBHEEBE?I%?;&T& ‘

‘Compensacgdo de Dias Trabalhados
et Plantdo Judiciario

| Participagap 2 Conferéncial
|Cursp_s.f_ Seminarios! Palestras

|ED.|’{JEH.|"1B ‘ E‘.I."EIQJ’EI— 2 -

25/00/18 27/06/18 3 | FPot.GPn 2031.de |
17/09/2018 |

~ ur |
; "
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Total de dias de afastarmienta 128

E importante registrar que o Exmo. Juiz do Trabalho Ricarde César Lima de Carvalho Sousa
assumiu a titularidade da Vara do Trabalho de Jaru a partir de 08.11.2017, conforme Resclucdo
Administrativa n® 73/2017, disponibilizada no DEJT do 31.10.2017.

Durante o periodo correcionado, constam a atuacdo dos seguintes Magistrados Substitutos:

Cuadro 2
MAGISTRADC OBJETIVO INICIQ | FIM | PORTARIA
Ern el SR EMER RESPONDER PELADIREGAD CEATAT | 0BT | GP 232117
Ezgﬁﬁgﬁrﬁcﬁﬁ;mﬁ RESPONDER PELADIREGAD | 16147 | 164147 | GP ssai7
rﬂ%ﬂgg POLIZEL DE OLVEIRA | oecoonner BELA DIRECAD 22011117 | 221117 | GP 231847
WF'.GS'DN LIMDOLFO JOSE FILHD | ALSILEAR KA TITUL.I':H.%'!_":I'.QDE ﬂﬁhzn'; LGH2M7 | GRF 237517
E:EE&';EET%“F?&?WS RESPONDER PELA DIREGAD | 12H2H7 | 12112017 | GP 2500M7
i Poaa ADASILVACARRILHO | prspoNEr pELA |:||Hl=¢.3u:- (BN S [p———
.
:Eﬁgg“”“ DA SILVA CARRILKO | cesornner peLA DIREGAD 18101118 | 1810118 | GP 2507117 |
PR B e ;REEF'DNDEH PELA DIREK,'.‘.E.I:; T —— 250717 |
VIAGSON LINDOLFO JOSE FILHO | RESPONDER PELA DIREGAD G102 Orlezia| oGP sTHE
A SUSTALE SRRl RESPONDER PELA DIRECAD ORI [N [O—
A LA OF CAMPOS  AUXILIAR NA TITULARIDADE 0BNZAE | CBI02NE | GP B2HE
|wm33:::m LINDOLE JOSE FILHO _ AUXILIAR NA TITULARIDADE 060218 | 08/02AS i GP 82118
EWAGE':'N LIMCOLFO JOSE FILHO . AUXILIAR Ma TITULARIDADE . 290218 | 230218 | GF 2551 3_.
| RENATA NUNES DE MELO ____ﬁuimﬁ-r:l; TTULARIDADE | 14103018 | 140318 GF 450118 J
REMATA MUMES DE MEL;:' ALXILIARE M& TITULARIDADE | 16038 1603ME _GF' 42718
Egggum DA SILVA CARRILHO AUXILIAR MN& TITULARIDADE OBDOdM18 | OBEDAME GP 428418
I idhiink : ,
4 [

sl
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E|Ir_mE: ERSON OLIVEIRA ALARCON | 411t \aR Na TITULARIDADE 2004HB 200418 GPSEIME |
WAGSON LINDOLFO JOSE FILHO | AUKILIAR NA TITULARIDADE | 29/05118 | 28005M8 P 923018
WAGSON LINDOLFO JOSE FILHO | AUXILIAR NA TITULARIDADE | 29/05/48 | 290518 GP 1013118
RENATANUNES DEMELO  |RESPONDER PELA DIREGAO PR I [ ——
RENATA NUNES DE MELD EXERCER A TITULARIDADE 130748 | 1a07ia | oP 1268118
RENATA NUNES DE MELO AUXILIAR NA TITULARIDADE JA07E | 13OTHE GP 131148
Ihv#EL-EDE_INDOLF;aSE FILHO | AUXILIAR NA TITULARIDAGE _EEI-.-DTHB% 200718 | G- 1424118
| VIAGSON LINDOLFO JOSE FILHO | AUXILIAR NA TITULARIDADE ozt | 0308/18 | GPa3zs
CLEVERSON OLIVEIRA ALARCON | 1LiAR NA TITULARIDADE 23008118 ! 2a0R/s | GP 1648118
Eﬁ:ggﬁﬂl_rrm%-@uumm |AUKILIAR N8 TITULARIDADE | Dd-II}EHE! 040818 | GP 1892718
CAROLINA DA SILVA CARRILHD 14/09M8 i 1409118 | BP 2026113

PALURILIAR NA TITULARIDADE

ROSA

Evidencia-se que, durante o periedo objete da comeigdo, a Unidade contou com a presenca de,
pele menos, um juiz atuando diretamente na Vara ou eletronicamente, quando necessario, o
que aliado ac trabalho ininterrupta da Secretaria = dentro de um conceito amplo das atividades
judiciais, envolvendo juizes e serventudrios — conduz ao entendimento de ndo ter havido
descontinuidade nos trabalhos desenvalvidos na unidade, Em cumprimento ao disposto no art.
28, |l da Consolidag8o dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, a Vara
do Trabalho de Jaru, por intermédio de informagdes prestadas pela Diretora de Secretaria,
afirmaou que, no periodo corrécional, todos os Magistrados, quando designados para atuarem
no Juizo, de forma remota no periodo em que estiveram autorizados por meio de Portaria, bem
coma nao houve casos de auséncias injustificadas por parte de nenhum dos magistrados.

4. DE SERVIDORES/IFREQUENCIAICARGA DE TRABALHO

4.1, Quadro de Servidores: Apds a implementagéo da Resoluglo Administrativa n® 104/2017,
disponibilizada no DEJT em 14.12.2017, a estrutura organizacional da Vara do Trabalho de
Jaru passou a figurar da seguinte forma

Cluadro 4

NOME CARGOIFUNGAO
| Maria José Correia Técnico Judiciario - Diretor de Secrstaria

A [ N
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MOME

Marcus Adriane e Silva

CARGOFUNCAD

Téenico Judicidrio - Assistents -de: Diretor .de
Secretaria

Heltan Madins da Silva

Tecnico Judiciario - Assistente de Juiz

Jean Carllo da Costa Barlatti

Tecnico Judiciario - Secratario de Audiéﬁ cia

Luiz Raimundo Rego de Sigueira

Té&cnico Judiciario - Chefe de Processos 1
Calculista

Jodo Batista Nogueira

Analista Judiciario, Arsa: Judicidria — Especialidade |
Oficial de Jusfiga Avaliador Federal

Alem dos Servidores constantes na tabela supra, a Vara do Trabatho de Jarw/RO contou

tambem, durante o periodo correcionado, com a estagiaria Carinie Macedo Barbosa e do

servidor Regente Marinho beltrao da Rocha que se aposentou no segundo semestre de 2018,

4.2 Frequéncia. A frequéncia da Unidade € controlada em ponio eletronico. Assim,

demonstram-se. no quadro seguinte, os quantitativos de horas excedentes realizadas pelos

servidores lotades na Vara do Trabalho, no periodo de marco a agasto/18, considerando as

que ultrapassaram a 7* hora didria efelivamente trabalhadas. em consondncia com o disposto
no Paragrafo Unico do art, 30 da Portaria GP n, D067, de 25.01.2018;

Ceadro &

HORAS EXCEDENTES REALIZADAS NO PERIODO DE MARGCO/2018 A AGOSTO/2018

SERVIDOR | MAR/E
HELTON MARTINS DA SILVA | 05:35:00
JEAN CARLLO DA COSTA 04:24:00
BARLATTI

LUIZ RAIMUNDD REGD DE 03:04:00
SIQUEIRA N

MARCUS ADRIANE E SILVA 02:52:00
REGENTE MARINHO BELTRAC. D2:26:00
DA ROCHA

SOMA 18:21:00

ABRMB  MANIE  JUNAS | JULMB AGOME  TOTAL
O7:37:00 060300 033600 | 023500 07:27:00 08:53:00
24000 011900 0 030 -51 05:11:00 Q0900 A0:5R3:40
012700 -02:-54 031100 071400 | 0045 411700
! | |
Q00800 DOZ300 00300 DOSE0O 000800  04:45:00
01:30:00 01:23:00 . O0:59:00 | O0:18:00  08:36:00
O 1EEN00 0ECE0) | 03:29:0d | 1TEF 00 0718000 BEEZ00

Comparando o quanto acima apurado (66 horas e 22 minutos), ja excluida a quantidade de

horas devedoras decorrentes de compensacdo, observa-se a reducio em relagdo ao total de

labor extracrdinario registrade na ata anterior (7 horas e 22 minutos). REQistrevse,ffE[u nas
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correigdes anteriares constatou-se o seguinte quantitative de horas excedentes — nos anos de:
2014 {6 meses = 168 horas e 37 minutos), 2015 (6 meses — 205 horas & 02 minutos) e 2016 (B
meses — 35 horas e 31 minutos), o que reforga que a Unidade vern velando pela eliminagao da
pratica, porem com oscilagbes, conforme comparacdes com corrgicdes anteriores. Em razao
disso, o Corregedor recomenda a Magistrados e Servidores atuantes na Unidade a observacao
perene acerca da eliminagio da sobrejornada, assim considerada aquela que ultrapassa a 72
hora diaria efetivamente trabalhada. Enfatiza que a jornada excedente somente é justificavel
em casos excepcionais, quando caracterizada a emergéncia e extrema necessidade, de acordo
com o estabelecido na norma interna. Salienta que as atividades devem =er realizadas dentra
da jornada regulamentada pele Tribunal, sem prejuizo da qualidade de vida dos Servidores &
visando ao cumprimento da Portaria GP n® 04, de 08/01/18, publicada no DEJT-14, em
070116, referendada pela Resolucao Administrativa n. 7/2016, mormente guanto a

imprescindibilidade de reducao dos consumos de energia, agua, telefone etc.

4.3. Carga de trabalho. Com relagdo & carga de trabalho, observa-se que a Unidade objeto
da correigao recebeu nos anos de 2016 e 2017, respectivamente, 280 e 385 acoes trabalhistas.
A recente Resolugio Administrativa n® 104/2017, disponibilizada no DEJT em 14.12.2017,
estabelece que o quadro de lotacao ideal para a Vara do Trabalho de Jaru/RO deve conter 7
(sete) Servidores, incluido o oficial de justica, ao passo que o nlmero de cargos em comissac
& fungbes de confianga foram estipuladas em 6 (seis), consoante art. 124, Além dizso. foi
alterada a denominacac da funcao comissionada FC-5 de "Chefe da Secao de Execugao” para
"Chefe de Processos”, extinguindo aguela secio (art. 123).

Ademais, em 2018, cumpre observar que o numere de processos recebidos pela Vara do
Trabalho s& manteve estavel na unidade mesmo apds a entrada em vigor da Lai n® 13.463 de
2017 (que altera a Consolidagdo das Leis do Trabalho). Se comparados os meses
dezembrof2016 e julho/2017 com dezembro/2017 e julhe/2018, verifica-se que houve um leve
aumento de 3,8% no periodo. Por oportuno, vale colacionar os dados estatisticos colhidos do
e-gestao:

QUANTITATIVO DE CASDS NOVOS {CDNHEGIME{ )

DEZEMERO/2015 E JULHO/2016 '

s
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2.1.1 Casos Novos LAgado i

Quantidade Cuantidade
14 Por Distribuigéo D a 24 100 2217
{B} Por Redistrituigao 0 q 1 100 1
Total 0 a 222 100 222
(C) Com Tramitagao Preferencial | D 0 L 1

DEZEMBRO/2016 E JULHO/2017

2.1.1 Casos Novos

Legado

LQuantidade

PJe

Quantidade

14 Por Distribuican 1] a 261 100 2681
(B) Per Redistribuigao ] 0 Z 100 2
Total a 0 283 100 263

DEZEMBRO/2017 E JULHO/2018

< 1.1 Casos Novos ki RS

Quantidade f Cuantidade
{A) Por Distribicso 0 0 271 100 371
18] For Redistribuicao ] ] z 100 2
Todal ] 0 273 100 273

5. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL

5.1. Fase de Conhecimento. Com base nas informagdes prestadas pela Secretaria da Vara e
nos relatorios extraidos do Sistema e-Gestdo, registram-se 0s seguintes dados processuais:

" - Quadro 6
FRODUTIVIDADE - FASE DE COMHECIMENTO = |
| Remanescenies | Recebdas | Redistribuidos para |..$¢I51mp_ad_~1ﬂ:tﬂ_qut s | Produtiidads|
=
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A Lﬁiﬁ-&?ﬁéﬁa B e {0} ol B |
2016 68 280 - 327 41 93,70% |
2017 41 385 : 354 59 85.45%
17 2 30808 73 331 . A 91,83%
Caleulo da predutividade: F=[[D x '1|::l:;|:|_|r ﬂ-"«: B —-E]]

Fonte: Relaidro Gerencial extraido do Sistema e-Gestéo Macional no dia 03.10.2018. Consulta: e-gestda — TRT147
Regiao — Relatdrios Gerenciais = Varas do Trabalho — Fase de Conhecimenio — Produtividade,

Us dados acima demonstram que a produtividade em 2017, de 85 45% (oitenta e cinco virgula
quarenta e cinco por cento), mantém-se em patamar de exceléncia, mesmo com pequena
redugdo, quando comparado a0 ano de 2016, de 83,70% {noventa e trés virgula setenta por
cento), tendo side solucionados 327 processos no ano de 2016 e 384 em 2017, Nesse
contexto, pontua-se que a Unidade objeto da correigdo atravessa um periodo de estabilidade,
pois a manutencio do bom percentual de produtividade, na fase de conhecimento, ocorreu em
patamar acima do regular, considerando, ainda, que houve peguena ampliagdo no nuamero de
processos pendentes de solugio, de 41 no ano de 2016 para 59 processos em 2017. Quanto
a0 numero de agbes recebidas anualmente, em 2018, foram recepcionadas 280 acfes,
enquanto, em 2017, foram recebidas 385, evidenciando um acréscimo de 36.71% {trinta & seis
virgula setenta & um por cento) de demanda Conforme ja foi anotado, o fendmeno em nivel
nacional de decréscimo no ajuizamento das agdes trabalhistas tem sido observado nos 24
TRT's. nao sendo fendmeno exclusivo da 14 Regido, e a Vara de Jaru se apresenta como uma
excecao. Mo periodo de referéncia, novembrofM7 a setembro/18, foram recepcionadas 331
acdes. Registra-se que, no perlodo de referéncia, conforme dados extraidos do sistema e-
Gestao, cuja apuragao no sistemna se deu até em 30/09/2018, a Unidade obteve como media o
indice de 34,50% (trinta e quatro virgula cinquenta por cento) de procsssos reszolvidos
mediante conciliagdo (128), em relacdo ac total de processos solucienados (371), razio pela
qual o Corregedor conclama Magistrados e Servidores a manterem a busca da solugSo dos
processos pela via conciliatoria, com foco, também, ne cumprimento da meta 3, cujo percentual
a ser perseguido & de 48% de processos solucionados por conciliagdo, até o final do exercicio
2018. De outro lado, salienta que o Planejamento Estratégico Paricipative 2015/2020,
aprovade pelo Tribunal Regional do Trabalho da 14° Regido, estabeleceu como ohjetive
estrategico "Ampliar as formas de cenciliaglo e solugbes alternativas de conflito” e, como Meta
3, “Aumentar o Indice de Conciliagio na Fase de Execucio em 10% até I,EEEU buscando

4 .
u [ %
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incentivar os Jufzos implementarem medidas para solucionar. na forma de conciliagio, as
demandas judiciais. mesmo apds a juigamento das acfes.

5.1.1 Taxa de Congestionamento na Fase de Conhecimento. No que diz respeito a taxa de
congestionameanto, a Unidade apresenta o seguinte quadra;

| Quadro 7 - -
| TAXA DE COMGESTIONAMENTO
5 Racetidas | . |
Fomarescenies  |(exciuldas par senfensa Baixados Fandantes de baixa Taxa
&) AnadaRelarmada) (c} | (n]] {E}
Dt B | Bl | . -
2016 129 275 ? 304 g2 16.94%
s _2[]1? 52 ! a7 | 347 1 20, 758%
| 1971117 a 30/813 91 a2y . 367 | 55 13,03%:
- Calculo da taxa de congestionamento; E = [ (D) £ (C+ D)) X 100
{Resolugdo n® TE/2008 ¢ CHU (3° Edicdo — Abril'2015) -

Fonte: Relatorio Gerencial extraida do Sistema e-Gestdo Nacional na dia 03.10,2018. Consults; e-gestSo - TRT14°
Regide — Relatorios Gerenciais = Varas do Trabalho — Fase de Conhecimento - Taxa da Congestionamenta.

A taxa de congestionamento no ano de 2017, nesta Vara do Trabalho, foi de 20,78% (vinte
virgula setenta e oito por cento), a qual mede a efetividade da Unidade judiciaria no periodo de
referéncia, levando-se em conta o estogue residual do ana anterior, o total de casos noves e os
casos baixados (arguivados). Alem das Metas Nacionais de Nivelamento, o Conselho Nacional
de Justica colhe semestralmente os dados estatisticos dos tribunais brasileiros e realiza a
compilagdo dos numeros informados, medinde o desempenho de cada drgdo judicial. Da
compilagao dos dados estatisticos € confeccionado o Relatorio Justica em MNimeros utilizando
o critério IPC-Jus (Indice de Produtividade Comparada da Justica), calculado per meio da
aplicagao da metodologia DEA, utilizando-se o total de processos em tramitacéo (total de casos
novos e Casos pendentes), o numero de Magistrados, o numero de Servidores (exceto
terceirizados e estagiarios), a despasa total do tribunal, excluindo-se a despesa com inativos, &
o total de processes baixados. A produtividade de Magistrados e Servidores & medida em
relagao ao guantitative de processos baixados (arguivados). Com a aplicagdoc desses
indicadores tem-s& um percentual que varia de O (zera) a 100%, medinda o desempenho dos
tribunais, decorrente de baixar a maior guantidade possivel de processos com menos recursos
disponiveis (de pessoal @ de despesas). Messe aspecto. registra-se pequena ampliagdo na
taxa de congestionamento da Unidade, mantendo-se, ainda, em patamar de reglrﬂan ade, uma
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vaz que se encontravam pendentes de baixa 82 (sessenta e dois) processos no ano de 2016,
representando o percentual de 16,94% (dezesseis virguls novenia e guatro por cento).
enguanto, no-ano de 2017, restaram pendentes de baixa 20,78% (vinte virgula setenta e oito)
processos, equivalendo ac percentual de 20, 78% (vinte virgula setenta e oito por centa) de
taxa de congestionamento. Anota-se, por derradeiro, que no periodo objeto da correigao,
apurou a excelente taxa de congestionamento no percentual de 13,03% (treze virgula trés por
centao), reforgando o guanto constatado nos anos pretéritos, no sentida de gue, mesmo com as
adversidades enfrentadas, a Unidade apresenta evolugio latente no desenvolvimento de suas
alividades, mormente na fase de conhecimento. Em razdo dos resultados apresentados, o
Corregedor parabaniza Magistrados e Servidores pelos resultados obtidos.

5.2 Fase de Execugio. Eegun'dc: a estatistica de processos em fase de execucdo, a Vara do
Trabalho de Jaruw/RO apresenta o seguinte gquadro:

== _ Quadro 8 : _
PRODUTIVIDADE - FASE DE EXECUGAD
Iniciadas Remebds ao B
Femanescentes - Baixadas Amguivo P‘emée@eg ge Praodutividade
i) Nesarguivadas (lod] | Prowigdia I?EE’ i}
e - d{H): | (e =i |
2018 E‘_1_2 153 a04 28 I 239 B320%
2017 239 o8 228 [ 53 [ 224 &7 66%
AT & 20ams 238 5T 187 | 17 [ 1949 G0 58%

i — | Céleulo da produtividade: (F) = [(C x 100) / {E el

Fonle: Relaldvio Gerencial extraide do Sistema e-Gestde Nacional no dia 03,10,2018 . Consuita; e-gestan — TRT147
Rapgido — Relatdrios Gerenciais — Varas do Trabatha — Fase de Execucdo — Produtividade,

Os dados extraidos dos relatdrios do sistema e-Gestac em 0310/2018, stualizados até
30/08/2018, demonstram que a produtividade em 2017, de 67,68% (sessenta e sete virgula
sessenta e seis por cento), apresentou reducio em comparagio ao anc de 2016, de 83,29%
(oltenta e trés virgula vinte e nove por cente). Quanto &s execugdes baixadas (arquivadas),
constata-se que, em 2017, totalizaram 228 processos, inferior 3 quantidade de 304, assinalada
no anc de 2016. A Unidade apresentou como indice de produtividade na fase de execucio o
percentual de B0,98% (sessenta virgula noventa e oito por cento). no periodo objeto da
correicao  (novembro/17 a setembro/18) o que demonstra que a Unidade apresenta
estabilidade, no pericdo mais recente, com substancial potencial para alc/an}’}ar melhores
resultadas no periodo objeto de apuracao vindouro. f
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6. AUDIENCIAS
Mo gue se refere & quantidade de audiéncias realizadas nesta Unidade, segundo o sistema e-

Gestao, considerando-se o perfode de novembro/17 a setembro/18. obtém-se os seguintes
dados:

Quadro 8 - Parindo de Referéncia 191172017 a 30/09/2018

Legada Ple
6.1. Sessdes de Audiéncia
Guantidade o Quantidade
&) Desinadas Q o 437 100 437
(B Inicia Q 0 177 T 177
() Insbrugso 0 0 i} 100 84
0% Julgamenia a #O 0 HOPD ]
E) Una 4] (8] 2 10H) 2
Rexaiz zdas
7 Fase de Cannacimantd a (1] T 104 T
Conadiaglafa) Fase de Execucan 1] (1] 23 108 23
Subtotal - Conciliagio 0 i} 30 100 30
Total - Realizadas 0 ] 289 104 258

Fonte: Relatério Gerencial exiraida do Sisterna e-Gestdo Macional no dia 03102018 | Consulla | e-gestio - 19
instéincia - Ralatdrics — Relaidrios de Resuma — Consolidac3o por Vara — Prazo Media (F).

* O simbalo ulilizada #00D indica a inexisténcia de pardmetras para apuracio do parcentual analisado em relagio
a0 universo total de processos,

6.1 Pauta de audiéncias. Conforme o sistema e-Gestdo Nacional, no periodo de referéncia
(1911172017 a 30/08/2018), foram realizadas audiéncias nos processos no formato eletrdnico
(Pje), totalizando 288 {duzentos e oitenta e nove). Ancte-se que, conforme informagao prestada
pelo Mucleo de Estatistica, e-Gestéo e Apoio ao Pje, a versao 2.0 do Manual de Orientagtes de
1% & 2° Graus ndo se encontra em vigéncia (Mem. D05/NPe de 1°.06.2018), logo, nac houve
disponibilizagdo de nova versao do extrator do e-Gestao, que certamente impactou no cimputo
das audiéncias realizadas na Vara do Trabalho de Jaru, uma vez que constatada a situacdo
pela Diretora de Secretania, prestando as devidas informacgdes para a equipe correicional,
Acrescenta-se, ainda com base nas informacgdes prestadas pela Direcio da Vara, o gue foi
constatado pela equipé corregicional. que a variacio no computo das audigncias realizadas &
mais acentuada na indicagao nos tipos "Inicial’ e “Instrugdo”. Desse modo, até que o novo
extrator seja disponibilizado, a orientagdo da Corregedoria Regional € no sentido de gue as
Unidades Jurisdicicnadas utilizem-se dos manuais vigentes que estio diapﬂnib'il' dos no sitio
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do TRT da 14* Regido. A Vara do Trabalho de Jaru, no ano de 2018, realizou audiéncias
inaugurais, instrugdes e conciliagdes pos julgamento de segunda a guinta-feira, com
designacdc automatica e, ainda, as sextas-feiras com designagae manual e eventual, para
cascs de conciliagho e instrugdo processual. Anote-se que consultando as pautas de
audiéncias dos meses de janeiro a agosto-2018. chservamos que a unidade judiciania realizou
audiencias de forma regular durante todo periodo acima indicado. Nao ha pratica de concentrar
apenas em determinados dias as audiéncias, que sio designadas conforme a sequéncia de
protocolos e distribuigdo. Reforgo, para fins de aclaramento, que o Juizo de Jaru, conforme
apurado pela equipe correicional, efetivou com regulardade as pautas de audigncias
designadas no pericdo objeto de apuracio supraindicado. Inaugurais e unas: No perfodo de
referéncia. foram realizadas 177 {cento & setenta e sete), audiéncias iniciais & 2 (duas)
audiencias Unas (na forma das regras de negocio do e-Gestdo). Instrugdes; no periodo de
referéncia, foram realizadas 80 (pitenta) audiéncias de instrucio.

6.2 Audiéncia de conciliagao. Constata-se que a Vara do Trabalho realizou 30 (trinta)
audiéncias de conciliagdo durante o pericdo de referéncia, sendo 7 (sefe) na fase de
conhecimento e 23 (vinte e trés) na fase de execugdo.

7. PRAZOS

Quadro 10 - Periodo de Referéneia 1%11/2017 a 230/08/2018

Legado PJs Todal
1111, Do Ajuizamento daAcio Ak e

-7

Ounlldade | Prozo | Quartioads | Prazo || Quanidads| | Prezo |

_ (4.1 il Sumar'ssime o B1 2543 Bl 25,43
e {A.2} Exceto Rito Sumarissimo 0 ™ 2578 w 175
Total b 185 30,49 155 30,49
(3.1} Rito Sumanssime i Y 4052 2 40,32
e [P B Rio Sunaesmo 0 W | e | e | we
Total b 370 8637 370 86,17
JiE1) Rito Sumarizsime u L 4086 L 4086
4 Prolaciiode Senterga [15.2) Exceto Rt Sumarissimo 0 154 wogs | 1 14046
Tatal- D 364 84,07 364 84,07

Fonte: Relatario Gerencial extraide do Sistema e-Gesldo Nadonal no dis 03,10 2018 | Consulta - e-gestda - Primeira
Instdncia - Relaldrios — Relatdrios de Resumoe — Consolidagio por Vara — Prazo Média (K —F.1.1)

o
{
Quadro 11 = Periodo de Referéncla 1%11/2017 a 30/0%/201
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11.1.2. Da Realizago da 1° Audiéncia até o Legado Pde Total

Encenramerto da Instrucio Quantidade || Prazo | Quantidade | Prazo  Quahfidade) Praze |
A 1) Rito Sumarissimo o | . & | 421 B 421
WA 2 Exceto Rito Sumar ssime a 120 130, 120 130.1
Total 0 189 97,97 1\ | 9797

Fonte: Relatbrio Gerancial extraido do Sistema e-Gestda Nagional no dia 02.10,2018 , Consulla © e-gestdo - Primeira
Instancia - Relattrios de Resuma — Consolidagiio por Vara - Prazo Média (K — K.1.2).

7.1 Prazos do Juiz. 7.1.1. Prazos relatives 4 audiéncia. a) audiéncia inaugural. Extraindo-
se 0s prazos medios pelo sistema e-Gest3o, no pariodo de 191117 a 30/09/18, entre a data do
ajuizamento da acao e a audiéncia inaugural (quadro 10), obtém-se 25,43 {vinte e cinco virgula
quarenta e trés) dias para os processos que tramitam sob o rito sumarissimo e 33,78 (trinta
trés virgula setenta e oito) dias para os processos do rito ordindrio, evidenciande, quando
comparados a correicdo ordinéria de 2017, que houve significativa redugdo dos prazos madios,
tanto no sumarissime, que foi de 33,84 (trinta & trés virgula sessenta e quatro}, quante no rito
ordinario, que foi de 46 84 jquarenta e seis virgula oitenta e guatro); b} Encerramento da
instrugao. Nos processos em que houve necessidade de fracionamento de audiéncis {quadro
11), o= prazos médios foram de 42,1 {guarenta e dois virgula um) dias para os processos sob o
rito sumarissimo e 130.1 (cento e trinta virgula um) dias para os processos que tramitam no rito
ardinaric, com ampliagio do prazo meédio, neste caso, quando comparados aos prazos da
correigao pretérita, cujo prazo anterior foi de {vinte e sete wvirgula oitenta e dois).
aespecificamente no nto ordinario, Examinando o item relativo ao prazo médio compreendido
entre a "1% audiéncia até o encermamento da instrugdo”, foi verificado que alguns processos
impactaram negativamente no resultado estatistica da unidade no perioda de referénecia.
Detalhando a base estatistica do relatorio k1.2, verificou-se a titulo exemplificative que o
processo instaurado sob o n. 0000109-91.2016.5.14.0081, apresentou como data da 17
audiéncia o dia 10.5.2016, ao passo gue o encerramento da instrucao foi datado de 20.8.2018,
totalizando B63 dias de tramitaggo. Analisando o mencionado processo (CHARLES x HSEBC),
em sintese, o tempo demasiadamente longo da instrugdo ocorreu em virtude da complexidade
da instrugéo. A necessidade de produgio de prova por meio de carta precatoria para oitiva de
testemunha pelo juizo deprecade da 9* Vara de Trabalho de Goidnia {24.4.2017) & &% Vara do
Trabalho de Curitiba (desisténcia pelo reclamado em 16.8.2018), somada a necessidade de
expedicao de oficios & renovagio destes ao INSS e a dois hospitais para apﬁéﬁntas;ﬁn de
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documentacio acerca do histdrico medico do reclamante bancario, além da producac de prova
pericial (11.10.2016), laudo complementar em resposta aos quesitos (08.11.2016) e declaragaa
de suspeicdo do Juiz Titular da Unidade, fizeram com gque existissem redesignacdes de
audiencias de instrucio, cujo encerramento 56 ocorreu no dia 04.09.2018, E de s= destacar
gue o maior tempo despendido nas produgdes de prova ocorreu em relagio & carta precataria
expedida em 31.08.2017, tendo as partes side infimadas no dia 16112017 de que a
mencionada solenidade de inquirigio da testemunha ocorreria em 16.08.2018 as 15h40 na &
\ara do Trabalho de Curitiba, sobrevindo manifestagdo do reclamade em 16.08.2018 de que
nao teria interezse na producio dessa prova. Incumbe registrar, ainda, gue a audiéncia de
instrugao fora encerrada no dia 04.09.2018, porém os autos foram concluses somente no dia
20.09.2018, dada a concessdo de prazo para oferta de memoriais. Nesse contexto, este
Corregedor recomenda que a Secretaria da Vara realize um monitoramento especial em
relacdo a eventual demora no cumprimento das cartas precatorias, comunicando o juizo
deprecado a respeito. Ademais, reitera a recomendacio de que a oferta de prazo para
apresentacao de memariais na forma escrita ndo se coaduna com o disposto no art. 850 da
CLT, o principio da concentracio dos atos & o principio da celeridade processual, por ampliar o
lapso temporal para a entrega da prestagac jurisdicional. Por fim. a considerar que a equipe
comecional identificou elastecimento do praze de alguns processos entre a data da 1% audiencia
= a do encerramento da instrucdo (relatorio k.1.2), este Corregedor determina que a Secretarna
da Vara realize a verificacdo dos processos de n. 30-15.2016.5.14.81 (1* audiencia em
2.3.2016 — encerramento da instrucdo em 3.11.2017 — prazo em dias 611), 3-32.2015.5.14.81
(1% audigncia em 2.3.2018 - encerramento da instrugao em 16.1.2018 — prazo em dias 6835},
102-2.2016.5.14.81 {1* audiéncia em 28.68.2016 — encerramento da instrugdo em 63,2018 -
prazo em dias 616), 253-2.20155.14.81 (1® audiéncia em 2.9.2015 — encerramenta da
instrucdo em 25.4 2018 - prazo em dias B66), 58-90.2017.5.14.81 {1* audigncia em 6.4,2017 -
encerramenta da instrucBo em 8.5.2018 — prazo em dias 397), 258-72.2016.5.14.81 (1°
audiéncia em 9.11.2016 — encerramento da instrugdo em 6.6.2018 — prazo em dias 574), 66-
23.2017.5.14.81 (1* audiéncia em 6.4.2017 — encerramento da instrugdo em 6.8 2018 — prazo
et dias 426), B4-53.2017.5.14.81 (1® audiéncia em 6.4.2017 — encerramento da instrugac em
382018 - prazo em dias 484) e 79-56.2016.514.81 (1* audiéncia em 1562016 -
encerramento da instrucio em 29.8.2018 — prazo em dias 805), indicande, individualments,
quais foram os motivos determinantes dos dilatados prazos indicados no e-Gestdo, nos
processos apontados no perinde cerrecionado, adotando as medidas necessarias para, sendo
possivel, ajuste langamentos equivocados — se for o caso — ou ausente?’"ian amentos
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equivocados, sirvam de baliza para que ocorréncias como as constatadas ndo sejam
reiteradas. Nessa senda, o Corregedor recomenda que medidas sejam implementadas pelo
Juizo com objetive de melhorar o desenvolvimento dos processos que ensejam diligéncias
externas, ou quaisquer outras, na fase de instrugdo processual da Unidade, bem como acredita
fue, em pericdo nao muto distante, os dados estatisticos afetos a instruglo dos processos,
que refletem diretamente na entrega da prestacio }urisdicfmnah. serdo ainda menoras, tendo em
vista a atuagdo mais continua do Magistrado Titular na unidade, gue assumiu a titularidade a
partir de 08.11.2017.

7.1.2 Prazos para prolac3o de sentencas e decisces.

Cluadro 12 — Periodo de Referéncia 1%/11/2017 a 30/08/2018

11.1.3. Da Conclusdo até a Legado Pla Total

iAo A Sandnea | Quantidade || Prazo || Quantidads | Prazo | Quantidade | Prazo’
I 1} Rita Sumarissimo a | S ) 3 B E? o 39
1.2} Excelo Rito Sumarissimo q 118 0.46 119 G 45
Total 0 ; 206 6,85 206 6,85

Fonte: Relatorio Gerencial extraido do Sistema e-Gestdo Nacional no dia 03.10.2018 | Consulta ; e-geside - Primeira
Instancia - Relatdrios de Resumo — Consolidaglo porWara — Prago Médio (K — K. 1,3

Quadro 13 — Periodo de Referéncia 1911/2017 a 30/09/2018&

Da Conclusdoatsd a Prolacido da Santenca

Magistrado
CAROLINADA SILVACARRILHO ROSA 2 1.5 1 1 3 1,33
CLEVERSON OLIVEIRA ALARCON LINA, 4 | 2325 | 7 | 2029 | 1 27,09
EVERALDD DOS SANTOS NMASCIMENTO FILHO 2 1,5 3 1,87 5 1,8
LUIZ JOSE ALVES DOS SANTOS JUNICR Z i 2 19 2 19
RENATA NMUNES DE MELGQ 2 0 3 0,33 5 0,2
RICARDO CESAR LIMADE CARVALHO S0OUSA 7 243 BG 5,58 | 166 4,566
WAGSON LINDOLFO JOSE FILHOD . . 14 | 2071 | 14 | 2071
TOTAL 87 | 329 | 119 | 8,48 | 206} &85
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Fomla: Relatoro Gerencial extraida do Sistema e-Gestaoe Nacional no dia 03102018 . Consulla : a-gestia - Primeira
Instancia - Relatdnos Geranciais — Dos Juizes — Prazo Media (B2, 1),

Quadro 14 — Periodo de Referéncia 1911/2017 a 30/09/2018

. nado 0
' dos Embargo . e .
181} Embangos oe Declaragdn ] 2 K 22 #
: i) Da Ogosigdo a0 |.LH 2} Embargos & Execugdo 0 2 78 b 7
Hulgamenlo (#%.3; Embargos de Terceiros o 2 441 2 481
Total 0 i 1] a6 B4
[B:1} Embangns de Declaragdo 4 i 727 22 727
(B Da Ganclusdo ao B2 Embangos & Execugdo 0 7 0 2 0
Jugamento B3 Embangos de Teroeiros o 7 3 3 5
Total 0 n 6,77 26 B,7T

Fonte: Retatorio Gerencial extraide do Sistema e-Gestio Macional no dia 03102018 | Consuliz; Relatérice de
Resume — Consolidacio por Vara — Prazo Madio (K - K.5.1),

Quadro 15 — Periodo de Referéncla 19112017 a 30/09/2018

L (3 0. 40 ] E 05 Dargo

PR T AN FFWW ﬁ'n-t..n. [ e
1|strado Bl Frarimich !'..‘-_J‘i!"'l'i-"l 1.|-:|J-'=' e | [ e
CARCLING DA SILVA CARRILHO ROSA - i 1 i
CLEVERSON CLIVEIRAALARCON LINA ) 134 =
EVERALDD DOS SANTOE MASCIMENTOFILHD 1 4
RICARDO CESAR LIMADE CARVALHO B0USA 14 P | 1 i 2 g
WABEDN LINDCLFO JOSE FILHD i 133 +
TOTAL 22 17 2 ] 2 2

Fonte: Relatbiio Gerancial oxlraido do Sistema a-Gestdo Macional no dia 03,10, 2018 | Cansulla : e-gestdo - Primeira
Insfancia - Relatérios de Reaump — Conslidacéa por Vara = Prazo Méd (K - K. 1.3).

Ainda, procedendo-se a apuragio de prazos médios, no perioda de 1%/11/17 a 30/09/18, por
meig do sistema e—Géstan, a partir "da conclusio até a prolagio da sentenca”, na fase da
conhecimento {quadro 12), extrai-se o prazo médio de 3,29 (trés virgula vinte nove) dias para
oS processos sob o rito sumarissimo e 948 (nove wirgula quarenta & seis) dias para os
processos gue framitam no rito ordinario;, demenstrande, quando comparados a FE:,? icao
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ordindria de 2017, que houve manutencio dos excelentes prazos médios para prolac3o de
sentenga pelo Juizo, tanto no sumarissimo, que foi de 7,53 (sete virgula cinquenta e trés) dias
quanto no rito ordinario, gue foi de 8 44 (oito virgula quarenta & quatro) dias; Quanto a fase de
axecugao, ‘para julgamento dos embargos” {quadro 14), a Unidade apresentou os prazos
medios de 7,27 (sete virgula vinte e sate) dias para julgamentos dos Embargos de Declaracio
e 0 (zero) dias para julgamento dos Embargos 4 Execucdio e, ainda, de 8 {oitc) dias para
julgamento dos Embargos de Terceiro.

7.1.3. Prazo para entrega da prestacdo jurisdicional. Os prazos médios extraidos do
sistema e-Gestdo, no periodo de referéncia, novembro/2017 a setembro/2018, na fase de
conhecimento, entre a data “da ajuizamento da acfo até a prolacio da sentenca’ (quadro 10,
s30 de 40,66 (quarenta virgula sessenta & seis) dias nos processos gue tramitam sob o rito
sumarissimo e 140,68 (cento & quarenta virgula sessenta e seis) dias para os processos do rito
ordinario. Desta feita, comparando-se os prazes medios assinalados na correiclo pretérita, que
foram de 42 25 (quarenta e dois virgula vinte e cingo) dias para o rito sumarissimo e 99,78
(noventa & nove virgula setenta e oito) dias para os processos do rito ordingrio; evidencia-se,
em parte, manutengio do prazo madio, pois houve redugao no rito sumarlssimo e, a0 mesmo
tempo, ampliagao significativa no rito ordinario. Nesse contexto, o Corregedor reconhece as
medidas implementadas pele Juizo com o fito de melhorar a performance da Unidade, bem
como confia que, na préxima atividade correicional, os dados estatisticos afetos a entrega da
prestacio jurisdicional serBo consideravelmente melhores tendo em vista, reiters. a atuagdo
mais continua do Magistrado Titular na unidade, que assumiu a titularidade a parir de
08.11.2017. Além disso, diante do constatado, o Comegedor parabeniza o Magistrade Titular e
o0s Servidores pelos esforcos empreendidoes, em face da manutengdo dos prazos médios. em
sua maicria, com excelentes indicadores, contribuindo de forma positiva para a celeridade da
prestacao jurisdicional do Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regido.

7.1.4. Prazos para despachos. \erificou-se que, no periode compreendido de 1%01/2017,
parametro alem do periode comeicional para fins de melhor andlise do procedimento
; correicional, ate 11!11?201?. anterior a reforma trabalhista, o prazo meédio apurado para se
exarar despachos nos processos, na fase de conhecimento, foi de 0,9 (zero virgula nove). J3
no periodo compreendido de 12/11/2017 até 04/10/2018, posterior 3 reforma supra indicada, o

prazo medio apurado para se exarar despachos nos processos, tam na fase de
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conhecimento, foi de 0.5 (zero virgula cinco) dia. Ma fase de execugdo, o prazo para
despachos antes da reforma foi de 3,3 {trés virgula trés) dia e apos a refarma foi de 2.8 (dois
virgula oito) dias.

7.2, Prazos da Secretaria. 7.21. Prazos para conclusdes e cumprimentos de
determinagoes. Verficou-se que. no periodo compreendido de 190172017, pardmetro além do
periodo correicional para fins de melhor analise do procedimento correicional, até 11/M11/2017,
anterior a reforma trabalhista, o prazo médio apurade para conclusfo dos autos, na fase de
conhecimento, foi de 1,2 (um virgula doig) dias. J4 no periodo compreendido de 12/11/2017 até
04/10/2018, posterior & reforma supra indicada, o prazo méadio apurado para conclusio nos
processoes, também na fase de conhecimento, foi de 1.6 (um virgula seis) dias. Na fase de
execugdo, o prazo médio para conclusdo antes da reforma foi de 5.8 {cince virgula oito) dias e
apos a refarma de 5.9 (cinco virgula nove) dias. Por derradeiro, apurou-se que, no pericdo
compreendido de 1%/01/2017, parametro além do pericdo correicional para fins de methor
analise do procedimento comeicional, até 11/11/2017, anterior a reforma trabalhista, o prazo
medio para cumprimento das determinacies nos autos, na fase de conhecimento, foi de 0.7
(zero virgula sete) dias. Ja no periodo compreendido de 12/11/2017 até 04/10/2018, posterior 4
reforma supra indicada. o prazo médio apurade para cumprimento nos processos, também na
fase de conhecimento. foi tamb&m de 1.1 {um virgula um) dia. Na fase de execucio, o prazo
medio para cumprimento antes da reforma foi de 3,8 (trés virgula oito) dias e apos a reforma de
3.9 ({trés virgula nove) dias.

7.3. DA FASE DE LIQUIDAGAQ

Luadro 15 — Periodo de Refergncia 1%11/2017 a 30/08/2018

11.2. Fase de Liguitagao f_’JE'

|G 1) Filo Suwnarissima 1‘EE 113.25
iAoz fasicogso |2 Exeelo ilo Sumarissio ¢ a7 0025 7 0.5
Total 0 5 1072 5 10172

Fonle: Relatdno Gerencial extraido do Sistema e-Gestio Haclﬂnal o dia 2806 2018, Consulta ; e-gestio - Primetra
Instancis - Relaiérios - Relaldnos de Resumo — Consclidagdo por Vara - Prazo Médio (K- K.2.1)

5 dados extraidos dos relatdrios do sistema e-Gestdo em 03/10/2018, atualizados até
30/09/2018, demonsiram gque o prazo meédio na fase de liquidagdo no periodo objeta de
correicde foi de 118,28 (cenfo & dezoito virgula vinte e nove) dias nos processos de rito
sumarissimo e 99,25 (noventa e nove virgula vinte e cinco) dias rlll{-zfs: g tramitam sob o rito . \ i
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ordinario, tendo havido ampliagdo do prazo médio, se comparado aguele registrade na
correicao anterior guando ficou constatade 108 (cento e aito) dias para os processos que
tramitam no rite sumarissimo e, ainda, ocomrendo redugdo, quanda comparado ags processos
que tramitam no rite ordindrio, que indicaram 168,85 (cento & sessenta e seis virgula oitenta e
cinco) dias, Registra-se que a afericdo do prazo médio na fase de liguidacdo |4 ndo & um
procedimento em fase inicial de apuragdo, porquants anotado desde a correigao pretérita, e
que deve permitir um controle pela Vara do Trabalho, bem como pelo setor de calculos, acerca
da regularidade de suas atividades. Nessa linha, analisande a base estatistica do e-Gestde no
itern referente 4 fase de liquidagao, foram identificados alguns processos instaurados sob os
ritos sumarissimo e ordindrio cujo lapso temporal entre o inicio @ o encerramento da fase
apresentaram  prazo elastecido. A fitulo de exemplo, no processo de n. D000255-
35.2016.5.14.0081 (liquidacdo iniciada em 15.9.2017 - encerrada em 6.4.2018) & no de n.
00D0143-66.2016.5.14.0081 (liquidacio iniciada em 28.2.2017 — encerrada em 4.6.2018), a
finalizacao da liquidaglo aconteceu, respectivamente, em 199 & 240 dias. Examinando a causa
da demora neo processo de n. 255-35, observou-se ter havido dois momentos distintos do
langamente do movimento de inicio da liquidagac & dois momentos distintos de transito em
julgade, Primeiramente, foi registrado o transito em julgado no Pje no dia 19.9.2017 com data
retroativa de 15.9.2017 (mesmo pendente recurso de revista), sendo logo apds lancado o
movimento de “iniciada a liquidagdo por cdlculos” no dia 19.9.2017. com “remessa para
contadoria para elaborar calcules” no dia 27.11.2017. Ocorre, porém, que no dia 08.02.2018 foi
registrado novo transito em julgado retroative a 02.02 2018 (pertinente & expiracdo do prazo
para interposicao de AIRR), vindo no dia 02.03.2018 ser lapgado um nove movimento de
“iniciada a liquidagac”, com apresentagio da conta por servidor da unidade em 15.03.2018. Ao
final, foi langado o movimento de "homologada a liquidacds” em 6.4.2018. Analisando os autos,
a elaboracdo da conta deveria ter sido iniciada a partir do primeiro langamento. qual ssja,
19.9.2017 e nadc a parir do segunde langamanto do moviments no dia 02.03.2018. E
importante registrar gue a interposicic de recurso de revista ao TRT com decisfo em
18.12:2017 nao constifui dhice & paralisagéio do trdmite processual quanto a fase de liquidacéo,
inexistindo nos autos obstaculo & feitura da conta. Alias, a CLT prevé gue. salvo excecdes, oS
recursos terao efeito meramente devolutivo, permitindo-se a execugio provisaria até a penhora
fart. 889, "caput”), o gue justifica a liguidagao, Portanto, este Corregedor omenda gque a
unidade efetue o monitcramento continuo dos processos que aguardam Iﬁ: engerramento da
|
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fase de liquidagic por meio do relatério especifice do e-Gestao, a fim de que ssjam evitados os
aquivocos nos langamentos de movimentos, bem como a demora para concluséo da fase, Ja
no processo de n. 143-86, o inicio da liquidagio foi registrado em 28.9.2017. com a juntada da
planilha de caleulos pelo servidor da unidade em 24.11.2017. Logo apos, os autos foram
conclusos para o Exmo. Juiz do Trabalhe Everaldo dos Santos MNascimento Filho em
24.11.2017 cuja conclusae fora encerrada em 27.11.2017, depois conclusos para o Exmo. Juiz
do Trabalho Ricarde Ceésar Lima de Carvalho Sousa, cuja conclusao fora encerrada em
13122017 & novamente conclusos na mesma data para o mesmo magistrade que axarou
despacho no dia 18.12.2017 determinando "Por ora, considerando a entrada em vigor da Lei
13.467/2017 em 11.11.2017 & a nova redagio do art. 879 da CLT, notadamente o § 27,

IMTIMEM-SE as partes para, no praza de 08 dias, guerendo. apresentarem impugnacao

fundamentada quanto acs calculos de liquidacdo apurados no ID d38a824, com indicacdo dos
itens e valores objeto da discordancia, sob pena de preclusdo.” Intimadas as partes, houve
impugnagae da reclamada no dia 26.1.2018. Conclusos os autos, o juizo determinou no dia

06.03.2018 a intimacao da reclamante para manifestagao & impugnacio na prazo de 10 dias e
depois novo encaminhamento ao setor de calculos para oferecimento de parecer acerca da
conta. O parecer da contadoria foi juntado em 17.05.2018. tendo o juiz homologado a conta e
encerrado a liguidacao em 04.06.2018. No caso em andlise, em que pese a demora ha fase de
liguidagao decorrente da nova redacdo do §2" do art. 879 da CLT n3o foram verificados
equivocos de lancamento de movimentos no Pje, tampouco adocao de procedimentos
contrarios a legislagao processual. Por fim, a considerar que a equipe correcional identificou
outros processos, que nao os exemplificados, cujo lapso temporal ficou elastecido entre o inicio
2 0 encerramento da fase de liquidacio (relatorio k.2.1). este Corregedor recomenda que a
Secretaria da Vara realize a verificag8o dos processes de n, 10136-41.2012.5.14 81 (inicia em
2542017 = encerramento em 7. 12.2017), 13-42.2017.5.14.81 (inicio em 2082017 -
encerramento em 27.4.2018), 56-13.2016.5 14.81 (inicio em 14.9.2017 — encerramento &m
23.4.2018), 163-57.2016.5.14.81 (inicic em 4.10.2017 — encerramants em 17.5.2018), 54-
77.2015.5.14.81 (inicio em 3.11.2017 = encerramento em 26 68.2018) & 33-42015.5.14.81
{inicio em 30.1,2018 — encerramento em 14.9.2018). indicando, individualmente, quais faram
05 motivos determinantes dos dilatados prazes indicados no e-Gestdo, nos processos
apontades no periodo correcionado, adotando as medidas necessarias para, sendo possivel,
ajuste os langamentos equivocados — se for o caso —, ou ausentes langamentos equivocados,
sirvam de baliza para que a unidade realize o monitoramento da fase de liquidagda por meio do
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sistema e-Gestio. E importante regisirar que nos dois casos citados, a demnfa'ﬁja QCOIMeLw por
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falta de servidor capacitade para elaboragic da conta, tendo em vista que o servidor da
unidade responsavel pela elaboracio dos calculos foi aposentads voluntariaments somente a
partir do més de agosto de 2018, consecante Portaria GP n. 1589, de 16 de agosto de 2018 com
efeitos a partir da publicagdo no DEJT n, 2542 do dia 17.08.2018. Messe diapasio, o
Corregedor legitima as providéncias j@ efetivadas na Vara do Trabalho de Jaru, mormente no
perioda de analise da presente correigdo, :}bjetiuand'u implementar maior celeridade e
efetividade nos processos na fase de liquidagdo, bem coma prevé que os dados estatisticos
afetos & fase processual indicada apresentar-se-o dentro de um patamar de exceléncia em
futura breve.

7.4 Prazo do Oficial de Jusﬁ{;é

Cuadro 18 — Periodo de Referéncia 08/11/2017 a 03/10/2018

MORE SALD0 | RECEDL | CUMPRI | NAD | PARC, | DEV,PE- | DILIGEN. DIAS | VEHCL TEMPO
ANTERL | DOS [ilsts GUM- | GUNP | D00 ClAS TRABALHA: | DDS MEDI TE
OR PH- | DoS . CEWOLLIGAD
(F56 | DwE
- — Bl t |
| Jodc Balisla | '
| Noguewa | a 4 Td I o LY g 14 14 | 13 65,21
i MEDIA DOS PRAZOS | 68,1

Forte: Relatane Gerencial exiraido do Sistema da Gentral de Mandados de Processas Fleicos no dia 0312018,

Cabe registrar a produtividade dos Oficiais de Justica, extraida do Sistema do Processa
Judicial Eletrénico — Pje. no periodo de 08/11/2017 a 03/10/2018, conforme dados a seguir

descritos:
Quadro 17 = Periodo de Referéncia 08M11/2017 a 03/10/2018
MOME PARA 1 WAD GLMPRICSE AR BARC - | GLBIRRIND | DILIGEN- fIaS TEMP
REDIETRI|- | ENTREGUES  SOMFIHALLL | CLUKPRL GLIk= Eednl | CAS TRARA- MEDIC DE
El‘..lll;“.ﬁl:l CADDESTING: | DADE MAD DS FiMaLIDuGE | LHALGS | DEVOLUSAD
| THBI ATEGIDA ATIMGIDA {EIL]
JOED Baligla
WgLielrs 0 S 30 18 5 524 B8 141 483
% MEDIA DOS PRAZDS ) | 483

A analise dos quadros 16 e 17 demaonstra o tempo medio de 68,1 isessenta e oito virgula um)
dias & de 4,83 (guatro virgula oitenta e trés) dias, rﬂapectivamentefﬁalra devolugao dos
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mandados dos processos fisicos e eletronicos, demonstrando que o Oficial de Justica
apresenta o prazo bastante elastecide com relacdo ac cumprimento das diligéncias dos
precessos fisicos, motive pelo gual s recomenda a melhoria do desempenho pelo refarido
servidor, haja vista que ndo se justifica o prazo apurado para cumprimento, em face do baixo
numers de diligéncias realizadas no pericdo de apuragac. Registra-se que o prazo apurado para
o cumprimeanto des mandados nos processos eletrdnicos se apresenta dentro de patamar de
regulatidade. Diante do constatado, vale trazer 2 haila, para rememorar, dispositive do Provimento
Geral Consclidado, nos sequintes termos: "Ar. 220, Os mandados judiclais deverdo ser cumpridos
& devolvidos no prazo maximo de 9 (nove) dias, confados da data em que forem antregues ao0s
servidores responsaves pelo seu cumprimento fat 721, § 22 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho). § 1° Em se tratando de mandada de cllagdo, penhora e avaliagio, o prazo sera de, no
maxima, 19 (dezenove) dias, sendo G (nove), para citagso, e 10 (dez), para avaliagdo e penhora,
nac inciuido o prazo de 48 (guarenta e oifo) foras dado a0 executado para pagamento ou garantia
do Juiza". Meste contexto, o Corregedor parabeniza pelo prazo constatado nos processos
eletrénicos, que & a demanda majoritdria da Unidade, face a conversio quase integral dos
precessos fisicos no Pje, e, ainda, recomenda ac Oficial de Justica que mantenha diligéncia para
redugdo dos prazos, mommente nos processos fisicos para um patamar de regularidade e
exceléncia, conclamando que a celeridade deve ser conjugada com a eficacia almejada pelos
jurisdicionados.

8. PROCESS0S
8.1. Fase de Conhecimento: a) © Corregedor constatou que nos processos com acordo

homologado - a2 exemplo do ajuizado sob n. 0000199-31.2018.514.0081 e 000D220-
66.2018.5.14,0081 =, foi determinada a ciéncia da Uniao (INSS), conforme dispoe o art. 17 do
Ato Conjunte TRT 14* Regido/Procuradoria FederallRO n® 01/2011. Registre-se que o Juizo
vem observande o disposto na previsio contida no §7° do art. 832 da CLT. bem comao a correta
interpretagdo da Portaria n? 582, de 11.12.2013, do MF utilizada nas atas, com referéncia a
faculdade do Ministro da Fazenda editar ato que possa dispensar a manifestacio da Unido
quando o montante da parr:ela indenizatoria envolvida ocasionar perda de escala decorrente da
atuagao do orgdo juridico. Ressalta-se que para gue haja a opcdc da faculdade de
manifestacédo a Unido precisa ser intimada, pois nos casos em que esta entender pela
existéncia de possivel fraude, poderda se manifestar mesmo que o valor seja inferior ao ato
aditado. Nessa linha de raciocinio, o Ato Conjunte n® 01/2011, PF-ROITRT 147 cfc Portaria n.
5982 de 1M.12.2013, deve ser interpretado no sentido de gue a L.Iniéljl/’c'!%.lua ser intimada na
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forma do §4° do art. 832 da CLT - inclusive nos casos de homologacio de acordo extrajudicial
- sendo faculdade a manifestagdo do érgdo juridico. Aplica-se também esse raciocinio nas
execugies de oficio das contribuigdes perante a Justica do Trabalho; b) ¢ Juizo tem por habito
estabelecer as responsabilidades pelas cotas partes quanto ao recolhimento previdencidrio,
Dem como se& manifesta expressamente acerca das custas processuais, a exemplo dos
processos  de n. 000071-45.2017.5.14.0081, 0000248-72.2018.5.14.0081, 0000205-
38.2018.5.14.0081, 0000137-88.2018.5.14.0081; ¢) o Juizo, na maioria dos casos, especifica a
natureza das wverbas que compdem o acordo a exemplo dos feitos n. 0000262-
80.2017.5.14.0081, 0000252-12.2018.5.14.0081 e 0000146-50.2018.5.14.0081, com excecdo
de um dos processos verificados por amostragem — o de n. 0000151-72.2018.5.14.0081 - no
qual a equipe correcional identificou que embora o juizo tivesse levado em consideracio os

calculos juntades pela pare no |D 27dded9 (envolvia verbas salariais e indenizatdrias na
iofalidade de RS 7.789 18), nao houve delimitacdo na ata de audiéncia acerca da natureza das

parcelas que compuseram o acerdo de RS 7.000.00°. Nessa ponto o Juizo justificou que na ata
houve a remissac a discriminagio dos cdleulos, mantendo-se a mesma natureza juridica.

Enfretanto, o Corregedor manteve a observagdo, considerando que a norma prevé gue deve
haver clara declaracdo da natureza da verbas (salarial ou indenizatdria), d) verificou-se que o
Juizo tem realizado o exame dos pressupostos intrinsecos e extringecos de admissibilidade
dos recursas, conforme prescreve o inciso | do art. 26 do CPCGJT, a exemplo dos processos
de n. 0000016-60.2018.5,14.0081, 0000098-28.2017.5.14.0081 e 0000038-21.2018.5.14.0081;
e) o juizo, em regra, realiza a liberaglo dos depdsitos recursais pendentes de liberacdo, em
cumprimento aos comandos do art. 26V, 'd", do CPCGJT, a exemplo do processo de n.
0000408-05.2015.5.14.0081; ressalta-se que, recentemente, no dia 3.05.2018, o Conselho
Macional de Justiga por intermédio do provimento n. 68 uniformizou procedimento referente aos
levantamentos de depdsitos recurzais com objetive de evitar prejuizos de dificil reparacao as
partes envolvidas, impondo que isso acontega mediante prévia intimagao da parte confraria
para, querendo. impugnar a decisdo. Esse novo provimento do CNJ estd sendo alve de
questichamentos, também diante da ddvida sobre @ sua aplicabilidade na seara do Direito
Processual do Trabalho. De gualguer sore, tratando-se de norma administrativa oriunda do
CMNJ. cabe aos magistrados trabalhistas a interpretacdo desse novo provimento para sua
aplicabilidade aos feitos trabalhistas; f) nos processos analisados por amostragem, observa-se

gue tanto o estabelecimento de razdes finais remissivas em audiéncia /D'rﬁp por exemplo, nos
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feitos de n. 0000318-26 2017.5.14.0081 e 0000108-72.2017.5.14.0081, guanto a estipulagao
de prazo para oferta de memorais finais sao praticas adotadas na unidade comao, por exemplo,
no processe de n. 0000206-23.2018.5.14.0081, 0000107-53.2018.5.14.0081, 0000289-
20.2017.5.14.0081, 0000235-73.2018.5.14.0081 e 0000109-57.2017.5.14.0081. Todavia, cabe
registrar que a oferta de prazo para apresentagio de memoriais na forma escrita ndo se
coaduna com o disposto no art. 850 da CLT, o principio da concentracao dos atos e o principio
ta celeridade processual, por ampliar os prazos para entrega da prestacao jurisdicional. Além
disso, frise-se que a contagem dos prazos procsssuais em dias Uteis na Justica do Trabalho
elastece o lapso temporal ofertado para apresentacdo de memoriais, gerando prejulzos a
entrega da prastagao jurisdicicnal. razdo pela qual este Corregedor recomenda a observancia
do disposto no artigo 850 da CLT, g) verificou-se, por amostragem, que o prazo medio entre 3
interposicac de recursc e a remessa ao Tribunal € de 38,3 (trinta e oito virgula trés) dias, sendo
reqular, considerando. o prazo da decisdc de exame prévio dos pressupostos de
admissibilidade de 10 (dez) dias, art. 226, ||, CPC, prazo para contrarrazées 0B dias,
cbservados 05 casos de prazo em dobro; @ o prazo de conclusdo de 1 (um) dia previsic para o
serventuario, art. 228 do CPC, observados os feriados regimentais e locais e 0s perlodos de
suspensao compresndido entre 20 de dezembro e 20 de janeiro (do dia 20,12 a 06.01 para
Secretaria); e considerado o cdmputo de prazo em dias Uteis, conforme o caso, de acordo com
alein 13462 de 2017:

8.2. Fase de Execucgdo: a) nos processos analisades em correicdo, verificou-se com
satisfagdo que a desconsideracdo da personalidade juridica tem ocorrido com a aplicacio do
incidente previsto no art. 855-A, da Lei 13.467/2017, que trata do incidente de desconsideracao
da personalidade juridica previsto nos arts. 132 a 137 da Lei n® 13.105, de 16 de marca de
2015 — Cdodigo de Processo Civil, Anote-se que este procedimento foi observade nos
Processos n  D0D0004-17.2016.5.14.0081, 0000D189-89.2015514.0081 e 000007 7-
86.2016.5.14.0081. Ressalla-se que antes da vigéncia da referida Lei [13.467/2017), a
utilizacao subsidiana ao processo do trabalho se dava por forga do art. 789 da CLT ¢/c art. 8°
da IN 35/2016 do TST, € que, na ocasifo, apresentava-se como entendimento judicial sujeito a
recurso propric ne meomente cportunc. Pontua-se, por oportuno, que antes da reforma
trabalhista, a desconsideracio da personalidade juridica 2ra realizada nos proprios autos,
seguindo o procedimento do CPC (artigo 795, §2%. Apds a reforma, os pedidos de
desconsideragao devem ser processados por intermédio de incidente processual, formato do
procedimento @m consonancia com as Novas regras processuais ?:T?-Gestiu. Atualments, a
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matéria estd sendc novamente analisada pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, mas
ate que sobrevenha nova orientagdo, prevalece o procedimento que a Vara ja verm executando,
b) objetivando finalizar as execugdes, o Juizo tem utilizado os sistemas SERPRO, BACENJUD,
RENAJUD, CNIB e SIMBA, dentre outros sistemas, conforme anotado no itemn referente as
boas praticas; c) quanto aos langamentos no Banco Macional de Devedores Trabalhistas
{BNDT), foi infermade pela Diretora da Vara, e constatado pala equipe correicional, que vém
sendo realizades logo apds a solicitagao de blogueio de contas que restar sem éxito, por meio
do Sistema BACENJUD, com a observancia do advento das alteractes na Lei 13.467/2017
(Nova CLT}, em seu artigo 883-A; d) em consulta aos processes arquivados provisoriamente,
verficou-se que a Vara, em regra, realiza a renovacdo pericdica de pesquisa visando a
satisfagdo do crédito trabalhista; e) relatério extraide do e-Gestao em 04/10/2018, com saldo
em 31/8/2018, indica que a Unidade jurisdicionada conta com 11 (onze) Cartas Precatérias
pendentes de devolucdo; e f) cabe registrar que ma Ordem de Servigo n® 001-2018, utilizada
pela Vara do Trabalho de JarwRO, a gual foi devidamente aprovada pela Corregedoria
Regional, nao consta aulorizago aos servidores atuantes na unidade judiciaria, para
assinarem as Cartas Precatdrios e Alvaras Judiciais. Mo entanto, tendo em conta os termos da
recente decisdo proferida nos autos da Consulta (1680) n® 1000415-14.2018.5.00.0000, em
tramitacdo na Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, observa-se que a Vara do Trabalho
de Cacoal/RO, adota os procedimentos da referida decisdo, uma vez gue os alvaras judiciais
sdo assinados exclusivamente pelo Juizo, apds conferéncia pela Diretora de Secrstaria: g)
mediante analise do relatorio extraide do sistema e-Gestdo (555, Embargos 4 Execuclo
Pendentes). identificou-se a existéncia de pendéncias dos julgamentos dos Embargos a
Execugdo protocolados nos Processos n's, 0000034-88.2015.5.14.0081 {protocolade em 26-6-
2018) e 0000048-55.2015.5.14.0081 (protocolado em 22-6-2018). Mo entanto. compulsando os
referidos processos, observou-se gue em ambos 08 casos a pendéncia decorre do protocolo da
medida judicial de maneira antecipada pela parte, durante a tramitacdo dos feitos na fase
liguidac@o. Portanto, como ja houve julgamento das impugnagoes de liguidagio propostas
pelas paries, os processos prosseguirdo com a regularidade na fase de execugdo, procedendo-
se a conclusdo dos autos ao Juizo para julgamento dos aludidos Embargos & Execugac.
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Segundo a Diretora de Secretaria, o que foi constatado pela equipe correicional, a Unidade
utiliza regularmente os sistemas AUD, Central de Mandados, SIGEP (Correios). SERPRO
(Receita Federal), SIEL (Justica Eleitoral), SAP1, BACEMNJUD, INFOJUD, REMNAJUD,
SERASAJUD, CCS, CNIB e Malote Digital. O Corregedor incentiva o Juizo a prosseguir com a
utiizacao adeqguada das ferramentas tecnologicas disponiveis neste Regional, de modo a
possibilitar o desenvolvimento das atividades funcionais com mais eficiéncia, eficacia e
celeridade. Ademais, parabeniza-se 0 Juize, bem assim os servidores pela iniciativa quanto a
boa pratica de desconcentracdo da utilizago dessas ferramentas, mormente a constatagéo de
gue todos as servidores as utilizam, com regularidade.

10. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

O Corregedor enfatiza ao Juizo que concantre os esforgos necessanos para o cumprimenta
das metas ainda pendentes, referentes aoc ano de 2018 Meta 3: "aumentar o indice de
conciliagao na fase de conhecimento, em relagdo a média do bignio 2013/2014, em dois pontos
percentuais”; Meta b: "baixar pelo menos 92% do total de casos novos de execucio no ano
carrente’. Ressaltou, ainda, que as metas mencionadas tém carater continuado, de maneira
gue entende necessario seu monitoramente mensal pelos Magistrados & Sarvidores. No que
diz respeito ao cumprimento da Meta 3, importa salientar que a Vara do Trabalho de Jaru - RO,
consoante relatdrio extraido do sistema e-Gestao, referente ao periedo de 1%-1 a 30-6-2018,
alcancou o percentual de cumprimento de 34.43% (trinta & quatre virgula quarenta e trés por
centay, enguanto o percentual a ser alcangado definido pelo Conselho Macional de Justica é de
43,35% [quarenta e trés virgula trinta & cinco por cento). Quants ao cumprimento da Meta 5,
registra-se que houve aumento do quantitativo de processos pendentes de execucgao da Vara
do Trabalho de Jaru - RO, entretanto conforme relatorio extraide do sistema e-Gestao,
referente ac periodo de 1°-1 a 30-8-2018, o TRT da 14* Regide alcancou o objetiva da Meta 5,
com o percentual de 96 5% (noventa e seis virgula cinco por cento). De outro lado; tendo em
conta o procedimento autuado no ambite da Corregedoria Regional, registrado sob nGmero
28207-2018, visando o acompanhamento do cumprimento das referidas Metas 3 e 5 pelas
- Varas do Trabalhg, destaca-se que apesar de regularmente instada para apresentar sugestées
para o possivel cumprimente da Meta 3, a Vara do Trabalho de Jaru - RO apresentou
manifestagao, aduzinde que todes os esforcos estao sendo despendidos pelos Magistrados &
Servidores, na tentativa de alcancar conciliagdes. Adiante, sustenta que alguns fatores
dificultam a conciliagdo, a exemplo a crise gue assola o pais desde 2?17 causando prejuizos a
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regido, uma vez que a economia local € impulsionada pela producdo de leite e de came.
Menciona, também, gue os predutores rurais ndo conseguiram realizar a entrega do leite a0
laticinic & nem o gado foi levado ao abate, em decorréncia da greve dos caminhoneiros
resultando em prejuizos irrecuperaveis. Sustenta, ainda, que as empresas passaram a ter
menos interesse no acordo, em razao da possibilidade de honardrios de sucumbéncia a serem
pagos pela parte autora, Assim, mesmao sabendo das dificuldadas. o Comegedor conclama a
todos da Unidade a envidarem esforgos para o cumprimento das metas nacionais, impactando

de forma positiva e, a curto & meédio prazo, de forma significativa no desempenho da Unidade.

11. SISTEMA E-GESTAO

A partir de Fevereiro de 2018, o sitio eletrnico da CGJT/TST (http:/fwww tst jus brie-gestao-
documentos) € o local onde serdo disponibilizadas as atualizagées dos Manuais de
Orientagdes do Sisterna e-Gestao e outros artiges de interesse como o Manual do Modelo de
Dados, Composicio dos Comités Gestoras, Atas de Reunido & "scripts” para a atualizagao do
Sistema e-Gestdo. Entre as niovidades estd a divulgagio-da versdo 2.0 do Manual de
Urientagdes de 1% e 2* Graus, que contempla entre as principais alteragies o trabalho
desenvolvido pelo Grupo de Trabalho instituido pelo Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT W® 24, de 12
de Maio de 2017, que realizou uma revisdo dos Manuais do Sistema e-Gestio para manter
apenas os itens estatisticos mais relevantes de interesse da Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho & reduziu o numero de movimentos, complemeantos, valores de complementos, tarefas
e nos utilizados pelo Sistema PJe para a geragdo dos itens estatisticos do Sistema e-Gestao,
Em atas de Correicdo anteriores houve orientacBo por parte da SCR para gue a mencionada
versdo 2.0 fosse observada, no entanto consoante alertado pelo Nicleo de Estatistica, e-

Gestdo e Apoio ao Pje, a versdo 2.0 do Manual de Orientagdes de 1? e 2° Graus nio se
encontra em vigéncia e segundo noticiado pelo referido Nicleo - por infermédio do Mem.

005/NPe de 1°.06.2018 - ainda nao houve dispenibilizacao de nova versao deo extrator do e-

Gestdo, Desse medo, até que o novo extrator seja disponibil ientacdo da
Cormegedoria Redional & no sentido de gue as Unidades Jurigdicionadas utilizem-se dos

manuais vigentes gue estio disponibilizados no sitio do TRT da 14* Reqido. 5

]

12. PARAMETRIZAGAO ESTATISTICA - TST/ICGJT |'
a) PROCESSOS ANTIGOS PENDENTES DE SOLUGAO ', /
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Conforme relatorio extraido do Sistema e-Gestio, em 30 de setembro de 2018 ndc havia
processos distribuldos antes de 2016 gue ainda estivarn pendentes de sclucio na Vara do

Trabalho de Jaru/RO.

Fante: Relatdrio Gerenclal extraldo do sistema e-Geslao Nacional no dia 011002018 {Pastas Poblicas — e-Geslao
¢ 1% Ingtancia — Relaldrios Gerenciais — Das waras do Trebalho — Fase de Cenhecimenio — Pendenies de
Solugio por Bno do processal,

b} PROCESS0S RECEEBIDOS, SOLUCIONADOS E PENDENTES DE SOLUCAD

Quanto ac numero de processos recebidos em relacio ao total de solucicnados, os relatdrios
demansiram o seguinte:

ANO DE 2018

Pandentes da Baixa em
31218

Recebldaz Snlucionados

Descrico daVam

Foaibe: Relatorio Gerencial extraido do sislema e-Gestao Macional no dia 041012018 (Pastas Piblicas — e-Gestdo
— 17 Instancia -+ Relatdrios Gerenciais — Das varas do Trabalho — 1 - Fase de Conhedmento — 4 - Diversos —
&:1.4.3 - Movimentagie Processual por Regido Judiciaria).

ANO DE 2017

Pendantes de Baixa em
HaT

Recehidos Solucionados

Desericio da Vars Ultima

o 1 Ve - Jan b L 7 35 21 i ] 91
Fonte: Relatdna Gerencial extiaido do sistemna =-Gestdo Macional no dia 04402018 (Pastas Publicas — e-Geslao

= 1% Instdncla — Relatdrios Gerenciais — Des varas do Trabalho — 1 — Fase de Conhecimente — 4 — Diversas —s
A.1.4.3 — Movimentacio Processual por Regido Judiciana).

Analisando os dois periodos, verifica-se que o acervo de processos pendentes de solugdo e de
baixa na fase de conhecimento sofreu um ligeire auments. Conclama-se a Unidade a continuar

empreendendo esforgos para a melhoria constante de seu desemperho no referido indicadar.

¢) PERCENTUAL DE CONCILIAGAQ - | - »j\z’
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CGuanto ao nomere de conciliagbes em relagio ao nimers de processos solucionados
(incluidos os processos solucionados sem exame do mérito), os dados s3o os seguintes;

Fase de Conhecimento — 2016
Ferioda de Referdncia dedi F'EF;IIE(HE a8 31122016

Descricao da

Regiao Vara Trabalhista
Judiciaria

147 - RO eAC Jam - 01a vara 116 35,25 320

Fonie: Relatdrio Gerancal exraide do sisfemna e-Gestis Nealonal na dia 041002012 (Pasas Publicas — e-Sestdc — 19 Instancia
— Relatérios Gerenciais — Das varas do Trahalhn -+ Fase de Conheciments — Concillagdo per Ragiae Judicidria),

|_ Fase de Conhecimento - 2017

Feriodo de Referéncia deli/ 01207 a 3112/2017

Descrigio da
Regido Vara Trabalhista
Judiciaria

Jamu - 01a VWara
Fante: Refatorio Gemencial extraido fo sistema e-eaiia Macsnal o dia J4M102018 (Fastas Piblicas — e-Gesido — 12 Inslancia
« Relatarios Gerenciais — Das varzs da Trabalko -« Fase de Conheomento — Conciliagia por Regido Judicana)

d) PERCENTUAL DE CONCILIACAO LiQUIDA

Quaanto ao percentual liquido de conciliagies (gue considera a proporcdo apenas sobre os
processos solucionados com exame do mérito), a Vara do Trabalho de JarwW/RO obteve os
seguintes resultados;

o

o
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indice de Conciliagdo - Fase de Conhecimento — 2016

Parlads de Referéncia; 01/01/18 33112118

Descrigioda Vara Concillados Solucionados

darg -C1aMara ' a41,13

Fonte: Relaldno sxbraido do sisterna e.Gestio Nadonal no dia 040102018 (Pastes Plbices — e-Geslag — Indicadoms —
Indicadgres da Plansjaments Estraiénice da Justica do Trabalho — Meta 08 PEJT — iCone — 1% Graw) Resamo por Vara

indice de Conciliagdo - Fase de Conhecimento — 2017

F‘eriulm de Feferéncia: 010117 a 311217

Deecricio da Vara Canciliados Solucionados I ONe

Jarn - 0da Yara Z09 izz Ed,;£|1

Fonle: Relaldns gxtraido do sistama e-Gestdo Macional no dia D4ADP01E [Pastas Piblicas — e-Gestan — Indicadores —
ingizadores do Planejements Extretégics de Justiga do Trabalhg -« hefa 08 PEJT — I1Cons — 17 Grau) Resums por Vara

Em ambos o= indicadores relacionados & conciliacio, verifica-se que houve um aumento
expressiva no percentual de processos solucionados por conciliacio, o gue merece
reconhecimento da equipe correicional. Conclama-se a Vara a continuar empresndendo
esforgos no sentido de manter seu bom desempenho na solugdo de processos por meio da
conciliagao,

e) PRAZO DO AJUIZAMENTO DA ACAQ ATE A PROLAGAO DA SENTENGA

ANO DE 2016
: Legadn PJe
11.1:1. Do Ajulzamendn da Agzo Ate:
Quantidade Prazo | Quantidads
IC. 1) Rito Sumzrssiro o . 121 3.8 11 36,68
AProlagho da Semerza  ((C.2) Exgedo Rilo Sumanssimo 0 181 g 81 1 £a 51
Total ] 302 74,18 a2 74,18

Fonte: Relatorio de Resumo exiraido. do sisterna e-GestSo Macional no dia 04M002018 (Pastas Publicas — a-
Gestin — 1* Instancia — Relatdrios de Resumo = Consolidagdo por Vara do Trabalho — Prazos ins — Fase
de Conhecimento — A partir do ajuizamento da agao).
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ANO DE 2017
1441, Do Ajuizamento da Agko At e : L
Quantidade . Prazo  Quenfidede Prazo  Quaniicide
iz 1) Rite Sumaizsima il 114 B0, 78 1 &0,78
APmlecdodas Senterca |(C.2) Exceto Rito Sumarissima 0 24 B 5 244 9438
Total 1] 354 BO.ES 254 80,33

Fonte: Relaiorio qe Resump extraide do sislema e-Gestdo Macional ne dia 04/10/2018 {Fastas Piblicaz - &
Gastie 1" Inslincia — Relatorios de Resumo — Consolidacio por Vara do Trabalho — Prazos Médios — Fase
de Conhecimants — A panlir do djuizamento da 206)

Observando-se os dados acima, verifica-s2 que houve um ligeiro aumento do prazo médio do
ajuizamento da acao até a prolagao da sentenca {fase de conhecimento). © aumento em 2017
foi equivalente a cerca de B 96% em relacdo registrado em 2016, Conclama-se a Vara a
empreender esforgos no sentido de evitar o aumento do referido prazo médio.

f) EXECUCOES INICIADAS, ENCERRADAS E PENDENTES DE BAIXA

ANC DE 2016

Pecatidas
de Outras * Encermadas

Desamuivad

Deacricho da Yara TRT Inkciadas 5d

ey - 01z Vg
Fonte: Relatorio Gerencial extraide do sisterna e-Gastdo Nacional no dia 0401002018 (Pastas Pdblicas » e-Gestao

— 17 ingldnca — Relatorios Gerendais -+ Das varas do Trabalko — Fase de Execugdo — Maovimenlagda
Frocezeual na Fase de Execucdo por Ragido Judicigria).

ANO DE 2017

Retebidas

3 Rumetida
Deserigho da Vara TRT Iniciadas &Jsaﬁumrj de. Qutras | Encerradas

FPemdenies

che Eaina

Jan - 0ia hian

Fonie: Relatorio Gerencial extraido do sislema e-Gestdo Macional no dia 04MVZDE (Pastas Pablicas — e-Geslao
— 1? Insténcia —+ Relatdrios Gerenciais — Dag vares do Trabalho — Fase de Execuglo — Movimentacéo
Processual na

Fase de Execugio por Regido Judicidria).

Comparanda os ancs de 2016 & 2017, verffica-se que o nimero de processos pendentes de
"baixa na fase de execuciic se manteve esiavel, Conclama-se a Vara a continuar
ampreendende esforgos para melhorar continuamente seu desempenho:

)
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g) PRAZO DO INICIO ATE O ENCERRAMENTO DA EXECUCAQ

ANO DE 20186
g Legado Fule Total
1132 Do [nicio ao Encerramento da Execucao
Quantidade Prmzo Quentidade  Prazo.  Guantidade | Prazo
(A1) Erte Privads 12 205125 T 247 BB BT 405 45
[&.9) Erta Pibslico ] 43 o5 43 otk
Total 12 2.051,25 118 273,50 130 437 95

Fonte: Relataric de Resumo extraido do sistema e-Gestac Maclonal ne dia 044072018 {Pasias Piblicas — e-
CGestdo - 17 Instdncia — Relatdrics de Resume — Coneolidagdo por Vara do Trabalhe  « Prazos Médics — Faze
de Execugdo — Do inicio até o encerraments da execugda),

ANO DE 2017
11.3.2. Do Inicio ao Encerramento da ExecugEo o o i
Quantidade | Prazo  Quanfidade  Praze | Quantidade
4.1 Ente Privado 17 Z448 82 74 B00,18 81 8641
_|',|“:2} Ente Publico 0 e | q 1,75 4 271,78
Total 1w 244882 78 436,45 85 839,26

Fonte: Relatdrio de Resumo exiraido do sistema e-Gestdoe Macional no dia 041002018 (Pastas Piblicas — e-Gestao
— " Instancia — Relatirios de Resumo — Consolidacio por Vara do Trabalhe — Prazos Madios — Fasze de
Execugio Do infcio até o encerraments da execugso),

Observando-se o referido prazo, verifica-se gue houve um consideravel aumento no ano de
2017. Conclama-se a Vara a buscar a diminuicio do tempo do processo na fase de execucéo,
garantindo a celeridade tambem na fase de execugio.

h) RECURS0S REMETIDOS AO 2° GRAU

ANO DE 2016 |
Agrawa de Agravo de :
Recurscs Ordmrios . Inskrumento am Agrava de Petigia Isliemendnam Recmreo-Adesiva REE““_'E_
Recurso Ordinario Anrave d Piticio HEsR Ao
gl I darben rleparize P i Itarpaetdag Pl il praiten Poderim Infmpoua Saraiat i [ eT e FrAtpcTan PordEres
o3 i ] 2 /) H i 0 13 1] n 124 3
Fonte: Relatirio Gerencial extraido do sislema e-Gesi@e Macional no dia 041002018 (P Fiiblicas — e-Gestan

— 17 Instincia - Relatbrios Gerenciais — 5 — Divaraos — Recursos por Regiao Judiciaria),
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRAEALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIOMAL

R Al Barreso, oo 000 Centve - Porio Velho B0
comeacdoriagin L jis br - Fore: (@8 3208 630240

ANODE 2017

Agrava do Agravo e

Fesursos Ordinarios | Wsfrumentoem:  Agraveds Palicic | Instrumentn em Rpcuren Adntho idd

Hecos-adrio e

Recurso Crdindria Agrava da Petigla

biapewar Fendwlee  Ielwpedian Pededeh lepesiad o Pevdinie Rignoe Peedens nepansy o Pedess G WiNpemas Predam

40 ] i o g ! i Q ] 1 ] a1 g

Fonte: Relatono Gerencial extraldo do sislerna e-Gastdo Macional no dia 04/1002018 (Pastas Piblicas — e-Gestan
— 1" Insfancia — Relatbilos Gerenciais — 5 — Diverses - Recursos por Regido Judiciaria).

Em relagio aos Recursos Remetidos ao 29 Grau em 2016 & 2017, verifica-se que houve uma
consideravel diminuigdo no numero de recurses interpostos & um pequenc aumento em
pendentes de analise

i) ARRECADACAQ:

ANO DE 2016

Legado Fla
10. Arrecadacso

Valor (em R%) T Valor {em R$)

Custas Processuais 8.754.17 44,01 11.135,73 55,80 | 19.889,90
Emclumentos a0 9] 47 84 100 47 84
Cartribuic
Valores CaLINeRd.. 140.884 57 | 5306 | 1amsrees | 4594 | 28224352
Arrecadados
Imposto de Renda 11,3098, 54 61,41 7 182,12 38,50 | 18.580,66
Total 170.017,28 | 52,97 | 150.924,64 47,03 | 320.941,92
}:alnres Pagos Decorentes de Mullas
plicadas
por Cirgacs ¢e Fiscalizacss das i e R i
Felagdas de Trabalha
Custas Processusis Dispensadas .00 ) 19389745 100 | 193.697,46

Fonle: Relastoric de Resumo extraldo do sistema e-Gestio Maclonal no dia 0401002018 (Pastas Plblicas — e«
Gestio — 1% Insldncia — Relatorics de Resumo -+ Consolidacdn por Mara do Trabalho — Arecadagdo —
Amrecadacio). ]

3
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JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIOMAL
Fua Almirante Sarmoso, n. S00, Eer?m Forta Velho /RO

Legado P.e
10. Arrecadacdo
Valor (em R : Walor (em R}
Custas Processusals 26.782,03 55.26 21,655,865 44,74 48.427. 89
Emolumentos be=1= e = 100 i e i -
Contribuigao
Valores : iy 148802 23 &5, 41 TH.Y03.30 34,59 | 327 505,53
Previdenciaria
Amrecadados
Imposto de Randa G 56, b 100 5.DEG 54
Total 131.829 98 64,45 100, 369,16 35,55 | 282299 14
“-.—l'aln_::me Pagos Decomantes oe Multss
Aplicedas ,on (TR b a0

por Orglos de Fiecalizacio das
Felacies de Trabalbo

Custas Processuais Dispensadas 0o o 151,051 54 100 151,051, 94

Fonte: Relaltiic de Resumo asiraido do sistema e-Geastio Maclonal no dia 04110020158 (Pastas Plblicas — e
destdo — 17 Instdncia —. Relaldtios da Resumo — Consolidacdn por Vara do Trabathe — Amacadacdo —
Arrecadacic),

Quante ao total de valores arrecadados na Unidade, verifica-se gue houve uma pequena
diminuicio em 2017. Conclama-se a Vara no sentido fdé que continue. a8 cbservar os
procedimentos corretos para lancamento de valores amecadados tanto nos processos fisicos
quanta nos eletrénicos.

j) VALORES PAGOS AOS RECLAMANTES:

ANO DE 2016
9. Valores Pagos a0s Legado Pde
Reclamantes Valor (em RS) %  Valor(em R$) %
Decomentes de Execusao 67 1.627.81 G1,93 412 859,43 38.07 1.084 387 23 -
Decomentes de Acorda 59 550,99 35 1,806, 052,50 852 1.5965.603 40
Eﬁ;gﬁ;ﬁ: % Pagamgrio 0.00 0 5.403,00 100 6.403.00
Total 731078,6 | 27,52 | 1.925.314,92 | 72,48 | 2.656.395,72

Fonte: Relatric de Resumo extraido do sisiemg e-Gestio Maclonal nd dia 0412018 [(Pastas Poblicas — e-
Gestdc — 1" Instanciz - Relatdrios de Resumo — Consolidag8o por Vara do Trabalho — Valores pa A0S
reclamanies — Yalores pagas aos reclamantas)



Anexo 1 - ATA DE CORREICAO ORDINARMIREAORREIC AR ORBABRIAREZALFHADBENARBRAD O/ ORABASHI BBIAEOBTUBRS DEAZAS E 04 DE OUTUBRO D
2577/2018 - Segunda-feira, 08 de Outubro de 2018 Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido 35

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

fair Adpviraeite Davvess, s &0 Oeiten — Povto Db s R
correredoriaetit 1 jus.br - Foges G602 08 510200

ANO DE 2017

8, Valores Pagos zos Legado P.le
FEclmantos Valor{em R$) %  Valor {sm R$)
Dacorentes de Execucio 24T Bag 8 28,15 5E3.428 08 70.84 7E1.2658 24
Decomentes de Acordo 1.924,60 0,18 1.0584.900.52 99,82 1.086. 825,12
Decorentes de Pagamento
Esponténes R d 40,670, 65 D0 40,670,655

Total 229.752, 78 12,04 1.678,989,23 &7.96 1.908.762,M1

Fonte: Relatorio de Resumo exlraido do sistema e-Gestio Nacional no dia 041102018 (Pastas Publicas — e-Gestan
— 1* Instancia — Felatoros de Resumo — Consolidagdo por Vara do Trabalha — Valares pagos ans reclamanies —
Valores pagos 203 reclamantes),

Em relagdo aos valores p:agc:s‘ aos reclamantes em 2018 e 2017, verifica-se que houve uma
consideravel diminuigdo em 2017. Conclama-se a Vara no sentido de que continue a cbservar
05 procedimentos corretos para langamento de valores pagos acs reclamantes tanio nos
processos fisicos quanto nos eletrénicos.

k) SITUAGAO DAS REMESSAS NO E-GESTAOD

Conforme dados do sistema e-Gestdo, todas as remessas de processos fisicos da Vara do
Trabalho de Jarw/RO estio aprovadas.

I) PROCESSOS PENDENTES EM MAIS DE UMA FASE

Ainda de acordo com o dltimo relatdrio do e-GestSo, em 30/09/2018 nao havia processos
pendentas de finalizagao em mais de uma fase na Vara do Trabalho de Jaru/RO.

13. SISTEMA |-GEST

C Indice Nacional de Gestao de Desampenho da Justica do Trabalho - |-GEST foi desenvolvido
pela Caorregedoria-Geral da Justica do Trabalhe a partir do Mapeamento Global de
Cesempenho dos Tribunais Regionais do Trabalho da 3* e 157 Regifes. tendo como objetivo
central a contribuigdo para o aprimoramento da gestio das varas do trabalho tjﬁ-FﬂiS. Para

3'5. [ II..
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIOMAL
Fua Almiranie Sarroso, n. 800, Canfro — Fora Vetha £ RO

comeqedariadirt 14.jus br - Fone: (69732411, 639294

cumprir o seu mister, o |-GEST apresenta um referencial numérico gue condensa os
mesgindicadores Acervo, Celeridade, Produtividade e Taxa de Congestionamento em relacio a
Forga de Trabalho, adotados em consonancia com os objetives judiciarios do Plano Estratégice
da Justiza do Trabalho 2015-2020 de assegurar celeridade e produtividade na prestacio
jurisdicional, estimular a conciliagdo e impulsionar as execucdes trabalhistas e fiscais. Dessa
forma, o |-GEST busca auxiliar a Presidéncia, a Comegedoria Regional, e, principalmente, as
varas do trabalho na melhoria da efetividade da prestacio jurisdicional combinada & forca de
trabalho disponivel, demonstrando-se, dessa forma, importante FERRAMENTA DE GESTAO.
For fim. considerando que o controle estatistico processual oficial do movimento judicidrio e da
atuagio jurisdicional das Varas do Trabalho & realizado mediante as informaches do sistema e-
Gestio, todos os dados utilizados s3o extraidos de acordo com os itens constantes no referido
sisterma. Seguem abaixe os indicadores do | = GEST relativos 4 Vara do Trabalho de Jaru —
RO, calculados com base nos dados dos Gltimos 12 (doze) meses anteriores ao de apuragdo:

a) no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regido (32 Varas),

Faid ce
Casing Riraes:

Tava de Forga da
TRT - Yari do Trabehe LLLE : b

Congestionamente | Trataho
[Feesn By Pesal ) mesubade | Coloagie

ncer  Cabridde  Produfiidady

andi | iPaEal2)  fPaenfZ]  (Pasad g

M-ROEACshr M RUCEGORERY A m

b) por faixa de casos novos de acordo com os critérios estabelecidos na Resolugio CSJT n?
63/2010, no dmbito do TRT14 (08 Varas — 000 a 500,

Faben de

Comshows:| . ek

TAT - ara do Trakabwo Jungpidg | Aeenoo | Caleridade | Frodethidste :
Jimdt | femall] | (Pesal) {Piesa [LE)

Fegade

Corgacfomaments  Trabalks
{Pesell 2| (Pesn Bl Aapabadn | Gukcagho

144 RO A0 Jar <DT8Virs WAt A 05 m 05 03 045 g

=

-

b} por faixa de casos novos de acordo com 05 critérios estabelecidos na H&grﬁlu ao C8JT n*
83/2010, em ambito nacional (18 Varas — 000 a 500).

el
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHC
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIOMAL
My Almirosate oo o G0 Ceiaen — Porto [edfe S R0
corresedorinait 4 usbe - o 02 TN G300

i 1GEST
Chays Home; , M : Tixade Forge b ;
Junidda ALAMA Celeridade | Produiidide -

TAT =Vara do Trbalha
Jir | Pemoddl | |Pesad) | (Pesodl)

Coe MAEBDNAmE e Trabalg

(Paza 2] Peso k) | Pesubade | Coboashs

[ E T B £,34 m 13

14. REGISTROS GERAIS

a) Acerca dos programas socisis implementados pele Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido, segundo a Secretaria da Vara, no periodo correicional (08/11/2017 a 04/10/2018),
foram realizados os pmgramés: - 1) Justica do Trabalho Vai & Empresa, realizado na
Associacdo Comercial e Industrial de Jaru, tends come publico-alve os contadores que atuam
no Municipio de Jaru, abordando os temas: Contrato de Experiéncia — Apresentacio de GFIP -
Uso do Aplicative JTe - Justica do Trabalho Eletrdnica; 2) Justica do Trabalho Vai a Empresa,
realizade na Ordem dos Advogados Brasil — OAB — Seccional Jary, tendo comao publico-alvo os
advogados que atuam na Justica do Trabalho, abordando us temas: Aplicative JTe - Justica do
Trabalho eletrinica — Petficionamento no PJe — Ferramentas tecnologicas de execucdo e
PjeCalc Cidadao, com distribuigdo de panfletos com arientacbes sobre o nove aplicative JTe e
com veiculagao de videos sobre aplicative JTe, sobre peticionamento no PJe & sobre exportar
calculos no PjeCalc Cidadao;, - 3) Justica do Trabalhe de Portas Abertas recebendo 70
{setenta) alunos da Escola Estadual Ensino Fundamental e Médio Placido de Castro, com a
exibigdo do Video institucional & abordando os seguintes temas: Como funciona a Justica —
Formas de ingresso na Carreira Juridica - Processo Judicial eletrénico — Jovem aprendiz.
Farabeniza-se Magistrados e Servidores pela quantidade e gualidade das agdes sociais que
fazem a aproximagio desejada entre a Justiga do Trabalho e a populagdo de um modo geral;
b} Varas itinerantes: foram realizados doig ciclos no periodo correicionada, com atermacao de
duas reclamactes, atividade realizada por servidores da secretaria judiciaria e com audiéncias
realizadas nos dias 26 e 28-07, nas localidades de Colina Verde e Governador Jorge Teixeira,
respectivamente, com- Magistrado e Servidores da Vara do Trabalho de Jaru-RO. Foram
recebidas apenas duas reclamactes durante a atividade, contudo, foram feitos muitos
esclarecimentos acs trabalhadores no dia designado para alermacio. Esclarece-se gue a
audigéncia nos Distrito de Colina Verde nio foi realizada, pois o processo foi EEI'ItEH‘_EiﬁdEI antes
da audiéncia e enviado A Justiga Comum. Nesse ponto, o Corregedor faz regljétm sobre a

31:'@- I'
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SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIOMAL
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importancia das Varas Itinerantes como meic de levar aos jurisdicionados o acesso a prestagao
jurisdicional, fazendo cumprir 8 missdo da Justica do Trabalho, ©) conforme informactes
obtidas com a Diretora de Secretania, esta sendo cumprida pelo Juizo a determinacio de
comunicagao a PGF e ao TST nas sentencas condenando empresas por obrigaghes
decorrentes de acidente de trabalho, o que foi constatado pela equipe correcional no Processo
n" BTOrd 0000250-42.2018.5.14.0081; d) conforme verificagdo no escaninho do Processo
Judicial &letrénico — Pje, constatou-se a existéncia de dois processos do ano de 2018, nao
solucionados (RTOrd 0000301-24.2016.5.14.0081 e RTOrd 0000109-91.2016.5.14.0081). Em
verificacdo ao andamento, constata-se que o processe RTOrd 0000108-91.2016.5.14.0081 ja
se encontra conclusos para prolagdo de senfenga e os autos RTOrd  0000301-
24.2016.5.14,0081 encontra-se aguardando manifestacdo das partes acerca do laudo pericial:
€] em consulta ao sistema SAP1, em 03/10/2018, detectou-se na Unidade a inexisténcia de
processos fisicos ainda ndo inventariados; f) de acordo com relatdric extraido do SAP1
(T1407}, em 03/10/2018, constatou-se a inexisténcia de processo com carga vencida! g) este
corregedor, em observancia a Meta & do CNJ — Priorizacdo do julgamento das agdes coletivas
distribuidas ate 31.12.2012 no 1° grau pelos Juizes do Trabalho - verificou que ndc ha
processo coletivo em iramiie na Vara do Trabalho de Jaru/RO pendente de julgamento
abrangido na Meta B h) compulsando os autos arquivados definitivaments, a exermplo do
Processo n® 0000060-84.2015.5.14.0081, verfica-se gque o Juizo em decisfo proferida,
menciona que a presente sentenga de extingdo supre a determinacdo do art 232, § 2° do
Frovimente Geral Consolidado deste Tribunal, Todavia, em que pese o bom propositc de
simplificar os atos finais antes do arquivamento, tendo em vista que essa previsio do PGC
exige a conferéncia de todos os atos processuais praticados nos autos, para evitar pendéncias,
recomanda-se a Secretaria da Vara que doravante, proceda a conferéncia e a certificacdo da
inexisténcia de pendéncias dos awtos, em conformidade com o disposto no art, 232, § 2° do
PGC, de modo a assegurar a higidez dos autos, em todos os seus detalhamentos; i) seguem
05 processos analisados em sede de correicido nesta Unidade:

0000271-18.2018.5.14.0081 DO00Z287-69.2018.5.14.0081 0DD0255-31.20118.5.14 0081

| 0000302-38.2018.5.14.0081 0000199-31.2018.5.14.0081  0D00228-66.2018.5.14.0081
0000151-72.2018.5.14.0081 000007 1-45.2017.5.14.0081  0000248-72.2018.5.14.0081

0000205-38.2018.5,14.0081 | DOO0137-88.201 8.5.14.0081  D000262-90.2017.5.14.0081
10000252-12.2018.5,14,0081 | 0000146-50.2018.5.14.0081 0000016-60.2018.5.14.0081
0000093-28.2017.5.14.0081 | 0000038-21.2018.5.14.0081  0000077(8.2018 5.14 0081

Y |'II J ; %f
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fina Alfmeanie Saveozo, g 00 Centrg — Porto Bellie 080

l:urruun:-:‘znrial’.ﬁ:'i‘.:t I TTE i

0035600-09.2009.5.14.0081

0005400-29 2003 .5,14.0081
0000221-89.2018.5. 14,0061
0010013-77.2012.5.14.0081
0000173-33.2018.5,14,0081

0000222-74.2018.5. 1-1 0084

S ——

0002700-36.2010.5. 14.0081

0000106-05.2017.5.14,0081 | 0000407-49.2017.5.14.0081
0033300-11.2008.5.14.0081 | 0000178-02.20115.14.0081

00435100-07.2006.5.14.0081
0030200-53. 2005.5.14.0081

0009400-38,2004.5,14.0081
0018000-72.2009.5.14.0081

0000224-44 2018.5.14.0081

DD‘il:llleE—Elﬂf 2013.5.14.0081
GDDEIESE 35.2016.5.14. 0og1

Fawre s (G ATIE G200

0000394-94.20110.5.14.0081

0000275-65.2012. 5.14.0081
0000278-54.2011.5.14.0081

ﬂﬂ’Eﬂl243 85.2013.5.14.0081
0000126-64 2015.5.14 0081
0000060-84,2015.5.14.0081 |
0000382-80.2017.5.14.0081 I

EI'EI1'1ZU'D 04.2004.5.14. DﬂE‘l

0013700-43.2004.5.14.0081

0000142-91,2010.5.14.0081

0055800-37.20009.5.14.0081 |

0044200-71.2002.5.14.0081
Q002800-88.2010.5.14.0081

0010030-78.2013.5 14.0081
D000228-86.2015.5.14.0081

' 0000054-77.2015 5, 14,0081

0000143-76.2010.5,14.0081

DDDCI144-E1 2!]10 .14.0081
0000289-93.2012.5.14.0081
QO000248-43.2016.5.14.0081

EID'EIEEEHJ 81.2010.2.14.0081
0007600-62,2010.5.14.0081

0010016-32.2012.5.14.0081
0000133-85.2017.5.14.0081
0042800-04.2008.5.14 0081

0000130-63.2015.5.14, 0081

DﬂEICID13-¢E 2017.5,14.0081

0000189-89.2015.5.14.0081
DO0C020-68.2016.5.14.0081

0000392-51.2015.5.14.0081 |

0000104-69 2016.5.14.0081

DDWEED*E? 2014.5.14. EFDE‘I

0011200-96.2007.5. 14:'0&:%:1'

0000004-17.2016.5.14. 0081

0000077-86.2016.5.14.0081

0000048~ T-"'I:I ED'!E 5.14.0081

Q0000Ye-56.2016.5.14.0081
0000049-55.2015.5.14. EH:IE'1

| 0000131-32.2018.5. 14 I:HJET
0000143-76.2010.5,14.0081 |

OO0CTE1-78.2016.5.14.0081

0000034~ EE.EEHE.S-‘I 4.0081
0010044-63.2013.5.14.0081
Q0T3700-38. 2007 ,5.14.0081

DDDD1EE 51.2012,5,14.0081
QOO0 85-18.2016.5.14.0081

Q000167-36.2012.5.14.0081
Q0001 86-03.2016.5.14.0081

0000407-42.2017.5.14.0081

0o00192-39. <018.514.0081

0000205-23.2018.5.14.0081

EI'I'.'I'EIEIE'QT 16. ED'IB 5.14.0081

0000307-60.2018.5.14.0081

|
} 0000186-37.2015.5.14.0081
|

- D0000ET-08. EEH £.5.14.0081
ﬂﬂﬂﬂ143 65.2016.5 14.0081

DE'DEHES 03.2017.5.14,0081

0000314-86 2017 5.14.0081
| 0000109-91.2016.5.14.0081
| 0000259-72.2016.5.14.0081
| 0000255-35.2016.5,14 0081

0010136-41.2013.5.14.0081

| 0000013-42.2017.5.14.0081

DOU0056-13.2016.5.14.0081

UUGDUSS—Dd 2015.5.14.0081

EJE"DD'ID? 53.2018.5. 14.0081

CICIEIGMAT- 80.291 8.5, 14.0081

0000204-53.2018.5.14.0081

0000M63-57.2016.5. 14,0081
0000318-26.2017.5,14,0081
0000299-20.2017 .5, 14.0081

0000054-77.2015.5.14.0081
| 0000206-23.2018.5,14.0081
| pO00235-73 2018.5.14.0081

0000114-45.2018.5.14.0081

0000214-57.2018.5.14.0081

il

%

0000100-61 2018 5.14.0081
'nuﬁtﬂﬂ;—ﬂz 016.5.14.0081
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15. DO CUMPRIMENTO DO PROVIMENTO TRT 14" n. 6/2015/8CR

Processo : En-:.nn_?mgﬂtu da Data da Dias
audiéncia de conclusdo (descontadas as
' instrugae | suspensées de
prazo)
0000407-49.2017.5.14.0081 | 20.04.2018 09.05.2018 12 dias
0000314-86.2017.5.14.0081  14.03.2018 30,04 2018 30 dias
0000192-39.2018.5.14.0081 08.05.2018 14.05.2018 4 dias
0000208-23.2018,5.14.0081 06.06.2018 11.06.2018 Idias
0D00109-91.2016.5,14.0081 04.09.2018 20.08.2018 11 dias
0000267-16.2018.5.14.0081 *  02.10.2018 02.10,2018 0dia
0000307-60.2016.5.14.0081 02.10.2018 02.10.2018 0 dia |
0000259-72.2016.5.14.0081 28.05.2018 " 0B0B201E |  7dias |
0000067-08.2017 5.14.0081 28.05.2018 06.06.2018 7 dias ‘
0000423-03.2017.5.14,0081 07.022018  19.022018 | 5dias |
_ Media r9am

Ao analisar o cumprimento do Provimento TRT14% n. 8/2015/SCR. a qual determina aos
Magistrados e Diretores de Secretaria a imediata conclus8e dos processos para prolacio de
sentenca, foi observado que a Vara objeto de correigdo ndo vem eumnprindo o mencionado
nermativo, o gue contribuiu para que a média do prazo para a conclusdo ficasse em 7,9 (sete
virgula nove) dias, num total de 10 (dez) processos aleatoriamente pesquisados. Messe
contexto, observa-se gque a unidade necessita atender o dizposto no Provimento TRT142 .
BZ01HSCR, motive pele gual este Corregedor recomenda a Servidores e Juizes a adoc3o da
pratica de realizar a imediata conclusdo, apds o encerramento da instrugdo. Ademais, incumbe
pontuar gque no processo de n 0000407-49.2017.5.14.0081, como outros {0000314-
66.2017.5.14.0081 e 0000192-39.2018.5.14.0081), foi identificado que a instrucdo processual
fol encerrada no dia 20.04.2018, ao passo que a conclusdo ocorreu no dia 09.05.2018. Entre
um movimento & outro no PJE os autos ficaram aguardando o prazo de 10 dias conferido pelo
magistrado para que as partes apresentassem razdes fingis por memoriais, tende as alegacées
sido apresentadas nos dias 30.04.2018 e 07.05.2018. Pelo panorama, nota-se que a pratica da
oferta de praze de razes finais na ferma escrita influencia e retarda o langamento do
movimento de conclusdo para efeitos estatisticos do e-Gestao, de modo
disposto no art. 850 da CLT solusionaria a questejn. Messe passo, ES[I,!{ Corregedor reitera a
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recomendacio realizada quanto & previsio legal de opertunizar as partes a formulacdo de
razdes finais de forma oral em audiéncia,

16. BOAS PRATICAS

A. PRATICA USUAL DE AUDIENCAS POR VIDEQCONFERENCIA - A Diretora de Secretaria
apontou como boa pratica adotada na unidade a realizagao de audiéncias medianta o recurse da
videoconferéncia, tecnologia que tem evitado a redesignacio de audiéncias em vitude da
auséncia fisica das pares ou do Magistrado, bemn como representado uma comodidade e
eConomia ao jurisdicionade que ndo terd de despender recurscs financeiros para comparecer 2
Vara do Trabalho, Em consulta 's Diretora sobre detalhes do procedimento, foi informado gue as
solenidades sao feitas por intermédio do aplicativo *hangout”. exigindo do usudrio apenas o acesso
& intermet @ um e-mail do Google. Durante a correicdo, foram exemplificadas trés situactes nas
Quais as audigéncias foram realizadas de maneira sucedida. Mo processo de n. 0000231-
70.2017.5.14.0081, o Juiz esteve presente na Vara do Trabalho de Jaru, porém as partes
encontravam-se em Porto Velho — ambiente distinto do Tribunal, inclusive — e mesmo assim foi
homologade o acordo. No feito de n, 0000296-31.2018.5.14.0081, a audiéncia tambem foi
realizada por videoconferéncia, sendo autorizada pela Poraria GP n. 1927, de 3.9.2018. Nessa
solenidade, o Exmo Juiz do Trabalho Substituto presidiu a audiéncia de localidade distinta da Mara
do Trabatho de Jaru, tendo ambas as partes comparecido nessa unidade para dar prosseguimento
a audiéncia de instrugdo, tendo essa mesma situagdo sido constatada nos autos de n. 0000108-
91.2016.5.14.0081.

B. TRIAGEM NA ORGANIZAGAQ DA PAUTA - Foi apontade como boa pratica também a forma
adotada pela Secretaria da Vara em conjunte com o Juiz para realizacdo da triagem de processos
para organizacioc da pauta de audiéncias, o que ocorre de acordo com a nalureza e a
complexidade das maténas. Segundo a Dirstora, @ feita uma inagem inicial dos processos.
mediante a verifica¢do das peticdes iniciais e a habitualidade com a gual os ltigios envolvendo a
mesma matéria se reproduzen na jursdicio. Normalmente, as Varas adotam como medida de
gestao a designagdo de uma guantidade X de processos para realizagio de audigncia inicial, uma
quantidade ¥ para de instrugdo & outra mais especifica, como por exemplo, conciliacao em fase de
execucac, sendo tal procedimento cormum nas unidades. Ocorre, gue s.eguqdu:r a Dirstora. dada a
berdada na gestao da pauta, foi possivel realizar uma distribuicio Equita}{'.ra o trabalho entre o3
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dias de pauta, evitando a sobrecarga de trabalho em detemminados dias & a espera demorada para
Inguiricaoc de partes @ testemunhas.

C. AUDIENCIAS DAS VARAS ITINERANTE - Audiéncias itinerante fora do calendério oficial
para atender demandas supervenientes: nas reclamagfes trabalhistas em face de empresa de
transporte escolar da localidade de Tarilandia, num total de 25 (vinte e cinco) oz reclamantes
eram motoristas @ monitores e ja haviam sido contratados pela nova empresa prestadora de
senvicos @ se saissem do trabalho para comparecer as audigéncias, ainds gue de cinco em
cinco, prejudicariam o transporte dos alunos da rede de ensino gue ficariam sem aula. Por tal
razao, com a colaboragao da escola EEEFM Pedro Viera de Melo, as audigncias foram
realizadas na prapria escola no intervalo do trabalho dos reclamantes, O Magistrada tomou -a
iniciativa de se deslocar até o Distrito de Tarlandia, acompanhado de Servidores, nos dias 27-
03 e 09-05/2018, e as audiéncias foram realizadas no periodo de 09h as 11h sem que
houvesse prejuizo no transporte escolar na regido,

D. MODELOS DE EXPEDIENTES NO PJE - Inclusdo de modelos de expedientes no Ple
(sentencas, decistes e despachos) com variaveis, que facilitam a transposicio de dados; 3
unidade adota o procedimento de criar modelos, principalmente sentengas, despachos &
decisdes, com todas as vanaveis possiveis disponivels no PJe para que nao seja necessaria
nenhum tipo de alteragio quando da utilizagdo por gualquer servidor da unidade. Esse
procedimento permite que todos os servidores possa minutar sentencas mais simples e que a
unidade possa minutar sentencas em bloco como j& ocorreu este ang, nos casos de Ceron e
Carreios, O procedimento facilita também nas decistes que determinam a utilizacio das
diversas ferramentas tecnoldgicas disponivels.

E. UTILIZACAO DAS FERRAMENTAS ELETRONICAS - Disseminacdo das ferramentas
eletrnicas disponiveis para todos os Servidores da Secretaria. Todos os Servidores da
unidade sao devidamente cadastrados para utilizagdo de todas os sistemas eletronicos, o gue
permite que fodes o5 servidores possam minutar € cumprir as decisdes gue determinem a
utilizagao das ferramentas que sao! 1. BacenJud; 2, RenaJud; 3. Infodud: 4. Seradud; 5. BNDT:
6. CNIB (penhora on line e oficio eletrénico); 7. CCS - cadastro de clientes do SIF; 8.
Cooperativas com a informagao do CCS; 9. Tribunal de Justica — consulta de eventuais créditos
em nome dos executados, inclusive precatdrios, na pagina do TJ na internet; 10, Justica
Federal - consulta de eventuais créditos em nome dos executados, inclusive pré:a};nas, na
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pagna do TJ na internet; 11, Pesquisa na Receita Federal — pelo "comprot.fazenda” para
compensagdo de fributos; e 12. Pesquisa na Junta Comercial com o sistema Siarco. Além das
ferramentas eletronicas, sdo determinadas pesquisas na Prefeitura Municipal (iméveis naa
registrados em cartorios), Operadoras de Cart3o de crédito, Idaron e livre penhora livre de
bens. Apos requerimento das panes também sa3o uliizados o SIMBA e o Incidente de
Despersonalizagao da Pessoa Juridica. O Corregedor pa%abeniza a unidade por todas as boas
praticas acima descritas.

17. RECOMENDAGOES

O Corregedor fez as seguintes recomendacies: 17.1. Recomendagdes ao Juizo. a) que os
Juizes, juntamente com seus colaboradores, envidem esforcos, efetivando acBes ainda mais
eficazes, no sentido de reduzir o prazo apurade para entrega da prestacio jurisdicional, mormente
em relacdo ac wazo da primeira audigéncia até o encerramento da instrugdo, especiaiments no
processos submetidos ao nto ordinario, conforme apurado no item 7.1.1, letra "b"; b) exorta os
Magistrados para a aplicagao da boa pratica de aplicar o disposto no artigo 850 da CLT, congquanto
anotado no iterm 8.1, letra "', ¢) exorta para o cumprimento das metas nacionais, em
conformidade com quanto consignado no item 10, impactande de forma positiva e, a curto e médio
prazo, de forma significativa no desempenho da Unidade; d) exorta para a implementacac de
madidas mais efetivas. dentro da possiblidades do Juizo, visando a reducdo, ainda maior, do
acervo de processos na fase de execucao. conforme constatado no item 5.2; e) diante do exposto
no item 15 desta Ata, recomenda-se aos Magistrados que atuarem na presente Vara, que efetuem
o cumprimento fidedigno da determinagao disposta no Provimento TRT14* n. 6/2015/SCR,
procedendo-se a imediata conclusdo de todos os processos para sentenca logo apos encerrada a
instrugac processual.

17.2. Recomendagoes a Secretaria da Vara. a) considerando o guanto consignado no item 14,
letra "f", anota-se, prioritaniamente, gque ndo se diminui o valor do procedimento adotado pelo
Julzo, dentro de sua ampla autonemia legal, mas & importante trazer & baila que devido a
implemantacdo do pracessa judicial eletrénico houve a diminuigio da necessidade de expedicao
de algumas certiddes nos autos, principaliments aguelas adotadas com vistas a tramitacdo intema
do feito dentro da unidade junsdicionada entre um setor & outro, sem muita efetividade. Com a Ple
muitas dessas ceriddes tomaram-se desnecessarias, como por exemplo asll.-“ﬂe expiracao de
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prazos processuais (4 que o proprio sisterna sinaliza essa informacio) e as de abertura de novos
wvolumes & de conclusdo a setores ou a magistrados (pois diferente dos autos fisicos, a
maovimentagio e realizada mediante alguns cliqgues). Todavia, em que pese tais facilidades
repercutam na celeridade, concentragdo e economias processugis, & preciso regisirar gue a
dinamicidade da ferramenta exige de seu operador cautela quanto ao uso, consistents na
verificagio do cumprimento de providéncias no estagio em que se encontra antes do seu
encaminhamento para oulras pastas vituais. Em que pese a facilidade proporcionada pela
feramenta virtual, a sua utiizagdo agodada, dispensando preceitos nomativos a serem
obeervados em cada etapa de tramitacio processual tende a gerar prejuizos & prestacio
jurisdicional caso algum fem essencial seja deixado de lado & sejam avancadas etapas
postericres. Logo, a celeridade nio pode ser considerada um fim em si mesma. De forma alguma
se esta a impor a imporagao de todas as praticas adotadas no processo fisico. O Pje nao pode
nem deve ser pensado sob a optica da tramitagdo fisica, sob pena de inutilidade da nova
ferramenta, Todavia, & preciso registrar que para assegurar a confiabilidade de certos atos
processuais @ o confrole de praticas adotadas, notadamente, aguelas gue emanam de imposiches
normativas, & prudente que pontuais ceriddes sejam emitidas, ao menos enquanto ndo vier Uma
solucdo a ser cniada pela propria ferramenta eletrdnica. Sem divida uma delas & a que anteceds o
encaminhamento dos autos ao arquivaments, cujo Provimento Geral Consaolidado deste Regional
impde a veriicagdo de inexisténcia de pendéncias antes de sua balxa, A noma interna prevé que:
Art. 233. Ndo se consideram findos os processos: lll - embora, cumpridos o acordo efou a
sentenga, haja as seguintes pendéncias: a) recolhimento de custas e demais despesas
processuais; b) recolhimento de honorarios periciais; ¢) levantamento de penhora, arresto,
seqiiestro ou outra modalidade de constricdo judicial; d} liberagdo de depdsito recursal; e)
entrega de alvaras as partes efou aos peritos; ou f) dependam de julgamentc ou de transito
em julgado de acao rescisoria ou anulatoria. (Aprovado pela Resolugio Administrativa 77,
de 18/08/2005), Trata-se de certiddo gue vem ao encontro da necessidade de conferéncia segura
guanto a higidez do processe. Portanto, este Corregedor recomenda 4 Diretora de Secretaria que
implemante na Unidade a rotina de atender o fiel cumprimento do dispesto no art. 233, 1L do
Provimento Geral Consolidado, avaliando junto aos demais servidores, a necsssidade de emissan
de certiddes antenores & remessa dos autos & pasta virual de arquivamento no Pje, evitando
assim eventual prejuizo decorrente do encaminhamente equivocado do feito ao arquive sem a
observancia de inexisténcias de pendéncias; b) recomenda-se a manutencio da atengdo ao

sistema e-Gestao, conforme descrifo no jftem 11, mantenda-se uma postura pr:ratiu? em busca
do permanente aperfeicoamento do sistema, a fim de que os dados estata'sﬁcq{ apresentados
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retratem com fidedignidade o empenho e dedicacio de Servidores e Magistrados; ¢) mantenha a
pratica de averiguacdo permanente dos relatérios da Vara do Trabalho emitidos pelo sisterna -
GEST, conforme deserito no item 13, que utiliza os parametros definidos no e-GestSo, visando 3
gestac da Vara e o gerenciamento dos indices estatisticos dentro de um patamar de regularidade,
envolvendo todos os Servidores da Unidade mediante distribuicdo racional da afividade; d)
continue com a realizagao de auditoria mensal e permanente dos relatorios da Vara do Trabalho
emitidos pelo sistema e-Gestao, conforme descrito no item 12 (Parametrizacdo Estatistica -
TSTICGJT), que ulliza os parametros definidos pela Comegedoria Geral da Justica do Trabalho.
visando ao refinamentos dos indices estatisticos e a manutengdo de sua regularidade, objstivando
que as informacdes que serdo abjeta da proxima Comeigao pelo TST, no dmbite do TRT14, sejam
reflebidas fidedignameante; &) que a Diretora de Secrataria parmaneca com a excelente pratica de
verificacio permanente do uso do PJE pelos servideres da Vara, objetivando que o conhecimento
da ferramenta seja 0 mais homogéneo possivel, o que trard significativos ganhos no desempenho
como um todo da unidade: f) que sejam ofimizados os trabalhos na Secretaria a partir das
possibilidades trazidas pelo PJE, tendo em vista que houve eliminacio de trabalhos burocraticos
com a ferramenta eletrénica; g) que a aferigdo do prazo médio na fase de liquidacio seja
menitorada, com pertinacia, permitindo um controle pela Vara do Trabalho acerca da regularidade
e suas atividades, buscando uma redugio dos prazos assinalados nos itens 7.3 (prazo médio de
liquidacao); h) recomenda-se a adogdo de mecanismos de controle mais apurados pela Unidade
quanto aos prazos para efetiva instrugdo processual, consoante o registrado no item 7.1.1, letra
"h", contribuindo para a celeridade e efetividade no &mbito do Tribunal; i) que a Secrefaria
martenha vigilancia esmerada guanto ac prazo legal estipulado no art. 228 do CPC, mormente
para as conclustes, na fase de execugio, conguanto anotado no item 7.2.

18. INFORMACADQ

Mo prazo de 45 (quarenia e cinco) dias, a contar da publicacéo da presente Ata, a Secretaria
da Vara do Trabalho e o Magistrado Titular deverdo informar, de forma detalhada, 4
: Corregedaoria FEE.'gic:lnal., as providencias adotadas para o cumprimento das recomendacoes
correspondentes. Devera o Diretor de Secretaria ou guem o estiver substituindo-dar ciéncia da
presente Ata a todos os Magistrados que, porventura, venham atuafr nesta Unidade
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jurisdicional. Registre-se que nos moldes da Correicio Paricipativa, os dados colhidos acima
foram conferidas pela Diretora de Secretaria e pelo Juiz Titular.

19. AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTO

Com o encerramento dos trabalhos comrecionais, 0 Desembargador Presidente e Corregedor
realizou reunido com o Juiz do Trabalho Titular Ricardo César Lima de Carvalho Sousa & a
Diretora de Secretaria Maria José Correia para lhes transmiticr o teor da Ata. Agradeceu a
extrema cordialidade, acolhida & a presteza de odos no atendimento acs trabalthos
corecionais e reiterou sua satisfagdo com a qualidade & empenho nos trabalhos realizados
peala Diretora de Secretaria e demais Servideres da unidade, & o grande nivel de dedicacao,
comprometimento e gualidade na busca pela excaléncia traduzidos pelo Excelentissima Juiz do
Trabalho RICARDO CESAR LIMA DE CARVALHO SOUSA em suas atividades jurisdicionais
executadas nesta unidade judicants, parabenizando-o pela eficiente e eficaz conducgio desta
unidade judicante. As 21h do dia 04 de outubro de 2018 deu-se por encerrada a correigao,
seguindo a presente Ata assinada pelo Excelentissimo Desembargador SHIKOU SADAHIRD,
Fresidente e Comegedor do TRT da 14® Regiao, pelo Magistrade Titular da Vara do Trabalho e
pela Diretora de Secretaria. Eu, Eduardo Alcenor de Azevedo Junior, Secretario da
Corregedoria Regional, que secretariei os trabalhos, a lavrei, MRS R i
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