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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirante Barroso n. 600, Ceniro — Porto Velho / RO
corregedoria@trt14.jus.br - Fone: (69)3218.6392/94

ATA DA CORREIGAO ORDINARIA
REALIZADA NO CENTRO JUDICIARIO DE METODOS CONSENSUAIS DE
SOLUGAO DE DISPUTAS DE RIO BRANCO - CEJUSC-JT
NO DIA 30 DE NOVEMBRO DE 2018

As 11 horas e 30 minutos do dia trinta de novembro do ano de dois mil e dezoito, o
Excelentissimo Desembargador SHIKOU SADAHIRO, Presidente e Corregedor do Tribunal
Regional do Trabalho da 14® Regido, cumprindo as disposi¢des legais e regimentais, iniciou os

~ trabalhos no Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solugao de Disputas de Rio
Branco/AC - CEJUSC-JT, relativos a correicdo ordindria divulgada no Edital n. 12/2018,
publicado no Diario Eletrénico da Justica do Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regido n.
2.594, no dia 06/11/2018, auxiliado pelo Servidor Eduardo Alcenor de Azevedo Junior,
Secretario da Corregedoria Regional. A correigdo ordinaria foi previamente comunicada a
Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional do Acre (OF/TRT/SCR/106/2018) e ao Ministério
Publico do Trabalho da 142 Regido (OF/TRT/SCR/104/2018). A equipe correcional foi
recepcionada pela Exmo. Juiz do Trabalho Substituto VICENTE ANGELO SILVEIRA REGO e
pelos Servidores e Estagiarios atuantes naquela Unidade. Ausente o Servidor Marcio Quintéo
da Silva Filho, em virtude de gozo de férias regulamentares. A presente correicao ordinaria
abrange o periodo compreendido entre 28 de novembro de 2017 a 30 de novembro de 2018.
Em seguida, passou-se a colheita de dados em razdo dos quais Sua Exceléncia, em fungao
correcional, fez constar os seguintes registros:

1. CONSIDERAGOES INICIAIS

O Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, em face da Politica Judiciaria Nacional de
Tratamento Adequado das Disputas de Interesses no ambito do Poder Judiciario Trabalhista,
instituida pela Resoiugéo n® 174, de 30 de setembro de 2016, do Conselho Superior da Justiga
do Trabaltho, criou o Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solugdo de Disputas —
CEJUSC JT, por intermédio da Resolugdo Administrativa n® 19-2017, que referendou a Portaria
do Gabinete da Presidéncia n° 0575, de 31 de margo de 2017, disponibilizada no Diario
Eletrénico da Justiga do Trabaiho Nacional (Caderno Administrativo), n® 2200, em 17-02-2017.
A 4
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
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O Centro atua em processos de conhecimento, liquidacdo e de execugao e, de forma

excepcional, em processos gue se encontrem em fase recursal.
2. VISITA CORRECIONAL

O Desembargador-Corregedor inspecionou o Centro Judiciario de Métodos Consensuais de
Solugao de Disputas — CEJUSC de Rio Branco/AC, oportunidade em que conversou com o
Magistrado, Servidores, Estagiarios e demais colaboradores, orientando-os quanto as
melhores praticas e colhendo criticas e sugestdes para a melhoria dos servigos, notadamente
0 da prestagao jurisdicional.

3. AUDIENCIA PUBLICA

A Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional do Acre, foi informada da realizagdo da
Correicdo Ordinaria nessa Unidade, por intermédio do OF/TRT/SCR/106/2018, expedido no dia
6 de novembro de 2018. Uma vez que regularmente divulgada, foi registrade o
comparecimento dos advogados LEANDRO MARTINS OAB/AC 3368, Conselheiro Estadual da
OAB/AC e THIAGO POERSCH OAB/AC 3172, Secretdrio Geral da OAB/AC, que
apresentaram congratulagdes aos trabalhos desempenhados por este Centro Judiciario. Aiém,
disso, os nobres causidicos trouxeram ao conhecimento deste Corregedor Regional, de forma
surpreendente, o fato acerca da ocorréncia de atrasos no cumprimento dos mandados judiciais
e outras diligéncias em localidades sob jurisdigdo e responsabilidade da Vara do Trabaiho de
Cruzeiro do Sul-AC, extrapolando desarrazoadamente o prazo legal. A OAB/AC solicitou
providéncias no sentido de solucionar o problema. Assim, recepciono o questionamento como
pedido de providéncias e determino que seja feita a autuagao em separado, ja com diretriz de
instar aquele Juizo para apresentar esclarecimentos, no prazo de 10 (dez) dias.
Paralelamente, a Secretaria Judiciaria de 1° grau devera entrar em contato, de imediato, com a
Secretaria da Vara do Trabalho de Cruzeiro do Sul-AC para providéncias no sentido de sanar
as diligéncias em atrasc no menor tempo possivel. Anota-se, ainda, a visita institucional da
advogada DIVINA MOREIRA DOS SANTOS OAB/AC 1363, que registrou elogios a atuagao do
Juiz do Trabalho Substituto VICENTE ANGELO SILVEIRA REGO na condugdo do CEJUSC-

RBO, bem como em relacao aos Servidores e Estagidrios pelo bom trabalho que vem sendo

realizado. | ﬁd
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4. DA COMPETENCIA TERRITORIAL

0O CEJUSC de Rio Branco atua precipuamente na realizacao de audiéncias de conciliagdo para
as Varas do Trabalho aderentes situadas em Rio Branco, que possuem jurisdicdo sobre os
Municipios de Bujari, Capixaba, Porto Acre, Senador Guiomard.

5. ESTRUTURA FiSICA

O CEJUSC de Rio Branco é composto de 1 sala com 5 gabinetes. Além disso, a unidade conta
ainda com os seguintes recursos tecnolégicos, em boas condigbes de funcionamento:
computadores, impressora, digitalizadora. Na oportunidade, foi informado pelo Magistrado,
Servidores e Estagiarios a necessidade de, pelo menos, 01 (um) Scaner, 01 (uma) impressora,
nobreaks e 01 {um) frigobar para desdobramentos dos trabathos com regularidade. Requereu-
se, também, na oportunidade, a disponibilizacao de bens mdveis direcionados para o CENTRO
JUDICIARIO DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUGAO DE DISPUTAS DE RIQ
BRANCOQ/AC. Providéncias deverao ser tomadas pelos setores adminisirativos competentes

para atender o que foi solicitado.

6. VARAS DO TRABALHO INTEGRANTES DO CEJUSC - RIO BRANCO E HORARIO DE
FUNCIONAMENTO

Segundo informagdes prestadas pela dire¢do da Unidade, as 4 (quatro) Varas do Trabalho de
Rio Branco aderiram, mesmo que em proporgao diferenciada, ao Centre Judiciario de Métodos
Consensuais de Solugdo de Disputas — CEJUSC durante o perfodo objeto da correigao.
Quanto ao horério de funcionamento, constatou o Corregedor que o Centro opera de segunda
a sexta-feira, das 07h30min as 14h30min, sendo que as audiéncias ocorrem das 08h as
11h30min (marcacgao das pautas), e sempre com a supervisao de um magistrado.

7. LOTACAO DE SERVIDORES

O CEJUSC de Rio Branco conta atualmente com um quadro de 4 (quatro) Servidores e 3
Estagiarios conforme cargo e fungao a seguir descritos:
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NOME FUNGCAO SITUAGAO
JOAQUIM VALDECI DE OLI- |Analista Judiciario - Concilia- |Efetivo
VEIRANETO dor
MARCIO QUINTAO DA SILVA |Analista Judiciario - Concilia- |Efetivo
FILHO dor
DANILO LOPES DA SILVA FI- | Técnico Judiciario - Concilia- | Efetivo
LHO dor
VILMAR LUIZ ANSILIERO Técnico Judiciario - Concilia- | Efetivo

dor
BARBARA SILVEIRA DECAR- |Estagiario -
LI
GABRIEL DE CASTRO FRA- |Estagiario -
Rl
LANNA CHELY BEZERRA Estagiario -
DIAS DA ROCHA
EDUARDA FIGUEIREDO MA- |Estagidrio -
CHADO

8. ESTATISTICA ANUAL DE 2018

a) 12 VARA DO TRABALHO DE RIO BRANCO/AC

ESTATISTICA ANUAL DE 2018

PROCESSOS FISICOS I ELETRONICOS INCLUI- Fisicos 2,65% 26
DOS EM PAUTA Eletrénicos 97.35% 956
Conhecimento 78.92% 775

PROCESSOS POR FASE PROCESSUAL INCLUI-

DOS EM PAUTA Liquidacao 0,31% 3
Execugio 20,77% 204
PROCESSOS POR GRAU DE JURISDICAQO IN- 1° Grav 100,00% 982

CLUIDOS EM PAUTA 20 Grau
AUDIENCIAS INCLUIDAS EM PAUTA

AUDIENCIAS REALIZADAS 64,05%
T Riséncia da(e) pae i B 19,009 R f AR

0,00%

[y

g’ 21,46% xg‘ M 44 iy
"E{"‘ 2‘»:4‘{%}‘%“2 ?gﬁ MWS'W"?af e

S met e

.. Arquivamenio - i- ot 30,/30% 1'% 63,

¥

AUDIENCIAS PREJUDICADAS
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Rua Almirante Barroso n. 600, Centro — Porto Velho / RO
corregedoria@trtld.jus.br - Fone: (69)3218.6392/94

Desisténcia 11 878% 18}
e | | e
Outros Ir 24% [ 5
o om— ) 5T | e

Emenda da Inicial JIL_030% 3 1

B Audiéncia de Conciliagao__] [325% 1|
Audiéncia Inicial 1 0s55% I 2 |
Audiéncia de Instrugao || 63.61% 1 215 |
Audiéncia de Julgamento |[ 4,44% [ 15 |
Adiada "Sine Die" 1T 148% 15
T Coo—e—
~Homologacio de Calculos _| |_0,89% 11 3
_Prosseguimento da Execucio | :&@?ﬂ I3 |
Outros 1 325% |\ 11

TOTAL | _100,00% J[""338"

PROCESSOS CONCILIADOS 44.20%, 278

i RS DU RS
RRTTE TGRS 4 AV ' 1.507.245,23

PROCESSOS INCONCILIADOS

VALOR TOTAL DOS ACORDOS

. R Total '7[: 597% 1[0
ABRANGENCIA DA QUITAGAO _
M " Parcial 1[ 58.27% ||

‘ | 1 A vista 1 10,07%_] [__'ig-_
FORMA DE PAGAMENTO DOS A prazo L 755%_J[_2r
ACORDOS Parcelado —[C6727% 187
Qutros B E@,UT%—] 287
] [l Reclamante J[28,57% || 0 | m_o,“qp:
ACORDOS COM DEPOSITOS RE- - Ry | nats WET o | B | W DX

CURSAIS/JUDICIAIS LIBERADOS

PARA AS PARTES J_Terceiros_J[_0,00% ][ 0 ][ Rs0.00

¥4 _TOTAIS 17 100,00% 1[0 | Rs 0,00 _
ACORDOS COM CONT RIBUIC()FS I’RI‘\*]I)FNC‘IARIAS’ TRl 527% ||
COLH ER , ; o hea RS 0 o0
A pyidi 000% [ 0
ACORDOS COM IMPOSTO DE RI‘NI)AAR COLHER :HE = k==
i ik y - SR R$ 0,00
rACORD()S COM VINCULO EMPREGATICIO; R 1295% || 36
ACORDOS SEM VINCULO EMPREGATICIO ¢ . B 216% [ 6 |
' -ACORDOS COM ANOTACAO/RETIFICACAO.DA CTPS 1 i¢t%:- ¢ ARG

ACORDOS COM INDENIZACAO OUIDEPOSITO DO FGTS; 3% RGN REN

K
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirante Barroso n. 600, Centro — Porto Velho / RO

corregedoria(@irt14.jus.br - Fone: (69)3218.6392/94

ACORDOS COM INDENIZACAO OU LIBERACAO DO SEGURO- 10.43% 29
DESEMPREGO ’
Reclamante 0,00% 0 R$ 0,00
ACORDOS COM HONORARIOS Reclamada 1,08% 3 R$ 3.300,00
PERICIAIS Uniao 0,00% 0 R$ 0,00
TOTAIS 1,08% 3 RS 3.300,00
, , . Sim 5,04% 14
ACORDOS COM HONORARIOS ADVOCATICIOS
TOTAL 1,12%  R$ 50.661,87
Deferidos 86,63% 24
PEDIDOS DE JUSTICA GRATUITA .
Indeferidos 0,00% 0
Responsivel Percentual Quantidade Valor Isento
Reclamante 3,96% 11 R$ 7.470,28 9
CUSTAS PRO-
CESSUAIS Reclamada 15,47% 43 R$ 19.912,15 5
Partes (Pro Rata) 59,35% 165 R$ 0,00 S
TOTAIS 78,78% 219 R§ 27.382,43 19

* Fonte: refatério estatistico de Lavra do Juiz Auxiliar da Presidéncia e Coordenador dos CENTROS JUDICIARIOS DE METODOS
CONSENSUAIS DE SOLUGAO DE DISPUTAS DE PORTC VELHO/RO E Ri0 BRANCO/AC, DR. VITOR LEANDRO YAMADA,

b) 2* VARA DO TRABALHO DE RIO BRANCO/AC

ESTATiSTICA ANUAL DE 2018

PROCESSOS FiSICOS E ELETRONICOS INCLUI- Fisicos 1,54% 16
DOS EM PAUTA Eletr6nicos 98,46% 1024
, e I . S Conhecimento 83,46% 868
:):{)(S)(]Ii\‘;:t::[ "I”(\)R FASE PROCESSUAL INCLUI- Liquidagio 0.10% )
Execugio 16,44% 171
PROCESSOS POR GRAU DE JURISDICAO IN- 1° Grau 99,90% 1039

CLUIDOS EM PAUTA
AUDIENCIAS INCLUIDAS EM PAUTA
AUDIENCIAS REALIZADAS

2° Grau 0,10%

38,69%

AUDIENCIAS PREJUDICADAS _ Austnciada(s)parte(s) [ L10% 1
- Falladecitagio [ 6264% || 57
Pf“n“c;t;.servancm do qumqufdJo 1( 330% [_ 3
Arqulvamcnlo_ _ M 23 08% Jl 21 ]
_____Dimstcncm ____ 1[ 440% _J‘rmz,“, i
Revelia ____ i[ 330% [ 3
TR, I S

o
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TomL [ sm% 5|
Emenda da Inicial | X7 | e
—_Audiéncia de Conciliacao__J|__0,61% L 2.

Audiéncia Inicial H 303% |10
Audiéncia de Instrugao___}|_63,03% |[___208 |
Adiada "Sine Dic" IC06i% L 2
Pericia |Cia23% a1 |
‘Expedicao de Carta Precatéria ] [0,00%__J[— 0|
Homologacao de Calculos | [_0,00% JL_ 0 |
_PioSseguimentd da Execucao ] [0,27% 24—

PROCESSOS INCONCILIADOS

Qutros Il 7.27% 1} 24
TOTAL JI 100,00% " 330

PROCESSOS CONCILIADOS 45.530% 278

R%
3.144.647.09

1[6%06% 3192~

VALOR TOTAL DOS ACORDOS

Total

ABRANGENCIA DA QUITACAO

X Parcial I 2,16% i 6

A'vista 1[C19:06% 153
FORMA DE PAGAMENTO DOS A prazo | ITICTCZ0 | .
ACORDOS Parcclado C6619% [ 186
Qutros I 108% [ 3

“Reclamante [ 0,00% 11 0 [ R$ 0,00

ACORDOS COM DEPOSITOS RE- ettty 0.00% 0 [TRs0.00
CURSAIS/JUDICIAIS LIBERADOS = e L_0.00% ]I 1L R30,

PARA AS PARTES TCH{EEHOS 1 000% 3o 1] RS@ﬁL
—TOTAIS_J[_000% 10 [ RS 0,900

ACORDOS COM CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS A RE-  ERE | ERER

COLHER . R$ 0,00

— 1,08 [ 3
ACORDOS COM IMPOSTO DE RENDA A RECOLHER == ”QO =
ACORDOS COM VINCULO EMPREGATICIO - 9317% [ 259
ACORDOS SEM VINCULO EMPREGATICIO —036% 1
ACORDOS COM ANOTACAQ/RETIFICACAO DA CTPS 23,74% |66
ACORDOS COM INDENIZACAO OU DEPOSITO DO FGTS 16,19% [ 45
ACORDOS COM INDENIZACAO OU LIBERACAO DO SEGURO- |Rpmm .
DESEMPREGO 1270

ACORDOS COM HONORARIOS  JYSSERntYCR { IR0 | I 1[_R$0,00
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ATA DE CORREIGAO ORDINARIA DO CEJUSC RIO BRANCO - 2013

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDRORIA REGIONAL
Rua Almirante Barroso n. 600, Centro — Porto Velho / RO
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Reclamada 0,00%
PERICIAIS Unido 1,44%
TOTAIS 1,44%
, , Sim
ACORDOS COM HONORARIOS ADVOCATICIOS
TOTAL
Deferidos
PEDIDOS DE JUSTICA GRATUITA .
Indeferidos
Responsivel Percentual Quantidade
Reclamante 37,41% 104
CUSTAS PRO- : ) e S -
CESSUAILS . Recl‘amada _ 55,76‘%_)_ _ 155 -
Paries (Pro Rata) 3,24% 9
TOTAIS 96,40% - 268

0

4

0
5,04%
1,79%
7,91%
5,76%

Valor

R$ 51.558,19
RS 37.063,87

R$ 0,00

RS 88.622,06

R$ 0,00
R$ 3.300,00
RS 3.300,00

14
RS 56.397,39
22
16
Isento
90
5
2
97

* Fonte: relatdrio estatistico de Lavra do Juiz Auxiliar da Presidéncia e Coordenador dos CENTROS JUDICIARIOS DE METODOS

CONSENSUAIS DE SOLUGAQ DE DISPUTAS DE PORTQ VELHO/RO E RIO BRANCO/AC, DR. VITOR LEANDRC YAMADA,

c) 32 VARA DO TRABALHO DE RIO BRANCO/AC

PROCESSOS FISICOS E ELETRONICOS INCLUIDOS Fisicos
EM PAUTA Eletrénicos
. Conhecimento
PROCESSOS POR FASE PROCESSUAL INCLUIDOS Liquidacio
EM PAUTA quidag
Execugio
PROCESSOS POR GRAU DE JURISDICAQ INCLUIDOS 1° Grau
EM PAUTA 2° Grau

AUDIENCIAS INCLUIDAS EM PAUTA
AUDIENCIAS REALIZADAS

ESTATISTICA ANUAL DE 2018

0,00%
160,00%
91,16%

0,25%

8,59%
100,00%

0,00%

58.59%

396
361

__Auséncia da(s)parie)) [ 556% [ 6]
- Falta de citagio 0 2963% [ 32
 Tnobservancia do quinquidio ][""4,63% [ T 5T
etk R : ~ Amquivameato 1] 2407% [ 26
AUDIENCIAS PREJUDICADAS SO SN I GINES. S Y
7 ~ Desisténcia “][ 4,63% ,,jf s
~ Rewelia U e67% [ 18
7 Ouwes T TTU[THA8I% G 16 ]
. romaL 0 L 2727% [ 108
PROCESSOS INCONCILIADOS ~ Emendadalnicial "1 000% [ 0
" AudiEntia de Conoillagio_ Jf 000% [ 0
- Adibncialnical ~ [ 000w {0 _

W

K
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Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiédo

- PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDQRIA REGIONAL

Rua Almirante Barroso n, 600, Centro — Porto Velho / RO

corregedoria@irt14.jus.br - Fone: (69)3218.6392/94

Audiéncia de Instrugio | :g:
Audiéncia de Julgamento | PG |
Adiada "Sine Dic" 1 000% o
Pericia 1 8%4%_ 11

C'EJUSC RIO BRANCO 2018 ATA DE CORREI(;AO ORDINARIA DO CEJUSC RIO BRANCO - 2018
8

Homologagao de Célculos___J[_0,00% _ ][ 0

—_ Prosscguimento da Execucao_ [ 3.25%._ ][ 4 |

Outros 1 9.76% 1 12

TOTAL 1M 100,00% ” 123

PROCESSOS CONCILIADOS 15.69% 106
VALOR TOTAL DOS ACORDOS RS 829.951.58
) i ‘ Total 96,23% __1|___102
ABRANGENCIA DA QUITACAO — ]E-—:—":l =
Parcial | I 0,94% 11 1
_Avisa T s9%
FORMA DE PAGAMENTO DOS ACOR- — _Aprazo [132%_ )]
DOS Parcelado___ 1] 70,75% __]I
___Outros 1 89“%‘ | 2____

~Reclamante '][__'100 00% 11 3[R$ 895963

ACORDOS COM DEPOSITOS RECUR- Rcclamada r—'o 00.? 0 R$ 000
SAISAIUDICIALS LIBERADOS PARA AS s j = Il JE‘"“’*“‘"

PARTES SR s | S | S e |

“TTOTAIS  }J§_100,00% | l 1 1R 8.959,63"
i . —1500% [ 16
ACORDOS COM CONTRIBUIGCOES PREVIDENCIARIAS A RECOLHER °R$ 050
—_00,00% o
ACORDOS COM IMPOSTO DE RENDA A RECOLHER — ﬁ": '::H
R$ 0,00
ACORDOS COM VINCULO EMPREGATICIO 87,74% || 93 _
ACORDOS SEM VINCULO EMPREGATICIO 4‘72*% T IE
ACORDOS COM ANOTACAQ/RETIFICACAO DA CTPS ~4434% 41
ACORDOS COM INDENIZACAO OU DEPOSITO DO FGTS , T 32,08% [ 34
ACORDOS COM INDENIZAGCAO OU LIBE RA(,A() DO SEGURO-DE- -
SEMPIPREGO } 40,57% 43

” Reclaman__:][_OUO% j:g—__] R$L0;O_Q::
ACORDOS COM HONORARIOS PERI- | oit I | MU LS | MR | AL L
CIALS ~unido [T 000% I 0 W[ R$0,00
=Totals M 000% [0 [ RS 000
—sm [ 2e% 1 3
~TOTAL ][ 210% }{Rs 1740000
Deferidos__ [ 90,57% [ 96 __
"Indeferidos__1f__ 0.94% [ 1

IS [~ ReSponsavel — ] [ Percentual [ Quantidade ] [ Valor_—][teento —

N
““!-.1 *u

ACORDOS COM HONORARIOS ADVOCATICIOS

PEDIDOS DE JUSTICA GRATUITA

1
{
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‘Reclamante  283% 0 3 R$ 104,99 1
Reclamada 15,09% 16 R$ 6.337,44 1
CESSUAIS . : _ :
Partes (Pro Rata) 80,19% 85 - R$0,00 1
TOTAIS 98,11% 104 RS 6.442,43 3

* Fonte: relatério estatistico de Lavra do Juiz Auxiliar da Presidéncia e Coordenador dos CENTROS JUDICIARIOS DE METODOS
CONSENSUAIS DE SOLUGAO DE DISPUTAS DE PORTO VELHO/RO £ RIO BRANCO/AC, DR. VITOR LEANDRO YAMADA.

d) 4* VARA DO TRABALHO DE RIO BRANCO/AC

ESTATISTICA ANUAL DE 2018
PROCESSOS FISICOS E ELETRONICOS INCLUI- Fisicos 0,09% 1
DOS EM PAUTA _ Eletronicos 99,91% 1136

Conhecimento 87,77% 998

PROCESSOS POR FASE PROCESSUAL INCLUI-

DOS EM PAUTA Liquidagdo 0,00% 0
. Execugio 12,23% 139
PROCESSOS POR GRAU DI JURISDICAO IN- 1° Grau 99,82% 1135

CLUIDOS EM PAUTA : o 2° Grau 0,18% 2
AUDIENCIAS INCLUIDAS EM PAUTA 1137
AUDIENCIAS REALIZADAS 56,99% 648
 Austnciada(s)parte(s) [ 13.32% [ 63
""" Faltadecitagio [ 5264% [ 249
_Inobservincia do quinquidio ([ 592% 1| 28777
e . _Arquivamento L 1734% 0 82
AUDIENCIAS PREJUDICADAS - 4= e ,
Desisténcia_ [ 44% 1 21
~ Revelm [ 296% 1 14
~ Outros M 338% 1| 16
I OTAL O ais% [ 41
PROCESSOS INCONCILIADOS - Emendadalmcxal o0% 0
; Audlencm dc Conciliagaso ,, 1,39% ' 5
- Audiéncia Inicial L L67% . 6

Auq;epgta deInstrugio [ 57,78% [ 208
'_ﬂAudmncna de Julgamentq' 1{T1389% [ S0
 Adiada"Sine Die” [ 028% || 1
R - R . W
_Expedigio de Carta Precatéria || 0,00% [ 0
_Homologagao de Caiculos ' 0,00% [ 0

_Prosseguimento da Execugio .|  6,94%
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Outros —II 1,39% " 5 .
TOTAL H 100,00% | [ 360

PROCESSOS CONCILIADOS 40.43%, 262
VALOR TOTAL DOS ACORDOS ) <3sR-5;z 38

. . Total [ 13,74% [ 36

ABRANGENCIA DA QUITACAO — :

A DA QUITAC Parcial TC7501% 207

A vista [ 16,79% 1| 44

FORMA DE PAGAMENTO DOS A prazo 1L_49%%_ i 13

ACORDOS Parcelado 11" 7061% [ 185

Outros —1[076% [ 2
Reclamante J{ 100,00 [ 1] R$ 8959638

ACORDOS COM DEPOSITOS RE- Ry - o
Reclamada “ 00,00% | 0 R$ 0,00

CURSAIS/JUDICIALS LIBERADOS o 0%__ DRSNS | i)

PARA AS PARTES ~Terceiros_ Jf__0,00% ][0 _J[R$0,00

TOTAIS [ 100,00% || 1 | IRS 8.959,63

ACORDOS COM CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS A RE- 2R | GE
COLHER R$ 0,00

0,38% II 1
ACORDOS COM IMPOSTO DE RENDA A RECOLHER °R$ o
ACORDOS COM VINCULO EMPREGATICIO —1145% [ 30
ACORDOS SEM VINCULO EMPREGATICI0 —1,53% || 4
ACORDOS COM ANOTACAO/RETIFICACAO DA CTPS —32.82% [ 86
ACORDOS COM INDENIZACAO OU DEPOSITO DO FGTS 28:63% 75
ACORDOS COM INDENIZACAO OU LIBERACAO DO SEGURO- 23.28% 61
DESEMPREGO s 070

“Reclamante 3] 0,00% 1[0 JC_RS0,00
ACORDOS COM HONORARIOS  EEETRC YN} WIS 2R | I | 13 PXT X7
PERICIAIS T uniao [ 000% | O ]I:_R-ﬁz_ﬁf(i}“
T TOTAIS |1 0,76% 1| 2 1IRS 2.663,92
ACORDOS COM HONORARIOS ADVOCATICIOS o] E—T’Bl—%-_] [_q_._i_w
_TOTAL ][ 0,93% _| RS 23.626,80
PEDIDOS DE JUSTICA GRATUITA M Ezizg%j[ 6
TlIndeferidos |[ 0,00% 1§ 0
RS YISO [ ™ Responsavel ][ Percentual | [ Quantidade |[ Valor __ ][ Isenfo__
CESSUAIS [ "Reclamante I 267% | 7 ]ﬁ_{iSOS,S_g] E
[ _Reclamada [ 35,88%_ |{ 94 |R$ 20:54155][ 2
[_Partes (ProRata)__J[_54,58% [ 143 _J[CRs000 J[_ 2

t
¥, i . 11%
|
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TOTAIS 93,13% 244 R$ 32.350,41 7
* Fonte: relatdrio estatistico de Lavra do Juiz Auxiliar da Presidéncia e Coordenador dos CENTROS JUDICIARIOS DE METODOS
CONSENSUAIS DE SOLUGAO DE DISPUTAS DE PORTO VELHO/RO E RIO BRANCOY/AC, DR. VITOR LEANDRO YAMADA.

Analisados os dados estatisticos fornecidos pela Unidade, constatou o Corregedor que,
durante o exercicio 2018, foram incluidos um total de 3.556 (trés mil, quinhentos e cinquenta e
seis) processos em pauta de conciliagdo, sendo, efetivamente, realizadas 2.120 (duas mil,
cento e vinte) audiéncias. Ademais, os dados estatisticos apresentados nas tabelas acima
indicam os valores totais, por Unidade, dos acordos homologados. Durante o periodo
correicional, o TRT 14 participou ativamente das semanas nacionais de conciliagao e execugao
promovidas pelo CNJ e CSJT, obtendo os seguintes resultados, conforme tabelas abaixo:

Dados Estatisticos da 8* Semana Nacional da Execnciio Trabathista (17 a 21/09/18)

. Auditncias Audiéncias Valor dos Acordos Encargos
Unidade designadas realizadas Acordos homologados homologados INSS R
CEJUSC/PVE 277 278 133 R$ 4.918.048.60 R§ 535.155.2 R$ 299,35
CEJUSC/RBO 89 34 57 R% 1.851.019.09 RS 5367407 RS Q.00

Fonte: Nucleo de Estatistica, e-Gestao e apoio ao Pje do TRT14,

Dadas Estatisticos da XTI Semana Nacioual da Conciliachio (95 a 09/11/18)

Fase de Conhecimento Fase de LiquidagioExecugdo Encargos (RS)

Valor dos
Acordos
homelogados

Unidade | Audiéncins | Audi€ncins|  Acordos
designadas | realizadas {homologados

Auditucias| Andiencias| Acordos | Valor dos Acordos

designadas | realizndas |homologades| homologados INSS R

CEJUSC/PVH 176 167 81 RS 112669694 238 229 130 RS 3.007.792.71 |RS 586.883.54 |RS 3.056.68
CEJUSC/REQ 92 59 20 RS 112.646.98 63 55 28 R$ 17.075.141.12 |R$ 0.00 R$0.00

Fonte: Nucleo de Estatistica, e-Gestao e apoio ao Pje do TRT14,

Na andlise da distribuigdo de processos para fins de tentativas de conciliagao, realizados pelo
CEJUSC, referente as Varas do Trabalho de Porto Velho - RO, destaca-se negativamente o
numero, proporcionalmente inferior na opinido deste Corregedor, de processos encaminhados
pela 32 Vara do Trabalho de Rio Branco, no total de 396 (trezentos e noventa e seis), quando

comparado com as demais unidades, o que sera objeto de observagao no campo préprio.
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O Corregedor, embora reconhecendo que a situagdo econdmica vivenciada pelo pals
atualmente nao revela um cendrio favoravel para o incremento das conciliagbes, encareceu a0
Excelentissimo Juiz Coordenador, com auxilio do seu corpo de Servidores e Estagiarios, que
continuem envidando os esforgos necessarios para a pacificagdo dos conflitos submetidos &
sua apreciagao, objetivo precipuo desta Justica Especializada.

9. CONSTATAGOES

Durante os trabalhos correcionais, a equipe da Secretaria da Corregedoria Regional fez as
seguintes constatagdes:

9.1 Nos processos objetos da correicdo, a exemplo do autuado sob o n. 0000335-
66.2017.5.14.0403, constatou-se que, nos ACORDOS HOMOLOGADOS submetidos ao
CEJUSC-JT, existe a necessidade de observagio quanto ao disposto na previsao contida no §7°
do art. 832 da CLT, bem como a correta interpretacao da Portaria n® 582, de 11.12.2013, do MF
utilizada nas atas, com referéncia a faculdade do Ministro da Fazenda editar ato que possa
dispensar a manifestagdo da Unido quando o montante da parcela indenizatéria envolvida
ocasionar perda de escala decorrente da atuacao do 6rgéo juridico. Ressalta-se que para que haja
a opgéo da faculdade de manifestagéo a Uniao precisa ser intimada, pois nos casos em gue esta
entender pela existéncia de possivel fraude, podera se manifestar mesmo que o valor seja inferior
ao ato editado. Nessa linha de raciocinio, o Ato Conjunto n® 01/2011, PF-RO/TRT 142 ¢/c Portaria
n. 582 de 11.12.2013, deve ser interpretado no sentido de que a Unido deve ser intimada na forma
do §4° do art. 832 da CLT - inclusive nos casos de homologacéo de acordo extrajudicial, sendo
faculdade a manifestaglo do érgdo juridico. Aplica-se também esse raciocinio nas execugbes de
oficio das contribuigbes perante a Justica do Trabalho. Nesta situagdo, recomenda-se a
observacao do §4° do art. 832 da CLT. 9.2 Nos processos a seguir retacionados, submetidos ao
CEJUSC-JT, constatou-se, por amostragem, a exemplo dos autos n. 0000178-
62.2018.5.14.0402 e 0000059-07.2018.5.14.0401 que os movimentos estatisticos sao
langados corretamente no sistema Pje, cumprindo o disposto nas normas afetas as regras de
negdcios do e-Gestao nacional. 9.3 Nos processos verificados, a exemplo do feito n. 0000726-
81.2018.5.14.0404, submetidos ao CEJUSC-JT, constatou-se a padronizagao das atas, no que
diz respeito ao cabecgalho, indicando que a audiéncia foi realizada no CEJUSC-JT. 9.4 Em
reuniao realizada com o Magistrado coordenador e Servidores, recebeu-se a informacao

e ~ g
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acerca da necessidade de realizacdo de triagem/filtragem, pelas Varas, dos processos aptos
ou com indicadores de possibilidade de conciliacdo, o que devera ser prontamente observado

pelas 4 (quatro) Unidades de 1° Grau de Rio Branco, sendo objeto de recomendacéo.
10. RECOMENDAGOES:

10.1 Em que pese a regularidade dos servicos nesta Unidade, o Corregedor recomenda a
observagao quanto ao disposto na previsao contida no §7° do art. 832 da CLT, bem como a correta
interpretacao da Portaria n® 582, de 11.12.2013, do MF utilizada nas atas, com referéncia a
faculdade do Ministro da Fazenda editar ato que possa dispensar a manifestagao da Uniao quando
o montante da parcela indenizatdria envolvida ocasionar perda de escala decorrente da atuacéo do
argéo juridico; 10.2 Os processos colocados em pauta no CEJUSC-JT devem ser submetidos,
no momento proprio, exclusivamente aoc(s) magistrado(s) escalado(s) para atuar(em) na
unidade no dia da realizacdo das audiéncias, preservando-se, na medida do possivel, a
observéancia ao principio do juiz natural. 10.3 Os processos encaminhados aoc CEJUSC-JT
devem ser submetidos, previamente, pelas Varas do Trabalho, a triagem/filtragem, dos
processos apios ou com indicadores de possibilidade de conciliagdo, o que devera ser
observado pelas 4 {quatro) Unidades de 1° Grau de Rio Branco. Expeca a Secretaria da
Corregedoria expediente circular para ciéncia das Unidades de 1° Grau de Ric Branco. 10.4
Conquanto o anotado no item 8, determina-se a expedi¢do de memorando direcionado para a
32 Vara do Trabalho de Rio Branco, para fins de manifestacdo, indicando os motivos
ensejadores do baixo namero de processos, 396 (trezentos e noventa e seis), quando
comparado as demais unidades, encaminhados durante todos o exercicio 2018 ao CEJUSC-
RBO, para fins de conciliagdo. 10.5 Diante da andlise das atas das correigdes realizadas nos
TRTs da 72 e 152 Regibes, observa-se que foram feitas recomendagdes pela Corregedoria
Geral da Justica do Trabalho, no tocante ao CEJUSC-JT que, diante da sua importancia,
merecem ser registradas, no sentido de que o magistrado destacado para atuar na condigdo
de supervisor permaneca no ambito do CEJUSC durante a realizagdo das audiéncias
designadas e, ainda, que sejam adotadas medidas necessarias para que se proceda ao devido
registro nos autos, seja mediante certiddo ou despacho, da anuéncia do Juiz natural do

processo antes de sua remessa ao CEJUSC, em estrita observancia ao principio do devido

-
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processo legal.
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11. DESTAQUES E OBSERVACOES FINAIS

Ao final dos trabalhos, apds minuciosa andlise dos processos e de dados estatisticos de
desempenho desta Unidade, o Corregedor fez os seguintes registros: 11.1 Destaca-se, pela
caracteristica peculiar dos trabalhos desenvoltos pelo CEJUSC-JT de Rio Branco, que
merecem o reconhecimento deste Corregedor, que na data de 05/10/2018, na sala de
conciliaggdo do CEJUSC/RBO, foi realizada audiéncia conciliatéria envolvendo trés Agdes Civis
Publicas movidas pelo Ministério Publico do Trabalho em desfavor do Estado do Acre,
processos  0030200-35.1997.5.14.0404, 0087700-54.2000.5.14.0404 e  0069100-
88.2000.5.14.0402, os quais tinham por objeto a execugdo de multas decorrentes do
descumprimento de obrigages de fazer por parte do Estado do Acre. Desta feita, inovando,
como boa pratica processual, a audiéncia contou com a participagéo de trés magistrados, o
Juiz do Trabalho Supervisor do CEJUSC-RBO, Vicente Angelo Silveira Rego, o Juiz do
Trabalho Titular da 22 Vara do Trabalho de Rio Branco, Dorotheo Barbosa Neto e o Juiz do
Trabalho Titular da 42 Vara do Trabalho de Rio Branco, Edson Carvalho Barros Jdnior. Como
consequéncia do Trabatho conjunto dos mencionados magistrados, as trés ACP's foram
conciliadas totalizando um acordo global de R$ 16.000.000,00 (dezesseis milhdes de reais),
cujo valor seré revertido a Sociedade do Acre, conforme restou consignado em ata, resultando,
certamente, em uma repercussdo positiva para os jurisdicionados. Tal acordo ocorreu as
vésperas do aniversario de 1 (um) ano de fundagéo do CEJUSC-AC, comemorando 0 sucesso
de atuacao do Centro de Conciliagdo na resoclugdo de conflitos juntos aos jurisdicionados do
Estado do Acre. Alem do mencionado acordo, importante citar a congiliagéo realizada, na data
de 18/12/2017, nos autos da Acdo Coletiva 0001248-27.2012.5.14.0402, movida pelo Sindicato
dos Urbanitarios em face da Companhia de Eletricidade do Acre, que, apds trés audiéncias de
intensa negociagao, resultou num acordo de R$ 2.081.917,14 (dois milhdes oitenta e um mil
novecentos e dezessete reais e quatorze centavos), beneficiando mais de 170 trabathadores.
Desta forma, salienta-se a grande importancia do CEJUSC/AC, levando-se em consideragio a
equipe formada pelo Juiz do Trabalho Supervisor, Servidores e Estagidrios, os quais atuam
com zelo e dedicagdo cumprindo as atribuigbes que thes foram conferidas e em harmonia com
os demais Magistrados Trabalhistas de Rio Branco. 11.2 As atividades afetas ao CEJUSC-JT
de Rio Branco estdo sendo bem desempenhadas pelo Juiz Coordenador e sua equipe de
Servidores e Estagiarios, com estrita observancia dos prazos legais e regulamentares, razio
pela qual o Corregedor parabenizou todos os seus integrantes pelos resultados obtidos e pela
qualidade da atividade judicial prestada, bem como pelo comprometimento e operosidade no
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desempenho de seus misteres. Ademais, o Corregedor enalteceu a relevante atuagao do
CEJUSC-JT como importante mecanismo de solugdo dos litigios trabalhistas por métodos
consensuais, proporcionando, com seu ambiente singular, uma maior disponibilidade de tempo
para dialogar com as partes, prestigiando a autonomia da vontade e possibilitando maior éxito
na solugao dos conflitos de forma célere e menos onerosa para os jurisdicionados. 11.3 Por
fim, o Corregedor cumprimentou e agradeceu ao Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto
Supervisor, Vicente Angelo Silveira Rego, e aos Servidores e Estagiarios do CEJUSC-JT de
Rio Branco, pela valiosa contribuicdo dada no desempenho do Tribunal em relagao as metas
nacionais e especificas fixadas pelo Conselho Nacional de Justica em 2017 para a Justica do
Trabalho. A propdsito disso, o Corregedor concitou o Magistrado, Servidores e Estagiarios da
unidade a seguirem se empenhando na busca pelo atingimento das metas nacionais e
especfficas fixadas pelo CNJ para a Justiga do Trabalho em 2018, observando-se fielmente as
orientacoes da Corregedoria Regional. Tendo em vista que esta em fase de encerramento o
periodo de atuagdo do Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto Supervisor, Vicente Angelo
Silveira Rego, o Corregedor parabenizou-o por ter implantado com extrema competéncia os
praocedimentos do CEJUSC-RBO, bem como pelos resultados alcancados. Nada mais havendo
a ser tratado, o Desemt;argador-Corregedor deu por encerrada a correigao as 16 horas e do
dia 30 de novembro de 2018.

W

Presidente e Corregedor do Tribunat’Regional do Trabalho da 142 Regiao

Juiz do Trabalho Substi m ANGELO SILVEIRA REGO

Supervisor do CEJUSC!de Rio Branco/AC
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