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ATA DE CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA
NA 12 VARA DO TRABALHO DE JI-PARANA/RO
NOS DIAS 11 A 13 DE MARCO DE 2013

Aos onze dias do més de margo do ano de dois mil e treze, as 8h, o Excelentissimo
Senhor ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR, Desembargador-Presidente e Corregedor
do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regidao, em cumprimento as disposi¢oes
legais e regimentais iniciou os trabalhos na 12 Vara do Trabalho de Ji-Parana/RO,
relativos a Correigao Ordinaria divulgada no Edital n. 01/2013 publicado no Diério
Eletrénico da Justica do Trabalho da 142 Regido (DEJT14) do dia 22/1/2013, a qual
ocorrera de forma participativa, nos termos do projeto desenvolvido nos autos do
processo 0001538-84.2012.5.14.0000, classe PA, acompanhado pelo Excelentissimo
Senhor FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ, Desembargador-Vice-Presidente do
TRT da 142 Regiao, auxiliado por equipe composta pelos servidores Charles Cezemer
Pereira de Morais, Edelmiro Pinto da Silva e José Hélio Santos autorizados pela
Portaria n. 456, de 27 fevereiro de 2013, publicada no DEJT14? Regiao de 28 de
fevereiro de 2013. Anote-se que a correi¢cao participativa, além de favorecer a
internalizagdo dos conhecimentos, habilidades e atitudes almejadas pela Corregedoria
Regional pelos servidores, expde de forma clara e didatica a forma como sao coletados
os dados necessarios para afericdo da qualidade, quantidade e alinhamento da
produgdo da unidade judiciaria, além de contribuir na percepcao das diversas
atividades como um sistema continuo, coerente e voltado para resultados. A correigcao
foi previamente comunicada ao Ministério Publico do Trabalho da 142 Regiao (Oficio n.
TRT/SCR/046/2013) e a Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional Rondénia (Oficio
n. TRT/SCR/047/2013). A equipe correicional foi recepcionada pelo Juiz Substituto do
Trabalho JOSE CARLOS HADAD DE LIMA, no exercicio da Titularidade da Unidade
Judiciaria, pela Diretora de Secretaria, TAMA MENDES OHIRA DE ROSSI, e demais
servidores. Registre-se que o Juiz Titular da Vara do Trabalho, OSMAR JOAO
BARNEZE encontra-se de férias no periodo de 14/2 a 15/3/2013 e, o Juiz Substituto do
Trabalho RINALDO SOLDAN JOAZEIRO, encontra-se designado para atuar na 22 Vara
do Trabalho de Ji-Parana/RO, até o dia 15/3/2013, conforme Portaria n. 255/2013.

1. Instalagoes fisicas.

A 12 Vara do Trabalho de Ji-Parana/RO, Unidade sede da 52 Circunscri¢ao, funciona
em imovel da Unido, situada na Rua Monte Castelo, n. 1295, Jardim dos Migrantes, Ji-
Parana/RO, cujas instalagdes fisicas adequadas a atividade-fim do imével apresentam-
se em excelente estado de conservagdo, e com acessibilidade para pessoas com
deficiéncia.

2. Jurisdicao. g

A jurisdicao abrange, além do municipgio séde da Vara, os municipios de Alvorada
d'Oeste, Castanheira e Presidente Medi
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3. Atuacado de magistrados.

Somos

_ Todos
GEstores

No periodo avaliado pela correigao ordinaria participativa (5/7112 a 13/3/13) registram-
se os seguintes afastamentos dos Magistrados que atuam nesta unidade jurisdicional:

JUIZ TITULAR DA VARA DO TRABALHO — OSMAR JOAO BARNEZE

Afastamento Inicio Fim Dias Documento
Férias 2012 | 30/07/2012 | 28/08/2012 30 Port. 2080/2011
TS | 28/0812012 | 06/09/2012 9 -
LTS | 10092012 | 24/09/2012 15 =
LTS 25/00/2012 | 25/10/2012 31 -
LTS 26/10/2012 1 :
LTS 1201172012 | 26/11/2012 15 -
LTS 27112012 | 07/12/2012 11 -
Férias2013 |  14/02/2013 | 15/03/2013 30
Total de dias de afastamento 142 )

JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO — RINALDO SOLDAN JOAZEIRO

Afastamento Inicio Fim Dias Documento
Deslocamento |  18/07/12 19/07/12 2 Port. 1038/12
LTS 23/07/12 25/07/12 3 - ]
LTS 08/08/12 17/08/12 10 :
s 20/08/12 1 -
Deslocamérité-f | 210812 25/08/12 5 For. 1256F12
s | 1emum2 27111112 9 -
LTS 28/11/12 1912112 22 -
Férias 21/01/13 19/02/13 30 - -
Total de dias de afastamento 82 i
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Os quadros antecedentes demonstram que o Magistrado Titular, no periodo
correcionado (9 meses), ausentou-se por 142 dias da Vara do Trabalho, sendo que
destes 82 dias foram por motivo de licenga médica, ao passo que o Juiz Auxiliar, no
mesmo periodo, ausentou-se 82 dias, destes 52 dias foram em razdo de licenca
médica. Diante desse cenario, segundo informagdes prestadas pela Secretaria de
Gestao de Pessoas, corroboradas pela Diretora da Vara do Trabalho correicionada, no
periodo em questdo atuaram os seguintes magistrados na unidade judiciaria.

MAGISTRADO 2 PERIODOS PORTARIA é
30/07 a 28/08/2012 115412012 |
SINALDO SOLDAN JOAZEIRG ~ 29/08 a 02/09/2012 C 1356:'201_%::7_15
. 04 a 06/09/2012 1356/2012
 20/02 2 15/03/2013 0225/2013
17 a 21/09/2012 149412012
132 14/11/2012 1959/2012
DOROTHEO BARBOSA NETO 16/11/2012 1959/2012
03 a 06/12/2012 2072/2012
01/02/2013 0253/2013
© 13217/08/2012 | 12002012
. 03/09/2012 138312012
HORACIO RAYngLéngl% SENNA PIRES 04 = 0610912012 asizonz -
10 a 14/09/2012 14572012
01.a 05/10/2012 161012012
CARLOS ANTONIO CHAGAS JUNIOR 22 2 31/10/2012 172412012 |
' 08 a 11/10/2012 1611!2012_-___J
1511012012 16112012
161012012 178012012 |
T Tp— ] 19 223/11/2012 1976/2012
26/11/2012 | to76r012 |
. 272301172012 2071/2012 |
102 14/12/2012 214022012 |
4 1201172012  1935/2012
| J0SE CARIOSHADADDELINA 20/02 2 15/03/2013 |  0328/2012

Nota-se que os afastamentos dos juizes ftitular e substituto fizeram com que a
Administragao designasse outros magistrados para atuar na 1% Vara do Trabalho de Ji=

Parana/RO, nos respectivos periodos, cumulando suas atividades laborais com ascau—e/

ja desempenham em suas respectivas unidades judiciarias, sobrecarregand
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Registre-se também que tais auséncias, embora tenham sido supridas com a
designacéo de magistrados, causaram a descontinuidade dos trabalhos da secretaria
da vara, comprometendo a celeridade processual, que € uma das nossas missdes
institucionais, tragadas no Planejamento Estratégico e Participativo. Ressalte-se ainda
que, desta feita, os boletins de frequéncia dos magistrados emitidos durante o periodo
correcionado registraram corretamente os afastamentos dos magistrados, titular e
substituto, tais como férias, licengas, deslocamentos, participagbes em cursos,
congressos, etc., demonstrando, portanto, o cumprimento das recomendacgbes
langadas na Ata de Correicéo passada.

=,
4. Quadro de servidores/frequéncialcarga de trabalho.
Apbs a implementagao da Resolugdo Administrativa n. 160/2012, expedida por este
Regional, por intermédio da Portaria n. 473/2013, publicada no DEJT da 142 Regiao,
em 28/2/2013, a estrutura organizacional da 12 Vara do Trabalho de Ji-Parana/RO,
passou a figurar da seguinte forma:
NOME CARGOIFUNCAO
Tama Mendes Ohira de Rossi Analista Judiciario — Diretora de Secretaria - CJ3
Tania Cristina de Lima Nogueira Analista Judiciario - Assistente de Juiz — FC5
Maura Cardoso de Araujo Teécnico Judiciario — Assistente de Diretor — FC5
: s i Técnico Judiciario — Chefe da Sec&o de Processos em
Aline Pinheiro Rios Geral — FC5
N
Genésio Oliveira Barros Analista Judiciario — Chefe da Secéo de Execugdo — FC5
Edna Torres Gomes Lorga Técnico Judiciario — Chefe da Sala de Audiéncias — FC4
Valter Sebastiéo dos Santos Analista Judiciario — Assistente 2 — FC2
Maria Betania Apolinario Alves de Lyra | Analista Judiciario — Area Administrativa
Alessandro Magalhies Thaddeu Técnico Judiciario — Area Administrativa

4.1. Frequéncia.

de igual modo que se registrou na ata de correicdo passada, constatou-se a ]
inexpressiva auséncia de servidores, por motivos de licenca médica, o que é motivo de
satisfacdo para o Corregedor, razdo pela qual parabeniza todos pela dedicagédo e
empenho durante o periodo correcionado. Com relagdo as horas excedentes \
realizadas pelos servidores, (assim consideradas as que ultrapassam a 72 hora d{iérijﬁ.
efetivamente trabalhada, em conformidade com o § 1° do art. 1° da Portaria n. 1303, de_~

Relativamente a frequéncia dos servidores, nos meses de julho/2012 a fevereiro/2013, ﬂ
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24/8/11), no mesmo periodo, praticamente nao ocorreram, salvo em relagdo ao més de
dezembro/12, que houve registro de labor excedente de mais de 30h, pela servidora
Aline Pinheiro Rios, conforme demonstra o quadro abaixo:

‘ SERVIDOR | jul | ago | set out | nov | dez jan | fev | Soma

!Ténia Cristina de Lima 00:47:0

- 00:00 | 04:30 | 00:10 | 00:02 | 00:08 | 00:15 | 00:23 | 6:15:00 |
Nogueira 0

| Maura Cardoso de

. 07:47 | 00:00 00:00 00:37 | 00:00 00:41 03:02 | 00:12 | 12:19:00 |
wArauJo

!Aline Pinheiro Rios 01:01 | 00:00 | 01:39 00:17 | 00:02 | 30:43:00 | 00:04 | 00:08 | 33:54:00

00:02 | 00:00 | 10:13 00:10 | 00:02 00:14 00:05 | 00:00 | 10:46:00

Valter Sebastido dos
| Santos

| Genésio Oliveira Barros 0:10 | 00:07 | 00:05 | 00:57 | 00:05 | 00:01 00:01 | 00:12 | 1:38:00 |

Edna Torres Gomes 00:55 | 00:06 | 05:01 | 00:32 | 01:03 | 01:39 | 00:06 | 02:00 | 11:22:00

Lorga

Maria Betania Apolinario | o355 | 00:10 | 01:46 | 01:20 | 00:11 | 00:22 | 00:00 | 00:15 | 7:56:00 |
Alves de Lyra

Alessandro Magalhaes . 2 : : ! ; . 2 .29-00 |
Thaddeu 00:11 ‘00.35 00:00 08:23 00'005 07:55 00:35 | 00:00 17.39.00?

T i i @
Soma 17:13:00 | 4:45:00 | 23:20:00 | 12:36:00 | 1:34:00 | 42:25:00 I 4:27:00 | 3:10:00 | 109:30:00
= | e AN

Logo, o diminuto labor excedente conduz a ilagédo de que os servidores lotados nesta
unidade judiciaria passaram a ter mais qualidade de vida, anseio deste Tribunal
Regional do Trabalho e motivo de orgulho para o Corregedor, razdo pela qual
parabeniza todos os gestores desta unidade.

4.2 Carga de trabalho.

Com relagdo a carga de trabalho, observa-se que a Vara do Trabalho de Ji-Parana/RO
recebeu, nos anos 2010, 2011 e 2012, respectivamente, 956, 829 e 830 agbes
trabalhistas, totalizando uma média de 871 processos/ano. Nesse particular, a
Resolugdo Administrativa n. 63/2010 (Anexo Ill) do Conselho Nacional de Justica,
alterada pelas RAs 77 e 83/2011, ja implementada neste Regional por meio da

/]
Resolugdo Administrativa n. 160/2012, no dia 30/11/2012, no DOJT da 142 Regiao, M

estabelece que as Varas do Trabalho que possuam movimentagédo processual anual
compreendida entre 751 e 1000 processos devam conter em seus quadros o
quantitativo de 9 ou 10 servidores, excluido desse numero o Oficial de Justiga.
Considerando a média de 871 processos ano do ultimo triénio, e o disposto na referida

Resolugao Administrativa n. 160/2012, tem-se como adequado o numero de servidores
nesta Vara do Trabalho. Em seguida, com base nas informagdes da Secretaria da Varagf

nos dados estatisticos armazenados na Corregedoria Regional e nos relatofio:

4
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extraidos do Sistema de Acompanhamento Processual de Primeira Instancia (SAP1),

registrou-se o seguinte:
5. Movimentagao processual.

A Unidade registrou a seguinte movimentagao processual:

FASE DE CONHECIMENTO
ANO
Remanescentes Recebidas Sclucionadas Pendentes Produtividade
A) (B) (C) (D) (E)

2011 95 829 729 195 78,90%

2012 195 832 874 153 85,10%
1°/7/11 a 28/2/12 53 553 391 215 64,52%
1%/7/12 a 28/2/13 180 464 469 175 72,82%

Calculo da produtividade: E = [(C x 100) / (A + B)]

Considerando os anos de 2011 e 2012, verificou-se aumento de produtividade,
passando de 78,90% para 85,10%, o que representa um acréscimo de 6,2%, e queda
no estoque de processos pendentes, de 195 processos em 31/12/2011 para 153 em
31/12/2012, gerando o percentual de 21,42%. Torna-se mais evidente o aumento da
produtividade se considerarmos apenas o periodo mais recente, de 1°/7/12 a 28/2/13,
eém comparagao com periodo anterior respectivo, qual seja, 1°/7/11 a 28/2/12, em que
se constatou produtividade maior, aumento de 64,52% para 72,82%, isto &, acréscimo
de 8,3%, motivo pelo qual o Exmo. Desembargador-Corregedor parabeniza os
magistrados da unidade judiciaria e servidores, que envidaram esforcos revertendo o
quadro anterior, que previa queda de produtividade. Neste ponto, salienta-se que foi
registrado na Ata de Correicao realizada em 4/7/12 que esta Vara do Trabalho, no
exercicio de 2011, ndo cumpriu a Meta Nacional do Judiciario de nimero 3, que foi
‘julgar na fase conhecimento o mesmo quantitativo de processos distribuidos no
exercicio”, sob a justificativa de que naquela ocasido foram recebidos 829 processos e
solucionados apenas 729. No ano de 2012, o cenario foi outro, porque foram recebidas
832 novas agdes e solucionadas 874, portanto, a unidade judiciaria cumpriu
integralmente a meta, o que foi motivo de regozijo por todos da Instituicao com o
resultado alcangado. No particular, o Corregedor conclama aos magistrados e
servidores da Vara para continuarem trilhando o mesmo caminho, e com isso bater
novamente a meta no corrente ano, compatibilizando-a, necessariamente, c m |a
qualidade de vida j& mencionada. O Corregedor constatou também que, por meio
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dados estatisticos enviados pela Unidade correicionada a Corregedoria Regional, no
periodo de julho/12 a fevereiro/13, esta Vara do Trabalho obteve indice de 71,62% de
processos solucionados mediante conciliagdo, em relacdo ao total de processos
solucionados, o que & motivo de satisfagéo e orgulho, considerando que este € um dos
principios desta Justica Especializada, motivo pelo qual parabeniza tanto os
magistrados e seus colaboradores pela reiteragao desse cenario.

- FASE DE EXE_CL,I_GAO
R : Saldo
Remanescen- — Encerra- | Penden- eMESSa: | pracats- | Produti- | Produtivi-
niciadas Arquivo : :
ANO tes (B) das ot Provisorio [0 vidade A
(A) (C) (D) (E) RPV (G) (H)
(F)
2011 593 250 146 669 28 4 17,32% 18,00%
2012 669 422 308 740 43 4 28,23% | 29,50%
1917111
a
28/2/1 564 189 64 661 28 4 8,50% 8,88%
2
197112
da
28/2/4 899 - 206 286 782 37 1 25,88% | 26,80%
3
jeiculg G)=[(C x 100) / (B +A)]
colunas “G" e (G) =[(C x100) / ( )L
“Hﬂ:
(H)y={(C x100)/ [(B + A) = (E + F)]

Na fase de execugdo, comparando-se com os anos de 2011 e 2012, houve aumento de
produtividade, passando de 18% para 29,50%. De igual modo, se compararmos o
periodo mais recente, de julho/12 a fevereiro/13, com o periodo equivalente anterior,
observa-se a mesma tendéncia de crescimento da produtividade, tendo subido de
8,88% para 26,80%. Tal realidade também é registrada quando se consideram os
processos remetidos para o arquivo provisério e os aguardando pagamento de
precatério como execugbes encerradas, conforme metodologia do Conselho Nacional
de Justica. Por outro lado, deve ser ressaltado que, ndo obstante o aumento da
produtividade nesta fase processual, ocorreu incremento no estoque de processos de
execucao, de 669 processos em 31/12/11 para 740 em 31/12/12 e, ainda, de julho/11 a
fevereiro/12 de 661 para 782 no periodo de julho/12 a fevereiro de 2013. Diante tal
circunstancia, o Exmo. Desembargador-Corregedor exortou os magistrados e
servidores da Unidade correicionada a se utilizarem de medidas criativas e eficaze‘i
visando ndo sé continuar aumentando a produtividade na fase de execucgao,| ma
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também a redugdo do estoque dos processos, dando-se mais efetividade na entrega
da prestagédo Jurisdicional.

6. Sistema e-Gestio.

Como ja informado a todas Varas do Trabalho da jurisdicdo do TRT da 142 Regiao, por
meio do Oficio-Circular n. 101/12-GP, de 14 de dezembro de 2012, pela Administracéo
que se findou, o e-Gestao & um sistema estatistico da Corregedoria Nacional da Justica
do Trabalho, que utiliza o Sistema de Acompanhamento Processual (SAP) para coleta
de informagdes de forma uniformizada e padronizada. Em razao desse fato, o SAP1
teve sua metodologia alterada para permitir a contabilizagdo dos langamentos pelo
referido sistema. Logo, torna-se necessario atentar para o correto e completo
langamento da movimentagéo processual, segundo as regras do negocio, conforme
estabelece o Manual do e-Gestéo, que se encontra disponivel na pagina da INTRANET
do TRT da 142 Regido. Registre-se também que o expediente acima citado, explanou
de forma detalhada como funciona o sistema e-Gestao, bem como conclamou todos os
Diretores de Secretaria a atuarem proativamente, com relacdo ao acompanhamento
dos relatorios estatisticos disponibilizados as unidades judiciarias para conferéncia.
Nesse norte, verificando o relatério expedido pelo sistema e-Gestdo no més de
fevereiro/13, da Vara correicionada, constatou-se algumas inconsisténcias nos dados
estatisticos que devem ser corrigidos pela Secretaria da Vara, com maior brevidade
possivel, objetivando retratar a realidade dos atos processuais praticados no juizo. A
titulo de exemplo, destacamos alguns langamentos na tabela abaixo:

ITEM ~ DESCRICAO QUANTIDADE
56 Processos baixados na fase de conhecimento 1 ]
62 Processos com instrugéo encerrada aguardando prolagdo de sentenca 0
66 | Processos aguardando cumprimento de acordo _ 768 i
99 Processos em execucgéo 83
103 |[Saldo d;processos no arquivo provisorio i B
104 | Processos aguardando cumprimento de acordo

114 Embargos de declarag&o conclusos B 1
117 |Embargos de declaragao pendentes 7 21
118 |Embargos de declaragdo pendentes com o juiz 0 o
150 |Embargos a execucéo pendente - 110 |
208 | Recursos ordinarios penden;[és 221 |l
263 Do ajui;amento c_ia acao gté_ a realizagdo da 1?2 audiéncia na fase de 0

conhecimento — rito sumarissimo.

324 Processc;s baixados na fase de liquidagao 641 )
342 | Processos pendentes de baixa — fase de ;gnhecimento i 1901
346 | Processos pendentes de baixa — fase de liquidagao _ 595 ()
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’ 353 l Processos pendentes de baixa — fase de execyg:éo i B 59

Diante desse cenario, o Corregedor determina que a Diretora de Secretaria realize
conferéncia nos dados constantes do relatério, referente ao més de fevereiro de 2013,
e doravante implemente estratégia com os demais colaboradores no sentido de fazer
conferéncia, no minimo, quinzenal nos respectivos langamentos, objetivando alcangar
fidedignidade com os atos praticados nos processos existentes na Vara, pois tais
langamentos serdo os dados estatisticos que serdo encaminhados a Corregedoria
Geral do TST, mensalmente. Registre-se que, em caso duvidas referente aos
langamentos dos atos processuais no SAP1, os servidores deverao consultar o manual
do e-Gestdo e, tdo somente, se nao for dirimida a duvida consultar a Secretaria
Judiciaria e/ou ao Juiz Auxiliar da Presidéncia, Coordenador do Sistema e-Gestao no
ambito do Regional.

7. Prazos.
7.1. Prazos do Juiz.
7.1.1. Prazos relativos a audiéncia.

a) Pauta de audiéncias. Segundo informag¢des da Sra. Diretora de Secretaria, regra
geral, as audiéncias ocorrem de segunda a quinta-feira, sendo incluidos em média 9
processos nos dias em que ha sessao, com intervalos médios de 20 minutos entre as
audiéncias. Além disso, em média, o Juizo tem incluido em pauta, mensalmente, 8
processos que se encontram na fase de pos-julgamento, para a tentativa de
conciliagdo, em cumprimento ao Programa Conciliar deste Regional e do disposto no
art. 77, ll, da CPCGJT, entendendo o corregedor tratar-se de quantia pequena,
considerando o quantitativo de processos pendentes na fase de execugao. b)
Audiéncia inaugural. Os processos tomados por amostragem apontaram prazo
médio, entre a data do ajuizamento da agao e a audiéncia inaugural, 17 dias para o rito
sumarissimo, estando bem proximo do prazo do inciso Il do art. 852-B da CLT, e de 11
dias para o rito ordinario. Neste particular, mostra-se que a Vara do Trabalho diminuiu

de forma acentuada os prazos aferidos na correigcao passada que fora de 37 dias para

o sumarissimo e 30 dias para o rito ordinario, o que se parabeniza os juizes pela
performance alcangada. O Corregedor constatou, ainda, com grande satisfagao, que
via de regra as notificagbes sao expedidas via Empresa de Correios e Telégrafos
(ECT), sendo por Oficial de Justica aquelas relativas a zona rural, enderego incompleto

ou tratar-se a reclamada de ente publico, no que foram parabenizados. Também
constatou-se que o juizo tem observado o prazo de 5 dias para notificagdo do
reclamado para a audiéncia inaugural e, de 20 dias quando se trata de ente publico. /«ﬂ
Por outro lado, consultando os processos, por amostragem, constatou-se que os autos -
00095-82.2013.5.14.0091, 00056-85.2013.5.14.0091, 00099-22.2013.5.14.2013,
00129-57.2013.5.14.0091, 00100-07.2013.5.14.0091, que tramitam segundo o rito
sumarissimo, obtiveram designagdo de audiéncia inaugural com prazo superior a
quinze dias ao ajuizamento da agado, sob a justificativa de que a pauta estava}t (\/\
elastecida em decorréncia da suspensao ocorrida no periodo de 7 a 18/1/2013, atr?vé \J
da Portaria n. 2018, de 21 de novembro de 2012, do feriado regimental e nacionalé/
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11 a 13/2/13 (carnaval) e da auséncia de magistrado no juizo no periodo. Neste ponto,
apesar de plausiveis as justificativas registradas, o Corregedor entende que ha
necessidade de adequacao da pauta ao prazo estabelecido no art. 8562-B, inciso Ill, da
CLT. Da verificagdo dos autos nesta fase processual, também observou-se que os
autos 00124-35.2013.5.14.0091, apesar de ter sido autuado sob o rito sumarissimo,
existem pedidos sem a necessaria quantificacdo e, ainda, o valor atribuido & causa nao
corresponde aos pleitos constantes da pega inicial. Logo, denota-se que o rito em que
se autuou o feito esta equivocado, devendo ser corrigido, se possivel, antes da
audiéncia. Os autos de n. 00564-02.2011.5.14.009, em tramite sob o rito ordinario, ha
muito esta dependendo do cumprimento da CPI 00638-27.2012.5.03.0059 e 01647- ‘™
58.2011.5.03.0059, para complementacdo da oitiva das testemunhas, conforme
descrito na Ata de Audiéncia que o instrui, para encerramento da instrucao processual
e julgamento. Registre-se que o referido feito esta sendo monitorado para cumprimento
da Meta TRT14, pois deveria ter sido solucionado até o dia 19/12/12 e, como corolario,
esta obstaculando o cumprimento de compromissos institucionais, apesar do juizo
deprecado ser instado reiteradas vezes para efetivamente cumprir as CPlI's indicadas
anteriormente. ¢) audiéncias de instrugdo. Analisando os processos que tramitam sob
o rito sumarissimo, por amostragem, percebeu-se que este juizo n&o os instrui e julga
em audiéncia una, conforme comando expresso, e de ordem publica, do artigo 852-C
da CLT. A audiéncia designada para instrucdo processual, carente de fundamentacao
especifica pelo posicionamento contra legem ocorre, em média, apés 7 dias. Com
relacao aos processos que tramitam segundo o rito ordinario, aferiu-se o prazo de 46
dias para realizagao da instrucdo processual, o que se considera excessivo, mormente
porque, na correicao anterior, aferiu-se prazo de 9 dias para mesma pratica. Em que
pese a necessidade de afastamento dos magistrados para tratamento médico, o que,
em tese, esclarece o prazo em questdo, ha que se realizar registro especial no item .=
apropriado. d) Audiéncias adiadas sine die. Por derradeiro, registra-se que os
processos analisados com audiéncias adiadas sine die foram retirados de pauta para
se aguardar a realizagdo de pericia, bem como em razdo do juizo ter instado a
Corregedoria Regional quanto & correta aplicabilidade do Provimento n. 002/2010, nos
processos 00904-09.2012.5.14.0091 e 00905-91.2012.5.14.0091. Nos casos de
pericias, constatou-se que o Juiz ja tem por pratica fixar prazo para o perito apresentar
0 laudo. Nesse caso, o Exmo. Sr. Corregedor recomendou ao juizo que, quando
possivel, passe a adotar o procedimento de sempre designar audiéncia em
prosseguimento, o que implica em maior economia e celeridade processual,
satisfazendo os anseios das partes de rapida solugédo do processo. Quanto a correta
aplicabilidade do Provimento n. 002/2010, a manifestagdo do Corregedor ja foi
devidamente respondida e juntada aos autos pela diretoria, conforme se pode verificar
dos proprios autos. -

7.1.2 Prazos para prolagio de sentencas. ﬂﬁ

Analisando os processos por amostragem, aferiu-se prazo médio para prolagao de
sentenca, contado do encerramento da instrugdo, de apenas 8 dias para o rito r\j
sumarissimo e de 2 dias para o rito ordinario, em plena consonancia com o prazo| \/
estabelecido no inciso Il do art. 189, da Lei Adjetiva Civil. Na fase de execug:édg
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prazo médio para decisao foi de apenas 2 dias. Constatou-se nesta fase processual a
existéncia dos autos 00723-08.2012.5.14.0091, conclusos ao Juiz Titular do Trabalho
Osmar Joao Barneze em 5/2/2013, com data designada para prolacdo da sentenca
como sendo 15/2/2013. Contudo, o magistrado esta de férias no periodo de 14/2 a
15/3/2013. Situagdo semelhante encontra-se nos autos de n. 00521-
31.2012.5.14.0091, cujos Embargos de Declaragao opostos no dia 14/2/2013 (fl. 346)
foram também conclusos ao Juiz Titular do Trabalho no dia 8/3/2013 (fl. 349), embora
em gozo de férias. Além disso, constatou-se que a Secretaria da Vara em 22/2/2013
expediu notificacdo aos embargados para manifestagao, procedimento este que nao se
coaduna com a pratica processualista, porque carece de determinagéo (Ordem de
Servigo) ou decisao reconhecendo a possibilidade de efeito modificado, 0 que nao se
verifica in casu. Diante dessas premissas, contata-se que a conclusao do ED
apresenta-se em desacordo com o disposto no art. 4°, do Provimento n. 002/2010,
porque carece de deliberagdo judicial. No processo 00451-14.2012, verificou-se
despacho determinando o adiantamento de honorarios periciais, 0 que encontra ébice
na Orientagdo Jurisprudencial n. 98, da SDI-lIl, do colendo Tribunal Superior do
Trabalho. Verificou-se ainda que o Juiz do Trabalho Substituto ndo tem consignado, em
suas sentencgas, a discriminagao da natureza juridica das parcelas deferidas, conforme
disposto no §3° do art. 832 da CLT. Salienta-se que esta anotagao ja constou nas Atas
de Correicdo dos anos de 2011 e 2012. Constatou-se também nos processos
examinados, por amostragem que o Juiz Substituto do Trabalho José Carlos Hadad de
Lima, nas hipdteses de condenagbes de parcelas de natureza salarial, tem
determinado que a parte responsavel apresente nos autos as guias GFIP de
comunicacao, ao INSS, de recolhimentos previdenciarios, sob pena de execug&o, sem
mencionar a aplicabilidade de multa, conforme prevé o Provimento n. 003/2011.

7.1.3. Prazo para entrega da prestacao jurisdicional.

O tempo meédio apurado, por amostragem, entre a data da autuagao e o julgamento do
processo, foi de 45 dias nas causas sujeitas ao rito sumarissimo e de 97 dias no rito
ordinario.

7.1.4. Prazos para despachos.

O prazo médio apurado para se exarar despachos foi de 2 (dois) dias, tanto nos
processos na fase de conhecimento quanto aqueles na execucéo, apresentando-se em
consonancia com o disposto no inciso | do art. 189, do Caédigo de Processo Civil.

7.2. Prazos da Secretaria. ?j
7.2.1. Prazos para conclusoes e cumprimentos de determinagoes. [

a) Fase de conhecimento. Foi a aferido, na fase de conhecimento, que o prazo médio
para conclusdo dos autos ao juiz foi de 2 (dois) dias e, mesmo prazo para 0
cumprimento de determinagées. Com relagdo ao primeiro prazo, constata-se
proximidade do estabelecido no art. 190, do CPC, que prescreve que os autos deverao
ser conclusos em 24 (vinte e quatro) horas, quanto ao segundo, conclui-se C‘:E@—/

perfeitamente ajustado a norma constante do aludido dispositivo legal. b) Fase.de v

| N




P - Tt
ALY . Todos
oSO, GEstores
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro — Porto Velho / RO
corregedoria(@trt14.jus.br - Fone; (69)3211.6392/94

execucao. Na fase de execugdo apurou-se a média de 3 (trés) dias para conclusdes
€, para cumprimento das determinagdes, 4 (quatro) dias. No entanto, apesar de
dissonante com o disposto no art. 190, do CPC, o Desembargador-Corregedor entende
como aceitavel, principalmente considerando os diversos afastamentos dos Juizes
Titular e Substituto no periodo correcionado, conforme ja demonstrado em linhas
pretéritas. Todavia, o Corregedor recomenda a equipe, na medida do possivel, adocao
de medidas concretas para a redugdo desses lapsos temporais.

7.2.2. Prazo para elaboragio de calculos.

Os calculos de liquidagao da vara correicionada s&o realizados no Férum Trabalhista ™
de Ji-Parana/RO. Portanto, fica prejudicada a afericao dos referidos prazos.

8. Das ferramentas tecnolégicas.

O Exmo. Desembargador-Corregedor constatou com grande satisfagao que a Unidade
continua utilizando regularmente os sistemas Central de Mandados, Carta Precatoria
Eletronica (substituindo-a pelo malote digital, sempre que possivel), SERPRO (Receita
Federal), AUD (nas audiéncias), malote digital, SIARCO (Junta Comercial), Sistema de
Acompanhamento Processual (SAP), Sistema de Gerenciamento de Postagem
(SIGEP), e-mails (estes para envio de informacdes a outros Juizos, peritos, advogados,
etc.), SIEL (Sistema de Informagées Eleitorais) e também o telefone, para, por
exemplo, avisar que a guia de pagamento esta disponivel para a parte. Em razao do
uso das ferramentas tecnolégicas disponiveis, o Corregedor dirigiu enfaticos elogios
aos servidores da Unidade.

9. Processos.
9.1. Fase de conhecimento. —

a) Nao se detectou acordos com valores de contribuicbes previdenciarias devidas

iguais ou superiores a R$10.000,00, ficando prejudicada a andlise quanto ao
cumprimento do disposto no art. 1° do Ato Conjunto TRT 142 Regido/Procuradoria
Federal/RO n. 01/2011, publicado no DEJT14 de 26/10/2011, relativamente 2 intimacao

da Unido. b) nos ultimos trés meses (dezembro/12, janeiro e fevereiro/13) a média de
processos solucionados por acordo, em relagéo ao total de processos solucionados, foi

de 41,72%, ao passo que no trimestre anterior (setembro, outubro e novembro/1 2) esse

indice foi de 55,66%, apesar de saber que no primeiro caso, houve o recesso forense
(19/12/12 a 6/1/13) e a suspensao de prazo e da pauta de audiéncia de 7 a 18/1/13,

ainda assim o Corregedor exorta o0 magistrado atuante na Vara a envidar esforgcos para

tentar realinhar o indice ao patamar anterior, porquanto, constitui-se em caracteristica
marcante da Justica do Trabalho a solugao das lides preferencialmente pela via do
acordo. ¢) nos processos arquivados definitivamente, verificou-se, em regra, nao haver i
pendéncias de recolhimento de custas processuais, contribuicées previdenciarias e de |
imposto de renda. d) verificou-se que o juizo tem realizado parcialmente o exame dos
pressupostos de admissibilidade dos recursos, visto que nao constam a andlise dos rw\
requisitos intrinsecos e extrinsecos, pelo que se recomenda ao juizo que doravante os -\,,-‘
complemente, em atengéo ao inciso | do art. 18 do CPCGJT. e) dentre os proce"sws/
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analisados na correicdo que tenham retornado do TRT com depdsito disponiveis, o
Corregedor recomendou a pronta liberacdo dos valores quando inequivocamente

inferiores & condenacgéo, em cumprimento aos comandos da alinea “d” do inciso V do
art. 18 da CPCGJT.

9.2. Fase de Execucao.

Do exame feito em processos na fase de execucdo e a luz das recomendacdes
langadas pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, apresentam-se os seguintes
registros: a) nos processos com desconsideragdo da personalidade juridica da
empresa, o Juizo, via de regra, ja determina a citacado dos sécios e a reautuagao para
incluséo deles no polo passivo da demanda. b) a ordem judicial de bloqueio via
Sistema BACEN-JUD tem sido emitida com precedéncia sobre outras modalidades de
constricdo judicial. ¢) objetivando finalizar as execugdes, o juizo tem utilizado, além do
BACEN-JUD, os sistemas RENAJUD, INFOJUD, dentre outros sistemas e convénios.
d) ainda nos processos do arquivo provisério, verificou-se que o Juizo tem efetuado
regularmente as tentativas periédicas de localizagédo de bens do devedor com as
ferramentas tecnoldgicas disponiveis. e) a Sra. Diretora de Secretaria informou que os
lancamentos no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT) vem sendo
realizados apos a tentativa frustrada de blogueio via BACEN-JUD, conforme
recomendacdo do Exmo. Ministro Jodo Oreste Dalazen, entdo Presidente do Tribunal
Superior do Trabalho, no Oficio n. TST.GP.005, de 3/1/2012. f) no que se refere as
expropriacées judiciais de bens, a Vara ja tem observado o prazo minimo de 20 dias
entre a data da publicagdo do edital de praga e a hasta publica, conforme art. 888 da
CLT, bem como o prazo minimo de 10 dias e maximo de 30 entre a praca e o leildo, e
entre dois leildes, em observancia ao §1° do art. 22 da Lei n. 6.830/80. Quanto ao mais,
tem-se observado os requisitos formais do art. 686 do CPC. g) verificou-se inexisténcia
de bloqueio efetuado no BACEN-JUD com deliberagao atrasada, o que foi considerado
digno de elogios pelo Corregedor, porquanto demonstrado diligéncia dos magistrados
na utilizagao da ferramenta. h) quanto as Cartas Precatérias expedidas, via de regra, a
Unidade ja tem solicitado informagdes periodicas do Juizo Deprecado, em cumprimento
ao disposto no PGC, art. 113. i) em relagdo as Cartas Precatérias recebidas, a Vara
tem informado periodicamente o andamento ao Juizo Deprecante.

10. Registros gerais.

a) No periodo correcionado foram realizadas atividades relacionadas aos projetos
Justica do Trabalho Solidaria em outubro/2012, na Comunidade Rainha da Paz (Bairro
Urupd), com distribuicdo de brinquedos a 150 criangas, com a participagéo das M
servidoras Tama Mendes Ohira de Rossi e Maura Cardoso de Araujo. E, em /
dezembro/2012, com doagéo de 10 computadores, 10 mesas e 10 cadeiras ao CAIF —
Centro de Apoio Integrado a Familia, com a participagcéo do Excelentissimo Juiz Titular,
Senhor Osmar Jodo Barneze e todos os Servidores lotados nesta Unidade. b) quanto

as Varas itinerantes, as atividades sado coordenadas pelo Férum Trabalhista de Ji-
Parana, cujos dados estatisticos serdo colhidos por ocasido da correigdo ordinaria & ),
ser realizada naquela Unidade judiciaria no dia 14/3/13. c) verificou-se que a Vara'ja

tem por regra lancar no SAP1, as pegas fornecidas em audiéncia, tais pe
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processuais; d) a Diretora de Secretaria informou que no periodo correicional foram
proferidas sentengas condenando empresas por acidente de trabalho, nos processos
0000401-85.2012.5.14.0091 e 0000796-14.2011.5.14.0091, em cumprimento a
Recomendagédo Conjunta n. 2/GP CGJT, de 28/10/2011, reiterada pelo Oficio n.
TST.GP 534, de 4/5/2012, com a devida comunicagao a Procuradoria-Geral Federal e
ao proprio TST; e) em consulta ao SAP. constatou-se que a Vara continua
disponibilizando arquivos de despachos, termos de audiéncia e sentencas, dentre
outros documentos, em arquivos do tipo PDF indexavel, o que foi motivo de elogio por
parte do Corregedor, que incentivou a continuidade da pratica; f) nos dias de realizacao
da correi¢ao, ndo havia processo com carga vencida e sem devolugdo para a Unidade:
g) nos autos do processo 00837-44.2012.5.14.0091, que tramita segundo o rito
sumarissimo, determinou-se a citacao da reclamada, via edital. Todavia, esta pratica
vai de encontro com o disposto no inciso Il do art. 852-B. da CLT, razéo pela qual o
Desembargador Corregedor recomenda ao Juizo que se cumpra o dispositivo legal,
devendo ainda corrigir eventual falha nos autos em referéncia; e h) processos

analisados na correigao:

00104-44.2013.5.14.0091

00037-79.2014.5.14.0091

00019-58.2013.5.14.0091

00843-51.2012.5.14.0091

00033-42.2013.5.14.0091

00123-50.2013.5.14.0091

00564-02.2011.5.14.0091

00105-29.2013.5.14.0091

00127-87.2013.5.14.0091

00095-82.2013.5.14.0091

00096-67.2013.5.14.0091

00025-65.2013.5.14.0091

00124-35.2013.5.14.0091

00103-59.2013.5.14.0091

00122-65.2013.5.14.0091

00654-73.2012.5.14.0091

00126-05.2013.5.14.0091

00099-22.2013.5.14.0091

00100-07.2013.5.14.0091

00129-57.2013.5.14.0091

00766-42.2012.5.14.0091 ]

00056-85.2013.5.14.0091

00767-27.2012.5.14.0091

00837-44.2012.5.14.0091

00759-50.2012.5.14.0091

00679-86.2012.5.14.0091

00600-10.2012.5.14.0091

00707-54.2012.5.14.0091

00693-70.2012.5.14.0091

00895-47.2012.5.14.0091 B

00840-96.2012.5.14.0091

0082530.2012.5.14.0091

00834-89.2012.5.14.009 I

00835-74.2012.5.14.0091

00861-72.2012.5.14.0091

00830-52.2012.5.14.0091
00827-97.2012.5.14.0091

00832-22.2012.5.14.0091
00829-67.2012.5.14.0091 :

00831-37.2012.5.14.0091

00833-07.2012.5.14.0091

00788-07.2007.5.14.0091

00801-36.2011.5.14.0091

00893-77.2012.5.14.0091

00752-58.2012.5.14.009 I

00898-02.2012.5.14.0091

00866-94.2012.5.14.0091

00904-09.2012.5.14.0091

00905-91.2012.5.14.0091

00894-62.2012.5.14.0091

00780-26.2012.5.14.0091 .

00723-08.2012.5.14.0091

00521-31.2012.5.14.0091

00631-30.2012.5.14.0091

00451-14.2012.5.14.0091

00689-33.2012.5.14.0091

00201-40.2010.5.14.0091

00739-59.2012.5. 14.009‘1

00197-41.2012.5.14.0091

00655-58.2012.5.14.0091 ) |
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00059-40.2013.5.14.0091

00009-48.2012.5.14.0091

00407-92.2012.5.14.0091

00044-71.2013.5.14.0091

00674-64.2012.5.14.0091

00739-59.2012.5.14.0091

00788-03.2012.5.14.0091

00801-02.2012.5.14.0091

00657-28.2012.5.14.0091

00755-13.2012.5.14.0091

00387-38.2011.5.14.0091

00315-51.2011.5.14.0091

00429-24.2010.5.14.0091

00664-58.2007.5.14.0091

00510-43.2003.5.14.0091

00288-34.2012.5.14.0091

00526-53.2012.5.14.0091

00509-43.2011.5.14.0091

00322-43.2011.5.14.0091

00019-92.2012.5.14.0091

01072-02.2009.5.14.0091

00114-25.2012.5.14.0091

00320-39.2012.5.14.0091

00022-13-2013.5.14.0091

00021-28.2013.5.14.0091

00034-27.2013.5.14.0091

00003-07.2013.5.14.0091

00027-35.2013.5.14.0091

00628-75.2012.5.14.0091

00005-74.2013.5.14.0091

00001-37.2013.5.14.0091

00776-86.2012.5.14.0091

00864-27.2012.5.14.0091

—

00884-18.2012.5.14.0091

00889-40.2012.5.14.0091

00863-42.2012.5.14.0091

00878-11.2012.5.14.0091

00865-12.2012.5.14.0091

00777-71.2012.5.14.0091

00055-03.2013.5.14.0091

00722-23.2012.5.14.0091

00015-55.2012.5.14.0091

00595-85.2012.5.14.0091

00580-19.2012.5.14.0091

00176-36.2010.5.14.0091

00791-89.2011.5.14.0091

00293-56.2012.5.14.0091

00677-53.2011.5.14.0091

00489-60.2011.5.14.0091

00591-48.2012.5.14.0091

00335-08.2012.5.14.0091

00081-69.2011.5.14.0091

00492-67.2009.5.14.0091

00136-83.2012.5.14.0091

- 00663-06.2010.5.14.0091

00838-17.2009.5.14.0091

00668-28.2010.5.14.0091

00092-64.2012.5.14.0091

00360-89.2010.5.14.0091

00603-19.2009.5.14.0091

00687-97.2011.5.14.0091

00263-90.2009.5.14.0091

00443-41.2009.5.14.0091

00921-17.1999.5.14.0091

00135-30.2009.5.14.0091

00109-41.2006.5.14.0091

01459-47.2005.5.14.0091

00006-83.2007.5.14.0091

01081-41.2012.5.14.0091

00104-77.2003.5.14.0091

00737-89.2012.5. 1-4.009 1

00318-06.2011.5.14.0001

00062-29.2012.5.14.0091

00675-49.2012.5.14.0091

00401-22.2011.5.14.0091

00249-37.2012.5.14.0091

00902-39.2012.5.14.0091

00715-31.2012.5.14.0091

00639-07.2012.5.14.0091

00086-57.2012.5.14.0091

00490-60.2009.5.14.0091

00204-29.2009.5.14.0091

00092-88.2010.5.14.0091

00929-14.2011.5.14.0091

00704-02.2012.5.14.0091

00517-28.2011.5.14.0091

00106-14.2013.5.14.0091

00575-18.2009.5.14.0091

00082-54.2011.5.14.0091

00082-54.2011.5.14.0091

00914-31.2005.5.14.0091

00090-94.2012.5.14.0091

00150-67.2012.5.14.0091 ~

00254-59.2012.5.14.0091

00075-28.2012.5.14.0091

00540-71.2011.5.14.009( /
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11. Reivindicacgébes.

Foram formuladas as seguintes reivindicagées pela Vara do Trabalho: a) solicita a ™
presenca constante, nesta circunscricdo, de um servidor da STI, para solucionar
frequentes problemas nos computadores e nos diversos sistemas que utilizamos; b) o
retorno da ginastica laboral, em razao dos resultados obtidos quando era realizada; c)
que, a exemplo do que ocorre com as notificagdes e intimacdes das partes (Guia de
Simplificagdo do Processo de Reclamacao Trabalhista), seja autorizado o cumprimento
de citagdo de devedor com a utilizagdo da Central de Mandados, deixando para
expedir cartas precatérias executérias apenas quando nao houver pagamento e o
BacenJud resultar negativo; d) a uniformizagio de procedimentos no dmbito deste
Regional, com relagdo as cartas precatérias, em razao de que, atualmente, algumas
Varas utilizam o sistema préprio e outras o malote digital, e) Reitera-se o pleito da
ampliacdo da sala destinada aos processos arquivados: e f) Reitera-se, ainda, a
solicitagao do pedido da construgao da garagem. Em relagdo a solicitacdo constante do
item “a”, o Corregedor informa que engendrara esforgos no sentido de encontrar uma
solugao para a necessidade apresentada.

12. Visitas.

Durante o periodo correicional, em visita ao Desembargador-Corregedor,
compareceram os advogados Lurival Antonio Ercolim — OAB/RO/64-B, Coordenador do
Escritério Corporativo da Subsecido de Ji-Parana/RO, Magda Rosangela Franzin
Stecca — OAB/RO/303, Secretaria Adjunta da Subsecao de Ji-Parana/RO e Jefferson
Freitas Vaz — OAB/RO/1611, Secretario-Geral da Subsecao de Ji-Parana/RO,
oportunidade em que solicitaram a presenca efetiva de mais juizes nas Varas do
Trabalho de Ji-Parana/RO, a reorganizacdo da pauta de audiéncia e a disponibilizacao
de meios alternativos para as conciliagdes entabuladas antes do pregao da respectiva
audiéncia. Com relagéo aos requerimentos formulados pelos advogados referenciados,
o Corregedor esclareceu que, seguindo a determinagdo do CSJT, a quantidade de
processos anualmente distribuidos para as varas do trabalho de Ji-Parana nao justifica
a lotagao de um juiz substituto permanentemente. Contudo, a descontinuidade de
magistrados sentida nas Varas do Trabalho de Ji-Parana/RO ocorrem pela reiterada
necessidade de afastamento de dois magistrados aqui lotados para tratamento de ;
salde e, considerando o numero reduzido de juizes substitutos nesta regiao, |
decorrente da aprovagdo desses magistrados para outros Regionais ou carreira’
diversa; seja pelas remogdes decorrentes de ordens judiciais e recentes ‘\
aposentadorias, ndo esta sendo possivel garantir a imediata substituicdo, da manejra )
como soi acontecer. Este tribunal, ndo obstante, sensivel ao problema, ja implemen@' J
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medidas para corre¢cdo do problema, da qual a abertura de sucessivos concursos
publicos de provas e titulos é exemplo. Por outro lado, as licengas médicas tem sido
uma constante, ndo apenas na 142 Regido, mas em todos os ramos da magistratura,
ocasionando atrasos na entrega na prestagdo jurisdicional, fato esse que esta
provocando debates em toda a magistratura nacional e, de nossa parte, agdes
concretas para minorar o problema. Destacou, ainda que hoje encontra-se lotado
permanentemente mais juizes do que a programac¢ao ordinaria, sendo o quantitativo
representado por dois titulares e um juiz substituto, o que se revela, pelo padrao
nacional, como suficiente para atender a demanda processual existente, excegao dada,
como dito, as necessidades de afastamento para tratamento de salde. Quanto a
organizacao da pauta, exortou o Corregedor que a divisdo dos trabalhos entre os
magistrados seja feita de maneira a somar esforgos, realizando audiéncias
simultaneas. Com isso, acredita, promovera a redugao do prazo para a realizagdo das
audiéncias, além da possibilidade da redugdo da quantidade de sessbes por
magistrado, o que representara, em tese, mais tempo para as tentativas conciliatérias.

13. Recomendagoes.

Tendo em vista os registros da presente ata, Sua Exceléncia, o Desembargador-
Corregedor, fez as seguintes recomendacgées:

13.1. Recomendacgodes ao Juizo.

a) que aumente a quantidade de processos poés julgamento para tentativa conciliatoria;
b) seja adequada a pauta de audiéncia das agdes no rito sumarissimo, de modo que se
cumpra o prazo estabelecido no inciso Il do art. 852-B, da CLT, acelerando com isso a
entrega da prestagao jurisdicional; ¢) que se estabelega contato com o Juizo de
Cooperagao deste regional solicitando iniciativas para cumprimento das CPl's 00638-
27.2012.5.03.0059 e 01647-58.2011.5.03.0059, o mais breve possivel, para que
efetivamente seja solucionada a agédo trabalhista 00564-02.2011.5.14.0091, com
objetivo de entregar a prestacao jurisdicional aos litigantes e cumprimento da META
TRT14; d) que, na medida do possivel, se cumpra a Orientacao Jurisprudencial n. 98,
da SDI-Il, do colendo TST; f) exorta a todos os magistrados que atuam nesta unidade
judiciaria que realizem “Audiéncias Una”, nos processos que tramitam sob o rito
sumarissimo, de modo que possa diminuir o prazo detectado para a entrega da
prestacao jurisdicional, em cumprimento ao disposto no art. 852-C, da CLT, bem como
adote agdes para reduzir o prazo das as instrugoées dos processos que tramitam sob a
égide do rito ordinario, preferencialmente, ao patamar aferido na correigao passada; g)
que, nos casos em que o empregador tiver que apresentar a GFIP, em relacao aos
recolhimentos do INSS do empregado, nos autos, seja consignada na sentenca, a /}/
cominagcdo de multa, em obediéncia ao Provimento n. 003/2011, da Corregedoria
Regional.

13.2. Recomendagdes a Secretaria da Vara. f\

a) que se impulsione os feitos 00904-09.2012.5.14.0091 e 00905-91.2012.5.14.0091,
nos termos da decisao proferida pela Corregedoria Regional; b) que somente efetive a
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notificagao da parte contraria para opor os embargos declaratérios, nos casos de efeito
modificativo, por determinacdo do magistrado da unidade correicionada: C) seja
analisado, no minimo, quinzenalmente, o relatério da Vara do Trabalho emitido pelo
sistema e-Gestao, para regularizagcdo de possiveis inconsisténcias dos dados
estatisticos detectados, com a devida retificagdo no SAP, com seus respectivos
desdobramentos; e d) que promova a conclusio do processo 00521-
31.2012.5.14.0091, classe ED, para imediata apreciagdo, pelo Juiz Substituto do

Trabalho, dos embargos declaratérios, na forma prescrita no art. 4°, do Provimento n.
002/2010.

13.3. Recomendacgdes a Secretaria da Corregedoria Regional.

Seja produzido documento oficial, com objetivo de registro, arquivamento e
impulsionamento das iniciativas necessarias, com relagdo as reivindicacdes constantes
dos itens 11, alineas “b”, “c” e “d”, & Presidéncia do Tribunal. Seja monitorada a
marcacao das audiéncias desta Vara do Trabalho, com a finalidade de identificar a
realizacao de pautas concomitantes, entre Juiz titular e substituto, na medida do
possivel, assim como a justificativa das remarcagées e adiamentos, com apresentacao
de relatério mensal ao Corregedor Regional, até ulterior deliberacao. Seja juntada aos
autos do processo 0001538-84.2012.5.14.0000, classe PA, que se encontra tramitando
0 “Projeto de Correigéo Participativa” deste Tribunal, na qualidade de primeira Ata de
Correigao Participativa a atividade correcional realizada no &mbito deste Regional, mas
precisamente na Vara do Trabalho de Pimenta Bueno, sobrestando o feito até a
realizagéo da ultima correi¢do do exercicio de 2013, oportunidade em que se devera
certificar a realizagdo das demais através do método participativo, quando, entdo, os
autos deverao ser conclusos ao Corregedor, para outras deliberagées.

14. Informacéo.

No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicacao da presente Ata, a
Secretaria devera informar a Corregedoria-Regional quanto as providéncias adotadas
para o cumprimento de todas as recomendagdes nela contidas.

15. Agradecimentos e encerramento.

Com o encerramento dos trabalhos correcionais, o Corregedor realizou reunido com o
magistrado que se encontra respondendo pela Titularidade da Vara do Trabalho, a
Diretora de Secretaria e demais servidores para transmitir-lhes o teor da ata, ocasido
em que aproveitou a oportunidade para, em primeiro lugar, agradecer pela efetiva
participacéo de todos os servidores da unidade correicionada, na atividade de coleta de
dados e contagem de prazos, e pelos fecundos debates proporcionados. Destacou, na
oportunidade, o nivel de exceléncia alcangado pelos servidores da 12 Vara do Trabalho ],{
de Ji-Parana, fruto de destacada dedicagéo, que serve como modelo a todas as demais -
unidades deste regional. Em seguida, foi apresentado por meio de slides os 03 (trés)
eixos centrais da gestdo para o biénio 2013/2014, alinhados ao PEP 2009/2014,
destacando-se: Eixo 3 — Fortalecimento da Tecnologia da Informacao e Comunicagao,
— TIC, Gestao de Pessoas, por meio do desenvolvimento de projetos e iniciativas
estruturantes a saber: Governanga de TIC, Banco de Talentos e Projeto Gestéo@/ ,
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Pessoas por Competéncias; Eixo 2 — Simplificagdo e Melhoria dos Processos e Rotinas
de Trabalho nas Unidades Administrativas e Judiciarias, por meio dos projetos
estruturantes: Processo Judicial Eletrénico, Processo Administrativo Eletrénico,
Correigcao Participativa, Teletrabalho e Correigao Administrativa e por fim, o Eixo 1 -
que trata da efetividade na prestacao jurisdicional, onde serdo desenvolvidas agées de
maior envolvimento dos gestores e colaboradores nas atividades, rotinas e eventos
dos processos de execucdo em 1° e 2° graus. O Corregedor agradeceu a extrema
cordialidade e a presteza de todos no atendimento aos trabalhos correcionais e reiterou
sua enorme satisfagcdo com a qualidade dos trabalhos realizados pelos servidores. Ao
final, foi entregue aos servidores da Vara trabalho correicionada, certificado de
capacitagao assistida, emitido pela Escola Judicial do TRT da 142 Regiao, com carga
horaria de 20 horas. As 18h do dia treze de margo de 2013 deu-se por encerrada a
correigéo, seguindo a presente Ata assinada pelo Excelentissimo Desembargador llson
Alves Pequeno Junior, Presidente e Corregedor do TRT da 142 Regido, pelo
Excelentissimo Sr. Juiz do Trabalho Substituto José Carlos Hadad de Lima,
respondendo pela Titularidade da Vara do Trabalho, pela Diretora de Secretaria, Tama
Mendes Ohira de Rossi, e por mim, Edelmiro Pinto da Silva, Secretario da
Corregedoria Regional, que a lavrei. d

\i\\\
Desembargador ILSON ALVES REQUENO JUNIOR
Presidente e Corregedor doTRTda 14? Regiéo
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