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ATA DE CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA
NA VARA DO TRABALHO DE CACOAL/RO
NOS DIAS 11 A 13 DE SETEMBRO DE 2013

Aos onze dias do més de setembro do ano de dois mil e treze, as 8h, o Excelentissimo Senhor
FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ, Desembargador Vice-Presidente do Tribunal Regional
do Trabalho da 142 Regido, em fungdo correcional, em cumprimento as disposi¢cdes legais e
regimentais, iniciou os trabalhos na Vara do Trabalho de Cacoal/RO, relativos a Correicdo
Ordinaria divulgada no Edital n°® 10/2013 publicado no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho
da 14 Regido (DEJT14) do dia 28-8-2013, auxiliado por equipe composta pelos servidores
Joao Martins da Silva Filho, Cezar Luiz Gomes Lobo e Leonardo da Silva Valério. A correigéo
foi previamente comunicada ao Ministério Publico do Trabalho da 14* Regido (Oficio n.
TRT/SCR/124/2013) e a Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional Ronddnia (Oficio n.
TRT/SCR/123/2013). A equipe correicional foi gentiimente recepcionada pelo Excelentissimo
Juiz do Trabalho Subsituto, HORACIO RAYMUNDO DE SENNA PIRES SEGUNDO, pela Diretora de
Secretaria, MARGARETH AIEN ZANCAN E SILVA, e demais servidores. Registram-se as
auséncias legais da Juiza Titular Ana Maria Rosa dos Santos, em razéo de licenga por motivi
de doenca em pessoa da familia, bem como da servidora Telsia Fernanda Pereira Amorim, em
vitude de fruicdo de férias no periodo de 2 a 21-9-2013. Com base nas informagdes
previamente fornecidas pela Secretaria da Vara, nos dados estatisticos armazenados na
Corregedoria Regional e nos relatérios extraidos do Sistema de Acompanhamento Processual
de Primeira Instancia (SAP1), Sua Exceléncia, o Corregedor-Regional, fez constar os seguintes
registros:

1. INSTALAGOES FiSICAS.

A Vara do Trabalho de Cacoal funciona em imével de propriedade da Unido, situado na Rua
General Osorio, 427, Cacoal/RO. E unidade integrante da 62 Circunscricdo. Suas instalagdes
encontram-se em boas condi¢cbes de manutengao, dispondo de acessibilidade para portadores
de necessidades especiais, portanto, adequadas as suas finalidades.

2. JURISDIGAO.
A jurisdigdo abrange o Municipio de Cacoal e Ministro Andreazza.
3. ASSIDUIDADE DOS MAGISTRADOS.

No periodo avaliado pela Correicdo Ordinaria (6-9-2012 a 13-9-2013), em atendimento ao
inciso I, art. 18 do CPCGJT, registram-se os seguintes afastamentos legais dos Magistrados
Titular e Substituto:
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Afastamentos Inicio Fim Dias Documento
Particbagloem | 26/9/2012 | 28/912012 3 Port. 1565, de 21/9/2012
Deslocamento 6/1/2013 | 12/1/2013 7 Port. 2297 5212013, de |

Transito 13/1/2013 | 13/1/2013 1 Port. 93, de 10/1/2013
Deslocamento 14/1/2013 | 18/1/2013 5 Port. 93, de 10/1/2013
Deslocamento | 21/1/2013 | 25/1/2013 5 Port. 93, de 10/1/2013

Transito 26/1/2013 | 27/1/2013 2 Port. 93, de 10/1/2013
Deslocamento | 28/1/2013 | 19/2/2013 5 Port. 93, de 10/1/2013

Transito 2212013 | 3/2/2013 2 Port. 93, de 10/1/2013
Deslocamento 4/2/2013 8/2/2013 5 Port. 93, de 10/1/2013

Transito 9/2/2013 | 9/2/2013 1 Port. 93, de 10/1/2013

Transito 13/2/2013 | 13/2/2013 1 Port. 93, de 10/1/2013
Deslocamento 141212013 | 15/2/2013 2 Port. 93, de 10/1/2013

Transito 16/2/2013 | 16/2/2013 1 Port. 93, de 10/1/2013
Deslocamento 18/2/2013 | 221212013 5 Port. 334, de 15/2/2013
Deslocamento | 25/2/2013 | 1%/3/2013 5 Port. 334, de 15/2/2013
Deslocamento 4/312013 | 8/3/2013 5 Port. 334, de 15/2/2013
Deslocamento 11/3/2013 | 15/3/2013 5 Port. 334, de 15/2/2013
Deslocamento 18/3/2013 | 20/3/2013 3 Port. 334, de 15/2/2013

Férias 19/4/2013 | 30/4/2013 30 _
Deslocamento 2/5/2013 | 3/5/2013 2 Port. 1078, de 30/4/2013
Deslocamento 14/5/2013 | 17/5/2013 4 Port. 1192, de 8/5/2013
Deslocamento | 31/5/2013 | 31/5/2013 1 Port. 1378, de 28/5/2013 |

Férias 206/2013 | 28/6/2013 27 ; A

Férias 19712013 | 30/7/2013 30 - %
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Férias 31/7/2013 2/8/2013 3 -
LTS 5/8/2013 9/8/2013 5 -
Total de dias de afastamento 165

- Afastamento Inicio Fim ~ Dias | Documento
Portaria n® 1457, de
Deslocamento 10/9/12 14/9/12 5 10/9/2012
Portaria n® 1374, de
Deslocamento 17/9/12 21/9/12 5 30/8/2012
Portaria n°® 1610, de
Deslocamento 1°/10/12 05/10/12 5 19/10/2012
Portaria n® 1612, de
Deslocamento 8/10/12 08/10/12 1 19/10/2012
Portaria n® 1617, de
Deslocamento 9/10/12 09/10/12 1 19/10/2012
Deslocamento 11/10/12 11/10/12 1 Port. 1636, de 3/10/2012
Deslocamento 17/10/12 19/10/12 3 Port. 1677, de 9/10/2012
Deslocamento 22/10/12 24/10/12 3 Port. 1766, de 19/10/2012
Deslocamento 12/11/12 12/11/12 1 Port. 1872, de 5/11/2012

Férias 7/1/13 3/2/13 28 _

Férias 01/4/13 30/4/13 30 _
Deslocamento 7/5/113 7/5/13 1 Port. 1105, de 3/5/2013
Deslocamento 9/5/13 09/5/13 1 Port. 1105, de 3/5/2013
Deslocamento 14/5/13 17/5/13 4 Port. 1200, de 8/5/2013
Deslocamento 20/5/13 23/5/13 4 Port. 1147, de 7/0/2013
Deslocamento 21/8/13 21/8/13 1 Port. 2130, de 20/8/2013

Total de dias de afastamento 94

/h
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Nog 'periodos de afastamentos da Juiza Titular e do Magistrado Substituto que se encontra
auxiliando a titularidade, na unidade correicionada, atuaram os seguintes magistrados:

- MABIES AL PORTAR'A‘ 2
DOROTHEO BARBOSA NETO 21/1 a 1°/2/2013 2190/2013
LEONARDO DE MOURA LANDULFO JORGE 16 a 30/4/2013 0863/2013
RINALDO SOLDAN JOAZEIRO 1°a 12/4/2013 0715/2013
JOSE CARLOS HADAD DE LIMA 20/6/13 1503/2013

Diante das informagdes constantes no quadro acima, constata-se que houve descontinuidade
dos trabalhos desenvolvidos na Vara do Trabalho, porquanto, em varios periodos, a Vara ficou
sem nenhum Juiz atuando, o que certamente contribuiu negativamente na produtividade e
prazos da Unidade.

4. QUADRO DE SERVIDORES/FREQUENCIA/CARGA DE TRABALHO.
4.1. Quadro de Servidores

Apbds a implementagdo da Resolugdo Administrativa n. 160/2012, mediante a Portaria n.
467/2013, publicada no DEJT da 14® Regido em 28-2-2013, e alteragdes posteriores, a
estrutura organizacional da Vara do Trabalho de Pimenta Bueno/RO passou a figurar da
seguinte forma:

ARGO/FUNCAO ;
Técnico Judiciario — Area Administrativa - Dlretora de

Secretaria— CJ3

Técnico Judiciario — Area Administrativa - Assistente

de Diretor de Secretaria, FC-5

Técnico Judiciario — Area Administrativa: Assistente

de Juiz, FC-5

Técnico Judiciario — Area Administrativa: Assistente

de Juiz, FC-5

Analista Judiciario — Area Judiciaria — Secretario de

Audiéncia, FC-4

Técnico Judiciario — Area Administrativa - Secretario

de Audiéncia, FC-4

Técnico Judiciario — Area Administrativa — Chefe da

Secéo de Execucdo, FC-5

Técnico Judiciario — Area Administrativa - Chefe da

Secio de Secédo de Processos em Geral, FC-5

Margareth Aien Zancan e Silva

Maria Ivanilde de Matos Marangoni

Deonisio Braun

Solange Maria Pereira

Telsia Fernanda Pereira Amorim

Joaquim Cerqueira Cesar

Maria Alice Basso Bertoni

Francisca Vania Mendes Oliveira

Jordan Salvador

Analista Judiciario — Area Judiciaria - Calculista, FC-4

José Erbem Oliveira da Silva

Técnico Judiciario — Area Administrativa — Calculista,
FC-4

Romario Nunes Thaddeu

Analista Judiciario — Area Judiciaria

Ana Lucia da Costa Pereira Bohrer

Analista Judiciario, Area Judiciaria — Especigjflade
Oficial de Justica Avaliador

Ernani Caldas Mafra Filho

Analista Judiciario, Area Judiciaria — Espédjalidade

‘ | %
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Oficial de Justica Avaliador
Técnico  Judiciario, Area  Administrativa —
Especialidade Seguranca

Sandro Marcos Viana Pereira

Além dos servidores constantes da tabela supra, a Vara do Trabalho contou também, durante o
periodo correicionado, com servigos dos estagiarios Magda Nascimento de Alcantara Benites e
Marcelo Miguel Soares Garcia.

4.2. Frequéncia.

A frequéncia da Unidade é controlada em ponto eletronico. As horas excedentes realizadas
pelos servidores lotados na Vara nos Ultimos seis meses (assim consideradas as que
ultrapassam a 72 hora diaria efetivamente trabalhada, em conformidade com o § 1° do art. 1° da
Portaria n. 1303, de 24-8-11) estao demonstradas no quadro seguinte:

HORAS EXCEDENTES REALIZADAS NOS SEIS ULTIMOS MESES

SERVIDOR Fev/13 Mar/13 Abri13 Mai/13 Jun/13 Jul/13 Total

Margareth Aien Zancan e Silva _ _ _ _ _ — -

Deonisio Braun 00:28:00 | 00:05.00 00:15:00 | 00:45:00 | 00:07:00 | 00:25:00 02:05:00

Francisca Vania Mendes Oliveira 06:15:00 | 02:41:00 14:29:00 | 13:13:00 | 04:33:00 | 25:38:00 66:49:00

Joaquim Cerqueira Cesar 06:14:00 | 05:06:00 | 12:08:00 | 01:29:00 | 09:05:00 | 00:00:00 | 34:02:00

Jordan Salvador 06:15:00 | 10:42:00 | 07:14:00 | 00:16:00 | 02:30:00 | 00:30:00 | 27:27:00

José Erbem Oliveira da Silva 03:52:00 | 07:50:00 | 06:04:00 | 08:11:00 | 02:07:00 | 04:03:00 | 32:07:00

Maria Alice Basso Bertoni 05:52:00 | 03:21:.00 08:20:00 | 05:39:00 | 12:31:00 | 14:36:00 50:19:00

Maria lvanilde de Matos Marangoni 00:27:00 | 06:08:00 | 01:21:00 | 16:41:00 | 02:48:00 | 32:23:00 | 59:48:00

Sandro Marcos Viana Pereira 02:27:00 | 00:54:00 | 02:19:00 | 00:36:00 | 04:04:00 | 01:20:00 | 11:40:00

Solange Maria Pereira 06:22:00 | 05:40:00 03:12:00 | 00:42:00 | 01:29:00 | 03:03:00 20:28:00

Telsia Fernanda Pereira Amorim 00:02:00 | 05:43:00 02:26:00 | 04:09:00 | 02:34:00 | 03:28:00 18:22:00

SOMA 23:04:00 | 26:24:00 | 40:10:00 | 23:54:00 | 18:22:00 | 30:36:00 | 162:30:00

Apesar da recomendagdo constante na Ata de Correicdo anterior, de se evitar o labor
extraordinario, os dados acima demonstram que alguns servidores laboraram horas
excedentes. Diante disso, apesar de reconhecer o esforgo e dedicacdo da Unidade
correicionada, o Corregedor, ressaltando que a pratica constante de labor extraordinario é
insalubre, recomenda o emprego de esforgos para evitar a sobrejornada, salvo em situagdes
de extrema necessidade, em estrita observancia a politica institucional do TRT da 14? Regiao,
que visa primar pela qualidade de vida de seus magistrados e servidores, ressaltando também
a necessidade de se inovar frente aos desafios que se lhes sdo apresentados diariamente, com
ideias inteligentes e criativas, de forma a se atingir os objetivos institucionais sem prejuizo da
qualidade de vida de cada um dos colaboradores. Ademais, destacou ainda, cabe a equipe,
coordenada por seu gestor, alcancar a produtividade com os recursos disponiveis, com
observancia da jornada normal de trabalho, motivo pelo qual exortou os Magistrados atu ,t?s
na Unidade e a Diretora de Secretaria, juntamente com todos os seus colaborado,
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repensarem diariamente os métodos de trabalho utilizados, de forma a se evitar jornada
suplementar.

4.3. Carga de trabalho.

Com relagéo a carga de trabalho, observa-se que a unidade correicionada recebeu nos anos
de 2010, 2011 e 2012, respectivamente, 1.007, 1.161 e 1.100 a¢des trabalhistas, totalizando
uma média de 1.089 processos/ano. Nesse particular, tendo em vista que a Resolugdo
Administrativa n® 63/2010 (Anexo lll), do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT,
com suas respectivas alteragdes, ja implementada neste Regional, por meio da Resolugcéo
Administrativa n® 160/2012, publicada no DEJT da 142 Regiado, estabelece que as Varas do
Trabalho que possuam movimentagdo processual anual compreendida entre 1.001 a 1.500
processos devam conter em seus quadros lotagdo de 11 a 12 servidores, excluido desse
nimero o Oficial de Justica. Logo, considerando a média aferida no ultimo triénio, 1.089
processos/ano, o quadro lotacional da Unidade correicionada, afora os Oficiais de Justica, €
composta de 12 (doze) servidores, portanto, encontra-se dentro dos contornos recomendados.

5. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL.

Com base nas informacbes prestadas pela Secretaria da Vara, constantes nos dados
estatisticos armazenados na Corregedoria Regional e nos relatérios extraidos do Sistema de
Acompanhamento Processual de Primeira Instancia (SAP1), registram-se os seguintes dados
processuais:

321 1.161 1.281 201

201 1.100 1.067 234 82,01%
482 1.039 1.261 260 82,91%
260 1.054 958 356 72,91%

- | Calculo da produtividade: E = [(C x 100) / (A + B)]

A anélise dos dados consignados no quadro supra revela que, em se comparando os dados
dos anos de 2011 e 2012, houve reducéo de produtividade, de 86,44% para 82,01%, e
aumento no estoque de processos pendentes, de 201 processos em 31-12-2011, para 234
processos em 31-12-2012. Também, quando comparado o periodo de 1°-08-12 a 31-07-13 ao
anterior correspondente, 1°-08-11 a 31-7-12, verifica-se queda da produtividade, de 82,91%
para 72,91%. De outro viés, ainda comparando esses mesmos periodos, verifica-se elevagéo
no numero de processos pendentes de solugdo, de 260 para 356. Em face disso, o Exmo.
Desembargador-Corregedor exorta Magistrados e servidores da Unidade correicionada a
continuarem envidando esforgcos, no sentido de alcangar, se possivel, patamares de
produtividade mais elevados.

o5 Iniéiﬂ&as/; i ndentes | Remess Pro ui'ivndade TPr

231 200 | 693 | 10 | 38 22.92% 22 719% )]

L
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455 | 352 | 702 | 94 3 30,66% 33,49%
386 271 712 46 28 26,34% 28,38%
481 252 812 129 6 21,12% 23,.81%

(G)=[(Cx100) / (B+A)L

(H)={(Cx100)/[(B +A) - (E +F)]

Quanto a fase de execugido, comparando-se os anos de 2011 e 2012, observa-se aumento da
produtividade, passando de 22,92% para 30,66%, ocorrendo timido aumento no estoque de
processos, de 693 para 702. Contudo, quando comparado o periodo mais recente, agosto/12 a

@ julho/13, com o periodo equivalente anterior, agosto/11 a julho/12, verifica-se redugéo da
produtividade, de 26,34% para 21,12%, porém, apresentando elevagdo no estoque de
execucdes pendentes, de 712 para 812. De outro prisma, quando sdo considerados os
processos remetidos ao arquivo provisorio e os aguardando pagamento de precatério como
execugdes encerradas, conforme metodologia do Conselho Nacional de Justiga, constata-se
aumento na produtividade, passando de 24,19% em 2011 para 33,49% em 2012. Vale ressaltar
que os baixos indices de produtividade assinalados, no periodo de 1°/8/12 a 31/7/13, deu-se
por conta do saneamento das inconsisténcias no sistema e-Gestao, que importou no acréscimo
de 140 (cento e quarenta) execugdes iniciadas (processos que estavam reunidos por
apensamento, sem correspondente registro de execugdo iniciada). Apesar de considerar o
aporte retro, o Exmo. Desembargador-Corregedor exorta os Magistrados e servidores da Vara
correicionada a continuarem utilizando-se de medidas criativas e eficazes com o objetivo de
elevar a produtividade na fase de execugdo e reduzir o estoque de execugdes pendentes,
dando-se efetividade a entrega da prestagdo Jurisdicional. Ressalte-se que a produtividade,
tanto na fase de conhecimento quanto de execugao, foi prejudicada em face das auséncias de
magistrado na Unidade, conforme demonstrado no item 3.

6. PRAZOS.

W 6.1. Prazos do Juiz. 6.1.1. Prazos relativos a audiéncia. a) Pauta de audiéncias. Segundo
informag6es da Sra. Diretora de Secretaria, as audiéncias sao realizadas de segunda a quinta-
feira, sendo incluidas em pauta, em média, 12 (doze) processos por dia, distribuidos em
audiéncias de 20 (vinte) em 20 (vinte) minutos, quando inaugurais, e de 30 (trinta) em 30
(trinta) minutos, as instrugdes. As sextas-feiras, apesar de reservadas para leitura e publicagdo
de sentencas, diante de necessidades, também sdo designadas audiéncias. Também séo
realizadas, mensalmente, em média, 27 (vinte e sete) audiéncias de conciliacdo de processos
ja julgados, em cumprimento ao Programa Conciliar deste Regional e do disposto no art. 77, Il,
da CPCGJT; b) Audiéncia inaugural. Os processos tomados por amostragem apontaram
prazo médio, entre a data do ajuizamento da acdo e a efetiva realizagdo da audiéncia
inaugural, 20 (vinte) dias para o rito sumarissimo, portanto, em desacordo com o prazo do
inciso lll do art. 852-B da CLT, e de 25 (vinte e cinco) dias para o rito ordinario. Noutra direcao,
o Corregedor constatou com satisfacdo que, em regra, as notificagdes sdo expedidas via
Empresa de Correios e Telégrafos (ECT), sendo por Oficial de Justica aquelas relativas a zona
rural, enderego incompleto ou tratar-se a reclamada de ente publico, no que magistrados e
servidores da unidade foram parabenizados. Também constatou-se que o juizo tem observad
o prazo de 5 (cinco) dias para notificagdo do reclamado na audiéncia inaugural e, de 20 (vin ,97‘
dias, quando se trata de ente publico; ¢) Audiéncias de instrugao. Analisando os proc 6 /
que tramitam sob o rito sumarissimo, por amostragem, percebeu-se que este Juizo os jffstyu /
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em audiéncia una, conforme comando expresso, e de ordem publica, do artigo 852-C da CLT.
Com relagdo aos processos que tramitam no rito ordinario, também analisados por
amostragem, aferiu-se que a instrucédo processual ndo é realizada na audiéncia inaugural; e d)
Audiéncias adiadas sine die. Por derradeiro, registra-se que os processos analisados com
audiéncias adiadas sine die foram retirados de pauta para se aguardar a realizacio de pericias
(0000111-89.2013.5.14.0041,  0001041-44.2012.5.14.0041, 0000602-96.2013.5.14.0041,
0000602-96.2013.5.14.0041 e 0000583-90.2013.5.14.0041). Com relagdo as pericias,
constatou-se que o Juizo fixa prazo para o perito apresentar o laudo, mas, ndo designa
audiéncia de prosseguimento. 6.1.2 Prazos para prolagdo de sentengas. Analisando os
processos por amostragem, aferiu-se que o prazo médio para prolagdo de senteng¢a, contado
do encerramento da instrucéo, é de 3 (trés) dias para o rito sumarissimo, e de 9 (nove) dias
para o rito ordinario, portanto em consonancia com o prazo estabelecido no inciso Il do art. 189
da Lei Adjetiva Civil. Na fase de execucgdo, o prazo médio para decisao foi de 6 (seis) dias.
6.1.3. Prazo para entrega da prestacdo jurisdicional. O tempo médio apurado, por
amostragem, entre a data da autuagdo e o julgamento do processo, foi de 34 (trinta e quatro)
dias nas causas sujeitas ao rito sumarissimo, e de 114 (cento e quatorze) dias no rito ordinario.
6.1.4. Prazos para despachos. Verificou-se que o prazo médio apurado para se exarar
despachos foi de 4 (quatro) dias na fase de conhecimento, e 7 (sete) dias na execugéo,
evidenciando inobservancia ao disposto no inciso | do art. 189 do Cédigo de Processo Civil.
6.2. Prazos da Secretaria. 6.2.1. Prazos para conclusdes e cumprimentos de
determinagoes. a) Fase de conhecimento. Foi aferido, na fase de conhecimento, por
amostragem, que o prazo médio para conclusdo dos autos ao magistrado é de 4 (quatro) dias,
e para o cumprimento de determinagbes, o prazo é de 7 (sete) dias, o que evidencia
inobservancia da norma estabelecida no art. 190 do CPC; b) Fase de execuc¢do. Na fase de
execucéo, apurou-se a média de 6 (seis) dias para conclusdes, e para cumprimento das
determinagdes, 10 (dez) dias, portanto, dissonante com o disposto no art. 190 do CPC. 6.2.2.
Prazo para elaboracio de calculos. Os calculos judiciais sdo realizados na Unidade, tendo o
calculista apresentado, nos ultimos 3 (trés) meses (maio, junho e agosto/2013), visto que, no
més de julho (1° a 30-7-2013), gozou férias, a média de 2 (dois) dias para a elaboragdo da
conta, motivo pelo qual o Corregedor o parabeniza pelo desempenho. 6.2.3. Prazo para o
oficial de justica. Existem dois Oficiais de Justica lotados na Vara, sendo que, no periodo
correicionado, a Oficiala de Justica Ana Lucia da Costa Pereira Bohrer recepcionou 811
(oitecentos e onze) mandados/notificagdes para cumprimento, apresentando uma média de 5
(cinco) dias para cumprimento das diligéncias, sem devolugdo com prazo vencido. O Oficial de
Justica Ernani Caldas Mafra Filho recebeu 821 (oitocentos e vinte e um)
mandados/notificagcbes para cumprimento, atingindo a média de 9 (nove) dias para conclusao
de diligéncias, razdo por que o Exmo. Desembargador-Corregedor os parabeniza pelo
excelente desempenho.

7. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS.

O Exmo. Desembargador-Corregedor constatou com grande satisfagdo que a Unidade
continua utilizando regularmente os sistemas SERPRO (Receita Federal), AUD (nas
audiéncias), Malote Digital, Sistema de Acompanhamento Processual (SAP-1), Sistema de
Gerenciamento de Postagem (SIGEP), Carta Precatéria Eletronica, SIARCO e o SIEL (Justica
Eleitoral).

‘8. PROCESSOS.
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nao foram realizadas as intimacdes da Unido (INSS) apés cumprimento integral dos acordos,
em cumprimento ao disposto no art. 1° do Ato Conjunto TRT 14® Regiéo/Procuradoria
Federal/RO n° 01/2011, publicado no DEJT14 de 26-10-2011; b) nos meses de janeiro a
julho/13, a média de processos solucionados por acordo, em relagéo ao total de processos
solucionados, foi, respectivamente, 35%, 35,09%, 39,77%, 44,74%, 70%, 55,17% e 26,85%,
resultando, nesse periodo, a média de 43,87% processos solucionados pela via da conciliago,
motivo pelo qual o Corregedor parabeniza os Magistrados que atuam na Vara pelo resultado
alcangado, ao tempo em que conclama a envidarem esforgos para tentar elevar o atual indice,
uma vez que se constitui caracteristica marcante da Justica do Trabalho a solugdo dos
conflitos, preferencialmente, pela via consensual; ¢) nos processos arquivados definitivamente,
verificou-se, em regra, ndo haver pendéncias de recolhimento de custas processuais,
contribui¢des previdenciarias e imposto de renda; d) verificou-se que o Juizo tem realizado o
exame dos pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade dos recursos, conforme
prescreve o inciso | do art. 18 da CPCGJT; e e) dentre os processos analisados na correigao
que retornaram do TRT com depésito disponiveis, constatou-se, em regra, a pronta liberagéo
dos valores quando inequivocamente inferiores a condenagao, em cumprimento aos comandos
da alinea “d” do inciso V do art. 18 da CPCGJT, contudo tal pratica n&o foi observada nos
autos 000035-02.2011.5.14.0041. 8.2. Fase de execugao. Do exame em processos na fase de
execucdo e a luz das recomendagdes langadas pela Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, consignam-se os seguintes registros: a) nos processos com desconsideragdo da
personalidade juridica da empresa, o Juizo, via de regra, determina a citacdo dos sécios e a
reautuacgdo para inclusdo deles no polo passivo da demanda, no entanto, verificou-se que, nas
capas, nao constam os registros do endereco desses s6cios nem o nome de seu eventual
patrono com o numero de sua inscricdo na OAB. Consultada, a Diretora de Secretaria
esclareceu que, embora, efetive esses novos langamentos no SAP1, quando da impressao,
esses novos dados ndo sdo apresentados na capa. Em face disso, entendendo que a auséncia
de impressdo daqueles dados na capa dos autos reautuados compromete a celeridade,
principalmente quando da eventual elaboragcido de expedientes aos executados, o Corregedor
recomenda providéncias por parte da Secretaria de Tecnologia e Informagéo; b) a ordem
judicial de bloqueio via Sistema BACEN-JUD tem sido emitida com precedéncia sobre outras
modalidades de constrigdo judicial; ¢) objetivando finalizar as execugodes, o Juizo tem utilizado,
além do BACEN-JUD, os sistemas RENAJUD, INFOJUD, dentre outros sistemas e convénios;
d) nos processos do arquivo provisério, analisados por amostragem, verificou-se que o Juizo,
em regra, tem efetuado regularmente as tentativas periédicas de localizagdo de bens do
devedor, com as ferramentas tecnoldgicas disponiveis; e) A Diretora de Secretaria informou
que os devedores estdo sendo cadastrados no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas
(BNDT) apods a citagdo e pesquisa Bacen; f) no que se refere as expropriagées judiciais de
bens, a Vara tem cumprido o prazo minimo de 20 (vinte) dias entre a data da publicacédo do
edital e a realizagdo da praga publica, conforme art. 888 da CLT, porém, ndo tem observado o
prazo maximo de 30 (trinta) dias entre as datas de publicagdo do edital e da praga, conforme
estabelecido no § 1° do art. 22 da Lei n° 6.830/80. Quanto ao mais, em regra, tem-se
observado os requisitos formais do art. 686 do CPC, no entanto, nos autos 0000286-
83.2013.5.14.0041, 0001075-53.2011.5.14.0041 e 0000180-58.2012.5.14.0041, os editais de
praca e leildao encontram-se sem a devida assinatura. Consultada, a Diretora de Secretaria
alinhou que nado é praxe os editais ndo serem assinados, o fato € que a Secretaria da Vara
havia procedido ajustes no texto, e apesar de ter submetido a apreciacdo dos Magistrados, /;“ 0
recolheu as devidas assinaturas. Noutro viés, noticiou ser baixo o indice de arrematagao 'af-’)
bens colocados em hasta publica. Para implementar mais efetividade as vendas em hje
publicas, o Corregedor sugere aos Magistrados que atuam nesta Vara, que, na dif
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possivel, apliguem, por analogia, o disposto no art. 98, § 1°, da Lei 8.212/91, no que se refere
ao parcelamento dos valores oriundos dos bens levados as hastas publicas, considerando-se
que o Provimento 02/2013 da Corregedoria Regional disciplina essa possibilidade; g) quanto as
Cartas Precatérias expedidas, via de regra, a Unidade, periodicamente, solicita informacées do
Juizo Deprecado ou informa nos autos o andamento processual, em cumprimento ao disposto
no art. 113 do PGC, entretanto, tal procedimento ndo foi observado nos autos 0000561-
66.2012.5.14.0041; e h) observou-se, nos autos com pragas e leildes designados, que os bens
penhorados, via de regra, encontraM-se em posse da parte executada, como depositaria, o que
certamente dificulta a avaliagdo dos bens por eventuais interessados na aquisicdo em hasta
publica. Consultada, a Diretora de Secretaria informou que a Unidade Judiciaria nao dispde de
Depésito Judicial para guarda dos bens, além do que o patio do Detran/Cacoal encontra-se
sem espaco disponivel, bem assim quanto ao espago da Policia Militar. Dessa forma, constata
o Corregedor a necessidade de se tentar viabilizar a implantagdo de um Depésito Judicial
trabalhista, de forma a facilitar o pagamento do débito pela parte executada, seja pelo
pagamento da divida, seja pela venda dos bens em hasta publica. Portanto, sugere a
Presidéncia do Tribunal que avalie a possibilidade de tratativas com a Prefeitura Municipal de
Cacoal, visando a doagao de imével para aquela finalidade.

9. REGISTROS GERAIS.

a) No periodo correcionado, a Unidade realizou atividades relacionadas aos
projetos/programas sociais desenvolvidos pelo Regional, tais como, “Justica do Trabalho vai a
Empresa”, no dia 12-07-2013, no Cortume JBS S/A; “Justica do Trabalho vai a Escola”, no dia
17-09-2013, na UNESCO; “Justica do Trabalho de Portas Abertas” e “Justica do Trabalho
Solidaria”. Assim, o Corregedor parabeniza os Juizes que atuam na Vara e os exorta a
continuarem realizando as agdes dos projetos do Tribunal, uma vez que elas tém o objetivo de
aproximar a sociedade desta Justica Especializada; b) constatou-se que o Juizo ndo tem
discriminado o limite de responsabilidade de cada parte pelo recolhimento da contribui¢éo
previdenciaria, a exemplo dos processos 0000990-33.2012.5.14.0041, 0000450-
48.2013.5.14.0041, 0000528-42.2013.5.14.0041, 0000230-50.2013.5.14.0041; c) a Diretora de
Secretaria informou que os magistrados atuantes na Unidade tém observado as obrigagcdes
decorrentes de acidentes de trabalho, em conformidade com a Recomendagédo Conjunta
GP.CGJT n° 2/2011, consoante autos 0000289-72.2012.5.14.0041, 0000274-06.2012.5.14.0041
e 0001194-14.2011.5.14.0041; d) Quanto a discriminagéo da natureza das parcelas deferidas
(salarial/indenizatéria), verificou-se que, na prolagdo de sentencas, os Juizes, em regra, tém
cumprido o disposto no § 3° do art. 832 da CLT, contudo, tal pratica ndo foi observada nos
autos 0000125-73.2012.5.14.0041 e 0000498-07.2013.05.14.0041; d) Quanto as Varas
itinerantes, a Unidade realizou atividade itinerante no Municipio de Ministro Andreazza,
registrando 12 (doze) atendimentos; e) verificou-se que a Vara tem por regra langar no SAP,
quando fornecidos em audiéncia ou em pegas processuais, os numeros de CPF ou CNPJ das
partes; f) observou-se que o Juizo, embora determine o recolhimento das parcelas
previdenciarias, ndo solicita, de forma expressa, a apresentagédo da guia GFIP ao Juizo, por
parte da empresa, com cominagéo expressa de penalidade por dia de atraso, a exemplo dos
autos 0000990-33.2012.5.14.0041; g) em consulta ao SAP1, constatou-se que a Vara
disponibiliza arquivos de despachos, termos de audiéncia e sentencgas, dentre outros
documentos no SAP, contudo, de forma incompleta, visto que algumas pecas apresentam-se
como imagem, ao invés de formato “PDF indexavel’, impossibilitando a cépia do texto, ou ge
parte dele, para que sejam utilizados em outros atos processuais; h) conforme relat
extraido do SAP1, ndo ha processos com carga vencida e sem devolugdo para a Unidz :;! 1.
segundo relatorio extraido do SAP1, os processos conclusos ainda néo movimentao
7
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no prazo; j) notou-se auséncia de aposigdo do carimbo “em branco” ou de correspondente
certiddo nas fls. 2/28 (0000719-87.2013.5.14.0041), fls. 127, 142, 145 e 271 (0000264-
25.2013.5.14.0041); k) constatou-se, em autos de processos, o registro manual de protocolo, a
exemplo dos autos 0000704-21.2013.5.14.0041 (fl. 2). Consultada, a Diretora de Secretaria
afirmou que, atualmente, os registros estdo sendo realizados de forma manual, pois, o relégio
de protocolo eletronico ainda se encontra danificado, apesar de ter solicitado, desde
junho/2013, providéncias a Diretoria de Servigos de Infra-Estrutura, Logistica e Seguranca.
Diante disso, o Corregedor recomenda que a Corregedoria Regional comunique a Presidéncia
do Tribunal essa situacéo, para adogdo de providéncias cabiveis; 1) verificou-se que, via de
regra, as sentengas do rito sumarissimo séo prolatadas liquidas, o que porém n&o ocorreu nos

processos 0000118-81.2013.5.14.0041 e 0000511-06.2013.5.14.0041;
analisados na correigao:

€ m) processos

0000423-65.2013.5.14.0041

0000264-25.2013.5.14.0041

0000587-30.2013.5.14.0041

0000577-83.2013.5.14.0041

0000596-89.2013.5.14.0041

0000631-49.2013.5.14.0041

0000571-76.2013.5.14.0041

0000643-63.2013.5.14.0041

0000542-26.2013.5.14.0041

0000719-87.2013.5.14.0041

0000704-21.2013.5.14.0041

0000124-88.2013.5.14.0041

0001110-76.2012.5.14.0041

0000118-81.2013.5.14.0041

0000511-06.2013.5.14.0041

0000607-21.2013.5.14.004 1

0000672-16.2013.5.14.0041

0000376-91.2013.5.14.004 1

0000573-46.2013.5.14.0041

0000561-06.2013.5.14.0041

0000539-71.2013.5.14.0041

0000527-57.2013.5.14.0041

0000489-45.2013.5.14.0041

0000122-21.2013.5.14.004 1

0000419-28.2013.5.14.0041

0000121-70.2012.5.14.0041

0000379-46.2013.5.14.004 1

0000471-24.2013.5.14.0041

0000351-78.2013.5.14.0041

0000459-10.2013.5.14.0041

0000121-36.2013.5.14.0041

0000235-31.1998.5.14.0041

0000406-29.2013.5.14.0041

0000659-51.2013.5.14.0041

0000659-51.2012.5.14.0041

0000677-09.2011.5.14.0041

0000184-95.2012.5.14.0041

0000238-90.1998.5.14.004 1

0000749-30.2010.5.14.004 1

0000111-89-2013.5.14.0041

0001041-44.2012.5.14.0041

0000602-96.2013.5.14.004 1

0000583-90.2013.5.14.0041

0000220-06.2013.5.14.0041

0000421-92.2013.5.14.0041

0000484-23.2013.5.14.0041

0000588-15.2013.5.14.0041

0000441-86.2013.5.14.0041

0000370-84.2013.5.14.0041

0000617-65.2013.5.14.0041

0000538-86.2013.5.14.0041

0000495-86.2012.5.14.0041

0000391-60.2013.5.14.0041

0000561-32.2013.5.14.0041

0000562-17.2013.5.14.0041

0000263-74.2012.5.14.0041

0000082-39.2013.5.14.0041

0000509-36.2013.5.14.0041

0000542-26.2013.5.14.0041

0000444-41.2013.5.14.0041

0000623-09.2012.5.14.0041

0000781-64.2012.5.14.004 1

0000582-08.2013.5.14.0041

0000276-73.2012.5.14.0041

0000193-57.2012.5.14.0041

0000586-45.2013.5.14.0041

0000145-64.2013.5.14.0041

0000371-40.2011.5.14.0041

0000685-83.2011.5.14.0041

0000390-12-2012.5.14.0041

0000903-14.2011.5.14.0041

0000696-15.2011.5.14.0041

0000392-79.2012.5.14.0041

0000665-92.2011.5.14.0041

0000188-39.2011.5.14.0041

»

Va

0001170-83.2011.5.14.0041

0000803-59.2011.5.14.0041

0000260-22.2012.5.14.0041

0000990-33.2012.5.14.0041

0000450-48.2013.5.14.0041

0000528-42.2013.5.14.0041 //f /
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0000230-50.2013.5.14.004 1

0000356-03.2013.5.14.0041

0000672-16.2013.5.14.0041

0000376-91.2013.5.14.0041

0000125-73.2013.5.14.0041

0000498-07.2013.5.14.0041

0000430-48.2013.5.14.0041

0000462-62.2013.5.14.0041

0000400-22.2013.5.14.0041

0000218-36.2013.5.14.0041

0000494-04.2012.5.14.0041

0000757-70.2011.5.14.0041

0000537-38.2012.5.14.0041

0001192-44.2011.5.14.0041

0000219-21.2013.5.14.0041

0000354-33.2013.5.14.0041

0000158-97.2012.5.14.0041

0001126-64.2011.5.14.0041

0000087-95.2012.5.14.0041

0000035-02.2012.5.14.0041

0000287-05.2012.5.14.0041

0000086-13.2012.5.14.0041

0000042-57.2013.5.14.0041

0000174-51.2012.5.14.0041

0000300-04.2012.5.14.0041

0000022-51.2013.5.14.0041

0001381-79.2009.5.14.004 1

0000083-61.2010.5.14.0041

0001586-69.2009.5.14.0041

0000805-92.2012.5.14.0041

0000708-29.2011.5.14.0041

0000804-44.2011.5.14.0041

0000876-31.2011.5.14.0041

0000827-87.2011.5.14.0041

0000539-76.2008.5.14.004 1

0000219-33.2002.5.14.0041

0000191-24.2011.5.14.0041

0000780-16.2011.5.14.004 1

0001155-80.2012.5.14.0041

0000309-13.2009.5.14.0041

0001287-41.2009.5.14.0041

0000217-94.2000.5.14.0041

0000463-77.2003.5.14.0041

0000120-21.2005.5.14.0041

0000725-65.2011.5.14.0041

0000630-89.2007.5.14.0041

0001049-55.2011.5.14.0041

0000817-77.2010.5.14.0041

0000901-44.2011.5.14.0041

0000706-88.2013.5.14.0041

0001144-51.2012.5.14.0041

0000680-90.2013.5.14.0041

0000636-71.2013.5.14.0041

0000637-56.2013.5.14.0041

0000600-29.2013.5.14.004 1

0000903-14.2011.5.14.0041

0000937-77.2009.5.14.0041

0001086-48.2012.5.14.0041

0000852-66.2012.5.14.0041

0000490-64.2012.5.14.0041

0000884-37.2009.5.14.0041

0000561-66.2012.5.14.0041

0000879-68.2009.5.14.0041

0000434-94.2013.5.14.0041

0000261-07.2012.5.14.0041

0000834-45.2012.5.14.0041

0000489-45.2013.5.14.0041

0000458-85.2013.5.14.0041

0000121-70.2012.5.14.0041

0000042-57.2013.5.14.0041

0000022-51.2013.5.14.0041

0000351-78.2013.5.14.0041

0000087-95.2012.5.14.004 1

0000287-05.2012.5.14.0041

0000300-04.2012.5.14.0041

0000704-21.2013.5.14.0041

0000099-46.2011.5.14.0041

0000662-06.2012.5.14.004 1

0000028-83.2013.5.14.0041

0001075-53.2011.5.14.0041

0000180-58.2012.5.14.0041

10. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

O Conselho Nacional de Justica, no VI Encontro Nacional do Poder Judiciario, realizado na
cidade de Aracaju/SE, nos dias 5 e 6 de novembro de 2012, aprovou as Metas de Nivelamento
das Corregedorias dos Tribunais e as Metas Nacionais do Poder Judiciario para 2013. Dentre
as Metas de Nivelamento, a meta de n. 7 atribuiu as Corregedorias Regionais a fiscalizagéo de
100% das metas do Poder Judiciario Nacional em relagdo ao primeiro grau, por meio de
sistemas eletrénicos elou manualmente durante as inspegées das unidades judiciarias. No

recaira sobre o] cumprlmento das metas do ano judiciario de 2012, uma vez que tais dadgsja
se encontram consolidados. Nesse contexto, a andlise dos dados relacionados 2
demonstram que a unidade correcionada ficou muito préximo do cumprimento laf Meta
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Nacional do Poder Judiciario de nimero 1, que é “julgar mais processos de conhecimento do
que os distribuidos em 2012", porquanto foram ajuizadas 1.100 novas agdes trabalhistas e
solucionadas 1.067, o que revela um alcance de 97% da referida meta. Por outro lado, na
analise dos dados dos processos na fase de execugdo, constata-se que a Unidade cumpriu a
Meta de n. 17 de 2012, do CNJ, que consiste em “aumentar em 10% o quantitativo de
execugdes encerradas em relagdo a 2011”, no que foram parabenizados pela produtividade
atingida em relagdo as duas metas em tela. Nao obstante, o Exmo. Corregedor conclama o
Juizo, juntamente com toda equipe, a envidarem esforgos no cumprimento das metas
nacionais, bem como daquelas estabelecidas pelo TRT 142 Regido, impactando de forma
positiva e, a curto e médio prazo, de forma significativa no desempenho da Unidade e, por
conseguinte, do Tribunal Regional.

11. REIVINDICAGOES.Foram formuladas as seguintes reivindicagées

Foram formuladas as seguintes reivindicagées as quais serdao impulsionadas, oportunamente,
pela Secretaria Geral da Presidéncia, visando a adogdao de providéncias cabiveis: 11.1
reivindicagdes pela Juiza Titular Ana Maria Rosa dos Santos: a) considerando que a sala
destinada ao Gabinete do Juiz Substituto — além de nao apropriada para uso, em razdo do
espaco (sala minuscula, inferior a 20m?, e sem sanitario) —, esta sendo utilizada para realizagéo
de audiéncias, uma vez que, em decorréncia da grande quantidade de processos incluidos em
pauta e da complexidade das matérias, sdo instaladas duas salas de audiéncias com pautas
duplas, estando a Juiza Titular dividindo seu Gabinete com o Juiz Auxiliar, solicita-se a
ampliagdo do prédio da Vara para construgdo de 1 (um) Gabinete a ser utilizado pelo Juiz
Auxiliar; b) realizagdo de pinturas interna externa da Unidade. 11.2 reivindicacbes pela
Secretaria. a) implantagdo do programa de ginastica laboral; b) providéncias de 01 (um)
relégio hora-datador, preferencialmente, novo; ¢) pelo menos duas vezes ao ano, seja
providenciado técnicos da area de Informatica para efetuar a limpeza e manutengdo das
impressoras da Unidade, com o intuito de evitar prejuizos ao andamento dos trabalhos; e d)
para que haja gestdo junto a administradora do contrato de prestacéo de servigos de internet,
visando melhoras na qualidade dos servicos de internet, haja vista a proximidade da
implantagdo do Pje.

12. RECOMENDAGOES.

Tendo em vista os registros da presente ata, Sua Exceléncia, o Desembargador-Corregedor,
fez as seguintes recomendacdes:

12.1. Recomendag¢des ao Juizo. a) envide esforgos para prolagdo de sentencas liquidas no
rito sumarissimo, com todos os acessorios (juros, corregdo monetaria, despesas processuais e
tributos) b) que o Juizo, quando possivel, realize, nas audiéncias designadas, a citagéo prévia
da parte, permitindo assim, em caso de inadimpléncia, o inicio imediato da execucéo, suprindo
a necessidade de expedicdo de mandados, bem como a atuagdo do oficial de justi¢a; c)
realizem, magistrados e servidores que atuam nesta Unidade judiciaria, anualmente, os
exames médicos preventivos (periddicos) estabelecidos pelo Nucleo de Saude do Regional,
atendendo ao Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, do Conselho
Nacional de Justica (CNJ), cujos objetivos sdo a prevengdo de saude e o fomento de
indicadores para o Planejamento Estratégico Participativo de 2009/2014, assim como para a
Meta 9 do proprio CNJ; d) sejam dotadas de forga executiva e coercitiva, proprias dg
mandados, as atas de audiéncias e despachos, inclusive a citagdo, com fito de otimizg
racionalizar as atividades desenvolvidas pelo Juizo, bem como, nas hip6teses cabiveis, , gte
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e) que consigne, nos termos de acordos e nas decisbes proferidas, a discriminacdo das
parcelas previdenciarias e fiscais, de acordo com o art. 832, § 3°, da CLT; f) que o Juizo, além
da fixar o prazo para o perito apresentar o laudo pericial, adote o procedimento de sempre
designar audiéncia em prosseguimento. Nesse caso, tem-se concedido o intervalo médio de 60
(sessenta) dias, prazo este que tem se mostrado razoavel para satisfacdo de todos atos
relativos a pericia, o que implica em maior economia e celeridade processual, satisfazendo as
partes em virtude da rapida solugdo; g) que os Magistrados, juntamente com seus
colaboradores, envidem esforgos no sentido de reduzir o prazo apurado referente as
audiéncias inaugurais nos processos sob o rito sumarissimo; h) nos casos em que o
empregador tiver que apresentar a GFIP, em relagdo aos recolhimentos do INSS do
empregado, nos autos, seja consignada a cominagdo de multa didria na sentenga, em
obediéncia ao Provimento n. 003/2011, da Corregedoria Regional; i) a ado¢do de medidas
visando a reducado do prazo para despachar, conforme parametro estabelecido no art. 189, |,
do CPC; e j) sugere-se aos Magistrados que atuam nesta Vara, que, para implementar mais
efetividade as vendas em hastas publicas, na medida do possivel, apliquem, por analogia, o
disposto no art. 98, § 1° da Lei 8.212/91, no que se refere ao parcelamento dos valores
oriundos dos bens levados as hastas publicas, considerando-se o Provimento 02/2013 da
Corregedoria Regional que disciplina essa possibilidade. 12.2. Recomendag¢des a Secretaria
da Vara. a) o Corregedor exortou os servidores a implementarem medidas concretas, de modo
que os prazos para conclusdo e cumprimento das determinagées dos magistrados ocorram na
forma estabelecida no caput do art. 190 do Cédigo de Processo Civil; b) que a Secretaria da
Vara se atente a importancia da digitalizacdo e disponibilizagdo no SAP das pecas e
documentos recebidos em audiéncia, bem como continuem disponibilizando as demais pecas
processuais no Sistema de Acompanhamento Processual, a exemplo de despachos,
sentencgas, termos de audiéncia, certiddes, etc., anexando-os, porém, em arquivo do tipo “PDF
indexavel” (que permite cépia do texto sem risco de alteragdo do documento original), o que
reduz a necessidade de comparecimento das partes e/ou advogados na Vara para obtengao de
informacdes, além de facilitar a citagdo dos textos em outras pegas juridicas; ¢) abstenham-se
da pratica de labor extraordinario, salvo situagées pontuais, de extrema necessidade, para
tanto, devendo haver prévia autorizagdo do Diretor-Geral das Secretarias; d) realize auditoria
permanente dos relatérios da Vara do Trabalho emitido pelo sistema e-Gestdo, visando a
regularizagdo de possiveis inconsisténcias dos dados estatisticos detectados, com a devida
retificacdo no SAP, com seus respectivos desdobramentos; e) alinhando-se as novas diretrizes
estabelecidas pelo novo Plano Gestor, por meio do Planejamento Estratégico Participativo
determinado para o biénio 2013/2014, conclama aos gestores da Vara para que se atentem aos
prazos estabelecidos na Resolugdo Administrativa n® 0118/2009, que regulamenta o Programa
de Avaliacao de Desempenho dos Servidores deste Regional (PROADE), permitindo, assim,
uma melhor afericdo do resultado dos trabalhos desenvolvidos pelos servidores e,
especialmente, subsidiando as agées da Secretaria de Gestdo de Pessoas; f) que sejam
sanadas as irregularidades processuais, tais como, aposi¢do do carimbo “em branco” ou da
correspondente certiddo, g) sugere-se atengado ao sistema e-Gestao, inclusive com leitura dos
manuais disponiveis na intranet do TRT14 e participagdo no férum de discussdo, exercendo
uma postura proativa, vez que todo o conhecimento necessario para a implementacio ja se
encontra disponivel; h) que sejam respeitados os prazos maximo de 30 (trinta) dias, entre a
data de publicagao do edital e a praga, conforme prescreve o § 1° do art. 22 da Lei n° 6.830/88,
e minimo de 20 (vinte) dias, entre a data da publicagdo do edital e a realizagdo da praga,/nos
termos do art. 888 da CLT, bem como o disposto no art. 686, VI, do CPC, devengd ;
observadas as prescrigdes estabelecidas na lei; e i) quanto as cartas precatérias expedidé
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sejam solicitadas informagdes ou certificadas consultas realizadas pela Secretaria da Vara
sobre o andamento destas no Juizo Deprecado.

12.3 Recomendagdes a Secretaria da Corregedoria Regional. seja produzido documento
oficial para Presidéncia do Tribunal, com objetivo de registro e impulsionamento das iniciativas
necessarias, com relacdo as reivindicagbes constantes no item 11, bem como das
recomendagbes assinaladas nas alineas “a” e “h” do item 8.2.

14. INFORMAGADO.

No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicacdo da presente Ata, a Secretaria
da Vara do Trabalho correcionada devera informar, de forma detalhada, a Corregedoria
Regional as providéncias adotadas para o cumprimento de todas as recomendagbes nela
contidas.

15. METODOLOGIA DA CORREIGAO PARTICIPATIVA.

A atividade correicional realizada nesta unidade jurisdicional adotou a metodologia denominada
Participativa, a qual aplicada de forma parcial, conforme critérios e premissas descritos nos
autos do Processo Administrativo de n. 0001538-84.2012.5.14.0000, “Projeto Correigéo
Participativa, de iniciativa do Excelentissimo Desembargador do Trabalho llson Alves Pequeno
Junior”. Ressalte-se que o envolvimento efetivo dos servidores nas atividades correicionais,
afetas a coleta de dados e a familiarizagdo com os respectivos formularios visa consolidar o
carater pedagogico, dotando os servidores das varas do trabalho com o conhecimento dos
procedimentos adotados pela Corregedoria Regional, além de erigir em cada servidor um
agente multiplicador de estratégias organizacionais, bem como auxiliar a moldar equipe de
gestores que dominam o conhecimento necessario, ndo s6 para desempenho de suas
atividades, mas, assumir, de forma consciente, determinadas condutas de gestdo, mediante um
pensamento sistémico, abrangente e alinhado com as instancias superiores, para fins de
cumprimento de metas e efetiva observagdo do regimento interno e demais regulamentagoes
institucionais, impactando de forma positiva, a curto e médio prazo, significativamente, o
desempenho das unidades jurisdicionais e, por conseguinte, do Tribunal Regional.

16. VISITAS.

O Desembargador vice-presidente, em fungéo correicional, recebeu a visita dos advogados Dr.
Eber Coloni Meira da Silva, OAB/RO n. 4046, e Dr. Cledson Franco de Oliveira, OAB/RO n.
4049, que relataram dicifuldades de operacionalizagéo do Pje.

17. PARTICIPAGAO EM SESSAO DO TRIBUNAL

Registra-se que o Desembargador-Corregedor participou, desta cidade de Cacoal, na quinta-
feira (12-09-2013), das sessdes da 22 Turma e do Tribunal Pleno realizadas em Porto Velho,
relativas ao Processo Judicial Eletrénico (Pje), através do sistema de videoconferéncia, fatos
esses que ocorreram pela primeira vez no ambito do Tribunal do Trabalho da 14? Regiéo, pelo
que fica registrado esse momento historico, que representa o despéndio de esforgos deste
Regional, no sentido de dar efetividade a celeridade na entrega da prestacéo jurisdicional.

18. AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTO.
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da Unidade no periodo de janeiro até a ultima quinzena de margo, interregno em que o Juiz
Substituto Horacio Raymundo de Senna Pires Segundo, além de ndo atender somente na 6°
Circunscricdo, atendeu em outras Circunscri¢cdes. Além disso, o Corregedor mostrou-se grato
pelos esforcos empreendidos pelos servidores no cumprimento de seu mister, bem como pela
efetiva participagdo na atividade de coleta de dados e contagem de prazos na correigcao
ordinaria, ainda que parcialmente, aproveitando para ouvi-los. Exortou, ainda, a Diretora de
Secretaria quanto a utilizacdo da Ata de Correicdo como uma ferramenta de condugao e
monitoramento da gestdo dos trabalhos da Unidade. Finalmente, o Corregedor enfatizou a
receptividade, cordialidade e presteza de todos no atendimento aos trabalhos correicionais, e
reiterou sua enorme satisfacido com a qualidade dos trabalhos realizados pelos servidores. As
11h30min do dia treze de setembro de dois mil e treze, deu-se por encerrada a correigao,
seguindo a presente Ata assinada pelo Excelentissimo Desembargador Francisco José
Pinheiro Cruz, Vice-Presidente do TRT da 142 Regido, em fungao correicional, pela
Excelentissima Sra. Juiza do Trabalho Titular Ana Maria Rosa dos Santos, pelo Excelentissimo
Sr. Juiz do Trabalho Substituto Horacio Raymundo de Senna Pires Segundo, pela Diretora de
Secretaria, Margareth Aien Zancan e Silva, e por mim, Jodao Martins da Silva Filho, Assistente
de Acompanhamento Correicional, que a lavrei.

HORACIO RAYMUNDE SENNA PIRES SEGUNDO
Jz Substituto



