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ATA DE CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA
NA VARA DO TRABALHO DE FEIJO/AC
NOS DIAS 07 E 08 DE OUTUBRO DE 2013

As 8 horas do dia sete de outubro do ano de dois mil e treze, o Excelentissimo Senhor
FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ, Desembargador Vice-Presidente do Tribunal Regional
do Trabalho da 142 Regido, em fungéo correcional, em cumprimento as disposigdes legais e
regimentais, iniciou os trabalhos na Vara do Trabalho de Feij¢/AC, relativos a Correicdo
Ordinaria parcialmente Participativa, divulgada no Edital n. 09/2013 publicado no Diario
Eletronico da Justica do Trabalho da 142 Regigo (DEJT14) do dia 14/07/2013, auxiliado pela
equipe composta pelos servidores Martinho de Oliveira, Antonio Batista de Souza e Wester
Jaques Vitoria Sanders. A correiggo ordinaria foi i ao Excelentissim

Chefe do Ministério Publico do Trabalho da 14* Regigo e ao llustrissimo Presidente da Ordem
dos Advogados do Brasil — Seccional do Acre, por intermédio dos oficios SCR/127/2013 e
SCR/125/2013, tte. A equipe correcional foi gentimente recepcionada pelo
Excelentissimo Juiz do Trabalho, DANIEL GONGALVES DE MELO, titular da unidade e pela
Diretora de Secretaria AMELIA ELUMINADA SECOTI e demais servidores. Em seguida, com
base nas informagdes previamente fornecidas pela Secretaria da Vara, nos dados estatisticos
armazenados na Corregedoria Regional e nos relatérios extraidos do Sistema de
Acompanhamento  Processual de Primeira Instancia (SAP1), sua Exceléncia, o
D , em fungao correicional, fez constar os registros:

1. INSTALAGOES FiSICAS.

A Vara do Trabalho de Feij¢/AC, unidade integrante da 3 Circunscrigéo, funciona em imével de
propriedade da Unigo, situado na Rua Anastacio Barroso, 344 — Centro, Feijo/AC, tratando-se
de prédio adequado as atividades da unidade, dispondo de acessibilidade para portadores de
necessidades especiais. Observa-se a auséncia de cortinas ou outra forma de minorar a
incidéncia do sol nas janelas da unidade, incidindo este diretamente na sala de audiéncias e
gabinete do Juiz, dificultando a permanéncia nesses ambientes no periodo da tarde

2. JURISDIGAO.

Ajurisdicao abrange, além do municipio sede, os Municipios de Tarauacé e Jordao

3. ASSIDUIDADE DE MAGISTRADOS.

No periodo avaliado pela Correicdo Ordinaria (15/09/2012 a 08/10/2013), verifica-se que,
conforme RA n. 0041/2012, atuou como titular da Vara do Trabalho de Feijo, no periodo de
27/04 a 05/08/2012, o juiz Edilson Carlos de Souza Cortez. Posteriormente, com a publicagdo
da RAn. 0148/2012, passou a exercer, a partir de 07/12/2012, a titularidade da referida Vara do

Trabalho o juiz Daniel Gongalves de Melo. Em atendimento aowziso II, do gﬂ/15 do cp}x:g;(r/l’,,
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registra-se que os Magistrados Titular e Substituto afastaram-se legalmente da unidade nas
datas a seguir apresentadas:

JUIZ DO TRABALHO TITULAR - DANIEL GONGALVES DE MELO
Afastamentos ‘ Inicio Fim Dias } Documento
Deslocamento 12112/12 12112112 1 Port. 2147, de 10/12/12

i Deslocamento 07/01/13 05/02/13 30 - férias

[ Deslocamento 19/02/13 21/02/113 3 F'crt 153, de 18/01/13

[ Deslocamento 25/02/13 27102113 3 Parl 375, de 20/02/2013

R Deslocamento : 06/03/13 07/03/13 2 Port. 566, de 06/03/13
Deslocamento 13/03/13 13/03/13 1 Port. 639, de 12/03?
Deslocamento 02/04/13 04/04/13 3 Port. 788, de 02/04/13 |
Deslocamento 08/04/13 10/04/13 3 -
Deslocamento 11/04/13 11/04/13 1 Port. 881, de 09/04/T
Desloc;m;em; 7 17/04/13 18/04/13 2 Port. 881, de 09/04/13
Deslocamento 25/04/13 25/04/13 1 B Port. 881’,7de7091074/?

Villersrlocamer\lo 08/05/13 09/05/13 2 Port. 11721‘ de 03/05/13

| Deslocamento 14/05/13 17/05/13 4 Port. 1164, de 07/05/13 |
Deslocamento 21/05/13 23/05/13 3 Portr1311‘ de 17/05/?1
Desloca;]enlo 19/06/13 20/06/13 2 Port. 1595, de 18/06/13 !
Deslocamento 26/06/13 26/06/13 1 Port. 1595, 7d’;1’8/06/13 ‘
Des\ocz;r;;nto 03/07/13 04/07/13 2 Port. 1705 de 02/07/13 ‘
Des!ocamento 09/07/13 11/07/13 3 Port. 1750 de 65%i/13 |

Fenas 07/08/13 05/09/13 30 - |
Deslocamenlo 10/09/13 10/09/13 1 Port. 2336, de 11/09/13

[ Deslocamento 16/09/13 20/09/13 5 Port. 2339, de 11/09/?‘

Desloca;nento 24/09/13 25/09/13 ‘2 | Ro\n 2336, de ,11/0,9/;3/ .
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Total de dias de afastamento 105 !

No periodo de afastamento do magistrado que se encontra exercendo a titularidade, atuaram
na unidade correicionada, os seguintes juizes:

MAGISTRADO ] PERIODOS ‘ PORTARIA
| DELANO SERRA COELHO | 22 2 26/10/12 | 1etam2
MARCELO TANDLER PAES CORDEIRO 2022308113 1809/13

4. QUADRO DE SERVIDORES/FREQUENCIA/CARGA DE TRABALHO.
4.1. Quadro de Servidores

Apobs a implementag&o da Resolugéo Administrativa n. 160/2012 e alteragdes posteriores, a
estrutura organizacional da Vara do Trabalho de Feijo/AC, passou a figurar da seguinte forma:

NOME CARGO/FUNGAO
Amélia Eluminada Secotti Técnico Judiciario — Diretor de Secretaria - CJ3
i " Técnico Judiciario — Assistente de Diretor de
Aldeci de Oliveira Maia Secretaria - FC5
Renan Braga e Braga Técnico Judiciario — Assistente de Juiz - FC5

Técnico Judiciario — Chefe da Secao de Execugéo -
FC5

Guarda de Operagao de Inseticida — Prefeitura
Municipal de Feij6 — Calculista - FC4

Fernando Martins Fagundes Analista Judiciario — Oficial de Justiga Avaliador

Omar Braga Martins Junior

Willian Max de Freitas dos Santos
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é da Unidade é por ponto eletrénico. As horas excedentes
reallzadas pelos servidores lotados na Vara nos Ultimos seis meses, (assim consideradas as
a 72 hora diaria i trabalhadas, em conformidade com o § 1° do art,

1" da Portaria n. 1303, de 24/08/2011), estdo demonstradas no quadro abaixo:

| HORAS EXCEDENTES REALIZADAS NOS SEIS ULTIMOS MESES

SERVIDOR Mari3  Abri3 Maif3 JunA3 | Juln3 ‘ Ago13 Total

Amela Eluminada Secot I M | 172100

07:16:00  00:55:00 03:03:00 | 03:55:00 18:07:00

Aldeci de Oliveira Maia

00:00:00 | 01:42:00  00:08:00 | 02:49:00 | 01:15:00 00:08:00  06:02:00

Omar Braga Martins Junior 7

Renan Braga e Braga 00:39:00 | 01:57:00  03:38:00 | 03:00:00 | 02:05:00 03:19:00 14:38:00

‘Wiian ax de Freites dos Santos 00:00:00 | 00:00:00  01:51:00 ‘06:03:00 04:42:00 | 06:01:00  18:37.00

SOMA 25:16:00 | 4:34:00 8:40:00 | 15:47:00 | 8:09:00 | 1218:00 74
S bl |

Os dados acima revelam que os servidores laboraram horas excedentes a jornada normal com
pouca incidéncia. Diante dessa constatagéo, o Corregedor ressaltou que a pratica constante
de labor extraordinario contraria a politica institucional do TRT da 142 Regido, que prima pela
qualidade de vida de seus magistrados e servidores. Por essa razéo, parabenizou a unidade
pelo respeito ao horario regulamentar dos serventuarios. Ponderou que o labor extraordinario
deve ser admitido apenas em carater a extrema r e,
nesse caso, com prévia autorizagio do Presidente do Tribunal. Observa-se que a Unidade
n&o contou com o Oficial de Justiga durante todo o ano de 2012, e s6 houve lotagéo desse
profissional a partir de maio de 2013. Durante o periodo de auséncia do Oficial de Justica, as
atividades a ele atribuidas eram realizadas por serventuarios da unidade, por designacéo ad
hoc. Outro fato a se observar é que a unidade s6 passou a ter o quadro atual de serventuarios
a partir de maio de 2013, quando foi lotada a atual diretora de secretaria.

4.3. Carga de trabalho. Com relagdo & carga de trabalho, observa-se que a unidade
correicionada recebeu nos anos de 2010, 2011 e 2012, respectivamente, 238, 412 e 340 agdes
trabalhistas, totalizando uma média de 330 processos/ano. Nesse particular, tendo em vista
que a Resolugdo Administrativa n. 63/2010 (Anexo |||) do Conselho Superior da Justica do
Trabalho - CSJT, com suas neste Regional, por meio
da Resolugéo Administrativa n. 160/2012, publicada na DEJT da 14® Regiéo, estabelece que as
Varas do Trabalho que possuam movimentagao processual apual de até-500 processos devem
conter em seus quadros de \olacao 6 servidores, excluido desse numgrg o Oficial Justica.
Destaca-se que no ano em curso ja foram ajuizadas até o figal de setembro, ﬁ4§jgg
§
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pl na atividade da Vara, o que indica que a continuar essa
tendéncia, podera haver uma alteragdo na classificagdo da unidade, quanto ao quando
lotacional, que atualmente & composto por 06 (seis) servidores.

5. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL.

Com base nas |nf0rma(;oes prestadas pela Secretaria da Vara, constantes nos dados
Regional e nos relatorios extraidos do Sistema de
Acompanhamento Processua\ de Primeira Instancia (SAP1), registram-se os seguintes dados
processuais:

F FASE DE CONHECIMENTO

[ |
~ | Remanescentes | Recebidas = Solucionadas | Pendentes Produfividade
i A (B) ©) I (@) B e
2011 19 412 386 45 89,56%
2012 45 340 314 | Kl 81,56%
e 0 - . .
1°/10/11 a 31/8/12 24 262 219 67 76,57%
1°10/12 a 31/8/13 41 sl 703 69 93,48%
Calculo da produtividade: E = [(C x 100) / (A + B)]

A analise dos dados consignados no quadro supra revela que, em se comparando os dados
dos anos de 2011 e 2012, houve queda de produtividade de 89,56% para 81,56%, com
aumento no estoque de processos pendentes, de 45 processos em 31/12/2011, para 71
processos em 31/12/2012. Todavia, considerando-se o periodo de 1°/10/11 a 31/08/2012, em
comparagéo com o periodo anterior correspondente, isto &, 1°/10/2012 a 31/8/2013, evidencia-
se aumento de produtividade, passando de 76,57% para 93,48%, 0 que representa acréscimo
de 16,91%, sendo que, no periodo mais recente, o numero de agées recebidas foi
consideravelmente maior. Por outro lado, comparando esses mesmos periodos, verifica-se
infimo aumento no numero de p! le solugéo, de 67 para 69.
Assim, o Exmo. D em fungdo parabeniza

que atuaram na Vara do Trabalho pelo resultado alcancado e os exorta a conunuarem
envidando esforgos para que a produtividade no exercicio de 2013 alcance resultados ainda
mais elevados. Pontua o Corregedor que o percentual predominante de agdes tem origem no
municipio de Tarauaca-AC, considerando que no ano de 2013, até o més de setembro, foram
ajuizadas 128 agdes no municipio de Feijo e 520 agbes no municipio de Tarauaca-AC. O
quantitativo de agées no municipio de Tarauaca representa 80,24% da movimentagdo
processual da Vara do Trabalho, pressionando a unidade a realizar atividades itinerantes
semanalmente.

a Corregedoria Regional, no periodo de janeiro a agosto/13, a Vara do Trabalho ubw/e [ .
média o indice de 27% de processos resolvidos mediante concili o]ao em-relagao ad tot )

e /
( /

N

Registre-se também que, por meio dos dados estatisticos enviadgs pela unidade correicionada
r
F;
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processos solucionados, considerando que a maior demanda se d4 em relagdo a entes
publico, o reflexo se dé diretamente na forma de resolugéo das demandas. Entretanto, o
Corregedor exorta o Juizo a continuar empregando esforgos para melhorar o indice
apresentado.

FASE DE EXECUGAO

Remanes | Incadas | Encefra- | Pendentes | Remessa | Saido Produivi- | Produtivi-

~centes ® |das @ | Adguvo | Precats- | dade dade

®) © Provise-rio | ioRPV.(F) | (6) ()

. &

2011 217 152 71 183 15 43 4634% | 54.98%
2012 183 169 148 94 0 9 42,06% | 5051%
A0 a 173 139 134 163 15 £ 42.95% | 5255%
31/8/12
1101123 168 196 106 239 g 6 2912% | 36,68%
31813

Clculo | (6)=[Cx 100) / B+A;

colunas

G'e M TRy ={Cx 100)/ (B +A)~ €+ Pl

Ja na fase de execugao comparando-se os anos de 2011 e 2012, observa-se que houve
o resultado em 2011 de 46,34% e o de 2012 de
42,05%. Se compararmcs o periodo mais recente, de outubro/12 a agosto/13, com o periodo
equivalente anterior, outubro/11 a agosto/12, constata-se uma acentuada queda de
produtividade, tendo decaido de 42,95% para 29, 12%. Tal realidade também é registrada
quando sdo os para o arquivo provisério, bem como os que

de 6rio, conforme adotada pelo Conselho Nacional
de Justica, verificando-se produhvldade de 54,98% em 2011 e de 50,51% em 2012. Observa-
se, ainda, aumento de estoque de processos de execugdo, passando de 183 processos em
31/12/2011 para 194 em 31/12/2012. De igual forma, confrontando-se os periodos de
outubro/11 a agosto/12 com o de outubro/12 a agosto/13, constata-se aumento acentuado no
estoque de processos, de 163 para 239. O D em fungao i , observou
que, devido o aumento exponencial de acdes em face do municipio de Tarauaca-AC, a
produtividade da umdade na fase de execugdo sera proporcionalmente reduzida, isso

do a de 30 de acordo com o enle publico. Dessa forma no
proximo exercicio o indice relativo a sera na
unidade, refletindo-se no indice do Tribunal. Diante do quadro atual, o Exmo.

Desembargador em fungéo Correicional parabeniza a equipe pelos resultados obtidos e exorta
os magistrados e servidores da Unidade correicionada a continuarem fazendo o uso de
medidas criativas e eficazes objetivando o aumento da produtividade na fase de execug&o,
bem como reduzindo o estoque de processos, dando-se maior efetividade na entrega da
prestagao jurisdicional, de forma a minorar o impacto do aumento de processos nessa fase
processual

6. PRAZOS.

6.1. Prazos do Juiz. 6.1.1. Prazos relativos a audlené\}a a) Pautd ¢ de. audnénclas Segﬁndn
50-realizadas, | ,

1V

informagdes da Diretora de Secretaria, na sede da un@ade as al

6$<
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normalmente, as 22 feiras e, esporadicamente, as 5 feiras, com audiéncia realizada a cada 20
minutos e inclusdo, em média, de 09 (nove) processos em pauta, por dia. Quanto & Vara
Itinerante de Tarauaca/AC, o Diretor de Secretaria informou que é realizada semanalmente, as
32, 42 e 5° feiras, face 0 aumento das agdes porém, atualmente, realizam-se as 3% e 4° feiras,
com intervalo de 20 minutos, e, em média, de 17 (dezessete) processos em pauta. Em relagéo
& Vara ltinerante de Jordao, foi informado que, no periodo correicionado, apenas 02 (dois)
processos foram atermados. No que se refere ao cumprimento ao Programa Conciliar deste
Regional ratificado pelo disposto no art. 77, 1, da CPCGJT, foi informado que a média mensal
de processo incluido em pauta para audiéncia de conciliagio é de 01 (um) processo, nesse
aspecto, o Corregedor observou que a quantidade de processo para conciliagéo ¢ baixa devido
o numero de processos pendentes na fase de execugao rsﬂexcs direto do alto indice
percentual de processo em face de ente publico. b) Os
tomados por amostragem apontaram prazo medlo entre a data do ajuizamento da agdo e a
audiéncia inaugural, de 52 dias para o rito portanto, em com o prazo
do inciso Il do art. 852-B da CLT, e também 80 dias para o rito ordinario. Ressalte-se, nesse
particular, que os prazos médios, obtidos entre a data do ajuizamento da ag&o e a audiéncia
inaugural registrados na Correigéo de 2012 foram de 24 dias para o rito sumarissimo e de 65
dias para o rito ordinario. Observa-se que a realizagdo de audiéncias constantes na cidade de
Tarauaca, que depende de pauta especial, reflete diretamente no prazo para audiéncia
inaugural. Observou-se, também, que a maioria das notificagdes iniciais sdo cumpridas por
oficiais de justica justificado devido os principais demandantes serem entes publicos. Também
constatou-se que o Juizo tem observado o prazo de 5 dias para notificagao do reclamado na
audiéncia inaugural e, de 20 dias, quando se trata de ente publico; ¢) Audiéncias de
instrugdo. Analisando os processos que tramitam sob o rito sumarissimo, por amostragem,
percebeu-se que este Juizo os mstruv em audiéncia una, conforme comando expresso do artigo
852-C da CLT. O mesmo foi verifi em relagao aos que tramitam
no rito ordinario, também analisados por amostragem, o que é motivo de grande satisfacdo
para o Corregedor, que congratula os Magistrados pela iniciativa, uma vez que o prazo para a
entrega da prestacdo jurisdicional é reduzido; e d) Audiéncias adiadas sine die. Por
derradeiro, registra-se apenas um processo encontra-se adiado sine die, retirado de pauta para
se aguardar a realizagdo de pericias (0000562-41.2013.5.14.0421. 6.1.2 Prazos para
prolagdo de sentengas. Analisando os processos por amostragem, aferiu-se prazo médio para
prolagéo de sentenca, contado do encerramento da instrugao, de 1 dia para o rito sumarissimo,
portanto em consonancia com o prazo estabelecido no inciso Il do art. 189 da Lei Adjetiva Civil,
e de 0 (zero) dia para o rito ordlnarlc com o juiz prolatando sentenga no mesmo dia da
instrugéo, o que ¢ digno de recont pelo Corregedor. Na fase de 0 pra
médio para decisdo foi de 4 (quatro) dias. No periodo correicional ndo existia nenhum processo
concluso para sentenca; 6.1.3. Prazo para entrega da prestagédo jurisdicional. O tempo
médio apurado, por amostragem, entre a data da autuagéo e o julgamento do processo foi de
54 dias nas causas sujeitas ao rito sumarissimo e de 83 dias no rito ordinario. 6.1.4. Prazos
para despachos. Verificou-se que o prazo médio apurado para se exarar despachos foi de 1
dia, tanto na fase de conhecimento como na de execugdo, o que & motivo de elogios do
desembargador, por obediéncia ao inciso | do art 189 do Codlgo de Processo CIVll 62
Prazos da Secretaria. 6.2.1. Prazos para e de
a) Fase de conhecimento. Foi aferido, na fase de conhecimento, por amostragem, que o
prazo médio para conc\us&o dos autos ao mag\strado é de ﬁ\dla e, tmeem 1 dia)para o

t b) Fase de fase de 2] ’37,

) mien s
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média de 1 dia para conclusoes e 2 dias o cumpnmen(o das determinagdes portanto, no
tocante ao prazo da elogia apresentado pela unidade.
6.2.2. Prazo para elaboragédo de célculos O prazo medlu apresentado para a realizagéo de
calculo foi de 1 dia. A aferigio do prazo do oficial de justica restou prejudicada, considerando
que a unldade esteve sem esse profissional em seus quadros, por grande parle do per\odo
aos prazos, 0 em fungio

sua satisfagdo com prazos aferidos, com a redugdo do prazo apresentado na fase de
execucio, comparando-se com o prazo apurado na correigido do ano de 2012, o que denota
empenho da equipe da Unidade, no cumprimento de seu mister.

7. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS.

O Exmo. Desembargador-Corregedor constatou que, de forma satisfatéria, a Unidade continua
utilizando regularmente os sistemas Central de Mandados, SIGEP (Correios), Sistema de
Acompanhamento Processua\ (SAP 1) AUD (nas audiéncias), BACENJUD, INFOJUD,
RENAJUD, Carta os sistemas SERPRO (Receita
Federal), SIARCO (Junta Comercial) e SIEL (Justica Eleitoral). Assim, o Corregedor conclama
ao Juizo para que continuem utilizando todas as ferramentas disponiveis neste Regional,
objetivando a solugéo da lide com maior celeridade.

8. PROCESSOS. 8.1 Fase de i a) nos p com acordo F

nao foram real des da Unido (INSS), apos
cumpr\menlo mtegra\ dos acordos, uma vez que lralaram se de valores inferiores a
R$10.000,00 (dez mil reais), em cumprimento ao disposto no art. 1° do Ato Conjunto TRT 142
Regigo/Procuradoria Federal/RO n. 01/2011, publicado no DEJT14 de 26/10/2011, sendo que
consta manifestagio expressa do Juizo nesse sentido; b) no periodo de fevereiro a agosto do
corrente ano, a média de processos solucionados por acordo, em relag&o ao total de processos
solucionados, foi de 27%, ao passo que no Ultimo trimestre (maio, junho e julho/13) esse indice
foi de 34,49%. Assim, muito embora tenha havido uma queda no percentual de processos
solucionados por acordo neste Ultimo trimestre, o Corregedor parabeniza os Magistrados
atuantes na Unidade pelo alto indice alcangado, porquanto constitui-se em caracteristica
marcan\e da Justica do T(abalho a solugéo das Ildes pr pela via oria; €)
, em regra, ndo haver pendéncias de
reco\mmento de custas processuais, contnbmgaes prevldenclanas e de imposto de renda e que
ha o regular langamento do cédigo de arquivamento definitivo no SAP; d) verificou-se que o
Juizo tem realizado o exame dos pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade
dos recursos, conforme prescreve o inciso | do art. 18 da CPCGJT; e) . 8.2. Fase de
execugdo: Do exame em processos na fase de execugdo e a luz das recomendagdes
langadas pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, consignam-se os seguintes registros:
a) a ordem judicial de bloqueio via Sistema BACEN JUD tem sido emitida com precedéncia
sobre outras modalidades de constrigéo judicial; c) objetivando finalizar as execugdes, o Juizo
tem utilizado, além do BACEN JUD, os sistemas RENAJUD, INFOJUD, dentre outros sistemas
e convénios; b) nos processos do arquivo provisrio, analisados por amostragem, verificou-se
que o Juizo ndo efetuou as tentativas periédicas de localizagéo de bens do devedor, com as
ferramentas tecnologicas disponiveis, em ao inciso lll, do art. 66 do CPCGJT;
c) verificou-se ainda que a certiddo de remessa dos autos ao arquivo provisério encontra-se
em desacordo com os moldes estabelecidos no art. 67 do mesmo provimento; d) Informou a
Diretora de Secretaria que os lancamentos no Bancg Nacional de Devedores\T histas
(BNDT) séo realizados apds consulta no sistema CENJUD “e)_em r Cartas |
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Precatérias recebidas, a Vara tem informado periodicamente o andamento ao Juizo
Deprecante. Prejudicada a apuragdo de informagdes acerca de hasta publica e
desconsideragio de personalidade juridica de eventual executada, face a auséncia desses
eventos no periodo correicionado.

9. REGISTROS GERAIS.

a) No periodo i conforme 40 da Diretora de Secretaria, a unidade
realizou somente uma atividade i aos proj prog! i pelo
Regional, ocorrido em 26/09/2013, sob a diregdo do Dr. Daniel Gongalves de Melo, com
participagio do Ministério Pablico do Trabalho e um representante da OABJ/AC. Sobre tais
atividades, o Corregedor exorta o Juiz da Vara, assim como seus colaboradores, a
desenvolverem esses tipos de agbes, uma vez que elas tem o objetivo de aproximar a
sociedade desta Justica Especializada; b) quanto as Varas itinerantes, houve um ciclo no
corrente ano, na localidade de Jordao-AC, com duas atermagdes. Além desse ciclo, existe a
realizagao de audiéncias semanais na cidade de Tarauaca, conforme ja mencionado no item 5
supra; c) No que se refere ao cumprimento da Recomendago Conjunta GP.CGJT n. 2/2011, a
Diretora de Secretaria informou que, no periodo compreendido entre a data da Ultima correicao
e 27/09/2013, foi prolatada 01 (uma) sentenga condenando a empresa reclamada por
obrigagées decorrentes de acidente de trabalho (autos de n. 000068-79.2013.5.14.0421), tendo
sido informados, através de e-mail, o TST e a Procuradoria-Geral Federal, d) em consulta ao
SAP, que a Vara arquivos de termos de audiéncia e
sentengas, dentre outros documentos no Sistema de Acompanhamento Processual, contudo,
como "PDF imagem", ao invés do uso do formato ‘PDF indexavel”, o que impossibilita a copia
do texto, ou de parte dele, para que sejam utilizados em outros atos processuais; e) observou-
se que o Juizo, muito embora determine o recolhimento das parcelas previdenciarias, néo
solicitava, de forma expressa, a apresentago da guia GFIP ao Juizo, por parte da empresa,
com cominagdo expressa de penalidade por dia de atraso e informa que passou a adotar essa
medida recentemente; f) verificou-se que a Vara ja tem por regra langar no SAP, quando
fornecidos em audiéncia ou em pegas processuais, os numeros de CPF ou CNPJ das partes;
g) nos processos em que ha inclusdo de executados no CNDT, a unidade tem por habito
certificar o evento realizado, mesmo juntando o comprovante do langamento nos autos; h) a
secretaria tem por rotina refazer a conclusdo dos processos logo apés o protocolo de ordem
judicial via BACENJUD;, i) processos analisados na correigéo:

0000470-63.2013.5.14.0421  0000624-81.2013.5.14.0421  0000505-23.2013.5.14.0421
0000524-29.2013.5.14.0421  0000106-91.2013.5.14.0421  0000534-73.2013.5.14.0421
0000198-69.2013.5.14.0421  0000064-42.2013.5.14.0421  0000346-17.2012.5.14.0421
0000562-41.2013.5.14.0421  0000181-67.2012.5.14.0421  0017400-35.2008.5.14.0421
008100-49.2008.5.14.0421 0000009-62.2011.5.14.0421  0000069-69.2010.5.14.0421
0000500-16.2004.5.14.0421 0000406-24.2011.5.14.0421  0000038-15.2011.5.14.0421
0000010-47.2011.5.14.0421  0000900-88.2008.5.14.0421 ~ 0000604-90.2013.5.14.0421
0000605-75.2013.5.14.0421  0000647-27.2013.5.14.0421 \ | 0000 ’5334.2013 5, 4. ’Q4f21/:"

\ e 4

. Y




&

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

iogws
L 1odos
Géstores

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro - Porto Velho /RO
corregedoria@trt14 jus.br - Fone: (69)3211.6392/94

0000615-22.2013.5.14.0421
0000629-51.2013.5.14.0421
0000649-94.2013.5.14.0421
0000629-06.2013.5.14.0421
0000650-79.2013.5.14.0421
0000624-81.2013.5.14.0421
0000061-87.2013.5.14.0421
0000092-10.2013.5.14.0421
0000181-11.2011.5.14.0421
0000458-49.2013.5.14.0421
0000485-32.2013.5.14.0421
0000412-60.2013.5.14.0421
0000276-63.2013.5.14.0421
0000232-44.2013.5.14.0421
0000281-65.2013.5.14.0421
0000345-22.2012.5.14.0421
0000480-10.2013.5.14.0421
0000524-29.2013.5.14.0421
0000292-17.2013.5.14.0421
0000505-23.2013.5.14.0421
0000509-60.2013.5.14.0421
000018-67.2012.5.14.0421
0000309-87.2012.5.14.0421
0000301-13.2013.5.14.0421
0000091-25.2013.5.14.0421
0000481-92.2013.5.14.0421
0000208-16.2013.5.14.0421

0000621-29.2013.5.14.0421
0000627-36.2013.5.14.0421
0000619-59.2013.5.14.0421
0000618-74.2013.5.14.0421
0000623-96.2013.5.14.0421
0000371-30.2013.5.14.0421
0000091-25.2013.5.14.0421
0000090-40.2013.5.14.0421
0000450-72.2013.5.14.0421
0000395-24.2013.5.14.0421
0000088-70.2013.5.14.0421
0000285-25.2013.5.14.0421
0000284-40.2013.5.14.0421
0000286-10.2013.5.14.0421
0000187-40.2013.5.14.0421
0000476-70.2013.5.14.0421
0000470-63.2013.5.14.0421
0000106-91.2013.5.14.0421
0000518-22.2013.5.14.0421
0000501-83.2013.5.14.0421
0000298-24.2013.5.14.0421
0000285-59.2012.5.14.0421
0000198-69.2013.5.14.0421
0000061-87.2013.5.14.0421
0000090-40.2013.5.14.0421
0000285-59.2012.5.14.0421
0000626-51.2013.5.14.0421

0000622-14.2013.5.14.0421
0000632-58.2013.5.14.0421
0000620-44.2013.5.14.0421
0000652-49.2013.5.14.0421
0000625-66.2013.5.14.0421
0000010-76.2013.5.14.0421
0000085-18.2013.5.14.0421
0000562-41.2013.5.14.0421
0000329-44.2013.5.14.0421
0000081-78.2013.5.14.0421
0000457-64.2013.5.14.0421
0000287-92.2013.5.14.0421
0000110-31.2013.5.14.0421
0000249-17.2012.5.14.0421
0000344-47.2012.5.14.0421
0000537-11.2013.5.14.0421
0000459-34.2013.5.14.0421
0000477-55.2013.5.14.0421
0000288-77.2013.5.14.0421
0000486-17.2013.5.14.0421
0000534-73.2013.5.14.0421
0000322-52.2013.5.14.0421
0000008-77.2011.5.14.0421
0000092-10.2013.5.14.0421
0000085-18.2013.5.14.0421
0000054-95.2013.5.14.0421

10. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

O Conselho Nacional de Justiga aprovou no VI Encontro Nacional do Poder Judiciério,
realizado na cidade de Aracaju/SE, nos dias 5 e 6 de novembro de 2012, as Metas de
Nivelamento das Corregedorias dos Tribunais, além das Metas Nacionais do Poder Judiciario
para 2013. Dentre as Metas de Nivelamento, a meta de n. 7 atribuiu as Corregedorias
Regionais a fiscalizagdo de 100% das metas do Poder Judiciario Nacional em relacéo ao
primeiro grau, por meio de sistemas eletronicos, e/ou manu ente, durante as inspecéesﬂa&
unidades judiciarias. No que tange, especificamente, ao cuiprimento das-metas naciohais,|
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registra-se que a analise recaira sobre o cumprimento das metas do ano judiciario de 2012,
uma vez que estes dados ja se encontram consolidados. Nesse contexto, a analise dos dados
relacionados em 2012 demonstram que a unidade correicionada n&o cumpriu integralmente a
Meta Nacional do Poder Judiciario de numero 1, que é ‘julgar mais processos de
conhecimento do que os distribuidos em 2012", porquanto foram ajuizadas 340 novas ages
trabalhistas e solucionadas 314. Constata-se dos mesmos dados, que houve um significativo
aumento da demanda no ano de 2012, refletind da
Unidade. Por outro lado, na andlise dos dados dos processos na fase de execu&;ao constata-
se que a Unidade n&o cumpriu a Meta de n. 17 de 2012 do CNJ, que consiste em “aumentar
em 10% o quantitativo de execugdes encerradas em relagéo a 2011". Assim, o Exmo.
Corregedor conclama o Juizo, juntamente com toda equipe, para envidarem esforgos no
cumprimento das metas nacionais, bem como daquelas estabelecidas pelo TRT 142 Regido,
impactando de forma positiva e, a curto e médio prazo, de forma significativa no desempenho
da Unidade e, por conseguinte, do Tribunal Regional. No tocante & Meta Regional, o
Corregedor constata que a unidade cumpriu na integralidade, com o julgamento de todas as
ages iniciadas no ano de 2012, motivo de reconhecimento pelo desembargador em fungao
correicional

11. REIVINDICAGOES.

Foram as seguintes reivindicacées pela Diretora de Secretaria (MEMO/NT/FJ/AC n.
099/2013, de 27/09/2013), as quais serdo impulsionadas oportunamente pela Secretaria Geral
da Presidéncia, visando a adogéo de providéncias cabiveis: a) necessidade de lotagao de 01
(um) servidor na unidade judiciria, em razdo da demanda processual existente, que atinge 649
agbes, até o més de setembro do corrente ano; b) 02 centrais de ar para as salas de tomada
de reclamagao e sala do oficial de justica; ¢) 02 scaners; d) 02 mesasfilhas; e) 08 estantes para
arquivo de agdes; f) 08 poltronas giratorias (semelhantes & de tombo n. 32803); g) instalagéo,
com urgéncia de persianas; h) instalagio do alarme no prédio; i) 01 jogo de estofado para o
gabinete do juiz.

12. RECOMENDAGOES.

Tendo em vista os registros da presente ala Sua Exceléncia, o desembargador em funcio
correicional, fez as seguintes 121. ao Juizo. a) sejam
realizadas atividades relacionadas aos projetos e programas sociais implementados pelo
Regional, principalmente, os de natureza socioambientais, com objetivo de cumprir as metas
eslabelecldas no Planejamemo Estratégico Participativo do Tribunal b) realizem-se,
que se em arquivo as tentativas de
localizagao de bens do devedor, de modo que se possa diminuir o passivo existente de
processos em execugdo, na forma do inciso Ill do art. 77 da CPCGJT, sem, contudo,
los para tal i c) sejam esforgos no sentido de diminuir a
de na fase de p incluindt nas audiéncias para tentativa
conciliatéria, com objetivo de reduzir o estoque de processos na fase de execucdo; d)
intensifiquem-se os esforgos para prolagio de sentencas liguidas no rito sumarissimo, com
todos os acessorios (juros, corregdo monetéria, despesas pre ressuais & tributos); ~e) realizem,
magistrados e servidores que atuam nesta unidade judlclanq anualmenle>os‘exames \cos X
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preventivos (periodicos) estabelecidos pelo Nucleo de Saide do Regional, atendendo ao
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, do Conselho Nacional de
Jush;a (CNJ), que tem como objetivo tanto a prevengéo de saude como também fomentar

para o Plar Participativo de 2009/2014, assim como para a
Meta 9 do préprio CNJ; e f) sejam dotados de forga executiva e coercitiva, proprias dos
as a(as de e inclusive a citagdo, com fito de otimizar e

pelo juizo, bem como, nas hipéteses cabiveis, que
conste expressamente nos relendos instrumentos, sua validade como oficio, notificagdo ou
intimagao, constan te os dados da parte e da relagdo de trabalho
havida. 12 - R Recnmendagoes a Secretana da Vara. a) que a Secretaria da Vara se atente a
no SAP das pegas e documentos recebidos em
audiéncia, bem como comrnuem disponibilizando as demais pegas processuais no Sistema de
Acompanhamento Processual, a exemplo de despachos, sentencas, termos de audiéncia,
certiddes, etc., anexando, porém, em arquivo do tipo “PDF indexavel’ (que permite copia do
texto sem risco de alteragdo do documento original), o que reduz a necessidade de

das partes e/ou na Vara para obtengdo de informagdes, além de
facllltar a citagdo dos textos em outras pegas juridicas; b) que as certiddes de autuagao sejam
todas assinadas pelos servidor responsavel pelo ato; ¢) dedique mais atengéo ao sistema e-
Gestdo, lendo os manuais disponiveis na intranet do TRT14 e participando do férum de
discussao, exercendo uma postura proativa, vez que todo o conhecimento necessario para a
implementago ja se encontra disponivel; d) seja analisado, no minimo, qulnzenalmente o
relatério da Vara do Trabalho emitido pelo sistema e-Gestéio, para regularizago de possiveis

ir dos dados i com a devida retificagédo no SAP, com seus
i e) ali as novas dlretnzes estabelecidas pelo novo
Plano Gestor, por meio do Planej para o biénio
2013/2014, conclama aos gestores da Vara para que se atentem aos prazos sstabe\ec\dos na
Resolugdo Administrativa n. 0118/2009, que o Prog de
Desempenho dos Servidores deste Regional (PROADE), permmndo ass\m uma melhor
aferigdo do resultado dos trabalhos pelos rvidor e

subsidiando as agdes da Secretaria de Gestdo de Pessoas; 12.3 Recomenda;des a
Secretaria da Corregedoria Regional. a) seja produzldo documento oficial, com objetivo de
registro, arquivamento e L das iniciativa: com relagdo as
reivindicacdes constantes do item 12, para a Presidéncia do Tribunal

13 . INFORMAGAO

No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicagao da presente Ata, a Secretaria
da Vara do Trabalho, devera informar, de forma detalhada, 4 Corregedoria Regional, as
providéncias adotadas para o cumprimento das recomendacées correspondentes. Devera a
Diretora de Secretaria dar ciéncia da presente Ata a todos Magistrados que porventura venham
atuar na Unidade.

14. AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTO.

Com o encerramento dos trabalhos corre\c!onals o Corregedor realizou reunido com o
Magistrado Titular, a Diretora de e demais servidores para transmitir-lhes o teor da
ata, ocasido em que, ndo somente agradeceu a efetiva pé?{lpagao dos-servidores da unidade

correicionada, na atividade de coleta de dados e contageiy de prazos, mas, gbrove\tou para
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ouvi-los, possibilitando maior integracdo e melhor entendimento da equipe da Unidade
Judiciaria, destacando a importancia do trabalho de cada um para os resultados positivos que o
Regional tem alcangado em niveis Regional e Nacional. Exorlou a Diretora de Secretaria a
utilizagdo da ata de correigdo como uma de da gestdo
dos trabalhos da Unidade. Destacou, na oportunidade, a dedlcagéc e compromisso dos
servidores da Vara do Trabalho de Feij¢/AC na condugdo dos trabalhos desenvolvidos na
secretaria, motivo pelo qual parabeniza todos os servidores que atuam nesta Unidade
Judiciéria. O Ci a extrema e a presteza de todos no
atendimento aos trabalhos correicionais e reiterou sua enorme satisfagdo com a qualidade dos
trabalhos realizados pelos servidores. As 15 horas do dia oito de outubro de 2013, deu-se por
encerrada a correigdo, seguindo a presente Ata assinada pelo Excelentissimo Desembargador
Francisco José Pinheiro Cruz, Vice-Presidente do TRT da 14? Regido, em fung&o correicional,
pelo Excelentissimo Juiz do Trabalho Daniel Gongalves de Melo, pela Diretora de Secretaria,
Amélia Eluminada Secoti, e por mim, Mamnho de Oliveira, Secretario da Corregedoria
Regional, que a lavrei.

Desembargador FRA CO #)SE PINHEIRO CRUZ
Vice-Presidente do TRT da 142 Re
em funcio CELeU

ALVES DE MELO

/DRNI/EL ONC
do}(abalho
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A\m ia élu%ﬂ\
Diretor: Secretaria/
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Secretario da Corregedoria Regional




